
โครงการ/กิจกรรม การรับอาจารยใหมทดแทนอาจารยที่เกษียณอายุราชการ/ลาออก

ขั้นตอนหลักและวัตถุประสงค ความเสี่ยงที่ยังเหลืออยู ปจจัยความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง กําหนดเสร็จ/ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

ขั้นตอน

1) เพิ่มชองทางการสรรหาอาจารย

ประจําในสาขาที่ขาดแคลน

วัตถุประสงค :

 - เพื่อเพิ่มโอกาสในการคัดเลือก

อาจารยใหมทดแทน

การขาดแคลนอาจารยประจําที่มีคุณภาพ

ตามเกณฑมาตรฐานจํานวนอาจารย

ประจําหลักสูตร

อาจารยที่จบระดับปริญญาเอกในสาขาที่

ภาควิชาฯ กําหนด ไมมาสมัครเขาทํางาน

เพิ่มชองทางการสรรหาอาจารยประจําในสาขาที่

ขาดแคลน

 - ประชาสัมพันธการรับสมัครงานตําแหนง

อาจารยไปยังสถาบันการศึกษาตาง ๆ และศิษยเกา

 - ทาบทามนศ.ปริญญาเอกที่กําลังจะสําเร็จ

การศึกษาภายใน 1 ป ในสาขาและมีคุณสมบัติที่

ตรงตามความตองการ

หัวหนาภาควิชาฯ 

/ ภายในปงบประมาณ 2558

โครงการ/กิจกรรม การเพิ่มจํานวนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

ขั้นตอนหลักและวัตถุประสงค ความเสี่ยงที่ยังเหลืออยู ปจจัยความเสี่ยง การจัดการความเสี่ยง กําหนดเสร็จ/ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

ขั้นตอน

1)  เพิ่มการประชาสัมพันธเชิงรุกใน

ทุกหลักสูตรใหถึงกลุมเปาหมาย

วัตถุประสงค :

 -  เพื่อกําหนดแผนงานในการ

ดําเนินงานที่ชัดเจน

จํานวนนักศึกษาที่เขาศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาไมเปนไปตามเปาหมายที่

วางไว

 - การประชาสัมพันธรายละเอียด

หลักสูตรไมชัดเจนและไมเขาถึง

กลุมเปาหมาย

 -  ขาดขอมูลเกี่ยวกับการติดตามและ

ประเมินผลบัณฑิตศึกษา

 -   มีการประชาสัมพันธหลักสูตรอยางตอเนื่อง

 -  จัดการสํารวจ จัดเก็บขอมูลและติดตาม

ประเมินผลบัณฑิตศึกษาอยางตอเนื่อง

รองหัวหนาภาควิชาฯ ฝายวิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

/ ภายในปงบประมาณ 2558

ชื่อ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

แผนการจัดการบริหารความเสี่ยง ประจําปงบประมาณ 2558

ณ วันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ. 2557


