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 คํานํา 

 
  ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตรไดจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําป 2554 เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบตัิงานของภาควิชา/หนวยงาน    และใชประสานการ
ปฏิบัติงานในสวนที่เกีย่วของ ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งนําไปใชในการกํากับ ติดตามประเมนิผลการดําเนนิงาน และหาแนวทางการปรับปรุงแกไข
เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมายและวตัถุประสงคขององคกร นั้น 
  บัดนี้ ไดสิ้นสดุปงบประมาณ 2554 แลว ดังนั้น คณะฯ จึงไดจดัทําประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําป 2554 ของภาควิชา/หนวยงาน เพื่อประเมินแตละ
กิจกรรมวาเปนไปตามแผนหรือไมเปนไปตามแผน และชี้แจงปญหาอุปสรรคในกรณีไมเปนไปตาม รวมทั้งกําหนดแนวทางการแกไขเพื่อใหกิจกรรมของภาควชิา/
หนวยงานสามารถดําเนินการสําเร็จลุลวง  หรือกําหนดแนวทางในเชิงรุกเพื่อการพัฒนางานที่ปฏิบัติตอไป 
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สารบัญ 
 

หนา 
รายละเอียดประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําป 2554 
•  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา    วศ.    1  
• ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล    วศ.  14 

• ภาควิชาวิศวกรรมโยธา    วศ.  30   

• ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ    วศ.  41 

• ภาควิชาวิศวกรรมเคมี    วศ.  55 
• ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแร    วศ.  65 

• ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร     วศ.  77 

• ฝายคอมพิวเตอรทางวิศวกรรมศาสตร     วศ. 110 

• หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี    วศ. 117 

• สํานักงานเลขานุการคณะฯ     
กลุมงานบริหารทั่วไป           

 - ธุรการและการประชุม    วศ. 131    
 - การจัดการทรัพยากรบุคคล    วศ. 138 
 - เลขานุการ    วศ. 163 
กลุมงานการเงินและพัสดุ 

 - การเงิน    วศ. 169   
 - การพัสดุ    วศ. 172 
 
 
 
 



 กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา  
 - ทะเบียนและพัฒนาวิชาการ   วศ. 181   
 - กิจการนักศึกษา    วศ. 215 
 - บัณฑิตศึกษา    วศ. 250   
 - วิเทศสัมพันธ    วศ. 268 
กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ 

 - แผนงานและงบประมาณ    วศ. 275 
 - สารสนเทศและติดตามประเมินผล    วศ. 291 
 - การประกันคุณภาพ    วศ. 299 
 - การพัฒนาระบบคุณภาพ    วศ. 305    
กลุมงานอาคารสถานที่และ  

 - หมวดงานยานพาหนะ    วศ. 310    
 - หมวดไฟฟา     วศ. 313 
 - หมวดงานปรับอากาศ    วศ. 315 
 - หมวดงานอาคารสถานที่    วศ. 316 
 - หมวดงานออกแบบเขียนแบบงานกอสราง    วศ. 318 
 - หมวดงานยามรักษาการณ    วศ. 323 
 - หมวดชางไมชางประปาและสนาม    วศ. 324 
 - หมวดภูมิทัศน    วศ. 329 
 - หมวดธุรการ    วศ. 332 
 - เทคโนโลยีการศึกษา    วศ. 339 
กลุมงานสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการ    วศ. 352 

  
  



วศ. 1
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา  คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

1. จัดหาครุภัณฑที่

ใชในการเรียนการ

สอนและงานวิจัย

เพื่อใหเครื่องมือและอุปกรณที่ใช

ประกอบการเรียนการสอนและ

งานวิจัยมีปริมาณและคุณภาพ

เพียงพอสามารถรองรับจํานวน

นักศึกษาและงานวิจัยที่เพิ่มขึ้น

กิจกรรม :

1. กําหนดรายการครุภัณฑที่จําเปน

่

หัวหนาแขนง ต.ค. -ธ.ค.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ตองการเพิ่มเติม วิชา/

คุณปราณีต

2. จัดหาแหลงจําหนายครุภัณฑ

พรอมทั้งเอกสารจากบริษัทตางๆ

เพื่อประกอบการกําหนดคุณสมบัติ

ครุภัณฑ

หัวหนาแขนง

วิชา/

คุณปราณีต/

คุณธีติมา

ต.ค.-ธ.ค.

3. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

งบประมาณ)

หัวหนา

ภาควิชาฯ/

คุณธีติมา

ต.ค.- ม.ค.

4. ดําเนินการจดัซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา  สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

สวนแบงพัฒนาภาค)

ต.ค.- ก.ค.
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วศ. 2
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. จัดระเบียบครุภัณฑ เพื่อสํารวจสภาพครุภัณฑหมดสภาพ

ในหองปฏิบัติการตางๆเพื่อเสนอ

แทงจําหนายออก

กิจกรรม :

1. สํารวจครุภัณฑหมดสภาพ หัวหนาแขนง

วิชา/

คุณปราณีต

ต.ค.-พ.ย./

มี.ค.-เม.ย.

2. จัดทําเอกสารและแตงตั้ง

กรรมการจําหนายพัสดุ

คุณธีติมา ต.ค.-พ.ย./

เม.ย.

มีครุภัณฑที่จะรอจําหนายจํานวนมาก 

โดยตองจัดทํา รายละเอียดครุภัณฑ แตละ

ตองทยอยจําหนาย และกําหนด

แผนแตละขั้นตอน

รายการ จัดทําไมทัน

3. จําหนายพัสดุหมดสภาพ ธ.ค./พ.ค.

3. จัดระเบียบ

การเงินงบประมาณ

เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบ

และบริหารการเงินภายในภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. แสดงงบการเงินวัสดุภาควิชา งบ

การเงินรายได  (เงินรายไดพัฒนา

ภาค เงินบริการวิชาการ)

คุณธีติมา ตลอดป

2. จัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ 

เงินรายได

รองฯ บริหาร
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วศ. 3
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. จัดการเรียนการ

สอนระดับปริญญาตรี

เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนระดับปริญญาตรีเปนไป

ดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพตามขอกําหนดของ

หลักสูตรและสามารถประสานงาน

กับงานบริการวิชาการของคณะฯ 

และทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

ภาคการศึกษาที่ 2/2553 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ 210-202 รองฯ วิชาการ  พ.ย.

2. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 3/2553

คุณอุบลรัตน  ธ.ค.

3. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 3/2553 ผูประสาน

งานวิชา

โครงงาน

4. นศ.ป 3 หาหัวขอโครงงาน

สําหรับวิชาโครงงาน ป 4

ต.ค.-มี.ค.

5. นศ.ยื่นหัวขอโครงงานที่เลือกให

ผูประสานโครงงาน

  มี.ค.

6.  ประกาศผลพิจารณาการเลือก

หัวขอโครงงานของนักศึกษา

7. นศ.สงสําเนารายงานฉบับ



คุณอุบลรัตน

สมบูรณวิชาโครงงาน
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วศ. 4
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

8. สอบไลวิชาโครงงาน ผูประสาน

งานวิชา

โครงงาน

ภาคการศึกษาที่ 1/2554 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ รองฯ วิชาการ มิ.ย.

2. ประชุมนักศึกษาเรื่องวิชา

โครงงาน ระเบียบปฏิบัติตางๆ

ผูประสาน

งานวิชา

โครงงาน/

คุณธีติมา

่3. นักศึกษาปที่ 4 สงแบบแผนการ

ทําโครงงาน

คณาจารย

4. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 1/2554

คุณอุบลรัตน ก.ค.

5. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 1/2554 ผูประสาน

งานวิชา

โครงงาน

ส.ค.

6. ประชุมภาควิชาฯ จัดสรรภาระ

งานสอนภาคการศึกษา 2/2554

รองฯ วิชาการ

7. พิจารณารางตารางสอนและ

ตารางปฏิบัติการ 2/2554

8. สอบวิชา 210-202 และ 210-301 ก.ย.
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วศ. 5
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. จัดการเรียนการ

สอนระดับปริญญา

โทและปริญญาเอก

เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนทั้งระดับปริญญาโทและ

ปริญญาเอกเปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพตาม

ขอกําหนดของหลักสูตรและ

สามารถประสานงานกับงานบริการ

วิชาการของคณะฯ บัณฑิตวิทยาลัย

และทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

ภาคการศึกษาที่ 2/2553 (ป.โท-เอก)

1. รายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธครั้งที่ 3/2553

คุณอุบลรัตน  ธ.ค.

2. สอบคัดเลือกนักศึกษาระดับ

ปริญญาโท-เอก ปการศึกษา 2554

ประธานคณะ

กรรมการ

หลักสูตร

ตลอดป

3. รายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธครั้งที่ 4/2553

คุณอุบลรัตน มี.ค.

ภาคการศึกษาที่ 1/2554 (ป.โท-เอก)

 - รายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธครั้งที่ 1/2554

คุณอุบลรัตน  ส.ค.
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วศ. 6
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6.  บริหารการ

จัดการและพัฒนา

หองปฏิบัติการ

ไฟฟากําลัง 

หองปฏิบัติการ

ไฟฟาสื่อสารและ

หองปฏิบัติการ

ไฟฟาอิเล็กทรอนิกส

เพื่อใหสามารถใชสถานที่ เครื่องมือ

 อุปกรณและวัสดุสําหรับการ

ปฏิบัติการทดลองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและเตรียมเครื่องมือ

อุปกรณและวัสดุที่ใชใน

หองปฏิบัติการ

คุณสมศักดิ์/

คุณพงศธร/

คุณไพโรจน

ก.พ.- พ.ค.

2. จัดระบบจัดเก็บ เบิกจาย ซอม

บํารุงวัสดุอุปกรณเครื่องมือ

รองฯ บริหาร/

วิศวกร/ชาง

มี.ค.- พ.ค.

7. งานบริการวิชาการ เพื่อใหบริการดานความรูทาง

วิชาการแกสังคม ชุมชน หนวยงาน

ราชการและเอกชน ทั้งแบบใหเปลา

และแบบมีคาตอบแทน

กิจกรรม :

1. ใหบริการแนะนํา ออกแบบและ

ทดสอบ ระบบไฟฟาและอุปกรณ

หัวหนาแขนง

ไฟฟากําลัง

ตลอดป

ดานไฟฟากําลัง
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วศ. 7
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ใหบริการออกแบบและพัฒนา

อุปกรณครื่องมือทางอิเล็กทรอนิกส

หัวหนาแขนง

อิเล็ก

ทรอนิกส

ตลอดป

3. คายนักอิเล็กทรอนิกสรุนเยาว รศ.บุญเจริญ/

ผศ.สาวิตร

  ต.ค.

8. งานพัฒนาบุคลากร 1. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรไดเลื่อน

ตําแหนงทางวิชาการ

2. เพื่อใหบุคลากรของภาควิชาฯได

เพิ่มพูนความรูความสามารถ  อันจะ

เปนประโยชนในการถายทอด

ความรูมายังนักศึกษาตอไป

กิจกรรม :

1. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร หัวหนาภาคฯ  ต.ค./พ.ค.

2 . สัมมนาภาควิชาฯ รองฯ บริหาร  มี.ค./เม.ย.

9. งานพัฒนา

คุณภาพนักศึกษา

1. เพื่อใหนักศึกษามีการพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง

2. เพื่อติดตามผลการเรียนและ

สถานะภาพของนักศึกษาอยาง

ตอเนื่อง

3. เพื่อเสริมใหนักศึกษามีทัศนคติที่

กวางไกล ไดรอบรูงานทาง

ป ิ ั ิภาคปฏบต
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วศ. 8
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี บําเพ็ญ

ตนใหเปนประโยชนตอสังคม

5. สรางความสัมพันธใกลชิดกับ

อาจารยขาราชการ

กิจกรรม :

1. ติดตามการเขาชั้นเรียน ผลการ

เรียนและใหคําปรึกษานักศึกษาที่มี

ปญหา

รองพัฒนาน ตลอดป

2. นักศึกษาพบอาจารยที่ปรึกษา พ.ย./ม.ค./ จัดใหมีการพบเฉพาะ นศ.ป 2 ตอนวัน จัดรูปแบบการพบอาจารยที่

อยางนอยเทอมละ 2 ครั้ง คือ เปด

เรียนและหลังสอบกลางภาค

มิ.ย./ส.ค. ปฐมนิเทศ สําหรับนศ.ชั้นปอื่นๆให นศ.

พบอาจารยที่ปรึกษาเอง เนื่องจากไม

สามารถหาเวลาที่เหมาะสมได

ปรึกษาโดยใชกิจกรรมแทน

การพบปะพูดคุยในรูปแบบเดิม

3. ประกาศรางวัลและมอบเกียรติ

บัตรใหกับ

 ม.ค.

     3.1 นักศึกษาเรียนดีในแตละชั้นป  มิ.ย.

     3.2  นักกิจกรรมดีเดน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

     3.3 โครงงานดีเดน รองฯ วิชาการ  ก.ย.

4. Big Cleaning Day รองฯ บริหาร/

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

ก.ค.
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วศ. 9
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. โครงการพี่สอนนอง รองฯ วิชาการ/

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

ก.ค./ก.ย./

ธ.ค./ก.พ.

6. นํานักศึกษาไปทัศนศึกษานอก

สถานที่

     6.1 นักศึกษาป 2 ทัวรโรงงาน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

ก.ย.

     6.2 นักศึกษาป 3 ทัวรโรงงาน ม.ค.

     6.3 นักศึกษาป 4 ทัวรโรงงาน พ.ย.

7. กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาตนเอง ธ.ค./ส.ค.

8. โครงการประกวดนวัตกรรมทาง

วิศวกรรม

ต.ค.-ก.พ. น.ศ.เขารวมโครงการนอย หาแนวทางให นศ.เขารวมมาก

ขึ้นโดยการใชพี่เลี้ยงจาก

นักศึกษาชั้นปที่ 4

9. ปจฉิมนิเทศนักศึกษาปที่ 4 หัวหนาภาคฯ/

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

 ก.พ.

10. ปฐมนิเทศนักศึกษาที่จะไป

ฝกงาน

คณะกรรมการ

ฝกงาน

11. IHPT รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

 มี.ค

12. ปฐมนิเทศนักศึกษาปที่ 2 และ

นิเทศนักศึกษาป 3 และ 4

หัวหนาภาคฯ/

รองฯ วิชาการ/

 ั

มิ.ย..

รองฯ พฒนา

นักศึกษา
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วศ. 10
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

13. โครงการคายจริยธรรม รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

ก.ค./พ.ย.

14. กิจกรรมงานวันวิทยาศาสตร 

(มอ. วิชาการ) (การมีสวนรวม)

ส.ค.

11. กีฬามนุษยไฟฟาสัมพันธ รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

 ธ.ค. เนื่องจากปญหาน้ําทวม

12. กิจกรรมงานวันเด็ก (การมีสวน

รวม)

 ม.ค.

13. กิจกรรมสงเสริมภาษาอังกฤษ ตลอดป

่10. การประกัน

คุณภาพ

เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบบริหารงาน

การเรียนการสอน นักศึกษา บุคลากร

กิจกรรม :

1. 5ส รองฯ วางแผน

และพัฒนา

ตลอดป

2. ติดตามระบบประกันคุณภาพ

3. การประเมินขอสอบ ก.พ./ก.ค./

ก.ย.

4. จัดทําเอกสารกระบวนการทํางาน

ของภาควิชาฯ

ตลอดป

11. สงเสริมงานวิจัย 

อาจารย บุคลากร

ส ส ั ส

1. เพื่อใหอาจารยและบุคลากรสาย ข.

 ค. มีการทําวิจัยมากขึ้น

สายสนบสนุน

2. สรางบรรยากาศในการทําวิจัยPlanEE_2554  10/13 



วศ. 11
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมใน

การทําวิจัย

กิจกรรม :

1. จัดสรรงบประมาณการทําวิจัย

เบื้องตนจากเงินรายไดพัฒนาภาค

รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

ตลอดป

2. จางผูชวยวิจัย ผูชวยสอน

3. หาแหลงทุนวิจัยและกระจายขาว

ทุนวิจัย

4. โครงการความรวมมือในการทํา

วิจัยกับหนวยงานภายนอกทั้งใน

และตางประเทศ

5. ประชุมกลุมวิจัยเพื่อติดตามการ

ทําวิจัยของกลุมวิจัย

ทุกเดือน

6. จัดตั้งทีมผูทรงคุณวุฒิเพื่อชวยใน

การพิจารณาปรับปรุงแกไข proposal

 , paper ใหกับผูวิจัย

 ก.ย.

12. งาน

ประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง

และผูสนใจทั่วไปไดรับทราบขอมูล

 หลักสูตรการเรียนการสอนใน

ระดับตรี โท เอก งานวิจัยและ

ผลงานตางๆ ของภาควิชาฯ
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วศ. 12
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ปรับปรุง Website ของภาควิชาฯ รองฯ 

สารสนเทศ

ตลอดป

2. ปรับปรุงแผนพับประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

กรรมการ

ประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

ต.ค.-ธ.ค.

13. ติดตามผลการ

ดําเนินงานของ

ภาควิชาฯ

เพื่อใหสามารถติดตามผลการ

ดําเนินงานอยางตอเนื่องและ

ปรับปรุงแกไขไดอยางสะดวก

รวดเร็ว

กิจกรรม :

1. ประชุมภาควิชาฯ หัวหนาภาคฯ ทุกเดือน

2. ประชุมติดตามผลการดําเนินงาน

ตาม KPI

รองฯ บริหาร

3. ประเมินผลการสํารวจความพึง

พอใจในการดําเนินงานของภาควิชาฯ

 ต.ค.

14. รายงานประจําป

ของภาควิชาฯ

เพื่อรายงานกิจกรรมตางๆ ที่

ภาควิชาฯ ไดดําเนินการมาตลอด

ระยะเวลา 1 ป ใหผูที่สนใจหรือ

หนวยงานอื่นๆ ไดทราบ

กิจกรรม :

 - จัดทําเอกสารเปนรูปเลมรายงาน

ิ  ั้  ํ ั ี่

รองฯ บริหาร  ต.ค.

กิจกรรมตางๆ รวมทังขอมูลสําคัญที

ภาควิชาฯ ไดดําเนินการมาตลอด

ระยะเวลา 1 ป
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วศ. 13
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

15. กิจกรรมอื่นๆ ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟา

กิจกรรม :

1. นําเสนอกรรมการวิชาการวิทยาเขต หัวหนา

ภาควิชาฯ/

รองฯ ฝาย

วิชาการ/

คณะกรรมการ

ต.ค.

2. นําเสนอสภาวิชาการ

3. นําเสนอสภามหาวิทยาลัย ธ.ค.

4. นําเสนออธิการบดีอนุมัติและแจง

สกอ.

5. ประกาศใช
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วศ.14
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล   คณะวิศวกรรมศาสตร

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

แผนงานสนับสนุนการจัดการศึกษา

 แผนปฏิบัติการ

1. แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2554

 - เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

 - จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

 2554

ลัดดาวัลย สค.

แผนงานจัดการศึกษาฯ

2. การบริหาร

งบประมาณครุภัณฑ

- เพื่อใหการบริหารจัดการ

เกี่ยวกับการใชงบประมาณ

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ถูกตองตามระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

 1. จดัทํางบประมาณหมวด

ครุภัณฑ หมวดคาที่ดินและ

สิ่งกอสรางป 2555

ลัดดาวัลย  ส.ค.

 2. เสนอคณะฯ ดําเนินการ

จัดซื้อครุภัณฑป 2555 (เงิน

งบประมาณ)

วิรัชดาวัลย  ต.ค.-พ.ย. ไมไดรับจัดสรรงบประมาณ

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 15

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 3. เสนอใหคณะฯ ดําเนินการ

เกี่ยวกับ การจัดซื้อครุภัณฑ ป 

2554 (เงินรายได) :

วิรัชดาวัลย  ต.ค.-ส.ค.

   * จัดซื้อจัดจาง

   * แตงตั้งคณะกรรมการเปด

ซองและกรรมการตรวจรับ

 4. สํารวจรายการครุภัณฑที่

เสื่อมสภาพและไมใชงาน เพื่อ

จําหนายพัสดุ

ประยูร,

ลัดดาวัลย

ตค.

5.  ดําเนินการจัดจําหนาย

ครุภัณฑชํารุดและไมใชงาน

วิรัชดาวัลย ม.ค.-กพ.

3. จัดทําแผนการใช

เงินรายไดพัฒนา

ภาควิชาปงบประมาณ

 2554

 - เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

 1. สํารวจความตองการซื้อวัสดุ 

ครุภัณฑ  และกิจกรรมตาง ๆ ป

2555

ลัดดาวัลย ส.ค.

 2. จัดทําแผนการใชเงิน ป2555 สค.-กย.

3.  ดําเนินการจัดซื้อวัสดุป 2554 

(เงินรายได)
วิรัชดาวัลย

 ต.ค.-

ส.ค.
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วศ.16

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.  ดําเนินการจัดซื้อวัสดุป 2554 

(เงินงบประมาณ)

 ต.ค.-

ส.ค.

4. การจัดหาวัสดุ

การศึกษาและทํา

ทะเบียน

1. เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการ

จัดหาพัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและถูกตองตาม

ระเบียบพัสดุ

2. เพื่อใหการจัดทําทะเบียนพัสดุ

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ถูกตองตามระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

4.1 การจัดหาวัสดุ

การศึกษา

- การจัดซื้อ วิรัชดาวัลย  ต.ค.-

ส.ค.

- การเบิกจาย วิรัชดาวัลย  ต.ค.-

ส.ค.

4.2 จัดทําทะเบียนวัสดุ - การทําบัญชีสตอกวัสดุ  

ครุภัณฑ

สุมาตร, 

ประยูร

 ก.ย.

แผนงานพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน

5. การจัดการเรียน

การสอนของป

การศึกษา ที่ 1-2/2554

- เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับ

การเรียนการสอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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วศ. 17

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

- กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

และ อาจารยผูสอน 1/2554

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ 

ฝายวิชาการ 

และธัญชนก

 พย.-ก.พ.

- กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

และ อาจารยผูสอน 2/2554

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ 

ฝายวิชาการ 

และธัญชนก

 ก.ค.-ก.ย.

- จัดทําตารางสอน 1/2554 ธัญชนก มิ.ย.

- จัดทําตารางสอน 2/2553  พ.ย.

6. การฝกงานของ

นักศึกษา

- เพื่อใหการดําเนินการฝกงาน

ของนักศึกษาเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ และใหนักศึกษา

ไดรับความรูและประสบการณ

จากภาควิชา

กิจกรรม:

- จัดทําปฏิทินกิจกรรมรายวิชา

ฝกงาน

ลัดดาวัลย ตค.
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วศ.18

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

- จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงาน

กับคณะฯ)

ธัญชนก  พ.ย. เนื่องจากทางคณะฯ เปลี่ยนผูทํา

หนาที่ จึงทําใหติดตอสถานที่

ฝกงานลาชา

คณะฯ ควรแจงชื่อบริษัทที่ตอบรับ

นักศึกษาใหเร็วกวานี้

- ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

 ม.ค.

- จัดสรรที่ฝกงาน  ก.พ.

-จัดฝกอบรม IHPT เพื่อเตรียม

ความพรอมใหกับนักศึกษากอน

ไปฝกงาน

ตค., กพ ระยะเวลาอบรมคอนขางสั้น 

เนื่องจากนักศึกษาตองรีบเดินทาง

ไปฝกงาน

- ประเมินผลการฝกงานและสง

ใหงานทะเบียนกลาง

 มิ.ย.

7. การประกันคุณภาพ

กิจกรรม:

1. รวบรวมผลประเมินการสอน

ของอาจารยประจําภาค

การศึกษาที่ 1/2553

ลัดดาวัลย  ต.ค.

2. ประเมินแผนการสอนวิชา

บรรยายของภาคการศึกษาที่ 

1/2553

พค.

3. ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย ก.พ./ก.ย.

4. สงขอสอบ ก.พ./ก.ย.

5. กรรมการประเมินขอสอบ  ก.พ./ก.ย.
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วศ. 19

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. สงขอสอบไปหองสอบ  อาจารย ก.พ./ก.ย.

7. ประเมินอาจารยผูสอนดีเดน 

ภาคการศึกษาที่ 2/2554

ลัดดาวัลย ต.ค./มี.ค.

แผนงานบริการวิชาการ

8. การใหบริการ

เตรียมชิ้นงานทดสอบ

กิจกรรม:

การใหบริการเตรียมชิ้นงาน

ทดสอบ

ครู/ชาง/

ธุรการ

ตค.-กย.

แผนงานวิจัยและบัณฑิตศึกษา

9. ปฐมนิเทศ นศ.

ปริญญาโทเขาใหม

  1.สรางความสัมพันธระหวาง

นักศึกษาเขาใหมกับนักศึกษา

ปจจุบัน

 2.ใหนักศึกษารูสึกเปนสวน

หนึ่งของภาควิชา

กิจกรรม:

 - แนะนําอาจารย และระบบ

ฐานขอมูล

ประนอม มิ.ย.

10. จัดสัมมนา

วิชาการนักศึกษา

ปริญญาโท-เอก

 - กระตุนบรรยากาศทางวิชาการ

 สรางความเชี่ยวชาญใหกับ

นักศึกษา

กิจกรรม:
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วศ.20

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. รายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธ

ประธาน

หลักสูตร, 

ประนอม

กค.-กย

 2. จัดสัมมนาทุกสัปดาห สัปดาหละ 

1 ครั้ง  ทุก

วันศุกร

11. เพิ่มจํานวน

นักศึกษาปริญญาโท

กิจกรรม:

1.  ประชาสัมพันธผาน web 

บัณฑิตวิทยาลัย

ประธาน

หลักสูตร, 

ประนอม

ตลอดป

2. ประชาสัมพันธไปที่ภาควิชา

วิศวกรรมเครื่องกลตางสถาบัน

ประธาน

หลักสูตร, 

ประนอม

ต.ค.-ธ.ค.

3. สอบคัดเลือกผูเขาเรียนระดับ

ปริญญาโท-เอก                      - 

สัมภาษณผูสมัครสอบ

ประธาน

หลักสูตร, 

ประนอม

มค.

4.แจงชื่อผูสอบผานใหบัณฑิต

วิทยาลัยดําเนินการ

ประธาน

หลักสูตร, 

ประนอม

ตค.,มค,พค.
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วศ. 21

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

12. Road Show 

โรงเรียนในภาคใต

- ประชาสัมพันธนักเรียน

โรงเรียนในภาคใตรวมกับ

มหาวิทยาลัย

- จัดทีมอาจารย Road Show 

โรงเรียนในจังหวัดตาง ๆ 

จังหวัดละ 2-3 โรงเรียน

ทีมบริหาร 

และ หทัย

มิ.ย.-ก.ค.

แผนงานการบริหารและการจัดการ

13. สัมมนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหบุคลากรมีสวนในการ

ปรับปรุงและพัฒนา

ประสิทธิภาพการทํางานตาม

แผนของภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - กําหนดหัวขอในการสัมมนา 

และจัดหาสถานที่ในการสัมมนา

รองฯ หน.

ฝายบริหาร  

ลัดดาวัลย

มี.ค.-เม.ย.

14. ประชุมทีม

บริหารภาควิชาฯ

 - เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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วศ.22

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ประชุมเพื่อแจงขอมูลและรับ

ฟงขอเสนอตาง ๆ เพื่อพัฒนา

หน.ภาค, 

รอง หน.

ภาควิชา, 

เลขานุการ

ภาควิชา

ทุกวัน

พฤหัสบดี

ของเดือน

 

ประชุมไดเพียง 80% เนื่องจาก

ผูบริหารติดประชุมอื่น และ

ราชการ

15. ประชุมคณาจารย

ภาควิชาฯ

 - เพื่อใหคณาจารยมีสวนรวม

ในการพิจารณาเรื่องตางๆ

กิจกรรม :

 - ประชุมเพื่อแจงขอมูลและรับ

ฟงขอเสนอตาง ๆ เพื่อพัฒนา

หน.ภาค, 

เลขานุการ

ภาควิชา

สัปดาหที่ 3 

ของเดือน
ประชุมไดเพียง 80% แตไมเปน

อุปสรรคตอการบริหาร

14. ทัศนศึกษา

โรงงานตาง ๆ

 - เสริมประสบการณแก

บุคลากรและนักศึกษา โดยจัด

เยี่ยมชมโรงงานอุตสาหกรรม

กิจกรรม:

  - จัดเยี่ยมชมโรงงาน  รวมกับ

นักศึกษา

  1. ทัวรโรงงานในจังหวัด

สงขลา นักศึกษาปที่ 2
อ.กฤช  ม.ค.

  2. ทัวรโรงงานในจังหวัด

สงขลา นักศึกษาปที่ 3
อ.ชยุต, อ.

ภาสกร

 3. ทัวรโรงงานในจังหวัดสงขลา

 นักศึกษาปที่ 4
อ.ชยุต, อ.

วิริยะ
พ.ย.
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วศ. 23

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

16. ฝกปฎิบัติดาน

เครื่องมือกลแก

นักศึกษา

กิจกรรม:

 - ฝกปฏิบัติในดานภาค

การศึกษาที่มีโครงงานโดยให

นักศึกษาไดเรียนรูการใช

เครื่องมืออยางถูกตอง

ครู/ชาง   ก.ค.-สค. ไดเลื่อนมาจัดในเดือน มีนาคม 2554

17. กิจกรรม 5 ส. 1. เพื่อใหภาควิชามีความสะอาด

เรียบรอย สนองนโยบาย 5 ส

2. เสริมสรางความสัมพันธอันดี

ระหวางบุคลากรกับนักศึกษา

กิจกรรม:

1. กําหนดพื้นที่ในการทํา

กิจกรรม 5 ส.

รองหัวหนา

ภาคฯ

ต.ค.

2. ทํากิจกรรม 5 ส. ทุกวันพฤหัส ภาควิชาฯ/

ฝายบริหาร
ทุกสัปดาห

ตามความสะดวกของ

ผูรับผิดชอบพื้นที่
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วศ.24

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานกิจกรรมนักศึกษา

18. ประชุมผูปกครอง

นักศึกษารอพินิจ 

และนักศึกษาที่มีผล

การเรียนต่ํากวา 2.10

1. เพื่อใหผูปกครองและ

คณาจารย รวมประชุมเพื่อ

รับทราบความเปนไปและ

ปญหาดานตาง ๆ ของนักศึกษา

รวมกันและหาแนวทางปองกัน

2. เพื่อรวมกันใหคําปรึกษาและ

ประคับประคองใหนักศึกษา

ประสบความสําเร็จตาม

เปาหมายในการศึกษา

กิจกรรม:

-ประชุมคณะทํางาน อ.นันทพันธ พค.

- ติดตอผูปกครองนักศึกษา หทัย มิย

- จัดประชุม ลัดดาวัลย  ก.ค.

19. นิทรรศการ

วันเด็ก

 1. เผยแพรประชาสัมพันธ

ภาควิชา

 2. พัฒนานักศึกษา 

 3. สรางความสัมพันธระหวาง

นักศึกษากับบุคลากร

กิจกรรม:

 1. บอรดและการแสดงผลงาน

ทางวิชาการ
ทีมบริหาร 

และหทัย

 ม.ค.
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วศ. 25

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 2. กิจกรรมเกมส การแขงขัน ลัดดาวัลย

 20. ปฐมนิเทศ

นักศึกษาฝกงาน

 - เพื่อใหนักศึกษาเตรียมความ

พรอมกอนไปฝกงาน

กิจกรรม:

- แนะนําระบบการจัดการ

ฝกงานและใหนักศึกษาที่ผาน

การฝกงานมาบรรยายใหให

นักศึกษาฟง

อ.ไพโรจน  ก.พ.

21. สัปดาห มอ.

วิชาการ

 1. เผยแพรประชาสัมพันธ

ภาควิชา

.  2. พัฒนานักศึกษา

 3. สรางความสัมพันธระหวาง

นักศึกษากับบุคลากร

กิจกรรม:

 1. บอรดและการแสดงผลงาน

ทางวิชาการ
ทีมบริหาร 

และ หทัย

 ส.ค.

 2. กิจกรรมเกมส การแขงขัน

ไมมีการแขงขัน เนื่องจากจะ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบการแขงขัน

ใหม

22. โครงการ IHPT  - พัฒนานักศึกษา

กิจกรรม:
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วศ.26

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแก

นักศึกษาภายในปละ 4-5 

โครงการ

ประนอม ต.ค./มี.ค.

และ พ.ค.

23. ปฐมนิเทศ นศ.

ปริญญาตรี ป 2

  1.สรางความสัมพันธระหวาง

นักศึกษากับบุคลากร

 2. สรางความสามัคคีภายในหมู

นักศึกษา

 3.ใหนักศึกษารูสึกเปนสวน

หนึ่งของภาควิชา

กิจกรรม:

 - แนะนําบุคลากร และสถานที่

ชวงเปดภาคการศึกษา 1/2554

หทัย มิ.ย.

24. ปจฉิมนิเทศ

นักศึกษา

  1. สรางความสัมพันธระหวาง

นักศึกษากับคณาจารย

 2.  สรางความสัมพันธที่ดีกับ

นักศึกษาที่จะจบ

กิจกรรม:

 1. แนะนําการเตรียมตัว กับการ

ทํางาน และทัศนคติที่ดี

หทัย  ก.พ.

 2.  กิจกรรมสรางความสัมพันธ
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วศ. 27

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

25. แขงขันบอรด

วิชาการของคณะ

วิศวกรรมศาสตร  ป

ละ 2 ครั้ง

1. เพื่อใหนักศึกษารูจักวาง

แผนการทํางาน

2. นักศึกษาสามารถใชความรูที่

เรียนมาประยุกตใชงาน

กิจกรรม:

- ติดตอนักศึกษา หทัย  ม.ค. คณะฯ ไมไดจัดกิจกรรม

26. พัฒนาภาควิชาฯ  - ฝกจริยธรรมของนักศึกษา

ดานการเสียสละและการทํางาน

เปนทีม

หทัย ธ.ค.

27. Farewell Fun-Run  - วิ่งเชื่อมความสัมพันธระหวาง

 นศ.

กิจกรรม:

-ประชาสัมพันธนศ.และบุคลากร

 - แขงขันวิ่งเชื่อมความสัมพันธ

ระหวาง นศ.

หทัย  ม.ค.

28. ปจฉิมนิเทศน

นักศึกษาชั้นปที่ 4

 - แนะนํานักศึกษาชั้นปที่ 4 

กอนออกสูตลาดแรงงาน

กิจกรรม:

- เชิญศิษยเกา บรรยาย หทัย  ก.พ.
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วศ.28

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

29. สอบ Pre-Test กว.  - ทดสอบขอสอบ กว. เพื่อ

เตรียมความพรอมกอนสอบจริง

กิจกรรม:

 - ทดสอบขอสอบ กว. อ.ธีระยุทธ,

อ.สมชาย

 พ.ย. นักศึกษาทดสอบเอง เนื่องจากเปนขอสอบ

 online

30. ติววิชาพื้นฐาน 

นศ.รอพินิจ

 - ติววิชาพื้นฐาน อ.ธีระยุทธ, 

 อ.สมชาย

 ธ.ค.

31.เลี้ยงตอนรับบัณฑิต  - สรางความสัมพันธอันดี

ระหวางบัณฑิต ศิษยปจจุบัน 

อาจารย บุคลากร

หทัย ก.ย.

กิจกรรมประกอบการ

จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานใน

แผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

 - กิจกรรมการดําเนินงานอื่นๆ ที่

เห็นสมควรเผยแพร
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วศ. 29

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.โครงการเยี่ยมชมโรงงาน

สําหรับนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมเครื่องกลและ

เมคาทรอนิกส       

ต.ค/ม.ค.และ

 ธ.ค.

2. Road Show โรงเรียนใน

ภาคใต

มิ.ย.

3.โครงการอบรม IHPT  ปละ 

3-5 โครงการ

มี.ค.-พ.ค.

4. โครงการคายจริยธรรม  ก.ย.
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 วศ.30

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา   คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

1. แผนปฏิบัติการ  - เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1.1 แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2554

 1. ติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ 

ของปปจจุบัน

หัวหนาภาคฯ ต.ค.-ก.ย.

 2. ประเมินผลการดําเนินการตาม

แผนฯ ในรอบปที่ผานมา

ก.ย.

1.2 แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555

- จัดทําแผนปฏิบัติการของปตอไป ก.ค.

2. การบริหาร

งบประมาณครุภัณฑ

 - เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการใช

งบประมาณเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและถูกตองตาม

ระเบียบพัสดุ

กิจกรรม :

1. จัดทํางบประมาณหมวดครุภัณฑ

 หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสรางป 

2556

คุณนอย/คุณ

แจมใส

ก.ย.

2. จัดทํารายละเอียดจําเพาะสําหรับ 

การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2555

มิ.ย.- ส.ค.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 31

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. เสนอใหคณะฯ ดําเนินการ

เกี่ยวกับ การจัดซื้อครุภัณฑป 2554 

(ทั้งจากเงินงบประมาณ และเงิน

รายได) :

คุณนอย/คุณ

แจมใส

ต.ค.-ส.ค.

   * จัดซื้อจัดจาง

   * แตงตั้งคณะกรรมการเปดซอง

และกรรมการตรวจรับ

3. การจัดหาวัสดุ

การศึกษาและทํา

ทะเบียน

 1. เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

 2. เพื่อใหการจัดทําบัญชีสตอกวัสดุ

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

3.1 การจัดหาวัสดุ

การศึกษา

1. การจัดซื้อ คุณนอย/คุณ

แจมใส

ต.ค.-ส.ค.

2. การเบิกจาย

3.2 จัดทําทะเบียน

วัสดุ

- การทําบัญชีสตอกวัสดุ คุณนอย/คุณ

แจมใส

ต.ค.-ก.ย.

4. การจัดการเรียน

การสอนของป

การศึกษา 2551

 - เพื่อใหการดําเนินงานเกี่ยวกับการ

เรียนการสอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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 วศ.32

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

 อาจารยผูสอน

อ.ธนิยา ธ.ค.และ 

มิ.ย.

2. ประกาศรายชื่อโครงงานนักศึกษา

 และจัดสรรโครงงาน

มิ.ย.-ก.ค.

5. การจัดสรร

สาขาวิชาเรียนให

นักศึกษา

 - เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียน

ในสาขาที่ตองการ

กิจกรรม :

1. แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ อ.ธนิยา  ก.พ.

2. ประชุมจัดสรรสาขาวิชาฯ  พ.ค.

6. การฝกงานของ

นักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

กิจกรรม :

1. จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงานกับ

คณะฯ)

อ.ธนิยา  พ.ย.

2. ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

คุณสุพิศ  ม.ค.

2.1 จัดสรรที่ฝกงาน อ.ธนิยา  ม.ค.

2.2 ประเมินผลการฝกงานและสง

ใหงานทะเบียนกลาง

 ก.ค.

planCE_2554 32/40



วศ. 33

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. การปรับปรุง

หลักสูตรของ

ภาควิชาวิศวกรรม

โยธา ตามเกณฑใน

การประกัน

คุณภาพหลักสูตร

เพื่อปรับปรุงหลักสูตรของภาควิชา

วิศวกรรมโยธาใหเปนไปตามเกณฑ

ในการประกันคุณภาพหลักสูตร 

ตามที่ สกอ.กําหนด

กิจกรรม :

1. นําหลักสูตรปรับปรุง ป.ตรี สาขา

วิศวกรรมโยธาและวิศวกรรม

สิ่งแวดลอมเสนอกรรมการวิชาการ

วิทยาเขต

อ.ธนิยา/

อ.จรีรัตน

ต.ค.

2. นําหลักสูตรปรับปรุง ป.ตรี สาขา

วิศวกรรมโยธาและวศิวกรรม

สิ่งแวดลอมเสนอสภาวิชาการ

พ.ย.

3. นําหลักสูตรปรับปรุง ป.ตรี สาขา

วิศวกรรมโยธาและวิศวกรรม

สิ่งแวดลอมเสนอสภามหาวิทยาลัย 

(เพื่อทราบ)

ธ.ค.
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 วศ.34

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. นําหลักสูตรปรับปรุง ป.ตรี สาขา

วิศวกรรมโยธาและวิศวกรรม

สิ่งแวดลอมเสนออธิการบดีอนุมัติ 

และแจง สกอ.

ธ.ค.  เนื่องจากหลักสูตรปรับปรุงป 

2549 มีปญหาในการรับรอง

โดยสภาวิศวกร  ตองมีการ

แกไขหลักสูตร 2554  จึงรอ

แกไขตามหลักสูตร 2549 เพื่อ

ไมใหมีปญหาในการรับรอง

หลักสูตร

ไดดําเนินการแกไขตามสําเนาหนังสือของสภา

วิศวกรเรียบรอยแลว และกําลังรอผลการ

พิจารณาจากสภาวิศวกร

5. ประกาศใชหลักสูตรปรับปรุง ป.

ตรี สาขาวิศวกรรมโยธาและ

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม

อ.ธนิยา/

อ.จรีรัตน

ธ.ค.  (ตามขอ 4) (ตามขอ 4)

8. การประกัน

คุณภาพ

 - เพื่อดําเนินการประกันคุณภาพ

ตามนโยบายของคณะฯ และของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. รวบรวมผลประเมินการสอนของ

อาจารยประจําภาคการศึกษาที่ 

2/2552 และ 1/2553

คุณสุพิศ  ต.ค.

 2. ประเมินแผนการสอนวิชา

บรรยายของภาคการศึกษาที่ 2/2552

 และ 1/2553

คณาจารย

ภาควิชาฯ

 ต.ค.

3.  จัดทํารายงาน SAR ประจําป 2553 อ.อุดมผล  มิ.ย.
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วศ. 35

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. จัดทํารายงาน KPIs ประจําป 2553 พ.ย.   

5. จัดทํา TOR ของบุคลากร บุคลากร

ภาควิชา

มี.ค. และ

 ก.ย.

6. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร

ก.พ. และ

 ส.ค.

9. การพัฒนา

บุคลากรดานความรู

 ประสบการณและ

คุณวุฒิ

 - เพื่อเปนการเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากรและเพื่อ

สงเสริมความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม :

 1. สงเสริมการฝกอบรมระยะสั้น หัวหนาภาคฯ ต.ค.- ก.ย.

2. สงเสริมการไปประชุม สัมมนา

ทางวิชาการ

3.  สงเสริมการเพิ่มคุณวุฒิปริญญา

เอก

4. สงเสริมและสนับสนุนให

คณาจารยทําวิจัย

5. อํานวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานกับคณะฯ  และ

หนวยงานภายนอก
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 วศ.36

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. สงเสริมและสนับสนุนในการ

เสนอผลงานวิจัยหรือบทความทาง

วิชาการของอาจารยในภาควิชาฯ

7. สงเสริมการขอตําแหนงทาง

วิชาการ

8. สงเสริมการขอตําแหนงชํานาญ

การ

หัวหนาภาคฯ ต.ค.- ก.ย.

 9. จัดสัมมนาภาควิชาฯ มี.ค.

10. ที่ดินและ

สิ่งกอสราง

 - เพื่อปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน

ของภาควิชาวิศวกรรมโยธา  ให

ทันสมัยเหมาะสมกับการเรียนการ

สอน บริการวิชาการ และงานวิจัย

ของภาควิชาฯ

กิจกรรม :

-ปรับปรุงหองปฎิบัติการโครงสราง

 และคอนกรีต

หัวหนาภาค

ฯ/

รองหัวหนา

ภาคฯ 

ฝายบริหาร

ต.ค.- ก.ย. มีการปรับแบบแปลนการ

กอสราง

แกไขแปลนแลว   รอดําเนินการในงบประมาณ

หนา

11. การใหบริการ

วิเคราะหและ

ทดสอบ

 - เพื่อใหงานบริการทางวิชาการ

ของภาควิชาฯ เปนไปอยางมีระบบ

และมีประสิทธิภาพ
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วศ. 37

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. เรงรัดและติดตามใหงานบริการ

วิชาการเปนไปตามกําหนดเวลา 

และสรางความพึงพอใจกับ

ผูรับบริการ

คุณ

รัชดาภรณ

ต.ค.- ก.ย.

2. ประเมินความพึงพอใจของลูกคา คุณ

รัชดาภรณ

ต.ค.- ก.ย.   

12. งานสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณี

ไทย

 - เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวมใน

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

1. สงเสริมและใหความรวมมือแก

นักศึกษาในกิจกรรมวันลอยกระทง

 คุณนอย/

คุณสุพิศ

พ.ย.

2. สงเสริมและใหความรวมมือแก

นักศึกษาในกิจกรรมวันไหวครู

อ.จรีรัตน/

คุณนอย

มิ.ย.

13. การประชุม/

อบรม/สัมมนา/

บริการวิชาการ

 - เพื่อเปนการถายทอด แลกเปลี่ยน

ความรูทางดานวิชาการ

กิจกรรม :
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 วศ.38

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ประชุมวิชาการ The 8th 

International Symposium on 

Southeast

Asian Water Environment รวมกับ 

University of Tokyo ณ จ.ภูเก็ต

อ.อุดมผล  ต.ค.

14.โครงการ

เสริมสรางศักยภาพ

ในการเรียนรู

สําหรับนักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูงานจริง

จากการทัศนศึกษา และการออกคาย

กิจกรรม :

1.โครงการเยี่ยมชมโรงงานและ

โครงสรางทางโยธา สําหรับนักศึกษา

อ.จรีรัตน ส.ค.

2. In-House Practical Traning คุณวุฒิพร/

สิทธิพงษ

ต.ค., มี.ค.

3. โครงการคายวิศวกรรมโยธาและ

สิ่งแวดลอมเพื่อพัฒนาสังคม

คณาจารย

ภาควิชาฯ

ต.ค.

3.1 นักศึกษาเตรียมความพรอมใน

การออกคายฯ

 นศ.มีกิจกรรมหลายกิจกรรม   

จึงไมมีเวลาเตรียมงานคายฯ

กําหนดอาจารยผูรับผิดชอบ  และกําหนด

ตารางเวลาที่ชัดเจนเพื่อใหนักศึกษาทํากิจกรรมได

3.2  นักศึกษาออกคายฯ  (ตามขอ 3.1) (ตามขอ 3.1)
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วศ. 39

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

15. โครงการคาย

จริยธรรมและ

ปจฉิมนิเทศ

นักศึกษาภาควิชา

วิศวกรรมโยธา

 - เพื่อใหนักศึกษา ป 4 เรียนรูถึง

จริยธรรมของวิศวกร กอนจะ

ออกไปทํางาน

กิจกรรม :

 -โครงการคายจริยธรรม/ปจฉิมนิเทศ หัวหนาภาค

ฯ/  

อ.จรีรัตน

ก.พ.

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัยป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานในแผนปฏิบัติ

การประจําปของมหาวิทยาลัย

1. การประชุม/อบรม/สัมมนา
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 วศ.40

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - จัดประชุมวิชาการระดับนานาชาติ

 เรื่อง the 8th International 

Symposium on Southeast Asian 

Water Environment ณ ภูเก็ต เกรซ

แลนด รีสอรท แอนด สปา จังหวัด

ภูเก็ต โดยสาขาวิชาวิศวกรรม

สิ่งแวดลอม ภาควิชาวิศวกรรมโยธา 

 คณะวิศวกรรมศาสตร รวมกับ 

University of Tokyo

 24-26 

ต.ค.

2. กิจกรรมการดําเนินงานอื่น ๆ

  2.1โครงการคายจริยธรรม/ปจฉิม

นิเทศ

ก.พ.

  2.2 โครงการคายวิศวกรรมโยธา

เพื่อสังคม

มี.ค.

   2.3 โครงการเยี่ยมชมโรงงาน

สําหรับนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม

 ส.ค.
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วศ. 41

ประเมินผลแผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ    คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ประกันคุณภาพ

1. ประชุม

กรรมการบริหาร

หลักสูตร MIM

 - ติดตามและแกไขปญหาการ

ดําเนินงานหลักสูตร

กิจกรรม :

 - เสนอความคิดเห็นและสรุป

แนวปฏิบัติ

ผอ.หลักสูตร

 MIM

ทุกวัน

พฤหัสบดี

สัปดาหที่

 2 ของ

เดือน

2. สอบ

ความกาวหนา

โครงงานนักศึกษา

 - ตรวจผลการดําเนินงานของ

นักศึกษา

กิจกรรม :

 - นักศึกษาเสนอความกาวหนา

ตอคณาจารย

รองฯ วิชาการ ต.ค./ม.ค./

 มีค. และ

 ส.ค.

 - ติดตามความกาวหนาตาม

ขอตกลง

กิจกรรม :

ปรับเปลี่ยนกําหนดการประชุม เพื่อให

สอดคลองและมีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น

3. สอบ

ความกาวหนา

วิทยานิพนธ GISE

มีการเปลี่ยนแปลงกําหนดการสอบ

ความกาวหนาจากเดือน ก.พ. 54 เปน มี.ค. 54 

และจากเดือน ก.ย. 54 เปน ต.ค. 54 แทน

ปรับเปลี่ยนกําหนดการสอบ

ความกาวหนาใหมีความสอดคลองและ

เหมาะสมมากยิ่งขึ้น

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

มีการเปลี่ยนแปลงกําหนดการประชุม จาก

ประชุมทุกเดือนเปลี่ยนเปนมีการประชุมทุก 2 

เดือน
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 วศ. 42

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - นักศึกษาเสนอความกาวหนา

ตอคณาจารย

ประธาน

หลักสูตร ISE

ก.พ. และ

 ก.ย.

4. สอบ

ความกาวหนา

วิทยานิพนธ/สาร

นิพนธ MIM

 - ติดตามความกาวหนา

กิจกรรม :

 - นักศึกษาเสนอความกาวหนา

ตอคณาจารย

ผอ.หลักสูตร

 MIM

ธ.ค./

ก.พ./ก.ค. 

 และ ก.ย.

5. ตรวจสอบพัสดุ  - เพื่อตรวจนับครุภัณฑที่มีอยู

ใหครบถวน

กิจกรรม :

คณะกรรมการพัสดุคณะฯ มา

ตรวจสอบ -

ภาควิชาฯ ปลาย

เดือน 

ตุลาคม

6. การจัดซื้อวัสดุ

การเรียนการสอน

 - วางแผนการสั่งซื้อกอนเปด

ภาคการศึกษาที่ 2

กิจกรรม :

มีการเปลี่ยนแปลงกําหนดการสอบและวิธีการ

สอบความกาวหนา โดยจากเดิมตองนําเสนอ

ความกาวหนาทุก 3 เดือน (4 ครั้ง/ป) 

เปลี่ยนเปน 2 ครั้ง/ภาคการศึกษา โดยในชวง

สอบกลางภาคใหสงรายงานความกาวหนา 

และในชวงสอบปลายภาค ใหสงรายงาน

พรอมกับนําเสนอความกาวหนา
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วศ. 43

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - จัดซื้อวัสดุตามแผนและ

ตรวจสอบความถูกตองของพัสดุ

สมใจ/

พรเพ็ญ

ปลาย

เดือน ต.ค.

 และ พ.ค.

7. ประชุม

คณาจารยภาควิชาฯ

 - เพื่อใหคณาจารยมีสวนรวม

ในการพิจารณาเรื่องตางๆ

กิจกรรม :

 - ประชุมเพื่อแจงขอมูลและรับ

ฟงขอเสนอตาง ๆ เพื่อพัฒนา

หน.ภาค ทุกวัน

พฤหัสบดี

สัปดาหที่

 3 ของ

หากมีบางเดือนที่วันประชุมตรงกับวัน

จัดกิจกรรมของคณะฯ หรือ ม. อาจมีการ

เปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม เชน 

เดือน ส.ค. 54

8. สงขอตกลงภาระ

งาน( TOR)

 - เพื่อเปนขอมูลในการประเมิน

กิจกรรม : คาดวาจะแลวเสร็จภายในเดือน ต.ค.54

บุคลากรกรอกขอมูลใน

แบบฟอรม

ทุกคน ก.พ. และ

 ส.ค.

(รอบที่ 2 เดือน ส.ค.

 54)

9. จัดทําภาระงาน

สอน

 - จัดสรรภาระงานสอนให

เหมาะสมกับคณาจารย

กิจกรรม :

 - นํารายวิชาที่เปดสอนมา

พิจารณารวมกับการจัดสรรเงิน

คาสอนใหแกคณาจารย

รองฯ วิชาการ ก.พ. และ

 ส.ค.

มีการปรับเปลี่ยนวิธีการประเมินผลการ

ปฏิบัติงาน โดยตองใช Competency เขามา

เกี่ยวของ (อยูระหวางการดําเนินการ)
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 วศ. 44

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

10. สงแผนการสอน  - เพื่อตรวจสอบแผนการสอน

ใหเปนไปตามมาตรฐาน

กิจกรรม :

 - คณาจารยสงแผนการสอนที่

เกี่ยวของใหคณะกรรมการ

พิจารณาแผนการสอน

รองฯ วิชาการ ต.ค. และ

 พ.ค.

11. สอบคัดเลือก

ปริญญาโท (ทั้ง 

MIM,GISE)

 - คัดเลือกผูเขาเรียนระดับ

ปริญญาโทของภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - สัมภาษณผูสมัครสอบ ประธาน

หลักสูตร 

GISE/ผอ.

หลักสูตร MIM

ม.ค. เปนไปตามแผนของบัณฑิตวิทยาลัย

12. แจงผลผูสอบ

ผานการคัดเลือก

เขาศกึษาระดับ

ปริญญาโท (ทั้ง 

MIM,GISE)

 - แจงชื่อผูสอบผานใหบัณฑิต

วิทยาลัยดําเนินการ

กิจกรรม :
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วศ. 45

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - คณะกรรมการสอบพิจารณา

ความเหมาะสมของผูสมัคร

ประธาน

หลักสูตร 

ISE/ผอ.

หลักสูตร MIM

ปลาย

เดือน ม.ค.

13. นักศึกษาเลือก

ภาควิชาฯ

 - เพื่อใหนักศึกษาทราบถึง

รายละเอียดและแนวทางใน

การศึกษาเพื่อเปนขอมูลในการ

ตัดสินใจเลือกเรียนสาขาวิชาที่

นักศึกษาชอบ

กิจกรรม :

 - มอบหมายใหอาจารยภาควิชา

ฯ ใหขอมูลนักศึกษาเพื่อให

นักศึกษาตัดสินใจเลือกสาขาวิชา

รองฯ วิชาการ ปลาย

เดือน ม.ค.

14. สงแบบรายงาน

ผลการปฏิบัติงาน

 - เปนขอมูลการประเมินและ

วิเคราะหเพื่อเสนอขั้น

กิจกรรม :

 - บุคลากรทุกคนกรอก

แบบฟอรมสงใหภาควิชาฯ

ทุกคน ก.พ. และ

 ส.ค.
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 วศ. 46

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

15. สัมมนา

ผูประกอบการพบ

นักศึกษาและ

คณาจารย

 - เพื่อเปนแนวทางและในการ

พัฒนาโครงงานและเลือกหัวขอ

โครงงานหรือวิทยานิพนธตรง

ตามความตองการของ

ภาคอุตสาหกรรม

กิจกรรม :

 - เชิญภาคอุตสาหกรรมมา

พูดคุยและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น

รองฯ วิชาการ ก.พ.

16. ประกาศรายชื่อ

โครงงาน

 - เพื่อใหนักศึกษาเลือกหัวขอ

โครงงานตามความถนัดของ

นักศึกษา

กิจกรรม :

 - นักศึกษาสงใบเลือกโครงงาน

ตอภาควิชาฯ

รองฯ วิชาการ ก.พ. และ

 มิ.ย.

17. สงขอสอบ  - เพื่อตรวจสอบคุณภาพ

ขอสอบใหเปนไปตามแผนการ

สอน

กิจกรรม :

 - คณะกรรมการพิจารณา

ขอสอบและแจงผลการพิจารณา

คณะกรรม

การพิจารณา

ขอสอบ

ธ.ค./

ก.พ./ก.ค.

 และ ก.ย.
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วศ. 47

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

18. โครงการพบ

ผูปกครอง

นักศึกษาชั้นปที่ 2

 - เพื่อใหผูปกครองไดทราบถึง

ขอมูลการจัดการเรียนการสอน 

และในการเตรียมตัวดานการ

เรียนของนักศึกษาที่จะประสบ

ความสําเร็จในอนาคต

กิจกรรม :

 - เชิญผูปกครองนักศึกษาชั้นปที่

 2 มารวมโครงการ เพื่อแจง

ขอมูล รายละเอียดในการเรียน

การสอนของภาควิชาฯ

อ.ที่ปรึกษา

ป 2

มิ ย ยกเลิก

19.สงแผนการ

บํารุงรักษา

เครื่องจักร อุปกรณ

 - เพื่อจัดทําแผนในการ

บํารุงรักษาเครื่องจักรอุปกรณ 

ในแตละปการศึกษา

กิจกรรม :

 - จัดทํา PM ทุกหองปฏิบัติการ รองฯ บริหาร ต.ค.
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 วศ. 48

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรมนักศึกษา

1.ปฐมนิเทศ

นักศึกษาป 2

 - เพื่อใหนักศึกษาทราบถึงกฎ 

ระเบียบและการเตรียมความ

พรอมเขาศึกษาในภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - ประชุมหรือสัมมนานักศึกษาที่

เขาภาควิชาฯ

รองฯ วิชาการ มิ.ย.

2.ปฐมนิเทศ

นักศึกษา ป.โท ทั้ง

สองหลักสูตร

 - แนะนําการเรียนและการ

เลือกหัวขอวิทยานิพนธ

กิจกรรม :

 - ประชุมอาจารยและนักศึกษา

ทุกคน

ประธาน

หลักสูตร 

GISE,MIM

มิ.ย. เปลี่ยนเปนเดือนพฤษภาคม 2554 แทน เพื่อใหนักศึกษาบัณฑิตศึกษาไดเตรียม

ความพรอมกอนการเปดภาคการศึกษา

3. อาจารยที่

ปรึกษาพบนักศึกษา

 - ใหคําปรึกษา แกปญหาและ

แนะนําการเรียน
กิจกรรม :

 - แลกเปลี่ยนความเห็นระหวาง

อาจารยและนักศึกษา

รองฯ วิชาการ พ.ย./ มิ.ย.
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วศ. 49

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. การแขงขันจัด

บอรดตามหัวขอที่

คณะฯ กําหนดครั้ง

ที่ 1

 - เพื่อใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรมของคณะฯ

กิจกรรม :

 - นักศึกษามีสวนรวมในการ

วางแผนจัดทําบอรตามหัวขอที่

คณะฯ กําหนด

รองฯ วิชาการ ธ.ค. ไมมีกิจกรรม

5. กิจกรรม Big 

Cleaning Day

 - เพื่อใหนักศึกษารวมทํา

กิจกรรม 5 ส และพัฒนา

ภาควิชาฯ รวมกับบุคลากรของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

รวมพัฒนาภาควิชาฯ รองฯ วิชาการ ธ.ค. เลื่อนเปนเดือน ม.ค. 54 ใหเหมาะสมกับวันวางของนศ.และอ.

6. กีฬาสีภาควิชาฯ  - เพื่อพบปะและทํากิจกรรม

รวมกันระหวางนักศึกษาและ

บุคลากร

กิจกรรม :

 - กําหนดกจกรรมในการจัด

กีฬาสี

รองฯ วิชาการ ธ.ค. เลื่อนเปนเดือน ม.ค. 54 ใหเหมาะสมกับวันวางของนศ.และอ.

7. วันเด็กแหงชาติ  - นําเสนอผลงานทางวิชาการ

และความบันเทิง
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 วศ. 50

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

 - กําหนดกิจกรรมใหนักเรียน

เขารวมในเชิงวิชาการฯ และจัด

เกมส

รองฯ วิชาการ ม.ค.

8. การแขงขันจัด

บอรดตามหัวขอที่

คณะฯ กําหนดครั้ง

ที่ 2

 - เพื่อใหนักศึกษามีสวนรวมใน

กิจกรรมของคณะฯ

กิจกรรม :

 - นักศึกษามีสวนรวมในการ

วางแผนจัดทําบอรตามหัวขอที่

คณะฯ กําหนด

รองฯ วิชาการ ม.ค. ไมมีกิจกรรม

9. โครงการคาย

จริยธรรม-คุณธรรม

 - สงเสรมิคานิยมและจริยธรรม

ที่ดีใหแกนักศึกษา

กิจกรรม :

 - นักศึกษาไดมีสวนรวม

โครงการคายจริยธรรมและ

คุณธรรม

รองฯ วิชาการ พ.ย.

10. ปจฉิมนิเทศ

นักศึกษาชั้นปที่ 4

 - เพื่อเตรียมความพรอมใหแก

นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา 

ออกไปรับใชสังคม

กิจกรรม :
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วศ. 51

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - เชิญผูมีความรูความสามารถ

มาบรรยายในหัวขอที่ภาควิชาฯ 

กําหนด

อ.ที่ปรึกษา

ป 4

ม.ค. เลื่อนเปนเดือน ก.พ. 54  เนื่องจากสถานที่และ

วิทยากรไมวาง

ปรับเปลี่ยนกําหนดการใหมีความ

เหมาะสมตามสถานการณ

11.ปฐมนิเทศ

นักศึกษาฝกงาน

 - เพื่อเตรียมความพรอมให

นักศึกษาทราบถึงการวางตัวให

เหมาะสม

กิจกรรม :

 - กําหนดวันจัดปฐมนิเทศ เชิญ

อาจารยมาใหความรู และเชิญ

เจาหนาที่คณะมาแนะนํา

ระเบียบการฝกงาน

รองฯ วิชาการ ก.พ.

กิจกรรมพัฒนา

บุคลากร

1. สัมมนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหบุคลากรมีสวนในการ

ปรับปรุงและพัฒนา

ประสิทธิภาพการทํางานตาม

แผนของภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - กําหนดหัวขอในการสัมมนา 

และจัดหาสถานที่ในการสัมมนา

รองฯ บริหาร มี.ค.-เม.ย.
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 วศ. 52

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ทัศนศึกษาและดู

งานโรงงาน/

สถาบันศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาศึกษา

เทคโนโลยีทางอุตสาหกรรม

ใหม ๆ

กิจกรรม :

 - แลกเปลี่ยนความรูและทราบ

ถึงเทคโนโลยีทางอุตสาหกรรม

ใหม ๆ

รองฯ บริหาร พ.ค. เลื่อนเปนเดือน ส.ค. 54 แทน เนื่องจากไมมี

ความพรอมในหลาย ๆ ดาน

ปรับเปลี่ยนกําหนดการใหมีความ

เหมาะสมตามสถานการณ

กิจกรรมวิชาการ

1. งานวัน

วิทยาศาสตร

แหงชาติ (ม.อ.

วิชาการ)

 - เพื่อเผยแพรความรูทาง

วิชาการใหแกบุคคลทั่วไปทราบ

กิจกรรม :

 - จัดนิทรรศการ และกิจกรรมที่

เกี่ยวของทางวิชาการ

รองฯ วิชาการ ส.ค.

2. สอบ Pre-Test กว.  - ทดสอบขอสอบ กว. เพื่อ

เตรียมความพรอมกอนสอบจริง

กิจกรรม:

 - ทดสอบขอสอบ กว. รองฯ วิชาการ  พ.ย. ไมไดจัดกิจกรรมดังกลาว ไดกําหนดจัดสอบใหมในภาคการศึกษาที่

 2/54
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วศ. 53

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ติววิชาพื้นฐาน

สอบ กว.

 - ทดสอบขอสอบ กว. เพื่อ

เตรียมความพรอมกอนสอบจริง

กิจกรรม:

 - ติววิชาพื้นฐาน รองฯ วิชาการ  ธ.ค. ไมไดจัดกิจกรรมดังกลาว ประชาสัมพันธใหนักศึกษาเขาไปลองทํา

ขอสอบในระบบออนไลนภาควิชาฯ

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานใน

แผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. โครงการคายการผลิตจิต

อาสาของนักศึกษา

ต.ค.

2. โครงการเยี่ยมชมโรงงาน

สําหรับนักศึกษาสาขาวิชา

วิศวกรรมอุตสาหการและการ

ผลิต

พ.ย.

3.โครงการ Big Cleaning Day 

และการแขงขันกีฬาภายใน

ธ.ค. เลื่อนไปเปนเดือน ม.ค. 54 ปรับเปลี่ยนกําหนดการใหมีความ

เหมาะสมตามสถานการณ

4. โครงการวันเด็กแหงชาติ ม.ค.
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 วศ. 54

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.โครงการสัมมนานักศึกษาพบ

ผูประกอบการเพื่อพัฒนา

โครงงานนักศึกษา

ก.พ.

6. โครงการปจฉิมนิเทศ

นักศึกษาชั้นปที่ 4 

ก.พ.

7. โครงการปฐมนิเทศฝกงาน

นักศึกษาชั้นปที่ 3 

ก.พ.

8. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

มี.ค.

9. โครงการดูงานสถาบันและ

โรงงานอุตสาหกรรมของ

บุคลากรสายสนับสนุน

เม.ย.-พ.ค.

10. โครงการคายคุณธรรม-

จริยธรรมนักศึกษา

มิ.ย. เลื่อนไปเปนเดือน พ.ย. 54  เนื่องจากไมมี

ความพรอมดานสถานที่และวิทยากร

ปรับเปลี่ยนกําหนดการใหมีความ

เหมาะสมตามสถานการณ

11. โครงการพบผูปกครอง

นักศึกษาชั้นปที่ 2

ก.ค. ไมไดจัดกิจกรรม พิจารณาใหมอีกครั้งวาควรมีกิจกรรม

ดังกลาวหรือไม

12. กิจกรรมสัปดาห

วิทยาศาสตรแหงชาติ

ส.ค.

13. งานเลี้ยงตอนรับบัณฑิตใหม ก.ย.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ.55
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

ภาควิชาวิศวกรรมเคมี    คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

1.ดานงานบริการสนับสนุนการศึกษา

1.1 จัดหาครุภัณฑที่

ใชในการเรียนการ

สอนและงานวิจัย

 - เพื่อใหเครื่องมือและอุปกรณ

ที่ใชประกอบการเรียนการสอน

และงานวิจัยมีปริมาณและ

คุณภาพเพียงพอ

กิจกรรม :

1. กําหนดรายการครุภัณฑที่

จําเปนตองการเพิ่มเติม

รองฝาย

วางแผนฯ

ต.ค./

ส.ค./ก.ย.

2. จัดหาแหลงจําหนายครุภัณฑ

พรอมทั้งเอกสารจากบริษัท

ตางๆ เพื่อประกอบการกําหนด

คุณสมบัติครุภัณฑ

คณะกรรม

การจัด

ระเบียบ

ครุภัณฑ

ต.ค./

พ.ย./ส.ค.

 และ ก.ย.

3. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดย

วิธีตกลงราคา สอบราคาวิธีพิเศษ

หัวหนา

ภาควิชา

ต.ค.- 

พ.ค./

ก.ค.-ก.ย.

1.2 การจัดการ

ครุภัณฑ

 - เพื่อบริการการใชครุภัณฑ

อยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. แตงตั้งกรรมการจัดระเบียบ

ครุภัณฑประจําปงบประมาณ 

2553

หัวหนา

ภาควิชา

ต.ค/พ.ย. 

และ ก.ย.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 56
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ปรับปรุงทะเบียนและ

ฐานขอมูล ครุภัณฑ และขอมูล

การซอมบํารุงรักษาครุภัณฑ

คณะกรรม

การจัด

ระเบียบ

ครุภัณฑ

ต.ค.-ธ.ค.

3. สํารวจครุภัณฑที่หมดสภาพ

เพื่อรอแทงจําหนาย

มี.ค.-พ.ค.

4.  กําหนดแนวทางปฏิบัติใน

การใชครุภัณฑของภาควิชาฯ

หัวหนา

ภาควิชา

ต.ค.-ธ.ค.

1.3 จัดระเบียบ

การเงินและบริหาร

งบประมาณครุภัณฑ

 ที่ดินและสิ่งกอสราง

 - เพื่อสะดวกในการตรวจสอบ

และบริหารการเงินภายใน

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. แสดงงบการเงินวัสดุภาควิชา

 เงินรายไดพัฒนาภาควิชา และ

เงินบริการวิชาการ

เลขานุการ

ภาควิชา

ตลอดป

2. จัดทําแผนการใชเงิน

งบประมาณ, เงินรายไดพัฒนา

ภาควิชาฯ ประจําปงบประมาณ 

2555

รองฝาย

วางแผนฯ

ต.ค.-พ.ย.

3. จัดทํางบประมาณครุภัณฑ 

ที่ดิน สิ่งกอสราง

เลขานุการ

ภาควิชา

ต.ค.-พ.ย.
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 วศ.57
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.4 การจัดการวัสดุ

และสารเคมี

 - เพื่อสะดวกในการตรวจสอบ

กิจกรรม :

 - ปรับปรุงทะเบียนวัสดุและ

สารเคมีอยางตอเนื่องและทํา 

link กับฐานขอมูล MSDS

เจาหนาที่ที่

เกี่ยวของ

ตลอดป

2. ดานการเรียน

การสอน

2.1 รายวิชาที่สอน

สําหรับปการศึกษา 

2553

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการ

เรียนการสอนทุกระดับเปนไป

ดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่ 3/2553 และ

กําหนดอาจารยผูสอน

รองฝาย

วิชาการ

 ธ.ค.

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่ 1/2554 และ

กําหนดอาจารยผูสอน

รองฝาย

วิชาการ

 มี.ค.
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วศ. 58
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่ 2/2554 และ

กําหนดอาจารยผูสอน

 ก.ย.

4. กําหนดผูประสานงาน

รายวิชารวม

 ธ.ค.

5. ดําเนินการจัดสรรนักศึกษา

ปริญญาตรีตามแผน 2 และแผน 

3 ในหลักสูตร 2549

ผูประสาน

งานหลักสูตร

ธ.ค. และ 

ก.ค.

2.2 การประกัน

คุณภาพ

 - เพื่อพัฒนาระบบ

กระบวนการสอนใหดีขึ้น

กิจกรรม :

1. การประเมินคุณภาพการสอน

ของอาจารยระดับภาควิชา ภาค

การศึกษาที่ 2/2552 และ 1/2553

หัวหนา

ภาควิชา

 ต.ค. และ

 มี.ค.

2. สํารวจขอมูลรายวิชาที่มีการ

เรียนการสอนโดยทํา VCR , CAI

เลขานุการ

ภาควิชา

ธ.ค. และ 

ก.ค.

2.3 การ

ประชาสัมพันธ

การศึกษา

 - ใหนักศึกษารูจักภาควิชาฯ 

มากขึ้น

กิจกรรม :
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 วศ.59
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประชาสัมพันธหลักสูตร

ปริญญาตรี

รองฝาย

วิชาการ

ธ.ค.-ม.ค.

2. ประชาสัมพันธหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา

ประธาน

หลักสูตร

ต.ค.-ธ.ค.

3. ปรับปรุงคูมือนักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมเคมี

รองฝาย

วิชาการ

เม.ย.-พ.ค.

3. ดานกิจกรรม

นักศึกษา

 - เพื่อพัฒนานักศึกษาในดาน

ตางๆ คือ

1. ทางดานวิชาชีพ

2. ดานการทํางานรวมกับผูอื่น

3. การเสียสละ

4. การมีระเบียบวินัย

5. การพัฒนาดานรางกาย

6. การพัฒนาดานความคิดและจิตใจ

กิจกรรม :

1. โครงการ IHPT รองฝาย

วิชาการ

 มี.ค.

2. จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากร

จากภายนอก(ภาคละ 1 ครั้ง)

รองฝาย

วิชาการ

ตลอดป

3. กิจกรรมพัฒนาภาควิชา กรรมการ 

5 ส.

ก.ค. และ

พ.ย.
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วศ. 60
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. คัดเลือก/ประกวดโครงงาน

นักศึกษา

รองฝาย

วิชาการ

ต.ค. และ

 มี.ค.

5. ปฐมนิเทศนักศึกษา  มิ.ย.

6. กิจกรรมสัมพันธ  มิ.ย.

7. ปจฉิมนิเทศนักศึกษา ก.ย.

8. กิจกรรมวันเด็ก รองฝาย

วิชาการ

 ม.ค.

9. คายจริยธรรม/บําเพ็ญ

ประโยชน

ต.ค./

ส.ค.-ก.ย.

10. ม.อ.วิชาการ  ส.ค.

11.กีฬาวิศวกรรมเคมีสัมพันธ รองฝาย

วิชาการ

ธ.ค.-ม.ค.

12. กีฬาสีภาควิชาวิศกรรมเคมี คุณสมคิด

4. ดานวิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

4.1 สนับสนุนการ

นําเสนอผลงาน

วิชาการ

 - เพื่อใหมีจํานวนผลงาน

วิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1. ปรับปรุง website 

ประชาสัมพันธการประชุม

วิชาการตางๆ

นักวิชาการ

คอมพิวเตอร

ตลอดป
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 วศ.61
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. รวบรวมขอมูลงานวิจัยที่มี

การนําเสนอ

เจาหนาที่ที่

เกี่ยวของ

4.2 สรางบรรยากาศ

วิจัยใหนักศึกษา

 - เพื่อกระตุนและควบคุม

ระยะเวลาในการทําวิทยานิพนธ

กิจกรรม :

1. กําหนดตารางรายงาน

ความกาวหนาวิทยานิพนธ

นักศึกษา

กรรมการ

หลักสูตร

พ.ย.และ 

มิ.ย.

2. กําหนดตารางสัมมนา ผูประสาน

งานสัมมนา

พ.ย. และ

 มิ.ย.

3. ประกวดโปสเตอรผลงาน

วิทยานิพนธ

กรรมการ

หลักสูตร

 มี.ค.

4.3 สนับสนุนการ

วิจัย

 - เพื่อเพิ่มจํานวนงานวิจัยของ

ภาควิชา

กิจกรรม :

1. ปรับปรุง website 

ประชาสัมพันธแหลงทุน

นักวิชาการ

คอมพิวเตอร

ตลอดป

2. จัดสรรหัวขอวิทยานิพนธ ประธาน

หลักสูตร

 มิ.ย.

5. แผนงานดาน

การบริการวิชาการ

 - เพื่อเพิ่มความสัมพันธ

ระหวางภาควิชาฯ และชุมชน

กิจกรรม :
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วศ. 62
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. จัดประชาสัมพันธขอมูลการ

ใหบริการวิชาการของภาควิชา

คณะทํา

งานบริการ

วิชาการ

 ก.พ.

2. จัดใหมีการถายทอดความรู

และเทคโนโลยีสูชุมชน/

อุตสาหกรรม

กลุมวิจัย ตลอดป

6. แผนพัฒนา

บุคลากร

 - เพื่อใหบุคลากรไดเพิ่มพูน

ความรูและความสามารถ

นํามาใชเลื่อนตําแหนงวิชาการได

กิจกรรม :

1. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร เลขานุการ

ภาควิชา

 ต.ค.

2. จัดหาขอมูลเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมของสถาบันตางๆ เพื่อ

ดําเนินการใหบุคลากรทุกคน

ไปฝกอบรม

เลขานุการ

ภาควิชา

ตลอดป

3. สัมมนาภาควิชาฯ รองฝาย

วางแผนฯ

มี.ค.-พ.ค.

7. แผนงานดาน

การประกันคุณภาพ

 - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบ

บริหารงาน การเรียนการสอน 

นักศึกษา บุคลากร

กิจกรรม :
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 วศ.63
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

 2552

ผูบริหาร

ภาควิชาฯ

 ก.ค.

2. ประเมินผลตามแผนปฏิบัติ

การ

กรรมการ

ประเมินแผน

ก.พ. และ

 ส.ค.

3. กิจกรรม 5 ส.ภาควิชา กรรมการ 

5 ส.

ตลอดป

4.จัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพ ปการศึกษา 

2551

ผูบริหาร

ภาควิชาฯ

มิ.ย.-ก.ค.

5.  ประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการจากภาควิชา

กรรมการ

ประเมินแผน

ตลอดป

8. แผนงานดาน

ความปลอดภัย

 - เพื่อใหปฏิบัติงานในภาควิชา

ไดอยางปลอดภัย

กิจกรรม :

1. จัดบรรยายดานความ

ปลอดภัยจากวิทยากรผูเชี่ยวชาญ

 มิ.ย.

2. กํากับดูแลความปลอดภัย

ภายในภาควิชาฯ

คณะกรรมกา

รดานความ

ปลอดภัย

ตลอดป
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วศ. 64
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ตรวจสอบบํารุงรักษา

อุปกรณตางๆ ใหอยูในสภาพที่

ใชงานไดอยางปลอดภัยและ

อุปกรณฉุกเฉินอยูในสภาวะ

ทํางานไดดี

คณะกรรมกา

รดานความ

ปลอดภัย

ต.ค. และ 

เม.ย.

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัยป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานใน

แผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. โครงการทัศนศึกษาโรงงาน

อุตสาหกรรม

ผูประสาน

งานโรงงาน

ต.ค.

2. โครงการคายจรยิธรรม

นักศึกษา

วิชาการและ

วิจัย

 มิ.ย.

3.โครงการเยี่ยมชมโรงงาน

สําหรับนักศึกษาสาขาวิศวกรรม

เคมี

ผูประสาน

งานโรงงาน

 ก.ค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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วศ.65
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรและวัสดุ    คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

แผนงานบริหารการศึกษาระดับอุดมศึกษา

1. การจัดทํา

แผนปฏิบัติงาน

ประจําป  

2554/2555

1. เพื่อวางแผนจัดกิจกรรม/งาน

ตางๆที่จะดําเนินการตลอด

ปงบประมาณ เพื่อเปนแนวทาง

ปฎิบัติปละ  1  ครั้ง

2. เพื่อเปนเครื่องมือชวยในการ

ติดตามและประเมินผลการ

ํ ิ ป ั้

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ดําเนินงานตามแผนปละ  1  ครัง

กิจกรรม :

 1. จัดทํารางแผนปฏิบัติการประจําป

 2555

ทีมบริหาร ก.ย.

 2. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติ

ตามแผนการปฏิบัติงานประจําป 

2554

 มี.ค. /ส.ค.

2.  จัดซื้อครุภัณฑ

งบประมาณเงิน

รายได ป  2554

1. เพื่อจัดซื้อครุภัณฑใหอยูในกรอบ

งบประมาณเงินรายได

2.  เพื่อสนับสนุนในการเรียนการ

สอนทั้งระดับปริญญาตรีและ

บัณฑิตศึกษา  งานวิจัย  และงาน

บริการวิชาการ
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วศ.66
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. กําหนดรายละเอียดของครุภัณฑ 

2555

กรรมการ

ภาควิชาฯ

 ก.ค.

2. จัดทํารายละเอียดครุภัณฑ 2555  ส.ค.

3. สอบราคารายการครุภัณฑ  2554   ต.ค.-ม.ค.

แผนงานจัดการการศึกษา

1.  การจัดภาระการ

เรียนการสอน

1. เพื่อใหมีการจัดการเรียนการสอน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อการจัดหลักสูตรอยางบูรณา

การ

กิจกรรม :

 - พิจารณารายวิชาที่เปดสอนใน

เทอม 2/2553 และเทอม 1/2554

คณาจารย/

อ.วีรวรรณ

 ต.ค. , มิ.ย.

2.  จัดเตรียม

หองปฏิบัติการ

และหองเรียน

 - เพื่อใหการเรียนการสอน มี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นโดยการเตรียม

ความพรอมดานตาง ๆ

กิจกรรม :

 1. จัดตารางวิชาปฏิบัติการในภาค

การศึกษา 2/2553 และ 1/2554

คณาจารย  ต.ค./ พ.ค.

 2. กําหนดหัวขอโครงงานนักศึกษา อ.วีรวรรณ/

อ.ดนุพล/อ.

กัลยาณี

ส.ค.-ก.ย.
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วศ.67
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. จัดความพรอมหองเรียนและ

หองปฏิบัติการ

สุชาติ      

ชิตพล 

ปรีดาภรณ

ต.ค./ พ.ค.

3.การฝกงาน 1.ติดตอสถานที่ฝกงาน นัตติยา ม.ค.-ก.พ./

ส.ค.-ก.ย.

2.ปฐมนิเทศฝกงาน วีรวรรณ ต.ค./ม.ค.

3.ประเมิน นศ .ฝกงาน(presentation) คณาจารย มี.ค./มิ.ย.

4.  การประกัน  - เพื่อใหการดําเนินการเรียนการ

ป ไป ป ัคุณภาพ สอนเปนไปตามแผนประกัน

คุณภาพของคณะฯ

กิจกรรม :

1. ทําแผนการสอนภาคการศึกษา 

2/2553และ 1/2554

คณาจารย  ต.ค./ พ.ค.

 2. สงเอกสารการสอนภาค

การศึกษา 2/2553 และ 1/2554

ทิชากร/

นัตติยา

พ.ย.-ก.พ./

มิ.ย.-ก.ย.

 3. ประเมินขอสอบ

    3.1 ประเมินขอสอบภาค

การศึกษาที่ 2/2553

ทิชากร   ธ.ค./ก.พ.

   3.2 ประเมินขอสอบภาค

การศึกษาที่ 1/2554

ก.ค./ก.ย.

4. รายงานการดําเนนิงานหลักสูตร 

สมอ. 0702

ต.ค./มี.ค.
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วศ.68
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. การปรับปรุง

หลักสูตรป 2554

 - เพื่อปรับปรุงหลักสูตรใหทัน   

สมัยตามมาตรฐานของ สกอ.

กิจกรรม :

 - ประชุมปรับปรุงหลักสูตร คณะกรรม 

การ

ปรับปรุง 

หลักสูตร/    

  อ.วีรวรรณ

พ.ย./ม.ค./

มี.ค./พ.ค./

ก.ค./ก.ย.

6. ปฐมนิเทศน - เพื่อแนะนําการเรียนการสอน การ

บัณฑิตศึกษา ทําวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

5.1  ปฐมนิเทศนบัณฑิตศึกษา อ.เจษฎา พ.ย./มิ.ย.

5.2 จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการดาน

การวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา

ม.ค.-มี.ค.

ตามแผน

คณะฯ

แผนงานสงเสริมคุณภาพการศึกษา

1. จัดทัศนศึกษา  - เพื่อใหนักศึกษาสาขาวิศวกรรม

เหมืองแรและสาขาวิศวกรรมวัสดุ 

ไดศึกษาดูงานที่เหมืองและโรงงาน

ตางๆ

กิจกรรม :

 1. ทัศนศึกษา (7-10 วัน) คณาจารย มี.ค.
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วศ.69
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 2. ทัศนศึกษา  (วันเดียว)  ระหวาง

ภาคการศึกษา2/2553 และ1/2554

คณาจารย     ก.พ./ก.ย.

2. กิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติ ป  2554

1. เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวมใน

การทํากิจกรรมรวมกัน

2. เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

3. แนะนําความรูและกิจกรรมใหกับ

เยาวชนและโรงเรียนมัธยมในภาคใตเยาวชนและโรงเรยนมธยมในภาคใต

กิจกรรม :

 - จัดทําโครงการและแผน

ประชาสัมพันธภาควิชาฯ

อ.วิษณุ ธ.ค.-ม.ค.

3.  กิจกรรม

สัปดาหวัน

วิทยาศาสตรและ  

ม.อ.วิชาการ

1. เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวมใน

การทํากิจกรรมรวมกัน

2. เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

3. แนะนําความรูและกิจกรรมใหกับ

เยาวชนและโรงเรียนมัธยมในภาคใต
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วศ.70
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

 1. จัดทําแผนพับประชาสัมพันธ

และโปสเตอร

อ.วิษณุ ก.ค.- ส.ค.

    2. เผยแพรงานวิจัยของภาควิชาฯ อ.เจษฎา/อ.

พิษณุ

ก.ค.-ส.ค.

4. พัฒนาภาควิชาฯ

 ดวยกิจกรรม  5 ส

 - เพื่อใหบุคลากร นักศึกษา อาจารย

 รวมกันทํากิจกรรมพัฒนาภาควิชาฯ

 ดวยกิจกรรม 5 ส อยางตอเนื่อง

กิิจกรรม :

1. รวมกิจกรรม 5 ส อ.ธวัชชัย  

ทีม

กรรมการ   

 5 ส

ต.ค.-ก.ย.

2. ประเมินผล 5 ส ครั้งที่  1 สุชาติ/ชิตพล เม.ย.

3. ประเมินผล 5 ส ครั้งที่  2 ก.ย.

5. ทําแผนกิจกรรม

พัฒนานักศึกษา

 - เพื่อพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให

สูงขึ้น

กิจกรรม :

1.โครงการบําเพ็ญประโยชน  อ.วิษณุ/

อ.วีรวรรณ

ม.ค.
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วศ.71
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. โครงการพี่ติวนองระหวางภาค

การศึกษา 2/2553 และ 1/2554

อ.วิษณุ

รวมกับ 

คณะฯ

 พ.ย-ก.พ./

มิ.ย.-ก.ย.

นักศึกษาไมพรอม อาจจะยกเลิก

3. จัดทําโครงการ IHPT (นักศึกษาป

  3)

อ.ดนุพล มี.ค.-พ.ค.

4. จัดโครงการเสริมทักษะดาน

ภาษาอังกฤษของนักศึกษาระหวาง

ภาคการศึกษา

อ.วิษณุ 

รวมกับ

คณะฯ นักศึกษาหาที่เรียนเอง ยกเลิกโครงการนี้

5.โครงการ Mining Camp อ.พิษณุ ต.ค.

โ  ั ิ ิ6.โครงการคายวัสดุ อ.วิษณุ มิ.ย.

7. กิจกรรม Big Cleaning Day ส.ค.

6.  การควบคุม

คุณภาพภายใน

 - เพื่อใหการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพและลดความเสี่ยง

ตางๆ ลง

กิจกรรม :

-  ปรับปรุงฐานขอมูล upload ไปยัง

คณะฯ

อ.ธวัชชัย/

อ.วิษณุ/

นัตติยา

ตลอดป

งบประมาณ
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วศ.72
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7.  จัดสัมมนากลุม

ยอยเพื่อพัฒนา

บุคลากร

 - เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน

การทํางานและปรับปรุงคุณภาพ

ของงานใหดีขึ้น  และสงเสริมให

บุคลากรในภาควิชาฯ มีสวนรวมใน

การพัฒนาภาควิชาฯ และ

แผนพัฒนาบุคลากร

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ เพื่อสงเสริม

บุคลากรในภาควิชาฯ

อ.ธวัชชัย/

ทีมบริหาร

พ.ย.

ั ั ใ ี่ ี2. จัดสัมมนาในสถานที มี.ค.-เม.ย.

8.  จัดบรรยาย

พิเศษทางวิชาการ

 - เพื่อจัดการสัมมนาภายใน

ภาควิชาฯโดยเชิญวิทยาการชาว

ไทยหรือตางประเทศมาบรรยายเพื่อ

เพิ่มทักษะทางดานวิศวกรรมเหมือง

แร ปโตรเลียมและเทคโนโลยีวัสดุ

ใหแกอาจารยและนักศึกษาชั้นปที่  

3-4 ทั้งสองหลักสูตร

กิจกรรม :

1. บรรยายดานวิศวกรรมเหมืองแร

และปโตรเลียม

อ.เจษฎา ม.ค.

2.การบรรยายดานเทคโนโลยีวัสดุ ก.ค.
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วศ.73
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานวิจัย

1.  สนับสนุนให

คณาจารยสัมนา

งานดาน

โครงการวิจัย

 - เพื่อสงเสริมใหมีการทําวิจัยมาก

ขึ้น เพื่อรองรับการเรียนการสอน

ระดับบัณฑิตศึกษา และสงเสริมให

มีการทําวิจัยอยางมีทิศทาง

กิจกรรม :

 - จัดทําขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อ

ขอทุนวิจัย

คณาจารย/

อ.เจษฎา

ต.ค.-ก.ย.

แผนงานบริการวิชาการ

1.ที่ปรึกษาในการ

ทําเหมืองหินและ

โรงโมหินใหกับ 

หสน. ผาทองทุงสง

 - เพื่อใหคําปรึกษาแก

ผูประกอบการทําเหมืองแร

กิจกรรม :

 - ใหคําแนะนําและปรึกษาในการ

ทําเหมืองหิน

อ.พิษณุ   

อ.มนูญ

ตลอดป

งบประมาณ

2.ปรับปรุง web 

ของภาควิชาฯ

 - เพื่อเผยแพรความรูและชื่อเสียง

ดานวิศวกรรมเหมืองแรและวัสดุ 

และการประชาสัมพันธการบริการ

วิชาการของภาควิชาฯ

กิจกรรม :

planMnE_2554 73/76



วศ.74
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ระดมความคิดเพื่อปรับปรุง web 

ของภาควิชาฯ

อ.ธวัชชัย พ.ย.

คณาจารยภาควิชาฯ มีภาระงานสอน 

-  ปรับปรุง web  ภาควิชาฯ 

(ภาษาไทย+ภาษาอังกฤษ)

อ.มนูญ ม.ค.-มี.ค.

ไมสามารถใหขอมูล

3.โครงการ

เผยแพรและ

ประชาสัมพันธ

การวิเคราะห 

ทดสอบและการ

ใ  ํ ป ึ

 - เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ

ใหบริการทางวิชาการแกชุมชนของ

ภาควิชาฯ

ใหคําปรกษาของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - จัดทําโครงการและเอกสาร อ.ธวัชชัย/ 

สุชาติ

ต.ค.- ธ.ค.

งานพัฒนาบุคลากร

1. การพัฒนาของ

อาจารยสาย ก

 - เพื่อพัฒนาอาจารยของภาควิชาฯ 

ใหมีตําแหนงทางวิชาการที่สูงขึ้น

กิจกรรม :

1. สัมนาจัดทํา Load  Unit ภาระ

งานของคณาจารยใหเหมาะสม   

แนะนําแนวทางการขอตําแหนง

ทางวิชาการ

ทีมงาน

บริหาร

ก.พ.
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วศ.75
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. การพัฒนาของ

บุคลากร สาย

สนับสนุน 

 - เพื่อเพิ่มเสริมศักยภาพบุคลากร

สายสนับสนุนวิชาการ                     

 - เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถ

ปรับระดับสูงขึ้น

กิจกรรม :

1. สนับสนุนใหจัดทําฐานขอมูล

บัณฑิตศึกษา

อ.เจษฎา ต.ค.-ก.ย.

   บุคลากรไมพรอม  โครงการนี้จะยกเลิก

2. สนับสนุนใหไปอบรมดาน

เครื่องมือวิเคราะห

อ.ธวัชชัย มี.ค.-พ.ค.

ั ใ ไป 3. สนับสนุนใหไปอบรมทางดาน

การซอมบํารุงรักษาเครื่องมือตางๆ

4. สงเสริมใหไปไปอบรมทางดาน

หองปฏิบัติการ

5. สงเสริมใหไปอบรมเรื่อง KM จันทรเพ็ญ

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัยป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานในแผนปฏิบัติ

การประจําปของมหาวิทยาลัย

กิจกรรมการดําเนินงานอื่น ๆ
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วศ.76
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.โครงการบรรยายพิเศษทางดาน

วิศวกรรมเหมืองแรและวิศวกรรม

วัสดุ ภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง

ม.ค./ก.ค.

2.โครงการเยี่ยมชมโรงงานสําหรับ

นักศึกษาสาขาวิศวกรรมเหมืองแร  

และสาขาวิศวกรรมวัสดุ

มี.ค./ก.ย.

3. โครงการ IHPT  เม.ย.

4. โครงการจัดสัมมนากลุมยอยเพื่อ

พัฒนาบุคลากร

เม.ย.-พ.ค.

ุ

5.โครงการคายคุณธรรม-จริยธรรม ก.ค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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วศ.77

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร  คณะวิศวกรรมศาสตร

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 1. การจัดการ

ครุภัณฑ/ที่ดิน

สิ่งกอสราง/วัสดุ

 -  เพื่อใหการดําเนินการดานการเงิน การ

พัสดุ เปนไปตามระเบียบราชการ

กิจกรรม :

1. ครุภัณฑเงินงบประมาณ 2554

- ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสงคุณลักษณะ 

(Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับงบประมาณให

คณะฯดําเนินการจัดซื้อตอ

คุณนวลวรรณ ต.ค. ไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ 

ประจําป 2554 จึงไมมีการจัดซื้อ

- จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง กรณี

จัดซื้อโดยวีธีสอบราคาแลวไมไดผล

คุณนวลวรรณ พ.ย.

- จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพหรือไมใช

งาน

คุณดรุณี

2. จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสรางดวย

เงินรายได

- ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสงคุณลักษณะ 

(Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับงบประมาณให

คณะฯดําเนินการจัดซื้อตอ

คุณนวลวรรณ

ตลอดป

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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 วศ. 78

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

- จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพหรือไมใช

งาน เพื่อดําเนินการจัดทําตามระเบียบพัสดุฯ

คุณดรุณี

3. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุ

- จัดซื้อจดจางวัสดุ คุณนวลวรรณ ตลอดป

- ตรวจรับวัสดุ คุณนวลวรรณ

4.จัดทําคําของบประมาณคาครุภัณฑ

ที่ดินและสิ่งกอสรางประจําป 2556

คุณนวลวรรณ

5. สิ้นสุดการเบิกจายเงินงบประมาณ คุณนวลวรรณ

6. สิ้นสุดการเบิกจายเงินรายได คุณนวลวรรณ

 2. การบริหารงาน

บุคคล

 - เพื่อพิจารณาภาระงานของแตละบุคคล

และภาควิชาฯ

2.1 การพิจารณา 

Load Unit สาย ก
กิจกรรม :

 1. รวบรวมประมาณการ Load Unit เพื่อ

พิจารณาภาระงาน

คุณดรุณี  กพ./ก.ย.

 2. รวบรวม Load Unit เพื่อประกอบการ

ประเมินผล

มี.ค./ ต.ค.
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วศ.79

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.2 ดําเนินการ

ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของ

พนักงาน

มหาวิทยาลัยปละ 2 

ครั้ง  และเพิ่มคาจาง

ปละ 1 ครั้ง

 - เพื่อประกอบการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด

กิจกรรม :

 1. สํารวจวัน-เวลาวางของกรรมการ

ประเมินและพนักงานฯผูถูกประเมิน เพื่อ

การนัดหมาย

คุณดรุณี  กย.

 2. ประสานงานการดําเนินการประเมินและ

การรับรองผลประเมิน

 3. แจงผลการประเมินแกคณะฯ เพื่อการ

ดําเนินการ

 4. แจงผลการประเมินแกพนักงานฯ ผูถูก

ประเมิน

  2.3 การยืนยันการ

จางตอลูกจางชั่วคราว

 - เพื่อยืนยันการจางตอลูกจางชั่วคราวใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2553

กิจกรรม :

-ทําหนังสือยืนยันการจางตอลูกจางชั่วคราว

ชาวไทยและ ชาวตางประเทศ

คุณดรุณี สค. - กย.
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 วศ. 80

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 2.4 การพิจารณา

เลื่อนขั้นประจําป

ของขาราชการและ

ลูกจางประจํา

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นประจําป

กิจกรรม :

 1. รับแบบประเมินจากคณะฯ และจัดสง

ใหขาราชการและลูกจางประจํา

คุณดรุณี ครั้งที่ 1 

ตค.-มีค.

 2. จัดเก็บผลประเมินเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในครั้งตอไป

ครั้งที่ 2 เมย.

 - กย.

2.5 จัดเวียนบัญชีการ

เลื่อนขั้นเงินเดือน

ขาราชการและ

ลูกจางประจําปละ 2

 ครั้ง

 -  เพื่อใหบุคลากรไดรับทราบ และผูที่ไม

สมควรเลื่อนเงินเดือนและคาจางพรอมชี้แจง

เหตุผลไดรับ

กิจกรรม :

 1. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ คุณดรุณี ครั้งที่ 1 มี.ค. 

ครั้งที่ 2 ก.ย.

   2. แจงผูเกี่ยวของทราบ
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วศ.81

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.6 ประสานงานให

หัวหนาภาควิชาฯ 

เสนอรายชื่อลูกจาง

ชั่วคราวที่ไดรับการ

เพิ่มคาจาง และ

ยืนยันการจางตอป

ละ 2 ครั้ง

 - เพื่อเปนขวัญกําลังใจในการทํางานของ

ลูกจางชั่วคราว

กิจกรรม :

 1. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 1 และเก็บแบบ

ประเมินไวเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อน

ขั้นในครั้งถัดไป

คุณดรุณี  มีค.

 2. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 2 และ เก็บแบบ

ประเมินไวเพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อน

ขั้นในครั้งถัดไป

 กย.

2.7  ดําเนินการขอ

ไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรู ทาง

วิชาการปละ 2 ครั้ง

 - เพื่อใหอาจารยมีโอกาสเพิ่มพูนความรูทาง

วิชาการโดยการวิจัยหรือแตงตํารา หรือ

ปฏิบัติงานบริการวิชาการ

planCoE_2554 81/109



 วศ. 82

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

 1. รับเรื่องจากคณะฯ พรอมเวียนแจง

อาจารยที่สนใจ

คุณดรุณี ครั้งที่ 1 มค.  

ครั้งที่ 2 มิย.

 2. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ

 3. แจงคณะฯ เพื่อการดําเนินการ

2.8 แจงรายงานผล

การมาปฏิบัติ

ราชการของ

บุคลากรภายใน

ภาควิชาฯ

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือน

และเพิ่มคาจาง

กิจกรรม :

 1. ตรวจสอบรายงานผลการมาปฏิบัติ

ราชการของแตละคน

คุณดรุณี ครั้งที่ 1 ต.ค.

 2. แจงผลการมาปฏิบัติราชการเฉพาะผูไม

มาลงเวลาเพื่อประกอบการเขียนรายงานผล

การมาปฏิบัติการ ใหหัวหนาภาควิชาฯ 

พิจารณาลงนามรับรองและบันทึกขอมูล

การลงเวลาปฎิบัติราชการ

ครั้งที่ 2 เม.ย.
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วศ.83

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. การศึกษา

3.1 การเรียนการ

สอนหลักสูตร 

ปริญญาตรี 

วิทยาเขตหาดใหญ 

และวิทยาเขตภูเก็ต

เพื่อประสานงานดานการเรียนการสอน

ระดับปริญญาตรีวิทยาเขตหาดใหญ ให

เปนไปตามกระบวนการศึกษา

กิจกรรม :

1. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่ 1 

ปการศึกษา 2554

คุณณชนม  ปลาย ก.พ.

2. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่ 2 

ปการศึกษา 2554

พ.ค.

3. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียนของ

นักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 1/2553

ก.พ. - มิ.ย.

4. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียนของ

นักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 2/2554

ส.ค. - พ.ย.

5. ทําเรื่องเพิ่มจํานวนรับผูเรียน-ขยาย

จํานวนตอนรับผูเรียน ภาคการศึกษาที่ 1 ป

การศึกษา 2554

ก.พ. - มิ.ย.

6. ทําเรื่องเพิ่มจํานวนรับผูเรียน-ขยาย

จํานวนตอนรับผูเรียน ภาคการศึกษาที่ 2 ป

การศึกษา 2554

ส.ค. - พ.ย.
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 วศ. 84

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 1/2553 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ 

กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึงรวบรวม

เกรด

มิ.ย.-ก.ค.

8. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 1/2553 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ 

กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึงรวบรวม

ก.ย.

9. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 2/2553 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ 

กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึงรวบรวม

เกรด

พ.ย.-ธ.ค.

10. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 2/2553 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ 

กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึงรวบรวม

เกรด

ก.พ.

11. กรอกขอมูลรายวิชาเปดให น.ศ.

ประเมินการสอน

ตน ส.ค.

12. ประสานงานการประเมินขอสอบ และ

สงขอสอบโรเนียว

กลางภาค เทอม 1/2554

กลาง ก.ค.ถึง

 ตน ส.ค.

14. ประสานงานการประเมินขอสอบ และ

สงขอสอบโรเนียว

ปลายภาค เทอม 1/2554

กลาง ก.ย. ถึง

 ตน ต.ค.
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วศ.85

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

13. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลายภาค 

เทอม 1/2554

ต.ค.

15. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลายภาค 

เทอม 2/2554

มี.ค.

16. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

1/2554 สงคณะและทะเบียนกลาง

ต.ค.

17. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

2/2554 สงคณะและทะเบียนกลาง

มี.ค.

18. จัดทํา เอกสาร มคอ. ที่เกี่ยวของ ทุกสิ้นเทอม

3.2 โครงการ IHPT

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

เพื่อใหนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร ชั้น

ปที่ 2 หรือชั้นปอื่นๆ ตามความเหมาะสม 

ไดมีทักษะในการเรียนรูวิทยาการใหม 

ในชวงปดภาคการศึกษาฤดูรอน

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติหัวขอโครงการที่ประสงคเปด

สอน

คุณณชนม กลางเดือน 

ก.พ.

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะ

วิศวกรรมศาสตร เขารวมโครงการ

ปลาย เดือน 

ก.พ.

planCoE_2554 85/109



 วศ. 86

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการจัด

โครงการ

ปลาย มี.ค. -

 ปลาย พ.ค.

4. สรุปประเมินผลโครงการ มิ.ย.

5. สรุปเบิกคาตอบแทนครู อาจารย ผูชวย

สอน และคาใชจายอื่นๆ ตามระเบียบ

โครงการ

มิ.ย.

3.3 โครงการ COE 

Summer Camp

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

เพื่อใหนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ชั้นปที่ 2 เล็งเห็นความสําคัญ

และเขาใจการเขียนโปรแกรมมากขึ้น

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ คณุณชนม กลางเดือน

ก.พ.

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

เขารวมโครงการ

ปลายเดือน 

ก.พ.

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการจัด

โครงการ

พ.ค.

4. สรุปประเมินผลโครงการ มิ.ย.

5. สรุปเบิกคาตอบแทนอาจารย ผูชวยสอน 

และคาใชจายอื่นๆ ตามระเบียบโครงการ

มิ.ย.

planCoE_2554 86/109



วศ.87

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.4 โครงการสอน

เสริมนักศึกษา

โครงการพิเศษ

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

เพื่อเตรียมความพรอมใหกับ

นักศึกษาโครงการพิเศษ 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

ชั้นปที่ 1 มีความรูเพียงพอ 

ตอการศึกษาในภาควิชาตอไป

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ คุณณชนม กลางเดือน

ก.พ.

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษา

โครงการพิเศษ ภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ชั้นปที่ 1

เขารวมโครงการ

ปลายเดือน 

ก.พ.

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการจัด

โครงการ

พ.ค.

4. สรุปประเมินผลโครงการ มิ.ย.

5. สรุปเบิกคาตอบแทนอาจารย ผูชวยสอน 

และคาใชจายอื่นๆ ตามระเบียบโครงการ

มิ.ย.

รวบจัดเปนกิจกรรมเดียวกับ โครงการ

สอน CoE Summer Camp
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 วศ. 88

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.5 โครงการให

สิทธิพิเศษ(โควตา)

นักเรียน 14 จังหวัด

ภาคใต เขาศึกษา

ระดับปริญญาตรี 

ภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร คณะ

วิศวกรรมศาสตร 

วิทยาเขตภูเก็ต

เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาใหนักศึกษา

ที่มีผลการเรียนดี และมีความสนใจเขา

ศึกษาดานวิศวกรรมคอมพิวเตอร โดยไม

ตองผานการสอบคัดเลือกโดย สํานักงาน

คณะกรรมการอุดมศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานการจัดทําประกาศ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ในการแตงตั้ง

คณะกรรมการสอบสัมภาษณ

คุณณชนม ต.ค.

2. ประสานงานการจัดสอบสัมภาษณ

คัดเลือกนักศึกษา ณ วิทยาเขตหาดใหญ

พ.ย.

3. สรุปผลการคัดเลือกจากคณะกรรมการ 

พรอมสงผลสรุปใหวิทยาเขตภูเก็ต

พ.ย.

4. สรุปเบิกคาตอบแทนคณะกรรมการ และ

คาอาหาร

พ.ย.

3.6 ภาระงานคาสอน  - เพื่อใหการเบิกคาสอนพิเศษเปนไปตาม

ระเบียบ

กิจกรรม :
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วศ.89

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. สรุปเบิกคาสอนพิเศษ คุณณชนม ภาค

การศึกษาละ

ครั้ง

2. สรุปเบิกคาสมนาคุณอาจารยสาขา

ขาดแคลน

เดือนละครั้ง

 ชวงที่มีการ

เรียนการสอน

3. สรุปเบิกคาสอนเสริม เดือนละครั้ง

 ชวงที่มีการ

เรียนการสอน

4. กิจการนักศึกษา  - เพื่อเปนการสนับสนุนกิจกรรมทางดาน

วิชาการ และสังคมแกนักศึกษา

กิจกรรม :

4.1 โครงการดาวรุง

คอมพิวเตอร

 -เพื่อใหการรับนักศึกษาเปนไปตาม

ประกาศระยะเวลาและคุณลักษณะที่กําหนด

1. ประชาสัมพันธ โครงการ คุณวิมล ตลอดป

2. สอบสัมภาษณ ก.ย. - ม.ค.

3. ยืนยันสิทธิ์การเขาศึกษาตอล

4. ประกาศผลการสอบคัดเลือกและสรุปผล ก.พ.
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 วศ. 90

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.2 โครงการเสริม

หลักสูตรและสราง

จริยธรรมประจํา

1. เพื่อสรางกิจกรรมสงเสริมนักศึกษาดาน

คุณธรรมจริยธรรม

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสรับฟงการ

บรรยายพิเศษจากวิทยากรจากหนวยงาน

ภายนอก

กิจกรรม :

 1. ติดตอวิทยากร คุณวิมล ประมาณ

กลางภาค

เนื่องจากในปที่ผานมา ไมมีการจัด

กิจกรรมดังกลาว

2. จัดทําโครงการ

3. ประชาสัมพันธ

4. ดําเนินการจัดงาน

5. สรุปการจัดงาน

 4.3 โครงการ ม.อ.

วิชาการ

1. เพื่อการเผยแพรผลงานทางวิชการใหแก

สังคมและชุมชน

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางานเปน

กลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล เม.ย.

 2. ประชาสัมพันธ มิ.ย

 3. ดําเนินการจัดงาน  ส.ค.
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วศ.91

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 4. สรุปผลการดําเนินงาน  ส.ค.

4.4 โครงการ

กิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติ

1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและชุมชน

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางานเปน

กลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล พ.ย

 2. ประชาสัมพันธ ธ.ค.

 3. ดําเนินการจัดงาน ม.ค.

 4. สรุปผลการดําเนินงาน ม.ค.

4.5 โครงการคาย

เยาวชนคอมพิวเตอร

1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและชุมชน

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางานเปน

กลุม

4. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนผูสนใจดาน

คอมพิวเตอร ในทองถิ่นไดมีโอกาสทดลอง

ฝกฝนและเรียนรูคอมพิวเตอรเบื้องตน
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 วศ. 92

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล ม.ค.

2. ประชาสัมพันธ ม.ค.

3. ดําเนินการอบรม มี.ค./เม.ย.

4. สรุปผลการดําเนินงาน มี.ค./เม.ย.

4.6 โครงการ 

Robotic Camp

1. เพื่อสรางเผยแพรวิทยาการทางดาน

วิศวกรรมหุนยนตใหแกนักเรียนผูสนใจ

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนระดับมัธยม

ผูสนใจวิทยาการดานหุนยนตไดมีโอกาส

เรียนรู

3. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

4. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผนงาน

 ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อสวนรวม

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล ม.ค.

2. ประชาสัมพันธ ม.ค.

3. ดําเนินการอบรม มี.ค./เม.ย.

4. สรุปผลการดําเนินงาน มี.ค./เม.ย.

 4.7 CoE เพื่อสังคม 1. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา
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วศ.93

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผนงาน

 ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อสวนรวม

กิจกรรม :

1. เสนอโครงการ คุณวิมล พ.ค. ไมมีการจัดกิจกรรมดังกลาว เนื่องจาก

นักศึกษา กลุมชั้นปผูรับผิดชอบ

โครงการ มิไดจัดทําขอเสนอโครงการ

ใหพิจารณา

2. ดําเนินงาน มิ.ย.

3. สรุปผลการดําเนินงาน

4.8 ทุนผูชวยสอน 1. เพื่อรองรับความตองการ TA ในภาควิชาฯ

2. เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาไดฝกหัด

ทักษะการถายทอดความรู และชวยเหลือ

งานดานวิชาการ

ประจําภาคการศึกษาที่ 2 คุณวิมล ก.พ.-ก.ย.

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน นศ.ป

 ตรี

ก.ย

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร ก.ย-ต.ค.

3. สงเอกสารเบิกจาย พ.ย.-ก.พ.

4. สรุปผลการดําเนินงาน มี.ค

ประจําภาคการศึกษาที่ 1 เม.ย.- ก.ย.

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน นศ. เม.ย
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 วศ. 94

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร 

3. สงเอกสารเบิกจาย มิ.ย.-ก.ย.

4. สรุปผลการดําเนินงาน ต.ค.

4.9 การฝกงาน 1. เพื่อประสานงานการหาสถานที่ฝกงาน

2. เพื่อใหการฝกงานเปนไปตามหลักสูคร

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและประกาศรายชื่อบริษัท คุณวิมล ธ.ค.

2. นักศึกษาลงชื่อเพื่อเลือกบริษัทฝกงาน ธ.ค.-ม.ค.

3. ชวงระยะเวลาการฝกงาน มี.ค.- พ.ค.

4. รายงานผลการฝกงาน พ.ค.

5. งานการศึกษา

5.1 ทุนอุดหนุนวิจัย

เพื่อวิทยานิพนธ

 - สนับสนุนทุนวิจัย เพื่อทําวิทยานิพนธ

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ บงกช  พย.

 2. สงแบบเสนอโครงงาน  มค.

 3. แจงรายชื่อผูที่ไดรับทุนและ

ประสานงานตรวจสอบ/ปรับปรุงขอเสนอ

โครงการแตละราย

 มีค.

 4. สงแบบเสนอโครงงาน (ฉบับแกไข)  มิย.

 5. ดําเนินการเบิกจายเงินตามที่นักศึกษาสง

หลักฐาน ภายใน 2 ปงบประมาณ

 กย.
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วศ.95

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.2 ทุนผูชวยสอน

ระดับบัณฑิตศึกษา 

รายไดพัฒนา

ภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาไดทํา ไดรับคาตอบแทนการ

ปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยสอน

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร, พิจารณา และประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช ต.ค. - พ.ย.

พ.ค.- มิย.

 2. ประสานงานการจัดภาระงานผูชวยสอน  มิย.

 3. ดําเนินการเบิกจายเปนรายเดือน ตลอดป เปลี่ยนเปนการรวบรวมสงเบิก

 4. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนาทุน 

ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงินเหลือ และ 

ดอกเบี้ย (ถามี)

 ตค./ มีค.

5.3 ทุนศิษยกนกุฏิ

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุน การศึกษาตอระดับ

บัณฑิตศึกษา ของนักศึกษาในภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช ต.ค./พ.ค.

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผลการ

ปฏิบัติงานรายเดือน

ทุกเดือน
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 วศ. 96

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนาทุน 

ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงินเหลือ และ 

ดอกเบี้ย (ถามี)

 ตค./ มีค.

5.4 ทุนบัณฑิต

วิศวกรรมศาสตร 

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี 

ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอในระดับ

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช ต.ค./พ.ค.

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผลการ

ปฏิบัติงานรายเดือน

ทุกเดือน

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนาทุน 

ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงินเหลือ และ 

ดอกเบี้ย (ถามี)

 ตค./ มีค.

5.5 ทุนสนับสนุน

คาธรรมเนียม

การศึกษาดวยเงิน

รายไดภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี 

ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอในระดับ

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช ต.ค./พ.ค.
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วศ.97

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผลการ

ปฏิบัติงานรายเดือน

ทุกเดือน ทุนดังกลาวไมมีการสนับสนุนเงินเดือน

 จึงไมไดมีการเบิกจาย

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนาทุน 

ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงินเหลือ และ 

ดอกเบี้ย (ถามี)

 ตค./ มีค.

5.6 กิจกรรม PG 

CoE Seminar

- เพื่อการรายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

 และสนับสนุนใหนักศึกษาฝกทักษะการ

นําเสนอผลงานทางวิชาการ

ต.ค./มี.ค.

1. เขียนโครงการ/ประชาสัมพันธ บงกช

2. ประสานงานการจัดกิจกรรม

3. สรุปผลกิจกรรม พรอมเบิกจาย

5.7 การไปเสนอ

ผลงานทางวิชาการ

- เพื่อสนับสนุนการไปนําเสนอผลงานทาง

วิชาการของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

1. ตรวจสอบคุณสมบัติผูขอสนับสนุนและ

ประมาณการบประมาณเพื่อขอสนับสนุน 

ื ิ   ี

บงกช ตลอดป

2. การใหคําแนะนําและตรวจสอบเอกสาร

เบิกจาย ใหเปนไปตามระเบียบราชการ

คุณดรุณี

3. การบันทึกประวัติการเดินทาง และการ

สนับสนุนคาใชจายตามที่เบิกจายจริง

บงกช
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 วศ. 98

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. โครงการจัด

สัมมนาทางวิชาการ

ประจําปของ

ภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร

 1. เพื่อเปนการระดมสมองเพื่อหารูปแบบ

ของการพัฒนาทางวิชาการที่เหมาะสมกับ

สภาวการณ

 2. มีมาตรฐานหลักสูตร เปนไปตามเกณฑ 

สกอ.

 3. มีระบบการบริหารหลักสูตร

 4. มีกระบวนการประเมินหลักสูตร พัฒนา

และปรับปรุงอยางตอเนื่องและเปนระบบ

 5. มีระบบการประเมินขอสอบและ

แผนการสอน

 6. แจงเพื่อทราบ และทบทวนการ

ดําเนินการที่ไดทําไปแลว

กิจกรรม :

 1. จัดหาสถานที่และจัดทําโครงการ คุณดรุณี,  กพ.

 2. จัดทําโครงการสัมมนา และขออนุมัติ

เดินทาง

 ม.ค./มีค.

   3. ดําเนินการจัดการสัมมนา คุณนุจรัตน  เมย.

 4. สรุปผลการสัมมนาพรอมเบิกจาย คุณนวลวรรณ พ.ค.
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วศ.99

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. โครงการแขงขัน

พัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอรแหง

ประเทศไทย ครั้งที่ 

14 (NSC-2011) 

(The 10th National 

Software   Contes : 

NSC 2011)

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริมบุคลากรใหมี

ความรูความสามารถทางดานการพัฒนา

โปรแกรมคอมพิวเตอรในระดับนักเรียน 

นิสิต นักศึกษา ตลอดจนพัฒนาทักษะ 

ความคิดริเริ่มในการเขียนโปรแกรมอันจะ

เปนรากฐานที่สําคัญยิ่งตอการพัฒนา

อุตสาหกรรมดานซอฟตแวรในอนาคตนั้น

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและรวมแนะนําการเขียน

ขอเสนอโครงการ ครั้งที่ 1

คุณนุจรัตน ส.ค.

2. รับขอเสนอโครงการ ส.ค.

3. กรรมการพิจารณาขอเสนอโครงการ

เบื้องตน

 ก.ย.
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 วศ. 100

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. ประกาศผลขอเสนอโครงการที่ผานการ

พิจารณารอบแรก

 ก.ย.

5. ทําพิธีมอบทุนพรอมทําสัญญา  ต.ค.

6. กิจกรรม NSC-Camp ณ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเปนกิจกรรม

สําหรับกลุมนักเรียนที่ไดรับทุนรอบแรก

 ต.ค.

7. สรุปผลการดําเนินการ รอบ1 พ.ย.

8. กําหนดสงมอบแผนงานรอบที่ 2  ม.ค.

9. ประกวดผลงานรอบชิงชนะเลิศ  ม.ค.

10. พิจารณาผลการคัดเลือกเขาสูรอบชิง

ชนะเลิศ

 ม.ค.

11. จัดพิธีมอบทุนรอบ 2 พรอมกลาวปด

โครงการ

ก.พ.

8. โครงการฝกอบรม

เรื่องภาษาซีและ

ภาษาจาวา

 - เพื่อมุงเนนใหอาจารยไดมีการเตรียม

ความพรอมในการเขียนโปรแกรม และ

ผลักดันใหมีการเรียนการสอนสําหรับ

นักเรียนในโรงเรียน และเปนการผลิต

กําลังคนใหความรูในดานนี้ตอไป  อีกทั้ง

ยังเปนการตอบสนองความตองการของ

อุตสาหกรรมซอฟตแวรในประเทศไทย

อีกดวย
กิจกรรม :

planCoE_2554 100/109



วศ.101

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. จัดทําโครงการ คุณนุจรัตน  ก.พ. ไมมีการจัดกิจกรรมดังกลาวในรอบปที่

ผานมา

2. ประชาสัมพันธ  มี.ค.

3. ดําเนินการจัดฝกอบรม  เม.ย.

4.สรุปการจัดฝกอบรม  มิ.ย.

9. โครงการอบรม 

Sun Certified Java 

Programmer สําหรับ

 j2se 5.0 (SCJP 

2011 For SEAX)

 - เพื่อกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในดาน

เทคโนโลยีและการทํางานวิจัย และพัฒนา

ซอฟตแวรหรือโปรแกรมประยุกตที่ใช Java

 ของประเทศไทยเปนการเปดโอกาส

นักวิจัยและพัฒนาตาง ๆ ที่ทําวิจัย

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ นุจรัตน  พ.ค. ไมมีการจัดกิจกรรมดังกลาวในรอบปที่

ผานมา

2. ประชาสัมพันธ  พ.ค.

3. ดําเนินการจัดการสัมมนา  มิ.ย.

4.สรุปการจัดฝกอบรม  มิ.ย.

10. โครงการอบรม

 Microsoft Certified 

Professicnal 

Developer (MCPD 

2010 For SEA)

 -  เพื่อกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในดาน

เทคโนโลยีและการทํางานวิจัย และพัฒนา

ซอฟตแวรหรือโปรแกรมประยุกตที่ใช Java

 ของประเทศไทย เปนการเปดโอกาส

นักวิจัยและพัฒนาตาง ๆ ที่ทําวิจัยและพัฒนา
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 วศ. 102

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ นุจรัตน  พ.ค. ไมมีการจัดกิจกรรมดังกลาวในรอบปที่

ผานมา

2. ประชาสัมพันธ  พ.ค.

3. ดําเนินการจัดการสัมมนา  มิ.ย.

4.สรุปการจัดฝกอบรม  มิ.ย.

11. จัดสอบ ITPE  - ใหความรวมมือแกหนวยงานในสวนกลาง

 เปนสนามสอบใหแก นักศึกษา และ

ผูสนใจทั่วไป

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธ คุณวิมล มี.ย.

2. ดําเนินการ เม.ย.

12. สนามสอบ Linux  - ใหความรวมมือแกหนวยงานในสวนกลาง

 เปนสนามสอบใหแก นักศึกษา และ

ผูสนใจทั่วไป

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ คุณนุจรัตน  ส.ค.

 2. ดําเนินการ  ก.ย.

13.ประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

 - ประชาสัมพันธหนวยงานใหเปนที่รูจัก

อยางแพรหลาย

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณนุจรัตน  ก.ค.

 2. ดําเนินการออกประชาสัมพันธ  ส.ค.
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วศ.103

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 3. สรุปการจัดฝกอบรม  ส.ค.

14. รวบรวมการ

จัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 2554

 - เพื่อใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ไดราง

แผนการปฏิบัติงานในหนาที่ความ

รับผิดชอบ เพื่อปองมิใหเกิดผลเสียหายแก

ทางราชการ

กิจกรรม :

 1. แจงบุคลการสายสนับสนุนวิชาการ

จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป 2554

คุณดรุณี ตค.-พย. รวบรวมแผนการดําเนินการจากทั้ง

หาดใหญ และ ภุเก็ตตามแผนที่วางไว

แลว  โดยหาดใหญ และ ภูเก็ต ตางแยก

สงแผนปฏิบัติงานของตนเองไว

เรียบรอย     แตการจัดทําแผนรวม (ให

อยูในบอรดอันเดียวกัน)  ยังไมผานการ

พิจารณาจากหัวหนาภาควิชาฯ เนื่องจาก

 เมื่อนําแผนมารวมกัน พบวา มี

รายละเอียดมาก ประกอบกับ หา

ผูจัดทําตัวบอรดไมได (ทําเปนฟวเจอร

บอรด)ขนาดใหญติดกระดานไวทบอรด

 2. รวบรวมแผนของทุกคนและตรวจสอบ

แกไข

 พ.ย.
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 วศ. 104

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 3. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ เพื่อพิจารณา

ใหความเห็นชอบจัดทําแผนปฏิบัติงานลง

บนฟวเจอรบอรด หองหัวหนาภาควิชาฯ

 ธ.ค.

15. การจัดประชุม

ภาควิชาฯ รายเดือน

 - เพื่อพิจารณาหลักสูตรฯ วางแผนดานการ

เรียนการสอน การวิจัยและแจงเพื่อทราบใน

กิจกรรมที่ไดดําเนินการแลว

กิจกรรม :

 1. รับวาระจากผูที่เกี่ยวของ และเชิญประชุม คุณดรุณี และ

 คุณนุชรัตน

เปนประจํา 

เดือนละ 1 

ครั้ง

 2. ประสานงานจัดการอาหารเที่ยง -อาหาร

วาง

คุณดรุณี

 3. บันทึกรายงานการประชุม คุณนุชรัตน

16. การรับรอง

ผูเชี่ยวชาญชาว

ตางประเทศที่มา

เยี่ยมชมภาควิชาฯ

 - เพื่อกระชับสัมพันธไมตรีอันจะนําไปสู

ความรวมมือทางวิชาการตอไป

กิจกรรม :

 1. เตรียมการตอนรับและแจงผูเกี่ยวของ

รวมรับรอง

คุณดรุณี ตลอดป เนื่องจากมีการปรับเปลี่ยนทีมผูบริหาร

และตองเตรียมการเรียนการสอน จึงไม

มีความพรอมในการจัดกิกรรมดังกลาว
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วศ.105

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงินคาเลี้ยง

รับรองจากเงินรายไดพัฒนาภาควิชาฯ

คุณนวลวรรณ

17. รวบรวมขอมูล

ดานวิเทศสัมพันธ

เพื่อจัดทําKPI ของ

ภาควิชาฯ

1. เพื่อรวบรวมขอมูลการเขาเยี่ยมชม

ภาควิชาฯ และรายงานในขอมูล SAR

กิจกรรม :

1. รวบรวมรายชื่อ ตําแหนง และสถาบัน

ของแขกผูมาเยือน

คุณดรุณี ตลอดป

 2. จัดพิมพรายชื่อ ตําแหนง สถานที่ วัน - 

เวลา ที่มาเยือน เพื่อการรายงานใน KPI ภาค

วิชาฯ

 ต.ค.-ธ.ค.

18. การจัดทําลาย

เอกสาร

 - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตามเรื่อง

ตางๆ อยูในระบบเดียวกันและใหสามารถ

ติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลาในการ

จัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงานสารบรรณ

กิจกรรม :

 - จัดเก็บเอกสารตามระเบียบสารบรรณ คุณนุจรัตน ตลอดป

19. งานหองสมุด

ภาควิชา

1. เพื่อสํารวจความตองการนิตยสาร และ 

หนังสือพิมพ
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 วศ. 106

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เพื่อปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD  และหนังสือ

กิจกรรม :

1. ปรับปรุงหองสมุดในสวนของตูจัดเก็บ 

CD และหนังสือ ซอมหนังสือที่ชํารุด

คุณนุจรัตน เม.ย.-พ.ค. หองสมุดอยูระหวางการ ยายหอง เพื่อ

ปรับปรุงสถานที่

2. สํารวจความตองการนิตยสารและ

หนังสือพิมพ

ก.ย.

20. การจัดทําลาย

เอกสาร

 - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตามเรื่อง

ตางๆ อยูในระบบเดียวกันและใหสามารถ

ติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลาในการ

จัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงานสารบรรณ

กิจกรรม :

1. แจงเจาหนาที่ในการทบทวน ตรวจสอบ

เอกสารที่จะทําลาย

คุณนุจรัตน ตค.

2. ดําเนินการกับเอกสารที่จะทําลายกอน

สงไปใหหนวยโสตฯ ดําเนินการตอไป

21. พัฒนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหพื้นที่ของภาควิชาฯ มีความสะดวก 

 สะดวกแกผูรับบริการและ เขาสูมาตรฐาน 

5ส ในระดับสากล และยิ่งไปกวานั้นเพื่อ

เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวาง

บุคลากรและนักศึกษา

กิจกรรม :
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วศ.107

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

-กิจกรรม 5ส คุณดรุณี

(ผูควบคุม)

ทุกวันศุกร

ชวงบาย

21. การจัดทําลาย

เอกสาร

 - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตามเรื่อง

ตางๆ อยูในระบบเดียวกันและใหสามารถ

ติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลาในการ

จัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงานสารบรรณ

กิจกรรม :

1. แจงเจาหนาที่ในการทบทวน ตรวจสอบ

เอกสารที่จะทําลาย

คุณนุจรัตน ต.ค.

2. ดําเนินการกับเอกสารที่จะทําลายกอน

สงไปใหหนวยโสตฯ ดําเนินการตอไป

22. งานหองสมุด

ภาควิชา

1. เพื่อสํารวจความตองการนิตยสาร และ 

หนังสือพิมพ

2. เพื่อปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD  และหนังสือ

กิจกรรม :

1. สํารวจความตองการนิตยสารและ

หนังสือพิมพ

คุณนวลวรรณ ก.ย.

2. ปรับปรุงหองสมุดในสวนของตูจัดเก็บ 

CD และหนังสือ

เม.ย.-พ.ค.
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 วศ. 108

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

23. พัฒนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหพื้นที่ของภาควิชาฯ มีความสะดวก 

 สะดวกแกผูรับบริการและ เขาสูมาตรฐาน 

5ส ในระดับสากล และยิ่งไปกวานั้นเพื่อ

เสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวาง

บุคลากรและนักศึกษา

กิจกรรม :

-กิจกรรม 5ส คุณดรุณี

(ผูควบคุม)

ทุกวันศุกร

ชวงบาย

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัยป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของภาควิชา/

หนวยงานในแผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

1. การประชุม/อบรม/สัมมนา

1.1 โครงการ PG CoE Seminar ภาค

การศึกษาที่ 1/2553

ต.ค.

1.2โครงการประชุมวิชาการนานาชาติ

ทางดานสมองกลฝงตัวและระบบอัจฉริยะ 

(ICESIT 2011)

ก.พ.

1.3โครงการ PG CoE Seminar ภาค

การศึกษาที่ 2/2553

1.4โครงการจัดสัมมนาทางวิชาการประจําป

ของภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

เม.ย.
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วศ.109

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ผลการดําเนินการ
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.5โครงการ IHPT เม.ย.

1.6โครงการสอนเสริมนักศึกษาโครงการ

พิเศษ (เตรียมความพรอมนักศึกษา

โครงการพิเศษ ที่เขาศึกษาชั้นปที่ 1)

พ.ค.

1.7โครงการ CoE Summer Camp (เตรียม

ความพรอม นักศึกษาที่ขึ้นชั้นปที่ 2 ทุกกลุม)

1.8โครงการอบรม Sun Certified Java

Programmer สําหรับ j2se 5.0 (SCJP

2011For SEAX)

มิ.ย.

1.9โครงการอบรม Microsoft Certified 

Professional Developer (MCPD 2011 For 

SEA)

2. กิจกรรมการดําเนินงานอื่น ๆ

 - โครงการเสริมหลักสูตรและสราง

จริยธรรมประจําภาคการศึกษา 1/2553

ก.ค.
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วศ.110
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

ฝายคอมพิวเตอรทางวิศวกรรมศาสตร     คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

1.โครงการการ

ฝกอบรมเพื่อสราง

เว็บไซตและเว็บ

เพจสําหรับองคกร

เพื่อการประกอบ

อาชีพ

 - เพื่อบริการวิชาการตามงบ

บริการวิชาการแกชุมชนที่ไดรับ

การจัดสรร

กิจกรรม :

1. ประกาศรับสมัคร กนกวรรณ  มี.ค. 

2. ดําเนินโครงการ

2.โครงการ

กิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติ ประจําป 

2550

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุน

กิจกรรมสันทนาการทางดาน

คอมพิวเตอรใหกับเยาวชน

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ จุไรพร  พ.ย. คณะฯ จัดกิจกรรมนอกสถานที่ ชวยเหลือ

โรงเรียนประสบอุทกภัย

2. ดําเนินโครงการ  ม.ค.

3. สรุปโครงการ  ม.ค.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 111
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.โครงการจัด

สัมมนาทาง

วิชาการประจําป

ของฝาย

คอมพิวเตอรทาง

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อระดมสมองในการเสริม

บริการของฝายฯ อยางมี

ประสิทธิภาพกําหนดแผนกล

ยุทธการดําเนินการในรอบ

ดําเนินการตอไป สอดคลองกับ

แผนดําเนินการของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการสัมมนา จุไรพร  พ.ย. บุคลากรเขารวมนอย ทําใหมีคาใชจายสูง เขารวมสัมมนากับบุคลากรสํานักงาน

เลขานุการคณะฯ

2. ดําเนินการจัดการสัมมนา  มี.ค.

3.สรุปผลการสัมมนา  เม.ย.

4. โครงการ

คอมพิวเตอรแบบ

พกพา (Notebook)

 สําหรับนักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนเทคโนโลยีการ

เรียนรูใหแกนักศึกษา/บุคลากร

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ กนกวรรณ  พ.ค.

2. ดําเนินโครงการ  มิ.ย.

3. สรุปโครงการ
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วศ.112
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. กิจกรรม งาน 

มอ.วิชาการ

 - เพื่อรวมกิจกรรมงานวิศวฯ 

มอ.วิชาการ

ฝายฯ ไมมีกิจกรรมเขารวมงาน มอ.วิชาการ 

เนื่องจากภาระงานสวนใหญจะเปน

ทางดานการพัฒนาโปรแกรมของคณะฯ

กิจกรรม :

1.จัดทําโครงการ จุไรพร/

กฤษณะ

 พ.ค.

2.ดําเนินกิจกรรม  ส.ค.

3. สรุปโครงการ

6. สํารวจครุภัณฑ

ของฝายฯ

 - เพื่อสํารวจรายการครุภัณฑ  

และจําหนายหากมีการเสื่อม

หรือหมดสภาพการใชงาน

กิจกรรม :

 - ดําเนินการตรวจสอบ จุไรพร/

กฤษณะ/

กนกวรรณ/

คมเนตร

 ธ.ค./

มี.ค./มิ.ย.

 และ ก.ย.

7. โครงการอบรม

คอมพิวเตอรใหแก

นักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาของคณะฯ มี

ความรูความสามารถในการใช

งานโปรแกรมคอมพิวเตอรมาก

ยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ พัฒนาวดี  ก.พ. มีการจัดอบรมใหกับบุคลากรภายในคณะฯ

2. ดําเนินโครงการ  มี.ค.
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วศ. 113
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. สรุปโครงการ  เม.ย.

8.โครงการอบรม

การใชงานระบบ

สารสนเทศแก

บุคลากรคณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อทบทวนความรูและความ

เขาใจในการใชงานระบบ

สารสนเทศตางๆ ที่คณะฯ ได

พัฒนาไว

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ

เกสินี  มี.ค. มีการอบรมยอย โดยมีหนวยงาน

รับผิดชอบหลัก ประสานงานดานอบรม

ใหแกบุคลากรในคณะฯ แลว

2. ดําเนินโครงการ  เม.ย.

3. สรุปโครงการ

9.โครงการบริการ

ชุมชน

 - เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง

ทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

ใหแกชุมชน

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ พัฒนาวดี  มี.ค. มีการกิจกรรมใหบริการวิชาการแกชุมชน

2. ดําเนินโครงการ  เม.ย.

3. สรุปโครงการ
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วศ.114
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

10.โครงการ

สํารวจความพึง

พอใจในการ

บริการของฝาย

คอมพิวเตอรทาง

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อสํารรวจความพึงพอใจใน

ดานการใหบริการระบบ

สารสนเทศ

- เพื่อสํารวจความพึงพอใจใน

ดานการใหบริการดานงานธุรการ

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ จุไรพร/

ปยะวัชร/

เกสินี

ต.ค.

2. ดําเนินโครงการ มี.ค./ก.ย.

3. สรุปโครงการ พ.ค.

11. โครงการ

ประชาสัมพันธ

ระบบสารสนเทศ

แกหนวยงาน

ภายนอก

 - เพื่อประชาสัมพันธระบบ

สารสนเทศที่พัฒนาโดยฝาย

คอมพิวเตอรทาง

วิศวกรรมศาสตรใหแกคณะ

และหนวยงานตางๆ ภายใน

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ เกสินี ม.ค. มีระบบที่พัฒนาขึ้นเพื่อใชงานในคณะฯ 

จํานวนมาก ที่ตองดําเนินการใหแลวเสร็จ

ทันเวลา

2. ดําเนินโครงการ มี.ค.-เม.ย.

3. สรุปโครงการ พ.ค.
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วศ. 115
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

12. โครงการ

อบรมสราง

เว็บไซตอยางมือ

อาชีพดวยจูมลา 

รุน 2

 -  เพื่อใหผูรับการฝกอบรม

สามารถสรางเว็บไซตอยางงาย

แบบ CMS ไดดวยเสมอ

 - สรางและสงเสริมแนวคิดใน

การประยุกตใชงานกับองคกร

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและรับสมัคร กนกวรรณ/

ธวัช/วิสุตร

ต.ค.

2. ดําเนินโครงการ ธ.ค.

3. สรุปโครงการ

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัยป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานใน

แผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

การประชุม/อบรม/สัมมนา

 - โครงการฝกอบรม"การ

ฝกอบรมเพื่อสรางเว็บไซดและ

เว็บเพจสําหรับองคกรเพื่อการ

ประกอบอาชีพขั้นสูง

มี.ค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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วศ.117

ประเมินผลแผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2554
หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ    คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

แผนงานสารสนเทศและติดตามและประเมินผล

1. การจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่จะ

ดําเนินการในปงบประมาณ 2555

กิจกรรม :

 - กําหนดภาระงานที่ดําเนินการใน

ปงบประมาณ 2552

นงลักษณ/

อัมพวรรณ

ก.ย.

2. การรายงานผล

การดําเนินงานและ

การนําเสนอดัชนีชี้

วัดหลัก (KPIs)

 - เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงาน

ของหลักสูตรโดยเทียบผลสําเร็จ

ของงานที่ทําไดจริงกับผลงานตาม

ขอตกลงเปนรอยละ

กิจกรรม :

 - จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน

ตามดัชนีชี้วัดหลัก (KPIs) 

ปงบประมาณ 2553

นงลักษณ มิ.ย.

3. จัดทํารายงาน

ประจําป 2554

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผลการ

ดําเนินงานรอบปที่ผานมา

กิจกรรม :

 - รวบรวมขอมูลและตรวจสอบ

ขอมูล

นงลักษณ ก.ย.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ.118

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานการเงิน

1. การจัดทํา

งบประมาณรายจาย

ประจําป 2555

 - เพื่อตั้งงบประมาณรายจาย

ประจําปสนับสนุนการดําเนินงาน

ของหลักสูตร ทั้งงานเดิมและงาน

ใหม

กิจกรรม :

 - จัดทํารายละเอียดงบประมาณ

รายจายประจําป 2555

อัมพวรรณ  ส.ค.-ก.ย.

2. การจัดสรรเงิน

รายไดแกหนวยงาน

ตาง ๆ ประจําป 2554

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตาง ๆ

กิจกรรม :

 - จัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตางๆ

อัมพวรรณ ต.ค./พ.ค.

3. การจัดทํารายงาน

การรับ-จายเงิน

รายไดประจําป

งบประมาณ 2554

 - เพื่อรายงานผลการรับ-จายเงิน

รายไดใหมีประสิทธิภาพ ประจําป

งบประมาณ 2554

กิจกรรม :
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วศ.119

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - รายงานการรับ-จายเงิน

งบประมาณและเงินรายไดเปน

ประจําทุกเดือน

อัมพวรรณ ตลอดป

4. การจัดทํางบ

การเงิน

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงาน

ของหลักสูตรฯ

กิจกรรม :

 - จัดทํางบการเงินของหลักสูตรฯ 

ปละ 2 ครั้ง

อัมพวรรณ มี.ค./ก.ย.

แผนงานพัสดุ

1. การตรวจสอบ

พัสดุ ประจําป

งบประมาณ 2553

 - เพื่อตรวจสอบบัญชีทะเบียนการ

รับ-จายพัสดุคงเหลือประจําป

งบประมาณ 2553

กิจกรรม :

1. เตรียมบัญชีการรับ-จายพัสดุ นงลักษณ  ต.ค.

    2. จัดทํารายงานการตรวจสอบพัสดุ

 คงเหลือประจําปงบประมาณ 2553

ต.ค.-ธ.ค.

2. จัดทํารายงานการ

จัดซื้อ/จางพัสดุ 

ปงบประมาณ 2553

กิจกรรม :

1. รายงานการจัดซื้อ/จางครุภัณฑ นงลักษณ ต.ค.-ก.ย.
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วศ.120

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

   2. จัดทํารายงานสรุปผลการ

ดําเนินการจัดซื้อ/จางครุภัณฑ

ปงบประมาณ 2553

นงลักษณ ต.ค.-ก.ย.

3. รวบรวมจัดทํา

บัญชีทะเบียน

ครุภัณฑ

1. เพื่อใหทราบจํานวนครุภัณฑ 

แตละชนิด ประเภทที่มีทั้งหมด

2. เพื่อความสะดวกคลองตัวใน

การตรวจสอบจํานวนคงเหลือ 

และจํานวนที่ไมไดใชประโยชน

3. เพื่อเปนขอมูลในการจัดซื้อ 

จัดหาเพิ่มเติม
กิจกรรม :
1.  ตรวจสอบ จัดทําบัญชีทะเบียน

ครุภัณฑแตละชนิดตั้งแตเริ่มกอตั้ง

หลักสูตร จนถึงปจจุบัน

นงลักษณ ต.ค.-ก.ย.

 2. สํารวจตรวจสอบครุภัณฑ ตาม

บัญชีใหมที่มีอยูจริง

     ชํารุด หรือเสื่อมสภาพ
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วศ.121

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. จัดทําทะเบียนครุภัณฑ ที่ยังไม

มีทะเบียน เขียนรหัสครุภัณฑ ที่มี

รหัสลบเลือนหรือตกคางยังไม

ดําเนินการ

แผนงานบัณฑิตศึกษาและวิจัย

1. สนับสนุนการ

นําเสนอผลงาน

วิชาการ

 - เพื่อเพิ่มแรงจูงใจและกระตุนให

เกิดการเผยแพรผลงานทางวิชาการ

ใหมากขึ้น

กิจกรรม :

 - การเบิกจายเงินรางวัลผลงาน

ตีพิมพผลงานวิจัย

อัมพวรรณ/

นงลักษณ

ตลอดป

เบิกไดลาชาเพราะเอกสารไมครบถวน นําแบบฟอรมใหนศ.ตั้งแตขออนุมัติฯ

2. การเดินทางไป

ศึกษาดูงานของ

นักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริม

การศึกษาดูงานนอกสถานที่

กิจกรรม :

 - ประสานงานกับนักศึกษาและ

มหาวิทยาลัย

อัมพวรรณ/

นงลักษณ

มี.ค.-พ.ค.

3.  ปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม

 - เพื่อใหการดําเนินการปฐมนิเทศ

นักศึกษาดําเนินการไปดวยความ

เรียบรอย

กิจกรรม :

 - จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม นงลักษณ พ.ค.-มิ.ย.
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วศ.122

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

1. ดําเนินการ

เกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียน

เกิน/นอยกวากําหนด

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา เพิ่ม 

ถอนวิชาเรียนตามสถานภาพของ

ผลการศึกษา

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํา

รอง แลวนําเสนอคณะ (ภายใน

สัปดาหที่ 2 ของการเปดภาค

การศึกษา)

นงลักษณ พ.ย./มิ.ย.

2. การลงทะเบียน

เรียนสาย

 - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนผิดตอน หรือมีปญหาดาน

การเงินไดแกไขใหถูกตอง และ

สามารถลงทะเบียน

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียน

ของนักศึกษา สาเหตุของการ

ลงทะเบียนเรียนสายและความ

ถูกตองของคํารองแลวเสนอคณะฯ

 ระหวางการเปดภาคการศึกษาที่ 1 

และ 2 (กอนสอบไล)

นงลักษณ พ.ย./มิ.ย.

planMIT_2554 122/130



วศ.123

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. การขอลาพัก

การศึกษา

 - เพื่อรักษาสถานภาพการเปน

นักศึกษา ของนักศึกษาที่มีเหตุ

จําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้ง

ดวยเหตุผลสวนตัว และผล

การศึกษาโดยจะลาพักติดตอกัน 2 

ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ

 ของคํารอง เหตุผลความจําเปนและ

เอกสารหลักฐานประกอบเสนอ

คณะ

นงลักษณ ตลอดป

การศึกษา

4. การขอเปนผูรวม

เรียน

 - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยู

ในมหาวิทยาลัย หรือ

สถาบันการศึกษาอื่นหรือบุคคลที่

ทํางานในหนวยงานเอกชน   และ

บุคคลทั่วไปไดมีโอกาส เขาศึกษา

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบหลักฐานและ

นําเสนอผูอํานวยการหลักสูตรฯ

และอาจารยผูสอน พิจารณาให

ความเห็นชอบ (กอนเปดภาค

การศึกษา 1 เดือน)

นงลักษณ ต.ค./พ.ค.
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วศ.124

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจงงานทะเบียนกลาง

5. การขอเทียบโอน

รายวิชา และขอนับ

หนวยกิตเปนหนวย

กิตสะสม

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคย

ศึกษาในหลักสูตรฯ แลวสามารถ

สอบเขาศึกษาตอในหลักสูตรฯ ได

เทียบโอนรายวิชาโดยขอนับหนวย

กิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของ

นักศึกษาตามระเบียบมหาวิทยาลัย 

(ตลอดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

นงลักษณ พ.ย.-

ก.พ./

มิ.ย.-ก.ย.

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจงงานทะเบียนกลาง

แผนงานการเรียนการสอน

1. สอบคัดเลือก

นักศึกษาเขาศึกษาตอ

 - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

คัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาตอ

เปนไปดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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วศ.125

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ (ภาคการศึกษาละ 2 

ครั้ง)

นงลักษณ พ.ย./พ.ค.

2. รับสมัครนักศึกษา บัณฑิต

วิทยาลัย

ต.ค.-ธ.ค.

3. สอบขอเขียน นงลักษณ

อัมพวรรณ

ธ.ค.

4. สอบสัมภาษณ  ม.ค.

2. ยืนยันจํานวน

นักศึกษารับเขา

ใหมปงบประมาณ 

2553-2554

 - เพื่อใหการดําเนินการรับนักศึกษา

เขาศึกษาใหมป 2554-2555 

ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย

กิจกรรม :

 - ยืนยันจํานวนนักศึกษารับเขาใหม

 ปงบประมาณ 2554-2555 เสนอ

มหาวิทยาลัย

นงลักษณ ก.ค.

3. รายวิชาที่สอน

สําหรับปการศึกษา 

2554

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการ

เรียนการสอนเปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนใน

ภาคการศึกษาที่  1/2554

นงลักษณ  มี.ค.
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วศ.126

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนใน

ภาคการศึกษาที่  2/2554

 ก.ย.

3. เสนอเปดรายวิชาไปยังทะเบียน

กลาง (กอนเปดเรียน)

พ.ค./ก.ย.

4. การจัดสอบกลาง

ภาคและปลายภาค

การศึกษา 2553-2554

 - เพื่อใหการวัดและประเมินผล

รายวิชาที่นักศึกษาไดลงทะเบียน

เรียนอยูในระบบ ระเบียบและเปน

มาตรฐานเดียวกัน

กิจกรรม :

1. ดําเนินการสอบไลภาค 2/2553 อัมพวรรณ ต.ค. 

2. เตรียมการสอบกลางภาค 2/2553 พ.ย.

3. ดําเนินการสอบกลางภาค 2/2553 ธ.ค.

4. เตรียมการสอบไล ก.พ. 

5. ดําเนินการสอบไล มี.ค. 

6. เตรียมการสอบกลางภาค 1/2554 ก.ค.

7. ดําเนินการสอบกลางภาค 1/2554 ส.ค.

8. เตรียมการสอบไลภาค 1/2554 ก.ย. 

5. การสอบ

สารนิพนธ

 - เพื่อใหการดําเนินการสอบสาร

นิพนธ ดําเนินการไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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วศ.127

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.สอบนําเสนอโครงรางสารนิพนธ นงลักษณ ก.พ./ส.ค.

2.สอบนําเสนอผลงานสารนิพนธ  มี.ค./ก.ย.

6. สอบประมวล

ความรอบรู

 - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

ประมวลความรอบรูดําเนินการไป

ดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ

นงลักษณ ม.ค./ก.ย.

2. ประชุมคณะกรรมการสอบ

ประมวลความรอบรู

ก.พ./ก.ย.

แผนงานพัฒนาบุคลากร

 - การฝกอบรม  - เพื่อใหบุคลากรไดเพิ่มพูน

ความรูและความสามารถ

กิจกรรม :

 - จัดหาขอมูลเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมของสถาบันตาง ๆ       

เพื่อดําเนินการใหบุคลากรไป

ฝกอบรม

นงลักษณ ตลอดป
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วศ.128

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานการประกันคุณภาพ

 - การประเมินการ

สอนของอาจารย

 - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบ

บริหารงาน การเรียน การสอน

กิจกรรม :

 - นักศึกษาประเมินการสอนของ

อาจารย

อัมพวรรณ ก.พ./ก.ย.

แผนงานประชุม

 - ประชุม

คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ

 - เพื่อใหการบริหารหลักสูตรฯ 

ดําเนินการไปดวยความเรียบรอย

และมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. เชิญประชุมกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ

นงลักษณ ต.ค./พ.ค.

2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน

ใหกับกรรมการ

อัมพวรรณ ก.พ./

มิ.ย./ต.ค.

3 จัดทําระเบียบวาระการประชุม

เสนอประธานกรรมการพิจารณา

นงลักษณ ม.ค./

พ.ค./ก.ย.

4. บันทึกรายงานการประชุม ม.ค./

พ.ค./ก.ย.

5. รวบรวมรายงานการประชุม/มติ

ที่ประชุม

ม.ค./

พ.ค./ก.ย.
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วศ.129

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

 - พิธีไหวครู  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวมใน

การทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

 - สงเสริมและใหความรวมมือแก

นักศึกษาในกิจกรรมวันไหวครู

นงลักษณ/

อัมพวรรณ

 มิ.ย.

แผนงานการเจาหนาที่

1. การจัดทํา

ขอตกลงการทํางาน

กับผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการทํางาน

ระหวางผูใตบังคับบัญชา และ

ผูบังคับบัญชา ตาม Job Description

 ที่ไดรับมอบหมาย

2. เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง

ระบบและพัฒนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 1

นงลักษณ/

อัมพวรรณ

ส.ค.

2. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 2

 มี.ค.

2. การรายงานผล

การปฏิบัติงานและ

การประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงาน

ของตนเองตามรอบการประเมิน 

เพื่อใหผูประเมินรับทราบ และทํา

การประเมิน
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วศ.130

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/

เปาหมาย ตามขอ 1 หัวขอ การ

จัดทําขอตกลงการทํางานกับ

ผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

 - ดําเนินการแจงผูรับการประเมิน

แจกแจงผลงาน

ของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน

นงลักษณ มี.ค./ส.ค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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วศ.131

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

 กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - ธุรการและการประชุม

1. รับ - สงหนังสือภายใน เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือ

ของคณะฯ เปนไปอยางมีระเบียบ  และ

สะดวกตอการคนหาของภาควิชา/

หนวยงาน

นายณรงคชัย  ดวงเทศ/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป

2. รับ - สงหนังสือเขาจาก

ภายนอกคณะฯ ทางระบบ 

E-doc และเอกสาร

เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือ

จากหนวยงาน สวนราชการและเอกชน 

เขามาภายในคณะฯ ไดรับความสะดวก 

รวดเร็วดําเนินการเปนไปอยางมี

ระเบียบสามารถติดตามประสานงานได

อยางตอเนื่อง

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

ตลอดป

3. รับ - สงหนังสือจาก

ภายนอก (ดาน

ไปรษณียภัณฑ)

เพื่อใหบริการดานจดหมายและพัสดุแก

นักศึกษา บุคลากร ของคณะฯ ไดรับ

ความสะดวกรวดเร็ว

นายณรงคชัย  ดวงเทศ ตลอดป

4. การดูแลบอรด

ประชาสัมพันธคณะฯ ใน

สวนของธุรการและการ

ประชุม

เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอยบอรด

ของคณะฯ

นายณรงคชัย  ดวงเทศ ตลอดทั้งเดือน

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ
ระยะเวลา ผลการดําเนินการ
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วศ.132

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

5.  การประชาสัมพันธ

เผยแพรขอมูลขาวสารทาง  

ระบบ E-Mail และทาง

ระบบ E-doc

เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารไปยังภาควิชา

 / หนวยงานตางๆ  ภายในคณะ ทั้งยัง

เปนการประหยัดแทนการใชกระดาษ 

สะดวก รวดเร็วขึ้น

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ตลอดป

6. ดําเนินการดาน

หนังสือเวียนภายในกลุม

งานบริหารทั่วไป ทาง

เอกสารและระบบ E-doc

เพื่อใหบุคลากรภายในกลุมงานไดรับรู

ขาวสารตางๆ ทั่วถึงกัน

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ตลอดป

7. คณะกรรมการขอมูล

ขาวสารของคณะ

เพื่อเปนศูนยกลางในการดําเนินการดาน

ขอมูลขาวสารของคณะ

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป

8. รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตอนรับสถาบันตาง ๆ 

ภายในประเทศที่มาเยี่ยมชม

และศึกษาดูงานทั่วไปที่

คณะวิศวกรรมศาสตร

จัดประชาสัมพันธคณะฯ ใหเปนที่รูจัก

แกสถาบันตางๆ ภายในประเทศและให

เขาชมศึกษาดูงานตามภาควิชาและ

หนวยงานที่สถาบันตาง ๆ แจงความ

ประสงคมาเพื่อจะไดบรรลุตามเปาหมาย

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ทุกครั้งเมื่อมี

การขอมายัง

คณะฯ

9. การรับนักศึกษาฝกงาน

ภายในคณะฯ

เพื่อรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาตาง ๆ ในจังหวัด

ภาคใตทั้งภาครัฐบาลและเอกชน

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป
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วศ.133

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

10. การเลือกตั้งกรรมการสหกเพื่ออํานวยความสะดวกและ

ประสานงานใหกับบุคลากรทุก

ภาควิชา/หนวยงานที่เปนสมาชิก

สหกรณไดเลือกตั้งคณะกรรมการ

บริหารสหกรณฯ

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ต.ค. 53

11. ขอคิดเห็นมาตรฐานผลิตภั เพื่อใหอาจารยแตละภาควิชาเสนอ

ขอคิดเห็นในมาตรฐาน

ผลิตภัณฑอุตสาหกรรมและสงเสนอเพื่อ

ยกราง

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ตลอดป ตามที่

ไดรับหนังสือ

ขอใหกรอก

ขอคิดเห็น

12. จัดทําเรื่องอาจารยพิเศษ

ของภาควิชาตาง ๆ

เพื่ออํานวยความสะดวกใหแกภาควิชา

ในเรื่องเอกสารที่ตองใชประกอบการ

เบิกจายเงินใหแกอาจารยพิเศษ

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ตลอดปการศึกษา

13. ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการป 2554

1.เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่

ใหบริการ

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ มี.ค. 54
1.  ประเมินความพึงพอใจกิจกรรม

วันสงกรานตคณะฯ ประจําป  2554

2. เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการ

ประเมินผลและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

2.  ประเมินความพึงพอใจกิจกรรม

วิศวฯ รวมใจสานใยสัมพันธ  

ประจําป  2555

14. จัดงานวันสงกรานต

คณะฯ

เพื่อจัดพิธีรดน้ําขอพรจากผูอาวุโสตาม

ประเพณีอันดีงาม

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

เม.ย. 54
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วศ.134

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

15. รวมจัดงานหลอเทียน/

ถวายเทียนพรรษา (กิจกรรม

รวมระหวาง ม.อ/สอมอ./

คณะตาง ๆ )

เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ

วัฒนธรรมไทยตลอดไป

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

มิ.ย. - ก.ค. 54

16. จัดงานทําบุญตึกสตางค

มงคลสุข

เพื่อทําบุญตึกประจําปและทําบุญระลึก

ถึงศาสตราจารย ดร.สตางค มงคลสุข

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ก.ค. 54

17. จัดทําคําสั่งกรรมการ

เก็บรักษาเงินและอื่นๆ 

ตามที่ผูบังคับบัญชา

มอบหมาย

เพื่อรักษาระเบียบขอบังคับที่ไดกําหนด

ไว ใหเปนไปดวยความเรียบรอยและ

ถูกตอง

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ก.ย. 54

18. จัดหาพวงมาลาและ

รวมพิธีเนื่องในวันมหิดล

เพื่อเปนการนอมรําลึกถึงพระมหา

กรุณาธิคุณในสมเด็จพระมหิตลาธิเบศว

รอดุลยเดชวกิรมพระบรมราชชนก

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ก.ย. 54

19. ขอทราบความตองการ

บัตรอวยพรปใหมของ

หนวยงานในคณะฯ

เพื่อจัดสงใหแกผูมีอุปการะคุณตอคณะฯ

 และภาควิชา / หนวยงานตาง ๆ

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ต.ค. 53

20. รวมพิธีเนื่องในวันปยมหา เพื่อเปนการแสดงออกซึ่งความ

จงรักภักดีและนอมรําลึกพระมหา

กรุณาธิคุณแหงพระบาทสมเด็จพระ

จุลจอมเกลาเจาอยูหัวพระปยมหาราช

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย ตค.53
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วศ.135

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

21. รวมพิธีเนื่องในวัน

เฉลิมพระชนมพรรษา

เพื่อรวมถวายราชสดุดีถวายพระพรชัย

มงคลและนอมรําลึกพระมหา

กรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

 5 ธค. 53

22. จัดงานวิศวฯ รวมใจ 

สานใยสัมพันธ ประจําป 

2554 

(กีฬาสีคณะฯ)

เพื่อเชื่อมความสามัคคีระหวางบุคลากร

ของคณะฯ และผอนคลายความตรึง

เครียดในการทํางานตลอดปที่ผานมา  

และเสริมสรางสุขภาพที่ดี

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ธค. 53 - พ.ค. 54

(จัดจริง 

19 พ.ค.54)

23. จัดกิจกรรมปใหมคณะฯ 

 ประจําป 2554

เพื่อเปนขวัญและกําลังใจในการทํางาน

มาตลอดทั้งปและสรางความสัมพันธ

ระหวางบุคลากรทั้งคณะฯ

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ธ.ค. 54

24. จัดทําลายเอกสาร เพื่อใหการจัดเก็บคนหาและติดตาม

เรื่องตาง ๆ ใหอยูในระบบเดียวกัน  

คนหาและติดตามไดรวดเร็ว ประหยัด

เนื้อที่ในการจัดเก็บ เปนไปตามระเบียบ

งานสารบรรณ

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

ตลอดป

25. การจัดประชุมกลุมงาน

บริหารทั่วไป

1. เพื่อการประสานงานภายในกลุมงาน

บริหารทั่วไป

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ประชุมเดือนละ

 1 ครั้ง

2. เพื่อเปนการถายทอดขอมูลจากระดับ

ผูบริหารมาสูผูปฏิบัติงาน
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วศ.136

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

3. เพื่อกําหนดแนวทางการปฏิบัติและ

การแกไขปญหาใหเกิดผลดีแกสวน

26. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวางคณบดีและ

อาจารยทุกทานในคณะฯ

เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น รับรูนโยบายของคณะฯ / 

มหาวิทยาลัย

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป

2 เดือน /ครั้ง

27. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวางคณบดีและ

บุคลากรสายสนับสนุนทุก

ทานในคณะฯ

เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น รับรูนโยบายของคณะฯ / 

มหาวิทยาลัย

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป 

2 ครั้ง/ป

28. ประชุมคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

เพื่อพิจารณาหลักสูตร วางระเบียบ

ขอบังคับทางการศึกษาของคณะฯ 

วางแผนงานดานการศึกษา การวิจัย การ

ใหบริการ วิชาการแกสังคมและการ

ทํานุบํารุง และถายทอดคุณคาศิลปและ

วัฒนธรรม

นางวรลักษณ วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ

ตลอดป เดือนละ

 1 ครั้ง วาระ

พิเศษ

โดยประมาณ 3 

เดือน/ครั้ง

29. ปรับปรุงบอรดคุณภาพปร เพื่อปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน น.ส.สารภี  สหะวิริยะ ต.ค. 53

30. การจัดทํา KPIs ของ

หนวยงาน

เพื่อประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

ธ.ค. 53 - ก.พ.54
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วศ.137

ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ

ระยะเวลา ผลการดําเนินการ

31. ประชุมกลุมยอยพัฒนา

คุณภาพ (การดําเนินการตาม

 KPIs)

1. เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็น

ปรึกษาหารือในกลุมฯ เพื่อการ

ปรับปรุง/พัฒนางาน

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

ต.ค. 53- ก.ย. 54

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการ

ปรับปรุง/พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆ ที่

เกี่ยวของ

32. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจาํป 

2554

1. เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

มี.ค. 54 /ก.ย. 54 

(6 เดือนครั้ง)

2. เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

33. จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ของหนวยงานใหดําเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล

นางวรลักษณ  วสุสิริชัย/

น.ส.สารภี  สหะวิริยะ/

นายณรงคชัย  ดวงเทศ

มิ.ย. 54  -  ก.ย. 

54

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการ

ดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับแผนที่

วางไว
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วศ. 138

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

 กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - การจัดการทรัพยากรบุคคล

1. การจัดทําขอตกลงการ

ทํางานกับผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการทํางานระหวาง

ผูใตบังคับบัญชา และผูบังคับบัญชา ตาม 

Job Description  ที่ไดรับมอบหมาย

2. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณา

ความดี ความชอบประจําป

่  

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ผลการดําเนินการ

3. เพือเปนขอมูลในการปรับปรุงระบบ

และพัฒนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. ดําเนินการแจงใหทุกภาควิชา/

หนวยงานจัดทําขอตกลงการทํางานกับ

ผูบังคับบัญชาชั้นตนตามชวงเวลาที่

กําหนด เพื่อประกอบการพิจารณาความดี

ความชอบประจําป  โดยมีกําหนดเวลา 

ดังนี้

เฉลียว ครั้งที่ 1 ส.ค.

 ครั้งที่ 2 ก.พ.  

(เฉพาะการจัดทํา

ขอตกลงการทํางาน)

ครั้งที่ 1 ส.ค. 54 เนื่องจาก ม. 

กําหนดใหใช Competency 

การประเมินผลการปฏิบัติงาน

 ซึ่งอยูระหวางการกําหนด 

Competency ที่จะนํามาใชใน

ภาพรวมทั้งคณะฯ

1.1 จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 1 

ภายในเดือนสิงหาคม และเริ่มรอบการ

ประเมินครั้งที่ 1 ภายในเดือนกุมภาพันธ

ประเมินแผนจัดการ_54  138/162



วศ. 139

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1.2  จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 2 

ภายในเดือนกุมภาพันธ และเริ่ม รอบการ

ประเมิน ครั้งที่ 2 ภายในเดือน สิงหาคม

2. การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานและการประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงานของ

ตนเองตามรอบการประเมิน เพื่อใหผู

ประเมินรับทราบ และทําการ ประเมิน

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/

เปาหมาย ตามขอ 1 หัวขอ การจัดทําเปาหมาย ตามขอ 1 หวขอ การจดทา

ขอตกลงการทํางานกับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

1.ดําเนินการแจงผูรับการประเมินแจก

แจงผลงานของตน และแจง

คณะกรรมการประเมินทําการประเมิน

เฉลียว ครั้งที่ 1 ส.ค./ 

ครั้งที่ 2  / ก.ย.

 1.1 แจกแจงผลงานครั้งที่ 1  ภายในเดือน

 กุมภาพันธ 2554  และคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน ภายในเดือน 

มีนาคม 2554   เพื่อประกอบการพิจารณา

ความดี ความชอบ ณ เมษายน 2554  

(เฉพาะกรรมการประเมิน)

  ก.พ.-มี.ค.
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วศ. 140

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1.2 แจกแจงผลงานครั้งที่ 2  ภายในเดือน

สิงหาคม 2554  และคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมินภายในเดือน

กันยายน 2554เพื่อประกอบการพิจารณา

ความดี ความชอบ ณ  ตุลาคม   2554  

(เฉพาะกรรมการประเมิน)

 ส.ค.-ก.ย.

3. การเลื่อนขั้นเงินเดือน

ขาราชการ/เพิ่มคาจาง

 - เพื่อใหการเลื่อนขั้นเงินเดือน/เพิ่มคาจาง 

เปนไปตามรอบที่มหาวิทยาลัยกําหนด

ลูกจางประจํา/พนักงาน

เงินรายได และพนักงาน

มหาวิทยาลัยรวมทั้งการ

จางตอพนักงาน

มหาวิทยาลัย/พนักงานเงิน

รายได

โดยกําหนด ปละ 2 ครั้ง ครั้งแรกในวันที่ 1

 เมษายน 2553 และครั้งที่สองในวันที่ 1 

ตุลาคม  2553

กิจกรรม :
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วศ. 141

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ ลูกจางประจํา 

พนักงานเงินรายได ที่มีสิทธิ/ไมมีสิทธิ

เลื่อนขั้นเงินเดือน/เพิ่มคาจาง  ยกเวน

พนักกงานมหาวิทยาลัยสํารวจ เฉพาะ

ครั้งที่2 (เพิ่มคาจาง ปละ 1 ครั้ง)

เฉลียว  เสาวณีย 

 สุวิมล  

เกตุวดี

ครั้งที่  1 ก.พ.  

ครั้งที่  2  ส.ค.

2. จัดทําบัญชีรายชื่อการเลื่อนขั้น

เงินเดือน/เพิ่มคาจาง

3. นําเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น

4. แจงภาควิชา/หนวยงาน เพื่อพิจารณา

การเลื่อนขั้น/เพิ่มคาจางบุคลากรใน สังกัด

5. สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย/พนักงาน

เงินรายไดใหยืนยันการจางตอในปงปม. 

ตอไปดวย

4. การสํารวจขอมูล

ผลงานดีเดนของ นศ. 

บุคลากร สงให

มหาวิทยาลัยพิจารณา

 - เพื่อแสดงความขอบคุณ และสมควรยก

ยองผูที่มีผลงานดีเดนและประกาศเกียรติ

คุณในงานวันสงขลานครินทร

กิจกรรม :

1.  มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ เสนอชื่อผู

เหมาะสม

เสาวณีย ก.ค. - ส.ค.
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วศ. 142

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

2.  แจงภาควิชา/หนวยงาน/ เสนอชื่อให

คณะฯ

3. คณะฯ พิจารณาเสนอชื่อผุเหมาะสมให

มหาวิทยาลัยพิจารณา

 5. การจัดทําคําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการประเมิน

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร

1. เพื่อพัฒนาบุคลากรและเพื่อเปนการ

ปรับปรุงงาน

ฏ ุ

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถบรรลุ

เปาหมายขององคกร

3. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณา

ความดี ความชอบประจําป

4. เพื่อใหเห็นภาพปญหาและอุปสรรคใน

การทํางานเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุง

ระบบและพัฒนาบุคลากร

กิจกรรม :

1.  คณะฯไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน

 ไวแลว ตั้งแตปงบประมาณ 2548

เฉลียว  ก.ย.
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วศ. 143

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

2. ไดกําหนดใหมีการทบทวนคําสั่ง

ดังกลาวทุกปงบประมาณ โดยกําหนดให

มีการทบทวนในเดือนกันยายน ของ

ปงบประมาณ นั้น ๆ

 6. ตรวจสอบผูมีสิทธิเบิก

เงินสมนาคุณในตําแหนง

คุณวุฒิและสาขาขาด

แคลนของสายวิชาการ

และสายสนับสนุน

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเบิกเงิน

สมนาคุณ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบตําแหนงสายวิชาการที่มีสิทธิ

เบิกเงินสมนาคุณเฉพาะชวงเปดภาค

การศึกษา

เสาวณีย  พ.ย.-ก.พ./มิ.ย.-ก.ย.

2. ตรวจสอบตําแหนงสายสนับสนุนที่มี

สิทธิเบิกเงินสมนาคุณทุกเดือน

ต.ค.-ก.ย.

3. จัดทําบัญชีผูมีสิทธิเบิกเงินสมนาคุณ 

แจงการเงินเพื่อดําเนินการตอไป
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วศ. 144

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

7. จัดฝกอบรม สัมมนา 

บุคลากรสายสนับสนุน

 - เพื่อเปนการพัฒนาบุคลากรของคณะฯ

ใหมีความรูความสามารถเพิ่มขึ้น เนนการ

ทํางานเปนทีม สงผลใหการประสานงาน

มีประสิทธิภาพ และทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงาน และเขาใจบทบาทที่รับผิดชอบ

 1 โครงการฝกอบรมสิทธิ 22 ต ค53 1.โครงการฝกอบรมสทธ

ประโยชนของกองทุน

ประกันสังคม

22 ต.ค53

 2. ประสานงานจัด

โครงการทําความเขาใจผู

ประเมิน Competency

30พ.ย53

3.  อบรมคอมพิวเตอร

หลักสูตรการใช Facebook

28 มี.ค.54

4.  อบรมบุคลากรใหม 

สรางสัมพันธเลือดใหม

วิศวเลือดใหมดงยาง

18-19 เม.ย.54

5.  สัมมนา สนล. 23-25 เม.ย.54
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วศ. 145

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

6.  คายเปลี่ยนชีวิตพิชิตพุง 7-8 พ.ค..54

7.  สัมมนาสราง

ความสัมพันธที่ดีในองคกร

21- 23 พ.ค.54

8.  โครงการพัฒนางาน

ขนาดเล็ก เวที พัฒนาคน 

พัฒนางาน ดวย

ป 

ม.ค. - กย.54  ทุกวัน

อังคารสัปดาหที่ 4 

ของเดือน

ประสบการณของเรา

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการและงบประมาณเพื่อ

เสนอขออนุมัติ

สุดารา สุวิมล   

เฉลียว   เสาวณีย  

 เกตุวดี   รานี

ต.ค./ เม.ย.- พ.ค.

2. แจงหนวยงานใหทราบเพื่อแจง

ผูเกี่ยวของแจงความประสงคเขารวม

สัมมนา/ฝกอบรม

3.  ดําเนินการตามโครงการ และเบิกจาย

เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม
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วศ. 146

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

4.  บันทึกขอมูลการเขาอบรม สัมมนาฯ 

ในระบบ MIS-DSS

8. ดําเนินการเกี่ยวกับการ

ขอไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรูทางวิชาการ

 ปละ 2 ครั้ง

- เพื่อใหขาราชการสายอาจารย  มีโอกาส

เพิ่มพูนความรูทางวิชาการ โดยการวิจัย

หรือแตงตํารา หรือปฏิบัติงานบริการ

วิชาการอื่น ๆ

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาทราบเพื่อแจงรายชื่อผูที่

ป ส  ไปป ิ ั ิ  ี่ 

เสาวณีย ครั้งที่ 1  

 ประสงคจะขอไปปฏบตงานฯ ตามท 

คณะกําหนด

ม.ค. 

ครั้งที่ 2  

มิ.ย.

2. นําเขากรรมการประจําคณะ พิจารณา

เดือนถัดไป

9. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอตางประเทศ

จากเงินรายไดคณะฯ

เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนาอาจารย

ของคณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมีโอกาส

เพิ่มพูนประสบการณทางวิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศ

รานี ตลอดป เนื่องจากไมมีอาจารยทานใด

สมัครรับทุนในสวนนี้

2. อนุมัติทุนใหแกผูขอรับทุน
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วศ. 147

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

3. จัดทําสัญญาการศึกษาตอตางประเทศ

จากเงินรายไดคณะฯ

4. แจงกลุมงานแผนงานฯ  ดําเนินการเบิก

เงินทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศใหผูรับทุน

10. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอตางประเทศ 

จากเงินรายไดคณะฯ และ

ิ ั ฝ

 - เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนา

อาจารยของคณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมี

โอกาสเพิ่มพูนประสบการณทางวิชาการ

ึ้มหาวทยาลย ฝายละ   50

 %  โดยมีประเทศ

แคนาดา/ออสเตรีย/

เยอรมัน/ฝรั่งเศสและ

ิ

มากขึน

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยจัดทําประกาศรับสมัคร รานี ก.พ.-มี.ค.

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับ

สมัคร

3. มหาวิทยาลัยประกาศผลและแจงคณะฯ

4. ผูรับทุนหามหาวิทยาลัยในตางประเทศ

5. จัดทําสัญญาการศึกษาตอตางประเทศ
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วศ. 148

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

11. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาในประเทศและ

ตางประเทศจาก

กระทรวงศึกษาธิการ ปละ

 2 ครั้ง "รับสมัคร-

ประกาศผล"

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให

คณาจารยของคณะฯ ไดพัฒนาใหมี

คุณวุฒิสูงขึ้น มีโอกาสเพิ่มพูน

ประสบการณทางวิชาการมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.มหาวิทยาลัยจะประกาศการจัดสรรทุน

ใหแกคณะฯ

รานี  ธ.ค.-ม.ค./เม.ย.-พ.ค. เนื่องจากไมมีการ

รับทุนดังกลาวแลว

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับ

สมัคร
เปลี่ยนเปนทุนของ

กระทรวงวิทย

3. รายงานผลใหมหาวิทยาลัยทราบ

4. มหาวิทยาลัยประกาศชื่อผูไดรับทุน

และใหมารายงานตัวที่คณะ

5. ผูรับทุนทําสัญญาที่การจัดการ

ทรัพยากรบุคคลคณะฯ
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วศ. 149

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

12. ทุนสนับสนุนการ

เพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณ ณ 

ตางประเทศวิจัยระยะสั้น

จากเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนการเพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณวิจัยแกคณาจารย  เปนการ

เปดโลกทัศนใหกวางขึ้นและเรียนรู

วิทยาการใหม ๆ ดวยการเขาชั้นเรียน  ซึ่ง

จะเปนประโยชนตอการพัฒนาการเรียน/

การสอน/การวิจัยมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนไมเกิน 5 ทุนตอปทุนละ 

200 000 บาท

รานี ตลอดป เนื่องจากไมมีอาจารยทานใด

สมัครรับทนในสวนนี้200,000 บาท สมครรบทุนในสวนน

2.ดําเนินการสงใบสมัครให

คณะกรรมการพิจารณา

3.ประกาศผล และแจงผูรับทุน เพื่อจัดทํา

สัญญา

4. เบิกเงินใหผูรับทุน และเบิกจายเมื่อ

สิ้นสุด

5.ผูรับทุนสงรายงานภายใน 1 เดือนและ

แจงวันเผยแพรความรูดวย

13. สงเสริมและพัฒนาการ

เรียนภาษาอังกฤษจากเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารย

ของคณะฯ ไดพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อ

การศึกษาตอตางประเทศ
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วศ. 150

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดการขอใชเงิน

เรียนภาษาอังกฤษหรือสมัครสอบ 

TOEFLของผูขอทุนตามเกณฑของคณะฯ

รานี ตลอดป

2. ดําเนินการสงกลุมงานแผนงานฯ 

เพื่อใหอาจารยที่สมัครเรียน /สมัครสอบ  

เบิกเงิน

14. สนับสนุนให  - เพื่อสงเสริมใหคณาจารย/บุคลากร มี

คณาจารย/บุคลากรเขา

รวมการประชุม สัมมนา 

ฝกอบรม

โอกาสเขารวมการประชุม สัมมนา 

ฝกอบรม ไดรับความรูทางวิชาการเพิ่มขึ้น 

  สามารถนํามาใชในดานการเรียนการสอน

กิจกรรม :

 - ประชาสัมพันธ ถึงภาควิชาที่เกี่ยวของ 

และผูเขารวมประชุมสัมมนา อบรม 

รายงานการประชุมนั้น ๆ ใหคณะฯ ทราบ

รานี ตลอดป
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วศ. 151

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

 15. การพิจารณาคัดเลือก

อาจารยตัวอยางและ

ผลงานดีเดนของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อสงเสริมและประกาศเกียรติคุณ

คณาจารยซึ่งมีความรู ความสามารถ อุทิศ

ตนในการปฏิบัติหนาที่ใหแกคณะและ

มหาวิทยาลัย และประพฤติตนดีงาม เปน

ที่ประจักษอยางตอเนื่องเหมาะสมเปน

ตัวอยางของอาจารยทั่วไปและผลงาน

ดีเดนของคณะและมหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณา

คณาจารย

เสาวณีย พ.ย.-ก.พ.

2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

3. แจงภาควิชาเพื่อเสนอคณาจารย

4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการ

คัดเลือกเพื่อแจงมหาวิทยาลัย

5. ประกาศรายชื่ออาจารยตัวอยางและ

ผลงานดีเดนคณะฯ

6. คณะฯ มอบโลเกียรติยศ รางวัล

7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่ออาจารย

ตัวอยางและผลงานดีเดน
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วศ. 152

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

8. ในกรณีที่คณาจารยของคณะฯ ไดรับ

คัดเลือก มหาวิทยาลัยจะแจงใหผูไดรับ

การคัดเลือกเขารับโลเกียรติยศรางวัลและ

ประกาศเกียรติคุณในวันสงขลานครินทร

16. การคัดเลือกบุคลากร

ดีเดน

-  เพื่อสงเสริมและยกยอง ขาราชการ 

ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และ

พนักงานเงินรายได  ผูมีความประพฤติ 

ปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีในดานการปฏบตตนเปนแบบอยางทดในดานการ

ครองตน การครองคน ครองงาน และมี

ผลการปฏิบัติงานดีเดน

กิจกรรม :

1. กลุมที่ 1 1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณา

บุคลากรทั้ง 5 กลุม

เสาวณีย ต.ค.-พ.ย.

 - ตําแหนงผูบริหาร 2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

 - ตําแหนงประเภท

วิชาการ/วิชาชีพเฉพาะ

หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ

3. แจงภาควิชาและหนวยงาน เพื่อเสนอชื่อ

 - ตําแหนงประเภททั่วไป 4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการ

คัดเลือกเพื่อแจงมหาวิทยาลัย
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วศ. 153

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

2. กลุมที่ 2 5. ประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง  5  กลุม

ดีเดนของคณะฯ

 - ตําแหนงประเภท

วิชาการ/วิชาชีพเฉพาะ

หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ

6. คณะฯ มอบรางวัลและประกาศเกียรติ

บัตร

 - ตําแหนงปรเภททั่วไป 7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง

 5 กลุม ดีเดนของมหาวิทยาลัย

  3. กลุมลูกจางประจํา 8. ในกรณีที่บุคลากรทั้ง 5 กลุม ของ

คณะฯไดรับการคัดเลือก มหาวิทยาลัย

จะแจงใหผูไดรับการ คัดเลือกเขารับโล

ในวันสถาปนามหาวิทยาลัย

4. กลุมพนักงาน

 5. กลุมพนักงานเงินรายได

 17. การสํารวจรายชื่อผูที่

เกษียณอายุราชการ

 เพื่อใหผูเกษียณอายุราชการ ไดรับ

บําเหน็จ บํานาญ ตามระเบียบวาดวยการ

ใหขาราชการ/ลูกจางประจําไดรับบําเหน็จ

 บํานาญ

กิจกรรม :
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วศ. 154

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ/ลูกจางประจํา

ที่จะเกษียณอายุราชการ พรอมแจง

ภาควิชา/หนวยงาน เพื่อตรวจสอบหนี้สิน

เฉลียว  มี.ค.

2.  แจงมหาวิทยาลัยทราบ พรอมแบบ

ตรวจสอบหนี้สิน  และแบบขอรับเงิน

บําเหน็จ บํานาญ และแบบรับรองการ

ตรวจสอบฐานขอมูลบุคคล

 เม.ย.

18. การจัดงานเกษียณอายุ  - เพื่อเปนเกียรติและแสดงความขอบคุณ

ราชการ แกผูที่เกษียณอายุราชการ

กิจกรรม :

1. นัดหารือรวมกัน ระหวาง ผูบริหาร 

หัวหนากลุม หัวหนาฝาย เพื่อจัด

เตรียมการจัดงานเกษียณอายุ เชน สถานที่

 รูปแบบการจัดงาน  วันที่จัดงานเกษียณ

สุดารา สุวิมล   

เฉลียว   เสาวณีย  

 เกตุวดี   รานี

 ส.ค.

2. จัดทําหนังสือเชิญผูเกษียณและผูที่

เกษียณอายุฯ ไปแลว  แจงความประสงค

เขารวมงานและจัดทําหนังสือ เชิญ

บุคลากรแจงความประสงคเขารวมงาน

พรอมแบบตอบรับ
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วศ. 155

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

3. ขออนุมัติจัดงานเกษียณอายุราชการ

และขอใชเงินรายไดคณะฯ จากรอง 

คณบดีฝายบริหารพรอมแนบกําหนดการ

จัดงานเกษียณ

4.  ดําเนินการจัดหาของที่ระลึกสําหรับผู

เกษียณอายุราชการ

5. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน อาคาร

สถานที่ เทคโนโลยีทางการศึกษา เพื่อ 

จัดเตรียมสถานที่ และอุปกรณโสตทัศน

ศึกษา / จัดทํา MV  ผูเกษียณฯ / ติดตอ

พิธีกร

6. ขออนุมัติเบิกจายคาใชจายในการจัด

งานเกษียณอายุราชการ / คาตอบแทน

เจาหนาที่

 19. การขอตําแหนงทาง

วิชาการ การขอตําแหนง

ชํานาญการ

1 เพื่อสงเสริมใหบุคลากรมีความกาวหนา

2. เพื่อผลักดันใหเปนไปตามแผนกลยุทธ

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.  เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะ

ตําแหนงที่กําหนดไวตามระเบียบ

สุวิมล เฉลียว ตลอดป
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วศ. 156

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

2.  ดําเนินการตามขั้นตอนที่คณะฯ/

มหาวิทยาลัยกําหนด

20. การลงเวลาปฏิบัติ

ราชการ/การตรวจสอบ

และบันทึก การอนุมัติการ

ลา

  เพื่อใหการลงเวลาปฏิบัติราชการและ

การลาของบุคลากรเปนไปตามระเบียบ 

หลักเกณฑที่คณะฯ กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและบันทึกการลงเวลามา

ปฏิบัติราชการของบุคลากร สังกัด

รานี ตลอดป

สํานักงานเลขานุการคณะฯ, ฝาย

คอมพิวเตอรฯ และสถานวิจัยฯ

2. ตรวจสอบและบันทึกการอนุญาตการ

ลาของบุคลากร สังกัดสํานักงาน

เลขานุการคณะฯ , ฝายคอมพิวเตอรฯ 

และสถานวิจัยฯ

3. รายงานผลการมาปฏิบัติราชการและ

การลาของบุคลากรแยกตามหนวยงาน

เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้น

เงินเดือน

ครั้งที่ 1 ก.พ.  

ครั้งที่ 2 

ส.ค.

21. การจัดทําสถิติขอมูล

รายชื่อบุคลากรของคณะฯ

 - เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถนําขอมูล

รายชื่อบุคลากรไปใชไดอยางถูกตองและ

รวดเร็ว
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วศ. 157

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

กิจกรรม :

 - เจาหนาที่ที่เกี่ยวของใหขอมูลบุคลากร

ที่มีการเปลี่ยนแปลง

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว 

เสาวณีย

ทุกเดือน

 - ตรวจสอบและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากร

และหนวยงาน และนําขอมูล

ประชาสัมพันธทางเว็บคณะฯ

รานี

22. การดําเนินการดาน 1. เพื่อใหบริการแกภาควิชา/หนวยงาน

บริหารบุคคลใหกับ

ภาควิชาและหนวยงาน 

(รับสมัคร คัดเลือก บรรจุ 

 แตงตั้ง   บันทึก กม.1 

เลื่อนระดับ/เปลี่ยน

ตําแหนง การลาออก 

โอนยาย เกษียณ บัตร

ประจําตัว หนังสือรับรอง

 ขอที่พัก  ประกันสังคม 

ฯลฯ)

2. เพื่อใหมีขอมูลที่ถูกตอง และเปน

ปจจุบัน

3. เพื่อความกาวหนาของบุคลากร
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วศ. 158

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

กิจกรรม :

1.  สํารวจขอมูลบุคลากรเพื่อดําเนินการ

ในสวนที่เกี่ยวของ เชนขอมูลผูที่จะ  

เกษียณอายุราชการ ขอมูลที่จะเลื่อนระดับ

 ฯลฯ

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว 

เสาวณีย

ตลอดป

2.  แตงตั้งกรรมการ ในสวนของผูที่จะ

เลื่อนระดับ/ ปรับตําแหนง

3.  ดําเนินการตามขั้นตอนในสวนของผูที่

จะเลื่อน ระดับ/ปรับตําแหนง

4.  จัดเตรียมแบบฟอรมตาง ๆ เพื่อให

พรอมใชงานอยูเสมอและเปนปจจุบัน

 23. การดําเนินการดาน

แรงจูงใจ เชน  การทํา

ประกันอุบัติเหตุ การ

ตรวจสุขภาพประจําปฯลฯ

 - เพื่อเปนการสรางแรงจูใจในการทํางาน

ใหกับบุคลากร

กิจกรรม :

 การประกันอุบัติเหตุ

  - จัดทํารายชื่อบุคลากรของคณะฯ เพื่อ

ขออนุมัติใชเงิน ยืมเงิน ติดตอกองคลัง 

และแจงรายชื่อใหสํานักงานหอพัก

สุวิมล/สุดารา พ.ค.- มิ.ย.

การตรวจสุขภาพประจําป
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วศ. 159

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1. ดําเนินการประสานกับโรงพยาบาล

สงขลานครินทรเพื่อจัดตารางการตรวจ

สุขภาพประจําปใหกับบุคลากรทั้งคณะฯ

สุวิมล/สุดารา พ.ค.-ก.ค.

2. แจงใหบุคลากรเลือกวันที่จะเขารับการ

ตรวจสุขภาพตามตารางเวลาที่

โรงพยาบาลกําหนด

3. แจงรายชื่อผูเขารับการตรวจสุขภาพ

ตามตารางการตรวจใหโรงพยาบาลทราบ

4. เวียนแจงวิธีการและขั้นตอนการเขารับ

การตรวจสุขภาพใหบุคลากรทราบ

24. คูมือการประเมินผล

การสอนอาจารย เพื่อ

ประกอบการขอตําแหนง

ทางวิชาการ

 - เพื่อใชเปนเครื่องมือในการปฏิบัติงาน 

และสามารถถายทอดใหผูอื่นไดเขาใจ

และสามารถปฏิบัติงานแทนกันได

กิจกรรม :

1.  รวบรวมระเบียบที่เกี่ยวของ สุวิมล ก.พ.- มี.ค.

2.  จัดทําขั้นตอนระเบียบวิธีปฏิบัติ

3.  แจงบุคลากรในหนวยทราบ เพื่อใช

เปนคูมือในการปฏิบัติงานแทนกัน
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วศ. 160

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

25. ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการป 

2553

1  เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่

ใหบริการ

2  เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการ

ประเมินผลและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1.  จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ สง

ใหผูรับบริการ ทุกภาค/หนวยงาน

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว  

รานี เสาวณีย

   ก.ค.

2  ประมวลผล ส.ค.

3  แจงบุคลากรในกลุมทราบและ ใชเปน

ขอมูลในการปรับปรุงพัฒนางานและ

ประชาสัมพันธให ผูรับบริการทราบ

ตน ก.ย.

26. ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินการ ตาม KPIs)

1 เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็น

ปรึกษาหารือในกลุมฯเพื่อการปรับปรุง/

พัฒนางาน

2 เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการ

ปรับปรุง/พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆที่

เกี่ยวของ

กิจกรรม :
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วศ. 161

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

1 จัดทําปฏิทินการประชุมแจงใหสมาชิก

ทราบ

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว  

รานี สุดารา  

เสาวณีย

ตน ม.ค.

2  ดําเนินการประชุม ก.พ - กย.

(2 เดือน/ครั้ง)

27. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2553

1 เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

2 เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

กิจกรรม :

1 ตรวจสอบผลการดําเนินการตามหัวขอ

ที่กําหนดในแผน

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว  

รานี  สุดารา 

เสาวณีย

ตน มี.ค.

2.  ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ มี.ค.

3 เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและแจง

ผูเกี่ยวของ

ปลาย มี.ค.
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วศ. 162

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินการ

28. จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2553

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

หนวยงานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิ 

ภาพและประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการ

ดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับแผนที่วาง

ไว

กิจกรรม :

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2553 และ

จัดทํารางแผนปฏิบัติการประจําป 2554

สุวิมล 

เกตุวดี เฉลียว  

  มิ.ย.

รานี สุดารา  

เสาวณีย

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ  ก.ค.

3. แจงบุคลากรของหมวดงานทราบและ

เพื่อเปนแนวทางในการทํางานตอไป

   ก.ย.
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วศ. 163
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

 กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
 - เลขานุการ
1.  ตารางการนัดหมาย

เพื่อขอเขาพบ    และ/

หรือเชิญประชุมของ

ผูบริหาร

 -เพื่อใหการปฏิบัติราชการตามภารกิจ

ของผูบริหารเปนไปดวยความเรียบรอย  

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูขอนัด

หมายและไมใหเกิดการซ้ําซอน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบวัน/เวลาวางของผูบริหาร

เมื่อมีการนัดหมายและยืนยันวัน/เวลากับ

ผูขอนัดหมายอีกครั้ง

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

ทุกวัน/หรือทุกครั้งที่มีการนัด

หมายหรือขอจองเวลาผูบริหาร

2. ลงบันทึกในสมุดการนัดหมาย ลง

บันทึกนัดหมายในปฏิทินของฝายบริการ

วิชาการและบอรดการนัดหมายในหอง

ผูบริหาร

การบันทึกลงบอรดการนัด

หมายในหองผูบริหารจะ

เปลี่ยนตารางในชวงบายทุก

วันสุดทายของสัปดาห หากมี

การนัดหมายเพิ่มขึ้นใน

สัปดาหนั้น จะลงบันทึกใน

บอรด และแจงผูบริหารทราบ

ทันที (เฉพาะคณบดีจะลง

บันทึกใน Calendar และ

เปลี่ยนตารางในบอรดทุกชวง

บายของวัน

3. แจงผูบริหารทราบ หากเปนเรื่องดวนจะแจง

ผูบริหารทราบโดยวาจาและ

บันทึกในบอรดทันที

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 164
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.  นําเสนอแฟมเอกสาร

 ทั้งระบบแฟมเอกสาร

ปกติ และระบบ

เอกสารอิเล็กทรอนิกส

1.เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

หนวยงานในการเสนอแฟมเพื่อผูบริหาร

ทราบ/พิจารณา

2. เพื่อใหการเสนอแฟมเปนไปอยางมี

ระบบ ถูกตองและทันตามกําหนดเวลา

ของเรื่องนั้น ๆ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบแฟมและลงบันทึกแฟมเขา

ประจําวันเพื่อนําเสนอผูบริหาร

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

ทุกวันทําการ

2. ตรวจสอบความเรียบรอยถูกตองของ

แฟมที่ออกจากหองผูบริหารพรอมลง

3.  การเดินทางไป

ราชการ

1. เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของผูบริหาร

2. เพื่อใหการดําเนินการดานเอกสารการ

เดินทางของผูบริหารเปนไปอยางมีระบบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดและทําหนังสือ

ขออนุมัติเดินทางพรอมยืมเงินทดรองจาย

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

กอนวันเดินทาง อยางนอย  1 

สัปดาห

2.  จัดการการไปราชการของผูบริหาร ใน

 Web Site

กอนวันเดินทาง อยางนอย  5  

วัน
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วศ. 165
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.  ติดตอประสานงานสั่งซื้อตั๋วเครื่องบิน

 และจองที่พัก

กอนวันเดินทาง อยางนอย 1 

สัปดาห

4. ติดตอประสานงานยานพาหนะ รับ – 

สง ระหวางสํานักงาน/ที่พัก – สนามบิน

กอนวันเดินทาง อยางนอย 5 

วัน

5. ทํารายงานการเดินทางไปราชการ

พรอมเบิกจายเงินยืมและการคืนเงินยืม

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

 ตามระเบียบการเบิกจาย หรือ

ภายใน 15-30 วันหลังกลับ

จากการเดินทาง

4.  ดูแลการใช

โทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานและ

โทรศัพทเคลื่อนที่ของ

ผูบริหารคณะ/ภาควิชา

1. เพื่อใหการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานเปนไปตามแนวทางที่กําหนด

2. อํานวยความสะดวกในการใช

โทรศัพทแกผูบริหาร/ คณาจารยและ

บุคลากร ทั้งทางไกลในประเทศและ

3. อํานวยความสะดวกในการรับ-สง

โทรสาร งานราชการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ

กิจกรรม :
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วศ. 166
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ดูแลโทรศัพท/โทรสาร ใหมีความ

พรอมในการใชงาน

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

 ทุกวันทําการ

2. ลงทะเบียนสมุดควบคุมการใช

โทรศัพท/โทรสาร

ทุกครั้งที่มีการขอใช

โทรศัพท/โทรสาร

3. แจงรายละเอียดการใชโทรศัพทของ

สํานักงาน     จํานวน 2 เครื่อง

ทุกเดือน ๆ ละประมาณ 1 ครั้ง

4. ทําเอกสารเบิกจายคา

โทรศัพทเคลื่อนที่ของผูบริหารคณะ/

ภาควิชา และคาโทรศัพททางไกล

ตางประเทศ สงหนวยคลัง

เบิกจายภายในวันที่ 5 ของ

เดือน

5. จัดอาหาร อาหารวาง

และเครื่องดื่มของ

ผูบริหาร และการ

ประชุมที่อยูในความ

ดูแลของสํานักคณบดี

1. อํานวยความสะดวกใหแกผูบริหาร 

และการประชุมที่อยูในความดูแลของ

สํานักงานคณบดี

2.ใหบริการอาหาร อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการนัดประชุม ณ หอง

ผูบริหาร และจัดเตรียมอาหาร อาหารวาง

และเครื่องดื่ม

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

ทุกสัปดาห อยางนอยสัปดาห

ละ 3 ครั้ง

2. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง ภายในสัปดาหแรกของเดือน

ถัดไป
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วศ. 167
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. ดําเนินการขออนุมัติ

เงินทดรองจาย

 -เพื่อเปนเงินในการหมุนเวียนภายใน

สํานักงาน

กิจกรรม :

1. ทําเอกสารขออนุมัติ น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

 ทุกสิ้นป

งบประมาณ

2. ลงบัญชีคุมเงิน ทุกครั้งหลังจากมีการจายเงิน

3. สงหลักฐาน ภายใน 10 วัน (หลังจากสิ้น

เดือน)

4. รายงานเงินทดรองจาย ภายใน 15 วัน (หลังจากสิ้น

เดือน)

7. แจงขอมูลการไป

ราชการของผูบริหาร

ในระบบคอมพิวเตอร

ผาน  Web Site ของ

 -เพื่อเผยแพรขอมูลการเดินทางไป

ราชการของผูบริหารใหหนวยงานและ

บุคลากรทราบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบโปรแกรมการเดินทางไป

ราชการของผูบริหาร

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

กอนวันเดินทาง 

1 - 2 วัน

2. ลงบันทึกขอมูลในโปรแกรมการ

จัดการไปราชการ

8. การเบิกวัสดุ 

อุปกรณของสํานักงาน 

ในสํานักคณบดี

 -เพื่อเตรียมวัสดุอุปกรณใหมีความพรอม

ในการใชงาน
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วศ. 168
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบจํานวนวัสดุ อุปกรณที่ตอง

ใชงาน

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

สัปดาหละ 1 ครั้ง

2. เขียนใบเบิกวัสดุ และดําเนินการ

3. จัดเก็บวัสดุใหเหมาะสมกับการใชงาน

9. ดูแลความเรียบรอย

หองสํานักงานและหอง

ผูบริหาร

- เพื่อใหหองสํานักงานและหองผูบริหาร

 มีความเปนระเบียบเรียบรอย สะอาด 

และมีสภาพแวดลอมที่ดี

กิจกรรม :

1. ตรวจดูความเปนระเบียบเรียบรอย 

และความสะอาดทั่วไป

น.ส.รัชนีพร/

น.ส.ชนิดา/

น.ส.นิตยา

ทุกวัน

ทําการ

 2. ตรวจสอบการทําความสะอาดพื้นที่

ของสํานักงาน และหองผูบริหาร ตามใบ

ตรวจสอบ

เดือนละ 

2 ครั้ง

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ. 169

ประเมินผลแผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานการเงินและพัสดุ   สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

1. การเงิน

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

ก. การบริหารงานงบประมาณประจําป 

2553

   1. งบประมาณแผนดิน  - เพื่อควบคุมการใชเงิน

งบประมาณตามแผนงานตางๆ

        1.1 แผนงาน : ขยายโอกาสและ

พัฒนาการศึกษา

กิจกรรม :

              ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดาน

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

-  ขออนุมัติโอนและเปลี่ยนแปลง

รายการเงินงบประมาณประจําป

สุนิศา ตลอดป

             ผลผลิตที่ 1 : ผลงานการ

ใหบริการวิชาการ

- ควบคุมดูแลการใชจายเงินให

เปนไปตามแผน

สุนิศา ตลอดป

             ผลผลิตที่ 2  : ผลงานการ

ใหบริการวิชาการ

- จัดทํารายงานสรุปการรับ-จายเงิน

งบประมาณแผนดิน

สุนิศา ทุกไตร

มาส

             ผลผลิตที่ 3  : ผลงานวิจัยเพื่อ

ถายทอดเทคโนโลยี

ปงบประมาณ 2553

  ไตรมาสที่ 1 ม.ค.

  ไตรมาสที่ 2 เม.ย.

  ไตรมาสที่ 3 ก.ค.

ปงบประมาณ 2552

  ไตรมาสที่ 4 ต.ค.

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 170

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
ผลการดําเนินงาน

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

   2. เงินรายไดคณะวิศวกรรมศาสตร  - เพื่อควบคุมการใชจายเงิน

งบประมาณ เงินรายไดแผนงาน

ตางๆ ประกอบดวย

        2.1 เผนงานการบริหาร

การศึกษา

จุฑามาส/  

 นุชจรี

ตลอดป

        2.2 แผนงานการเรียน

        2.3 แผนงานการวิจัย

        2.4 แผนงานบริการวิชาการ

        2.5 แผนงานทํานุบํารุงบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม

3. จัดทํารายงานสรุปการรับจายเงิน

รายไดคณะฯ เปนรายไตรมาส

 - เพื่อรายงานฐานะการเงินให

ผูบริหารรับทราบ

กิจกรรม :

- จัดทํารายงานเงินรายไดประจําทุก

เดือน

จุฑามาส/  

 นุชจรี

ตลอดป

ปงบประมาณ 2553

    ไตรมาสที่ 1 ม.ค.

    ไตรมาสที่ 2 เม.ย.

    ไตรมาสที่ 3 ก.ค.

    ไตรมาสที่ 4 ต.ค.

    4. รายงานเงินทดรอง ราชการและเงิน

รายไดคณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อรายงานฐานะการเงินให

ผูบริหารรับทราบ
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 วศ. 171

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
ผลการดําเนินงาน

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไขแผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

- จัดทําบัญชีเงินทดรองราชการและ

เงินรายไดคณะฯ พรอมทั้งรายงาน

เงินทดรองและเงินรายได

นุชจรี/จุฑา

มาส/ลัดดา

วัลย

ทุกเดือน

    5. จัดทํารายงานเงินกองทุนวิจัยและ

กองทุนพัฒนาคณะฯ

 - เพื่อรายงานฐานะการเงินใหกับ

ผูบริหารรับทราบ

กิจกรรม :

- จัดทํารายงานงบการเงินของ

กองทุนวิจัยและกองทุนพัฒนาคณะฯ

พรอําไพ/

จุฑามาส

ปละ 1 ครั้ง

  6. การควบคุมดูแลบัญชีเงินกองทุน

ตาง ๆ ของคณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อควบคุมและดูแลการเบิก

จายเงินจากกองทุนตางๆ ของคณะฯ

 ใหมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

- ตรวจสอบเอกสารและควบคุมการ

เบิกจายเงินบัญชีกองทุนตาง ๆ

จุฑามาส/

พรอําไพ

ตลอดป

  7. การพัฒนาโปรแกรมบัญชีรายจายเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อใชในการลงบัญชีและจัดทํา

รายงานที่สะดวก รวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

พัฒนาโปรแกรมการลงบัญชีและ

สามารถใชงานไดจริง

เจาหนาที่

การเงิน

ตลอดป
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 วศ.172

2. การพัสดุ

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

1. การจัดซื้อ/จัดจาง

ครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางเงิน

งบประมาณ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการบริหาร

เงินงบประมาณ

กิจกรรม :

 1.ดําเนินการจัดซื้อ/จาง ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

คุณวนันยา/

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ต.ค.-มี.ค./ส.ค.-

ก.ย.

ป งปม.55 เริ่ม ส.ค. 54 

 ป งปม. 56 เริ่ม ส.ค.55

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย/จาง  ใบสั่งซื้อ/จาง  แลวแตกรณี

ต.ค.- มี.ค.

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน) พ.ย.-มี.ค.

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย พ.ย.-มี.ค.

2. การจัดซื้อ/จัดจาง

ครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางเงินรายได

คณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการใช

จายเงินรายได

ประเมินผลแผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานการเงินและพัสดุ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ผลการดําเนินงาน

ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข
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 วศ. 173

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

คุณวนันยา/

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

3. การจัดซื้อ/จัดจาง

วัสดุในเงินงบประมาณ

  - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินงบประมาณ

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน) ตลอดป

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  แลวแตกรณี

ตลอดป
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 วศ.174

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย     ตลอดป

4. การจัดซื้อ/จัดจาง

วัสดุในเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินรายได

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  แลวแตกรณี

ตลอดป

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน) ตลอดป

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย ตลอดป

5. การจัดจางซอมแซม

พัสดุสําหรับเงิน

งบประมาณและเงิน

รายได

 - เพื่อซอมแซมพัสดุใหอยูในสภาพที่ใช

งานในราชการได

กิจกรรม :
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 วศ. 175

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

1. รับใบแจงซอมจากหนวยงาน  คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. ติดตอผูรับจาง เสนอราคา ตลอดป

3. ขออนุมัติ   รับของ    ตรวจรับ  เบิกจาย ตลอดป

6. การจางเหมาบุคคล

ภาย

นอกทํางานดานตางๆ 

ในคณะฯ

 - เพื่อใหคณะฯ มีความเปนระเบียบ

เรียบรอยและการดําเนินงานของคณะฯ 

บรรลุเปาประสงค

กิจกรรม :

1. รับเอกสารขอใหจางเหมา คุณสาวิตรี ตลอดป

2. ขออนุมัติดําเนินการ แตงตั้งคณะ

กรรมการฯ  พรอมแนบประกาศรับสมัคร 

เสนอผูมีอํานาจอนุมัติ

ตลอดป

3. คณะกรรมการสัมภาษณผูมีสิทธิคัดเลือก ตลอดป

4. ประการผลการคัดเลือก ตลอดป

7.ซื้อวัสดุรวม 1. เพื่อใชงานในหนวยงาน/ภาควิชา

2. เพื่อใหการจัดซื้อเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน มีประสิทธิภาพ ประหยัดคาใชจาย
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 วศ.176

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

3. ลดขั้นตอนการจัดซื้อในรายการเดียวกันที่

เกิดขึ้นบอย

กิจกรรม :

1.สํารวจขอมูลความตองการ คุณอําภา ตลอดป

2. ดําเนินการจัดซื้อ ตามเอกสารสํารวจ

ขอมูลใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย   หนังสือตอกันกรณี

ซื้อขาย   ใบสั่งซื้อ  แลวแตกรณี

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

8. การตรวจสอบพัสดุ 

ประจําป งบประมาณ 

2554

- เพื่อตรวจสอบการรับ-จายพัสดุประจําป

และตรวจนับพัสดุประเภทที่คงเหลืออยู

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชา/หนวยงาน เสนอชื่อ

กรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป

คุณวนันยา  ส.ค. สค. 54

2. ทําคําสั่ง เสนอคณบดีอนุมัติการแตงตั้ง

กรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป

ก.ย. สค. 54

3. แจงกรรมการประชุมหารือวิธีการ  และ

กําหนดวันเขาตรวจสอบ

ก.ย. กย. 54

แผนการพัสดุ_2554 176/180



 วศ. 177

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

4. แจงวันเขาตรวจสอบ ถึงภาควิชา/

หนวยงาน

ก.ย.

9. จัดทําทะเบียนพัสดุ  - เพื่อความสะดวกในการตรวจคนแหลงที่

อยูของพัสดุ

กิจกรรม :

 - รับเอกสารจากเจาหนาที่พัสดุผูปฏิบัติ ลง

ขอมูลการดําเนินการแตละขั้นตอนที่มีการ

ปฏิบัติ  ในทะเบียนพัสดุ

คุณวนันยา/คุณวรรณา ตลอดป

10. การจําหนายพัสดุ  - เพื่อขจัดพัสดุที่มีสภาพชํารุดเสียหายหรือ

หมดความจําเปนสําหรับใชงานในราชการ 

 ลดทะเบียนและพื้นที่ในการเก็บรักษา

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติจําหนาย โดยแนบรายละเอียด

ของพัสดุที่จะจําหนาย โดยแยกแหลงเงิน  

วงเงินและปพ.ศ.ที่ไดมา  เสนอคณบดี

พรอมแตงตั้งคณะกรรมการฯ

คุณวนันยา/

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. รายงานผลการตรวจสอบพัสดุที่จะ

จําหนายของคณะกรรมการฯ

ตลอดป

5.นําเสนอรายงานการตรวจสอบของ

คณะกรรมการตอคณบดี

พย.
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 วศ.178

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

3. ดําเนินการจําหนายตามวิธีที่ไดรับอนุมัติ

ใหถูกตองตามระเบียบฯ

ตลอดป

4. รายงานผลการจําหนาย  และนําสงเงิน

เขารายไดคณะฯ หรือรายไดแผนดิน

ตลอดป

5. ตัดรายการพัสดุที่จําหนายออกจาก

ทะเบียน (กรณีสํานักงานเลขา)

ตลอดป

6. แจงสํานักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค ตลอดป

11. การเบิก-ยืมพัสดุ  -เพื่อสนับสนุนและอํานวยความสะดวก

ทางดานการบริหาร การเรียนการสอน และ

กิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรม :

 1. รับใบยืมพัสดุจากภาควิชา/หนวยงาน 

เสนอหัวหนากลุมฯ อนุมัติ

คุณสาวิตรี ตลอดป

2. จัดพัสดุตามใบเบิก ตลอดป

3. แจงภาควิชา/หนวยงานรับพัสดุที่ยืม ตลอดป

12. การใหเชาพื้นที่ของ

คณะฯ

 - เพื่อเปนการจัดหารายไดเขาคณะฯ และ

อํานวยความสะดวกดานอาหารแกบุคลากร

 นักศึกษา และบุคคลทั่วไป

กิจกรรม :
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 วศ. 179

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

 กรณีที่ 1   ผูที่มีความประสงคจะเชาพื้นที่

คณะฯ 

คุณณภัสนันท ตลอดป

1. รับหนังสือจากผูมีความประสงคฯ   

นําเสนอคณบดีเพื่อพิจารณา

ตลอดป

2. ทําสัญญากรณีใหเชาพื้นที่ ตลอดป

3.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  ตลอดป

4. นําสงการเงิน ตลอดป

 กรณีที่ 2   คณะฯ มีความประสงคใหเชา

พื้นที่

1. แจงภาควิชา/หนวยงานเสนอชื่อกรรมการ ตลอดป

2. เสนอคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ เสนอ

คณบดีโดยมีวาระ 2 ป

ตลอดป

3. ขออนุมัติดําเนินการ  พรอมแนบประกาศ

รับสมัครผูมีความประสงคเชาพื้นที่

ตลอดป

4. ดําเนินการรับสมัคร  สัมภาษณ  ประกาศ

ผลคัดเลือก

ตลอดป

5. ดําเนินการทําสัญญาเชา ตลอดป

6.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  ตลอดป
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 วศ.180

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน
ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

13. กําหนดรหัส ทําใบ

เบิก และเขียนรหัสพัสดุ

-เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม รับทราบ

ประวัติการซอม และสะดวกในการจําหนาย

กิจกรรม :

1. กําหนดรหัส ตามหนังสือคูมือการ

กําหนดรหัสประเภทและรายการครุภัณฑ 

ของกองแผนงาน

คุณวนันยา/

คุณณภัสนันท/

คุณสาวิตรี/คุณอําภา/

คุณวรรณา

ตลอดป

2. ลงรายการรหัสในบัญชีประเภท รหัสพัสดุ ตลอดป

3. จัดทําใบเบิกพัสดุ ลงชื่อและรหัสพัสดุ ตลอดป

4. ลงรายการใบเบิกในทะเบียนคุมใบเบิก ตลอดป

5. เขียนรหัสที่พัสดุ ตลอดป

แผนการพัสดุ_2554 180/180



 วศ. 181

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา   สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - ทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

1. ดําเนินการและ

ประสานงานการ

รับนักศึกษา โดย 

วิธีรับตรง  

Admission

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขา

ศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตร

ตามนโยบาย และพันธกิจของ

คณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ

กิจกรรม :

1. เสนอชื่อกรรมการสอบ

สัมภาษณและผูประสานงานใน

การสอบสัมภาษณ แกงานรับ

นักศึกษา

เกศริน เฉิดฉิ้ม ธค.-มค.

2. จัดเตรียมสถานที่สอบ

สัมภาษณ  จัดประชาสัมพันธ

มค.

3. ดําเนินการและประสานงาน

การสอบสัมภาษณ

มค.

4. สรุปผลการสอบสัมภาษณ 

แจงมหาวิทยาลัยฯ และรายงาน

ผลการคัดเลือกฯ แกคณะฯ

มค.

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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 วศ. 182

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. แจงจํานวนนักศึกษาเขาศึกษา

ในคณะฯ แกงานรับนักศึกษา

มค.

2. ดําเนินการรับ

สมัคร/คัดเลือก

นักศึกษาโดยวิธี

พิเศษ

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขา

ศึกษาโครงการพิเศษตางๆ เขา

ศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตร

โดยไมตองสอบ ตามนโยบาย

และพันธกิจของคณะฯ

มิ.ย.-ต.ค.

กิจกรรม :

1. จัดสงเอกสารประชาสัมพันธ

การรับสมัครไปยังโรงเรียน

ตาง ๆ ทั่วประเทศ

เกศริน เฉิดฉิ้ม  มิ.ย.-ก.ค.

2. รับสมัคร  ก.ค.-ส.ค.

3. ตรวจสอบคุณสมบัติ และ

คัดเลือก

ส.ค.

4. แจงรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาศึกษา สค

5. ผูมีสิทธิ์เขาศึกษาแจงยืนยัน

สิทธิ์

ส.ค.-ก.ย.
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 วศ. 183

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. ประกาศรายชื่อผูมีสทธิ์เขา

ศึกษา

ต.ค.

3. ดําเนินการ

เกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียน 

เกิน/นอยกวา

กําหนด/การกักตัว

 สอบกลางภาค

และสอบไล

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา 

เพิ่ม ถอนวิชาเรียนตาม

สถานภาพของผลการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่มี

วัน เวลา สอบกลางภาค/สอบไล

ตรงกัน จํานวน 2 วิชาใน 1 วัน 

สามารถเขาสอบได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํา

รอง แลวนําเสนอรองคณบดีฝาย

วิชาการฯ พิจารณาอนุมัติ 

(ภายในสัปดาหที่ 2 ของการเปด

ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

จุรีพร กาหยี  พ.ย. และ

 มิ.ย.
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 วศ. 184

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. การลงทะเบียน

เรียนสาย

 - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนผิดตอน หรือมีปญหาดาน

การเงินไดแกไขใหถูกตอง และ

สามารถลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบการลงทะเบียน

เรียนของนักศึกษา สาเหตุของ

การลงทะเบียนเรียนสายและ

ความถูกตองของคํารอง แลว

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการ 

พิจารณาอนุมัติ ระหวางการเปด

ภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 (กอน

การสอบไล)

จุรีพร กาหยี  พ.ย.-ม.ค.

 และ 

มิ.ย.-ก.ย.
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 วศ. 185

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. การขอลาพัก

การศึกษา

 - เพื่อรักษาสถานภาพการเปน

นักศึกษาของนักศึกษาที่มีเหตุ

จําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้ง

ดวยเหตุผลสวนตัว และผล

การศึกษา  โดยจะลาพักติดตอกัน

 2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตอง 

สมบูรณ ของคํารอง เหตุผล

ความจําเปนและเอกสาร

หลักฐานประกอบ เสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯ

พิจารณาใหความเห็นชอบและ

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการฯ 

ลงนามในคํารอง เพื่อแจงกอง

ทะเบียนฯ

จุรีพร กาหยี ตลอดป

การศึกษา

6. การรับรองผล

การศึกษา

 - เพื่อคณะฯ ไดทราบสถานภาพ

ของนักศึกษา และใหการรับรอง

ความถูกตองของผลการศึกษา
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 วศ. 186

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. จัดทําสรุปภาพรวมผล

การศึกษา และสถานภาพของ

นักศึกษาทุกชั้นป ในแตละภาค

การศึกษา

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

 ต.ค./ มี.ค.

2. เสนอคณะกรรมการประจํา

คณะฯ พิจารณาลงนามรับรอง

3. เสนอคณบดีลงนามใน 

เอกสาร สน.57

4. สงเอกสาร สน.57 แกกอง

ทะเบียนฯ

7. การเลือกและ

การจัดสรร

สาขาวิชาเรียน

 - เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่มี

คุณสมบัติครบตามหลักเกณฑ

การจัดสรรสาขาวิชาเรียน ได

เลือกศึกษาในสาขาวิชาที่ตองการ

กิจกรรม :
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 วศ. 187

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. แจงภาควิชาสงขอมูล

รายละเอียดการแนะนําสาขาวิชา

ที่เปดสอนเพื่อจัดทํารูปเลม 

แจกจายแกนักศึกษาไดทราบ

ขอมูลประกอบการตัดสินใจ

เลือกสาขาวิชา

เกศริน เฉิดฉิ้ม พ.ย.

2. จัดทําประกาศกําหนดวัน เวลา

 การแนะแนวการเลือกสาขาวิชา

เรียนของแตละภาควิชา ให

นักศึกษาทราบและเขารวม

กิจกรรม

ม.ค.

3. แจงหนวยงานที่รับผิดชอบ 

จัดเตรียมความพรอมของสถานที่

 และอุปกรณโสตฯ สําหรับการ

จัดแนะแนว

ก.พ.

4. ดําเนินการ ประสานงาน จัด

ประชุมหัวหนาภาควิชา เพื่อ

พิจารณาจัดสรรสาขาวิชาเรียน

ครั้งที่ 1 

มี.ค. ครั้ง

ที่ 2 พ.ค. 

ครั้งที่ 3 

ก.ย.
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 วศ. 188

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. ประกาศใหนักศึกษาชั้นปที่ 1

 ที่มีคุณสมบัติครบตามเกณฑ

ปอนขอมูลการเลือกสาขาวิชา

ดวยระบบคอมพิวเตอร พรอม

สงแบบพิมพการเลือกสาขาวิชา

แกหนวยทะเบียนฯ เพื่อเปน

หลักฐาน

ครั้งที่ 1 

เม.ย. 

ครั้งที่ 2 

มิ.ย. ครั้ง

ที่ 3 ก.ย

6. จัดทําสรุปลําดับการเลือก

สาขาวิชาเรียน

7. จัดทําคําสั่งคณะ

วิศวกรรมศาสตรประกาศผลการ

จัดสรรสาขาวิชาเรียน พรอม

แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาปด

ประกาศ/แจงภาควิชา และ

ผูเกี่ยวของทราบ
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 วศ. 189

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

8. การขอยาย

สาขาวิชาภายใน

คณะ/การขอยาย

คณะ/ประเภทวิชา

1. เพื่อใหนักศึกษาที่ไดรับการ

จัดสรรสาขาวิชาเรียนไปแลว มี

โอกาสไดยายสาขาวิชาที่ตนเอง

ถนัด และเห็นวาเหมาะสม

มากกวา

กอน

สอบ

ปลาย

ภาค

การศึกษา

อยางนอย

 1 อาทิตย

2. เพื่อเปนการเปดโอกาสให

นักศึกษา ไดเลือกเรียนในคณะฯ

 ที่ตนเองถนัด และเห็นวา

เหมาะสม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษา

ตามคํารอง หากครบตามเกณฑ 

นําเสนอคณะกรรมการประจํา

คณะฯ พิจารณา (ยื่นคํารองกอน

สอบไล 1 สัปดาห)

เกศริน เฉิดฉิ้ม ก.พ./ก.ย.
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 วศ. 190

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. สรุปผลการพิจารณาจาก

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการลง

นามการอนุมัติ และนําคํารองสง

กองทะเบียนฯเพื่อดําเนินการ

ตอไป

มีค./ตค.

3. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษา

ตามคํารอง หากไมครบตาม

เกณฑ นําเสนอรองคณบดีฝาย

วิชาการพิจารณาไมอนุมัติ และ

นําคํารองสงกองทะเบียนฯเพื่อ

ดําเนินการตอไป

ก.พ./ก.ย.

9. การขอเปนผูรวม

เรียน

1.  เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษา

อยูในมหาวิทยาลัยหรือ

สถาบันการศึกษาอื่นหรือบุคคล

ที่ทํางานในหนวยงานเอกชน   

และบุคคลทั่วไปไดมีโอกาสเขา

ศึกษา

          

2. เพื่อใหไดใบประกอบวิชาชีพ 

ก.ว.

กิจกรรม :
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 วศ. 191

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบหลักฐาน  และ

นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ และ

อาจารยผูสอน สาขาวิชาที่ขอเขา

ศึกษา พิจารณาใหความเห็นชอบ

 (กอนเปดภาคการศึกษา 1 เดือน)

ปฏิญญา 

สุวรรณภูมิ

 พ.ค./ต.ค.

2. เสนอรองคณบดีฝายวิชาการ 

และคณะกรรมการประจําคณะฯ

 ทราบ และนําแจงกองทะเบียนฯ

จัดทําคําสั่ง (กอนเปดภาค

การศึกษา 1 เดือน)

10. การจัดทํา

ทะเบียนเรียนเยี่ยม

- เพื่อเปนเกียรติประวัติแก

นักศึกษาที่เรียนดี และเปน

ตัวอยางแกนักศึกษาทั่วไป

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของ

นักศึกษาทุกชั้นป เฉพาะผูที่มี

คุณสมบัติครบตามเกณฑ

เกศริน เฉิดฉิ้ม พค.

2. จัดทําประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์

ไดรับเกียรติบัตรเรียนเยี่ยม

พค.
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 วศ. 192

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. แจงภาควิชา และปดประกาศ

ใหนักศึกษาผูมีรายชื่อ มา

รายงานตัวรับเกียรติบัตรในวัน

ไหวครู

พค.

4. จัดพิมพใบเกียรติบัตร พค.

5. เสนอใบเกียรติบัตรให

หัวหนาภาควิชาและคณบดีลง

นาม

มิ.ย

11. การตรวจสอบ

ภาระงานสอน 

และประมาณการ

คาสอนพิเศษ 

(วิทยาเขตภูเก็ต)

1. เพื่อเปนกรอบวงเงินในการ

พิจารณาคาสอนพิเศษ

2. เพื่อใชเปนเอกสาร

ประกอบการขออนุมัติเบิกจาย

คาสอนพิเศษ

กิจกรรม :

แผนทะเบียน_2554 192/214



 วศ. 193

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบภาระงานสอนฉบับ

จริง เอกสารประกอบเสนอ

คณบดีพิจารณาอนุมัติและลง

นามในเอกสาร โดยผานความ

เห็นชอบของรองคณบดีฝาย

วิชาการ ภาคการศึกษาที่ 1 และ

ภาคการศึกษาที่ 2

กุศล แกวหนู พ.ค./พ.ย.

2. จัดสงเอกสารภาระงานสอน

ตนฉบับให  วิทยาเขตภูเก็ต

12. โครงการ 

In-House Practical 

Training

1. เพื่อใหนักศึกษาไดมีทักษะใน

การใชอุปกรณตาง ๆ ที่คณะฯ มี

อยูแตไมสามารถเรียนรูได 

ในชวงของการเรียนการสอน

ตามปกติ
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 วศ. 194

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 2 ไดใช

เวลาชวงปดภาคการศึกษาฤดู

รอนใหเปนประโยชน และ

เตรียมความพรอมสําหรับการ

ฝกงานและการเรียนการสอนใน

ชั้นปที่ 3

กิจกรรม :

1.ชวงปดภาคการศึกษาฤดูรอน

1.1 แจงภาควิชาจัดทําโครงการ 

IHPT
ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

ม.ค.

1.2 เสนอโครงการ IHPT ตอ

กรรมการวิชาการ พิจารณา

อนุมัติและแจงภาควิชาทราบ

ก.พ.

2.ชวงปดภาคการศึกษาเดือน

ตุลาคม

2.1 แจงภาควิชาจัดทําโครงการ 

IHPT

ส.ค.

2.2 เสนอโครงการ IHPT ตอ

กรรมการวิชาการ พิจารณา

อนุมัติและแจงภาควิชาทราบ

ก.ย.
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 วศ. 195

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ประกาศใหนักศึกษาที่เขารวม

โครงการ นําสงใบเสร็จรับเงิน

คาหอพักเพื่อดําเนินการเบิก

จายเงินคืนแกนักศึกษา

 มิ.ย.

4.  เมื่อเสร็จสิ้นโครงการ จัดทํา

สรุปการประเมินผลโครงการ

ของนักศึกษา และผูรับผิดชอบ

โครงการพรอมสรุปคาใชจายใน

การดําเนินโครงการ รายงาน

คณะฯ ทราบและเปนขอมูล

ประกอบการพิจารณาในปตอ ๆ 

ไป

 ก.ค.

13. การเปด - ปด 

รายวิชา

1. เพื่อใหแตละสาขาวิชามี

รายวิชาเรียนที่หลากหลายและ

ทันสมัย

2. ปดรายวิชาที่มีปญหาไม

สามารถดําเนินการสอนได
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 วศ. 196

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. กองทะเบียนฯไดทราบขอมูล

รายวิชาที่เปดสอน และสามารถ

จัดตารางเรียนตารางสอบถูกตอง

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอ

เปด - ปด ใหเปนไปตาม

หลักสูตร และตามเกณฑที่

กําหนด ทั้งกรณีรายวิชาหัวขอ

พิเศษ และรายวิชาเลือก  และ

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการ 

พิจารณาใหความเห็นชอบกอน

แจงกองทะเบียนฯดําเนินการ

กุศล แกวหนู ภายใน 1

 สัปดาห 

หลังเปด

ภาค

การศึกษา

14. การขอเทียบ

โอนรายวิชา และ

ขอนับหนวยกิต

เปนหนวยกิตสะสม

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่

เคยศึกษาในคณะฯ มาแลว 

สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

คณะฯ ได เทียบโอนรายวิชาโดย

ขอนับหนวยกิตเปนหนวยกิต

สะสมได

กิจกรรม :
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 วศ. 197

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ตรวจสอบผลการศึกษาของ

นักศึกษา ตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย (ตลอดภาค

การศึกษาที่ 1)

จุรีพร 

กาหยี

 มิ.ย-ก.ย.

15. การประชุม

คณะกรรมการ

วิชาการ คณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพิจารณาตัดสินปญหา 

กลั่นกรอง เสนอแนะ เรื่องตางๆ

 ที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนของ

คณะฯ

กิจกรรม :

1.รวบรวมวาระการประชุม  สรุป

เรื่องที่เสนอพิจารณาในบาง

ประเด็นพรอมจัดเตรียมเอกสาร

ประกอบเรื่องเดิมเพื่องายแกการ

พิจารณา

จุรีพร กาหยี สัปดาห

ที่สอง

ของทุก

เดือน

2. จัดทําปฏิทินการประชุม

ประจําป/จองหองประชุม/เชิญ

ประชุม และเบิกจายเบี้ยประชุม

กุศล แกวหนู ตามรอบ

เดือนและ

 ภาค

การศึกษา

3. ดําเนินการประชุม ทุกเดือน
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 วศ. 198

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. จัดทํารายงานการประชุม  

ดําเนินการตามมติที่ประชุมฯ 

และแจงมติใหผูเกี่ยวของทราบ

และดําเนินการ

กานตพิชชา 

ฤทธิพฤกษ

ภายใน

สัปดาห

ที่สาม

ของเดือน

16. การจัดทํา/

ปรับปรุงหลักสูตร

วิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต

1. เพื่อใหหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี มีความเหมาะสม 

ทันสมัย และสอดคลองกับ

สภาวะการณปจจุบัน

2. เพื่อจัดการเรียนการสอนให

เปนไปตามแผนการพัฒนา

การศึกษาระดับอุดมศึกษาของ

ชาติ

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู

ความสามารถระดับสูงและมี

คุณภาพ

กิจกรรม :

1. เสนอมหาวิทยาลัยฯแตงตั้ง

คณะกรรมการจัดทํา/ปรับปรุง

หลักสูตรตามเสนอของภาควิชา

แผนทะเบียน_2554 198/214



 วศ. 199

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ประสานงานการดําเนินการ

จัดทํา/ปรับปรุงหลักสูตรของ

คณะกรรมการฯ ตลอด

ระยะเวลาดําเนินการ

ปฏิญญา 

สุวรรณภูมิ

ตลอดป

การศึกษา

3. ตรวจสอบเบื้องตนหลักสูตร

ใหม/ปรับปรุงเสนอ

คณะกรรมการวิชาการคณะฯ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ

เบื้องตน

4. เสนอคณะกรรมการประจํา

คณะฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

 หรือแจงภาควิชาที่รับผิดชอบ

พิจารณาดําเนินการกรณีมีมติให

แกไขหรือมีขอเสนอแนะ

5. เสนอคณะกรรมการวิชาการ

วิทยาเขตหาดใหญ พิจารณาให

ความเห็นชอบ

6. เสนออนุกรรมการวิชาการ

มหาวิทยาลัยฯ พิจารณา
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 วศ. 200

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. เสนอสภาวิชาการ

มหาวิทยาลัยฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ

8. เสนอสภามหาวิทยาลัย 

รับทราบ

9. เสนออธิการบดีอนุมัติ

หลักสูตรใหม/ปรับปรุง

10. แจงภาควิชาและสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

รับทราบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

17. การจัดการ

ศึกษาภาคฤดูรอน

1. เพื่อใหนักศึกษาไดลงทะเบียน

เรียนรายวิชาพื้นฐานเรียนรวม

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ที่

ไดระดับขั้น E และเหลือเพียง

วิชานี้ วิชาเดียวก็จะสําเร็จ

การศึกษา สามารถสําเร็จ

การศึกษาในภาคการศึกษานั้นได

กิจกรรม :
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 วศ. 201

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่

เปดสอนในภาคการศึกษาฤดูรอน

 ตามแจงของภาควิชาซึ่งรอง

คณบดีฝายวิชาการใหความ

เห็นชอบแลว

จุรีพร กาหยี  ต.ค.

2. มหาวิทยาลัยฯแตงตั้ง

คณะกรรมการปฏิบัติงาน

การศึกษาภาคฤดูรอน

 ก.พ.

3. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่

เปดสอน เพิ่มเติม ตามคํารองขอ

ของนักศึกษาที่เปนไปตาม

เกณฑการศึกษาภาคฤดูรอน

 มี.ค.

4. ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร

 รายวิชาที่เปดสอน

5. กําหนดการสงผลการศึกษา  พ.ค.

6. ดําเนินการขออนุมัติเบิก

จายเงินคาสอน และคาตอบแทน

ผูประสานงาน
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 วศ. 202

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

18. การดําเนินการ

สอบกลางภาค

และสอบปลายภาค

 - เพื่อใหการวัดและประเมินผล

รายวิชาที่นักศึกษาไดลงทะเบียน

เรียนอยูในระบบ ระเบียบ และ

เปนมาตรฐานเดียวกัน

กิจกรรม :

1. ประชุมสรุปผลการ

ดําเนินการสอบปลายภาค ภาค

การศึกษาที่ 1/2553

กุศล แกวหนู  ต.ค.

2. แตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินการสอบกลางภาคและ

สอบไลประจําภ.กศ.ที่ 1/2554

  พ.ค./ก.ย.

3. ประชุมคณะกรรมการฯ   มิ.ย.

4. เตรียมการสอบกลางภาค และ

จัดตารางสอบ/กก.คุมสอบ

 ก.ค.

5. ดําเนินการสอบกลางภาค ก.ค.-ส.ค.

6. ประชุมสรุปผลการ

ดําเนินการสอบกลางภาค

ส.ค.

7. ประชุมคณะกรรมการฯ ก.ย.
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 วศ. 203

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

8. เตรียมการสอบปลายภาค และ

จัดตารางสอบ/กก.คุมสอบ

ก.ย.

9. ดําเนินการสอบปลายภาค ต.ค.

19. การขอเลื่อน

สอบกลางภาค/

สอบปลายภาค 

และการเขาสอบ

สาย

 - เพื่อใหนักศึกษาที่เจ็บปวย 

หรือมีเหตุอื่นทื่ทําใหไมสามารถ

เขาสอบไดโดยปจจุบันทันดวน 

สามารถเขารับการวัดและ

ประเมินผลรายวิชาที่ลงทะเบียน

เรียนได

กิจกรรม :
 - นักศึกษายื่นคํารองขอเลื่อน

สอบ โดยผานอาจารยที่ปรึกษา 

และผูสอน  เพื่อเสนอประธาน

คณะกรรมการดําเนินการสอบ 

พิจารณาอนุมัติ กรณีสอบกลาง

ภาค  และสอบไล ภายในวันที่

ขาดสอบรายวิชานั้น หรือกรณี

จําเปนหลังการสอบเสร็จสิ้น

โดยเร็ว

กุศล แกวหนู ทุกวัน

ระหวาง

การสอบ
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 วศ. 204

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

20. การทบทวน

การตรวจขอสอบ

ใหม

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาได

รองขอใหผูสอนทบทวนการ

ตรวจขอสอบใหม

2. เพื่อยืนยันวาระดับขั้นที่ไดรับ

ถูกตองและเปนธรรม

กิจกรรม :

 - นําเสนอประธานกรรมการ

ดําเนินการสอบ พิจารณา

นําเสนอภาควิชาที่เกี่ยวของ

ดําเนินการ  และนําเสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯ

ทราบผล และพิจารณาใหความ

เห็นชอบ (ภายในสัปดาหแรก

ของการเปดภาคการศึกษาที่ 1, 2

 และ 3)

จุรีพร กาหยี  พ.ย./

มี.ค./มิ.ย.

21. การสอนเสริม

รายวิชาพื้นฐาน

เรียนรวม

 - เพื่อลดการพนสภาพการศึกษา

ของนักศึกษาคณะฯ และเพื่อให

มีผลการเรียนดีขึ้น

กิจกรรม :
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 วศ. 205

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ขอความอนุเคราะหคณะ

วิทยาศาสตร จัดสอนเสริม

รายวิชาเคมี รายวิชาฟสิกส และ

คณิตศาสตร ประจําปการศึกษา

จุรีพร กาหยี  พ.ค.

2. ดําเนินการเบิกจายเงิน

คาตอบแทนการสอนแกผูสอน

คณะวิทยฯ ประจําปการศึกษา

ต.ค./มี.ค.

22. การจัดตาราง

เรียนตารางสอน-

หองเรียน

 - เพื่อใหการเรียนการสอนของ

คณะฯในแตละปการศึกษา

เปนไปตามแผนการศึกษาที่

กําหนดในหลักสูตร และการจัด

หองเรียน หองปฏิบัติการและ

อุปกรณโสตทัศนูปกรณ มีความ

เหมาะสมและเอื้อตอการเรียน 

การสอน อยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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 วศ. 206

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 1. กองทะเบียนและประมวลผล

สงตารางเรียนใหคณะฯ 

ตรวจสอบความถูกตองครบถวน 
ภาคการศึกษาที่ 1/2554 ต.ค.53 

ภาคการศึกษาที่ 2/2554 มิ.ย..54

กุศล แกวหนู  ต.ค. 53/

 ส.ค. 54

2. แจงภาควิชาตรวจสอบความ

ถูกตองกอนแจงกองทะเบียน

และประเมินผล

พ.ย.53/

ก.ย. 54

23. ประเมิน

คุณภาพการเรียน

การสอน

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาใหตรวจสอบ

รายวิชาและผูสอน

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

 ธ.ค./ส.ค.

2. แจงภาควิชาที่มีการสอนเสริม

ใหยืนยันผูสอน

3. ประชาสัมพันธใหนักศึกษา

ไปทําการประเมินผล

 ม.ค./

ส.ค./ก.ย.
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 วศ. 207

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. เปด-ปด วันเวลาใหนักศึกษา

ประเมินผล/อาจารยดูผล

ต.ค./

ก.พ./ก.ย.

5. สรุปรายชื่อนักศึกษาที่ไม

ประเมินผลฯ แจงรองคณบดีฝาย

วิชาการ  และปดประกาศให

นักศึกษาทราบ

 ต.ค./มี.ค.

6. ปด-เปด ผลการเรียนของ

นักศึกษา

 ต.ค./มี.ค.

24. โครงการผลิต

บทเรียน (LMS)

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 

โดยใหคณาจารยผลิตบทเรียน

ใหนักศึกษาไดเรียนรู ทางระบบ

 Online

กิจกรรม :

1. แจงประกาศการใหทุนการ

ผลิตบทเรียน

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

ต.ค.

2. ดําเนินการสงใบสมัครผูรับ

ทุนใหมหาวิทยาลัยพิจารณา

ตลอดป

3. แจงผลการรับทุนให

ผูเกี่ยวของทราบ
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 วศ. 208

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. เบิกจายเงินคาตอบแทนแก

ผูรับทุน

5. สรุปผลผูรับทุนประจําป

งบประมาณ

ต.ค.

25. แจงผลการ

เรียนของนักศึกษา

 - เพื่อแจงใหผูปกครองไดรับ

ทราบผลการเรียนของนักศึกษา

ในแตละปการศึกษา

กิจกรรม :

- รวบรวมขอมูลดานผลการ

เรียนและที่อยูของผูปกครอง

และสงผลใหผูปกครอง

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

พ.ย./เม.ย.

26. จัดสรรทุน

สนับสนุนการ

ผลิตตํารา  

(มหาวิทยาลัย)

 - สงเสริมการผลิตตําราและสื่อ

การสอนที่ผลิตโดยบุคลากรของ

มหาวิทยาลัยใหมีคุณภาพมาก

ยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการ

ผลิตตําราฯ ปละ 2 ครั้ง

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

 เม.ย.-ส.ค.

2.แจงผลการพิจารณาทุน

3.ทําสัญญาและการเบิกจาย
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 วศ. 209

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.แจงกําหนดการผลิตตํารา หรือ

สื่อการสอน

5.สงมอบผลงาน

27. จัดสรรทุน

สนับสนุนการ

ผลิตตํารา  (คณะฯ)

 - สงเสริมการผลิตตําราและสื่อ

การสอนที่ผลิตโดยบุคลากร

ภายในคณะฯใหมีคุณภาพมาก

ยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการ

ผลิตตําราฯ ปละ 2 ครั้ง

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

  ต.ค.- 

มิ.ย.

2.แจงผลการพิจารณาทุน

3.ทําสัญญาและการเบิกจาย

4.แจงกําหนดการผลิตตํารา หรือ

สื่อการสอน

5.สงมอบผลงาน

28. ฝกงานนักศึกษา  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาส

ฝกงานในสถานประกอบการ

จริงกอนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม :

1. ติดตอสถานที่ฝกงาน ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

ม.ค./มิ.ย
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 วศ. 210

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. รวบรวมสถานที่ฝกงานสงให

ภาควิชา

ต.ค.

3. แจงชื่อนักศึกษาฝกงาน ไปยัง

สถานที่ประกอบการ

พ.ย.

4. สงตัวนักศึกษาฝกงาน มีค.

5. นิเทศการฝกงาน เม.ย.-พ.ค

29. จัดสรรทุน

สนับสนุนการ

บันทึกวิดีโอและ

การบันทึกหนา

จอคอมพิวเตอร

ประกอบการเรียน

การสอน

 - สงเสริมการบันทึกวิดีโอและ

การบันทึกหนาจอคอมพิวเตอร

ประกอบการเรียนการสอน ใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อให

นักศึกษาไดมีโอกาสศึกษา

เพิ่มเติม

กิจกรรม :

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการ

บันทึกวีดิโอฯ ปละ 2 ครั้ง

ปฏิญญา 

สุวรรณภูมิ

มี.ค.-เม.ย./

ก.ค. -ส.ค.

ไมมีผูสอนที่แจงความประสงคการบันทึก

วีดีโอ

ศึกษาขอมูลรายวิชาที่นักศึกษาเรียนได

คะแนนไมดี   และเชิญผูสอนบันทึกวีดีโอ

 เพื่อใหนักศึกษาเรียนรูเพิ่มเติม โดยเริ่ม

ดําเนินการปการศึกษา 2555

2.แจงผลการพิจารณาทุน พ.ค./ก.ย.

3.ทําสัญญาและการเบิกจายครั้งที่

 1
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 วศ. 211

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.ดําเนินการบันทึกวิดีโอ

ประกอบการเรียนการสอน

ต.ค.-

ก.พ./

มิ.ย.-ก.ย.

5.สงมอบผลงานและการ

เบิกจายครั้งที่ 2

ต.ค./มี.ค.

30. วิศวกรรม-

ศาสตรศึกษา

 - สงเสริมและสนับสนุนใหเกิด

การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการ

สอนของคณะฯ

กิจกรรม :

1.เสนอขอรับการสนับสนุนการ

พัฒนาทีมวิจัยจากคณะฯ

มสิตา  

มะอักษร

ก.ย.-ต.ค. มีการเปลี่ยนแปลงภาระงานความ

รับผิดชอบ วิศวกรรมศาสตรศึกษาเปนทีม

วิจัย

2.ดําเนินการตามการแบบขอรับ

การสนับสนุนการพัฒนาทีมวิจัย

ตลอดป

3.รายงานความกาวหนาของทีม

วิจัย ครั้งที่ 1

มี.ค.-เม.ย.
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 วศ. 212

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.รายงานความกาวหนาประจําป

 ครั้งที่ 2 / สรุปคาใชจายของทีม

วิจัย และขอรับการสนับสนุน

การพัฒนาทีมวิจัยจากคณะฯ 

ของปตอไป

ก.ย.-ต.ค.

31. นวัตกรรม

นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรี

1. เพื่อกระตุนใหเกิดการ

สรางสรรคนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ หรือ การตอยอด

ผลงาน จากนักศึกษา

2. เพิ่มผลงานที่เปนรูปธรรมและ

เปนประโยชนตอชุมชน

3. เผยแพรชื่อเสียงคณะ

วิศวกรรมศาสตรตอสังคม

กิจกรรม :

1. แตงตั้งกรรมการนวัตกรรม กุศล  แกวหนู ม.ค.

2. จัดประชุมกรรมการนวัตกรรม ก.พ.
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 วศ. 213

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ทําเอกสารทาบทามกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก/ภายใน

ก.พ.

4. จัดทําขอเสนอโครงการเพื่อ

เสนอตอคณะฯ

ก.พ.

5. ประชาสัมพันธและรับ

โครงการนวัตกรรม

ก.พ.

6. จัดทําประกาศคณะ

วิศวกรรมศาสตร

มี.ค.

7. ประชุมคณะกรรมการเพื่อ

กลั่นกรอง และเตรียมรูปแบบงาน

พ.ค.

8. ทําหนังสือเชิญกรรมการ

พิจารณาตัดสิน

มิ.ย.

9. สรุปจํานวนโครงการ

นวัตกรรม

ก.ค.

10. ขออนุมัติใชและยืมเงินจัด

โครงการนวัตกรรม

ก.ค.

11. ดําเนินการจัดงานนวัตกรรม ส.ค.

12. สรุปผลงานที่ไดรับรางวัล ส.ค.
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 วศ. 214

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

13. เบิกจายเงินโครงการ

นวัตกรรม

ก.ย.

14. เชิญประชุมคณะกรรมการ

นวัตกรรมเพื่อรับทราบรายงาน

การสรุปผล

ก.ย.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ. 215

ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา   สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - กิจการนักศึกษา

1. ดําเนินการจัด

สัมมนากิจกรรม

นักศึกษา

 - เพื่อพิจารณาโครงการ

กิจกรรมตาง ๆ ที่จะตอง

ดําเนินการในปการศึกษาถัดไป

ของสโมสรนักศึกษา/ชุมนุม 

เปนการวางแผน พัฒนาแนวทาง

การทํากิจกรรมใหเกิดความ

นักศึกษาสวนหนึ่ง (ป3) ไมสามารถเขารวม

โครงการได เนื่องจากไปฝกงาน ภาคฤดูรอน

ตามหลักสูตรกําหนด

ใหสงตัวแทนนักศึกษาเขารวมกิจกรรม/

ทํางานแทน

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

การทากจกรรมใหเกดความ

เหมาะสมยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. กําหนดวัน เวลา สถานที่ 

รูปแบบการสัมมนา

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ม.ค.

2. ประสานงานสโมสร

นักศึกษา/ชุมนุม เสนอโครงการ

กิจกรรม
3. ประสานงานผูเขารวมประชุม

 สถานที่ ที่พัก และอาหาร

ก.พ.

4. ขออนุมัติใชเงินไปยังกลุม

งานการเงินและพัสดุ
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 วศ. 216

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. ดําเนินการการจัดกิจกรรม มี.ค.

6. ดําเนินการเบิกจายเงิน ภายใน 

15 วันหรือโดยเร็วที่สุด

เม.ย. หลักฐานการเบิกจายไมถูกตอง สงคืนให

ผูประกอบการแกไข ทําใหเบิกจายลาชา 

เมื่อไดรับใบเสร็จ ควรตรวจสอบความ

ถูกตองสมบูรณโดยรอบคอบ เพื่อแกไขทันที

7. สรุปรายงานผลกิจกรรม 

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

พ.ค.

2. ดําเนินการและ

ประสานงานการ

จัดกิจกรรม

นักศึกษาของ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให

นักศึกษาสามารถจัดกิจกรรม

เสริมหลักสูตรไดอยางเหมาะสม 

เปนการเพิ่มประสบการณ 

1. นักศึกษาสงเอกสารขออนุมัติโครงการ

ลาชา /กระชั้นชิด 

2. ขาดการประสานงานอยางตอเนื่อง 

3  สงหลักฐานการเบิกจายลาชา

1. กําหนดใหนักศึกษาตองสงโครงการตาม

ชวงเวลาตามแผน 

2.ใหความรู/ความเขาใจในระเบียบการเบิก

จายเงินที่ถกตอง นกศกษาของ

สโมสรนักศึกษา/

ชุมนุม

เปนการเพมประสบการณ 

สงเสริมพลานามัย ปลูกฝง

คุณธรรม จริยธรรม และ

จิตสํานึกสาธารณะ อันพึง

ประสงคของนักศึกษา ซึ่งเปน

การผลิตบัณฑิตที่มีความ

สมบูรณทั้งดานรางกายและจิตใจ

3. สงหลกฐานการเบกจายลาชา จายเงนทถูกตอง 

3. ติดตามผลการดําเนินงานของกลุม

กิจกรรมตามแผนเปนระยะ

กิจกรรม :
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 วศ. 217

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบโครงการนําเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝาย

กิจการนักศึกษาพิจารณาใหความ

เห็นชอบเบื้องตน

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาวอนุ

ชิดา พิชิต

แสนยากร

ตลอดป

การศึกษา

2  เสนอขออนมัติโครงการ 2. เสนอขออนุมตโครงการ 

พรอมงบประมาณสนับสนุน/ขอ

อนุมัติยืมเงินทดรองจายจากเงิน

รายไดคณะฯหรือเงินกิจกรรม

นักศึกษา

3. ประสานงาน ขอความ

อนุเคราะหใชสถานที่ฯ อุปกรณ

4. ประสานงาน ติดตาม ดูแล

ความความเรียบรอยของ

5. สรุปผลโครงการและขออนุมัติ

เบิกจายเงิน ไปยังกลุมงาน 

การเงินและพัสดุ
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 วศ. 218

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ 

KPI และบันทึกประวัติการเขา

รวมกิจกรรม (Transcript)

7. สรุปผลกิจกรรม เสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝาย

กิจการนักศึกษาทราบ

3. ดําเนินการ

ประสานงาน

ิ ึ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให

นักศึกษาไดพัฒนากิจกรรม

ิ ป ิ่

- บางภาควิชา มีการจัดกิจกรรมไปแลว แต

ขออนุมัติคณะยอนหลัง                   -  สง

โ ิ ้ ิ

-  ชึ้แจง/ทําความเขาใจเกี่ยวกับขั้นตอนการ

อนุมัติโครงการ                           - กําหนด

 โ ี่กิจกรรมนักศึกษา

ภาควิชา ซึ่งเปน

กิจกรรมภายใน-

ภายนอก (1. ทัศน

ศึกษาดูงาน 2. การ

จัดอบรมดาน-

วิชาการแกนักศึกษา

 3. การแขงขัน

ตาง ๆ และ 4. การ

ประชาสัมพันธการ

แขงขัน)

เสริมหลักสูตร เปนการเพิม

ประสบการณ นอกจากดานการ

เรียนการสอนในชั้นเรียน  ให

เปนบัณฑิตที่พึงประสงคของ

องคกรและหนวยงาน

โครงการเสนอคณะอนุมัติกะชันชิด ระยะเวลาสงโครงการทีชัดเจน

กิจกรรม :
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 วศ. 219

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. นําเสนอโครงการกิจกรรม

นักศึกษาของภาควิชาตางๆ ให

คณะฯผานความเห็นชอบ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ตลอดป

การศึกษา

2. ขออนุมัติการเดินทางไปเขา

รวมกิจกรรม

3. ประชาสัมพันธกิจกรรมการ

แขงขันซึ่งจัดโดยหนวยงานตางๆ

4. สรุปรายงานผลกิจกรรมและ

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

4. ประสานงาน 

จัดซื้อ/จัดหา และ

เบิกจายพัสดุใหแก

นักศึกษา

 -เพื่อสนับสนุนใหสโมสร

นักศึกษาและชุมนุมตาง ๆ มี

วัสดุอุปกรณที่เพียงพอตอการทํา

กิจกรรม

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบรายการ และแยก

ประเภทพัสดุประเภทตาง ๆ 

เปรียบเทียบกับปที่ผานมาหรือมี

ใชอยู

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ตลอดป

การศึกษา

ไมมีการวางแผนดานการจัดซื้อจัดหาวัสดุ สํารวจวัสดุอุปกรณที่จําเปนตองใช/จัดทํา

แผนความตองการใชทั้งปลวงหนากอนสิ้น

ปงบประมาณ

2.เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษา

ฝายกิจการนักศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบ
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 วศ. 220

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.ขออนุมัติและประสานงานการ

จัดซื้อ/จางพัสดุและการเบิกจาย

4.ประสานงานกับนักศึกษา 

ติดตอขอรับพัสดุและเก็บรักษา

ใน หองพัสดุสโมสรนักศึกษา

5.ดําเนินการตรวจสอบพัสดุ

ประจําป และดําเนินงาน 5 ส.

นักศึกษามีการทํากิจกรรมตอเนื่องตลอดป 

ไมสามารถดําเนินการตามรอบการประเมิน

ของคณะฯไดอยางมีประสิทธิภาพ

ตรวจสอบพัสดุประจําป ปละครั้งและ

ดําเนินกิจกรรม 5 ส ปละ 2 ครั้ง ตาม

กําหนดของคณะฯ อยางจริงจัง และเพิ่มการของคณะฯไดอยางมประสทธภาพ กาหนดของคณะฯ อยางจรงจง และเพมการ

ดําเนินการภายในระหวางรอบ

5. ดําเนินการจัด

ปฐมนิเทศนักศึกษา

ใหม

 -เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรูจัก

ผูบริหารคณะ รับทราบ

หลักสูตรการเรียนการสอน 

สาขาวิชาเรียนในเบื้องตน 

กิจกรรมนักศึกษา ตลอดจนการ

ใหอาจารยที่ปรึกษาไดพบปะ

ใกลชิดกับนักศึกษา ในการใหคํา

 ปรึกษาแนะนําเรื่องตาง ๆ ใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม :
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 วศ. 221

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานกับงานทะเบียน

กลาง เกี่ยวกับวัน เวลา สถานที่ 

และนําเสนอพิจารณาใหความ

เห็นชอบ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

เม.ย.

2. ประสานงานติดตอวิทยากร

ภายใน,ผูบริหาร

พ.ค.

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนา

ภาควิชา คณาจารยที่ปรึกษา

นักศึกษา ชั้นปที่ 1 เขารวม

4. ประสานงานเตรียมหนังสือ

คูมือนักศึกษา อาหาร และ

เครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

เม.ย.-พ.ค.

5.ดําเนินการจัดกิจกรรมและ

ลงทะเบียนนักศึกษา

ปลาย พ.ค. มหาวิทยาลัยกําหนดการจัดกิจกรรม

ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 3 มิย. 54

ดําเนินการตามกําหนดของมหาวิทยาลัย

6. ขออนุมัติใชและเบิกจาย ไป

ยังกลุมงานการเงินและพัสดุ

มิ.ย.

แผนกิจการนักศึกษา_2554 221/249



 วศ. 222

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. สรุปรายงานผลกิจกรรม

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

6. ดําเนินการและ

ประสานงาน

กิจกรรมวันลอย

กระทง

 -เพื่อเปนการอนุรักษ เผยแพร

ประเพณีอันดีงาม และสราง

ความสัมพันธอันดีระหวาง

นักศึกษา/บุคลากรใน

มหาวิทยาลัย และเผยแพรชื่อเสียง

กิจกรรม กจกรรม :

1.ประสานงานดูแลกิจกรรม ให

เปนไปดวยความเรียบรอย

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาวอนุ

ชิดา พิชิต

แสนยากร

ต.ค. มหาวิทยาลัยยกเลิกการจัดกิจกรรม เนื่อง

ภาวะน้ําทวม

2.ดําเนินการจัดกิจกรรม ต.ค.-พ.ย.

3.ดําเนินการเบิกจายและสรุป

งบประมาณ

พ.ย.
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 วศ. 223

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. สรุปรายงานผลกิจกรรม

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

พ.ย.

5.แตงตั้งกรรมการจัดงานฯ ก.ย.

6.ประชุมประสานงานและ

กําหนดรูปแบบกิจกรรม

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาวอน

ก.ย.

นางสาวอนุ

ชิดา พิชิต

แสนยากร

7.ประสานงานนักศึกษา จัดทํา

กระทง ขบวนแห และประกวด

นางนพมาศ

ปลายก.ย.

7. ดําเนินการและ

ประสานงานการ

จัดกิจกรรมตัก

บาตร/บริจาคโลหิต

 งานทําบุญตึก

สตางค มงคลสุข

 -เพื่อเปนการระลึกถึงและอุทิศ

สวนกุศลแก ศ.ดร.สตางค มงคล

สุข  ผูมีอุปการะคุณของคณะ/

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :
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 วศ. 224

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานสโมสรนักศึกษา 

เขารวมกิจกรรมและกําหนด

รูปแบบ

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นายดนุวัศ 

สุวรรณ

วงศ/นางสาว

 อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

 มิ.ย.

2. ประสานงานชมรมพุทธศาสน

 จัดใหมีกิจกรรมตักบาตรตอนเชา

3. ประสานงานหนวยคลังเลือด 

โรงพยาบาลสงขลานครินทรมา

รับบริจาคโลหิต และ

ประชาสัมพันธใหนักศึกษา

่4. ติดตอ ประสานงาน นิมนต

พระสงฆบรรยายพิเศษ(ถามี)

5. ดําเนินงานกิจกรรมตักบาตร/

บริจาคโลหิต

ก.ค.
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 วศ. 225

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม 

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นายดนุวัศ 

สุวรรณ

วงศ/นางสาว

 อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ก.ค.

8. ดําเนินการจัด

แขงขันบอรด

ประชาสัมพันธ 

หรือ จัดละครดาน

คุณธรรม จริยธรรม

 - เพื่อสงเสริมบรรยากาศแหงการ

เรียนรู กอใหเกิดกิจกรรมทาง

วิชาการ คุณธรรม จริยธรรม 

ของนักศึกษาแตละสาขาวิชา

งดเวนการดําเนินกิจกรรมสําหรับปการศึกษา

 2554

กิจกรรม :

1.แตงตั้งคณะกรรมการ 

พิจารณากําหนดรูปแบบหัวขอ

กิจกรรม

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ธ.ค./ก.ค.
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 วศ. 226

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.ประสานงานภาควิชาฯ 

ดําเนินการจัดกิจกรรม

ธ.ค./ก.ค.

3.ประชาสัมพันธการจัด

กิจกรรม/แจงรูปแบบกิจกรรม

ส.ค./ม.ค.

4.ดําเนินการจัดกิจกรรมและ

เบิกจาย

ก.พ./ก.ย.

5.แจงใหที่ประชุม

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝาย

กิจการนักศึกษาทราบกจการนกศกษาทราบ

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม 

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

ต.ค./มี.ค.

9. ประสานงานการ

จัดกิจกรรมวันเด็ก

ประจําป

 - เพื่อเปนการสงเสริมให

นักศึกษาไดมีสวนรวมกับ

สถาบัน/ชุมนุม และเผยแพร

ประชาสัมพันธคณะฯ

เนื่องจากเกิดอุทกภัยในพื้นที่อําเภอหาดใหญ

และจังหวัดใกลเคียงเดือนพ.ย.53 

จึงรวมกับภาควิชาจัดกิจกรรมภายนอกแก

โรงเรียน 3 โรงเรียน

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา/จัด

ประชุมกําหนดรูปแบบ/

งบประมาณ

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ปลาย พ.ย.
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 วศ. 227

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.ประชาสัมพันธไปยังโรงเรียน

ในภาคใต

ธ.ค.

3.ขออนุมัติโครงการงบประมาณ

4.ดําเนินการจัดกิจกรรม/เบิกจาย ม.ค.

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม 

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

10. โครงการ

พัฒนาทักษะดาน

 - เพื่อเปนการสงเสริมทักษะ

ดานภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐาน

ภาษาอังกฤษแก

นักศึกษา

ใหกับนักศึกษา ใหมีความรู

ความสามารถในการออกไป

ประกอบวิชาชีพได และ

สามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวัน

กิจกรรม :

1.จัดทําโครงการและจัดอบรม

ใหกับนักศึกษาทุกชั้นป โดย

จัดแบงเปนกลุม ๆ ละประมาณ  

25-30 คนหรือจัดโครงการทัศน

ศึกษาดานภาษาอังกฤษ

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ตลอดป

การศึกษา

นักศึกษาเขาชั้นเรียน ตามหลักสูตรโครงการ 

Toeic ไมตอเนื่อง

กําหนดใหนักศึกษา เขาไมต่ํากวารอยละ 80

 ของระยะเวลาโครงการ  จึงไดรับการบันทึก

 Transcript กิจกรรม

2. ขออนุมัติงบประมาณ/เบิก

จายเงินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ
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 วศ. 228

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. จัดสรรทุนการศึกษาให

นักศึกษาเขารวมโครงการ 

English Camp ทุนละ 2,500 บาท

คณะฯ ไมสนับสนุนคาใชจายแลว

4. ดําเนินการเบิกจาย/สรุป

งบประมาณ

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม 

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

ป ื่ ิ11. ประสานงาน

โครงการคาย

คุณธรรมจริยธรรม

ของภาควิชาฯ

 - เพืออบรมคุณธรรม จริยธรรม

และวินัยใหแกนักศึกษา ปองกัน

การใชสิ่งเสพติดใหโทษ และ

สรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา ให

ดําเนินโครงการในภาค

การศึกษาที่ 1 และ 2

นายดนุวัศ  

สุวรรณวงศ

พ.ย./มิ.ย. มีการจัดกิจกรรมเฉพาะบางภาควิชาเทานั้น ขอความรวมมือใหทุกภาควิชาจัดกิจกรรม

2.เสนอขออนุมัติโครงการและ

งบประมาณสนับสนุน

3.ภาควิชาดําเนินการเบิกจาย/

สรุปงบประมาณใหคณะฯทราบ

ธ.ค./ก.ค.
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 วศ. 229

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.สรุป รายงานผลกิจกรรมเพื่อ

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

12. ดําเนินการจัด

ปจฉิมนักศึกษาชั้น

ปสุดทาย

 - เพื่อสรางความเปนอันหนึ่งอัน

เดียวกัน ระหวางนักศึกษากับ

คณะฯ และแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นตอกัน เปนการใหความรู

แกนักศึกษา การวางแผนงานที่ดี

 ที่จะปฏิบัติหนาที่ และความ

รับผิดชอบตอตนเอง/สังคม รบผดชอบตอตนเอง/สงคม 

อยางมีความสุข/มีคุณคา

กิจกรรม :

1.กําหนดรูปแบบกิจกรรม เสนอ

ขอความเห็นชอบ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาวอนุ

ชิดา พิชิต

แสนยากร

ธ.ค.

2.ติดตอประสานงานวิทยากร

ภายนอก-ภายใน บรรยายพิเศษ
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 วศ. 230

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.เรียนเชิญผูบริหาร คณาจารย 

เขารวมกิจกรรม

4.ขออนุมัติใชเงินจัดกิจกรรม

5.ประสานงานดานอาคาร

สถานที่ อาหารและเครื่องดื่มใน

กิจกรรม

ม.ค.

6.ประสานงานดูแลความ

เรียบรอยกิจกรรมจนแลวเสร็จ

นักศึกษาเขารวมกิจกรรมลาชา ทําใหตอง

เปลี่ยนแปลงและขยายเวลากิจกรรมออกไป

กระชับเวลา/ปรับรูปกิจกรรมใหเหมาะสม

ยิ่งขึ้น  และหาวิธีการใหนักศึกษามาตรงเวลา

ํ ิ ิ  ป7.ดําเนินการเบิกจาย/สรปุ

งบประมาณ

8.สรุปรายงานผลกิจกรรม  

บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ

ก.พ.

13.การ ให

คําปรึกษาแก

นักศึกษา

 - เพื่อเปนการเตรียมความพรอม

ทางดานภาวะจิตใจใหกับ

นักศึกษา ตลอดดานการเรียน

และปญหาตาง ๆ ที่เกิดแก

นักศึกษา และสามารถปรับตัวให

เขากับสภาวะแวดลอมใน

มหาวิทยาลัยและสังคมได

กิจกรรม :
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 วศ. 231

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 1. จัดใหมีหองใหคําปรึกษาแก

นักศึกษา และผลัดเปลี่ยนผูที่อยู

ดูแลใหคําปรึกษาแกนักศึกษา

ที่มาติดตอขอรับคําปรึกษาหรือ

นักศึกษาสามารถติดตอเจาหนาที่

 ประจําโตะทํางาน

นางสาว

อนุชิดา

  พิชิต

แสนยากร/

นายปรัชญา 

ชีวธนากรณ

กุล/นาย

ดนุวัศ 

สุวรรณวงศ 

ตลอดป

การศึกษา

 เสนอแนะใหมีการเพิ่มชองทางการให

คําปรึกษาหลากหลายชองทางมากขึ้น เชน 

Facebook

ุ

2.บันทึกขอมูลรายชื่อนักศึกษาที่

ติดตอขอใชบริการ

14.  ดําเนินการ 

ประสานงานดาน

วินัยนักศึกษา

 - เพื่อพิจารณาการกระทําผิด

วินัยของนักศึกษา ใหเกิดความ

เปนธรรมเปนการเสริมสรางวินัย

ในตนเอง ตลอดจนดํารงไวซึ่ง

ความถูกตองดีงาม และความสุข

ของสวนรวม

กิจกรรม :
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 วศ. 232

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.ประสานงานกองกิจการ

นักศึกษา คณะ/หนวยงานอื่น 

กรณีมีนักศึกษากระทําผิดวินัย

นักศึกษาหรือมีนักศึกษาคณะฯ

กระทําผิดวินัย

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล

ตลอดป

การศึกษา

2.เสนอรายชื่อขอแตงตั้ง

คณะกรรมการสอบสวนหา

ขอเท็จจริง

3 ํ ั ส ส   ั ศึ ี่ ํ ิ ิ ั  ไ  ิ   ื ิ ี ใ  ั ศึ  ใ   ็ ิ3.กาหนดวนสอบสวน 

ประสานงานกรรมการ

สอบสวน/สถานที่ และนักศึกษา

ผูถูกกลาวหา (ดําเนินการโดย

ดวน)

 นกศกษาทกระทาผดวนย ไมมาตดตอ หรอ

มามาไมตรงเวลา

หาวธการใหนกศกษา มาใหขอเทจจรงตรง

เวลา และสรางความตระหนักรูใน

ความสําคัญ

4.สรุปสํานวนผลการสอบสวน 

เสนอมหาวิทยาลัยพิจารณา

ดําเนินการ ตอไป (ดําเนินการ

โดยลับ)
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 วศ. 233

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.ประสานงาน ติดตอนักศึกษา

รับทราบคําสั่งลงโทษที่กอง

กิจการนักศึกษาหรือ

ประชาสัมพันธใหนักศึกษามารับ

เอกสารคําสั่งลงโทษที่หนวย

กิจการนักศึกษา

นายปรัชญา  

ชีวธนากรณ

กุล

ตลอดป

การศึกษา

15. ดําเนินการ

สํารวจความพึง

พอใจของผใช

 - เพื่อใหการผลิตบัณฑิต ตรง

ตามความตองการของ

ตลาดแรงงานมากขึ้นและเปนพอใจของผูใช

บัณฑิต

ตลาดแรงงานมากขนและเปน

การปรับปรุงหลักสูตรการเรียน

การสอน

กิจกรรม :
1.สรุปความเห็น เสนอผูบริหาร

พิจารณา

นางสาว

อนุชิดา  

พิชิต

แสนยากร

ต.ค.

2.จัดทําแบบสํารวจความพึง

พอใจ เสนอขอความเห็นชอบ

ก.ค. ยังไมมีการดําเนินการในสวนของคณะฯ โดย

ใชขอมูลผลสํารวจของมหาวิทยาลัย

คณะฯ ตองดําเนินการเองเพื่อใหไดขอมูลที่

ครบถวนสมบูรณ และดําเนินการใน

ภาพรวมทั้งคณะฯ

แผนกิจการนักศึกษา_2554 233/249



 วศ. 234

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.สงแบบสํารวจ ไปยังบริษัท 

หางราน หนวยงานที่มีบัณฑิต

คณะฯ

ส.ค.

4.แจกแบบสํารวจใหบัณฑิต

กรอกชวงรับปริญญาบัตร

นางสาว

อนุชิดา  

พิชิต

แสนยากร

ก.ย.

16. ประสานงาน

โครงการ

 - เพื่อสงเสริมใหเกิดการพัฒนา

ในรปแบบการเรียนการสอนโครงการ

แลกเปลี่ยน

นักศึกษากับ

ตางประเทศ

ในรูปแบบการเรยนการสอน

และการวิจัยรวมและนักศึกษา 

ไดรับประสบการณดาน

การศึกษาวัฒนธรรม การใชชีวิต

ในตางประเทศ มีโลกทัศน

กวางไกลขึ้น

กิจกรรม :

1.ประชาสัมพันธโครงการ

แลกเปลี่ยนฯ ใหภาควิชาฯ/

นักศึกษาทราบ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ธ.ค. Univ. of Tohoku ไมแจงโครงการฯ รับ

นักศึกษา ในปการศึกษา 2554
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 วศ. 235

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2.ประสานงานภาควิชาฯ 

คัดเลือกนักศึกษาที่สนใจเขารวม

โครงการฯ เสนอคณะฯ พิจารณา

3.เสนอคณะกรรมการวิชาการ

คณะฯ พิจารณาคัดเลือก

ม.ค.

4.ประสานงานนักศึกษาที่ไดรับ

คัดเลือกเขารวมโครงการฯ 

ดําเนินการ ดานเอกสาร สงไป

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ม.ค.

ดาเนนการ ดานเอกสาร สงไป

ยังสถาบันตางประเทศ

5.ติดตามและแจงผลการคัดเลือก

ไปยังภาควิชาฯ/นักศึกษาที่

ไดรับการไปรวมโครงการฯ

6.ประสานงานนักศึกษาที่กลับ

จากโครงการฯ นําเสนอ

ประสบการณที่ไดรับจาก

ตางประเทศ ใหนักศึกษาทราบ

มิ.ย.

17. ดําเนินการพิธี

พระราชทาน

ปริญญาบัตร

 - เพื่อชวยฝกซอมการรับ

ปริญญาบัตร/การปฏิบัติตนที่

ถูกตองของบัณฑิต
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 วศ. 236

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :
1.ประสานงานดานสถานที่ 

อุปกรณโสตฯ กรรมการฝายพิธี

การของคณะฯ

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นายดนุวัศ 

สุวรรณ

วงศ/นางสาว

 อนุชิดา 

พิชิต

ส.ค.

แสนยากร

2.รับลงทะเบียนบัณฑิต  และ

มอบเข็มวิทยฐานะ

ก.ย.

3.จัดทําแผนผังที่นั่งบัณฑิต 

ตําแหนงการเดินเขารับปริญญา

บัตร

4.ประสานงานการฝกซอมยอย/

ซอมใหญบัณฑิต

ขอจํากัดของอาคารสถานที่ ทําใหสถานที่

ฝกซอมยอย ไมเพียงพอตอจํานวนบัณฑิต 

ตองกระจายหองฝกซอมบัณฑิตหลายหอง 

เกิดความไมสะดวก
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 วศ. 237

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.ตรวจสอบความพรอมบัณฑิต 

ความเรียบรอยในการเขารับ

พระราชทานปริญญาบัตร

18. ประสานงาน

บริษัท/หนวยงาน

ที่มาดําเนินการรับ

สมัครนักศึกษาเขา

ทํางานและ

ประชาสัมพันธการ

เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาส

เรียนรูถึงลักษณะงานและแหลง

งานจากบริษัท หนวยงานอยาง

ใกลชิด รวมถึงชองทางการ

ทํางาน และเพิ่มโอกาสในการ

สมัครงานประชาสมพนธการ

รับสมัครงาน

สมครงาน

กิจกรรม :
1.ประกาศ ประชาสัมพันธการ

รับสมัครงานใหทราบทั่วกัน

นายปรัชญา  

ชีวธนากรณ

กุล

ตลอดป

การศึกษา

บริษัท หนวยงาน ติดตอเขามาดําเนินการเปน

ระยะตลอดป มีปญหาดานการจัดการหอง

บรรยายซ้ําซอน

คณะฯ ควรจัดกิจกรรม Job Fair  ประจําป

2.ประสานงานขอความ

อนุเคราะหดานอาคารสถานที่/ 

อุปกรณโสตฯ

3.ประสานงานดูแล/อํานวย

ความสะดวก
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 วศ. 238

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.เก็บขอมูล สถิติจํานวน

นักศึกษาที่เขาฟงบรรยายและ

สมัครงาน

19. ดําเนินการ

จัดทําคูมือนักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรับ

ทราบขอมูลทั่วไปของ

มหาวิทยาลัย/คณะ  เปนแนวทาง

ในดานการเรียนการสอน 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

สวัสดิการ รวมถึงการติดตอสวสดการ รวมถงการตดตอ

ประสานงานกับคณะ ให

สามารถปฏิบัติงานไดถูกตอง

และศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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 วศ. 239

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. กําหนดรูปแบบ แผนการ

ดําเนินงาน เสนอขอความ

เห็นชอบ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ม.ค.

2. ขอความอนุเคราะหขอมูลจาก

ภาควิชา/หนวยงาน

ก.พ.

3. ดําเนินการจัดพิมพ แกไข

ปรับปรุง เปนตนฉบับที่สมบูรณ

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ/

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล/

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

มี.ค.-เม.ย.
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 วศ. 240

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4.เสนอพิจารณาอนุมัติจัดจางไป

ยังกลุมงานการเงินและพัสดุ

ปลาย เม.ย.

5.ประสานงานผูรับจาง จัดทํา

หนังสือ คูมือนักศึกษา

ตนพ.ค. ไดรับหนังสือคูมือนักศึกษาใหมจากโรงพิมพ

ลาชา

พิจารณาและสงตนฉบับใหผูรับจางเร็วขึ้น  

และจัดหาผูรับจางที่สามารถสงมอบงานได

กอนวันที่กําหนดใช อยางนอย 2 วัน

6.ดําเนินการแจกจายใหแก

นกัศึกษาใหม คณาจารยในวัน

ปฐมนิเทศ นักศึกษาใหมและ

ปลาย 

พ.ค.-มิ.ย.

ปฐมนเทศ นกศกษาใหมและ

ภาควิชาฯ

20. ดําเนินการและ

ประสานงานดาน

ทุนการศึกษา

ประเภททุนทั่วไป 

(ดําเนินการผาน

มหาวิทยาลัยหรือ

ดําเนินการโดยตรง)

 - เพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่ขาด

แคลนทุนทรัพย และมีความ

ตั้งใจศึกษาใหมีโอกาสศึกษาจน

สําเร็จการศึกษา

 ชวงเวลาการใหทุนของแหลงทุนภายนอกไม

แนนอน ทําใหไมสามารถจัดสรรทุนแก

นักศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

 ประสานงานกับแหลงทุนกําหนดชวงเวลา

การใหทุนที่ชัดเจน

กิจกรรม :
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 วศ. 241

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา

 และรับ-สงใบสมัครขอรับ

ทุนการศึกษาในชวง 2 สัปดาห

แรกของแตละภาคการศึกษา

นายปรัชญา 

ชีวธนากรณ

กุล/ คณะ

กรรมการ

จัดสรร

ทุนการศึกษา

 พ.ย./มิ.ย.

2.จัดทํารายชื่อนักศึกษาที่สมัคร

ิขอทุน เสนอพิจารณา

3. ติดตอประสานงานกรรมการ

สัมภาษณ การขอใชอาคาร

สถานที่ อาหาร/อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

4. ประกาศวัน เวลา สถานที่ 

สัมภาษณใหทราบทั่วกัน และ

ใหนักศึกษา ติดตอจองวัน เวลา

สัมภาษณ

นายปรัชญา 

ชีวธนากรณ

กุล/ คณะ

กรรมการ

จัดสรร

ทุนการศึกษา

พ.ย./มิ.ย.
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 วศ. 242

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.ประชุมคณะกรรมการจัดสรร

ทุนการศึกา

ปลาย

พ.ย./มิ.ย.

6. ประสานงาน ดําเนินการ

สัมภาษณนักศึกษา

ธ.ค./ก.ค.

7. ประชุมพิจารณาใหความ

เห็นชอบ คะแนนสัมภาษณ

8. เสนอพิจารณาคัดเลือก

นักศึกษาเขารับทุนการศึกษา ไป

ยังเจาของทน หรือดําเนินการยงเจาของทุน หรอดาเนนการ

ผานมหาวิทยาลัย พิจารณาตอไป

9. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับ

ทุนการศึกษาใหทราบทั่วกัน

10. ติดตามการจัดสรรทุนและ

ประสานงานการเบิกจายเงินทุน

นายปรัชญา 

ชีวธนากรณ

กุล/ คณะ

กรรมการ

จัดสรร

ทุนการศึกษา

ก.ค.-

ส.ค./

ธ.ค.-ม.ค.
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 วศ. 243

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

11. สรุปขอมูลนักศึกษาที่ไดรับ

ทุนการศึกษา เสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝาย

กิจการนักศึกษา/คณะกรรมการ

ประจําคณะฯ เมื่อสิ้นปการศึกษา

ก.ย./ก.พ. ปรับแผนโดยเปลี่ยนแปลงชวงเวลาการ

รายงานขอมูลทุนการศึกษาเปนปละครั้ง เมื่อ

สิ้นปการศึกษา

21. ดําเนินการดาน

ทุนการศึกษา

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให

นักศึกษามีความขยันหมั่นเพียร

ประเภททุนยกเวน

คาธรรมเนียมพิเศษ

คณะฯ แกนักศึกษา

ที่มีผลการเรียนดี

มีความอุตสาหะในการศึกษาเลา

เรียน และเปนรางวัลตอบแทน

กิจกรรม :
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 วศ. 244

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.สรุปผลการศึกษาของ

นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี ในแต

ละภาคการศึกษาโดยใช

โปรแกรมคํานวณผลการเรียนดี 

(Mozila firefox)

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล

ภาค

การศึกษา

ที่ 1 เดือน

 พ.ค.-มิ.ย.

 /ภาค

การศึกษา

ที่ 2 เดือน

 พ.ย.-ธ.ค.

2 ั ํ   ส2.จดทาขอมูล เสนอ

คณะกรรมการวิชาการ พิจารณา

อนุมัติผูสมควรได รับทุน ไม

เกินรอยละ 5 ของจํานวน

นักศึกษาทั้งหมด

พ.ค.-

มิ.ย./พ.ย.-

ธ.ค.

3.จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธ

ใหนักศึกษาทราบทั่วกัน

ก.ค./ธ.ค.

4.แจงผลการพิจารณาให

คณะกรรมการประจําคณะฯ

รับทราบ
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 วศ. 245

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.เสนอขอรับทุนไปยัง

มหาวิทยาลัยผานกองกิจการ

นักศึกษาและงานทะเบียนกลาง

ก.ค./ธ.ค.

6.ประกาศ ประชาสัมพันธให

นักศึกษาไปติดตอขอรับเงินได

ที่กองคลัง สํานักงานอธิการบดี

ส.ค./ม.ค.

22. ดําเนินการดาน

ทุนการศึกษา

ประเภททน

 - เพื่อเปนการสงเสริมนักเรียนที่

มีผลการเรียนดี และกระจาย

โอกาสทางการศึกษาประเภททุน

โครงการพิเศษ

ตาง ๆของคณะฯ

โอกาสทางการศกษา

กิจกรรม :
1.ประสานงานรายชื่อนักเรียนที่

ไดรับทุนการศึกษาตามโครงการ

เขาศึกษาโดยวิธีพิเศษ จาก

หนวยทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

นายปรัชญา

 ชีวธนา

กรณกุล

พ.ค.

2.นักศึกษาโครงการฯ จะไดรับ

การยกเวนคาธรรมเนียมคณะฯ 

ในภาคการศึกษาแรกที่เขาศึกษา

มิ.ย.
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 วศ. 246

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.เสนอขออนุมัติทุนไปยัง

มหาวิทยาลัยฯผานกองกิจการ

นักศึกษาและงานทะเบียนกลาง

มิ.ย.

4.แจงผลการใหทุน เสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯ

รับทราบ

ก.ค.

5.ประสานงาน ติดตามให

นักศึกษาไปติดตอขอรับเงินได

ที่กองคลัง  สํานักงานอธิการบดีทกองคลง  สานกงานอธการบด

23.ดําเนินการทุน

ผูชวยสอนระดับ

ปริญญาตรี

 - เพื่อชวยแบงเบาภาระงานของ

อาจารย และพัฒนาศักยภาพของ

นักศึกษา เปนการเพิ่มพูน

ประสบการณในสาขาวิชาที่เรียน

กิจกรรม :
1.กําหนดปฏิทินดําเนินการ 

เสนอขอความเห็นชอบ

นางสาว

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

ส.ค./พ.ค.

2.ประสานงานใหภาควิชาแจง

ความจํานงทุนผูชวยสอนฯ
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 วศ. 247

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.เสนอคณะกรรมการวิชาการ 

พิจารณาจัดสรรกรอบวงเงินและ

แจงผลไปยังภาควิชา

ตน ก.ย./

มิ.ย.

ขอมูลนักศึกษาเต็มเวลาที่นํามาใชในการ

คํานวณจัดสรรกรอบวงเงินภาคการศึกษาที่ 2

ไมถูกตอง ทําใหการเสนอเรื่องลาชา

ใหฝายคอมพิวเตอรฯ ตรวจสอบขอมูล

นักศึกษาลงทะเบียนเรียนทุกระดับโดย

ถูกตองทุกครั้ง

4.ประสานงานภาควิชา 

ประชาสัมพันธและรับสมัคร

นักศึกษาที่ ประสงคจะขอรับทุน

ก.ย./มิ.ย. ผลกระทบจาก ขอ 3

5.ภาควิชาฯรวบรวมรายชื่อผู

ขอรับทุน เสนอคณะฯ

ปลาย 

ก.ย./มิ.ย.

6 เสนอคณะกรรมการวิชาการ ต ค /ก ค6.เสนอคณะกรรมการวชาการ

คณะฯ พิจารณาใหทุนผูชวยสอน

ต.ค./ก.ค.

7.จัดทําประกาศรายชื่อผูไดรับ

ทุนผูชวยสอน แจงภาควิชาฯ

ทราบทั่วกัน

8.ประสานงานภาควิชาฯ ให

ผูรับทุนดําเนินการเบิกจายทุนฯ

เดือนละ 1 ครั้ง จัดทํารายงานผล

การปฏิบัติงาน สงมายังคณะฯ 

ภายใน 7 วันทําการของเดือน

ถัดไป

ทุกตน

เดือน
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 วศ. 248

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

9.ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน 

ไปยังกลุมงานการเงินและพัสดุ

ต.ค./ก.ค.

10.ประชาสัมพันธใหนักศึกษา

ไปติดตอขอรับเงินไดที่กองคลัง 

 สํานักงานอธิการบดี

11.ประสานงานภาควิชาสรุป

รายงานผลการปฏิบัติงานภายใน

ั ั ั 

ก.ค./ธ.ค.

 30 วน นบจากวนสุดทายของ

การเขาชั้นเรียน เมื่อสิ้นภาค

การศึกษา ใหคณะกรรมการ

วิชาการพิจารณาใหความ

เห็นชอบ

24. ประสานงาน 

ทุนทํางาน

แลกเปลี่ยน

 - เพื่อใหนักศึกษารูจักใชเวลา

วางใหเปนประโยชน ฝกการ

ทํางานหาประสบการณจริง และ

รูจักคุณคาเงินคาตอบแทนที่ไดรับ

กิจกรรม :
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 วศ. 249

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานภาควิชา 

หนวยงาน ใหแจงความประสงค

ตองการใหนักศึกษาชวย

ปฏิบัติงาน

นายปรัชญา 

 ชีวธนา

กรณกุล

พ.ย./

พ.ค./ส.ค.

2. รวบรวมแจงความจํานงไปยัง

กองกิจการนักศึกษาพิจารณา

3. ประกาศ ประชาสัมพันธให

นักศึกษาไปติดตอเลือกหนวยงาน

กิจกรรม

ประกอบการจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

ภาควิชา/หนวยงานใน

แผนปฏิบัติการประจําปของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม:
 - โครงการคายอาสาพัฒนาของ

นักศึกษา

นายดนุวัศ 

สุวรรณวงศ

ต.ค./มี.ค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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วศ. 250
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา   สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - บัณฑิตศึกษา

1. รับสมัครทุนอุดหนุน

การวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ 

ประจําป 2554

 -เพื่อเปนทุนสนับสนุนการวิจัย

ของนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหนักศึกษาทุก

ภาควิชาทราบ

ญดา พ.ย.-ธ.ค.

2. รวบรวมขอเสนอโครงการขอรับ

ทุนเสนอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อ

พิจารณาจัดสรรทุน

ม.ค.-พ.ค.

3. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชา

เพื่อทราบ

พ.ค.-มิ.ย.

4. ประสานงานเรื่องการเบิกจาย

เงินทุน

ก.ย.

2. รับสมัครทุน

บัณฑิตศึกษาสงขลา

นครินทร แบบ 1

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัย

ของนักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

 - เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ญดา ตลอดป

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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 วศ. 251
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. รับสมัครทุน

บัณฑิตศึกษาสงขลา

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัย

ของนักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหภาควิชาที่มี

หลักสูตร

ปริญญาเอก

ญดา ก.พ.-เม.ย.

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

พิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

เม.ย.-พ.ค.

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาจัดสรร

พ.ค.

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชา

เพื่อทราบ

พ.ค.-มิ.ย.

5. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ตลอดป

รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา ก.พ.-พ.ค.

2.ตรวจสอบความครบถวนของ

เอกสารใบสมัคร

เม.ย.-พ.ค.

4. ประกาศรับสมัครทุน

ศิษยกนกุฏิ ประจําป 2554
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วศ. 252
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ฯ พิจารณาการจัดสรรทุนการศึกษา

พ.ค.

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

พ.ค.-มิ.ย.

5.ประสานงานการยกเวน

คาธรรมเนียมการศึกษาแกนักศึกษา

ผูไดรับจัดสรรทุน

มิ.ย.

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ตลอดป

5. ประกาศรับสมัครทุน

บัณฑิตศึกษา

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อเปนแรงจูงใจใหนักศึกษาเขา

มาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามาก

ขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา ก.พ.-พ.ค.

2.ตรวจสอบความครบถวนของ

เอกสารใบสมัคร

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ฯ พิจารณาการจัดสรรทุนการศึกษา

พ.ค.

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

มิ.ย.
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 วศ. 253
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5.ประสานงานเรื่องการยกเวน

คาธรรมเนียมการศึกษาแกนักศึกษา

ผูไดรับจัดสรรทุน

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ตลอดป

6. ประกาศรับสมัคร

ทุนการศึกษาโครงการ

ปริญญาตรี-โท 5 ป

 - เพื่อเปนทางเลือกในการศึกษาให

นักศึกษามากขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา ก.พ.-พ.ค.

2.ตรวจสอบความครบถวนของ

เอกสารใบสมัคร

เม.ย.-พ.ค.

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ฯ พิจารณาการจัดสรรทุนการศึกษา

พ.ค.

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

มิ.ย.

5.ประสานงานเรื่องการยกเวน

คาธรรมเนียมการศึกษาแกนักศึกษา

ผูไดรับจัดสรรทุน

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ตลอดป
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วศ. 254
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. เบิกจายเงินทุนผูชวย

วิจัย

 - เพื่อเปนการสนับสนุนใหสามารถ

อุทิศเวลาและทุมเทใหแกการศึกษา

และวิจัยไดอยางเต็มศักยภาพ

กิจกรรม :

 - เบิกจายเงินเดือนแกผูรับ

ทุนการศึกษาทุกเดือน

ญดา ต.ค.-ก.พ.

8. ทุนผูชวยสอนบัณฑิต

วิทยาลัย

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัย

ของนักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา มี.ค.-เม.ย.

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

พิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

เม.ย.

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาจัดสรร

ทุน

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชา

เพื่อทราบ

พ.ค.
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 วศ. 255
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

9. ทุนการสนับสนุนการ

ไปนําเสนอผลงานทาง

วิชาการภายในประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษา

นําเสนอผลในงานประชุมวิชาการ

มากขึ้น

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา ตลอดป

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษา

พิจารณาใหความเห็นชอบใน

เบื้องตน

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ

10. ทุนการสนับสนุน

การไปนําเสนอผลงานทา

วิชาการ ณ ตางประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษา

นําเสนอผลในงานประชุมวิชาการ

ระดับนานาชาติมากขึ้น

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา ตลอดป

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษา

พิจารณาใหความเห็นชอบใน

เบื้องตน

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ
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วศ. 256
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

11. รายงานทุนบัณฑิต

วิศวกรรมศาสตร, ทุน

โครงการตรี-โท 5 ป, ทุน

ผูชวยวิจัย,ทุนศิษยกนกุฏ

 - เพื่อรายงานผลการรับทุนใหแก

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาทราบ

และเพื่อประกอบการพิจารณา

จัดสรรทุนใหในคราวตอไป

กิจกรรม :

1.ประกาศใหนักศึกษาสงรายงาน

ความกาวหนาการรับทุน

ญดา ก.พ.-เม.ย./

ส.ค.-ก.ย.

2.สรุปรายงานผลการรับทุนของ

นักศึกษาแตละรายเพื่อเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

เพื่อประเมินผล

ต.ค./

เม.ย.-พ.ค.

12. การยื่นแบบฟอรม 

     - แบบฟอรม บว.1-

บว.5

     - แบบฟอรม บส.1-

บส.7

     - แบบฟอรม บ.วศ.1- 

บ.วศ.2

- เพื่อใหนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

ดําเนินการไปตามระเบียบและ

สําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่

กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ

ของเอกสาร

ญดา ตลอดป
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 วศ. 257
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ

3. แจงภาควิชาเพื่อทราบ และแจง

นักศึกษาทราบดวย

4. แจงงานทะเบียนกลางและ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อดําเนินการตอไป

13. การขอใชยานพาหนะ

เพื่องานวิจัยวิทยานิพนธ

ของนักศึกษาบัณฑิตศึกษา

  - เพื่อใหความสะดวกในการ

เดินทางไปเก็บขอมูลงานวิจัยของ

นักศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ

ของเอกสาร

ญดา ตลอดป

2.แจงหนวยอาคารเพื่อดําเนินการ

ตอไป

14. ดูแลเว็บไซต

บัณฑิตศึกษา

 -เพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาถึง

ขอมูลระเบียบ/ประกาศ และอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

แผนบัณฑิตวิจัย_2554  257/ 267



วศ. 258
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1 Update ขอมูลระเบียบ/ประกาศ ที่

เกี่ยวของอยูเสมอ เพื่อใหขอมูลเปน

ปจจุบันและทันสมัย

ญดา ตลอดป

15. ประชุม

คณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา ประจํา

คณะฯ

 -เพื่อพิจารณา กําหนดนโยบาย 

แนวปฏิบัติ ในเรื่องที่เกี่ยวกับ 

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. เชิญกรรมการบัณฑิตเขารวม

ประชุม

พัชชลี/ญดา วันพุธ 

สัปดาห ที่

 2 ของทุก

เดือน

2. รวบรวมวาระการประชุม  สรุป

เรื่องที่เสนอพิจารณาและเพื่อทราบ

3. ดําเนินการประชุม

4. จัดทํารายงานการประชุม  

ดําเนินการตามมติที่ประชุมฯ และ

แจงมติใหผูเกี่ยวของทราบและ

ดําเนินการ

16. ปฐมนิเทศนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา ชั้นปที่ 1 ป

การศึกษา  2554

 - เพื่อพบปะนักศึกษาชั้นปที่ 1 และ

สรางความเขาใจในภาพรวมของ

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา แก

นักศึกษาชั้นปที่ 1
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 วศ. 259
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1.ประกาศเชิญนักศึกษาชั้นปที่ 1 ป

การศึกษา 2554 เขารวมประชุม

พัชชลี/ญดา เม.ย.

2. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา 

สถานที่ในการจัดการปฐมนิเทศ

เม.ย.

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนา

ภาควิชา ประธานหลักสูตร เขารวม

กิจกรรม

เม.ย.

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือ

นักศึกษา อาหาร และเครื่องดื่ม/

เม.ย.-พ.ค.

17. ประชุมนักศึกษาผู

ไดรับทุนคณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพบปะนักศึกษาผูไดรับทุน 

และสรางความเขาใจในระเบียบ 

แนวปฏิบัติของการรับทุนแก

นักศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา 

สถานที่ในการจัดการปฐมนิเทศ

พัชชลี/ญดา มิ.ย.-ก.ค.

2. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนา

ภาควิชา ประธานหลักสูตร เขารวม

กิจกรรม

มิ.ย.-ก.ค.

3. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาชั้นป

ที่ 1 ทราบโดยทั่วกัน

มิ.ย.-ก.ค.
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วศ. 260
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือ

นักศึกษา อาหาร และเครื่องดื่ม/

อุปกรณโสตฯ

มิ.ย.-ก.ค.

18. ดําเนินโครงการสาน

ฝนความหวงใย จากใจ

ผูบริหาร

 -เพื่อพบปะนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 

ชั้นปที่ 2 ขึ้นไป และรับฟง

ขอคิดเห็น เสนอแนะจากนักศึกษา

ในเรื่องเกี่ยวกับการเรียนการสอน

ระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา 

สถานที่ในการจัดกิจกรรม

พัชชลี/ญดา ธ.ค. เนื่องจาก เจาหนาที่รับผิดชอบเรงรัดงานจัด

ประชุมวิชาการ PEC-9 & ICET 2011 ณ 

จังหวัดภูเก็ต จึงไมสามารถดําเนินงานไดตาม

แผน

2. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนา

ภาควิชา ประธานหลักสูตร เขารวม

กิจกรรม

ม.ค.

3. ประสานงานเตรียมอาหาร และ

เครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

ธ.ค.-ม.ค.
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 วศ. 261
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

19. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปน

นักศึกษาของนักศึกษาที่มีเหตุ

จําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้งดวย

เหตุผลสวนตัว และผลการศึกษา  

โดยจะลาพักติดตอกัน 

2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองสมบูรณ

ของคํารอง เหตุผลความจําเปนและ

เอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี ต.ค./มิ.ย.

2. เสนอประธานคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาประจําคณะฯพิจารณา

ใหความเห็นชอบ (กรณีเปนไปตาม

แนวปฏิบัติการลาพัก) หรือเสนอ

คณะกรรมการบัณฑิตฯ กรณีไม

เปนไปตามแนวปฏิบัติการลาพัก

3. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ ลง

นามในคํารอง เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

4.แจงกองทะเบียนและประมวลผลฯ
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วศ. 262
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

20. การขอขยาย

ระยะเวลาการศึกษา

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาได

สําเร็จการศึกษาตามแผน ที่

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ 

ของคํารอง เหตุผลความจําเปนและ

เอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี ต.ค./พ.ค.

2. เชิญนักศึกษาและอาจารยที่

ปรึกษาเขารวมประชุมเพื่อชี้แจง

เหตุผลประกอบการพิจารณา

3. เสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาประจําคณะฯพิจารณา

ใหความเห็นชอบ

4. เสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษาฯ ลงนามในคํารอง 

เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

21. ดําเนินการเกี่ยวกับคํา

รองขอลงทะเบียนเรียน 

เกิน/นอยกวากําหนด/ขอ

เปลี่ยนแปลงประเภท

วิชาที่ลงทะเบียน

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาได เพิ่ม

 ถอนรายวิชาเรียนตามสถานภาพ

ของผลการศึกษาและตามความ

ตองการของหลักสูตรเพื่อให

สามารถลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :
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 วศ. 263
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํา

รองแลวนําเสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตฯ พิจารณาอนุมัติ

พัชชลี ต.ค.-พ.ย.

และ มิ.ย.

22. การขอลงทะเบียน

สาย/ขอผอนผันการชําระ

เงินคาธรรมเนียม

การศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนผิดตอน หรือมีปญหาดาน

การเงินไดแกไขใหถูกตอง และ

สามารถลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียน

ของนักศึกษา สาเหตุของการ

ลงทะเบียนเรียนสายและความ

ถูกตองของคํารอง 

พัชชลี ต.ค. -พ.ย.

 และ มิ.ย.

2. เสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษาฯพิจารณาอนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการ

ตอไป

23. การขอเทียบโอน

รายวิชา

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคย

ศึกษารายวิชาบัณฑิตศึกษามาแลว 

สามารถสอบเขาศึกษาตอในคณะ

วิศวฯ ไดเทียบโอนรายวิชาโดยขอ

นับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :
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วศ. 264
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบผลการศึกษา/

ระยะเวลาที่ศึกษารายวิชานั้นๆ ให

เปนไปตามระเบียบฯ

พัชชลี ตลอดป

2. เสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาอนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการ

ตอไป

24. การขอเปนผูรวมเรียน  - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยู

ในมหาวิทยาลัยหรือ

สถาบันการศึกษาอื่นและบุคคล

ทั่วไปไดมีโอกาสเขาศึกษาตอใน

ระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบเอกสารและความ

ถูกตองของคํารอง 

พัชชลี ต.ค. -

พ.ย./มิ.ย.

2. เสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาอนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการ

ตอไป

25. การเปด - ปด รายวิชา  -เพื่อใหแตละสาขาวิชามีรายวิชา

เรียนที่หลากหลายและทันสมัย

กิจกรรม :
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 วศ. 265
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอ

เปด - ปด ใหเปนไปตามหลักสูตร 

และตามเกณฑที่กําหนด ทั้งกรณี

รายวิชาหัวขอพิเศษ และรายวิชา

เลือก  

พัชชลี ต.ค./

ม.ค.-พ.ค.

2. เสนอรองคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ

3. แจงกองทะเบียนดําเนินการตอไป

26. การเชิญกรรมการ

ผูทรงคุณวุฒิจาก

ภายนอกมหาวิทยาลัยมา

สอบวิทยานิพนธ

 - เพื่อความมีมาตรฐานในการสอบ

วิทยานิพนธ/สารนิพนธ ตาม

ระเบียบฯ พ.ศ. 2549

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือทาบทามเพื่อเรียนเชิญ

อาจารยมาเปนกรรมการสอบ

วิทยานิพนธแกนักศึกษา

พัชชลี ตลอดป

2. ทําหนังสือเพื่อขออนุมัติตน

สังกัดของกรรมการจากภายนอก

มหาวิทยาลัยใหเดินทางมาสอบ

วิทยานิพนธ

แผนบัณฑิตวิจัย_2554  265/ 267



วศ. 266
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ประสานงานเรื่องรถและตั๋ว

เครื่องบิน ในการเดินทาง และที่พัก

4. เบิกจายคาใชจาย

ในการเดินทางและคาเบี้ยเลี้ยงของ

ผูทรงคุณวุฒิ

27. การแตงตั้งประธาน/

คณะกรรมการบริหาร

หลักสูตร

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อ

สอดคลองตามระเบียบฯและให

หลักสูตรสามารถจัดการเรียนการ

สอนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบคุณสมบัติ ตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัย

พัชชลี ตลอดป

28. การแตงตั้งอาจารย

ประจําบัณฑิตวิทยาลัย/

อาจารยพิเศษ

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อ

สอดคลองตามระเบียบฯและให

หลักสูตรสามารถจัดการเรียนการ

สอนได

กิจกรรม :

 1. ตรวจสอบคุณสมบัติ ตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัย

พัชชลี ตลอดป
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 วศ. 267
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. เสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ

3. แจงบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการ

ออกคําสั่งแตงตั้งตอไป

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ. 268
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา   สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - วิเทศสัมพันธ

1. การจัดทําโครงการและ

ดําเนินการกิจกรรมความ

รวมมือรวมถึงการติดตอ

กับตางประเทศตาม

วัตถุประสงคตางๆ  เชน 

โครงการนักวิชาชีพไทย

ในตางแดนกลับมาพัฒนา

อุดมศึกษาไทย  โครงการ

จัดทําหลักสูตรรวมกับ

สถาบันการศึกษา

ตางประเทศ ฯลฯ

 - เพื่อใหไดมาซึ่งความรวมมือ

จากตางประเทศในการ

สนับสนุนการเรียนการสอน 

และงานวิจัยใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

 - จัดทําโครงการความรวมมือ

ตางๆ ตามประเภทของความ

รวมมือ และนําเสนอหนวยงาน

ที่รับผิดชอบพรอมการติดตามผล

กิ่งกาญจน ตลอดป

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 269
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. การจัดกิจกรรมตามที่

ระบุในสัญญาความรวมมือ

กับสถาบันการศึกษา

ตางประเทศ เชน การ

แลกเปลี่ยนบุคลากรและ

นักศึกษา การจัดประชุม

วิชาการนานาชาติ ฯลฯ

 - เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ

สัญญาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศที่

ไดรวมลงนามไว ในการ

พัฒนาการเรียน การสอน และ

งานวิจัย

กิจกรรม :

 - ดําเนินการใหเกิดกิจกรรม

ตามแตละประเภทของลักษณะ

กิจกรรม

กิ่งกาญจน ตลอดป

3. การรับรองผูเชี่ยวชาญ

ชาวตางประเทศที่มาเยี่ยม

ชมคณะฯ

 - เพื่อกระชับสัมพันธไมตรี อัน

จะนําไปสูความรวมมือทาง

วิชาการตอไป

กิจกรรม :

 - จัดกําหนดการรับรอง ติดตอ

ประสานงานกับผูที่เกี่ยวของ

และอํานวยความสะดวกใหแก

ผูเชี่ยวชาญฯ ตลอดการมาเยือน

กิ่งกาญจน ตลอดป
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 วศ. 270
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. การจัดกิจกรรมฝกงาน

ใหแกนักศึกษาแลกเปลี่ยน

จากตางประเทศ

 - เพื่อสงเสริมกิจกรรมวิชาการ

รวมกับสถาบันอุดมศึกษา

ตางประเทศ และเปนผลใหเกิด

การแลกเปลี่ยนนักศึกษาของ

คณะฯ กับนักศึกษาของ

สถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ

กิจกรรม :

 - จัดกําหนดการฝกงาน ติดตอ

ประสานงานกับผูเกี่ยวของและ

อํานวยความสะดวกระหวางการ

ฝกงาน รวมทั้งการประเมินผล

การฝกงาน จัดทํา

ประกาศนียบัตร และแจงผลการ

ฝกงานใหแกสถาบันตนสังกัด

ของนักศึกษา

กิ่งกาญจน ก.ค.-ก.ย.
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วศ. 271
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. การจัดสงนักศึกษาคณะฯ

 ไปฝกงานตางประเทศ

 - เพื่อสงเสริมกิจกรรมวิชาการ

รวมกับสถาบันอุดมศึกษา

ตางประเทศ ซึ่งจะสงผลให

นักศึกษาของคณะฯ ไดมี

ประสบการณเการเรียน การ

สอนจากสถาบันการศึกษา

ตางประเทศ เพื่อวิสัยทัศนที่เปน

สากล

กิจกรรม :

จัดทําประกาศฝกงาน รับสมัคร 

และประสานงานกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ

กิ่งกาญจน ต.ค.-มี.ค.

6. การดูแลใหความ

ชวยเหลือตางๆ แก

นักศกึษาตางชาติระดับ

บัณฑิตศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาตางชาติที่มา

ศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา 

สามารถมีความชวยเหลือ

เบื้องตนเมื่อมีปญาหาระหวาง

การศึกษา เชน ปญหาเรื่องวีซา 

ความเปนอยู ฯลฯ

กิจกรรม :

แผนวิเทศ_2554  271/274



 วศ. 272
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - จัดหาที่พักและรับรอง

นักศึกษาฯ เมื่อแรกเดินทางมาถึง

 ดูแลและชวยแกปญหาตางๆ 

ใหแกนักศึกษา เชน การตอวีซา 

การจัดหาขอมูลที่เกี่ยวของตางๆ 

ให ฯลฯ

กิ่งกาญจน ตลอดป

7. การจัดเดินทางไป

ตางประเทศเพื่อเจรจา

ความรวมมือทางวิชาการ

ของผูบริหาร

 - เพื่อใหการเดินทางของ

ผูบริหารมีความสะดวกราบรื่น

ในการไปเจรจาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ

กิจกรรม :

ประสานงานกับสถาบัน

ตางประเทศ การจัดทําวีซา การ

ขออนุมัติเดินทาง การขอทุน

กิ่งกาญจน ตลอดป

8. การจัดทําสื่อ

ประชาสัมพันธขอมูลของ

คณะฯ เปนภาษาอังกฤษ

 - เพื่อเปนการประชาสัมพันธ

คณะฯ ใหเปนที่รูจักในระดับ

สากล และเปนขอมูลสําหรับ

นักศึกษาตางชาติในการมาศึกษา

ตอที่คณะฯ

กิจกรรม :
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วศ. 273
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - จัดทําขอมูลประชาสัมพันธทาง

เวบคณะฯ และจัดทํารูปเลม

สําหรับเอกสารที่ตองใช

ประชาสัมพันธคณะฯ รวมทั้ง

การเผยแพรในรูปแบบตางๆ

กิ่งกาญจน ตลอดป

9. การรวบรวมขอมูลดาน

วิเทศสัมพันธเพื่อการจัดทํา

รายงานประจําปและดัชนีชี้

วัดระบบประกันคุณภาพ

 - เพื่อรวบรวมงานดานวิเทศ

สัมพันธในรอบปที่ผานมา 

สําหรับการจัดทํารายงาน

ประจําป และเปนขอมูลอางอิง

ตอไป

กิจกรรม :

 - รวบรวมและกรอกขอมูลตาม

องคประกอบของมาตรฐาน

ทางดานวิเทศสัมพันธ และตาม

การจัดทํารายงานประจําป

กิ่งกาญจน  พ.ค.

10. การจัดทําแบบประเมิน

ความพึงพอใจในการ

ปฏิบัติงาน

 - เพื่อปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น

กิจกรรม :
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 วศ. 274
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - จัดทําแบบประเมินความพึง

พอใจ สงใหแกหนวยงานและ

บุคลากรทําการประเมิน 

รวบรวมผลประเมินนําเสนอ

ผูบังคับบัญชา และเปนขอมูล

สําหรับปรับปรุงการปฏิบัติงาน

ในครั้งตอไป

กิ่งกาญจน  พ.ค. เนื่องจากไดรับทราบจากหัวหนากลุมงาน

ฯ วา ที่ประชุมหัวหนากลุมงานเห็นชอบ

ใหทําแบบประเมินออนไลนพรอมกันทุก

หนวยงานเพื่อความสะดวกและ

ประหยัดเวลาแกผูตอบแบบประเมิน และ

เปนรูปแบบมาตรฐานเดียวกัน โดยจะให

ฝายคอมพิวเตอรฯ เปนผูจัดทําระบบ แต

เมื่อถึงชวงการประเมิน ไดรับแจงวา ฝาย

คอมฯ ไมสามารถดําเนินการไดทัน จึงทํา

ใหไมมีผลประเมินในรอบนี้

ขอใหดําเนินการจัดทําแบบประเมิน

ออนไลนเสร็จทันภายในเวลาที่กําหนด

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ. 275
ประเมินผลแผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2554

กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

- ดานแผนงานและงบประมาณ

1. การจัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําปของคณะฯ

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่

จะดําเนินการในปงบประมาณ 

2555 เพื่อเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานปละ 1 ครั้ง

กิจกรรม:

1.แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจําป 2555

สิรินทรา  ส.ค.

2. รวบรวมและตรวจสอบ

แผนปฏิบัติการประจําป 2555 

ของภาควิชา/หนวยงาน

ก.ย. เนื่องจากเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดทําใหม ทํา

ใหตองใชเวลาทําความเขาใจกับภาควิชา/หนวยงาน

เลื่อนดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการในป

ตอไปใหเร็วขึ้น

3. เผยแพรแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555 ในเว็ปไซดคณะฯ

2. การจัดทําขอมูล

ประกอบแผน

ปฏิบัติการประจําป

ของมหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมของ

คณะฯ ที่ดําเนินการในรอบ

ปงบประมาณในแผนปฏิบัติ

ประจําปของมหาวิทยาลัย

กิจกรรม:

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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 วศ. 276
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.แจงภาควิชา/หนวยงานจัดสง

กิจกรรมที่จะดําเนินป 2555

สิรินทรา ส.ค.

2. รวบรวมและตรวจสอบ

กิจกรรมของภาควิชา/

หนวยงานที่จะดําเนินการป 2555

ก.ย.

3. นําเสนอมหาวิทยาลัย

3. การรรายงานผล

การดําเนินงานตาม

แผนกลยุทธของ

คณะฯ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงาน

ของคณะวิศวกรรมศาสตร   

ในชวงระหวางปงบประมาณ  

2550-2554

กิจกรรม:

1. ประเมินผลการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัดป 2553

สิรินทรา มิ.ย.

2. สรุปนําเสนอผูบริหารรับทราบ ก.ค.

4. การจัดแผนกล

ยุทธตามแนวทาง 

TQA

 - เพื่อจัดทําแผนกลยุทธที่

ครอบคลุมตามเกณฑการ

ดําเนินงานที่เปนเลิศโดยใช

แนวทาง TQA

กิจกรรม:
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 วศ. 277
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ดําเนินงานประชุมผูเกี่ยวของ

 สําหรับการปรับปรุงแผนกล

ยุทธใหสอดคลองกับภารกิจที่

แทจริงของคณะฯ

ขวัญฤดี/

ศิราณี

ต.ค.-ม.ค. ไดมีการหารือระหวางทีมผูบริหารและบุคลากร

กลุมงานแผนงานฯ  เปนระยะๆ เกี่ยวกับการ

ดําเนินงานของ TQA

2. ปรับปรุงขอมูลตาม

ขอเสนอแนะ เพื่อใหไดขอมูลที่

สมบูรณ

พ.ย.-ม.ค.

3. สื่อสารแจงบุคลากรของ

คณะฯ เพื่อรับฟงขอคิดเห็น/

ขอเสนอแนะ

ก.พ. มีการสื่อสารแจงบุคลากรในชวงปลายป

งบประมาณเกี่ยวกับการทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ 

 ความสามารถพิเศษ ฯลฯ

4. ปรับปรุงขอมูลตาม

ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะ และ

นําเขาพิจารณาในที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ

มี.ค. ยังไมไดดําเนินการนําเสนอเอกสารเขาที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ เนื่องจากการจัดทํา

แผนกลยุทธป 2555-2559  ใชวิธีการดําเนินงาน

ตามแนวทางของ TQA

5. นําขอมูลไปบรรจุในรายงาน

การประเมินตนเอง ตามแนวทาง

 TQA 

ในหมวดที่ 2

มีการจัดทํารางรายงานการประเมินตนเองตาม

แนวทางของ TQA ในหมวดที่ 1  การวางแผนกล

ยุทธ   โดยมีการจัดทําขอมูลและพิจารณาใน

รูปแบบของคณะกรรมการจัดทําแผนกลยุทธ

5. การเปดสอนวิชา

ใหม/โครงการใหม

 - เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา

 และการดําเนินงานตาม

โครงการอื่นๆ

กิจกรรม:
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 วศ. 278
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - นําเสนอหลักคิดและความ

พรอมของการเปดหลักสูตร

สาขาวิชาใหมเพื่อบรรจุในแผน

เสนอที่ประชุม กก.คณะฯ 

เพื่อใหความเห็นชอบกอน

นําเสนอมหาวิทยาลัย

สิรินทรา ตลอดป

6. การจัดทํา

แผนพัฒนาจังหวัด

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ

รายจายประจําปตามแผนพัฒนา

จังหวัด

กิจกรรม:

1. รวบรวมขอมูลโครงการป 

2555 จากภาควิชา/หนวยงาน

และตรวจสอบความถูกตอง

สิรินทรา ต.ค.

2. นําเสนอมหาวิทยาลัย พ.ย.

3.แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

โครงการตามแผนพัฒนา

จังหวัดป 2556

ก.ย.

7. การยืนยันภาระ

งานใหมและ

จํานวนนักศึกษา

รับเขาใหม

 - เพื่อใชประกอบการขอ

สนับสนุนงบประมาณรายจาย

ประจําป

กิจกรรม:
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 วศ. 279
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. แจงภาควิชา/หนวยงาน

ยืนยันภาระงานใหมและ

จํานวนนักศึกษารับเขาใหมป 

2555-2556

สิรินทรา มี.ค.

2. รวบรวมขอมูลจากภาควิชา/

หนวยงานและตรวจสอบความ

ถูกตอง

เม.ย.

3. สรุปและนําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบ

4. นําเสนอมหาวิทยาลัย

8. การจัดทํา

แผนการจัดซื้อจัดจา

งงบลงทุน

ปงบประมาณ 2555

 - เพื่อใหการจัดซื้อจัดจางงบ

ลงทุนมีประสิทธิภาพ เปนไป

ตามระเบียบที่กําหนดและ

สามารถตรวจสอบได

กิจกรรม:

1. จัดทําแผนการจัดซื้อจัดจาง

งบลงทุนรายการที่ไดรับจัดสรร

งบประมาณ

สิรินทรา ก.ย. เนื่องจาก พรบ.งบประมาณรายจายประจําป 2555 

บังคับใชลาชาไมเปนไปตามที่กําหนด

2. สงใหภาควิชา/พัสดุ

ตรวจสอบความถูกตองกอน

นําเสนอมหาวิทยาลัย
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 วศ. 280
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

9. การจัดทําคําขอ

งบประมาณรายจาย

ประจําป

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ

ในการผลิตบัณฑิต งานวิจัย

และบริการวิชาการของคณะฯ

กิจกรรม:

1. จัดทําคําของบประมาณ

รายจายประจําปงบประมาณ 

2555 ทุกหมวดรายจาย

สิรินทรา  ม.ค.-ก.พ.

2. แจงภาควิชาจัดสงรายชื่อ

อาจารยเพื่อแตงตั้งเปน

คณะทํางานเพื่อพิจารณาคําขอ

คาครุภัณฑของคณะฯ ประจําป

งบประมาณ 2556

ส.ค.

3. รวบรวมรายชื่อจากภาควิชา

เพื่อจัดทําคําสั่งแตงตั้ง

คณะทํางานฯ และแจงภาควิชา/

หนวยงานทราบ
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 วศ. 281
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

คําของบประมาณคาครุภัณฑ/

คาที่ดินและสิ่งกอสรางฯ 1 ป/

โครงการพัฒนาบุคลากรและ

โครงการบริการวิชาการ 

ประจําปงบประมาณ 2556

ส.ค.

5. สรุปคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ/คาที่ดิน ฯ 1 ป  เสนอ

ที่ประชุมคณะทํางานฯ เพื่อ

พิจารณา

ก.ย.

6. นําเสนอคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ คาที่ดินฯ 1 ป 

โครงการพัฒนาบุคลากร และ

โครงการบริการวิชาการเขาที่

ประชุมคณะกรรมการประจํา

คณะฯ เพื่อพิจารณาใหความ

เห็นชอบและนําเสนอ

มหาวิทยาลัย
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 วศ. 282
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

7. จัดทําเอกสารสรุปปญหา

อุปสรรค นโยบายการ

ดําเนินงาน/แผนพัฒนา

หนวยงาน และงบประมาณที่

ตองการใหมหาวิทยาลัย

สนับสนุนเปนพิเศษ

ปงบประมาณ 2556 และ

นําเสนอมหาวิทยาลัย

10. การจัดสรรเงิน

ประจํางวด

งบประมาณรายจาย

ประจําป 2554

เพื่อใหภาควิชา/หนวยงาน

บริหารการใชจายเงินตาม

งบประมาณที่ไดรับจัดสรร

กิจกรรม:

 - สรุปเงินประจํางวดที่ไดรับ

จัดสรรและแจงภาควิชา/

หนวยงานทราบ

สิรินทรา พ.ย.

11. การจัดสรร

งบประมาณคาวัสดุ

ประจําป 2553-2554

 - เพื่อใหภาควิชา/สวนกลาง

คณะฯ นําไปบริหารการใช

จายเงินคาวัสดุภายในกรอบ

วงเงินที่กําหนด

กิจกรรม:
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 วศ. 283
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. ปรับปรุงแกไขการจัดสรร

เงินคาวัสดุป 2553 และจัดสรร

เงินคาวัสดุป 2554

สิรินทรา  ต.ค. เนื่องจาก พรบ.งบประมาณรายจายประจําป 2555 

บังคับใชลาชาไมเปนไปตามที่กําหนด

5. แจงการจัดสรรเงินคาวัสดุ

ปงบประมาณ 2554 ให

ภาควิชา/การเงินทราบ

1. แจงภาควิชาจัดสงรายชื่อ

อาจารยเพื่อแตงตั้งเปน

คณะกรรมการพิจารณาการ

จัดสรรเงินคาวัสดุป 2555

มิ.ย.

2. รวบรวมรายชื่อจากภาควิชา

เพื่อจัดทําคําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการพิจารณาการ

จัดสรรเงินคาวัสดุป 2555 และ

แจงภาควิชา/หนวยงานทราบ

ก.ค.

3. ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อ

พิจารณาดัชนีความสิ้นเปลือง

รายวิชาปฏิบัติการป 2555
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 วศ. 284
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

12. การจัดสรร

งบประมาณคา

เดินทางไปราชการ

ประจําป 2554

 - เพื่อจัดสรรงบประมาณการ

เดินทางไปประชุม อบรม 

สัมมนา ใหภาควิชา/หนวยงาน

ไปบริหารการใชจายอยาง

เหมาะสม

กิจกรรม:

 - จัดสรรงบประมาณคาเดินทาง

 และแจงภาควิชา/การเงินทราบ

สิรินทรา ต.ค. เนื่องจาก พรบ.งบประมาณรายจายประจําป 2555 

บังคับใชลาชาไมเปนไปตามที่กําหนด

จัดสรรกรอบวงเงินชั่วคราวใหภาควิชาใช

ไปพลางกอน

13. การจัดทํา

งบประมาณเงิน

รายไดประจําป

 - เพื่อจัดทํางบประมาณเงนิ

รายไดที่นํามาใชสนับสนุนการ

ดําเนินงานของคณะฯ กรณีที่

ไมไดรับการสนับสนุนหรือ

ไดรับการสนับสนุนจากเงิน

งบประมาณแผนดินไมเพียงพอ

กิจกรรม:

1. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ

สําหรับใหขอมูลประกอบการ

จัดทําประมาณการงบประมาณ

เงินรายได

ขวัญฤดี/

ศิราณี

เม.ย.

2. การจัดทํารายละเอียดขอมูล

ตามแบบฟอรมตางๆ

เม.ย.-พ.ค.
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 วศ. 285
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. สรุปขอมูลงบประมาณเงิน

รายไดเพื่อนําเสนอตอทีม

ผูบริหาร

ขวัญฤดี/

ศิราณี

พ.ค.

4. จัดทําเอกสารนําเสนอตอที่

ประชุมคณะกรรมการประจํา

คณะฯ พิจารณา

5. สงขอมูลใหมหาวิทยาลัย

14. การจัดสรรเงิน

รายไดพัฒนาภาควิชา

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดพัฒนา

ภาควิชาใหสอดคลองกับภาระ

งานตามสัดสวนจํานวนนักศึกษา

เต็มเวลา

กิจกรรม:

1. ดําเนินการจัดสรรเงินรายได

พัฒนาภาควิชา  เปนยอด

จัดสรรที่แทจริงของ

ปงบประมาณ2553

ขวัญฤดี ต.ค.

2. การแตงตั้งคณะทํางานฯ เพื่อ

พิจารณาหารูปแบบการจัดสรร

แบบใหม

3. ดําเนินสรุปขอมูลที่ผานมา พ.ย.

4. ดําเนินการจัดสรรเงินรายได

พัฒนาภาควิชา ตามแนวทางที่

กําหนด

ธ.ค.- ม.ค. ไมสามารถดําเนินการจัดสรรเงินตามรูปแบบใน

ระยะเวลาที่กําหนด เนื่องจากมีการทบทวน

รูปแบบการจัดสรรหลายครั้ง
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 วศ. 286
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

15. การจัดทํา

แผนการใชจายเงิน

รายไดประจําป

 - เพื่อใหการใชจายเงินรายได

ของภาควิชาเปนไปตามกรอบ

วงเงินที่ขอตั้งในงบประมาณ

เงินรายได

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาจัดทําแผนการใช

จายเงินรายไดพัฒนาภาควิชา

ขวัญฤดี ก.ค.

2. สรุปเอกสารแผนการใชจาย

นําเสนอตอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ

ส.ค.

3. แจงแผนการใชจายเงิน

รายไดพัฒนาภาควิชาไปยังกลุม

งานการเงินและพัสดุ

ก.ย.

16. การจัดทําและ

ติดตามแผนการ

ชดใชเงินยืม

สวนกลางคณะฯ 

ของหนวยงานตางๆ

 - เพื่อติดตามการขอยืมเงินจาก

สวนกลางคณะฯ ของหนวยงาน

ตางๆ ใหเปนระบบ

กิจกรรม:
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 วศ. 287
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. นําเสนอเรื่องจากภาควิชา/

หนวยงานตางๆ

ขวัญฤดี ตลอดป มีการดําเนินงาน โดยมีการนําเสนอขออนุมัติตอ

ผูบริหารในการใชจายเงินรายได สําหรับรายการ

ตางๆ ของงบลงทุน  ที่ไมไดบรรจุอยูในแผนการ

ใชจายเงินประจําป

2. ทําหนังสือแจงภาควิชา/

หนวยงาน  แผนการชดใช

พรอมแจงการเงิน

ไมไดจัดทําหนังสือแจงภาควิชาฯ แตมี

บันทึกแจงภาควิชาตางๆ ไปกอนหนานี้ 

ทั้งนี้ภาควิชาจะมีการตั้งแผนชดใชเงินคืน

สวนกลางในแผนการใชจายเงินรายได

ประจําปของภาควิชา

3. ติดตามและควบคุม

งบประมาณที่ภาควิชา/

หนวยงาน ที่ขอยืมเงินจาก

สวนกลาง  พรอมทําหนังสือ

แจงใหผูบริหารทราบ เปน

ประจํา ทุกตนปงบประมาณ

ก.ย. จะดําเนินการสรุปสถานะเงินยืมของ

ภาควิชาตางๆ ใหผูบริหารรับทราบในชวง

ตนปงบประมาณ 2555

17. การจัดสรรเงิน

รายไดคาธรรมเนียม

รายวิชาโครงงาน

 - เพื่อเปนคาใชจายรายวิชา

โครงงานของภาควิชา

กิจกรรม:  
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 วศ. 288
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

  - จัดสรรคาธรรมเนียมรายวิชา

โครงงานรอยละ 10 (หักเงิน

สมทบกองทุนวิจัยรอยละ 10 

กอนจัดสรร) และแจงภาควิชา/

การเงินทราบ

สิรินทรา ตลอดป เนื่องจากการจัดสรรเงินขึ้นอยูรายงานของ

กองคลังที่แจงมาที่คณะฯ ผานกลุมงาน

สนับสนุนวิชาการฯ

18. การจัดทําคําขอ

กําหนดตําแหนง

ลูกจางชั่วคราวเงิน

งบประมาณแผนดิน

 - เพื่อรองรับเรียนภาระงานการ

สอนนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

การทําวิทยานิพนธ และ

งานวิจัยของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม:  

1.แจงภาควิชาจัดสงคําขอ

กําหนดตําแหนงลูกจางชั่วคราว

เงินงบประมาณแผนดินพรอม

แนบคําขอเดิมเพื่อใช

ประกอบการจัดทําคําขอ

ปงบประมาณ 2555

สิรินทรา ต.ค.

2.รวบรวมรายละเอียดคําขอ

และตรวจสอบความถูกตอง

กอนนําเสนอมหาวิทยาลัย

พ.ย.
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 วศ. 289
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

19. การจัดทําคําขอ

กําหนดตําแหนง

พนักงาน

มหาวิทยาลัยเพิ่มใหม

 - เพื่อรองรับภาระงานสอน 

งานวิจัยและบริการวิชาการของ

ภาควิชา/หนวยงานตามความ

จําเปนและเหมาะสมตามเกณฑ

ที่มหาวิทยาลัยกําหนด

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาจัดทําคําขอจาง

พนักงานมหาวิทยาลัยครั้งที่ 1 /

2554 สําหรับอัตราที่ยังไมไดรับ

จัดสรรเงิน

สิรินทรา มี.ค.

 2. ตรวจสอบรายละเอียดคําขอ

จางพนักงานมหาวิทยาลัยกอน

นําเสนอมหาวิทยาลัย

3. แจงอัตราที่ไดรับจัดสรรให

ภาควิชา/หนวยงานที่เกี่ยวของ

ทราบเพื่อดําเนินการในสวนที่

เกี่ยวของ

เม.ย.
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 วศ. 290
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

20. การจัดสรรคา

สอน

 - เพื่อใหการบริหาร

งบประมาณคาตอบแทน

ประเภทคาสอนใหมี

ประสิทธิภาพและสามารถ

ควบคุมกรอบงบประมาณ

วงเงินคาสอนใหกับภาควิชา

ตางๆ ได

กิจกรรม :

1. แตงตั้งคณะทํางาน ขวัญฤดี/

ศิราณี

ต.ค.

2. ดําเนินการสรุปขอมูลรายจาย

คาสอนที่ผานมา

3. ดําเนินการวิเคราะหขอมูล

เพื่อหาแนวทางการจัดสรรคา

สอน

พ.ย.

4. คณะทํางานพิจารณาหาแนว

ทางการดําเนินงาน

5. จัดสรรคาสอนใหกับภาควิชา

ตามแนวทาง/รูปแบบที่กําหนด

ธ.ค.- ม.ค. จะดําเนินการหาแนวทางในการจัดสรร

เงินคาสอนในตนปงบประมาณ 2555
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 วศ. 291
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

21. การจัดสรร

คาตอบแทนสาขา

ขาดแคลนจาก

งบประมาณเงิน

รายได

 - เพื่อใหการจัดสรรเงิน

คาตอบแทนสาขาขาดแคลนจาก

งบประมาณเงินรายไดเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

1. แตงตั้งคณะทํางาน ขวัญฤดี/

ศิราณี

ต.ค.

2. ดําเนินการสรุปขอมูลที่ผานมา พ.ย.

3. ดําเนินการวิเคราะหขอมูล

เพื่อหาแนวทางการจัดสรรคา

สอน

4. คณะทํางานพิจารณาหาแนว

ทางการดําเนินงาน

5. จัดสรรคาตอบแทนตาม

รูปแบบที่กําหนด

ธ.ค.- ม.ค. ใชรูปแบบการจัดสรรตามแนวทางเดิม  

เนื่องจากไมผานการพิจารณาจาก

คณะกรรมการประจําคณะฯ

2.ดานสารสนเทศและติดตามประเมินผล
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 วศ. 292
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. วิเคราะหการใช

จายเงินงบประมาณ

ประจําป

 - เพื่อติดตามผลการใชจายเงิน

งบประมาณ/เงินรายไดใหมี

ประสิทธิภาพสูงสุด

กิจกรรม:

 - สรุปการใชจายเงิน

งบประมาณประจําป 2554

สิรินทรา/

ขวัญฤดี

ราย

ไตรมาส

รายงานการใชจายในสวนของเงินงบประมาณ

แผนดินได 2 ไตรมาส และผูบริหารจะพิจารณา

การนําเสนอในรูปแบบใหม

2. สรุปภาระงาน

อาจารยคณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อวิเคราะหภาระงาน

อาจารยคณะวิศวกรรมศาสตรวา

เปนไปตามเกณฑที่กําหนด

หรือไม

กิจกรรม:

1. สํารวจกลุมภาระงานอาจารย

ปงบประมาณ 2554 ไปที่ภาควิชา

สิรินทรา ต.ค.

2. สรุปภาระงานอาจารย

ปงบประมาณ 2553 และ

นําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ

พ.ย.
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 วศ. 293
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. การวิเคราะหการ

จัดซื้อจัดจางงบ

ลงทุน  จาก

งบประมาณเงิน

รายได ประจําป

งบประมาณ 2554 

กรณีไมอยูใน

แผนการใชจายเงิน

 - เพื่อวิเคราะห รายการคา

ครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง 

รายการที่ไมอยูในแผนการใช

จายเงิน ใหผูบริหารรับทราบ

และนําเสนอแหลงเงินที่จะใชจาย

กิจกรรม:

 - ดําเนินการวิเคราะหขอมูล

รายการคาครุภัณฑ ที่ดินและ

สิ่งกอสราง  สําหรับรายการที่

ไมอยูในแผนการใชจายและ

นําเสนอแหลงเงินที่จะใช  

พรอมนําเสนอผูบริหารพิจารณา

ใหความเห็นชอบ

ขวัญฤดี/

ศิราณี

ตลอดป

4. รายงานผลการ

ดําเนินงานโครงการ

จัดการศึกษาพิเศษ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงาน

ตอที่ประชุมคณบดีและที่

ประชุมสภามหาวิทยาลัยทราบ

นพเกา  ต.ค.-พ.ย.
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 วศ. 294
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. การขอ

งบประมาณ

สนับสนุนจาก

มูลนิธิชัยพัฒนา

 - เพื่อของบประมาณสนับสนุน

คาจางผูเชี่ยวชาญตามโครงการ

พระราชดําริฯ

กิจกรรม:

1. ดําเนินการของบประมาณ

สนับสนุนเงินเดือนผูเชี่ยวชาญ

นพเกา ก.ค.

2. ดําเนินการสงตั๋วแลกเงินที่

ไดรับจากมูลนิธิสงการเงินเพื่อ

จายเปนเงินเดือนใหกับ

ผูเชี่ยวชาญ

ต.ค.

6. การติดตามและ

ประสานงานการ

ดําเนินงานเกี่ยวกับ

ระบบฐานขอมูล

ของคณะฯ

 - เพื่อใหการจัดทําระบบ

ฐานขอมูลดําเนินงานสําเร็จ

ลุลวง สําหรับเปนฐานขอมูลใน

การรายงานผลการดําเนินงาน

ตามกิจกรรมตางๆ ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. ดําเนินการประชุม

คณะทํางานตามรอบที่กําหนด

ธัญลักษณ 2 เดือน/

ครั้ง
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 วศ. 295
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ประสานงานและติดตามผล

การดําเนินงานเกี่ยวกับการ

จัดทําระบบฐานขอมูล

ตลอดป

7. สรุปและ

วิเคราะหขอมูล

พื้นฐาน/ขอมูลอื่นๆ 

ตามที่ผูบังคับบัญชา

มอบหมาย

 - เพื่อสรุปวิเคราะหขอมูล

งบประมาณ

บุคลากร

กลุมงานฯ

 ต.ค.-พ.ย.

8. จัดทําขอมูลใน

ฐานขอมูลจํานวน

นักศึกษาเต็มเวลา

และหนวยชั่วโมง

สอน

 - เพื่อเปนขอมูลในการจัดสรร

งบประมาณดานตางๆ การ

วิเคราะหอัตรากําลัง การ

รายงานผลตาม KPIs การ

ประกันคุณภาพ และอื่นๆ

 

กิจกรรม:

 - กรอกขอมูลจํานวนอาจารยที่

อยูปฏิบัติงานในฐานขอมูล

สิรินทรา พ.ย./มิ.ย.

9. จัดทําขอมูลเพื่อ

เปนเอกสารอางอิง

เกี่ยวกับการ

วางแผน/การ

จัดสรรทรัพยากร

 - จัดทําขอมูลเกี่ยวกับการ

วางแผน/การจัดสรรทรัพยากร

เพื่อเปนแนวทางปฏิบัติหรือ

การนําไปศึกษาวิเคราะหตอไป

บุคลากรที่

เกี่ยวของ

ตลอดป
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 วศ. 296
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

10. การสํารวจ

ขอมูลคอมพิวเตอร

และอุปกรณประกอบ

 - เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานให

มหาวิทยาลัยใชอางอิงและใช

ประกอบการพิจารณาการขอ

งบประมาณคาครุภัณฑ

คอมพิวเตอรและอุปกรณ

ประกอบของคณะฯ

สิรินทรา

กิจกรรม:

ประสานกับภาควิชา/ฝาย

คอมพิวเตอรฯเพื่อใหขอมูลตาม

แบบสํารวจ

 มี.ค. เนื่องจากเปนการสํารวจขอมูลจาก

มหาวิทยาลัย

11. งานคลังขอมูล  - เพื่อใหการจัดเก็บขอมูล ที่

จําเปนตอการใชงานของกลุม

งานฯเปนไปอยางมรีะบบ 

สามารถเรียกใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

บุคลากร

กลุมงานฯ

 มี.ค.-เม.ย.

12. การจัดทํา

รายงานประจําป 

2551-2552

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผล

การดําเนินงานในรอบปที่ผาน

มาแกบุคลากรในคณะฯและ

หนวยงานภายนอก

ขวัญฤดี/ 

ธัญลักษณ/

นพเกา

กิจกรรม:
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 วศ. 297
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. จัดทําขอมูลสําหรับการ

เผยแพรผลการดําเนินงานตาม

ดานตางๆ เชน  วิจัยและบริการ

วิชาการ  การผลิตบัณฑิต  

งบประมาณ ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ

2. ดําเนินการนําเสนอตนฉบับ

รายงานประจําปตอผูบริหาร

3. ติดตอประสานงานกับรานคา

สําหรับการออกแบบดานศิลป

และจัดทํารูปเลม

4. ดําเนินการเผยแพรโดยจัดสง

เอกสารไปยังหนวยงานภายใน

และภายนอก

มีการแกไขขอมูลจากเดิม และปรับปรุงตนฉบับ

ทําใหการสงโรงพิมพลาชา แตสามารถดําเนินการ

ไดตามแผนที่วางไว
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 วศ. 298
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

13. โครงการสัมนา

การเพิ่ม

ประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานของ

คณะฯ (ถามี)

 - เปนการระดมความคิดเห็น

จากบุคลากรในคณะฯ ในการ

หาวิธีการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานในดานตางๆ ไดแก 

การดําเนินงานตามดัชนีชี้วัด

หลัก (KPIs) ของคณะฯ, การ

พัฒนาการเรียนการสอนดาน

บัณฑิตศึกษา, ภาระงานของ

อาจารยสําหรับการประเมินผล

การปฏิบัติงาน และการพัฒนา

นักศึกษา

บุคลากรที่

เกี่ยวของ

ขึ้นอยุกับ

กิจกรรม

ที่จัด

ในรอบปงบประมาณ 2554 ไมมีการจัด

สัมมนานอกสถานที่

14. จัดทําขอมูล

ใหแกหนวยงาน

ภายนอก

 - จัดทํา/ประสานงาน การให

ขอมูลแกหนวยงานภายนอกที่

เกี่ยวของกับนโยบาย/แผนงาน 

รวมถึงผลการปฏิบัติงานใน

ลักษณะตาง ๆ

บุคลากร

กลุมงานฯ

ตลอดป
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 วศ. 299
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

15. การขอตั้ง

งบประมาณ และ

กิจกรรมอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับ

งบประมาณ ของ

สถานวิจัยและ

พัฒนาพลังงาน

ทดแทนจากน้ํามัน

ปาลมและพืชน้ํามัน

 - จัดทําขอมูล/ประสานงานใน

การดานการขอตั้งงบประมาณ 

และกิจกรรมอื่นๆ

นพเกา ตลอดป

 - การประกันคุณภาพ

1.จัดทําขอมูลผล

การดําเนินงานและ

จัดทํารายงาน

ประจําปการ

ประเมินคุณภาพ 

คณะฯ 2553

1. เพื่อใหมีขอมูลที่ถูกตอง

ตรงกัน

ศิราณี/

ธัญลักษณ

2. เพื่อใหภาควิชา นําขอมูลไป 

ใชสําหรับการจัดทํารายงาน 

ประจําป

3. เพื่อเปนหนวยประสานใน

การรวบรวมขอมูลที่มีความ

จําเปนตอการประเมิน

กิจกรรม :
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 วศ. 300
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานในการขอขอมูล

ภายในหนวยงานเพื่อจัดทํา

รายงานประจําปฯ

ศิราณี/

ธัญลักษณ

ทุกสาม

เดือน

มีการปรับเปลี่ยนตัวบงชี้ และรูปแบบการจัดทํา

รายงานประจําป

2. นําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ 

เพื่อทราบ

ทุกรอบ

สามเดือน

3. จัดทําขอมูลผลการ

ดําเนินงานและจัดทํารายงาน

ประจําปการประเมินคุณภาพ 

คณะฯ

ทุกเดือน

4. ประสานงานประชุมเพื่อ

ติดตามขอมูลการจัดทํารายงาน

ประจําประดับภาควิชา/

หนวยงาน

พ.ย./

เม.ย./

มิ.ย.-ก.ค./

ก.ย. (ตาม

รอบที่

กําหนด)

2. เตรียมรับการ

ประเมินคุณภาพ

ภายใน จาก

คณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพ

ภายในมหาวิทยาลัย

 - เพื่อใหขอมูลมีความพรอมใน

การรับการประเมิน

กิจกรรม :
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 วศ. 301
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานกับมหาวิทยาลัย

เพื่อเตรียมรับการการประเมิน

ศิราณี/

ธัญลักษณ

ก.ค.-ก.ย. มีการปรับเปลี่ยนประธานคณะกรรมการในชวง

ใกลกําหนดการประเมิน

2. ประสานงานกับ

คณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายใน

ส.ค.-ก.ย.

3. จัดเตรียมเอกสารเพื่อรับการ

ประเมิน

ส.ค.-ก.ย. ภาควิชา/หนวยงาน ไมจัดสงรายงานตาม

กําหนดเวลา

4. ประสานงานหนวยงาน/

ภาควิชาภายในคณะฯเพื่อ

เตรียมความพรอมรับการ

ประเมิน

ส.ค.-ก.ย.

3. ประสานและการ

จัดทํารายงานขอมูล

คํารับรองการปฏิบัติ

ราชการ (กพร.)

 - เพื่อนําเสนอขอมูลที่ถูกตอง

ตามที่ กพร. กําหนด

กิจกรรม :

1. ประสานงานขอขอมูลจาก

หนวยงาน/ภาควิชาตามที่ กพร. 

กําหนด

ศิราณี ก.ย.-ธ.ค. ไมมีขอมูล เพื่อรายงาน เนื่องจากไมมีรวบรวม

จัดเก็บไวในบางหัวขอที่ตองรายงาน

2. ดําเนินการรายงานผลไปยัง

มหาวิทยาลัย
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 วศ. 302
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

4. รายงานขอมูล

ตามกลยุทธของ

ราชการใสสะอาด

 - เพื่อใหเกิดความโปรงใสใน

การดําเนินงานทั้งในระดับ

มหาวิทยาลัยและคณะฯ

กิจกรรม :

 - ประสานงานและดําเนินการ

ตามกลยุทธของราชการใส

สะอาด (รอบปงบประมาณ)

ธัญลักษณ ส.ค. การจัดทํารายงาน เปนหัวขอที่ซ้ําซอนกับรายงาน

ประจําปการประเมินคุณภาพการศึกษา แต

ลักษณะรอบรายงานตางกัน

5. การปรับปรุง

ขอมูลบน Web site 

ของกลุมงาน

แผนงานฯ

  - เพื่อใหเปนขอมูลที่เปน

ปจจุบัน เพื่อใชในการอางองิ

จัดทําขอมูลรายงานผลการ

ดําเนินงานแตละดาน และ

รายงานผลการดําเนินงานของ

กลุมงานฯ

กิจกรรม :

 - ปรัปปรุงขอมูลบน Web site 

ของกลุมงานฯ

ธัญลักษณ/ 

ศิราณี/ 

นพเกา

ทุกเดือน
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 วศ. 303
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

6. สัมมนา/อบรมให

ความรูดานประกัน

คุณภาพใหกับ

บุคลากรที่

รับผิดชอบงานดาน

ประกันคุณภาพของ

คณะฯ

1. เพื่อใหบุคลากรมีความรู 

ความเขาใจดานการประกัน

คุณภาพในหลายมิติมากยิ่งขึ้น

2. เพื่อสงเสริมความเขมแข็งใน

การประกันคุณภาพของคณะฯ

กิจกรรม :

 - ทัศนศึกษาและดูงานภายใน

มหาวิทยาลัย

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

ก.พ. มีการเปลี่ยนแปลงตัวบงชี้ในการรายงานประเมิน

คุณภาพ ทั้งในตัวบงชี้ ของ สกอ. และ สมศ. จึ่ง

ไมไดจัดทําโครงการ

7. ทัศนศึกษา/ดูงาน

 ดานประกันคุณภาพ

 - เพื่อศึกษาระบบและกลไก

ดานการประกันคุณภาพของ

สถาบันการศึกษาอื่น เพื่อนํามา

วิเคราะห เปรียบเทียบและเปน

การกระตุนใหมีการนําความรู

มาพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ของคณะฯ

กิจกรรม :
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 วศ. 304
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ทัศนศึกษาและดูงานภายนอก

มหาวิทยาลัย

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

 ก.พ. มีการเปลี่ยนแปลงตัวบงชี้ในการรายงานประเมิน

คุณภาพ ทั้งในตัวบงชี้ ของ สกอ. และ สมศ. จึ่ง

8. ประสานงานและ

จัดทํารายงานการ

ควบคุมภายใน

 - เพื่อรายงานติดตามขอมูลดาน

ความเสี่ยงมาจัดทําแผนกลยุทธ/

แผนพัฒนาคณะ

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการดาน

บริหารความเสี่ยง เพื่อกําหนด

แนวทางบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายในของคณะ

ศิราณี ธ.ค./ก.พ./

เม.ย./

มิ.ย./ส.ค.

2.ติดตามขอมูลรายงานควบคุม

ภายในของภาควิชา/หนวยงาน/

คณะฯ

ต.ค./เม.ย.

3.จัดทํารายงานการควบคุม

ภายใน เพื่อสงใหมหาวิทยาลัย

มี.ค./ต.ค.

9. การดําเนินงาน

ตามเกณฑคุณภาพ

การศึกษาเพื่อการ

ดําเนินการที่เปนเลิศ

 ตามแนวทาง TQA

เพื่อดําเนินงานจัดทํารายงาน

การประเมินตนเอง (Self  

Assessment)  ตามเกณฑ

คุณภาพการศึกษาเพื่อการ

ดําเนินงานที่เปนเลิศ ตาม

แนวทางของ TQA

กิจกรรม :
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 วศ. 305
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ประสานงานเพื่อการประชุม

คณะทํางานหมวดตางๆ

ขวัญฤดี/

ศิราณี

ตลอดป มีการประสานในชวงแรกของ

ปงบประมาณ แตในชวงระยะหลังเปนการ

จัดทํารางขอมูลในหมวดที่ 2  การวางแผน

กลยุทธ เกี่ยวกับกระบวนการจัดทําแผน ซึ่ง

เปนสวนที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของ

รองคณบดีฝายวางแผนฯ ทําใหไมได

ประสานงานกับคณะทํางานชุดตางๆ

2. การประสานงานพบกับที่

ปรึกษา

3. การดําเนินงานในกิจกรรม

ตางๆ ที่เกี่ยวของ

 - การพัฒนาระบบคุณภาพ

1.ประชาสัมพันธ

การจัดการความรู

 - เพื่อใหบุคลากรภายในคณะฯ 

ไดรับทราบขาวสาร และ

สามารถแลกเปลี่ยนความรูผาน

ทาง Website ได

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและเผยแพร

ขาวสารตาง ๆ ดานการจัดการ

ความรูทาง Web site

นพเกา ตลอดป

2.ปรับปรุงขอมูลใน web site 

KM อยางตอเนื่อง
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 วศ. 306
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2..ประสาน และ

ติดตามงานการ

ดําเนินการการ

จัดการความรู

 - เพื่อใหการดําเนินกิจกรรม

ทางดานการจัดการความรู

เปนไปตามแผนที่กําหนดไวและ

เปนไปอยางตอเนื่อง

กิจกรรม :

 - ประสานงานการประชุมและ

กรรมการจัดการความรู

นพเกา อยางนอย

3 ครั้ง/ป

3. Q-talk และ

เสวนาจิบน้ําชา

 - เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ในดานตางๆ ของหนวยงาน

และบุคลากรภายในคณะฯ

กิจกรรม :

 - จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกัน

นพเกา 4 ครั้ง/ป

4.รวบรวมคลังความรู  -เพื่อทําใหเปนแหลงความรู

และภาควิชา/หนวยงาน หรือ

บุคลากรของคณะฯ สามารถ

นําไปใชไดในอนาคต

กิจกรรม :

1. เรียนรูจากผูติดดาว นพเกา ตลอดป

2. ฝากไวในความทรงจํา ก.ย.-ต.ค

3. K-Procedure ตลอดป

4. FAQs
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 วศ. 307
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

5. กิจกรรมสงเสริม 

CoP

 - เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เฉพาะเรื่องที่จัดตั้งขึ้น และ

สามารถนําความรูที่ไดรับไปใช

ใหเกิดประโยชน

กิจกรรม :

1. CoP การขอตําแหนงชํานาญ

การ (* ขึ้นอยูกับการดําเนิน

กิจกรรมของ CoP)

นพเกา ตลอดป

2. CoP วิศวศึกษา/วิจัยสถาบัน

6. การประสานงาน

การดําเนินการ

กิจกรรม 

5 ส

 - เพื่อเปนการสงเสริมและ

ดําเนินการกิจกรรม 5ส ให

เปนไปตามเปาหมายและแผนที่

กําหนด

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการ

อํานวยการ 5ส

นพเกา 3 ครั้ง/ป

2.จัดกิจกรรมสงเสริมและให

ความรูเกี่ยวกับ 5ส.+

ตลอดป

7. ตรวจประเมิน 

พื้นที่ 5ส.

 - เพื่อติดตามผลการดําเนินการ

กิจกรรม 5ส. คณะฯ ใหมีการ

ดําเนินการยังตอเนื่อง

กิจกรรม :
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 วศ. 308
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ติดตามผลการตรวจประเมินฯ

 พื้นที่ 5 ส.

นพเกา 2 ครั้ง/ป

8. ประกวดพื้นที่ 

5ส. และนวัตกรรม 

 - เพื่อกระตุนและสงเสริมใน

การทํากิจกรรม 5ส.คณะฯ

กิจกรรม :

 - จัดกิจกรรมประกวดพื้นที่ 5 ส.

 และนวัตกรรมประจําป

นพเกา ต.ค./มี.ค.

9. การปรับปรุง

สํานักงานกลุมงานฯ

 ดวยกิจกรรม 5ส 

และกิจกรรมการมี

สวนรวมในการทํา

กิจกรรม 5ส.

1. เพื่อใหสถานที่ทํางานเปน

ระเบียบเรียบรอยและบุคลากร

มีสวนรวมในการทํางาน

2.เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ

ทํางาน

กิจกรรม :

 - ปรับปรุงสํานักงานกลุมฯ 

และทํากิจกรรม 5ส. รวมกัน

บุคลากร

ทุกคน

ตลอดป

10. ประสานงาน

และติดตามผล

โครงการพัฒนางาน

 - เพื่อเปนการสงเสริมให

บุคลากรมีการพัฒนาตนเองและ

การพัฒนางานใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม :
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 วศ. 309
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1.จัดประชุมคณะกรรมการ

โครงการพัฒนางาน

ธัญลักษณ อยางนอย

ปละ 1 ครั้ง

ใชวิธีการสงเอกสารเวียนเพื่อทราบ

2. ติดตามผลการดําเนินงาน

โครงการพัฒนางาน

ตลอดป

3. จัดเวทีการนําเสนอโครงการ

พัฒนางาน

ธัญลักษณ พ.ย.-มิ.ย. โครงการพัฒนางานมีจํานวนนอย  จัดเพียง 1 ครั้ง รวบรวมจัดในชวงเดือนธันวาคม  เพื่อ

ประหยัดงบประมาณ

11. ดําเนินจัดทํา

โครงการพัฒนางาน

ของกลุมงานฯ

 - เพื่อพัฒนาโครงการพัฒนางาน

 นํามาใชในกลุมงานฯ

กิจกรรม :

 - เสนอโครงการพัฒนางาน 

อยางนอย 1 โครงการ

บุคลากร

ทุกคน

ม.ค.-สค.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย
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 วศ. 310
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

 กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

หมวดงานยานพาหนะ

1.ซอมบํารุงรถยนตราชการ 1. เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิง

ปองกัน

2. เพื่อยืดอายุการใชงานรถ

ราชการ

กิจกรรม :

1. ตรวจเช็คสภาพและนําเขา

ศูนยบริการ

วันทนา ต.ค.-ก.ย

2. เปลี่ยนถายน้ํามันเครื่องตาม

กําหนดการ

3. เปลี่ยนอุปกรณตามสภาพและ

ตามกําหนดเวลาที่ควรเปลี่ยน

2. ซักเบาะรถบัส - ทําความสะอาดเบาะรถทั้งคัน

กิจกรรม :

1. ปดฝุนเบาะพรอมดูดดวย

เครื่องดูดฝุนใชแปรงขนออนปด

ฝุนละอองทิ้ง

วันทนา ม.ค.-ก.พ.

ก.ค.-ส.ค.

2.ใชน้ํายาทําความสะอาดเช็ด

แลวตามดวยผาบิดหมาดเช็ดซ้ํา 

และฉีดน้ํายาเคลือบ

แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
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วศ. 311
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ซักผามานรถตูทุกคัน - ทําความสะอาดผามานตาม

รอบกําหนด

กิจกรรม :

จางเหมาบุคคลภายนอก วันทนา ม.ค.-ก.พ.

4. ทําประกันรถยนต

ราชการพรอมพ.ร.บ.

- เพื่อเตรียมความพรอมดานการ

ทําประกันรถยนต

กิจกรรม :

1. หาขอมูลเกี่ยวกับราคาทํา

ประกันรถยนตพรอม พ.ร.บ 

ประมาณ 3 บริษัท

วันทนา ธ.ค.

2. ทําหนังสือขออนุมัติใน

หลักการทําประกันรถยนตพรอม

 พ.ร.บ พรอมนําเสนอพัสดุ

ดําเนินการตอไป

5. จัดรถตามใบขอใชรถ 

งานราชการ งานบริการ 

วิชาการและวิจัย งาน

สวัสดิการ งานเที่ยวเมส 

งานไป ธนาคาร งานอยูเวร

- เพื่อใหบริการการขอใชรถตาม

ระเบียบของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดรถตามเอกสารการขอใชรถ วันทนา ทุกวัน

2. นําเสนอผูบังคับบัญชาอนุมัติ
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 วศ. 312
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. จัดขึ้นกระดานไวบอรด 

พรอมแจงพขร.

4. โทรแจงผูขอใชบริการทราบ

6. ตรวจเช็ครถประจําวัน -เพื่อเตรียมความพรอมของ

ยานพาหนะกอนใชงานทุกครั้ง

กิจกรรม :

เช็คตรวจสอบรถใหพรอมกอน

ใชงาน

พขร. ทุกวัน

7. จัดทําตารางการใชน้ํามัน

เชื้อเพลิง

 - เพื่อทราบอัตราการสิ้นเปลือง

น้ํามันเชื้อเพลิงของรถแตละคัน

 - เพื่อทราบสภาพของเครื่องยนต

 - เพื่อหาสาเหตุการชํารุดสึกหรอ 

 และวินิจฉัยการซอมบํารุงได

กิจกรรม :

 - บันทึกระยะทางการใชรถแต

ละครั้ง

พขร. ทุกวัน

 - บันทึกการใชน้ํามันของ

รถยนตแตละคัน

พขร. ทุกวัน

 - จัดทําตาราง Excel เพื่อ

คํานวณหาอัตราการกินน้ํามันตอ

กม. ที่ใชรถ

วันทนา มี.ค./ก.ย.
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วศ. 313
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

หมวดไฟฟา

1. ตรวจเช็ค บํารุงรักษา

ระบบประธานไฟฟา(หมอ

แปลง,ตูMDB)

 -เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิง

ปองกัน(PM)ในงานระบบไฟฟา

กิจกรรม :

 -จางเหมาเอกชนตรวจสอบ

ระบบการทํางานของหมอแปลง

และตูMDB

ยุทธนา พ.ค.-มิ.ย. คณะฯ  ไมมีงบประมาณ

2. ซอมบํารุง งานระบบ

แสงสวาง

 -เพื่อใหอุปกรณ พรอมใชงาน

อยูตลอดเวลา

กิจกรรม :

 -ตรวจเช็คระบบแสงสวาง ของ

หองเรียน หองประชุม

ยุทธนา ทุกเดือน

3.ทําปายบอกการควบคุม

ระบบไฟฟาภายใน

ภาควิชา/หนวยงาน

 -เพื่อใหงายตอการควบคุม

สําหรับผูใชงานทั่วไป

กิจกรรม :

 -ดําเนินการติดปายโดยชาง

ไฟฟาของคณะฯ

ยุทธนา พ.ย.-พ.ค. ดําเนินการไปบางสวนแลวประมาณ 30% ดําเนินการตอเนื่องตอในสวนที่ยังไม

ดําเนินการ

4.ปรับปรุงระบบไฟฟาของ

ตึกบรรยายกลาง(รอผล

พิจารณางบประมาณ)

 -เพื่อทดแทนของเกาที่

เสื่อมสภาพอายุการใชงาน

กิจกรรม :
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 วศ. 314
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 -ออกแบบเขียนแบบและ

ดําเนินการจางเหมา

ยุทธนา เม.ย.-มิ.ย. คณะฯ  ไมมีงบประมาณ ตั้งเปนแผนในปงบประมาณถัดไป

5. ปรับปรุงระบบไฟฟา

ของอาคารโรงหลอโลหะ

-เพื่อทดแทนของเกาที่

เสื่อมสภาพอายุการใชงาน

กิจกรรม :

-ออกแบบเขียนแบบและ

ดําเนินการจางเหมา

ยุทธนา เม.ย.-มิ.ย. คณะฯ  ไมมีงบประมาณ ตั้งเปนแผนในปงบประมาณถัดไป

6. จัดทํารายงานการ

ประเมินและติดตามผลของ

ผูรับผิดชอบดานพลังงาน

ประจําอาคารสงกรม

พัฒนาพลังงานทดแทน

และอนุรักษพลังงาน(พพ.)

-ดาํเนินการตามพ.ร.บ.ของ

กระทรวงพลังงาน

กิจกรรม :

-สํารวจและวางแผน วิเคราะห  

การใชพลังงานไฟฟาทั้งคณะฯ

ยุทธนา พ.ค.-ส.ค. มหาวิทยาลัยไมไดขอขอมูล

7. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาและเครื่องสูบน้ํา

ดับเพลิงตึกวิจัยฯ

 - เพื่อความพรอมในการใชงาน

ของเครื่องกําเนิดไฟฟาและ

เครื่องสูบน้ําดับเพลิง

 - เพื่อยืดอายุการใชงานของ

เครื่องกําเนิดไฟฟาและเครื่อง

สูบน้ําดับเพลิง

กิจกรรม :
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วศ. 315
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ตรวจเช็ค บํารุงรักษาตาม

แผนการบํารุงรักษา

ยุทธนา ทุกวัน มีงานเรงดวนที่ตองดําเนินการกอน ตั้งเปนแผนในปงบประมาณถัดไป

หมวดงานปรับอากาศ

1. บํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศสวนของ

สํานักงานเลขาฯ และ

หองเรียนสวนกลาง จํานวน

 111 เครื่อง

 - เพื่อใหเครื่องปรับอากาศ

ทํางานอยางมีประสิทธิภาพและ

ประหยัดพลังงาน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบจํานวนเครื่องและ

เช็คสภาพเครื่อง

สุวรรณ ต.ค.-พ.ย.

2. เขียนรายละเอียดขอบขายงาน

จางเหมาลางเครื่องปรบัอากาศ

ธ.ค.

3. แจงหนวยพัสดุดําเนินการจาง ม.ค.

4. ใหผูรับจางเขาดําเนินการลาง

เครื่องปรับอากาศ

มี.ค.-พ.ค.

5. ควบคุมงานจางเหมา

2. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาขนาด 250 KVA 1 

เครื่อง และ 500 KVA 2 

เครื่อง

-เพื่อใหเครื่องกําเนิดไฟฟาใช

งานไดตามปกติพรอมทดสอบ

ระบบการทํางานจายกระแสไฟฟา

กิจกรรม :
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 วศ. 316
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

-ตรวจเช็ค/ซอมเปลี่ยนอุปกรณที่

เสื่อมสภาพจากการใชงาน

สุวรรณ ทุกเดือน

3. บํารุงรักษาตรวจเช็ค

ระบบโทรศัพท(ตูชุมสาย/

ตูUDB ทุกภาควิชา)

-เพื่อใหอุปกรณและระบบคูสาย

สามารถใชงานไดปกติ

กิจกรรม :

-เช็คจุดตอคูสายและอุปกรณ

เชื่อมตอบํารุงรักษาระบบไฟ

สํารอง

สุวรรณ ทุกเดือน

หมวดงานอาคารสถานที่

1. จัดสถานที่ปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม

 - เพื่ออํานวยความสะดวกใน

การจัดสถานที่ใหเปนไปดวย

ความเรียบรอยเหมาะสม

กิจกรรม :

- จัดเตรียมโตะ เกาอี้ และ

รูปแบบสถานที่ตามที่ผูขอใชแจง

นิภาพร มิ.ย.

2. จัดสถานที่ลานตึกงาน

เลี้ยงนักศึกษาพบอาจารยที่

ปรึกษา

- เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

จัดสถานที่ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอยเหมาะสม

กิจกรรม :
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วศ. 317
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

- จัดเตรียมโตะ เกาอี้ และ

รูปแบบสถานที่ตามที่ผูขอใชแจง

นิภาพร มิ.ย./ส.ค.

3. จัดสถานที่สอบประจํา

ภาคการศึกษา

- เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

จัดสถานที่ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอยเหมาะสม

กิจกรรม :

1. จัดหองเรียนตามผังสอบที่

ไดรับแจง

มลฤดี ก.ค./ก.ย.

2. เตรียมหองกรรมการ

อํานวยการสอบ

พ.ย./ ก.พ.

4. ลางสระน้ํา บน - ลาง

ลานตึก

1. ทาํความสะอาดตามรอบเวลา

ที่กําหนด

2. เพื่อความสะอาดสวยงาม

กิจกรรม :

1. ถายน้ําจากสระน้ํา มลฤดี พ.ย.

2. ขัดลางดวยแปรงพลาสติก  (2 

เดือน/ครั้ง)

ม.ค./

มี.ค./พ.ค.

 และ ก.ค

3. เปดน้ําใหมเขาสระ ก.ย.

5. ซักผามานหองเรียน

ทั้งหมด

-บํารุงรักษาผามานใหสะอาด

เรียบรอยอยูเสมอ

กิจกรรม :
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 วศ. 318
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

-ดําเนินการจางเอกชนเขามาทํา

ความสะอาดผามาน

มลฤดี มี.ค.-เม.ย. เนื่องจากผามานยังสะอาดเรียบรอยอยู  

ประกอบกับใหแมบานคอยทําความ

สะอาดอยูเสมอแลว

หมวดงานออกแบบ เขียนแบบงานกอสราง

1. ปรับปรุงพื้นที่จอด

รถจักรยานยนตดานหนา

อาคารวิจัยฯและรื้อปอม

ยามจุดที่2

 -เพื่อปรับปรุงและขยายพื้นที่

ของเดิมใหมีความสะดวกและ

จอดรถไดมากขึ้นพรอมรื้อปอม

ยามของเดิมออกเพื่อความ

สวยงาม

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา ประยูร พ.ย.

2. สงพัสดุดาํเนินการจัดจาง

2. ทําหลังคาทางเชื่อม

ระหวางอาคารสตางค

มงคลสุขและอาคารหุนยนต

- เพื่อความสะดวกในการเดิน

เรียนติดตอประสานงานของ

นักศึกษาและบุคลากรระหวาง

อาคารดังกลาว

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ธ.ค.-ม.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

3. ปรับปรุงหองปฏิบัติการ

วิศวกรรมสิ่งแวดลอมB227

-เนื่องจากฝาผนังของเดิมชํารุด

ทรุดโทรมมาก

กิจกรรม :
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วศ. 319
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. เขียนแบบประมาณราคา ประยูร ธ.ค.-ม.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

4. ปรับปรุงหองสํานักงาน

ชุมชนสัมพันธและถายทอด

เทคโนโลยี(หองวิศวทัศน)

- เพื่อกั้นหองเล็กภายในหองวิศว

ทัศนทําใหประหยัดคาใชจายใน

การใชเครื่องปรับอากาศ

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา ประยูร พ.ย.-ธ.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

5. งานทําฐานตั้งภาพวาด

พระบรมฉายาลักษณ

 -เพื่อใหภาพวาดพระบรมฉายา

ลักษณสามารถตั้งไดและเพื่อ

ความเปนระเบียบเรียบรอย

สวยงาม

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ธ.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง จอมสราง

ภูมิ

ธ.ค.

6. งานทําหองหนวยอาคาร - เพื่อทําเปนหองทํางานกลุมงาน

อาคารสถานที่และสาธารณูปการ 

เนื่องจากพขร.และชางไมมีที่

ทํางาน

กิจกรรม :
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 วศ. 320
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ต.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

7. ปรับปรุงโรงชางไม - เพื่อจัดการใหเปนสัดสวน

และควมเปนระเบียบเรียบรอย

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

พ.ย-ธ.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

8. งานทําบอรดเคลื่อนที่

ของกลุมงานสนับสนุน

วิชาการ

- เพื่อประชาสัมพันธใหกับ

นักศึกษาในสวนกิจกรรม

ขาวสารคณะฯ

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ม.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง จอมสราง

ภูมิ

ม.ค.

9. งานทําหลังคาทางเดิน

เชื่อมระหวางอาคารสตางค

มงคลสุขภ.วิชาเคมีและ

อาคารวิจัยฯ

- เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ

นักศึกษาและบุคลากรในดานการ

เรียนการสอนและติดตอ

ประสานงาน

กิจกรรม :
1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ก.พ. เนื่องจากคณะฯ  ไมมีเงินขอใหชะลอ

โครงการไปกอน

เนื่องจากคณะฯ  ไมมีเงินขอใหชะลอ

โครงการไปกอน
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วศ. 321
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

10. งานซอมแซมรอย

รั่วซึมหลังคาหองกลุม

แผนงานฯ

-เพื่อไมใหน้ําหยดลงบนโตะ

ทํางานหองกลุมแผนงานฯ

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

พ.ย.-ธ.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

11. ปรับปรุงหองรองฝาย

กิจการนักศึกษา

-เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย

และความสวยงาม

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ต.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

12. งานปรับปรุงสนง.

คณบดีหองผูชวยคณบดี

และหองคณบดี

-เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอย

และความสวยงาม

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

มี.ค.-เม.ย.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

13. งานปรับปรุงฝาเพดาน

อาคารบรรยายกลาง

-เนื่องจากฝาเพดานเดิมมีความ

ชํารุดและมีโอกาสตกหลนใส

นักศึกษา

เนื่องจากคณะฯ  ไมมีเงินขอใหชะลอ

โครงการไปกอน

แผนอาคาร_ 2554 321/338



 วศ. 322
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา ประยูร มี.ค.-เม.ย.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

14. ปรับปรุงหองละหมาด -เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับ

นักศึกษามุสลิมเวลาประกอบพิธี

ละหมาด

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ต.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

15. งานเปลี่ยนกระจกใส

ติดตายเปนหนาตางบาน

เกล็ดทางเดินหองชมรม

ดนตรีไทย,ชมรมเขียนแบบ

,ชมรมกีฬา

-เพื่อระบายอากาศภายในหอง

ชมรมดังกลาว

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา จอมสราง

ภูมิ

ต.ค.

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

16. ซอมแซมปายอาคาร

สตางคมงคลสุข

 - เพื่อซอมแซมของเดิมที่ชํารุด

ทรุดโทรม

ประยูร ก.พ.

กิจกรรม :

1. เขียนแบบประมาณราคา

เนื่องจากคณะฯ  ไมมีเงินขอใหชะลอ

โครงการไปกอน
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วศ. 323
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. สงพัสดุดําเนินการจัดจาง

หมวดงานยามรักษาการณ

1. ทาสีเสนจราจรทั้งหมด

ของคณะฯ

1. เพื่อใหสามารถมองเห็นได

ชัดเจนขึ้น

กิจกรรม :

- ดําเนินการโดยยามรักษาการณ

ของคณะฯ

ประยูร มี.ค.

2. ปรับปรุงแผนปายจราจร 1. เพื่อใหสามารถมองเห็นได

ชัดเจนละเพิ่มเติมของเดิม

กิจกรรม :

-ดําเนินการโดยยามรักษาการณ

ของคณะฯ

ประยูร/

ยาม

รักษาการณ

เม.ย.

3. ตรวจเช็คถังน้ํายาดับเพลิง -เพื่อเตรียมความพรอมและ

สามารถใชงานไดเมื่อเกิดอัคคีภัย

กิจกรรม :

- ดําเนินการโดยยามรักษาการณ

ของคณะฯ

ประยูร/

ยาม

รักษาการณ

พ.ย.-ธ.ค.

4. ตรวจเช็คสายยางดับเพลิง -เพื่อเตรียมความพรอมและใช

งานไดตามปกติ

กิจกรรม :
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 วศ. 324
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

-ทดสอบการใชสายยางดับเพลิง

ตามจุดตางๆ

ประยูร ม.ค.

5. จัดอบรมการใชอุปกรณ

ดับเพลิง(การใชสัญญาณ

จราจรและสัญญาณนกหวีด

1. เพื่อฝกและทบทวนการใช

อุปกรณดับเพลิงใหกับยาม

รักษาการณและผูที่สนใจ

กิจกรรม :

- ประสานงานกับหนวยการ

จัดการทรัพยากรบุคคลเรื่องการ

จัดอบรมและติดตอวิทยากร

หมวดยาม

รักษาการณ/

การจัดการ

ทรัพยากร

บุคคล

พ.ค.

หมวดชางไม ชางประปา และสนาม

1. ใหบริการสราง/

ซอมแซมและบํารุงรักษา

งานชางไม และ ระบบ

ประปา

-งานชางไม ระบบประปา มี

ความพรอมในการใชงาน

กิจกรรม :

-ดําเนินการตามระเบียบวิธี

ปฏิบัติงานซอม

ชางประจํา

หมวดงาน 

ชางไม/

ชางประปา

ตลอดป
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วศ. 325
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. การจัดซุมงานรับปริญญา

 2554

1. เพื่อใหการสนับสนุนงานไม 

โครงเหล็กทําซุมเพื่อจัดซุม

ตอนรับบัณฑิตที่ถายภาพรับ

ปริญญาเปนไปดวยความเรียบรอย

2. เพื่อใหการจัดซุมเสร็จทันตาม

กําหนด

กิจกรรม :

1. เตรียมจัดเวลาทําซุมตาม

รูปแบบที่ไดรับ

ชางไม/

ชาง

ประปา/

สนาม

ก.ย.

2. ติดตั้งซุมฯ

3. รื้อถอนและจัดเก็บเพื่อไวใช

งานคราวตอไป

3. งานติดตั้งเวทีพรอมไม

ประดับตกแตง

1. เพื่อสนับสนุนการจัดสถานที่

ในความรับผิดชอบใหสําเร็จตาม

เปาหมาย

2. เพื่อใหการจัดกิจกรรมเปนไป

ตามจุดมุงหมาย

กิจกรรม :

แผนอาคาร_ 2554 325/338



 วศ. 326
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. เตรียมการจัดตั้งเวทีตาม

แผนการใชงานเวทีประจําป งาน

ปใหม/งานวันเด็ก/งานทําบุญตึก/

งานนิทรรศการวิศวฯ วิชาการ/ 

งานรับปริญญา

ชางไม/

ชาง

ประปา/

สนาม

ตลอดป

2. ขนยายและติดตั้งเวทีพรอมจัด

วางไมประดับ

3. รื้อถอนและขนกลับเขาที่

4. การซอมแซมโตะ/เกาอี้

ประจําหองเรียน

-เพื่อเตรียมความพรอมโตะ-

เกาอี้หองเรียนรองรับวันเปดเรียน

กิจกรรม :

1. สํารวจ/รับแจงจํานวนเกาอี้

ชํารุด(ฝายสถานที่สํารวจ)

ชางไม/

งานไม/

ชาง

ประปา/งาน

เชื่อม

ต.ค./เม.ย.

2. จัดเตรียม/จัดหาวัสดุอุปกรณ

3. ดําเนินการซอม

5. งานดูแลบํารุงรักษาไม

ประดับภายในอาคารและ

สวนหยอม

1. เพื่อจัดสภาพแวดลอมภายใน

อาคารและลานตึกใหมีสภาพสด

ชื่นสวยงามและเปนธรรมชาติ
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วศ. 327
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ดูแลบํารุงรักษาตนไมที่

ประดับอาคารใหมีความสวยงาม

กิจกรรม :

1. รดน้ําตนไมกระถางภายใน

อาคารทั้งหมด

พ.ดูแลงาน

สนาม

ตลอดป

2. สับเปลี่ยนกระถางตนไม บน

ลานตึกสตางคหนาหองประชุม

มงคลสุขและที่พักบันไดอาคาร

บริหาร

3. บํารุงรักษาตนไม/เพิ่มดินใน

กระถาง/ใสปุย/พรวนดิน/ตัด

แตงพุม/กําจัดวัชพืช/ศัตรูพืช

6. ปรับปรุงเรือนเพาะชํา

(ตอเนื่อง)

1. เพื่อปรับสภาพเรือนเพาะชํา

ใหมีความเปนระเบียบเหมาะสม

ในการเพาะปลูก/ขยายพันธไม

2. สะสางตนไมที่หมดอายุไม

สวยงาม

3. เพื่อใหเปนแหลงเพาะเลี้ยง

ตนไม/ขยายพันธไมใหมๆ

4. เพื่อใหตนไมที่มีความ

สวยงามประดับอาคารไดอยาง

เพียงพอ
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 วศ. 328
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

1. สํารวจสภาพเรือนเพาะชํา หัวหนา

หมวด/พ.

ดูแลสนาม

ต.ค.

2. วางแผนกําหนดพื้นที่การจัด

วางตนไม

3. ปรับสภาพพื้นที่ใหมีความ

เหมาะสม

4. รื้อถอนตนไมที่ไมเกี่ยวของ

5. ถางหญา/กําจัดวัชพืช

6. ปรับพื้นที่ใหเรียบเพื่อจัดวาง

ตนไมไดอยางเหมาะสม

7. ประเมินผลการ

ใหบริการซอมบํารุงและ

งานสนามป 2553

1. เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของ

งานที่ใหบริการ

2. เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลและปรับปรุง

การปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1. สํารวจขอมูล(แบบสอบถาม) หัวหนา

กลุม/

หัวหนา

หมวดซอม

ก.ค.

2. ประมวลผล
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วศ. 329
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. แจงบุคลากรในกลุมทราบและ

ใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

พัฒนางานและประชาสัมพันธ

ใหผูรับบริการทราบ

หมวดภูมิทัศน

1. ปรับปรุงแนวรั้วเข็มรอบ

คณะฯ

 - ซอมแซมแนวเข็มรอบคณะฯ  

(ของเดิม) เพื่อความสวยงาม

กิจกรรม :

 - ดําเนินการปรับปรุงโดย

ทีมงานภูมิทัศนของคณะฯ

จอมสราง

ภูมิ

ต.ค.-พ.ย.

2. ปรับปรุงบริเวณพื้นที่

จอดรถบัสและจอด

รถจักรยานยนตทั้งหมด

เพื่อปลูกไมประดับตลอด

แนว

 - เพื่อใชเปนแนวทางเดินกับที่

จอดรถ

 - เพื่อความสวยงาม

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ เลือกพันธุไมที่

เหมาะสม

จอมสราง

ภูมิ

พ.ย.-ธ.ค.

3. จัดสวนหยอมบริเวณทาง

ลาดและหนาหองเก็บของ

 - เพื่อความสวยงามของพื้นที่

และความเปนระเบียบเรียบรอย
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 วศ. 330
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ เลือกพันธุไมที่

เหมาะสม

จอมสราง

ภูมิ

ม.ค. มีงานเรงดวนที่ตองปฏิบัติ ขยายระยะเวลาในการปฏิบัติ

4. ปรับปรุงตนไมบริเวณ

หนาปายคณะฯ (ปายหิน

ออน)

 - เพื่อความสวยงามและความ

เปนระเบียบเรียบรอย

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ เลือกพันธุไมตกแตง

จอมสราง

ภูมิ

ธ.ค.

5. ปรับปรุงพื้นที่บริเวณ

ลานหินคลุก บริเวณ

ดานหลังหองพัสดุและหลัง

หนวยโสตฯ

 - เพื่อความสวยงามและไมให

เกิดฝุน

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ ปูหญาในพื้นที่

ดังกลาว

จอมสราง

ภูมิ

ก.พ.-มี.ค.

6. ปรับปรุงสวนหยอมและ

ปลูกซอมสวนหยอมที่ได

ดําเนินการไปแลวทั้ง

ภายในและภายนอก

 - ใหดูสวยงามตลอดเวลา

กิจกรรม :
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วศ. 331
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ

จอมสราง

ภูมิ

เม.ย.-พ.ค.

7. ปรับปรุงพื้นที่บริเวณ

สระน้ําดานบนสวนหยอม

 - เพื่อความสวยงามและใหเกิด

ความรมรื่น

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯคัดเลือกพันธุไมที่

เหมาะสมและจัดสวน

จอมสราง

ภูมิ

มิ.ย. มีงานเรงดวนที่ตองปฏิบัติ ขยายระยะเวลาในการปฏิบัติ

8. ปลูกตนไมยืนตน(ไม

ใหญ)รอบคณะฯ โดยเนน

สนามหญาหนาคณะฯ

 - เพื่อเพิ่มความรมรื่นและเกิดรม

เงา

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ เลือกตนไมให

เหมาะสมกับพื้นที่

จอมสราง

ภูมิ

ก.ค.-ส.ค. มีงานเรงดวนที่ตองปฏิบัติ ขยายระยะเวลาในการปฏิบัติ

9. เพาะพันธุไมดอกไม

ประดับ ไมกระถาง เพื่อ

นํามาใชในพิธีการตางๆ 

ของคณะฯ

 - เพื่อใชประดับภายในคณะฯ 

ในงานพิธีตางๆ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ เพาะพันธุไมเตรียม

สําหรับพิธีงานตางๆ

จอมสราง

ภูมิ
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 วศ. 332
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

10. เปลี่ยนแนวชาดัดรอบ

ลานจอดรถราชการ

 - เพื่อความสวยงาม

กิจกรรม :

ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ

จอมสราง

ภูมิ

ก.พ.-มี.ค.

11. ปรับปรุงปายหนาคณะฯ  - เพื่อความสวยงามและเปน

ระเบียบเรียบรอย

กิจกรรม :

ดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศน

ของคณะฯ

จอมสราง

ภูมิ

เม.ย.-พ.ค. มีงานเรงดวนที่ตองปฏิบัติ ขยายระยะเวลาในการปฏิบัติ

หมวดธุรการ

1. จัดเก็บขอมูลสถิติงาน

ซอมบํารงุ สถิติน้ํามัน

รถยนตและรถจักรยานยนต

- เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลือง

สําหรับวางแผนในการจัดหาให

เพียงพอในการใชงาน เอกสารที่

ไมจําเปนและเปนการทํา 5 ส. 

เอกสารอยางตอเนื่อง

กิจกรรม :

1. จัดพิมพขอมูลงานซอมของ

หมวดงานตางๆ ในโปรแกรม

เอ็กซเซลอายุครบลตามระเบียบ

กําหนดหรือไม และดําเนินการ

ขออนุมัติทําลาย

วันทนา ทุกสิ้น

เดือน
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วศ. 333
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ทําลายเอกสารที่ไมตองมีการ

ขออนุมัติ

2. ปดบัญชีเงิน

ทดรองจาย

- เพื่อจัดทําบัญชีใหถูกตองและ

ตรงตามการเบิกจาย

กิจกรรม :

1. ทดรองจายเงินทดรองจายตาม

การทํางานลวงเวลาของ

เจาหนาที่อาคารฯ

วันทนา ทุกสิ้น

เดือน

2. ทดรองจายอาหารวางเครื่องดื่ม

3. ทดรองจายเงินงานซอมฉุกเฉิน

2. ทําเบิกจายคาลวงเวลา

พนักงานขับรถพรอมคา

ลวงเวลาเจาหนาที่หนวย

อาคารฯ ทุกรายการ

- เพื่อจัดทําคาลวงเวลาให

เจาหนาที่หนวยอาคารฯ

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติทําลวงเวลาให

เจาหนาที่

วันทนา ทุกวันสิ้น

เดือน

2. เสนอผูมีอํานาจอนุมัติ

3. นําสงหนวยคลังตรวจสอบ
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 วศ. 334
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

3. ขออนุมัติในหลักการทํา

ลวงเวลาของพนักงานขับ

รถและเจาหนาที่หนวย

อาคารฯ  ทุกรายการ

- เพื่อรองรับการเบิกจายในแตละ

เดือน

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือขออนุมัติ วันทนา ก.ย.

2. นําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติ

3. นําสงหนวยคลังเพื่อ

ดําเนินการตอไป

4. จายเงินคาลวงเวลา

พนักงานขับรถ

- เพื่อทดรองจายเงินใหพนักงาน

ขับรถที่ทํางานลวงเวลา

กิจกรรม :

- จายเงินทดรองจายใหพนักงาน

ขับรถตามใบเบิก

วันทนา วันที่ 

10,20,30 

ของทุก

เดือน

5. ดําเนินการทําลาย

เอกสารการขอใชรถ

- เพื่อลดพื้นที่ในการเก็บเอกสาร

,สะสางเอกสารที่ไมจําเปน และ

เปนการทํา 5ส. เอกสารอยาง

ตอเนื่อง

กิจกรรม :
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วศ. 335
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

1. ตรวจสอบเอกสารที่จะขอ

ทําลายวาอายุครบตามระเบียบ

กําหนดหรือไมและดําเนินการ

ขออนุมัติทําลาย

วันทนา ต.ค.

2. ทําลายเอกสารที่ไมตองมีการ

ขออนุมัติ

6. ประเมินความพึงพอใจ - เพื่อประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ

กิจกรรม :

1. สงแบบฟอรมประเมินให

ผูรับบริการ

วันทนา ม.ค.

2. ประเมินการใหบริการ ก.พ.-เม.ย.

3. รายงานผลการประเมิน มี.ค.

7. รายงานสถิติงานซอม

บํารุง

 -เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลือง

สําหรับวางแผนในการจัดหาให

เพียงพอในการใชงาน

กิจกรรม :

 -จัดพิมพขอมูลงานซอมของ

หมวดงานตางๆ ในโปรมแกรม 

Excel (6 เดือน/ครั้ง)

มลฤดี ต.ค./เม.ย.
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 วศ. 336
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

9. ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการป 2553

1. เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของ

งานที่ใหบริการ

2. เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือใน

การประเมินผลและปรับปรุง

การปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1. สํารวจขอมูล(แบบสอบถาม) มลฤดี    ก.ค.

2. ประมวลผล

3. แจงบุคลากรในกลุมทราบและ

 ใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

พัฒนางานและประชาสัมพันธให

 ผูรับบริการทราบ

     ส.ค.

 9. ประชุมกลุมยอยพัฒนา

คุณภาพ (การดําเนินการตาม

 KPIs)

1. เพื่อใหมีการระดมความ

คิดเห็นปรึกษาหารือในกลุมฯ

เพื่อการปรับปรุง/พัฒนางาน

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวม

ในการปรับปรุง/พัฒนางานและ

เรื่องอื่นๆที่เกี่ยวของ

กิจกรรม :

 1. จัดทําปฏิทินการประชุมแจง

ใหสมาชิกทราบ

ประยูร   ต.ค.
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วศ. 337
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

2. ดําเนินการประชุม  ต.ค. -ก.ย.

10. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป  

2554

1. เพื่อตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ

2. เพื่อปรับแผนใหสอดคลอง

กับสถานการณปจจุบัน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบผลการดําเนินการ

ตามหัวขอที่กําหนดในแผน

นิภาพร     มี.ค.

 2. ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ

3. เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบ

และแจงผูเกี่ยวของ

12. จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป  2555

1. เพื่อเปนแนวทางในการ

ดําเนินงานของหนวยงานให

ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผล

การดําเนินงานโดยเปรียบเทียบ

กับแผนที่วางไว

กิจกรรม :

 1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 

2554 และจัดทํารางแผนปฏิบัติ

การประจําป 2555

นิภาพร    มิ.ย.

แผนอาคาร_ 2554 337/338



 วศ. 338
ผลการดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค แนวทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน/โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

 2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ    ก.ค.

 3. แจงบุคลากรของหมวดงาน

ทราบและเพื่อเปนแนวทางใน

การทํางานตอไป

    ก.ย.

หมายเหตุ ในชองผลการดําเนินงานใหระบุเครื่องหมาย

แผนอาคาร_ 2554 338/338



 วศ. 339
ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

 กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน

 - เทคโนโลยีการศึกษา

1. สนับสนุนการจัดกิจกรรมประจําปของคณะฯ

1.1  สอบกลาง

ภาคและปลายภาค 

 ภาคการศึกษาที่ 1

 และ 2

 - เพื่อสนับสนุนการจัดพิมพ

ขอสอบกลางภาคและขอสอบ

ปลายภาค

กิจกรรม :

1. เตรียมเครื่องพิมพสําเนาระบบ

ดิจิตอล เครื่องเรียงหนา กระดาษ  

วัสดุและอุปกรณสําหรับการ

จัดพิมพขอสอบกลางภาค

พิศาล/

พงศธร/

บุญรับ

 ต.ค./ธ.ค./

ก.พ.

2. ดําเนินการจัดทําขอสอบ
1.2  การจัดงาน

วิศวฯ สัมพันธ

- เพื่อสนับสนุนการจัดงานวิศวฯ 

สัมพันธประจําป

กิจกรรม :

1. ติดตั้งระบบแสง,เสียง,เครื่อง

ดนตรี ถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ

จตุรงค/

ภูวเนศวร/

จํานงค

 ธ.ค.

2.  อํานวยความสะดวกการให 

บริการโสตทัศนูปกรณ ฯลฯ

พงศธร/ชัย

ยุทธ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา
ผลการดําเนินงาน
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 วศ. 340
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

1.4 กิจกรรม 5 ส - เพื่อความสะดวก จัดเก็บและ

คนหาไดงาย

กิจกรรม :
1. สํารวจพื้นที่ในการจัดทํา 5 ส จตุรงค/

ปราณี

ทุก 

3 เดือน

2. ระดมความคิดเห็น ทุกคนใน

หนวยงาน

3. จัดทํากิจกรรม 5ส

1.5 การประชุม

วิชาการทาง

วิศวกรรมศาสตร

- เพื่อสนับสนุนการประชุม

วิชาการทางวิศวกรรมศาสตร

กิจกรรม :
1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความ

สะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

พ.ค.

2. การถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ

1.6 พบผูปกครอง

และนักศึกษาใหม

พบอาจารยที่

ปรึกษา

- เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการพบ

ผูปกครองและนักศึกษาใหมพบ

อาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :
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 วศ. 341
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความ

สะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ

จตุรงค/

ภูวเนศวร/

จํานงค

มิ.ย.-ก.ค.

2. ติดตั้งระบบวงจรปดและทดสอบ พงศธร/ชัย

ยุทธ
3. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ฯลฯ อนุสิษฐ

1.7  พิธีไหวครู  - เพื่อรวบรวมภาพไวประกอบการ

จัดทําหนังสือรายงานประจําป

กิจกรรม :

-ถายภาพพิธีไหวครูคณะฯ จตุรงค/

ภูวเนศวร/

จํานง/

พงศธร/ชัย

ยุทธ

 มิ.ย.

1.8  สนับสนุน

กิจกรรมการ

ประชุมเชียรของ

นักศึกษา

- เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการประชุม

เชียรของนักศึกษา

กิจกรรม :
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 วศ. 342
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความ

สะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ

จตุรงค/

จํานง/

พงศธร/ชัย

ยุทธ

มิ.ย.-ก.ค.

2. ถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

1.9 อบรม

บุคลากรของ

หนวยงาน

- เพื่อใหผูใชบริการไดเขาใจวิธีใช

โสตทัศนูปกรณ

กิจกรรม :
- แนะนําวิธีการใชโสตทัศนูปกรณ

ประจําหองประชุมและหองเรียน

จตุรงค ก.ย. ตองใชเวาเตรียมการเรื่องจากภาคฯ ไฟฟา วางแผนดําเนินการตั้งแต

ตนปงบประมาณ (ต.ค.)

2. งานบํารุงรักษาและการใหบริการ

2.1  ตรวจสอบ

อุปกรณที่ติดตั้ง

ประจําหองเรียน

- เพื่อเตรียมความพรอมใหบริการ

สําหรับการเรียนการสอน

กิจกรรม :

- ตรวจเช็ด ทําความสะอาด

โสตทัศนูปกรณ บํารุงรักษาและ

ซอมเบื้องตน

ชัยยุทธ/

จํานง/

ภูวเนศวร

ทุกวัน

ทําการ
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 วศ. 343
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

2.2  ตรวจสอบ

ระบบเสียงตามสาย

 - เพื่อตรวจสอบสัญญาณเสียงตาม

สาย

กิจกรรม :

- ตรวจสอบปรับปรุงระบบเสียง

ตามสายอาคารบรรยายกลาง อาคาร

เรียนและปฏิบัติการรวม (หัวหุน) 

และอาคารวิจัยฯ

ชัยยุทธ/

ภูวเนศวร

ดําเนิน

การ

ทุก 

2 เดือน

2.3  เก็บอุปกรณ

กลับเทคโนโลยี

การศึกษา

 - เพื่อตรวจซอมและบํารุงรักษา 

หลังใชงาน (เมื่อสิ้นภาคการ ศึกษา

ที่ 1  และภาคการศึกษาที่ 2)

กิจกรรม :

- เพื่อตรวจสอบและเตรียมความ

พรอมใหบริการสําหรับการเรียน

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/

ต.ค./เม.ย.

2.4  ตรวจสอบ

สัญญาณของ

เครื่องสงสัญญาณ

 - เพื่อตรวจสอบความเขมของ

สัญญาณโทรทัศน

กิจกรรม :

1. วัดความเขมสัญญาณภายใน

หองควบคุมชั้น 4

จตุรงค/

ชัยยุทธ

ธ.ค./ก.ค.
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 วศ. 344
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

2. วัดความเขมสัญญาณที่ภาควิชา

และจุดติดตั้งตาง ๆ

2.5 งานวันเด็ก

แหงชาติประจําป 

2554

- เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม

งานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2554

กิจกรรม :

1. ออกแบบฉากเวทีพรอมติดตั้งให

เรียบรอย

อนุสิษฐ/

ปราณี

ม.ค.      ไมไดดําเนินการเนื่องจากคณะฯ มีนโยบาย

ในการจัดงาน วันเด็กนอกสถานที่  โดยรวมกับ

โรงเรียนวัดปรางแกวและโรงเรียนวัดบางศาลา  

ต. บานพรุ  อ.หาดใหญ จ.สงขลา

2. ติดตั้ง ควบคุมดูแลและอํานวย

ความสะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ

ชัยยุทธ/

จํานงค/

ภูวเนศวร

3. ถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ

2.6  เตรียมงาน

ทําบุญตึก

 - เพื่อสนับสนุนงานทําบุญตึก ป

2554

กิจกรรม :

1. ติดตั้ง ควบคุมดูแลและอํานวย

ความสะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

ก.ค.

2. การถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ อนุสิษฐ
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 วศ. 345
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

2.7  เตรียมงาน 

มอ.วิชาการ

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมงาน มอ. 

วิชาการ ป2554

กิจกรรม :

1. ติดตั้ง ควบคุมดูแลและอํานวย

ความสะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ งานมอ. วิชาการ

จํานง/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

  ส.ค.

2. การถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ อนุสิษฐ

2.8  ตรวจสอบ

อุปกรณใชงานได

หรือไมได

- เพื่อตรวจสอบอุปกรณและ

ครุภัณฑที่เสื่อมสภาพและเตรียม

จัดหาของใหมทดแทน

กิจกรรม :

1. ตรวจเช็ดอุปกรณทุกชิ้นที่ติดตั้ง

ภายในหองเรียนอาคารบรรยาย

กลาง อาคารศูนยวิจัยฯอาคารเรียนฯ

(หัวหุน) ภาควิชา และหองประชุม

ชัยยุทธ/

จํานง/

ภูวเนศวร

ส.ค.-ก.ย.

2. ถายภาพนิ่งและบันทึกวิดีโอ

2.9  การจัดซุมวัน

รับปริญญา ป 2554

- เพื่อสนับสนุนใหบัณฑิตถาย

ภาพนิ่งวันรับปริญญา

กิจกรรม :

- ตกแตงซุมใหบัณฑิตถายภาพนิ่ง

วันรับปริญญา

อนุสิษฐ/

ปราณี

ก.ย.
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 วศ. 346
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

3. แผนงานจัดหาครุภัณฑ

3.1  จัดทํา

รายละเอียด

ครุภัณฑที่ไดรับ

จัดสรรในป 

งบประมาณ 2554

- เพื่อใหไดครุภัณฑตรงตาม

วัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนด

กิจกรรม :

- จัดทํารายละเอียดครุภัณฑทุก

รายการและกําหนดผูเปดซอง

 จตุรงค/

ปราณี

ต.ค. ไมไดดําเนินการเนื่องจากไมไดรับการจัดสรร

งบประมาณ

3.2  สอบราคา

ครุภัณฑป 2554

- เพื่อดําเนินการตามขั้นตอนและ

ระเบียบพัสดุ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายการครุภัณฑ แสงเดือน  ต.ค. ไมไดดําเนินการเนื่องจากไมไดรับการจัดสรร

งบประมาณ

2. ติดตั้งตามที่กําหนดไว

3.3 เตรียมขอมูล

เพื่อประกอบคํา

ของบประมาณ

จัดซื้อครุภัณฑ

ประจําป 2555

 - เพื่อเตรียมขอมูลเสนอผูบริหาร 

ในการขอตั้งรายการครุภัณฑ

ประจําป  สําหรับพัฒนาการเรียน

การสอน  งานวิจัย  อบรม สัมมนา

ทางวิชาการ กิจกรรมคณะฯ ฯลฯ

กิจกรรม :
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 วศ. 347
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

 - จัดทําคําของบประมาณคา

ครุภัณฑโดยกําหนด

จตุรงค/

แสงเดือน

 ส.ค.

1. กําหนดแผนการจัดซื้อครุภัณฑ 

(งบประมาณที่ขอจัดตั้ง)

2. วัตถุประสงคของการจัดซื้อ

3. จํานวนรายการครุภัณฑ

4. เหตุผลความจําเปน

3.4  ทําหนังสือ 

เวียนภาควิชาฯเพื่อ

เตรียมตนฉบับ

หนังสือ/ตํารา และ

เอกสาร 

ประกอบการสอน

 - เพื่อติดตามตนฉบับหนังสือ/

ตําราและเอกสารประกอบการ

เรียนการสอน

กิจกรรม :

1. สงหนังสือเวียน ปราณี  มี.ค.

2.  ดําเนินการจัดพิมพ พิศาล/

พงศธร/

บุญรับ

 พ.ค.

3.5 ปรับปรุง

แบบฟอรมการขอ

ใชบริการ

โสตทัศนูปกรณ

- เพื่อใหผูรับบริการกรอกขอมูลได

สะดวกและรวดเร็ว
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 วศ. 348
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

กิจกรรม :

- ปรับปรุงแบบฟอรมการขอใช

บริการโสตทัศนูปกรณใหเหมาะสม

 สะดวกและรวดเร็ว

แสงเดือน/

ปราณี/

อนุสิษฐ

 เม.ย.

3.6 แยกหมวดหมู

 ครุภัณฑ

 - เพื่อวางแผนการจัดหาครุภัณฑ

สนับสนุนการเรียนการสอนและ

กิจกรรมทั่วไปของคณะฯ

กิจกรรม :

1. แยกประเภทครุภัณฑ จตุรงค  พ.ค.

2. นับจํานวนครุภัณฑ

3. ตรวจสภาพ

4. สํารวจอายุการใชงานครุภัณฑ

3.7  ตั้งรายการ

ครุภัณฑเงิน

รายไดประจําป 

2555

 - เพื่อเตรียมรายการครุภัณฑเงิน

รายไดป 2555

กิจกรรม :

1. จัดทําแผนความตองการครุภัณฑ จตุรงค/

แสงเดือน

 ก.ค. 

2. นําเสนอผูบริหารพิจารณาและ

จัดสงกลุมงานแผนงานฯ

 ส.ค.
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 วศ. 349
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

4. ประเมินผล

ความพึงพอใจ

ของผูรับบริการป 

2554

- เพื่อปฏิบัติตามวัตถุประสงคที่

คณะฯ กําหนด                             - 

เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการ

ปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1. สํารวจขอมูล(แบบสอบถาม) จตุรงค/

แสงเดือน

ตน ก.ค.

2. ประมวลผล ปลาย ก.ค.

3. แจงบุคลากรในกลุมทราบและใช

เปนขอมูลในการปรับปรุงพัฒนา

งาน

ตน ส.ค.

5. ประชุมกลุม

ยอยพัฒนาคุณภาพ

(การดาํเนินงาน

ตาม KPIs)

1. เพื่อปรึกษาหารือและการระดม

ความคิดเห็นรวมกันภายในกลุมงาน

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมใน

การปรับปรุง/พัฒนางาน

กิจกรรม :

1. จัดทําปฏิทินการประชุมแจงให

สมาชิกทราบ

จตุรงค ตน ต.ค.

อยูระหวางดําเนินการโดยฝายคอมพิวเตอรฯ
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 วศ. 350
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

2. ดําเนินการประชุม ตั้งแต

ต.ค.-ก.ย. 

(2 เดือน/

ครั้ง)

6. การประเมินผล

 แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2554

1. เพื่อเปนเครื่องมือในการ

ตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการที่กําหนด

2. เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลดําเนินการตาม

หัวขอที่กําหนดในแผน

แสงเดือน ตน มี.ค.

2. ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ กลาง มี.ค.

3. เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและ

แจงผูเกี่ยวของ

ปลาย 

มี.ค.

7. จัดทํา

แผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555

- เพื่อเปนเครื่องมือในการ

ดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับ

แผนที่วางไว

กิจกรรม :
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 วศ. 351
ปญหาอุปสรรค แนวทางทางแกไข

ตามแผน ไมเปนไปตามแผน
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา

ผลการดําเนินงาน

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2554

  และจัดทํารางแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2555

แสงเดือน  มิ.ย.

2.จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณและ

จัดสงกลุมงานแผนงานฯ

 ก.ค.

3. แจงบุคลากรของหมวดงาน

ทราบและเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติงานตอไป

 ก.ย.

แผนเทคโน_2554 351/351
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ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

กลุมงานสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ต.ค.-53 พ.ย.-53 ธ.ค.-53 ม.ค.-54 ก.พ.-54 มี.ค.-54 เม.ย.-54 พ.ค.-54 มิ.ย.-54 ก.ค.-54 ส.ค.-54 ก.ย.-54

หนวยวิจัยและนวัตกรรม

    1.1  สนับสนุนการวิจัย

และการผลิตผลงาน

1.  กําหนดและสรางความเปนเลิศใน

สาขาวิจัยที่พรอม

ประเมินสถานวิจัยที่มีความพรอมและสอดคลองกับ

ทิศทางความเปนเลิศของคณะฯ และคัดเลือกสถานวิจัย

ใหเปน CoE

แสงจันทร ต.ค.-53 พิจารณาคัดเลือกสถานวิจัยใหเปน CoE โดย

คณะกรรมการวิจัยประจําคณะฯ

- ในวันที่ 20  ตุลาคม  2553 

-ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553   

-ในวันที่ 27 มิถุนายน 2554

2.  สรางความเขมแข็งใหเครือขายวิจัย

ของคณะฯ

ใหทุนสนับสนุนเครือขายวิจัยของคณะฯ 

(ทีมวิจัย หนวยวิจัย สถานวิจัย)

แสงจันทร

จิรวดี

ตลอดป ไดพิจารณาแบบเสนอขอรับทุนและอนุมัติทุน

ทุกเดือนโดยคณะกรรมการวิจัยประจําคณะฯ

ประเมินผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

-ต.ค.53

- พ.ค.54

ประเมินผลการดําเนินการของทีมวิจัย หนวย

วิจัย และสถานวิจัย 

- ในวันที่ 20 ตุลาคม 2553 

่

ผลการดําเนินการ

1.  บุคลากรมีความสามารถดานการวิจัยเปนที่ยอมรับในระดับนานาชาติ

กรอบ/กิจกรรม แนวทางการพัฒนา/กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย ผูรับผิดชอบ กรอบเวลา ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย.54) 

ปทมา -ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553

-ในวันที่ 20 ธันวาคม 2553

-ในวันที่ 18 มกราคม 2554

-ในวันที่ 27 มิถุนายน 2554

จัดใหมีวันวิจัยคณะฯ มีการรวมผลงานเขารวม

ทุกประเภท ในงานประชุมวิชาการ PEC หรืองาน

สัปดาหวิทยาศาสตร

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

ส.ค.-54 -จัดแสดงผลงานวิจัย ชิ้นงาน นวัตกรรม 

(Movement/Motion) ของทีมนวัตกรรม

นักศึกษาคณะฯ  ในงาน ม.อ. วิชาการ คณะ

วิศวกรรมศาสตร ประจําป 2554 

-การแสดงผลงานวิจัยของเครือขายวิจัยในงาน

 ม.อ. วิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร

 ประจําป 2554  ในรูปแบบโปสเตอร

เมื่อวันที่ 16-17 สิงหาคม 2554

ประเมินผลการดําเนินงานประจําป แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

-ต.ค.53

- พ.ค.54

ประเมินผลการดําเนินการของทีมวิจัย หนวย

วิจัย และสถานวิจัย 

- ในวันที่ 20 ตุลาคม 2553 

-ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553

-ในวันที่ 20 ธันวาคม 2553

-ในวันที่ 18 มกราคม 2554  

-ในวันที่ 27 มิถุนายน 2554
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ต.ค.-53 พ.ย.-53 ธ.ค.-53 ม.ค.-54 ก.พ.-54 มี.ค.-54 เม.ย.-54 พ.ค.-54 มิ.ย.-54 ก.ค.-54 ส.ค.-54 ก.ย.-54

ผลการดําเนินการกรอบ/กิจกรรม แนวทางการพัฒนา/กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย ผูรับผิดชอบ กรอบเวลา ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย.54) 

ผลักดันเครือขายวิจัย (ที่เขมแข็ง) เพื่อยกระดับใหสูงขึ้น 

เชน RT เปน RU, RU เปน RC,  RC เปน CoE  (มีระย

เวลาครบ 3 ป)

แสงจันทร -ต.ค.53

- พ.ค.54

ประเมินผลการดําเนินการของทีมวิจัย หนวย

วิจัย และสถานวิจัย 

- ในวันที่ 20 ตุลาคม 2553 

-ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2553

-ในวันที่ 20 ธันวาคม 2553

-ในวันที่ 18 มกราคม 2554

-ในวันที่ 27 มิถุนายน 2554

เขารับฟงขอเสนอแนะจากเครือขายวิจัย เพื่อเปน

แนวทางในการดําเนินงานวิจัยของคณะวิศวกรรมศาสตร

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.พ.-54 -ผูบริหารดานวิจัยและเจาหนาที่หนวยวิจัย

และนวัตกรรมไดสัญจรเขารับฟงขอเสนอแนะ

จากเครือขายวิจัย ตั้งแตวันที่

1 ก.พ. 54 –  1 มี.ค. 54 จํานวน 

22 เครือขาย  (1 สาขาความเปนเลิศ  5 สถาน

วิจัย 2 หนวยวิจัย 11 ทีมวิจัย  

3 ทีมนวัตกรรม)

แลกเปลี่ยนเรียนรู ความกาวหนา ปญหา อุปสรรค และ

นวัตกรรมของเครือขายวิจัย 

แสงจันทร

จิรวดี

-การนําเสนอรายงานความกาวหนา / รายงาน

ผลการดําเนินการประจําปของเครือขายวิจัย  

อันนําไปสูการบริหารจัดการทีมวิจัย หนวยวิจัย   สถาน

วิจัย  และศูนยความเปนเลิศที่มีประสิทธิภาพ

พีรดาว

ปทมา

(ทีมวิจัย หนวยวิจัย สถานวิจัย และศูนยความ

เปนเลิศ) ครั้งที่ 1/2554

เมื่อวันที่ 27  มิถุนายน  2554  

-การนําเสนอรายงานความกาวหนา / รายงาน

ผลการดําเนินการประจําปของทีมวิจัย หนวย

วิจัย สถานวิจัย และศูนยความเปนเลิศ ครั้งที่ 

2/2553  เมื่อวันที่  20   ตุลาคม   2553
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ผลการดําเนินการกรอบ/กิจกรรม แนวทางการพัฒนา/กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย ผูรับผิดชอบ กรอบเวลา ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย.54) 

3.  สรางเครื่อขายการวิจัยกับหนวยงาน

และแหลงทุนภายนอก

จัดใหเครือขายวิจัยพบปะแหลงทุนภายนอก แสงจันทร ทุก 4 เดือน 1. เยี่ยมชม CP All และนําเสนอผลงานวิจัยของคณะฯ ที่

จะทํารวมกับ CP All ในวันที่ 4 ตุลาคม 2553

2. การจัดประชุมวิชาการ "อยูกับน้ํา" เพื่อเผยแพร

ผลงานวิจัยสูชุมชน  ในวันเสารที่ 25 มิถุนายน 2554 

ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ

3. โครงการจัดตั้งสถาบันวิจัยยางพารา ในวันที่ 3 มีนาคม

 2554

4. ทําความรวมมือกับบริษัท ไออารพีซี จํากัด (มหาชน) 

เรื่อง "การออกแบบและสรางเครื่องแอร อะตอมไมเซอร

สําหรับผลิต PE Wax Powder" ในวันที่ 25 เมษายน 2554

5. ประชุมหารือรวมกับภาคอุตสาหกรรมในประเด็นไม

ยางและยางพารา เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2554

6. ประชุมเรื่องการใหทุนอุดหนุน ประจําปงบประมาณ 

2555 พรอมกับชี้แจงแนวทางขับเคลื่อนนโยบายและ

ยุทธศาสตรการวิจัยของชาติฯ ฉบับที่ 8 (พ.ศ.

2555-2559) : ภาคใต เมื่อวันพุธที่ 29 มิถุนายน 2554

6. ทําความรวมมือกับ NECTEC เรื่อง  “การจัดตั้งและ

ดําเนินการศูนยความรูเฉพาะดานเครือขายเซนเซอรไร

สาย” เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2554

7.  ทําความรวมมือกับ บริษัท Western Digital เรื่อง  

“การศึกษาและติดตั้งระบบ RFID ในโครงการ HGA 

Automation” เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2554

8.  ประชุมเชิงปฎิบัติการ เรื่อง "การวิจัยน้ําทวม "  เมื่อ

วันที่ 4 สิงหาคม 2554
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เชิญหนวยงาน/แหลงทุนภายนอกมาพบประเครือขาย

วิจัย

แสงจันทร ทุก 4 เดือน 1. ประชุมหารือ เรื่อง “การใชประโยชนจาก 

waste” ในวันที่ 31 ตุลาคม  2553

2. ประชุม เรื่อง “การวิจัยเพื่อแกไขน้ําทวม” ใน

วันที่ 30 พฤศจิกายน  2553

3. Workshop Zopp ในวันที่ 27 มกราคม 2554

  

4. ประชุมหารือ เรื่อง "การพัฒนาฟลมรถยนต

สมัยใหม" ในวันที่ 3 กุมภาพันธ 2554

5.  ประชุมหารือดานการวิจัย เรื่อง “โครงการ

ดินถลมของภาคใต” เมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม 

2554

6. ประชุมหารือดานระบบการเตือนภัย ในวันที่ 

1 มิถุนายน 2554

7. ประชุม IP Sharing เครือขายทรัพยสินทาง

ปญญา วันที่ 4 กรกฎาคม 2554

8.  ประชุมหารือการทําความรวมมือระหวาง 

บริษัท WD กับ ม.อ. และเขาเยี่ยมชมหนวยวิจัย

รวมเทคโนโลยีการบดผิวคณะวิศวกรรมศาสตร

วันที่ 25 กรกฎาคม 2554

4.  ระบบสนับสนุนทุนวิจัยภายใน ใหทุนสนับสนุนการวิจัยประเภทตางๆ แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

ตลอดป ไดพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัยและอนุมัติ

ทุนตลอดเวลา

-ประชุมระดมความคิดเห็น เรื่อง “การตั้ง

งบประมาณกองทุนวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร

 ประจําปงบประมาณ 2554” ในวันอังคารที่ 28

 ตุลาคม 2553 

-ประชาสัมพันธทุนวิจัยประเภทตางๆ ให

นักวิจัยทราบ
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5. สนับสนุนและสงเสริมการขอรับทุน

วิจัยจากแหลงทุนภายนอก

สนับสนุนการรวมทุนวิจัยสมทบ และผลักดันใหนักวิจัย

รับทุนจากหนวยงานภายนอก

แสงจันทร

จิรวดี

ตลอดป 1. ประชาสัมพันธทุนวิจัยประเภทตางๆ ให

นักวิจัยทราบทั่วไปและมุงเนนกลุมเปาหมาย

2. ประชุมระดมความคิดเห็น เรื่อง “การตั้ง

งบประมาณกองทุนวิจัย คณะวิศวกรรมศาสตร

 ประจําปงบประมาณ 2554” ในวันอังคารที่ 28

 ตุลาคม 2553  เพื่อรวมทุนสนับสนุนการวิจัย

ระหวางสถาบัน

3. ประชุมหารือ เพื่อพัฒนาชุดโครงการวิจัย

ดานไมยางพารา เพื่อเสนอขอรับทุนจาก วช.   

ในวันอังคารที่ 8 มีนาคม  2554 

4. คณะฯ จัดประชุมชี้แจงแนวทางการ

ขับเคลื่อนนโยบาย /ยุทธศาสตรการวิจัย/กรอบ

การวิจัยที่ วช. ใหการสนับสนุน /ประกาศคณะ

วิศวฯ ดานการวิจัย เมื่อวันที่ 5 กรกฎาคม 2554

6.  เพิ่มการตีพิมพในวารสารนานาชาติ ใหรางวัลผลงานทางวิชาการผูขอสามารถยื่นไดตลอดป 

แตมีการพิจารณาเดือนละครั้ง

จิรวดี ตลอดป

(ประจําเดือน)

ไดพิจารณาการขอรับรางวัลผลงานทาง

วิชาการและอนุมัติทุนทุกเดือน

จัดจางที่ปรึกษาการเขียนบทความนานาชาติประจํา

คณะฯ (จางป/ป) ประจําคลินิกเขียนบทความของคณะฯ

แสงจันทร

จิรวดี

ตลอดป คณะฯ ไดจางที่ปรึกษาการเขียนบทความ

นานาชาติประจําคณะฯ

ตั้งแตเดือน ตุลาคม 2553 โดยปฎิบัติงานทุก

วันพุธ และศุกรของ

ทุกเดือน เวลา 13.00 น. เปนตนไป

จัดอบรมการเขียนบทความนานาชาติ

โดยวิทยากรภายในและภายนอก

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ประจําป

งบประมาณ

อยูระหวางดําเนินการ
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1.  ระบบแรงจูงใจในการผลิตงานวิจัยและ

 ผลงานทางวิชาการ

ใหรางวัลผลงานทางวิชาการผูขอสามารถยื่นไดตลอดป 

แตมีการพิจารณาเดือนละครั้ง

จิรวดี ตลอดป

(ประจําเดือน)

ไดพิจารณาการขอรับรางวัลผลงานทาง

วิชาการและอนุมัติทุนทุกเดือน

ประกาศทุนวิจัย/ระเบียบปฎิบัติประเภทตางๆ ภายใน

คณะฯ

แสงจันทร ประจําป

งบประมาณ

ไดจัดทําประกาศทุนวิจัย/ระเบียบปฎิบัติ

ประเภทตางๆ ภายในคณะฯ ประจําป

งบประมาณ 2554 แลว

จัดบรรยายพิเศษดานการวิจัย แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

ทุก 4 เดือน 1. การเสวนา เรื่อง  “ความกาวหนาของการ

วิจัยในชุมชนในปจจุบัน : สิ่งที่นักวิจัยใน

สถาบันการศึกษาควรรู” ในวันจันทรที่ 13  

ธันวาคม  2553  

2.  การทํา Workshop เรื่อง “การเขียนขอเสนอ

โครงการ สําหรับ อาจารย บุคลากรสาย

สนับสนุน และนักวิจัยของคณะวิศวฯ” ในวัน

จันทรที่ 14  กุมภาพันธ  2554

3.  สรุปการพบเครือขายวิจัย  เพื่อเปนแนวทาง

ในการดําเนินการ ของคณะวิศวกรรมศาสตร 

ในวันที่ 21 มีนาคม 2554

    1.2  พัฒนาบุคลากร

ดานการวิจัย

4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “เทคนิค

การจดทะเบียนสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร” ใน

วันจันทรที่ 28 มีนาคม 2554

5. ประชุมหารือการสนับสนุนและการทํา

สัญญาจาง/สวัสดิการของผูชวยวิจัยและ

เจาหนาที่สนับสนุนของเครือขายวิจัย (สาขา

ความเปนเลิศ   สถานวิจัย   หนวยวิจัย   และ

ทีมวิจัย) คณะวิศวกรรมศาสตร ขึ้น  ในวัน

อังคารที่ 7 มิถุนายน  2554  เวลา 09.00 – 

11.30 น.  ณ หองประชุม 3

2.  ระบบพี่เลี้ยงวิจัย แตงตั้งเมธีวิจัยประจําคณะฯ แสงจันทร ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

จัดทําประกาศเรื่องการแตงตั้งอาจารยพี่เลี้ยงใหกับ

อาจารยใหม

แสงจันทร ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

ประเมินผลระบบพี่เลี้ยงวิจัยทั้งดานอาจารยพี่เลี้ยงและ

อาจารยใหมทุก 6 เดือน

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ
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3.  การทําวิจัยและการนําผลงานวิจัยไป

ใชประโยชน

สงเสริม และใหความรูในการทําวิจัย แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

มิ.ย.-54 -เขารับฟงขอเสนอแนะจากเครือขายวิจัย 

ประจําเดือนกุมภาพันธ 2554 เวลา 

09.00-12.00 น. ทุกวันอังคาร และทุกพฤหัสบดี

 เพื่อขับเคลื่อนการนําผลงานวิจัยไปใช

ประโยชนในเชิงพาณิชย

การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

ในเชิงพาณิชย

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

-ก.พ.54

-มิ.ย.54

1. เขารับฟงขอเสนอแนะจากเครือขายวิจัย 

ประจําเดือนกุมภาพันธ 2554 เวลา 

09.00-12.00 น. ทุกวันอังคาร และทุกพฤหัสบดี

 เพื่อขับเคลื่อนการนําผลงานวิจัยไปใช

ประโยชนในเชิงพาณิชย

2. คณะจัดทําประกาศและแบบฟอรมการนํา

ผลงานวิจัยไปใชประโยชนขึ้นเว็บไซตวิจัยคณะฯ

3. ประชุมหารือ เรื่อง “งานทางวิศวกรรมกับ

การตอยอดเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับงาน biogas”  

ในวันจันทรที่ 7 มีนาคม  2554

    2.1  สรางนวัตกรรม

จากงานวิจัย

1.  สรางชื่อดวยผลงาน

     1.1  คัดเลือกผลงานวิจัยและ

นวัตกรรม สงเขาประกวด /แขงขัน

จัดทําประกาศสนับสนุนทุนประเภทการสรางและการ

พัฒนานวัตกรรม

แสงจันทร ต.ค.-53 ไดจัดทําประกาศสนับสนุนทุนประเภทการ

สรางและการพัฒนานวัตกรรม ประจําป 2554 

แลว

http://www.research.eng.psu.ac.th/index.ph

p?option=com_content&view=article&id=4

9&Itemid=93

2.  ผลงานและขอมูลวิจัย /นวัตกรรม
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     1.2  สนับสนุนการสรางผลงานวิจัย 

ผลงานทางวิชาการ และนวัตกรรมเพื่อ

การประกวด /แขงขัน

จัดทําฐานขอมูลปฎิทินการประกวด/แขงขันผลงาน พีรดาว ต.ค.-53 ไดจัดทําปฎิทินการประกวดแขงขันแลวดู

รายละเอียดไดที่

http://www.research.eng.psu.ac.th/index.ph

p?option=com_content&view=article&id=1

29&Itemid=55

คัดเลือกผลงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐที่เดน

เพื่อผลักดันและสนับสนุนเขาแขงขัน

แสงจันทร

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

จัดใหมีวันวิจัยคณะฯ มีการรวมผลงานเขารวม

ทุกประเภท ในงานประชุมวิชาการ PEC หรืองาน

สัปดาหวิทยาศาสตร

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ส.ค.-54 -จัดแสดงผลงานวิจัย ชิ้นงาน นวัตกรรม 

(Movement/Motion) ของทีมนวัตกรรม

นักศึกษาคณะฯ  ในงาน ม.อ. วิชาการ คณะ

วิศวกรรมศาสตร ประจําป 2554 

-การแสดงผลงานวิจัยของเครือขายวิจัยในงาน

 ม.อ. วิชาการ คณะวิศวกรรมศาสตร

 ประจําป 2554  ในรูปแบบโปสเตอร

เมื่อวันที่ 16-17 สิงหาคม 2554

2.  เพิ่มสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร มีระบบสนับสนุนการยื่นขอจดสิทธิบัตร โดยปรับปรุง

ประกาศรางวัลตีพิมพของคณะฯ

แสงจันทร ต.ค.-53 1. ไดจัดทําประกาศทุนวิจัย/ระเบียบปฎิบัติ

ประเภทตางๆ ภายในคณะฯ ประจําป

งบประมาณ 2554 แลว

http://www.research.eng.psu.ac.th/index.ph

p?option=com_content&view=article&id=

49&Itemid=93

2. จัดตั้งคลิกนิกนวัตกรรม คณะวิศวฯ

จัดอบรมการขอสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

มี.ค.-54 -กําหนดจัด workshop การเขียนสิทธิบัตร/อนุ

สิทธิบัตร/ลิขสิทธิ์ ใหแกบุคลากร ในวันที่ 21 

มีนาคม 2554

3.  Benchmarking ศึกษากระบวนการ แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ต.ค.-53 1. โครงการสนับสนุนการสรางความเขมแข็ง

ดานการวิจัยแกหนวยงานที่เขารวมโครงการ

ประเมินคุณภาพ

ผลงานวิจัยเชิงวิชาการ: คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

เดือนตุลาคม 2553

2. โครงการนํารองประเมินศักยภาพ

ผลงานวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาไทย คณะ

วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร

เดือนพฤศจิกายน 2553
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4.  การประเมินผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง จัดเตรียมขอมูลเพื่อรับการประเมินคุณภาพผลงานทาง

วิชาการ (สกว.)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

    2.2  พัฒนาระบบ

สารสนเทศและการ

จัดการความรู

1.  จัดทําฐานขอมูลการวิจัย จัดทําระบบการคนหาขอมูลดานการวิจัย (สาขาความ

เชี่ยวชาญ,โครงการวิจัย และนักวิจัย)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

จัดทําการปรับปรุงฐานขอมูลการปฏิบัติงานจาก Excel 

เปนฐานขอมูล Access

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

จัดทําฐานขอมูลการประเมินโครงการวิจัยออนไลน แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ปทมา

สุรเชษ

ธ.ค.-53 -ไดจัดทําฐานขอมูลการประเมินโครงการวิจัย

ออนไลนแลว 

http:R43//www.research.eng.psu.ac.th/pap

er/

-คณะ อ.ก. เขาเยี่ยมชมและศึกษาดูงานการ

พัฒนาระบบมาตรฐานดานการวิจัยและงาน

สรางสรรคของคณะวิศวฯ เมื่อวันที่ 14 กันยายน

 2554

2.  พัฒนา KM  สงเสริมการวิจัย และ

นวัตกรรม เพื่อเปนวัฒนธรรมองคกร

นําเสนอแนวปฎิบัติที่เปนเลิศในการบริหารเครือขาย

วิจัยที่มีผลงานดีเดน

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

KM (นําเสนอองคความรูดานการวิจัย นวัตกรรม และ

ถายทอดเทคโนโลยีจากบุคลากรภายในคณะฯ)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

    3.1  สรางเครื่อขายวิจัย 1.  สรางเครื่อขายการวิจัยรวมกับนักวิจัย

ตางประเทศ

ประชุมหารือดานการวิจัยรวมกับนักวิจัยชาวตางประเทศ แสงจันทร ประจําป

งบประมาณ

-ประชุมหารือการทําความรวมมือระหวาง 

บริษัท WD กับ ม.อ. และเขาเยี่ยมชมหนวยวิจัย

รวมเทคโนโลยีการบดผิวคณะวิศวกรรมศาสตร

วันที่ 25 กรกฎาคม 2554

2.  สรางวิศวฯ ใหเปนคณะวิจัยของชุมชน

และ ใหสังคมยอมรับงานวิจัยโดยการมี

สวนรวม

     2.1  มีศูนยการเรียนรู จัดทําระบบการคนหาขอมูลดานการวิจัย (สาขาความ

เชี่ยวชาญ,โครงการวิจัย และนักวิจัย)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 อยูระหวางดําเนินการ

3.  เครือขายความรวมมือการวิจัยทั้งภายในและตางประเทศ
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-จัดกิจกรรมในศูนยการเรียนรู 

-จัดกิจกรรมโรงเรียนสัมพันธกับงานวิจัย

(ทํารวมกับชุมชนสัมพันธ)

ชุมชนสัมพันธ

วิจัยและ

นวัตกรรม

-มี.ค.54

-เม.ย.54

-28 มี.ค.54 บรรยายพิเศษและกิจกรรมสันทนา

การ

-29-31มี.ค.54 นักเรียนเขาทํางานวิจัยตาม

เครือขายวิจัยคณะฯ

-1 เม.ย.54 นักเรียนนําเสนอผลการวิจัยและ

คณะฯ มอบรางวัล

     2.2  มีโรงงานตนแบบ ชุมชนสัมพันธ

วิจัยและ

นวัตกรรม

2555

     2.3  สรางระบบตัวชี้วัดและระบบ

สนับสนุน   สําหรับงานวิจัยจากชุมชน

การทําวิจัยสถาบัน และงานวิจัยเพื่อชุมชน แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

2555

     2.4  สรางนักวิจัยของชุมชนเพื่อทํา

วิจัย รวมกับชุมชน

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

2555 -ประชุมหารือการจัดตั้งศูนยจําลองปริมาณ

น้ําทา เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2554

    3.2  พัฒนาระบบการ 1.  การพัฒนาระบบการรับและประเมิน จัดทําฐานขอมูลการประเมินโครงการวิจัยออนไลน แสงจันทร ธ.ค.-53 -ไดจัดทําฐานขอมูลการประเมินโครงการวิจัย

บริหารงานวิจัย online

ฐ ู

จิรวดี

พีรดาว

ฐ ู

ออนไลนแลว 

http:R43//www.research.eng.psu.ac.th/pap

er/

-คณะ อ.ก. เขาเยี่ยมชมและศึกษาดูงานการ

พัฒนาระบบมาตรฐานดานการวิจัยและงาน

สรางสรรคของคณะวิศวฯ เมื่อวันที่ 14 กันยายน

 2554

2.  พัฒนาระบบติดตาม/นําผลงานวิจัย

มาขยายผล

พัฒนาระบบติดตามงานวิจัย และนํางานวิจัยไปใช

ประโยชน (ผานเว็บไซต ศิษยเกา และหองสมุด) หมาย

เหตุ : โครงการวิจัยเการวบรวมรายชื่อสงผูชวยคณบดี

ฝายวิจัยฯ พิจารณากลั่นกรอง เพื่อดําเนินการตอ

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.พ.54

เริ่มโครงการใหม

เปนตนไป

อยูระหวางดําเนินการ

ติดตามจากนักวิจัยในการนําผลงานวิจัยที่ดําเนินการ

แลวเสร็จไปใชประโยชน  (หลังจากสงรายงานการวิจัย

ฉบับสมบูรณ ภายใน 3 เดือน)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 ติดตามจากโครงการวิจัยที่ไดจัดสงรายงานการ

วิจัยฉบับสมบูรณจากแหลงทุนรายไดคณะฯ, 

รายได ม.,แหลงทุนภายนอก และงบประมาณ

แผนดิน
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ต.ค.-53 พ.ย.-53 ธ.ค.-53 ม.ค.-54 ก.พ.-54 มี.ค.-54 เม.ย.-54 พ.ค.-54 มิ.ย.-54 ก.ค.-54 ส.ค.-54 ก.ย.-54

ผลการดําเนินการกรอบ/กิจกรรม แนวทางการพัฒนา/กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย ผูรับผิดชอบ กรอบเวลา ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย.54) 

คัดเลือกโครงการวิจัยที่มีศักยภาพเพื่อประชาสัมพันธ

และสงตอไปยังหนวยงานที่เกี่ยวของ (เชน 

ประชาสัมพันธ ศูนยบมเพาะ ศิษยเกา เว็บไซต วิทยุ 

และบุคคลทั่วไป)

แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ก.ย.-54 -ประชุมหารือการนําผลงานวิจัยไปใชประโยขน 

เมื่อวันที่ 27 กันยายน 2554 ดังนี้

     1.  เตาเผาอิฐประหยัดพลังงาน

     2.  เครื่องทอดผลปาลมแบบตอเนื่อง

จัดทําและปรับปรุง website  งานวิจัยคณะฯ แสงจันทร

จิรวดี

พีรดาว

ต.ค.-53 1. ไดจัดทําและปรับปรุง website  งานวิจัย

คณะฯ 

http://www.eng.psu.ac.th/th/ResearchPage.

html

2. Update ขอมูลงานวิจัยใหเปนปจจุบัน

จัดทํา website และ webboard ของกลุมงาน 

(ทํารวมกัน 3 หนวย)

มี.ค.-54
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ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

กลุมงานสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หนวยบริการวิชาการเชิงวิศวกรรม

 - สํารวจสาขาความเชี่ยวชาญ

 และ ความสนใจในการ

ทํางานบริการวิชาการ

  -  มี

ฐานขอมูล

ผูเชี่ยวชาญ

ดาน

บบริการวิ

ชาการ 1 

 อรุนันต 

เสาวลักษณ 

นิษฐกานต

ความทาทายที่ 1 :  ขาดความเชื่อมั่นจากผูรับบริการ (ความสามารถและความรวดเร็ว)

1 สรางความเชื่อมั่น

ดานขีดความสามารถ

ของผูใหบริการ

1.1 จัดตั้งทีมบริการวิชาการ 

โดยมีชื่อสมาชิกในทีมซึ่งมีผล

ตอการพัฒนาคนรุนใหม

ลําดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก
ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) 

ฐาน

 - จัดกิจกรรมเสวนาพบปะ

บุคลากร เพื่อเปนแนวทางใน

การจัดตั้งทีมบริการวิชาการ

 - จํานวน 2

 ครั้ง/ป

อรุนันต

19

เม.ย.54

 - จัดทําฐานขอมูล E-mail 

ของสถานประกอบการ ในเขต

พื้นที่ที่รับผิดชอบ

 - มี

ฐานขอมูล 

E-mail 

ของสถาน

ประกอบการ

อยางนอย 

100 แหง

นิษฐกานต1.2 ประชาสัมพันธและ

รายงานผลการดําเนินงาน

อยางตอเนื่อง
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก

ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) 

 - สงขาวสารประชาสัมพันธ

ไปยังกลุมเปาหมาย

 - เดือนละ 

 1 ครั้ง

นิษฐกานต

1.3 การสรางเครือขายใน

งานบริการวิชาการ

 - จัดกิจกรรมพบปะเครือขาย

ที่ปรึกษา(ทั้งภายในและ

ภายนอกองคกร)

 - จํานวน 3

 ครั้ง/ป

หัวหนากลุม

งานฯ อรุนันต
14  

มี.ค. .

54

 28 

ก.ค.54

 3 

ต.ค.

54

2.1 กําหนดนโยบายใหเอื้อ

กับงานบริการวิชาการ

 - นําเสนอมหาวิทยาลัย เรื่อง

การกําหนด LU ขั้นต่ําและ

ทบทวนเกณฑในการคิด LU 

ในงานบริการวิชาการ

 - นําเสนอ

เรื่อง LU 1 

เรื่อง

หัวหนากลุม

งานฯ อรุนันต 12

พ.ย.54

21

มิ.ย.54

2.2 กําหนดนโนบายคณะ  - ประชาสัมพันธนโยบายใน  - ปละ  1 เสาวลักษณ

2 การบริหารจัดการงาน

บริการวิชาการเปนไป

ตามกรอบเวลาที่

กําหนด

เพื่อสนับสนุนการบริหาร

การเงินในโครงการบริการ

วิชาการ

การสนับสนุนการบริหาร

การเงินในโครงการบริการ

วิชาการของคณะ

ครั้ง 19 

พ.ย.

 ก.พ.

54

2.3 กําหนดระบบประเมิน

ความเสี่ยงในการรับงาน

บริการวิชาการ

 - สรุปจํานวนโครงการที่

ไดรับอนุมัติใหยืมเงินทดรอง

จาย

 - เดือนละ 

 1 ครั้ง

นิษฐกานต

2.4 สรางระบบแรงจูงใจใน

การใหบริการวิชาการและ

การบูรณาการ

 - ประชาสัมพันธสงเสริม

แรงจูงใจใหบุคลากรที่มี

การบูรณาการงานบริการ

วิชาการ

 - จํานวน 1

 ครั้ง /ป

อรุนันต

1 สรางความสัมพันธกับ

ผูรับบริการ

จัดโครงการเยี่ยมเยือน

อุตสาหกรรม/หนวยงานเพื่อ

สรางความสัมพันธ

 - จัดกิจกรรมพบปะผูบริหาร

หนวยงาน/สถานประกอบการ

ที่เกี่ยวของ

จํานวน  5 

แหง/ป

หัวหนากลุม

งานฯ อรุนันต
4  และ

 7 ต.ค.

53

14  

มี.ค. .54

24 พค.

 54

2 ส.ค.

54

ความทาทายที่ 2 :  ภาระกิจดานอื่นที่จูงใจกวางานบริการวิชาการ
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก

ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) 

 - จัดโครงการบริการวิชาการ

แบบใหเปลา โดยใหนักศึกษา

คณะวิศวกรรมศาสตรเขามามี

สวนรวม

จํานวน 5 

โครงการ/ป

อรุนันต

เสาวลักษณ
1 

โครงการ

2

โครงก

าร

1 

โครงการ

2 

โครงการ

 - จัดกิจกรรมแนะนําระเบียบ

บริการวิชาการและแนวปฏิบัติ

ดานบริการวิชาการใหแก

บคลากรภายในคณะฯ

จํานวน 1 

ครั้ง/ป

หัวหนากลุม

งานฯ อรุนันต

แผนงานตามแผนงบประมาณเงนิรายไดของคณะ

1 การบริการวิชาการ

แบบใหเปลา 

400,000 บาท และ 

การใหบริการวิชาการ

แบบมีรายได

1.1การใหบริการวิชาการ

แบบมีสวนรวม

ุ

1.2 การสรางเครือขายบริการ

วิชาการ (วสท./สภาวิศวกร)

 - จัดทําโครงการ/กิจกรรม

รวมกับองคกรวิชาชีพอื่น

5 

โครงการ/

กิจกรรม

อรุนันต

เสาวลักษณ
18-20

 พ.ย.

26

ม.ค.54

30  

มี.ค.54

20-21 

พ.ค. 54

23-24 

ก.ย. 54

 - ประชุมครั้งที่ 1/54
12 

พ.ย.53

 - ประชุมครั้งที่ 2/54
21

มิ.ย.54

 - ประชุมครั้งที่ 3/54  3 ต.ค.

54

 - ประชุมพิจารณาขอเสนอ

โครงการถายทอดเทคโนโลยี

จํานวน 4 

เรื่อง/ป

อรุนันต
20 

ต.ค.53

2 การบริหารจัดการงาน

บริการวิชาการ และ

การติดตามผลการ

ปฏิบัติงาน

2.1 การประชุมกรรมการ

บริการวิชากร

อยางนอย 3

 ครั้ง/ป

อรุนันต



 - 366 -

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก

ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) 

2 การบริหารจัดการงาน

บริการวิชาการ และ

การติดตามผลการ

ปฏิบัติงาน

2.2 จัดใหมีการประเมิน

ความพึงพอใจการใหบริการ

วิชาการ

ประเมินความพึงพอใจ

ผูรับบริการวิชากร

1 ครั้ง/ป เสาวลักษณ

1. การลดการสูญเสียหรือ

คาใชจายที่ไมจําเปน

28-29 

ก.ค.54

2. การปรับปรุงกระบวนการ

และวิธีการทํางาน

9-10

 พ.ค.

54

แผนการอบรมและสัมนา

1 จัดอบรมตาม

แผนงานของคณะฯ ป

2554

หลักสูตรละ

 2 ครั้ง/ป

เสาวลักษณ

นิษฐกานต

3. การประหยัดพลังงาน 24-25ม.ค.

4. การบริหารคุณภาพทั่วทั้ง

องคกร (TQM)

18-19

 ส.ค.54

5. ทักษะการบริหารสําหรับ

หัวหนางานมืออาชีพ

15 ก.พ.

54

6. 5 ส.เพื่อการบริหารและ

การเพิ่มผลผลิต

26 พ.ค.

54

7. การใชโปรแกรม Solid 

Works (ตัดออก)

จัดอบรม IN-House 

หลักสูตร  "พนักงานมืออาชีพ" บริษัท ทัทวิน จํากัด 12-เม.ย.-54

หลักสูตร  "5 ส. เพื่อการบริหารและการเพิ่มผลิต" บริษัท กัลฟยะลากรีน จํากัด 26-พ.ค.-54

จัดอบรม TF 2 หลักสตร
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ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
ลําดับ แผนงาน/โครงการ กิจกรรมหลัก กิจกรรมยอย เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก

ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) 

หลักสูตร  "5 ส. เพื่อการบริหารและการเพิ่มผลิต"  บริษัท ไทยเอกเซฟตี้กลาส จํากัด 23-24 ก.พ. 

หลักสูตร "HACCP "ของบริษัทดิสโกบอลล จํากัด 20-21 เม.ย.

แผนการดําเนินงาน

ดําเนินการไดตามแผน อนุมัติโดย .....................................................รองคณบดีฝายบริการวิชาการและชุมชนสัมพันธ
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ประเมินผลแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2554

กลุมงานสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

หนวยชุมชนสัมพันธและถายทอดเทคโนโลยี 

1.1.1 พัฒนาเว็บไซตศิษยเกา

 พรอมใชงาน สามารถใชงานได

อยางประสิทธิภาพ
พินทุมาศ

ดําเนินพรอมใชงานแลว

http://www.alumni.eng.psu.

ac.th

ลําดับ
แผนงาน/

โครงการ
กิจกรรมหลัก

กิจกรรมยอย
เปาหมาย ผูรับผิดชอบหลัก

ระยะเวลา (ต.ค. 53. - ก.ย. 54) ผลการดําเนินงาน

ศิษยเกาสัมพันธ

1 ศิษยเกามีสวน

รวมกับคณะฯ

1.1 เว็บไซตและ

ฐานขอมูลศิษยเกา

ที่ถูกตองและ

ทันสมัย

1.1.2 พัฒนาระบบติดตาม

ผลงานศิษยเกา
สามารถใชงานได

อยางประสิทธิภาพ

พินทุมาศ 

รวมกับฝาย

คอมฯ

หารือเบื้องตนกับฝายคอมฯ 

อยูระหวางดําเนินการ 10%

1.1.2 ปรับปรุงพัฒนาระบบ

สงขอมูลขาวสารประชาสัมพันธ สามารถใชงานได

อยางประสิทธิภาพ

พินทุมาศ

ภาณี - ฝาย

คอมฯ

1.1.4 จัดทํา Web board ที่

สามารถสื่อสารกันได สามารถสื่อสารกันได

ระหวางรุน
พินทุมาศ

อยูระหวางการพัฒนาแลว 

70%

กําลังปรับปรงุระบบใหสมบูรณ
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1.1.5 ติดตามการปรับปรุง

เว็บไซตและฐานขอมูลศิษยเกา

 ใหมีขอมูลที่ถูกตองและ

ทันสมัย

ตลอดป/ขอมูลที่

ถูกตองและทันสมัย
พินทุมาศ

 - Update ขอมูลผูบริจาคเงิน

ในโอกาส 45 ป

เพื่อสรางรูปหลอ ศ.ดร.

สตางค มงคลสุข

1.1.6 สงขาวสารงานศิษยเกา

สัมพันธคณะฯใหศิษยเกาทราบ
ตลอดป พินทุมาศ

ดําเนินการแลวทุกชวงตน

เดือน กลางเดือน และเมื่อมี

ขาวสารเรงดวน

1.2.1 รวบรวบและจัด พินทุมาศ ดําเนินการแลว 50%1.2 ปรับปรุงระบบ

หมวดหมูธุรกิจศิษยเกา

ุ

โดยจัดหมวดหมูใหม

1.2.2 พัฒนาโปรแกรมระบบ

การจัดการขอมูลธุรกิจศิษยเกา
พินทุมาศ

ภาณี - ฝาย

คอมฯ

อยูระหวางการทบทวนแผน 

หารือกับฝายคอมพิวเตอรฯ

1.2.3 พัฒนาโปรแกรมระบบ

สืบคนธุรกิจศิษยเกา

พินทุมาศ

ภาณี - ฝาย

คอมฯ

การจัดการขอมูล

ธุรกิจศิษยเกาและ

การสืบคนฐานขอมูล

ขอมูลถูกตองและ

สะดวกตอการใชงาน
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1.2.4 ทดลองใชงานระบบการ

จัดการขอมูลธุรกิจศิษยเกา

และการสืบคนฐานขอมูล 

สํารวจความพึงพอใจ พรอม

ปรับปรุงระบบตามขอเสนอแนะ

พินทุมาศ

ภาณี - ฝาย

คอมฯ

อยูระหวงการดําเนินการ

ทดสอบ

1.3.1 ประสานงานและ

ดําเนินการจัดประชุม
อยางนอย 2 ครั้ง/ป พินทุมาศ

อยูระหวางการนัดวันประชุม

ในเดือนกันยายน

1.3.2 นําผลจากการประชุม

1.3 ดําเนิน

กิจกรรมคณะฯ

รวมกับ

มาหารือรวมกับผูบริหารคณะฯ
คณะฯทราบ

ขอเสนอแนะ
พินทุมาศ

1.4.1 จัดประชุมคณะกรรมการ
อยางนอย 2 ครั้ง/ป พินทุมาศ

1.4.2 ติดตามการสมทบทุน 

และรายงานผลการใชทุน

ดําเนินการผานเว็บไซต

ทราบขอมูลการ

สมทบทุน และการใช

ทุน

พินทุมาศ

ติดตามการใชทุนพรอม

รายงานผลผานเว็บไซต

เว็บไซตศิษยเกา

1.4.3 สรุปรายงานประจําปใน

รูปแบบสาร พรอมรายงานผล

ผานเว็บไซตคณะฯ เว็บไซต

ศิษยเกา

รายงานผลการ

ดําเนินงานประจําป
พินทุมาศ

อยูระหวางดําเนินการจัดทํา

รวมเปนรอบเดือน เม.ย.- 

ก.ย.เพื่อรวมเปน 1 ฉบับ

คณะกรรมการ IAB

1.4 ประสานและ

ดําเนินการ

โครงการทุนพัฒนา

วิศวฯ ม.อ.
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1.5.1  ลงนาม MOU กับ

สมาคมศิษยเกาในการรวม

พัฒนากิจกรรมดานตางๆ

พินทุมาศ

1.5.2 จัดโครงการแลกเปลี่ยน

เรียนรูจากพี่สูนอง

3 กิจกรรม/ป พินทุมาศ

เตรียมดําเนินการจัดบรรยาย

ใหแกบัณฑิตที่จบใหม ในวันที่

 19 - 20 ก.ย.54 โดย

ประสานรวมกับสมาคมฯ

1 5 3 รวบรวมและ

1.5 สราง

ความสัมพันธศิษย

เกากับคณะฯ

1.5.3 รวบรวมและ

ประชาสัมพันธขอมูลการรับ

นักศึกษาเขาฝกงานใน

หนวยงานของศิษยเกา

นักศึกษาทราบขอมูล

การรับนักศึกษา

ฝกงาน

พินทุมาศ

1.5.4 จัดกิจกรรมการ

ประกวดภาพเกาเมื่อวันวาน
พินทุมาศ

จะเริ่มดําเนินการในตนปหนา

1.5.5. จัดกิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนใหชุมชน

(ทํารวมกับกลุมสนับสนุน

วิชาการและกิจการนักศึกษา)

กิจกรรมบําเพ็ญ

ประโยชนใหชุมชน
พินทุมาศ

1.5.6 จัดทําของที่ระลึก พินทุมาศ ดําเนินการเรียบรอยแลว

1.5.7 จัดทําสารศิษยเกา
4 ครั้ง/ป พินทุมาศ

ดําเนินการจัดทําสารฉบับที่ 

1แลว
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1.5.8 ประสานงานการ

รวมงานเลี้ยงสังสรรคสมาคม

ศิษยเกา และการสังสรรคศิษย

เกาของภาควิชา

พินทุมาศ

อยุระหวางการดําเนินการ

จัดเตรียมงานเลี้ยงสังสรรค

คืนสูเหยาในป 2555

1.6.1 จัดประชุม

คณะกรรมการอํานวยการ
พินทุมาศ

ดําเนินการเรียบรอยแลว

1.6.2 จัดกิจกรรมหารายได/

สมทบทุน
ตลอดป พินทุมาศ

1.6.3 ประสานงานการสราง ดําเนินการไปแลว 50% และ

1.6 ประสานงาน

และดําเนินการ

โครงการ “ครบรอบ

 45 ป คณะ

วิศวกรรมศาสตร

รูปปนกตัญูทิตา ศ.ดร.

สตางคและหอประชุมคณะ

วิศวกรรมศาสตร 200 ที่นั่ง
พินทุมาศ

อยูระหวางการหาทุน

สนับสนุนการกอสราง

1.6.4 คัดเลือกศิษยเกาดีเดน
พินทุมาศ

ดําเนินการไปแลว  10%

1.6.5 จัดกิจกรรมคืนสูเหยา

พินทุมาศ

อยูระหวางการเตรียมการ

ประชุมเพื่อดําเนินงานและ

ประชุมไปแลว ครั้งที่ 1 เมื่อ

เดือนสิงหาคม

ชุมชนสัมพันธและถายทอดเทคโนโลยี
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2.1.1 สํารวจความตองการ

ดานการวิจัยและพัฒนาของ

ชุมชนและสํารวจผลงานวิจัย

จากนักวิจัยที่พรอมถายทอด

ใหแกชุมชน

ทราบขอมูลความ

ตองการจาก

กลุมเปาหมาย มนิษา

ทราบความตองการงายวิจัย

ของชุมชนจากชุมชน

2.1.2 จัดโครงการถายทอด

เทคโนโลยีใหแกชุมชน อยางนอย 4 ครั้ง/ป มนิษา

จัดโครงการถายทอด

เทคโนโลยีเสร็จสิ้นทั้ง 4 

โครงการ

2.1.3 ประสานงานกับองคกร สามารถสรางเครือขายกับ

2 ถายทอด

ผลงานวิจัยสู

ชุมชน

2.1นําผลงานวิจัย

ไปถายทอดแก

สังคมและชุมชน

สวนทองถิ่นเพื่อสรางเครือขาย

รวมกับชุมชน

อยางนอย 3 ครั้ง/ป มนิษา ชุมชนเพื่อเผยแพรเทคโนโลยี

เชิงวิศวกรรม

2.2.1 จัดเตรียมขอมูลและ

แหลงเรียนรูใหรองรับกับ

ความสนใจและการเยี่ยมชม

ของโรงเรียน

ทราบขอมูลและแหลง

เรียนสําหรับโรงเรียน
มนิษา

มีขอมูลและแหลงเรียนรูที่

รองรับกับความสนใจนักเรียน

 90%

2.2.2. ประชาสัมพันธ

โครงการไปยังกลุมโรงเรียน

เปาหมาย

กลุมเปาหมายไดรับ

ขาวประชาสัมพันธ
มนิษา

ประชาสมัพันธไปยัง

กลุมเปาหมายแลวเสร็จ จ.

สงขลา จ.พัทลุง จ.

นครศรีธรรมราช

2.2.3 ดําเนินโครงการโรงเรียน

เยี่ยมชมศูนยฯ และผลงานวิจัย

อยางนอย 5 โรงเรียน มนิษา,ขัติยา

ภรณ,พินทุ

มาศ

มีนักเรียน 8 โรงเรียน จํานวน

 324 คน เขารวมกิจกรรม

โรงเรียนสัมพันธ 2.2 กิจกรรม

โรงเรียนทัวรวิจัย
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2.3.1 สํารวจและประสานงาน

ไปยังทีมวิจัยเพื่อรับนักเรียน

เขาทําวิจัย

มนิษา

ประสานงานไปยังหนวยวิจัย

และนวัตกรรมแลวเสร็จ

2.3.2 ดําเนินโครงการทําวิจัย

รวมของนักเรียนและนักวิจัย มนิษา

จัดโครงการแลวเสร็จ ในวันที่

 28 เม.ย.-1 มี.ค.54

2.4.1 จัดทําสื่อ Interactive 

โดยรวมกับภาควิศวกรรม

คอมพิวเตอร

พินทุมาศ

,มนิษา

ไฟลวีดีโอดําเนินการแลวเสร็จ

,ไฟลเสียงอยูระหวางการ

ตรวจสอบและติดตั้ง

2.3 กิกรรม

โรงเรียนทําวิจัย

อยางนอย 1 

โครงการ/ป

บริหารจัดการ

ศูนยเรียนรูเชิง

วิศวกรรมสู

2.4 โครงการ

พัฒนาและ

ปรับปรุง

สรางความสนใจกับ

ผลงานวิจัยมากขึ้น

2.4.2 รวบรวมและคัดเลือก

ผลงานวิจัยเพื่อจัดแสดง

เพิ่มเติมใหสมบูรณ

มนิษา

จัดทําปายแสดงบทคัดยอ

ภาษาอังกฤษ 22 ชิ้น แลวเสร็จ

2.4.3 Update ผลงานวิจัยเดน

ภายในศูนยฯ

มนิษา

นํางานวิจัยที่ยังไมมีในศูนย

เรียนรูฯมาเพิ่มเติมใน สื่อ

interactiveเพื่อแสดงผลงาน

ในรูปแบบสื่อมัลติมีเดีย

2.5.1 จัดทําแผนพับศูนย

เรียนรูฯ มนิษา

ไดประชาสัมพันธศูนยเรียนรู

ผานแผนพับรร.สัมพันธแลว

2.5.2 ประชาสัมพันธผาน มนิษา,ขัติยา

ชุมชน ผลงานวิจัยและสื่อ

มัลติมีเดียในศูนย

เรียนรูฯ

2.5 

ประชาสัมพันธศูนย

เรียนรูฯ

กลุมเปาหมายไดรับ

ขาวประชาสัมพันธ
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2.5.3 จัดทําเว็บไซตศูนย

เรียนรูฯ และประชาสัมพันธ

ขาวสาร พินทุมาศ

,มนิษา

อยูระหวางการนําขอมูลแสดง

บนหนาเว็บ 

www.elc.eng.psu.ac.th 

เนื่องจากระบบขัดของจึงไม

สามารถแสดงผลได

2.6.1 ประสานงานเพื่อจัด

ประชุมหารือระหวางคณะ

ผูบริหารทั้งสองฝาย

มนิษา

ประชุมหารือแลว 

http://www.eng.psu.ac.th/th

/

news-activity/15-news-pr/

่

การทําบันทึก

ขอตกลงความ

รวมมือ MOU

2.6 ทําบันทึก

ขอตกลงความ

รวมมือระหวาง

คณะวิศวฯ มอ.กับ

มีการลงนามทํา

ขอตกลงความรวมมือ

ระหวางคณะวิศวฯ 

มอ.กับบริษัท พาเน

477-ผูบริหารเยี่ยมชม-

บริษัท-Panel-Plus-จํากัด.

html

2.6.2 รางหนังสือขอตกลง

ความรวมมือ
มนิษา

รางสัญญาMOU เสร็จสิ้น

2.6.3 จัดพิธีลงนามทํา

ขอตกลงความรวมมือ
มนิษา

ดําเนินการพิธีลงนาม MOU 

แลวเสร็จ วันที่ 24 พ.ค.54

3.1.1 จัดเขียนขาว

ประชาสัมพันธคณะฯ และสง

ใหกับหนังสือพิมพ วารสาร

มหาวิทยาลัยฯ และสื่อสิ่งพิมพ

อื่นๆ ที่เกี่ยวของ

ขัติยาภรณ

ทุกกิจกรรมที่จัดขึ้นในชวง

เดือน ก.พ.ไดมีการ

ประชาสัมพันธโดยดูไดจาก

เว็บคณะฯ

บริษัท พาเนลพลัส ลพลัส

ประชาสัมพันธ

3 การ

ประชาสัมพันธ

เชิงรุก

3.1 การ

ประชาสัมพันธขาว

คณะฯ ผานสื่อ

ตาง ๆ
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3.1.2 ลงขาวประชาสัมพันธ

ผานเว็บไซต

- http://www.eng.psu.ac.th

  - http://share.psu.ac.th

    - หมวดขาวที่ไดรับการ

ตีพิมพผานสื่อมวลชน (หนา

เว็บไซตคณะฯ)

ขัติยาภรณ

3.1.3 ประชาสัมพันธผาน อยูระหวางการดําเนินการ

กลุมเปาหมายไดรับ

ขาวประชาสัมพันธ

ระบบจอ LCDโดยเปดปด 

08.00 - 16.30 น.

ขัติยาภรณ ระบบใหม โดยดําเนินการ

รวมกันกับฝายคอมพิวเตอร

3.1.4 จัดทําปายผา คัทเอาท

ประชาสัมพันธกิจกรรม
ขัติยาภรณ

ดําเนินแลวเสร็จทุกกิจกรรม

3.2.1 หมวดขาวกิจกรรมการ

แขงขัน

มีขาวการแขงขัน

ปชส.อยางนอย 2 

ขาว/สัปดาห

ขัติยาภรณ

3.2.2 หมวดขาวคณะฯ ที่

ไดรับการตีพิมพผานสื่อมวลชน

นําขาวที่ไดรับการ

ตีพิมพจัดปชส.ผาน

เว็บภายใน 3 วันที่

ไดรับการตีพิมพ

ขัติยาภรณ

3.3.1  จัดทําแผนพับแนะนํา ขัติยาภรณ

3.2 พัฒนาและ

เพิ่มเติมหมวดขาว

ประชาสัมพันธใน

หนาเว็บไซตของ

คณะฯ

ไดดําเนินการรวบรวมขาวโดย

ใชการสแกนไฟล

3.3 จัดนิทรรศการ ดําเนินการแลวเสร็จดูไดจาก 
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3.3.2 สงเอกสารใหแก

กลุมเปาหมาย ขัติยาภรณ

3.3.3 จัดเตรียมบอรดแนะนํา

ภาควิชาและคณะฯ
ขัติยาภรณ

3.3.4 ติดตอประสานงานกับ

ทีมงานมหาวิทยาลัย เพื่อนํา

ขอมูลมาจัดเตรียมเอกสาร ขัติยาภรณ

งานตลาดนัดหลัก

สุตรใหแกนักเรียน

ในภูมิภาคตาง ๆ 

รวมกับทีมงาน 

ประชาสัมพันธของ

มหาวิทยาลัย และ

เครือขาย

ประชาสัมพันธ

มีการประชาสัมพันธ 

อยางนอย 800 

โรงเรียน/1 โครงการ

http://www.eng.psu.ac.th/new

s-activity/15-news-pr/595-

กิจกรรมโรสโชว.html

3.4.1 จัดทําซีดีแนะนําคณะฯ 

รูปแบบภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ

ขัติยาภรณ

3.4.2 จัดทําสมุดบันทึกป 

2554
ขัติยาภรณ

3.4.3 จัดทําแผนพับแนะนํา

คณะฯ
ขัติยาภรณ

3.4.4 จัดทําของที่ระลึก ขัติยาภรณ

3.5.1 ติดตอประสานงานนัด

หมายวันพบสื่อฯ
ขัติยาภรณ

3.5 จัดโครงการ

สื่อมวลชนสัมพันธ 

3.4 จัดทําสื่อ

แนะนําใหแก

โรงเรียนและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ มีสื่อใชในงาน

ประชาสัมพันธ

จัดทําเรียบรอยแลว
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3.5.2 จัดโครงการสื่อมวลชน

สัมพันธ เพื่อขอบคุณสื่อและ

หนวยงานราชการที่ใหการ

สนับสนุนการประชาสัมพันธ

ใหกับคณะฯ โดยเริ่มจาก

สื่อมวลชนทองถิ่น

ขัติยาภรณ

3.6.1 จัดรายการเสียงตาม

สายวัน จันทร,พุธ,ศุกร เวลา ขัติยาภรณ
ดําเนินการตามแผน จัด

รายการทุกวัน จันทร พุธ ศุกร 

และหนวยงาน

ราชการทองถิ่น
ไดพบปะสื่อมวลชน

อยางนอย 5 สื่อ

3.6 การบริการ

ขอมูลขาวสาร

12.00-13.00 น
ุ ุ ุ

(ยกเวนชวงสอบ)

3.6.2 บริการใหขอมูลขาวสาร

 ณ หองประชาสัมพันธและ

สารสนเทศ ขัติยาภรณ

ดําเนินการแลวเสร็จในแตละ

กิจกรรม

3.7 ปรับปรุง

ฐานขอมูล

กลุมเปาหมายให

ทันสมัย เพื่อ

นําไปใชในงาน

ประชาสัมพันธ

3.7 Update ฐานขอมูล

เพิ่มเติมเมื่อมีการ

เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมเพื่อ

ความทันสมัยของขอมูล

มีฐานขอมูลไดใช ปชส. 

มากกวา 3 ฐานขอมุล

ขัติยาภรณ

มีการปรับปรุงฐานขอมูล

จัดรายการเสียงตาม

สาย อยางนอย 3 

วัน/สัปดาห
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4 พัฒนาระบบ

การบริหารงาน

ถายทอด

เทคโนโลยีและ

ชุมชนสัมพันธ

4.1 พัฒนาระบบ

ติดตามผลงานและ

กิจกรรมการ

ดําเนินงาน

จัดทํา  website ของกลุมงาน 

(ทํารวมกัน 3 หนวย) หัวหนากลุม

งานฯ

อรุนันต

ขัติยาภรณ

แสงจันทร

พินทุมาศ

แผนการดําเนินงาน

ดําเนินการไดตามแผน

อยูระหวางการดําเนินการ

ยังไมไดดําเนินการ

 

............................

สมชาย ชูโฉม)

บริการวิชาการและ

(………./……………/…………….)




