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กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ                                                                เลขที่เอกสาร  

ตู ป.ณ. 2 ต.คอหงส อ.หาดใหญ จ.สงขลา                                                                  ผง 4/2555 

โทรศัพท 0 7428 7071                                                                ธันวาคม 2555 

FAX  0 7455 8838 



คํานํา 
 

  การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2556 ของคณะวิศวกรรมศาสตร ประกอบดวย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดานการเรียนการสอน การวิจัย การ

บริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวฒันธรรมของภาควิชา/หนวยงานที่ดําเนินการในรอบปงบประมาณ       ทั้งนี้ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการ จะมกีาร

ระบุความสอดคลองกับแผนปฏิบัติการระยะสั้น 1 ปของคณะฯ    เพื่อแสดงความเชื่อมโยงระหวางแผนปฏิบัติการของภาควิชา/หนวยงานกับแผนกลยุทธคณะฯ และ

เพื่อใหการปฏิบัติงานของภาควิชา/หนวยงานสอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกนักับแผนกลยทุธคณะฯ ตลอดจนใชเปนแนวทางในปฏิบัติงาน และประสานการ

ปฏิบัติงานของภาควิชา/หนวยงานในสวนที่เกี่ยวของ ตอไป 

   

 
 
 
 
 

   กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ 
 ธันวาคม 2555 

 

 



สารบัญ 
 

หนา 
รายละเอียดแผนปฏิบัติการประจําป 2556 
•  ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา    วศ.    1  
• ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล    วศ.  14 

• ภาควิชาวิศวกรรมโยธา    วศ.  21   

• ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ    วศ.  37 

• ภาควิชาวิศวกรรมเคมี    วศ.  47 
• ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรและวัสดุ    วศ.  61 

• ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร     วศ.  68 

• ฝายคอมพิวเตอรทางวิศวกรรมศาสตร     วศ. 101 

• หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี    วศ. 111 

• สํานักงานเลขานุการคณะฯ     

กลุมงานบริหารทั่วไป           

 - ธุรการและการประชุม    วศ. 127    

 - การจัดการทรัพยากรบุคคล    วศ. 152 

 - เลขานุการ    วศ. 180 

กลุมงานการเงินและพัสดุ          วศ. 190 

กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา  

 - ทะเบียนและพัฒนาวิชาการ   วศ. 207   

 - กิจการนักศึกษา    วศ. 238 

 - บัณฑิตศึกษา    วศ. 262   

 - วิเทศสัมพันธ    วศ. 277 

 



 

 

กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ วศ. 284 

กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ    วศ. 322 

ฝายบริหารงานบริการวิชาการและการถายทอดเทคโนโลยี    วศ. 363 

หนวยองคกรสัมพันธ    วศ. 368 

หนวยบริหารงานวิจัย นวัตกรรม และทรัพยสินทางปญญา    วศ. 372 

  

   

  



- วศ.1 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1. จัดหาครุภัณฑที่ใชในการเรียนการ

สอนและงานวิจัย

 - เพื่อใหเครื่องมือและอุปกรณที่ใช

ประกอบการเรียนการสอนและงานวิจัย

มีปริมาณและคุณภาพเพียงพอสามารถ

รองรับจํานวนนักศึกษาและงานวิจัยที่

เพิ่มขึ้น

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. กําหนดรายการครุภัณฑที่จําเปน

ตองการเพิ่มเติม

คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

2. จัดหาแหลงจําหนายครุภัณฑพรอมทั้ง

เอกสารจากบริษัทตางๆ เพื่อประกอบ

การกําหนดคุณสมบัติครุภัณฑ

คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

คุณปราณีต

คุณธีติมา

3. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

งบประมาณ)

หัวหนา

ภาควิชาฯ

คุณธีติมา

4. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา  สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

สวนแบงพัฒนาภาค)



- วศ.2 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดระเบียบครุภัณฑ  - เพื่อสํารวจสภาพครุภัณฑหมดสภาพ

ในหองปฏิบัติการตางๆเพื่อเสนอแทง

จําหนายออก

กิจกรรม :

1. สํารวจครุภัณฑหมดสภาพ คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

คุณปราณีต

้2. จัดทําเอกสารและแตงตั้งกรรมการ

จําหนายพัสดุ

ธีติมา

3. จําหนายพัสดุหมดสภาพ

3. จัดระเบียบการเงินงบประมาณ  - เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบ

และบริหารการเงินภายในภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. แสดงงบการเงินวัสดุภาควิชา งบ

การเงินรายได  (เงินรายไดพัฒนาภาค 

เงินบริการวิชาการ)

คุณธีติมา

2. จัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ เงิน

รายได

หัวหนาภาควิชา

 รองฯ แผน



- วศ.3 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี  - เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนระดับปริญญาตรีเปนไปดวย

ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพตาม

ขอกําหนดของหลักสูตรและสามารถ

ประสานงานกับงานบริการวิชาการของ

คณะฯ และทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

่ภาคการศึกษาที่ 2/2555 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ 212-202 รองฯ วิชาการ

2. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 3/2555
คุณอาภาพรรณ

3. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 3/2555 ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

4. นศ.ป 3 หาหัวขอโครงงานสําหรับ

วิชาโครงงาน ป 4

5. นศ.ยื่นหัวขอโครงงานที่เลือกใหผู

ประสานโครงงาน

6.  ประกาศผลพิจารณาการเลือกหัวขอ

โครงงานของนักศึกษา



- วศ.4 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. นศ.สงสําเนารายงานฉบับสมบูรณ

วิชาโครงงาน
คุณอาภาพรรณ

8. สอบไลวิชาโครงงาน ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

ภาคการศึกษาที่ 1/2556 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ รองฯ วิชาการ

2. ประชุมนักศึกษาเรื่องวิชาโครงงาน 

ี ป ิ ิ 

ผูประสานงาน

ระเบียบปฏิบัติตางๆ วิชาโครงงาน

3. นักศึกษาปที่ 4 สงแบบแผนการทํา

โครงงาน
คณาจารย

4. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 1/2556
คุณจินตนา

5. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 1/2556 ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

6. ประชุมภาควิชาฯ จัดสรรภาระงาน

สอนภาคการศึกษา 2/2556

หัวหนา

ภาควิชาฯ

7. พิจารณารางตารางสอนและตาราง

ปฏิบัติการ 2/2556
รองฯ วิชาการ

8. สอบวิชา 212-202 และ 212-301



- วศ.5 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. จัดการเรียนการสอนระดับปริญญา

โทและปริญญาเอก

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนทั้งระดับปริญญาโทและ

ปริญญาเอกเปนไปดวยความเรียบรอย

และมีประสิทธิภาพตามขอกําหนดของ

หลักสูตรและสามารถประสานงานกับ

งานบริการวิชาการของคณะฯ บัณฑิต

วิทยาลัยและทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

ภาคการศึกษาที่ 2/2555 (ป.โท-เอก)

1. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 3/2555
คุณจินตนา

2. สอบคัดเลือกนักศึกษาระดับปริญญา

โท-เอก ปการศึกษา 55-56

ประธานคณะ

กรรมการ

หลักสูตร

3. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 4/2556
คุณจินตนา

ภาคการศึกษาที่ 1/2556 (ป.โท-เอก)

1. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 1/2556
คุณจินตนา



- วศ.6 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6.  บริหารการจัดการและพัฒนา

หองปฏิบัติการไฟฟากําลัง 

หองปฏิบัติการไฟฟาสื่อสารและ

หองปฏิบัติการไฟฟาอิเล็กทรอนิกส

 - เพื่อใหสามารถใชสถานที่ เครื่องมือ 

อุปกรณและวัสดุสําหรับการปฏิบัติการ

ทดลองไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและเตรียมเครื่องมือ

อุปกรณและวัสดุที่ใชในหองปฏิบัติการ

คุณสมศักดิ์

คุณพงศธร

ไ คุณไพโรจน

2. จัดระบบจัดเก็บ เบิกจาย ซอมบํารุง

วัสดุอุปกรณเครื่องมือ

รองฯ แผน

วิศวกร ชาง

7. งานบริการวิชาการ  - เพื่อใหบริการดานความรูทางวิชาการ

แกสังคม ชุมชน หนวยงานราชการและ

เอกชน ทั้งแบบใหเปลาและแบบมี

คาตอบแทน

กิจกรรม :

1. ใหบริการแนะนํา ออกแบบและ

ทดสอบ ระบบไฟฟาและอุปกรณดาน

ไฟฟากําลัง

คณาจารย

ประจําแขนง

ไฟฟากําลัง



- วศ.7 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ใหบริการออกแบบและพัฒนา

อุปกรณครื่องมือทางอิเล็กทรอนิกส

คณาจารย

ประจําแขนง

อิเล็กทรอนิกส

3. คายนักอิเล็กทรอนิกสรุนเยาว ผศ.สาวิตร

8. งานพัฒนาบุคลากร 1. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรไดเลื่อน

ตําแหนงทางวิชาการ

2. เพื่อใหบุคลากรของภาควิชาฯได

่ เพิมพูนความรูความสามารถ  อันจะ

เปนประโยชนในการถายทอดความรู

มายังนักศึกษาตอไป

กิจกรรม :

1. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร หัวหนาภาคฯ

2 . สัมมนาภาควิชาฯ

9. งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 1. เพื่อใหนักศึกษามีการพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง

2. เพื่อติดตามผลการเรียนและ

สถานะภาพของนักศึกษาอยางตอเนื่อง

3. เพื่อเสริมใหนักศึกษามีทัศนคติที่

กวางไกล ไดรอบรูงานทางภาคปฏิบัติ



- วศ.8 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี บําเพ็ญตนให

เปนประโยชนตอสังคม

5. สรางความสัมพันธใกลชิดกับอาจารย

ขาราชการ

กิจกรรม :

1. ติดตามการเขาชั้นเรียน ผลการเรียน

และใหคําปรึกษานักศึกษาที่มีปญหา
รองฯ วิชาการ

 ่2. นักศึกษาพบอาจารยที่ปรึกษาอยาง

นอยเทอมละ 2 ครั้ง คือ เปดเรียนและ

หลังสอบกลางภาค

3. ประกาศรางวัลและมอบเกียรติบัตร

ใหกับ

     - นักศึกษาเรียนดีในแตละชั้นป รองฯ วิชาการ

     -  นักกิจกรรมดีเดน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

     - โครงงานดีเดน รองฯ วิชาการ

4. Big Cleaning Day รองฯ แผน

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา



- วศ.9 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. โครงการพี่สอนนอง รองฯ วิชาการ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

6. นํานักศึกษาไปทัศนศึกษานอกสถานที่

     - นักศึกษาป 2 ทัวรโรงงาน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

     - นักศึกษาป 3 ทัวรโรงงาน

     - นักศึกษาป 4 ทัวรโรงงาน

7. กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาตนเอง รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

8. โครงการประกวดนวัตกรรมทาง

วิศวกรรม

9. ปจฉิมนิเทศนักศึกษาปที่ 4 หัวหนาภาคฯ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

10. ปฐมนิเทศนักศึกษาที่จะไปฝกงาน คณะกรรมการ

ฝกงาน

11. IHPT รองฯ พัฒนา

นักศึกษา



- วศ.10 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. ปฐมนิเทศนักศึกษาปที่ 2 และนิเทศ

นักศึกษาป 3 และ 4

หัวหนาภาคฯ

รองฯ วิชาการ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

13. โครงการคายจริยธรรม รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

14. กิจกรรมงานวันวิทยาศาสตร (มอ. 

ีวิชาการ) (การมีสวนรวม)

15. กีฬามนุษยไฟฟาสัมพันธ

16. กิจกรรมงานวันเด็ก (การมีสวนรวม)

17. กิจกรรมสงเสริมภาษาอังกฤษ

10. การประกันคุณภาพ  - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบบริหารงาน

การเรียนการสอน นักศึกษา บุคลากร

กิจกรรม :

1. 5ส รองฯ แผนงาน

2. ติดตามระบบประกันคุณภาพ

3. การประเมินขอสอบ

4. จัดทําเอกสารกระบวนการทํางาน

ของภาควิชาฯ



- วศ.11 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. สงเสริมงานวิจัย อาจารย บุคลากร

สายสนับสนุน

1. เพื่อใหอาจารยและบุคลากรสาย ข. ค.

 มีการทําวิจัยมากขึ้น

2. สรางบรรยากาศในการทําวิจัย

3. ใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการ

ทําวิจัย

กิจกรรม :

1. จัดสรรงบประมาณการทําวิจัย

ื้  ิ ไ 

รองฯ วิจัยและ

เบืองตนจากเงินรายไดพัฒนาภาค บัณฑิตศึกษา

2. จางผูชวยวิจัย ผูชวยสอน

3. หาแหลงทุนวิจัยและกระจายขาวทุน

วิจัย

4. โครงการความรวมมือในการทําวิจัย

กับหนวยงานภายนอกทั้งในและ

ตางประเทศ

5. ประชุมกลุมวิจัยเพื่อติดตามการทํา

วิจัยของกลุมวิจัย

6. จัดตั้งทีมผูทรงคุณวุฒิเพื่อชวยในการ

พิจารณาปรับปรุงแกไข proposal , paper

 ใหกับผูวิจัย



- วศ.12 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. งานประชาสัมพันธภาควิชาฯ  - เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง

และผูสนใจทั่วไปไดรับทราบขอมูล 

หลักสูตรการเรียนการสอนในระดับตรี 

โท เอก งานวิจัยและผลงานตางๆ ของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ปรับปรุง Website ของภาควิชาฯ ผช. ฯ 

สารสนเทศ

2. ปรับปรุงแผนพับประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

ผช. ฯ วิเทศน

13. ติดตามผลการดําเนินงานของ

ภาควิชาฯ

 - เพื่อใหสามารถติดตามผลการ

ดําเนินงานอยางตอเนื่องและปรับปรุง

แกไขไดอยางสะดวกรวดเร็ว

กิจกรรม :

1. ประชุมภาควิชาฯ หัวหนาภาคฯ

2. ประชุมติดตามผลการดําเนินงานตาม

 KPI

รองฯ แผนงาน

3. ประเมินผลการสํารวจความพึงพอใจ

ในการดําเนินงานของภาควิชาฯ



- วศ.13 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14. รายงานประจําปของภาควิชาฯ  - เพื่อรายงานกิจกรรมตางๆ ที่ภาควิชาฯ

 ไดดําเนินการมาตลอดระยะเวลา 1 ป 

ใหผูที่สนใจหรือหนวยงานอื่นๆ ได

ทราบ

กิจกรรม :

 - จัดทําเอกสารเปนรูปเลมรายงาน

กิจกรรมตางๆ รวมทั้งขอมูลสําคัญที่

ิ ไ  ํ ิ

รองฯ แผนงาน

ภาควิชาฯ ไดดําเนินการมาตลอด

ระยะเวลา 1 ป

15. โครงการปรับปรุงอาคารภาควิชาฯ  - เพื่อปรับปรุงอาคารภาควิชา

วิศวกรรมไฟฟาจํานวน 2 รายการ

กิจกรรม :

1. กั้นหองพักอาจารย

    จํานวน 4 หอง

หัวหนา

ภาควิชาฯ

ผช. ฯ 

สารสนเทศ

260,000

2. กั้นหองวิจัยและหองบรรยาย

    จํานวน 4 หอง

640,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1. การจัดการเรียนการสอน  1) เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพ

กิจรรม:

  1.1  กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

อาจารยผูสอน ภาค 1/2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการ/คุณธัญ

ชนก

ขอ 1.1.2

  1.2 กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

อาจารยผูสอน ภาค  2/2556

ขอ 1.1.2

  1.3 จัดทําตารางสอน 2/2555 ธัญชนก

  1.4 จัดทําตารางสอน 1/2556

  1.5 ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 2/2555 คณาจารย/ลัด

ดาวัลย

  1.6  ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

1/2556

  1.7 จัดทําแผนการสอน ภาค 2/2555 ขอ 1.1.2

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

  1.8  จัดทําแผนการสอน ภาค 1/2556 คณาจารย/

ลัดดาวัลย

ขอ 1.1.2

  1.9 จัดทําภาระงาน 2/2555 ธัญชนก ขอ 1.1.2

  1.10 จัดทําภาระงาน 1/2556 ขอ 1.1.2

2)  รายวิชาโครงงาน

  2.1  ประกาศรายชื่อโครงงานนักศึกษา

 และจัดสรรโครงงาน

ขอ 1.1.6

  2.2 จัดทําตารางการใชหองเรียน 2/2555 ประนอม

  2.3 จัดทําตารางใหคําปรึกษา 2/2555

  2.4 สงรายงานการเงินเบิกจายทุนวิจัย

เพื่อวิทยานิพนธ ป 54

ขอ 1.4.4

  2.5 จัดสงรายงานทุนตาง ๆ        และ

เบิกจายทุน

  2.6 สอบรายงานความกาวหนา ขอ 1.4.4

3) เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียนใน

สาขาที่ตองการ

  3.1 แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ  รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการ/คุณหทัย

 4) เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

กรรมการฝกงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

       4.1 จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงานกับคณะฯ)

       4.2. ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

คุณธัญชนก

      4.3  จัดสรรที่ฝกงาน กรรมการฝกงาน

     4.4 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

      4.5  จัดโครงการอบรมเตรียมความ

พรอมใหกับนักศึกษาฝกงาน

ลัดดาวัลย/

ธัญชนก

ขอ 1.1.7

      4.6  นักศึกษาฝกงานสงรายงาน

ความกาวหนา 3 ครั้ง

ลัดดาวัลย/

ธัญชนก/

ฝาติหมะ

ขอ 1.1.7

    4.7  สอบรายวิชาฝกงาน (ให

นักศึกษานําเสนอรายงานการฝกงาน)

กรรมการฝกงาน

          ธัญชนก

ขอ 1.1.7

     4.8 ประเมินผลการฝกงานและสงให

งานทะเบียนกลาง

รศ.ไพโรจน/

ลัดดาวัลย

ขอ 1.1.7

2. การจัดทําคําของบประมาณรายจาย

ประจําป

 - เพื่อการบริหารงบประมาณเปนไป

ตามแผนงาน

กิจรรม:

1. จัดทําแผนการใชเงินจากแหลงเงิน

ตาง ๆ

ลัดดาวัลย ขอ 3.1.1
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดทําคําของบประมาณคาครุภัณฑ  

ที่ดินสิ่งกอสราง และบริการวิชาการ ป 

2558

3.  การเงินและพัสดุ 1. เพื่อใหการจัดหาครุภัณฑเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

กิจรรม:

1. การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556    (ทั้งจาก

เงินงบประมาณ และเงินรายได) :

วิรัชดาวัลย

2. จําหนายพัสดุ

3. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการการ

ตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ต.ค.55-ธ.ค.

55

วิรัชดาวัลย 

ประยูร และ

คณะกรรมการ

ตรวจสอบพัสดุ

2. เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

- การจัดซื้อ วิรัชดาวัลย

- การเบิกจาย

- การทําบัญชีสตอกวัสดุ

-  ลงบัญชีคาวัสดุ เงินงบประมาณ และ

เงินรายได
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4.  จัดทําคําขออัตราทดแทน ตําแหนง

เกษียณ

 - เพื่อรองรับภาระงานสอน งานวิจัย

และบริการวิชาการของภาควิชา/

หนวยงานตามความจําเปนและ

เหมาะสมตามเกณฑที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

กิจรรม:

- จัดทําคําขอกรอบตําแหนงพนักงาน

มหาวิทยาลัย

ลัดดาวัลย ขอ 4.1.4

5.  การประกันคุณภาพ  - เพื่อดําเนินการประกันคุณภาพตาม

นโยบายของคณะฯ และของมหาวิทยาลัย

1. เก็บขอมูลและตรวจสอบขอมูบ KPIS ธุรการ

2.  จัดทํารายงาน SAR ประจําป 2555 ลัดดาวัลย

3. จดัทํารายงาน KPIs ประจําป 2555

4.  จัดทํารายงานการประเมินผลและ

การปรับปรุงควบคุมภายใน ป 2556 

และ 2557

5.  สงแผนบริหารความเสี่ยง ป 2556

6. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการ

ของบุคลากร

6.  บริการวิชาการ  - เพื่อใหการบริการวิชาการ ดําเนินไป

ตามขั้นตอน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจรรม:

1. ทดสอบเหล็ก ชาง ขอ 1.5.1

2. ทดสอบ NGV

3. จัดฝกอบรมถายทอดเทคโนโลยีไบ

โอดีเซลจากน้ํามันทอดและน้ํามันปาลม

ดิบสูชุมชน

รศ.กําพล/

ลัดดาวัลย

40,000  บาท ขอ 6.1.2

7.  กิจกรรมนักศึกษา  - เพื่อใหการจัดกิจกรรมของภาควิชาฯ 

เพื่อเสริมสรางความรูความสามารถ 

ทักษะ ใหกับนักศึกษาอยางตอเนื่อง

กิจรรม:

1. โครงการตอนรับบัณฑิตใหม หทัย 35,000 ขอ 1.1.3

2.  โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ป 2 6,000 ขอ 1.1.5

3. โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา ป 4 20,000 ขอ 1.1.5

4.โครงการพัฒนาภาควิชา 20,000

5. มอ.วิชาการ 30,000 ขอ 6.1.3

6. วันเด็ก 5,000 ขอ 6.1.3

7. ทัศนศึกษาโรงงงาน จ.สงขลา นศ.ป 2 4,500 ขอ 4.2.2

8. ทัศนศึกษาโรงงงานภาคกลาง ป 4 42,000 ขอ 4.2.2

9. ทัศนศึกษาโรงงานใต ป 3 15,000 ขอ 4.2.2

10. กิจกรรมทําบุญภาควิชา ธุรการ 10,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. ปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ประธาน

หลักสูตรป.โท/

ประนอม

12. โครงการ IHPT  ปละ 4-5 โครงการ ลัดดาวัลย/

คณาจารย

13. จัดสัมมนาวิชาการนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

ประธาน

หลักสูตรป.โท/

ประนอม

ทุกวันศุกร

ตลอดป

14. ประชุมผูปกครองนักศึกษาเรียนออน

 และนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ํากวา 2.10

หทัย 20,000

15. จัดอาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษา

เรียนออน หลังจากจัดประชุมผูปกครอง

 2 เดือน เพื่อติดตามพัฒนาการของนศ.

3,000

16. ประชาสัมพันธหลักสูตรปริญญาตรี 10,000 ขอ 6.1.4

17. ประชาสัมพันธหลักสูตร

บัณฑิตศึกษา

หทัย/ประนอม ขอ 6.1.4

18. พบอ.ที่ปรึกษาป2-4 หทัย 5,000

19. คายอาสาพัฒนา/บําเพ็ญประโยชน 20,000 ขอ 4.2.2

20. แขงขันฟอรมูลา 200,000 ขอ 4.2.2

21. ฟนรัน 15,000 ขอ 4.2.2



- วศ. 21 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1.ดานการจัดเรียนการสอน 1.เพื่อใหการดําเนินการดานเรียนการ

สอนมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียนใน

สาขาที่ตองตองการ

3.เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

4.เพื่อเตรียมความพรอมและสราง

ทางเลือกใหกับนักศึกษาที่จะฝกงาน

5.เพื่อประเมินผลการฝกงานของ

นักศึกษา

กิจกรรม:

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนประจํารายวิชาฯ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา

2. กําหนดหัวขอ ประกาศและจัดสรร

หัวขอโครงงานนักศึกษา

3. สอบรายงานวิชาโครงงาน

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

5. จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับนักศึกษา

ฝกงาน (ประสานงานกับคณะฯ)

ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชา

ฯ (อ.วรพจน 

ประชาเสรี,

อ.ปรเมศวร 

เหลือเทพ 

อ.วัสสา คงนคร)

6. ประกาศรายชื่อบริษัทและใหนักศึกษา

เลือก
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. จัดสรรที่ฝกงาน ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชา

ฯ (อ.วรพจน 

ประชาเสรี,

อ.ปรเมศวร 

เหลือเทพ 

อ.วัสสา คงนคร)

8. นิเทศนักศึกษาฝกงาน

9. นําเสนอรายงานฝกงานและสง

รายงานการฝกงาน

10. ประเมินผลการฝกงานใหทะเบียน

กลาง

2. ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

2.1 กิจกรรมเสริมสรางจิตสํานึก

สาธารณะ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

และความมีวินัย

1.เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมให

นักศึกษากาวไปเปนวิศวกรที่ดีในอนาคต

2.เพื่อสรางจิตสํานึกใหนักศึกษามีจิต

สาธารณะ และความรับผิดชอบตอ

สังคมสวนรวม ตามพระราชปณิธาน

ของพระราชบิดา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.เพื่อใหนักศึกษาดํารงตนอยูบน

พื้นฐานความเปนไทย เรียนรู ทําความ

เขาใจ และเห็นคุณคาในวัฒนธรรมถิ่น

ใต อันเปนถิ่นเกิด

4.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวมทํา

กิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยนทัศนคติ

ในการอยูรวมกันในสังคม

5.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี ระหวาง

นักศึกษากับสถาบันและชุมชนภายนอก

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวมทํา

กิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยนทัศนคติ

ในการอยูรวมกันในสังคม

7.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี ระหวาง

นักศึกษากับสถาบันและชุมชนภายนอก

กิจกรรม:

1.โครงการคายคุณธรรมจริยธรรม

ประจําปการศึกษา2555

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

ขอ1.1.3
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.โครงการวิศวกรรมโยธาเพื่อพัฒนา

สังคม

อ.สิทธิชัย 

พิริยคุณธร

3.กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักศึกษา รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

ขอ1.1.3

4.โครงการสิ่งแวดลอมเพื่อสังคม

5.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาเขา

ภาควิชาฯ ประจําป 2556

6.โครงการ Big cleaning Day สาน

สัมพันธเพื่อพัฒนาภาควิชาฯ

7.โครงการ/กิจกรรมเพื่อประโยชนตอ

สังคมและชุมชนในรายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

อาจารยผูสอน

รายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

2.2 กิจกรรมเสริมทักษะทางสังคม 

วิชาการ วิชาชีพ และเสริมสราง

สมรรถนะสากลบนพื้นฐานความเปน

ไทย

1. เพื่อใหนักศึกษานําความรูจาก

ภาคทฤษฎีและประสบการณจาก

ภาคปฏิบัติไปใชประกอบการศึกษาใน

รายวิชาเรียนที่เกี่ยวของ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดประยุกตเอา

ความรูที่ไดรับนําไปใชเปนประโยชน

ในสายวิชาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ

ถูกตองตามมาตรฐาน และหลักวิชาการ

ฝกฝนทักษะเพื่อเตรียมพรอมเขาสู

ประชาคมอาเซียน

3. เพื่อฝกฝนทักษะเตรียมพรอมเขาสู

ประชาคมอาเซียน

4. เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง

ภาควิชาฯกับหนวยงานภายนอก

5. เพื่อใหนักศึกษา คณาจารยและบุคล

กรในภาควิชาฯไดทํากิจกรรมอันเปน

ประโยชนรวมกัน

6. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวม

ทํากิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยน

ทัศนคติในการอยูรวมกันในสังคม

7. เพื่อใหนักศึกษาและคณาจารยรวน

กันสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม

ใหคงอยูสืบไป

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. โครงการ IHPT อาจารยปฐเมศ 

ผาณิตพจมาน/

ผศ.ดร.จรีรัตน 

สกุลรัตน

ขอ 1.2.4

2. โครงการการทํางานสนามรายวิชา

สํารวจ (Survey Camp)

อ.รุจ ศุภวิไล

3. กิจกรรมลอดทอ รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

4. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนวันพอ

แหงชาติ

5. กิจกรรมปใหมภาควิชาฯ ป 2556

6. กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป 

7. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

ประจําภาคการศึกษา 3/2555

ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชาฯ

8.โครงการถายทอดประสบการณฝกงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. กิจกรรมไหวครูภาควิชาฯ ประจําป

การศึกษา 2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

10. โครงการสานใจโยธาและ

สิ่งแวดลอม

11. โครงการ Civil & Envi รวมใจเปน

หนึ่ง ครั้งที่ 2

12. โครงการเปดบานโยธาและ

สิ่งแวดลอม

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

อาจารยผูสอน

ประจํารายวิชา

13. โครงการทัศนศึกษาดูงานดาน

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม

ขอ1.2.5
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14. กิจกรรมบรรยายพิเศษและดูงาน

นอกสถานที่ ประกอบการเรียนการสอน

ในรายวิชา

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

อาจารยผูสอน

ประจํารายวิชา

ขอ1.2.5

2.3 กิจกรรมเสริมสรางความภาคภูมิใจ

ในสถาบันความเปนลูกพระบิดา

1. เพื่อใหนักศึกษารวมกันสรางผลงาน

ความสําเร็จสูสถาบัน

2. เพื่อเปนแบบอยางและสรางแรงจูงใจ

ใหนักศึกษารุนนองไดรวมกันสราง

ผลงานความสําเร็จตอไป

3. เพื่อรวมแสดงความยินดีกับบัณฑิต

ผูสําเร็จการศึกษา

4. เพื่อแลกเปลี่ยนและถายทอด

ประสบการณในการทํางานใหกับเพื่อน

บัณฑิตรวมรุน และนักศึกษารุนนองอัน

จักเปนประโยชนในการนําไปพัฒนา

ตนเอง

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เตรียมความพรอมสําหรับเขารวมการ

แขงขัน โครงการคอนกรีตพลังชางครั้งที่

 14 และโครงการแขงขันคอนกรีตมวล

เบาระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 7

อ.ปฐเมศ 

ผาณิตพจมาน ,

อ.ธนันท 

ชุบอุปการ

2. ตัวแทนนักศึกษาเดินทางเขารวม

แขงขันโครงการคอนกรีตพลังชางครั้งที่

 14

3. ประเภทคอนกรีตกําลังสูงตาม

เปาหมาย และคอนกรีตตามเปารักษโลก

4. กิจกรรมเลี้ยงตอนรับพี่บัณฑิต

ประจําป 2555

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

2.4 โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนการ

วิจัยของนักศึกษา ป โท เอก

1. เพื่อเตรียมความในการติดตอสื่อสาร

สําหรับการทําวิจัยของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา ในระดับ AEC และ

นานาชาติ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อเพิ่มโอกาสการเขารวมฝกอบรม/

สัมนา/ประชุมวิชาการ และเปนการ

เพิ่มพูนความรูและทักษะในการทําวิจัย

นอกเหนือจากที่ไดรับจากมหาวิทยาลัย

กิจกรรม:

1. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง

 English and Communication Skills for 

the Global Engineer

รองหัวหนา

ภาคฝายวิจัย

และวิเทศ

สัมพันธ

ขอ 1.2.4

2. โครงการสนับสนุนการเขารวม

อบรมหรือสัมนาของ นศ โท-เอก

3. ดานการมุงเนนผูปฏิบัติงาน - เพื่อเปนการเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากรและเพื่อ

สงเสริมความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. สงเสริมการฝกอบรมระยะสั้น หัวหนา

ภาควิชาฯ

2. สงเสริมการไปประชุม สัมมนาทาง

วิชาการ

3. สงเสริมการเพิ่มคุณวุฒิปริญญาเอก
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารย

ทําวิจัย

หัวหนา

ภาควิชาฯ

5. อํานวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานกับคณะฯ  และหนวยงาน

ภายนอก

6. สงเสริมและสนับสนุนในการเสนอ

ผลงานวิจัยหรือบทความทางวิชาการ

ของอาจารยในภาควิชาฯ

7. สงเสริมการขอตําแหนงทางวิชาการ

8. สงเสริมการขอตําแหนงชํานาญการ

9. จัดสัมมนาภาควิชาฯ

10. รวบรวมผลประเมินการสอนของ

อาจารยประจําภาคการศึกษาที่ 2/2555 

และ 1/2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

คุณสุพิศ 

นนทะสร

11. ประเมินแผนการสอนวิชาบรรยาย

ของภาคการศึกษาที่ 2/2555 และ 1/2556



- วศ. 33 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. จัดทํารายงาน SARและ KPIs

ประจําป 2555

หัวหนา

ภาควิชาฯ,คุณสุ

พิศ นนทะสร

13. จัดทํา TOR ของบุคลากร หัวหนา

ภาควิชาฯและ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ

14. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของ

บุคลากร

4.ดานการบริการวิชาการ 1.เพื่อใหงานบริการทางวิชาการของ

ภาควิชาฯเปนไปอยางมีระบบและมี

ประสิทธิภาพ

2.เพื่อปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานของ

ภาควิชาฯ ใหทันสมัยเหมาะสมกับการ

เรียนการสอน การบริการวิชาการ และ

การวิจัยของภาควิชาฯ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เรงรัดและติดตามใหงานบริการ

วิชาการเปนไปตามกําหนดเวลา และ

สรางความพึงพอใจกับผูรับบริการ

หัวหนา

ภาควิชาฯ,รอง

หัวหนาภาคฝาย

วิจัยและวิเทศ

สัมพันธ,

คุณรัชดาภรณ 

อินทรัตน

2. ประเมินความพึงพอใจลูกคา

3. ปรับปรุงหองปฏิบัติการโครงสราง 

และหองปฏิบัติการคอนกรีต

หัวหนา

ภาควิชาฯ,รอง

หัวหนาภาคฝาย

วิจัยและวิเทศ

สัมพันธ

4.ดานงบประมาณการเงิน 1.เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ เปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการใช

งบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

และถูกตองตามระเบียบพัสดุ

3. เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. เพื่อใหการจัดทําบัญชี

สตอกวัสดุเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

1. ติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ ของป

ปจจุบัน

หัวหนา

ภาควิชาฯ,

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ,

เลขาภาควิชาฯ

2. ประเมินผลการดําเนินการตามแผนฯ

ในรอบปที่ผานมา

3. จัดทําแผนปฏิบัติการของปถัดไป

4. จัดทํางบประมาณหมวดครุภัณฑ 

หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง ป 2556

หัวหนา

ภาควิชาฯ,คุณ

นอย สนองคุณ

วรกุล,

คุณขอหลิก 

เกษตรกาลาม

5. จัดทํารายละเอียดจําเพาะสําหรับ การ

จัดซื้อครุภัณฑ ป 2556
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. เสนอใหคณะฯดําเนินการเกี่ยวกับ 

การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556 (ทั้งจากเงิน

งบประมาณ และเงินรายได)

 -  จัดซื้อจัดจาง

 - แตงตั้งคณะกรรมการเปดซองและ

คณะกรรมการตรวจรับ

7. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการการ

ตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ธ.ค 55-มี.ค 

56

8. การจัดซื้อ คุณนอย สนอง

คุณวรกุล,คุณ

แจมใสจันทรพา

9. การเบิกจาย

10. การทําบัญชีสตอกวัสดุ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.ดานการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ

1.1 ดานการเรียนการสอน  - ผลิตบัณฑิตใหไดตาม

คุณลักษณะที่พึงประสงค (ตาม

มาตรฐานและความตองการของ

ตลาด

กิจกรรม :

 - ระดับปริญญาตรี

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

และอาจารยผูสอน ประจําป

การศึกษา 2556

รองฯ วิชาการ

2. จัดทําแผนการสอนภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

คณาจารย

3. ประเมินคุณภาพแผนการสอน

ภาคที่ 2/55 และ 1/56

คกก.ประเมินคุณภาพฯ

4. จัดทําภาระงานสอนภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

สรินดา

แผนปฏิบตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. สอบความกาวหนาโครงงาน

นักศึกษาภาคที่ 2/55 และ 1/56

คณะกรรมการโครงงานฯ

6. ประเมินคุณภาพขอสอบภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

คกก.ประเมินคุณภาพฯ

7. สอบไลรายวิชาโครงงาน

นักศึกษาภาคที่ 2/55 และ 1/56

คณะกรรมการโครงงานฯ

8. สอบรายงานผลการฝกงานภาค คณะกรรมการฝกงาน

9. จัดสงรายงานทุนและเบิกจาย

ทุนประเภทตาง ๆ

ณาฏฐิกา

10. ทําหนังสือเชิญอาจารยพิเศษ

และขอแตงตั้งจากคณะฯ

สรินดา

 - ระดับบัณฑิตศึกษา รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

1. นักศึกษาบัณฑิตศึกษาสง TOR สรินดา

2. สอบคัดเลือกนักศึกษาระดับ คณะกรรมการสอบ

3. สอบความกาวหนาวิทยานิพนธ

และสารนิพนธ

คณาจารย

4. ปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. จัดสงรายงานทุนและเบิกจาย

ทุนประเภทตาง ๆ

ณาฏฐิกา

1.2 ดานวิจัย  - ผลิตผลงานวิจัยที่นําไปใช

ประโยชนไดจริง

รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ดําเนินการตามโครงการสราง

ความเขมแข็งวิจัยฯ

อ.สุภาพรรณ

2. สนับสนุนเงินรางวัลเพื่อจูงใจ

ใหนักวิจัยสรางงานวิจัย

รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

3. รวบรวมและปรับปรุงขอมูล

งานวิจัยในเวปไซต

อ.สุภาพรรณ

1.3 ดานบริการวิชาการ  - สงเสริมการถายทอดองคความรู

และเทคโนโลยีแกชุมชนและสังคม

รองฯ วิชาการ

กิจกรรม :

 - สนับสนุนงานบริการวิชาการ

ของคณะฯ และสถาบันอื่น ๆ

คณาจารย

2. ดานกิจการนักศึกษา  - เพื่อพัฒนานักศึกษาในหลายดาน

 และเปดโอกาสใหนําความรู

ความสามารถมาประยุกตใชได

อยางมีประสิทธิภาพ

รองฯ กิจการนักศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. เยี่ยมชมโรงงานอุตสาหกรรม อ.พิเชฐ/อ.กลางเดือน

2. อาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษา

ทุกชั้นป

คณาจารย

3. กิจกรรม Big  Cleaning  Day + 

กีฬาสี

รองฯ กิจการนักศึกษา

4. วันเด็กแหงชาติ อ.สมชาย

5. การแนะนํานักศึกษาเลือก

ภาควิชา ฯ

อ.ยอดดวง

6. ปจฉิมนิเทศนักศึกษาชั้นปที่ 4 

จัดโดยภาคฯ

อ.ธเนศ

7. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน คณะกรรมการฝกงาน

8. การสัมมนานักศึกษาพบ

ผูประกอบการเพื่อพัฒนา

โครงงานนักศึกษา

อ.กลางเดือน

9. ปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปที่ 2

10. โครงการคายจริยธรรม-

คุณธรรม

อ.สุภาพรรณ

11. โครงการพบผูปกครอง

นักศึกษาชั้นปที่ 2
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. งานสัปดาหวิทยาศาสตร

แหงชาติ

13. ตอนรับและเลี้ยงบัณฑิตที่

สําเร็จการศึกษา

อ.นิกร/อ.เสกสรร

14. จัดอบรม IHPT คณาจารย

15. การสนับสนุนทุนการศึกษาแก

นักศึกษา

คณะกรรมการพิจารณา

ทุนฯ

16. กิจกรรมวิศวกรรมอุตสาหการ

สัมพันธ (IE สัมพันธ)

ณาฏฐิกา

17. กิจกรรมจิตอาสาและบริการ

สังคม-ชุมชน

นักศึกษา

18. ประชาสัมพันธภาควิชาฯ และ

หลักสูตร

อ.กุลภัสร/อ.ลัคนสิริ

3. ดานการบริหารจัดการ

ภายใน

 - เพื่อใหการบริหารงานของ

ภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

3.1 ดานการวางแผน  - เพื่อใหการบริหารงบประมาณ

เปนไปตามแผนงานที่วางไวและ

สอดคลองกับความตองการที่

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดทําแผนการใชเงินจากแหลง

ตาง ๆ เชน เงินงบประมาณ เงิน

รายได เงินบริการวิชาการ เงิน

รายไดสะสมฯ เปนตน

หัวหนาภาควิชาฯ

2. จัดทําคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสรางและ

บริการวิชาการ

พรเพ็ญ

3. จัดทําแผนการจัดซื้อวัสดุเพื่อใช

ในการเรียนการสอนรายวิชา

ปฏิบัติการและงานบริหารภาควิชาฯ

4. จัดทําแผนการบํารุงรักษา

เครื่องมือ-เครื่องจักร

บุคลากรสายปฏิบตัิการ

3.2 ดานการเงินและพัสดุ  - เพื่อใหการบริหารดานการเงิน

และพัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน

สูงสุด

กิจกรรม :

1. จัดหาครุภัณฑประจําป

งบประมาณ 2556

พรเพ็ญ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดหาวัสดุประจําปงบประมาณ 

2556

พรเพ็ญ

3. ตรวจสอบพัสดุประจําป และ

จัดทํารายงาน

4. จําหนายพัสดุประจําป

5. จัดทําบัญชีสโตรและควบคุมการ

เบิกจายวัสดุ

เจาหนาที่สโตร

6. จัดทําบัญชีการเงินของภาควิชาฯ

 ทุกหมวดเงิน พรอมรายงานการใช

เงิน  โดยตรวจสอบบัญชีกับคณะฯ

พรเพ็ญ

7. บันทึกขอมูลในระบบ

โปรแกรมการเงินสามมิติ GFMIS 

และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

3.3 ดานบุคคล  - เพื่อใหการบริหารงานบุคคล

ของภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดทําขอตกลงภาระงานและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของ

บุคลากร รวมถึงระบบ 

Competency online

พรเพ็ญ

2. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา

ภาควิชาฯ

หัวหนาภาควิชาฯ

3. โครงการศึกษาดูงานของทีม

บริหาร

4. โครงการศึกษาดูงานของ

บุคลากรสายสนับสนุน

5. การพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 

โดยภาควิชาฯ สนับสนุน

งบประมาณ

บุคลากรทุกทาน

6. นําเสนอผลงานทางวิชาการและ

ลงตีพิมพในวารสารทั้งในประเทศ

และตางประเทศ

สรินดา

7. การขอตําแหนงทางวิชาการของ

คณาจารย และการขอเลื่อน/

ปรับเปลี่ยนตําแหนงของบุคลากร

สายสนับสนุน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. สนับสนุนการเขารวมกิจกรรม

ของคณะฯ

บุคลากรทุกทาน

3.4 ดานการประชุม เพื่อใหมีการพบปะและ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง

บุคลากร นักศึกษาและผูบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ประชุมบุคลากรและทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

พรเพ็ญ

2. ประชุมกิจกรรมตาง ๆ

3.5 ดานอาคาร สถานที่

และโสต

เพื่อเตรียมความพรอมในการ

ใหบริการดานอาคาร สถานที่และ

โสตทัศนูปกรณตาง ๆ ของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบอุปกรณที่ติดตั้ง

ประจําหองเรียน เพื่อเตรียมความ

พรอมในการใหบริการสําหรับการ

เรียนการสอนและการประชุม

ภายในภาควิชาฯ

จันทนา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดตารางการใชหองเรียน หอง

ประชุมของภาควิชาฯ

จันทนา

4. ดานการประกันคุณภาพ เพื่อใหการดําเนินงานดานประกัน

คุณภาพของภาควิชาฯ เปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

หัวหนาภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. กิจกรรม 5ส บุคลากรทุกทาน

2. จัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง

และดําเนินการแผน

ทีมบริหาร

3. จัดเก็บขอมูลและทํารายงาน

ประเมินตนเองประจําป (SAR)

พรเพ็ญ

4. จัดทํารายงานการประเมินผล ทีมบริหาร



- วศ. 47 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.ดานการจัดเรียนการสอน 1.เพื่อใหการดําเนินการดานเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียน

่3.เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

4.เพื่อเตรียมความพรอมและสราง

ทางเลือกใหกับนักศึกษาที่จะฝกงาน

5.เพื่อประเมินผลการฝกงานของ

นักศึกษา

กิจกรรม:

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนภาค

การศึกษาที่ 1/2556

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนภาค

การศึกษาที่ 2/2556

1) จัดทําตารางสอน 2/2555

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเคมี

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ



- วศ. 48 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2) จัดทําตารางสอน 1/2556

3) ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

2/2555

4) ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

1/2556

5) จัดทําแผนการสอน ภาค 2/2555

6) จัดทําแผนการสอน ภาค 1/2556

7) จัดทําภาระงานสอน 2/2555

8) จัดทําภาระงานสอน 1/2556

9) จัดทําตารางการใชหองเรียน 

2/2555
กัญญนันทน

10) จัดสงรายงานทุนตาง ๆ และ

เบิกจายทุน
อมรรัตน/รัตยา

11) แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

12) กําหนดหัวขอ ประกาศและ

จัดสรรหัวขอโครงงานนักศึกษา
ผูประสานงาน

13) สอบรายงานวิชาโครงงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14) จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงานกับ

คณะฯ)

ประธาน,กรรมการ

ฝกงานภาควิชาฯ

15) ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

16) จัดสรรที่ฝกงาน

17)  ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

18) นิเทศนักศึกษาฝกงาน

19) นําเสนอรายงานฝกงานและสง

รายงานการฝกงาน

20) ประเมินผลการฝกงานให

ทะเบียนกลาง

2.ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

2.1กิจกรรมเสริมสราง

จิตสํานึกสาธารณะ พัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม และ

ความมีวินัย

1.เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม

ใหนักศึกษากาวไปเปนวิศวกรที่ดี

ในอนาคต
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.เพื่อสรางจิตสํานึกใหนักศึกษามี

จิตสาธารณะ และความรับผิดชอบ

ตอสังคมสวนรวม ตามพระราช

ปณิธานของพระราชบิดา

3.เพื่อใหนักศึกษาดํารงตนอยูบน

พื้นฐานความเปนไทย เรียนรู ทํา

ความเขาใจ และเห็นคุณคาใน

วัฒนธรรมถิ่นใต อันเปนถิ่นเกิด

4.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม

5.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 

ระหวางนักศึกษากับสถาบันและ

ชุมชนภายนอก

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 

ระหวางนักศึกษากับสถาบันและ

ชุมชนภายนอก

กิจกรรม:

1.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาเขา

ภาควิชาฯ ประจําป 2556

อ.ไพบูย/อ.ชญานุช/

อ.ศุภวรรณ

2.โครงการ Big cleaning Day อ.ลือพงศ/สมคิด/

จรรยา/พรพิมล/

กัญญนันทน

 3.โครงการบุคลากรภาควิชาฯ

พบปะบัณฑิตศึกษา

ฮ.สุกฤทธิรา/รัตยา/

อมรรัตน

 4.โครงการบําเพ็ญประโยชน/จิต

สาธารณะ

อ.ณัฐวรรณ/รัตยา

 5.โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา อ.ผกามาศ/อมรรัตน

 6.โครงการกีฬาสีเชื่อมความสัมพันธ อ.พรศิริ/จุฑารัตน

 7. โครงการทําบุญภาควิชาฯ/ปใหม

อ.สุภวรรณ/จรรยา/

พรพิมล
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
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55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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6
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พ
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6

มิ.
ย.

56
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8.โครงการ/กิจกรรมเพื่อประโยชน

ตอสังคมและชุมชนในรายวิชา

กิจกรรมเสริมหลักสูตร

อาจารยผูสอน

รายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

2.2 กิจกรรมเสริมทักษะ

ทางสังคม วิชาการ วิชาชีพ

 และเสริมสรางสมรรถนะ

สากลบนพื้นฐานความเปน

ไทย

1.เพื่อใหนักศึกษานําความรูจาก

ภาคทฤษฎีและประสบการณจาก

ภาคปฏิบัติไปใชประกอบการศึกษา

ในรายวิชาเรียนที่เกี่ยวของ

2.เพื่อใหนักศึกษาไดประยุกตเอา

ความรูที่ไดรับนําไปใชเปน

ประโยชนในสายวิชาชีพไดอยางมี

ประสิทธิภาพถูกตองตามมาตรฐาน 

และหลักวิชาการฝกฝนทักษะเพื่อ

เตรียมพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน

3.เพื่อฝกฝนทักษะเตรียมพรอมเขา

สูประชาคมอาเซียน

4.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี

ระหวางภาควิชาฯกับหนวยงาน

ภายนอก



- วศ. 53 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5
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55
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ค.

56

ก.
พ
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6
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5.เพื่อใหนักศึกษา คณาจารยและบุ

คลกรในภาควิชาฯไดทํากิจกรรมอัน

เปนประโยชนรวมกัน

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม

7.เพื่อใหนักศึกษาและคณาจารย

รวนกันสืบสานวัฒนธรรมประเพณี

ที่ดีงามใหคงอยูสืบไป

กิจกรรม

1. โครงการ IHPT ผูประสานงาน ขอ 1.2.4

2. กิจกรรมปใหมภาควิชาฯ ป 2556 หัวหนาภาควิชา

3. กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป

 2556

ผูประสานงาน

4. โครงการทัศนศึกษาดูงาน ขอ1.2.5

2.3 กิจกรรมเสริมสราง

ความภาคภูมิใจในสถาบัน

ความเปนลูกพระบิดา

1.เพื่อใหนักศึกษารวมกันสราง

ผลงานความสําเร็จสูสถาบัน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.
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พ
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6
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พ
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6
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ย.

56
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.เพื่อเปนแบบอยางและสราง

แรงจูงใจใหนักศึกษารุนนองได

รวมกันสรางผลงานความสําเร็จ

ตอไป

3.เพื่อรวมแสดงความยินดีกับ

บัณฑิตผูสําเร็จการศึกษา

4.เพื่อแลกเปลี่ยนและถายทอด

ประสบการณในการทํางานใหกับ

เพื่อนบัณฑิตรวมรุน และนักศึกษา

รุนนองอันจักเปนประโยชนในการ

นําไปพัฒนาตนเอง

กิจกรรม:

-กิจกรรมเลี้ยงตอนรับพี่บัณฑิต

ประจําป 2555

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

3. ดานการมุงเนน

ผูปฏิบัตงิาน

- เพื่อเปนการเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากรและเพื่อ

สงเสริมความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม:

1. สงเสริมการฝกอบรมระยะสั้น หัวหนาภาควิชาฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
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55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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6

มี.
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6

พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. สงเสริมการไปประชุม สัมมนา

ทางวิชาการ

3. สงเสริมและสนับสนุนให

คณาจารยทําวิจัย

4. อํานวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานกับคณะฯ  และ

หนวยงานภายนอก

5. สงเสริมและสนับสนุนในการ

เสนอผลงานวิจัยหรือบทความทาง

วิชาการของอาจารยในภาควิชาฯ

6. สงเสริมการขอตําแหนงทาง

วิชาการ

7. สงเสริมการขอตําแหนงชํานาญ

การ

8. จัดสัมมนาภาควิชาฯ

9. รวบรวมผลประเมินการสอนของ

อาจารยประจําภาคการศึกษาที่ 

2/2555 และ 1/2556

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ และ

คุณสุภัคพร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
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55

ม.
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ก.
พ

.5
6

มี.
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พ
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6
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ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

10. ประเมินแผนการสอนวิชา

บรรยายของภาคการศึกษาที่ 2/2555

 และ 1/2556

11. จัดทํา TOR ของบุคลากร หัวหนาภาควิชาฯ

และรองหัวหนา

ภาควิชาฯ

12. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร

4.ดานการบริการวิชาการ 1. เพื่อใหงานบริการทางวิชาการ

ของภาควิชาฯเปนไปอยางมีระบบ

และมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน

ของภาควิชาฯ ใหทันสมัยเหมาะสม

กับการเรียนการสอน การบริการ

วิชาการ และการวิจัยของภาควิชาฯ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เรงรัดและติดตามใหงานบริการ

วิชาการเปนไปตามกําหนดเวลา 

และสรางความพึงพอใจกับ

ผูรับบริการ

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนาภาคฝาย

บริการวิชาการและ

ประกันคุณภาพ

2. ประเมินความพึงพอใจลูกคา

-ปรับปรุงหองปฏิบัติการโครงสราง

 และหองปฏิบัติการคอนกรีต

5.ดานงบประมาณการเงิน 1.เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการใช

งบประมาณเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและถูกตองตาม

ระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

1. ติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ 

ของปปจจุบัน

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ/เลขาภาควิชาฯ

2. ประเมินผลการดําเนินการตาม

แผนฯในรอบปที่ผานมา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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พ
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พ
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําแผนปฏิบัติการของปถัดไป

4. จัดทํางบประมาณหมวดครุภัณฑ

 หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง ป 

2556

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนา

ภาควิชา/คุณจรรยา/

คุณกัญญนันทน

5. จัดทํารายละเอียดจําเพาะสําหรับ 

การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556

6. เสนอใหคณะฯดําเนินการเกี่ยวกับ

 การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556 (ทั้งจาก

เงินงบประมาณ และเงินรายได)

7. จัดซื้อจัดจาง

 -  แตงตั้งคณะกรรมการเปดซอง

และคณะกรรมการตรวจรับ

     1) เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

   2) เพื่อใหการจัดทําบัญชีสตอก

วัสดุเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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55
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พ
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พ
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56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการ

การตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ธ.ค 

55-มี.ค 56

2. การจัดซื้อ คุณอมรรัตน

3. การเบิกจาย

4. การทําบัญชีสตอกวัสดุ

6.  ดานจัดทําคําขออัตรา

ทดแทน ตําแหนงเกษียณ

 เพื่อรองรับภาระงานสอน งานวิจัย

และบริการวิชาการของภาควิชา/

หนวยงานตามความจําเปนและ

เหมาะสมตามเกณฑที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

กิจกรรม :

- จัดทําคําขอกรอบตําแหนง

พนักงานมหาวิทยาลัย

กัญญนันทน ขอ 4.1.4

7.  ดานการประกันคุณภาพ

 - เพื่อดําเนินการประกันคุณภาพ

ตามนโยบายของคณะฯ และของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.
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พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เก็บขอมูลและตรวจสอบขอมูล 

KPIS

อมรรัตน

2.  จัดทํารายงาน SAR ประจําป 2555 รัตยา

3. จัดทํารายงาน KPIs ประจําป 2555

4.  จัดทํารายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงควบคุมภายใน ป 

2556 และ 2557

กัญญนันทน

5.  สงแผนบริหารความเสี่ยง ป 2556

6. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติ

ราชการของบุคลากร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดภาระการเรียนการ

สอน

1. เพื่อจัดการเรียนการสอนให

มีประสิทธิภาพ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดรับ

ความรูและประสบการณจาก

การเรียนทั้งภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

กิจกรรม :

- กําหนดรายวิชาที่เปดสอนใน

เทอม 2/2555 และ 1/2556

คณาจารยภาคฯ

 และคุณทิชากร

- จัดทําตารางเรียนในเทอม 

2/2555 และ 1/2556

- การประเมินขอสอบ 2/2555 

และ 1/2556

- จัดทําหัวขอโครงงานนักศึกษา

- จัดสอบวิชาโครงงานนักศึกษา

- จัดทํารายงานทุนวิจัยเพื่อ

วิทยานิพนธ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรและวัสดุ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- จัดสงรายงานและเบิกจายทุน

ตางๆ

- จัดสอบรายงานความกาวหนา

- การจัดการสถานที่ฝกงาน

นักศึกษา

- การจัดสงรายชื่อนักศึกษา

ฝกงาน

- การนําเสนอรายงานและสง

รายงานการฝกงาน

2. แผนจัดกิจกรรมดาน

พัฒนาศึกษา

1. เพื่อสรางจิตสํานึกใหมีความ

รับผิดชอบและการมีสวนรวม

ในการทํางาน

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาส

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกัน

3. เพื่อใหนักศึกษาไดสราง

สัมพันธที่ดีระหวางสถาบัน

ภายในและภายนอก

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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.ย
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. โครงการคายคุณธรรม

จริยธรรม ประจําป 2556

คณาจารยภาคฯ

 และ

คุณจันทรเพ็ญ

2. โครงการคายเคาะผลึก

3. โครงการ  Mining Camp

4.โครงการกิจกรรมปจฉิม

นิเทศนนักศึกษา

5. กิจกรรมปฐมนิเทศนนักศึกษา

6. กิจกรรม Big Cleaning

7. กิจกรรมปลูกปา

8. โครงการ IHPT

9. กิจกรรมไหวครู

10. กิจกรรมบรรยายพิเศษ

11. กิจกรรมดูงานนอก

สถานที่/ทัศนศึกษาประจําป

12. กิจกรรมวันเด็ก

13. กิจกรรมสัปดาหวัน

วิทยาศาสตร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. โครงการสนับสนุนการ

วิจัยของนักศึกษาโท-เอกและ

ดานการมุงเนนผูปฏิบัติงาน

1. เพื่อเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากร

2. เพื่อสงเสริมความกาวหนา

ของบุคลากร

กิจกรรม :

- สงเสริมการประชุมสัมมนา

ทางวิชาการ

คณาจารย

- สนับสนุนใหคณาจารยทําวิจัย

- จัดสัมมนาภาควิชาฯ

- สงเสริมการขอตําแหนง

ชํานาญการ

คณาจารยและ

บุคลากร

- การจัดทํา TOR  ของบุคลากร

4. ดานบริการวิชาการ  - เพื่อใหการบริการวิชาการ

ดําเนนิไปตามระเบียบและ

ขั้นตอนตางๆ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. การใหบริการวิชาการดานที่

ปรึกษาตางๆ

คณาจารยและ

คุณ

ทิชากร

2. การใหบริการดานการ

วิเคราะหตางๆ

5. ดานงบประมาณการเงิน 1. เพื่อจัดการการใช

งบประมาณเปนอยางถูกตอง

ตามระเบียบพัสดุ

2. เพื่อการบริหารการเงิน

ภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ปฏิบัติตามแผนงบประมาณ

ประจําป

ทีมบริหาร

2.  จัดทําแผนปฏิบัติการของป

ถัดไป

3. จัดทํางบประมาณครุภัณฑ

และที่ดินสิ่งกอสรางป 2557

4. จัดทํารายละเอียดสําหรับ

การจัดซื้อครุภัณฑป 2557
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑทั้ง

เงินงบประมาณและเงินรายได

ป 2556

6. การจัดซื้อจัดจาง โดยการ

แตงตั้งกรรมการเปดซองและ

ตรวจรับ

 - เพื่อดําเนินการจัดหาวัสดุ

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบพัสดุในระหวาง

ตุลาคม-ธันวาคม 2556

2. ดําเนินการจัดซื้อเบิกจาย

3. การจําหนายพัสดุ

4. การลงบัญชีสตอควัสดุ

5. การลงบัญชีวัสดุเงิน

งบประมาณและเงินรายได

6. การประกันคุณภาพ  -  เพื่อดําเนินการประกัน

คุณภาพตามนโยบายของ

คณะฯและมหาวิทยาลัย

ทีมบริหาร

กิจกรรม :



- วศ. 67 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- รวบรวมขอมูลและ

ตรวจสอบขอมูล KPIs

- จัดทํารายงาน SAR ประจําป
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6
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ค.
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พ
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ส.
ค.

56
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ย.

56

 1. การจัดการครุภัณฑ/ที่ดิน

สิ่งกอสราง/วัสดุ

 -  เพื่อใหการดําเนินการดานการเงิน 

การพัสดุ เปนไปตามระเบียบราชการ

กิจกรรม :

1. ครุภัณฑเงินงบประมาณ 2556

1.1 ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสง

คุณลักษณะ (Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับ

งบประมาณใหคณะฯ ดําเนินการจัดซื้อ

ตอ

คุณนวลวรรณ

1.2 จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง

 กรณีจัดซื้อโดยวีธีสอบราคาแลวไม

ไดผล

1.3 จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพ

หรือไมใชงาน

คุณดรุณี

2. จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง

ดวยเงินรายได

คุณนวลวรรณ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6
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พ
.ค
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6
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ย.
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ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.1 ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสง

คุณลักษณะ (Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับ

งบประมาณใหคณะฯดําเนินการจัดซื้อ

ตอ

คุณนวลวรรณ

2.2  จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพ

หรือไมใชงาน เพื่อดําเนินการจัดทําตาม

ระเบียบพัสดุฯ

คุณดรุณี

3. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุ

3.1 จัดซื้อจัดจางวัสดุ คุณนวลวรรณ

3.2 ตรวจรับวัสดุ

4.จัดทําคําของบประมาณคาครุภัณฑ

ที่ดินและสิ่งกอสรางประจําป 2558

5. สิ้นสุดการเบิกจายเงินงบประมาณ

6. สิ้นสุดการเบิกจายเงินรายได

 2. การบริหารงานบุคคล  - เพื่อพิจารณาภาระงานของแตละ

บุคคลและภาควิชาฯ

2.1 การพิจารณา Load Unit สาย ก กิจกรรม :

 1. รวบรวมประมาณการ Load Unit 

เพื่อพิจารณาภาระงาน

คุณดรุณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.
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พ
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พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
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56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 2. รวบรวม Load Unit เพื่อ

ประกอบการประเมินผล

2.2 ดําเนินการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของพนักงาน

มหาวิทยาลัยปละ 2 ครั้ง  และเพิ่ม

คาจางปละ 1 ครั้ง

 - เพื่อประกอบการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย

ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. สํารวจวัน-เวลาวางของกรรมการ

ประเมินและพนักงานฯผูถูกประเมิน 

เพื่อการนัดหมาย

คุณดรุณี

 2. ประสานงานการดําเนินการประเมิน

และการรับรองผลประเมิน

 3. แจงผลการประเมินแกคณะฯ เพื่อ

การดําเนินการ

 4. แจงผลการประเมินแกพนักงานฯ ผู

ถูกประเมิน

  2.3 การยืนยันการจางตอลูกจาง

ชั่วคราว

 - เพื่อยืนยันการจางตอลูกจางชั่วคราว

ในปงบประมาณ พ.ศ.2557

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

-ทําหนังสือยืนยันการจางตอลูกจาง

ชั่วคราวชาวไทยและ ชาวตางประเทศ

คุณดรุณี

 2.4 การพิจารณาเลื่อนขั้นประจําป

ของขาราชการและลูกจางประจํา

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้น

ประจําป

กิจกรรม :

 1. รับแบบประเมินจากคณะฯ และ

จัดสงใหขาราชการและลูกจางประจํา

คุณดรุณี

 2. จัดเก็บผลประเมินเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในครั้งตอไป

2.5 จัดเวียนบัญชีการเลื่อนขั้น

เงินเดือนขาราชการและลูกจาง

ประจําปละ 2 ครั้ง

 -  เพื่อใหบุคลากรไดรับทราบ และผูที่

ไมสมควรเลื่อนเงินเดือนและคาจาง

พรอมชี้แจงเหตุผลไดรับ

กิจกรรม :

 1. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ คุณดรุณี

   2. แจงผูเกี่ยวของทราบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.6 ประสานงานใหหัวหนาภาควิชา

ฯ เสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจาง และยืนยันการ

จางตอปละ 2 ครั้ง

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 1 และเก็บ

แบบประเมินไวเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นในครั้งถัดไป

คุณดรุณี

 2. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 2 และ เก็บ

แบบประเมินไวเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นในครั้งถัดไป

2.7  ดําเนินการขอไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรู ทางวิชาการปละ 2 

ครั้ง

 - เพื่อใหอาจารยมีโอกาสเพิ่มพูน

ความรูทางวิชาการโดยการวิจัยหรือแตง

ตํารา หรือปฏิบัติงานบริการวิชาการ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. รวบรวมขอมูล เพื่อนําเสนอทีมบริหาร คุณดรุณี

 2. พิจารณาและนําเสนอแกที่ประชุม

ภาควิชาฯ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

 3. แจงคณะฯ เพื่อการดําเนินการ คุณดรุณี

3. การศึกษา

3.1 การเรียนการสอนหลักสูตร 

ปริญญาตรี 

วิทยาเขตหาดใหญ และวิทยาเขต

ภูเก็ต

เพื่อประสานงานดานการเรียนการสอน

ระดับปริญญาตรีวิทยาเขตหาดใหญ ให

เปนไปตามกระบวนการศึกษา

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่

 1 ปการศึกษา 2557

คุณณชนม, 

บงกช
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่

 2 ปการศึกษา 2556

3. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียน

ของนักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 1/2556

4. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียน

ของนักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 2/2555

5. ทําเรื่องเพิ่มจํานวนรับผูเรียน-ขยาย

จํานวนตอนรับผูเรียน ภาคการศึกษาที่ 1

 ปการศึกษา 2556

คุณณชนม

7. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 1/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 1/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

9. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 2/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

10. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 2/2555 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

11. กรอกขอมูลรายวิชาเปดให น.ศ.

ประเมินการสอน

คุณณชนม, 

บงกช

12. ประสานงานการประเมินขอสอบ 

และสงขอสอบโรเนียว

กลางภาค เทอม และ ปลายภาค



- วศ.76 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลาย

ภาค เทอม 1/2556

คุณณชนม

15. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลาย

ภาค เทอม 2/2555

16. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

1/2556 สงคณะและทะเบียนกลาง

คุณณชนม, 

บงกช

17. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

2/2555 สงคณะและทะเบียนกลาง

18. จัดทํา เอกสาร มคอ. ที่เกี่ยวของ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.2 โครงการ IHPT

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

 - เพื่อใหนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร

 ชั้นปที่ 2 หรือชั้นปอื่นๆ ตามความ

เหมาะสม ไดมีทักษะในการเรียนรู

วิทยาการใหม ในชวงปดภาคการศึกษา

ฤดูรอน

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติหัวขอโครงการที่ประสงค

เปดสอน

คุณณชนม

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะ

วิศวกรรมศาสตร เขารวมโครงการ

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการ

จัดโครงการ

4. สรุปประเมินผลโครงการ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. สรุปเบิกคาตอบแทนครู อาจารย 

ผูชวยสอน และคาใชจายอื่นๆ ตาม

ระเบียบโครงการ

3.3 โครงการ COE Summer Camp

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

เพื่อใหนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ชั้นปที่ 2 เล็งเห็น

ความสําคัญและเขาใจการเขียน

โปรแกรมมากขึ้น

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ คุณณชนม

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

เขารวมโครงการ

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการ

จัดโครงการ

4. สรุปประเมินผลโครงการ

5. สรุปเบิกคาตอบแทนอาจารย ผูชวย

สอน และคาใชจายอื่นๆ ตามระเบียบ

โครงการ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.4 โครงการใหสิทธิพิเศษ(โควตา)

นักเรียน 14 จังหวัดภาคใต เขา

ศึกษาระดับปริญญาตรี ภาควิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะ

วิศวกรรมศาสตร วิทยาเขตภูเก็ต

เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให

นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี และมีความ

สนใจเขาศึกษาดานวิศวกรรม

คอมพิวเตอร โดยไมตองผานการสอบ

คัดเลือกโดย สํานักงานคณะกรรมการ

อุดมศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานการจัดทําประกาศ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ในการ

แตงตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ

คุณณชนม

2. ประสานงานการจัดสอบสัมภาษณ

คัดเลือกนักศึกษา ณ วิทยาเขตหาดใหญ

3. สรุปผลการคัดเลือกจาก

คณะกรรมการ พรอมสงผลสรุปใหวิทยา

เขตภูเก็ต

4. สรุปเบิกคาตอบแทนคณะกรรมการ 

และคาอาหาร

3.5 ภาระงานคาสอน  - เพื่อใหการเบิกคาสอนพิเศษเปนไป

ตามระเบียบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. สรุปเบิกคาสอนพิเศษ คุณณชนม

2. สรุปเบิกคาสมนาคุณอาจารยสาขา

ขาดแคลน

3. สรุปเบิกคาสอนเสริม

4. กิจการนักศึกษา  - เพื่อเปนการสนับสนุนกิจกรรม

ทางดานวิชาการ และสังคมแกนักศึกษา

กิจกรรม :

4.1 โครงการดาวรุงคอมพิวเตอร  -เพื่อใหการรับนักศึกษาเปนไปตาม

ประกาศระยะเวลาและคุณลักษณะที่

กําหนด

1. ประชาสัมพันธ โครงการ คุณวิมล

2. สอบสัมภาษณ

3. ยืนยันสิทธิ์การเขาศึกษาตอล

4. ประกาศผลการสอบคัดเลือกและ

สรุปผล

1. เพื่อสรางกิจกรรมสงเสริมนักศึกษา

ดานคุณธรรมจริยธรรม

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

4.2 โครงการเสริมหลักสูตรและ

สรางจริยธรรมประจํา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสรับฟง

การบรรยายพิเศษจากวิทยากรจาก

หนวยงานภายนอก

กิจกรรม :

 1. ติดตอวิทยากร คุณวิมล

2. จัดทําโครงการ

3. ประชาสัมพันธ

4. ดําเนินการจัดงาน

5. สรุปการจัดงาน

 4.3 โครงการ ม.อ.วิชาการ 1. เพื่อการเผยแพรผลงานทางวิชการ

ใหแกสังคมและชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล

 2. ประชาสัมพันธ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 3. ดําเนินการจัดงาน

 4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.4 โครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและ

ชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล

 2. ประชาสัมพันธ

 3. ดําเนินการจัดงาน

 4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.5 โครงการคายเยาวชน

คอมพิวเตอร

1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและ

ชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

4. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนผูสนใจ

ดานคอมพิวเตอร ในทองถิ่นไดมี

โอกาสทดลองฝกฝนและเรียนรู

คอมพิวเตอรเบื้องตน

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการอบรม

4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.6 โครงการ Robotic Camp 1. เพื่อสรางเผยแพรวิทยาการทางดาน

วิศวกรรมหุนยนตใหแกนักเรียนผูสนใจ

หัวหนา

ภาควิชาฯ

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนระดับ

มัธยมผูสนใจวิทยาการดานหุนยนตไดมี

โอกาสเรียนรู
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

4. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผน

งาน ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อ

สวนรวม

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการอบรม

4. สรุปผลการดําเนินงาน

 4.7 CoE เพื่อสังคม 1. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผน

งาน ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อ

สวนรวม

กิจกรรม :

1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ดําเนินงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สรุปผลการดําเนินงาน

4.8 ทุนผูชวยสอน 1. เพื่อรองรับความตองการ TA ใน

ภาควิชาฯ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

2. เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาไดฝกหัด

ทักษะการถายทอดความรู และ

ชวยเหลืองานดานวิชาการ

กิจกรรม :

ประจําภาคการศึกษาที่ 2 คุณวิมล

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน 

นศ.ป ตรี

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร

3. สงเอกสารเบิกจาย

4. สรุปผลการดําเนินงาน

ประจําภาคการศึกษาที่ 1

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน 

นศ.

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร 

3. สงเอกสารเบิกจาย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.9 การฝกงาน 1. เพื่อประสานงานการหาสถานที่ฝกงาน ประธาน

คณะกรรมการ

ฝกงาน

2. เพื่อใหการฝกงานเปนไปตามหลักสูตร

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและประกาศรายชื่อ

บริษัท

คุณวิมล

2. นักศึกษาลงชื่อเพื่อเลือกบริษัทฝกงาน

3. ชวงระยะเวลาการฝกงาน

4. รายงานผลการฝกงาน

5. งานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

5.1 ทุนอุดหนุนวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ  - สนับสนุนทุนวิจัย เพื่อทําวิทยานิพนธ

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา



- วศ.87 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ บงกช

 2. สงแบบเสนอโครงงาน

 3. แจงรายชื่อผูที่ไดรับทุนและ

ประสานงานตรวจสอบ/ปรับปรุง

ขอเสนอโครงการแตละราย

 4. สงแบบเสนอโครงงาน (ฉบับแกไข)

 5. ดําเนินการเบิกจายเงินตามที่

นักศึกษาสงหลักฐาน ภายใน 2 

ปงบประมาณ

5.2 ทุนผูชวยสอนระดับ

บัณฑิตศึกษา รายไดพัฒนาภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาไดทํา ไดรับคาตอบแทน

การปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยสอน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร, พิจารณา และประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

 2. ประสานงานการจัดภาระงานผูชวย

สอน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 3. ดําเนินการเบิกจายเปนรายเดือน

 4. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)

5.3 ทุนศิษยกนกุฏิ

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุน การศึกษาตอระดับ

บัณฑิตศึกษา ของนักศึกษาในภาควิชาฯ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

2. เบกิจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5.4 ทุนบัณฑิตวิศวกรรมศาสตร 

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอใน

ระดับ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)

5.5 ทุนสนับสนุนคาธรรมเนียม

การศึกษาดวยเงินรายไดภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอใน

ระดับ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

บงกช

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา

5.6 กิจกรรม PG CoE Seminar - เพื่อการรายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธ และสนับสนุนใหนักศึกษา

ฝกทักษะการนําเสนอผลงานทางวิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. เขียนโครงการ/ประชาสัมพันธ บงกช

2. ประสานงานการจัดกิจกรรม

3. สรุปผลกิจกรรม พรอมเบิกจาย

5.7 การไปเสนอผลงานทางวิชาการ - เพื่อสนับสนุนการไปนําเสนอผลงาน

ทางวิชาการของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

หัวหนา

ภาควิชาฯ/

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ตรวจสอบคุณสมบัติผูขอสนับสนุน

และประมาณการบประมาณเพื่อขอ

สนับสนุน และการยืมเงินทดรองจาย 

(ถามี)

บงกช

2. การใหคําแนะนําและตรวจสอบ

เอกสารเบิกจาย ใหเปนไปตามระเบียบ

ราชการ

3. การบันทึกประวัติการเดินทาง และ

การสนับสนุนคาใชจายตามที่เบิกจายจริง

5.8 โครงการ CoE Colloquium 1. เพื่อฝกฝนนักศึกษาใหรูจักการ

นําเสนอผลงาน และแสดงความเห็น

ทางวิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

2. สรางกลุมนักวิจัยรุนใหม

กิจกรรม :

 - ประสานการจัดกิจกรรม บงกช 8,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. โครงการจัดสัมมนาทางวิชาการ

ประจําปของภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร

 1. เพื่อเปนการระดมสมองเพื่อหา

รูปแบบของการพัฒนาทางวิชาการที่

เหมาะสมกับสภาวการณ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

 2. มีมาตรฐานหลักสูตร เปนไปตาม

เกณฑ สกอ.

 3. มีระบบการบริหารหลักสูตร

 4. มีกระบวนการประเมินหลักสูตร 

พัฒนาและปรับปรุงอยางตอเนื่องและ

เปนระบบ

 5. มีระบบการประเมินขอสอบและ

แผนการสอน

 6. แจงเพื่อทราบ และทบทวนการ

ดําเนินการที่ไดทําไปแลว

กิจกรรม :

 1. จัดหาสถานที่และจัดทําโครงการ คุณดรุณี

 2. จัดทําโครงการสัมมนา และขออนุมัติ

เดินทาง

   3. ดําเนินการจัดการสัมมนา ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 4. สรุปผลการสัมมนาพรอมเบิกจาย คุณนวลวรรณ

7. โครงการแขงขันพัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอรแหงประเทศไทย ครั้งที่

 14 (NSC-2011) (The 10th 

National Software   Contes : NSC 

2011)

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริมบุคลากร

ใหมีความรูความสามารถทางดานการ

พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรในระดับ

นักเรียน นิสิต นักศึกษา ตลอดจน

พัฒนาทักษะ ความคิดริเริ่มในการเขียน

โปรแกรมอันจะเปนรากฐานที่สําคัญยิ่ง

ตอการพัฒนาอุตสาหกรรมดาน

ซอฟตแวรในอนาคตนั้น

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและรวมแนะนําการ

เขียนขอเสนอโครงการ ครั้งที่ 1

คุณนุจรัตน

2. รับขอเสนอโครงการ

3. กรรมการพิจารณาขอเสนอโครงการ

เบื้องตน

4. ประกาศผลขอเสนอโครงการที่ผาน

การพิจารณารอบแรก

5. ทําพิธีมอบทุนพรอมทําสัญญา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. กิจกรรม NSC-Camp ณ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเปน

กิจกรรมสําหรับกลุมนักเรียนที่ไดรับ

ทุนรอบแรก

7. สรุปผลการดําเนินการ รอบ1

8. กําหนดสงมอบแผนงานรอบที่ 2

9. ประกวดผลงานรอบชิงชนะเลิศ

10. พิจารณาผลการคัดเลือกเขาสูรอบ

ชิงชนะเลิศ

11. จัดพิธีมอบทุนรอบ 2 พรอมกลาว

ปดโครงการ

8. โครงการ ACM ระดับภาคใต  - เพื่อมุงเนนใหเกิดความตื่นตัวในการ

เรียนการสอนดาน Programming  ใน

ระดับภาคใต

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. จัดทาํโครงการ คุณนุจรัตน

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการจัดฝกอบรม

4.สรุปการจัดฝกอบรม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. โครงการอบรม Sun Certified 

Java Programmer สําหรับ j2se 5.0

 (SCJP 2011 For SEAX)

 - เพื่อกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในดาน

เทคโนโลยีและการทํางานวิจัย และ

พัฒนาซอฟตแวรหรือโปรแกรม

ประยุกตที่ใช Java ของประเทศไทย

เปนการเปดโอกาสนักวิจัยและพัฒนา

ตาง ๆ ที่ทําวิจัย

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ นุจรัตน

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการจัดการสัมมนา

4.สรุปการจัดฝกอบรม

10. จัดสอบ ITPE  - ใหความรวมมือแกหนวยงานใน

สวนกลาง เปนสนามสอบใหแก 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธ คุณวิมล

2. ดําเนินการ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. สนามสอบ Linux  - ใหความรวมมือแกหนวยงานใน

สวนกลาง เปนสนามสอบใหแก 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ คุณวิมล/คุณ

นุจรัตน

 2. ดําเนินการ

12.ประชาสัมพันธภาควิชาฯ  - ประชาสัมพันธหนวยงานใหเปนที่

รูจักอยางแพรหลาย

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

คณะกรรมการ

ภาควิชาฯ ฝาย

ประชาสัมพันธ

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล/คุณ

นุจรัตน

 2. ดําเนินการออกประชาสัมพันธ

 3. สรุปการจัดฝกอบรม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. รวบรวมการจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 2554

 - เพื่อใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ไดราง

แผนการปฏิบัติงานในหนาที่ความ

รับผิดชอบ เพื่อปองมิใหเกิดผลเสียหาย

แกทางราชการ

หัวหนา

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. แจงบุคลการสายสนับสนุนวิชาการ

จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป 2554

คุณดรุณี

 2. รวบรวมแผนของทุกคนและ

ตรวจสอบแกไข

 3. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ เพื่อ

พิจารณาใหความเห็นชอบจัดทํา

แผนปฏิบัติงานลงบนฟวเจอรบอรด 

หองหัวหนาภาควิชาฯ

14. การจัดประชุมภาควิชาฯ ราย

เดือน

 - เพื่อพิจารณาหลักสูตรฯ วางแผนดาน

การเรียนการสอน การวิจัยและแจงเพื่อ

ทราบในกิจกรรมที่ไดดําเนินการแลว

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. รับวาระจากผูที่เกี่ยวของ และเชิญ

ประชุม

คุณดรุณี และ 

คุณนุจรัตน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 2. ประสานงานจัดการอาหารเที่ยง -

อาหารวาง

คุณดรุณี

 3. บันทึกรายงานการประชุม คุณนุชรัตน

15. การรับรองผูเชี่ยวชาญชาว

ตางประเทศที่มาเยี่ยมชมภาควิชาฯ

 - เพื่อกระชับสัมพันธไมตรีอันจะ

นําไปสูความรวมมือทางวิชาการตอไป

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. เตรียมการตอนรับและแจง

ผูเกี่ยวของรวมรับรอง

คุณดรุณี

 2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงินคาเลี้ยง

รับรองจากเงินรายไดพัฒนาภาควิชาฯ

คุณนวลวรรณ

16. รวบรวมขอมูลดานวิเทศ

สัมพันธเพื่อจัดทําKPI ของ

ภาควิชาฯ

1. เพื่อรวบรวมขอมูลการเขาเยี่ยมชม

ภาควิชาฯ และรายงานในขอมูล SAR

หัวหนา

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - รวบรวมรายชื่อ ตําแหนง และสถาบัน

ของแขกผูมาเยือน

คุณดรุณี



- วศ.99 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

17. การจัดทําลายเอกสาร  - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตาม

เรื่องตางๆ อยูในระบบเดียวกันและให

สามารถติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลา

ในการจัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงาน

สารบรรณ

กิจกรรม :

 - จัดเก็บเอกสารตามระเบียบสารบรรณ คุณนุจรัตน

18. งานหองสมุดภาควิชา 1. เพื่อสํารวจความตองการนิตยสาร และ

 หนังสือพิมพ

2. เพื่อปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD  และหนังสือ

กิจกรรม :

1. ปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD และหนังสือ ซอมหนังสือที่

ชํารุด

คุณนุจรัตน

2. สํารวจความตองการนิตยสารและ

หนังสือพิมพ



- วศ.100 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

19. การจัดทําลายเอกสาร  - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตาม

เรื่องตางๆ อยูในระบบเดียวกันและให

สามารถติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลา

ในการจัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงาน

สารบรรณ

กิจกรรม :

1. แจงเจาหนาที่ในการทบทวน 

ตรวจสอบเอกสารที่จะทําลาย

คุณนุจรัตน

2. ดําเนินการกับเอกสารที่จะทําลาย

กอนสงไปใหหนวยโสตฯ ดําเนินการ

ตอไป

21. พัฒนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหพื้นที่ของภาควิชาฯ มีความ

สะดวก  สะดวกแกผูรับบริการและ เขา

สูมาตรฐาน 5ส ในระดับสากล และยิ่ง

ไปกวานั้นเพื่อเสริมสรางความสัมพันธ

อันดีระหวางบุคลากรและนักศึกษา

กิจกรรม :

 - ควบคุมการทํากิจกรรม 5 ส คุณดรุณี



-วศ.101 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. โครงการ "ระบบ QR-Code เพื่อบันทึก

และตรวจสอบการทํางานของ เครื่อง

คอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงเบื้องตน 

ผานระบบเครือขาย  คณะวิศกรรมศาสตร"

 -  เพื่อนําเทคโนโลยีมาประยุกตใช

งานอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด และ

เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการ

ทํางาน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กนกวรรณ/

สํารวล

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

2. โครงการ "ระบบติดตั้งและปรับปรุง

ซอฟแวรแบบทางไกล"

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ในการ

ทํางานของเจาหนาที่ในการ

ใหบริการ ติดตั้งและปรับปรุง

ซอฟแวร 

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

ฝายคอมพิวเตอรทางวิศวกรรมศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร 



-วศ.102 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ลดเวลาการรอรับบริการขอ

ผูรับบริการ

3. เพื่อนําเทคโนโลยีเครือขายมา

ใชไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล คมเนตร/

ปยะวัชร/

จุไรพร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

3. โครงการ "ระบบจัดการแหลงเก็บขอมูล

เสมือนคณะวิศวกรรมศาสตร"

1.เพื่อลดเวลาการในการติดตั้ง 

   

 2. เปนแหลงสํารองขอมูลสําคัญๆ 

กันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได

ของแตละผูใชงาน

กิจกรรม :



-วศ.103 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล กฤษณะ/

พัฒนาวดี/

กนกวรรณ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

4. โครงการ :“ระบบทุนสนับสนุนการ

เดินทางไปนําเสนอผลงานวิชาการ สําหรับ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา”

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศใน

การจัดเก็บขอมูล

2. เพื่ออํานวยความสะดวก รวดเร็ว

 และเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน

3. เพื่อลดขั้นตอนและความ

ผิดพลาดของขอมูล ในการสรุป

ขอมูลเสนอผูบริหาร

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ



-วศ.104 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

5. ปรับปรุงเครื่องคอมพิวเตอรภายใน

หองปฎิบัติการ

 - เพื่อสนับสนุนดานการเรียนการ

สอน และการใหบริการแกนักศึกษา

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กฤษณะ/คม

เนตร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

6. โครงการ "ปรับปรุงระบบ wireless"

คณะฯ"

 - เพื่อบริการบุคลากรและนักศึกษา

ภายในคณะฯ

กิจกรรม :



-วศ.105 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56
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.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กฤษณะ/คม

เนตร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

7 โครงการ "พัฒนาระบบประเมินองคกร"  - เพื่อสรางแบบประเมินองคกร 

โดยรวมแบบประเมินจากหลาย

หนวยงานเขาไวดวยกัน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ธวัช/

ไกรสุวรรณ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล



-วศ.106 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8.โครงการ "พัฒนา ระบบบริหารจัดการ

พัสดุ ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง"

 - เพื่อใหไดขอมูลในการจัดการ

งบประมาณ

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล อนุกูล ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

9.โครงการ "พัฒนาระบบการปรับเลื่อนขั้น

เงินเดือนในระบบแทง"

 - เพื่อใหหัวหนาภาควิชาฯ การ

จัดการทรัพยากรบุคคล ตรวจสอบ 

คํานวณขั้นเงินเดือน

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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พ
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.5
6
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ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล ธวัช ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

10.โครงการ "พัฒนาระบบขอมูล

วิทยานิพนธ, สารนิพนธ และโครงงาน"

 - เพื่อใชบันทึกรายละเอียด

วิทยานิพนธ สารนิพนธ และ

โครงงานของนักศึกษา

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. ระบบขอมูลTQF

(- มคอ. 3 ใชงานแลว

- มคอ. 5 ทดสอบระบบ

- มคอ. 7 กําลังดําเนินการ)

 - เพื่อการบันทึกขอมูลดานการ

เรียนการสอนตามแบบฟอรม TQF

 ประกอบดวย  มคอ.3 ,มคอ.4, 

มคอ.5, มคอ.6, มคอ.7

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

12. ระบบฐานขอมูลบุคลากร (ปรับปรุงใหม) เพื่อบริหารจัดการขอมูลบุคลากร

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ราชศักดิ์ ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

13. โครงการ "จัดทําระบบสถิติการใช

หองปฎิบัติการคอมพิวเตอร"

    - เพื่อใหมีขอมูลการใช

หองปฎิบัติการใชในการวิเคราะห

ทางดานงบประมาณ/การใชงาน

ของลูกคา

กิจกรรม : พัฒนาวดี

1.เก็บขอมูล

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

14. โครงการ"ปรับปรุงระบบซอฟตแวรเดิม

 ที่พัฒนาเสร็จสิ้นแลว จํานวน 51 โครงการ"

  - เพื่อใหทันสมัยและรองรับการ

ใชงานของผูใชใหเปนปจจุบัน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ผูพัฒนาระบบ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

15. โครงการเฝาระวังระบบเครือขาย  - เพื่อใหระบบเครือขายสามารถใช

งานไดเปนปกติ/ไดรับการแกไข

อยางทันทวงทีในกรณีที่มีขอขัดของ

กิจกรรม :

1. วางแผน งาน

คอมพิวเตอร

และเครือขาย

2. ตรวจสอบการทํางานของระบบ

เครือขาย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

แผนงานสารสนเทศและติดตามและประเมินผล

1. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

 2557

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่

จะดําเนินการในปงบประมาณ 

2557

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม

 - กําหนดภาระงานที่ดําเนินการ

ในปงบประมาณ 2557

ภาวิณี

อัมพวรรณ

2. การรายงานผลการดําเนินงาน

และการนําเสนอดัชนีชี้วัดหลัก 

(KPIs)

 - เพื่อประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของหลักสูตรโดย

เทียบผลสําเร็จของงานที่ทําได

จริงกับผลงานตามขอตกลงเปน

รอยละ

กิจกรรม

 - จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินงานตามดัชนีชี้วัดหลัก 

(KPIs) ปการศึกษา 2555

ภาวิณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทํารายงานประจําป 2556  - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผล

การดําเนินงานรอบปที่ผานมา

กิจกรรม :

 - รวบรวมขอมูลและ

ตรวจสอบขอมูล

ภาวิณี

แผนงานการเงิน

1. การจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําป 2557

 - การจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําป 2557

กิจกรรม :

 - จัดทํารายละเอียดงบประมาณ

รายจายประจําป 2557

อัมพวรรณ

2. การจัดสรรเงินรายไดแก

หนวยงานตาง ๆ ประจําป 2556

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตาง ๆ

 กิจกรรม :

 - จัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตางๆ

อัมพวรรณ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. การจัดทํารายงานการรับ-จายเงิน

รายไดประจําปงบประมาณ 2556

 - เพื่อรายงานผลการรับ-

จายเงินรายไดใหมีประสิทธิภาพ

 ประจําปงบประมาณ 2556

 กิจกรรม :

 - รายงานการรับ-จายเงิน

ไ  

อัมพวรรณ

งบประมาณและเงินรายไดเปน

ประจําทุกเดือน

4. การจัดทํางบการเงิน  - เพื่อรายงานผลการ

ดําเนินงานของหลักสูตรฯ

กิจกรรม :

 - จัดทํางบการเงินของ

หลักสูตรฯ

อัมพวรรณ

แผนงานพัสดุ

1. การตรวจสอบพัสดุ ประจําป

งบประมาณ 2555

 - เพื่อตรวจสอบบัญชีทะเบียน

การรับ-จายพัสดุคงเหลือ

ประจําปงบประมาณ 2555

กิจกรรม:

1. เตรียมบัญชีการรับ-จายพัสดุ ภาวิณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดทํารายงานการตรวจสอบ

พัสดุ คงเหลือประจําป

งบประมาณ 2555

2. จัดทํารายงานการจัดซื้อ/จางพัสดุ

 ปงบประมาณ 2555

กิจกรรม :

้1. รายงานการจัดซื้อ/จาง

ครุภัณฑ

ภาวิณี

2. จัดทํารายงานสรุปผลการ

ดําเนินการจัดซื้อ/จางครุภัณฑ

ปงบประมาณ 2555

3. รวบรวมจัดทําบัญชีทะเบียน

ครุภัณฑ

1. เพื่อใหทราบจํานวนครุภัณฑ

 แตละชนิด ประเภทที่มีทั้งหมด

2. เพื่อความสะดวกคลองตัวใน

การตรวจสอบจํานวนคงเหลือ 

และจํานวนที่ไมไดใชประโยชน

3. เพื่อเปนขอมูลในการจัดซื้อ 

จัดหาเพิ่มเติม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบ จัดทําบัญชี

ทะเบียนครุภัณฑแตละชนิด

ตั้งแตเริ่มกอตั้งหลักสูตร จนถึง

ปจจุบัน

ภาวิณี

 2. สํารวจตรวจสอบครุภัณฑ

่ตามบัญชีใหมทีมีอยูจริง ชํารุด 

หรือเสื่อมสภาพ

3. จัดทําทะเบียนครุภัณฑ ที่ยัง

ไมมีทะเบียน เขียนรหัสครุภัณฑ

 ที่มีรหัสลบเลือนหรือตกคางยัง

ไมดําเนินการ

แผนงานบัณฑิตศึกษาและวิจัย

1. สนับสนุนการนําเสนอผลงาน

วิชาการ

 - เพื่อเพิ่มแรงจูงใจและกระตุน

ใหเกิดการเผยแพรผลงานทาง

วิชาการใหมากขึ้น

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - การเบิกจายเงินรางวัลผลงาน

ตีพิมพผลงานวิจัย

อัมพวรรณ/

ภาวิณี

150,000             

2. การเดินทางไปศึกษาดูงานของ

นักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริม

การศึกษาดูงานนอกสถานที่

กิจกรรม :

ประสานงานกับนักศึกษาและ อัมพวรรณ/ 348,000             

มหาวิทยาลัย ภาวิณี

3.  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  - เพื่อใหการดําเนินการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาดําเนินการ

ไปดวยความเรียบรอย

กิจกรรม :

 - จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ภาวิณี

แผนงานทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

1. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียนเกิน/นอยกวากําหนด

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา 

เพิ่ม ถอนวิชาเรียนตาม

สถานภาพของผลการศึกษา

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบความถูกตองของ

คํารอง แลวนําเสนอคณะฯ

ภาวิณี

2. การลงทะเบียนเรียนสาย  - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนผิดตอน หรือมีปญหาดาน

การเงินไดแกไขใหถูกตอง 

และสามารถลงทะเบียน

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบการลงทะเบียน

เรียนของนักศึกษา สาเหตุของ

การลงทะเบียนเรียนสายและ

ความถูกตองของคํารองแลว

เสนอคณะฯ

ภาวิณี

3. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปน

นักศึกษา ของนักศึกษาที่มีเหตุ

จําเปนตองหยุดพักการศึกษา 

ทั้งดวยเหตุผลสวนตัว และผล

การศึกษาโดยจะลาพักติดตอกัน

 2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบความถูกตอง 

สมบูรณ ของคํารอง เหตุผล

ความจําเปนและเอกสาร

หลักฐานประกอบเสนอคณะฯ

ภาวิณี

4. การขอเปนผูรวมเรียน  - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษา

อยูในมหาวิทยาลัย หรือ

่สถาบันการศึกษาอื่นหรือ

บุคคลที่ทํางานในหนวยงาน

เอกชน   และบุคคลทั่วไปไดมี

โอกาส เขาศึกษา

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบหลักฐานและ

นําเสนอผูอํานวยการหลักสูตร

ฯและอาจารยผูสอน พิจารณา

ใหความเห็นชอบ

ภาวิณี

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจงงานทะเบียนกลาง
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. การขอเทียบโอนรายวิชา และขอ

นับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่

เคยศึกษาในหลักสูตรฯ แลว

สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

หลักสูตรฯ ไดเทียบโอน

รายวิชาโดยขอนับหนวยกิต

เปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของ

นักศึกษา ตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย

ภาวิณี

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจง

งานทะเบียนกลาง

แผนงานการเรียนการสอน

1. สอบคัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาตอ  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

คัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาตอ

เปนไปดวยความเรียบรอยและ

มีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. รับสมัครนักศึกษา บัณฑิต

3. สอบขอเขียน ภาวิณี/

อัมพวรรณ

4. สอบสัมภาษณ

ื ึ  ื่ ใ  ิ2. ยืนยันจํานวนนักศึกษารับเขา

ใหมปงบประมาณ 2555-2556

 - เพือใหการดําเนินการรับ

นักศึกษาเขาศึกษาใหมป 

2556-2557 ดําเนินการไปดวย

ความเรียบรอย

กิจกรรม :

 - ยืนยันจํานวนนักศึกษารับเขา

ใหม ปงบประมาณ 2556-2558 

เสนอมหาวิทยาลัย

ภาวิณี

3. รายวิชาที่สอนสําหรับปการศึกษา 

 2556

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการ

เรียนการสอนเปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่  1/2556

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่  2/2556

ภาวิณี

3. เสนอเปดรายวิชาไปยัง

ทะเบียนกลาง

4  ั ป   ื่ ใ  ั ป ิ4. การจดสอบกลางภาคและปลาย

ภาคการศึกษา 2556

 - เพอใหการวดและประเมนผล

รายวิชาที่นักศึกษาได

ลงทะเบียนเรียนอยูในระบบ 

ระเบียบและเปนมาตรฐาน

เดียวกัน

กิจกรรม :

1. ดําเนินการสอบไล อัมพวรรณ

2. เตรียมการสอบกลางภาค

3. ดําเนินการสอบกลางภาค

4. เตรียมการสอบไล

5. ดําเนินการสอบไล

6. เตรียมการสอบกลางภาค

7. ดําเนินการสอบกลางภาค
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. เตรียมการสอบไล

5. การสอบสารนิพนธ  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

สารนิพนธ ดําเนินการไปดวย

ความเรียบรอยและมี

กิจกรรม :

1.สอบนําเสนอโครงรางสาร

ิ 

ภาวิณี

นิพนธ

2.สอบนําเสนอผลงานสาร

6. สอบประมวลความรอบรู  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

ประมวลความรอบรูดําเนินการ

ไปดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. ประชุมคณะกรรมการสอบ

ประมวลความรอบรู
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนงานพัฒนาบุคลากร

 - การฝกอบรม  - เพื่อใหบุคลากรไดเพิ่มพูน

ความรูและความสามารถ

กิจกรรม :

 - จัดหาขอมูลเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมของสถาบันตาง ๆ 

ื่ ํ ิ ใ  ไป

ภาวิณี 30,000               

เพือดําเนินการใหบุคลากรไป

ฝกอบรม

แผนงานการประกันคุณภาพ

 - การประเมินการสอนของอาจารย  - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบ

บริหารงาน การเรียน การสอน

กิจกรรม :

 - นักศึกษาประเมินการสอน

ของอาจารย

อัมพวรรณ

แผนงานประชุม

1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ

 - เพื่อใหการบริหารหลักสูตรฯ

 ดําเนินการไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เชิญประชุม

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน

ใหกับกรรมการ

อัมพวรรณ

3. จัดทําระเบียบวาระการ

ประชุมเสนอประธาน

ิกรรมการพจารณา

4. บันทึกรายงานการประชุม ภาวิณี

5. รวบรวมรายงานการประชุม/

มติที่ประชุม

แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

 - พิธีไหวครู  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวม

ในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

สงเสริมและใหความรวมมือ

แกนักศึกษาในกิจกรรมวันไหว

ครู

ภาวิณี/

อัมพวรรณ

15,000               
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนงานการเจาหนาที่

1. การจัดทําขอตกลงการทํางานกับ

ผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการ

ทํางานระหวางผูใตบังคับบัญชา

 และผูบังคับบัญชา ตาม Job 

Description ที่ไดรับมอบหมาย

2. เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงระบบและพัฒนาของ

บุคลากร

กิจกรรม :

1. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 1

ภาวิณี/

อัมพวรรณ

2. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 2

2. การรายงานผลการปฏิบัติงาน

และการประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจง

ผลงานของตนเองตามรอบการ

ประเมิน เพื่อใหผูประเมิน

รับทราบและทําการประเมิน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
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55

ม.
ค.
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ก.
พ
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6

มี.
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เม
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พ
.ค

.5
6
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ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงค/เปาหมาย ตามขอ

 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลง

การทํางานกับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

 - ดําเนินการแจงผูรับการ ภาวิณี

ประเมินแจกแจงผลงาน

ของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. รับ - สงหนังสือภายใน  - เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือของ

คณะฯ เปนไปอยางมีระเบียบ  และสะดวกตอ

การคนหาของภาควิชา/หนวยงาน

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนรับหนังสือที่  มอ, ศธ, ประกาศ

และคําสั่งโดยกําหนดเลขที่เรียงตามลําดับ

สารภี

2. ทําหนังสือเกี่ยวกับดานบริการตางๆ ภายใน

คณะฯ เวียนภาค/หนวยงาน

3. คนหาและติดตามเอกสารใหกับหนวยงาน

ภายในคณะฯ

สารภี/

ณรงคชัย

4. นําเอกสารของหนวยงานภายในคณะฯ ที่

สงออกไปภายนอกคณะฯ   และตลาดนัดเอกสาร

 กองกลาง วันละ 2 เที่ยว (เชา-บาย)

ณรงคชัย

5. ตรวจสอบทบทวนการดําเนินการ

6.  ประเมินผลทุก  6  เดือน

7.  ดําเนินการปรับปรุงแกไข

ระยะเวลาดําเนินการ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ธุรการและการประชุม  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รับ - สงหนังสือเขาจาก

ภายนอกคณะฯ ทางระบบ

 E-doc และเอกสาร

 -  เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือจาก

หนวยงาน สวนราชการและเอกชน เขามาภายใน

คณะฯ ไดรับความสะดวก รวดเร็วดําเนินการ

เปนไปอยางมีระเบียบสามารถติดตาม

ประสานงานไดอยางตอเนื่อง

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนรับหนังสือเขา เพื่อสงตอใหกับ

บุคคล หนวยงาน/ภาควิชา โดยตรง

สารภี/

ณรงคชัย

2. วิเคราะหหนังสือเพื่อเกษียนเอกสารใหกับ

หนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อดําเนินการตอไป

วรลักษณ

3. จัดสงเอกสารทางระบบ E-doc (หนังสือเขา

คณะวิศวกรรมศาสตรถึงคณบดี/รองคณบดี

วรลักษณ/

ณรงคชัย/

สารภี

4. หนังสือที่เขามาภายในคณะฯ ดําเนินการ

โดยสารบรรณหรือหนังสืออื่นๆ ที่ไมเกี่ยวของ

กับหนวยงานใด  ธุรการและการประชุมจะ

ดําเนินการบันทึก นําเสนอผูบังคับบัญชา

ตามลําดับ

สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

5. รับหนังสือเขาทางระบบเครือขาย E-doc 

ดําเนินการวิเคราะห เพื่อเกษียณหนังสือใหกับ

หนวยงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการตอไป

วรลักษณ

6.  รับเอกสารจากภายนอกคณะ ดําเนินการเขาสู

ระบบใหหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการ

ตอไป

ณรงคชัย

7. ตรวจสอบทบทวนการดําเนินการ

8.  ประเมินผลทุก  6  เดือน

9.  ดําเนินการปรับปรุงแกไข

3. รับ - สงหนังสือจาก

ภายนอก  (ดาน

ไปรษณียภัณฑ)

 -  เพื่อใหบริการดานจดหมายและพัสดุแก

นักศึกษา บุคลากร ของคณะฯ ไดรับความสะดวก

รวดเร็ว กรณีที่ไปรษณียทุกชนิดไมมีผูมารับจะ

สงคืนที่ทําการไปรษณียคอหงส ยกเวนเปนโทร

เลข และ EMS สงคืนที่ทําการไปรษณียหาดใหญ

กิจกรรม :

1. รับไปรษณียภัณฑและธนาณัติของคณะฯ มา

ประทับตราการฝากสง และนําสงที่ทําการ

ไปรษณียพรอมใบนําสง เปนประจําทุกวัน

ณรงคชัย
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รับไปรษณียภัณฑจากที่ทําการไปรษณียมา

แจกจายใหแกนักศึกษา / บุคลากรของคณะฯ 

สําหรับไปรษณียภัณฑที่ สําคัญ เชน  EMS 

ลงทะเบียน จะดําเนินการลงสมุดใหเซ็นรับ เพื่อ

เปนหลักฐานการสูญหาย

3. ขออนุมัติและเบิกจายคาไปรษณียภัณฑเปน

ประจําทุกเดือน

4. ธุรการและการประชุม  ประกาศรายชื่อ จม. 

นักศึกษาผาน Web Site คณะฯ จนครบ 45 วัน  

เมื่อไมมีผูมารับก็จะสงคืน

ณรงคชัย/

สารภี

4. การดูแลบอรด

ประชาสัมพันธคณะฯ  ใน

สวนของธุรการและการ

ประชุม

 -  เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอยบอรดของคณะฯ

กิจกรรม :

1. ดูแลเอกสารติดประกาศบอรดประชาสัมพันธ 

เมื่อถึงกําหนดเวลาใหเอาออก

ณรงคชัย ตลอดทั้งเดือน

2. สะสางบอรดทุกวันศุกรของทุกบอรดหนา

คณะฯ ยกเวนบอรดของกลุมสนับสนุนฯและ

บอรดกิจกรรม 5 ส. คณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. ดูแลเอกสารติดประกาศบอรดหนาคณะฯ ใหมี

ความเปนระเบียบเรียบรอย

4. ประสานงานกับหนวยงานที่ติดประกาศบอรด 

เมื่อครบกําหนดของเอกสารหรือหากมีหนวยงาน

อื่นตองการปดประกาศจะดูแลเอกสารและ

อํานวยความสะดวกให

5.  การประชาสัมพันธ

เผยแพรขอมูลขาวสารทาง 

 ระบบ E-Mail และทาง

ระบบ E-doc

- เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารไปยังภาควิชา / 

หนวยงานตางๆ  ภายในคณะ ทั้งยังเปนการ

ประหยัดแทนการใชกระดาษ สะดวก รวดเร็วขึ้น

กิจกรรม :

1. พิจารณา ตรวจสอบ ขอมูลขาวสาร และสงทาง

ระบบ  E-Mail  และระบบ E-doc (กระดานขาว)

สารภี ทุกวัน

6. ดําเนินการดาน

หนังสือเวียนภายในกลุม

งานบริหารทั่วไปงาน

 - เพื่อใหบุคลากรภายในกลุมงานไดรับรูขาวสาร

ตางๆ ทั่วถึงกัน

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

1. เกษียนเอกสารที่ตองการจัดเวียน สารภี ทุกครั้งเมื่อมี

หนังสือ

เวียนเขามาใน

กลุมฯ

    2. เสนอหัวหนากลุมงานฯ และเวียนเอกสารทาง

ระบบ E-doc หรือ ทางระบบเอกสาร

3. ติดตาม  และเขาแฟมขอมูลกลางเพื่อสะดวก

ในการคนหาภายหลัง

7. คณะกรรมการขอมูล

ขาวสารของคณะ

- เพื่อเปนศูนยกลางในการดําเนินการดานขอมูล

ขาวสารของคณะฯ

กิจกรรม :

 -  ประสานงานดานขอมูลขาวสารตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารใหแกภาควิชา / 

หนวยงาน ภายในคณะ

วรลักษณ

/สารภี

เมื่อมีขาวสาร

ที่ตองประสาน

งานกับ

คณะกรรมการ

ขอมูลขาวสาร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

8. รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตอนรับ สถาบันตาง ๆ

ภายในประเทศที่มาเยี่ยม

ชมและศึกษาดูงานทั่วไปที่

คณะวิศวกรรมศาสตร

 -  จัดประชาสัมพันธคณะฯ ใหเปนที่รูจักแก

สถาบันตางๆ ภายในประเทศและใหเขาชมศึกษา

ดูงานตามภาควิชาและหนวยงานที่สถาบันตาง ๆ 

แจงความประสงคมาเพื่อจะไดบรรลุตามเปาหมาย

กิจกรรม :

1. ติดตอไปยังสถาบันที่แสดงความจํานงมาเพื่อ

สอบถามและกําหนดการที่จะเยี่ยมชม

วรลักษณ ทุกครั้งเมื่อมี

การขอมายัง

คณะฯ

     2. นําเสนอเรื่องของสถาบันตาง ๆ ที่แจงความ

ประสงคจะมาและศึกษาดูงานที่คณะฯ ตอ

ผูบังคับบัญชา

"

3. ติดตอประสานงานกับผูเกี่ยวของเพื่อจะได

เตรียมการตอนรับและจัดบรรยาย

วรลักษณ

/สารภี

"

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารและหัวหนา

หนวยงานที่เกี่ยวของเขารวมพิธีตอนรับ

"

5. ติดตอเรื่องการจัดเลี้ยงตอนรับและทําเรื่องขอ

อนุมัติใชเงิน

"

6. ใหการตอนรับ ดูแลความสะดวกตางๆ แกผูมา

เยี่ยมชม

วรลักษณ/

สารภี

"

7. ทําเรื่องเบิกจายคาเลี้ยงรับรอง "
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

9. การรับนักศึกษาฝกงาน

ภายในคณะฯ

 - เพื่อรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาตาง ๆ ในจังหวัดภาคใตทั้ง

ภาครัฐบาลและเอกชน

กิจกรรม :

1. สํารวจความตองการนักศึกษาฝกงาน ของ

หนวยงานตาง ๆ ในคณะฯ

วรลักษณ/

สารภี

2.  แจงความตองการนักศึกษาฝกงาน ไปยัง

หนวยงานภายนอกตาง ๆ

3. นักศึกษาจากสถาบันภายนอกติดตอขอเขารับ

การฝกงานจากคณะฯ

วรลักษณ

 4. สอบถามความตองการรับนักศึกษาฝกงานจาก

ทุกภาควิชา/หนวยงาน และทําหนังสือตอบรับไป

ตามสถาบันตางๆ

วรลักษณ

/สารภี

5. สงนักศึกษาฝกงานไปตามที่ภาควิชา / 

หนวยงานที่รับฝกงาน

วรลักษณ

6. เมื่อเสร็จสิ้นการฝกงานทําเรื่องสงใบ

ประเมินผลของนักศึกษาฝกงานคืนสถานศึกษา

วรลักษณ

/สารภี

7. นักศึกษาประเมินความพึงพอใจการฝกงานใน

คณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

10. การเลือกตั้งกรรมการ

สหกรณออมทรัพย

 - เพื่ออํานวยความสะดวกและประสานงาน

ใหกับบุคลากรทุกภาควิชา/หนวยงานที่เปน

สมาชิกสหกรณไดเลือกตั้งคณะกรรมการบริหาร

สหกรณฯ     (2 ปครั้ง)

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือทุกภาควิชา/หนวยงานเพื่อ

ประกาศรับสมัครเปนกรรมการ

วรลักษณ

/สารภี

2. รับสมัครบุคลากรคณะฯ เปนกรรมการสหกรณ

3. แจงชื่อผูสมัครไปยังสหกรณออมทรัพย

4. เสนอชื่อกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง 

ควบคุมหีบบัตรและผูสังเกตการณ

วรลักษณ

5. ดําเนินการอยูประจําหนวยเลือกตั้ง วรลักษณ

/สารภี

6. สงหีบบัตรและรายชื่อผูมาลงคะแนนให

สหกรณออมทรัพย

11. ขอคิดเห็นมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ

อุตสาหกรรม

 - เพื่อใหอาจารยแตละภาควิชาเสนอขอคิดเห็น

ในมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมและสงเสนอ

เพื่อยกราง

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

1. รับหนังสือจาก มอก. สงใหภาควิชาที่เกี่ยวกับ

เสนอ ขอคิดเห็น

วรลักษณ

/สารภี

ตลอดป ตามที่

ไดรับหนังสือ

ขอใหกรอก

ขอคิด

เห็น

2. ทําหนังสือนําสงขอคิดเห็นให มอก. และเก็บ

สําเนาเขาแฟม

สารภี

12. จัดทําเรื่องอาจารย

พิเศษของภาควิชาตาง ๆ

- เพื่อจัดทําคําสั่งใหบุคคลภายนอกเปนอาจารย

พิเศษใหแกคณะวิศวกรรมศาสตร

กิจกรรม :

1. รับเรื่องที่ภาควิชาทําหนังสือไปถึงสถาบันที่

ตองการขอความอนุเคราะหตัวบุคคลมาเปน

อาจารยพิเศษในภาควิชา

สารภี

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งอาจารยพิเศษ เสนอคณบดี

ลงนาม (สงกองกลางเพื่อออกเลขที่คําสั่ง) และ

จัดสงใหหนวยงานที่เกี่ยวของ

3. เก็บขอมูลการแตงตั้งอาจารยพิเศษของคณะฯ 

แตละปการศึกษา  ทุก  6  เดือน  เพื่อเปนขอมูล

ประกอบการรายงานการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายใน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

13. จัดงานสงกรานต - เพื่อจัดพิธีรดน้ําขอพรจากผูอาวุโสตามประเพณี

อันดีงาม

กิจกรรม :

1. ทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการ วรลักษณ

/สารภี

2. ทําหนังสือเชิญประชุม และดําเนินการประชุม

3. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารภายนอกคณะและ

หนังสือเชิญบุคลากรของคณะฯ

5. ดําเนินกิจกรรม และสงแบบประเมินความพึง

พอใจใหผูรวมบริการ ภายใน  1 สัปดาหหลัง

เสร็จสิ้นกิจกรรม

6.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

14. จัดงานทําบุญตึก

สตางคมงคลสุข

- เพื่อทําบุญตึกประจําปและทําบุญระลึกถึง

ศาสตราจารย ดร.สตางค มงคลสุข

กิจกรรม :

1. ทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการ วรลักษณ

/สารภี

2. ทําหนังสือเชิญประชุม และดําเนินการประชุม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารภายนอกคณะและ

หนังสือเชิญบุคลากรของคณะฯ

5.  แขกรับเชิญ/บุคลากรคณะทุกคน/นักศึกษา

รวมกิจกรรมทางศาสนา/บริจาคโหลิต และ

รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

15. จัดทําคําสั่งกรรมการ

เก็บรักษาเงินและอื่นๆ 

ตามที่ผูบังคับบัญชา

มอบหมาย

- เพื่อรักษาระเบียบขอบังคับที่ไดกําหนดไว ให

เปนไปดวยความเรียบรอยและถูกตอง

กิจกรรม :

1. บันทึกเสนอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาแตงตั้ง

กรรมการรักษาเงินกอนจัดทําคําสั่ง

วรลักษณ ก.ย. (จัดทํา

คําสั่งเมื่อครบ

วาระ 1 ป)

2. ทําคําสั่งแตงตั้งเสนอคณบดีลงนาม สารภี

3. ตนฉบับเก็บแฟมสําเนาสงผูเกี่ยวของทราบ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

16. จัดหาพวงมาลาและ

รวมพิธีเนื่องในวันมหิดล

- เพื่อเปนการนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

ในสมเด็จพระมหิตลาธิเบศวรอดุลยเดชวิกรม

พระบรมราชชนก

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือขออนุมัติใชเงินเพื่อจัดทําพวงมาลา สารภี

 2. ทําหนังสือแจงทางระบบ E-doc เพื่อเชิญชวน

บุคคลจากทุกภาควิชา/ กลุมงาน/ฝายไปรวมพิธี

วางพวงมาลารวมกับมหาวิทยาลัยและ คณะตาง ๆ

วรลักษณ

/สารภี

3.  ประสานเรื่องรถและจัดเตรียมอาหารสําหรับผู

รวมกิจกรรม

4. ทาํหนังสือขออนุมัติการเบิกจายเงินคาจัดทํา

พวงมาลา/และอาหารวาง

สารภี

17. ขอทราบความ

ตองการบัตรอวยพรปใหม

ของหนวยงานในคณะฯ

- เพื่อจัดสงใหแกผูมีอุปการะคุณตอคณะฯ และ

ภาควิชา/หนวยงานตาง ๆ

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือถึงหัวหนาภาค /กลุมงาน/ฝาย ให

แจงจํานวนบัตรอวยพรที่ตองการ

วรลักษณ

/สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รวบรวมจํานวนบัตรที่ตองการจากทุกภาควิชา

 /กลุมงาน/ฝาย สงใหหนวยเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา เพื่อดําเนินการจัดทํา บัตรอวยพร

สารภี

3. จัดสงบัตรอวยพรใหทุกภาควิชา / หนวยงาน 

เพื่อจัดสงแกผูมีอุปการคุณตอไป  โดยสงผาน

ธุรการและการประชุมเทานั้น

สารภี/

ณรงคชัย

18. รวมพิธีเนื่องในวันปย

มหาราช

- เพื่อเปนการแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและ

นอมรําลึกพระมหากรุณาธิคุณแหง

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวพระปย

มหาราช

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือแจงเพื่อเชิญชวนบุคลากรจากทุก

ภาควิชา/กลุมงาน/ฝายเพื่อรวมพิธีถวายสักการะ

พระปยมหาราช

วรลักษณ

/สารภี

2. รวบรวมรายชื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ สารภี

3. ประสานงานบุคลากรคณะฯ กับมหาวิทยาลัย

ในการไปรวมพิธีดังกลาว

วรลักษณ

/สารภี

19. รวมจัดงานหลอเทียน/

ถวายเทียนพรรษา 

(กิจกรรมรวมระหวาง 

ม.อ/สอมอ./คณะตาง ๆ )

- เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ

วัฒนธรรมไทยตลอดไป
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. นําเสนอผูบริหารอนุมัติเงินรวมเปนเจาภาพ

หลอเทียนพรรษา

วรลักษณ

/สารภี

      2. เชิญชวนบุคลากรรวมงานหลอเทียนพรรษา

     

3. เชิญชวนบุคลากรรวมกิจกรรมถวายเทียน

พรรษา  9  วัด  และรวมทําบุญ

4.  ประสานงานเรื่องรถเพื่อรวมกิจกรรม

5.  เบิกจายคาใชจายในการรวมกิจกรรม

6.  รายงาน/สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

20.รวมพิธีเนื่องในวัน

เฉลิมพระชนมพรรษา

- เพื่อรวมถวายราชสดุดีถวายพระพรชัยมงคล

และนอมรําลึกพระมหากรุณาธิคุณ 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ 

และ สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือแจงเพื่อเชิญชวนบุคลากรจากทุก

ภาควิชา/กลุมงาน/ ฝาย เพื่อรวมพิธีถวายสักการะ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว/สมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ

วรลักษณ

/สารภี

2. รวบรวมจํานวนรายชื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ สารภี

3. ประสานงานบุคลากรคณะฯ กับมหาวิทยาลัย

ในการไปรวมพิธีดังกลาว

วรลักษณ

/สารภี

4. จัดเตรียมอาหารสําหรับผูรวมกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

5.  เบิกจายคาใชจายในการรวมกิจกรรม

21. กีฬาสีคณะฯ - เพื่อเชื่อมความสามัคคีระหวางบุคลากรของ

คณะฯ และผอนคลายความตรึงเครียดในการ

ทํางานตลอดปที่ผานมา

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ

จัดงานกีฬาสีคณะฯ  และขออนุมัติโครงการ

วรลักษณ

/สารภี

2. พิจารณาวันจัดกิจกรรมพรอมทําหนังสือ

แตงตั้งกรรมการ

3. ทําหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ

4. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

5. ดําเนินงานในสวนที่ไดรับมอบหมาย

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

22. จัดกิจกรรมปใหม

คณะฯ  ประจําป 2555

- เพื่อเชื่อมความสัมพันธระหวางบุคลากรของ

คณะฯ และขอขอบคุณบุคลากรที่ทํางานมา

ตลอดทั้งป

1. ทําหนังสือเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ

จัดงานปใหมคณะฯ  และขออนุมัติโครงการ

วรลักษณ

/สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. พิจารณาวันจัดกิจกรรมพรอมทําหนังสือ

แตงตั้งกรรมการ

3. ทําหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ

4. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

5. ดําเนินงานในสวนที่ไดรับมอบหมาย

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

23. จัดทําลาย

เอกสาร

- เพื่อใหการจัดเก็บคนหาและติดตามเรื่องตาง ๆ 

ใหอยูในระบบเดียวกัน  คนหาและติดตามได

รวดเร็ว ประหยัดเนื้อที่ในการจัดเก็บ  เปนไปตาม

ระเบียบงานสารบรรณ

กิจกรรม :

1. ทบทวน ตรวจสอบเอกสารที่ถึงเวลาทําลาย 

เพื่อจัดทําบัญชีหนังสือขอทําลาย (2  ปครั้ง )

วรลักษณ

/สารภี

2. เสนอรายการเอกสารทําลายใหผูบังคับบัญชา

พิจารณาเห็นชอบ

3.  ดําเนินการขอทําลายไปยังหอจดหมายเหตุ

4.  ดําเนินการทําลายเอกสาร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

24. การจัดประชุมกลุม

งานบริหารทั่วไป

-  เพื่อการประสานงานภายในกลุมงานบริหาร

ทั่วไป

-  เพื่อเปนการถายทอดขอมูลจากระดับผูบริหาร

มาสูผูปฏิบัติงาน

-  เพื่อกําหนดแนวทางการปฏิบัติและการแกไข

ปญหาใหเกิดผลดีแกสวนราชการ

กิจกรรม :

1. จัดทําปฏิทินการประชุม สารภี ตนเดือน ต.ค.

1 ครั้ง / เดือน 

(ตามปฏิทิน

การประชุมฯ)

2. ทําหนังสือเชิญประชุมบุคลากรในกลุมงาน

บริหารทั่วไป

เดือนละครั้ง

3. จดและจัดพิมพรายงานการประชุมเพื่อสงให

ผูเกี่ยวของทราบ

"

4. แจงมติที่ประชุมและสงใหผูเกี่ยวของทราบ "

25. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวาง คณบดี

และอาจารยทุกทานใน

คณะฯ

- เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

 รับรูนโยบายของคณะฯ / มหาวิทยาลัย
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดทําหนังสือเชิญชวนอาจารยในคณะฯ ทุก

ทานเขารวมพบปะสนทนา

สารภี ตลอดป 

2 เดือน/ครั้ง

2. ประสานงานในการจัดสถานที่ อาหารวาง และ

เครื่องดื่ม

วรลักษณ/

สารภี

"

3. ดําเนินการจัดอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

ผูเขารวมสนทนา

"

4. ขออนุมัติใชและเบิกจายคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม สารภี "

5. นําขอมูลการสนทนา  ขึ้น web board  

ประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน

วรลักษณ/

สารภี

"

26. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวางและ

บุคลากรสายสนับสนุนทุก

ทานในคณะฯคณบดี

- เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

 รับรูนโยบายของคณะฯ / มหาวิทยาลัย

1. จัดทําหนังสือเชิญชวนบุคลากรสายสนับสนุน

ในคณะฯ

สารภี ตลอดป 

2 เดือน/ป

     2. ประสานงานในการจัดสถานที่ อาหารวาง และ

เครื่องดื่ม

วรลักษณ

/สารภี

"
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. ดําเนินการจัดอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

ผูเขารวมสนทนา

"

4. ขออนุมัติใชและเบิกจายคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม สารภี

5. นําขอมูลการสนทนา  ขึ้น web board  

ประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน "

27. ปรับปรุงบอรด

คุณภาพประจําป

 - เพื่อปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน

กิจกรรม :

1.  ประชุมกลุมยอยพัฒนาคุณภาพธุรการ วรลักษณ

/สารภี

2.  แกไขปรับปรุงขอมูล/ติดบอรด สารภี

28. ประชุมคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

-  เพื่อพิจารณาหลักสูตร วางระเบียบขอบังคับ

ทางการศึกษาของคณะฯ วางแผนงานดาน

การศึกษา การวิจัย การใหบริการวิชาการแก

สังคมและการทํานุบํารุงและถายทอดคุณคาศิลป

และวัฒนธรรม

กิจกรรม :

1. จัดทําปฏิทินแผนการประชุมตลอด  1 ป  เพื่อ

แจงใหกรรมการประจําคณะฯ รับทราบและขึ้น 

Web

วรลักษณ/

สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. เชิญประชุมกรรมการประจําคณะฯ สารภี ตลอดป เดือน

ละ 1 ครั้ง 

และวาระ

พิเศษกรณีมี

เรื่องเรงดวน

3. แจง E-Mail  การประชุมเพื่อขอรับวาระการ

ประชุมจากทุกกลุมงาน เพื่อขอรับเรื่องเสนอที่

ประชุมทราบ/ พิจารณา

"

4. ประสานงานดานหองประชุม/อาหารวางและ

เครื่องดื่ม/อุปกรณโสตทัศนูปกรณในการประชุม 

(ระบบการจองหอง)

วรลักษณ

/สารภี

"

5. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงินใหกับกรรมการ

ประจําคณะฯ

วรลักษณ "

6. จัดเตรียมเอกสารเขา Web ประชุม สารภี "

7. สงเอกสารการประชุมใหกรรมการประจํา

คณะฯ ลวงหนา ทางระบบ Web พิจารณากอน

"

8. จัดทําแฟมเอกสารประกอบการประชุมสําหรับ

ฝายเลขาเพื่อเก็บไวประจําหนวยงาน

วรลักษณ "

9. บันทึกรายงานการประชุม เพื่อใหที่ประชุม

รับรองในครั้งตอไป

วรลักษณ

"
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

10. บันทึกมติที่ประชุมเสนอผานรองคณบดีที่

เกี่ยวของเห็นชอบและเสนอเลขานุการที่ประชุม

ลงนาม

วรลักษณ

/สารภี

"

11. แจงมติที่ประชุมใหกับกรรมการประจําคณะฯ

 / หนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อทราบและถือปฎิบัติ

สารภี "

12.รวบรวมรายงานการประชุม/มติที่ประชุม เขา

เปนรูปเลม (ปละครั้ง)

"

13.เผยแพรรายงาน/มติกรรมการคณะฯ หลัง

รับรองแลวใน Web Site

29. การจัดทํา Procedure 

ดานการรับ-สง เอกสาร

- เพื่อเปนมาตรฐานวิธีปฏิบัติที่เปนมาตรฐานใน

การทํางาน

1.  ทบทวนและปรับปรุงรายละเอียด วรลักษณ

/สารภี/

ณรงคชัย

      2.  ดําเนินการจัดทํา Procedure การับ-สงเอกสาร

3.  นําเสนอผลงานใหผูบังคับบัญชาพิจารณา

4.  เผยแพรผลงานใหทราบทั่วกัน

30. การจัดทํา KPIs ของ

หนวยงาน

- เพื่อประเมินผลการปฎิบัติงานของหนวยงานใน

รอบระยะเวลาที่กําหนด



-วศ. 149 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.  ประชุมบุคลากรในหนวยงาน วรลักษณ

/สารภี/

ณรงคชัย

2.  จัดเตรียมเอกสารการประเมินความพึงพอใจ วรลักษณ

/สารภี

3.  รวบรวม/สรุปขอมูล สารภี

4. ประเมินผล

31. ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการป 

2555

1. เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่ใหบริการ

2.  เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการประเมินผล

และปรับปรุงการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1.  สํารวจขอมูล (สงแบบสอบถาม) สารภี

2. เก็บรวบรวมแบบประเมิน/ประมวลผล

3.  แจงบุคลากรในกลุมทราบและใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานและประชาสัมพันธ

ใหผูรับบริการทราบ

วรลักษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

32. ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินการตาม KPIs)

1. เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็นปรึกษาหารือ

ในกลุมฯ เพื่อการปรับปรุง/พัฒนางาน

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการปรับปรุง/

พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

กิจกรรม :

1.จัดทําปฏิทินการประชุมแจงใหสมาชิกทราบ สารภี

2. ดําเนินการประชุม วรลักษณ ต.ค.-ก.ย. 

(2 เดือน/ครั้ง)

33. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2555

-  เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

-  เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการดําเนินการตามขอที่กําหนด

ในแผน

วรลักษณ

2. ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ สารภี

3. เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและแจง

ผูเกี่ยวของทราบ

วรลักษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

34. จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

หนวยงานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการดําเนินงาน

โดยเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม :

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2555 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2556

วรลักษณ

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ สารภี

3. แจงบุคลากรในหนวยงานทราบและเพื่อเปน

แนวทางในการทํางานตอไป

วรลักษณ
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งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดทําขอตกลง

การทํางานกับ

ผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการทํางานระหวาง

ผูใตบังคับบัญชา และผูบังคับบัญชา ตาม Job 

Description  ที่ไดรับมอบหมาย

ขอ 4.1.1

2. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณาความดี 

ความชอบประจําป

3. เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงระบบและ

พัฒนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. ดําเนินการแจงใหทุกภาควิชา/หนวยงาน

จัดทําขอตกลงการทํางานกับผูบังคับบัญชา

ชั้นตนตามชวงเวลาที่กําหนด เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ

ประจําป  โดยมีกําหนดเวลา ดังนี้

เฉลียว

1.1 จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 1 ภายใน

เดือนสิงหาคม และเริ่มรอบการประเมินครั้งที่ 

1 ภายในเดือน กุมภาพันธ

1.2  จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 2 ภายใน

เดือนกุมภาพันธ และเริ่ม รอบการประเมิน 

ครั้งที่ 2 ภายในเดือน สิงหาคม

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

การจัดการทรัพยากรบุคคล  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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ธ.
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55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานและการ

ประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงานของตนเอง

ตามรอบการประเมิน เพื่อใหผูประเมิน

รับทราบ และทําการ ประเมิน

ขอ 4.1.1

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/เปาหมาย 

ตามขอ 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลงการทํางาน

กับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

1.ดําเนินการแจงผูรับการประเมินแจกแจง

ผลงานของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน

เฉลียว

 1.1 แจกแจงผลงานครั้งที่ 1  ภายในเดือน 

กุมภาพันธ 2553และคณะกรรมการประเมิน

ทําการประเมิน ภายในเดือน มีนาคม 2553 

เพื่อประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ 

เมษายน 2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

1.2 แจกแจงผลงานครั้งที่ 2  ภายในเดือน

สิงหาคม 2552 และคณะกรรมการประเมินทํา

การประเมินภายในเดือนกันยายน 2552  เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ  

ตุลาคม   2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)
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งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.
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พ
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พ
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พ
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. การเลื่อนขั้น

เงินเดือนขาราชการ/

เพิ่มคาจาง

ลูกจางประจํา/พนักงาน

เงินรายได และ

พนักงานมหาวิทยาลัย

รวมทั้งการจางตอ

พนักงานมหาวิทยาลัย/

พนักงานเงินรายได

 - เพื่อใหการเลื่อนขั้นเงินเดือน/เพิ่มคาจาง 

เปนไปตามรอบที่มหาวิทยาลัยกําหนดโดย

กําหนด ปละ 2 ครั้ง ครั้งแรกในวันที่ 1 เมษายน

 2553 และครั้งที่สองในวันที่ 1 ตุลาคม  2553

ขอ 4.1.1

กิจกรรม :

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ ลูกจางประจํา 

พนักงานเงินรายได ที่มีสิทธิ/ไมมีสิทธิเลื่อนขั้น

เงินเดือน/เพิ่มคาจาง  ยกเวนพนักกงาน

มหาวิทยาลัยสํารวจ เฉพาะครั้งที่2 (เพิ่มคาจาง 

ปละ 1 ครั้ง)

เฉลียว/

เกตุวดี/

ชนิดา 

2. จัดทําบัญชีรายชื่อการเลื่อนขั้นเงินเดือน/

เพิ่มคาจาง

3. นําเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น
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งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ก.
ค.

56

ส.
ค.

56
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4. แจงภาควิชา/หนวยงาน เพื่อพิจารณาการ

เลื่อนขั้น/เพิ่มคาจางบุคลากรใน สังกัด

5. สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย/พนักงานเงิน

รายไดใหยืนยันการจางตอในปงปม. ตอไปดวย

4. การสํารวจขอมูล

ผลงานดีเดนของ   

บุคลากร สงให

มหาวิทยาลัยพิจารณา

 - เพื่อแสดงความขอบคุณ และสมควรยกยอง

ผูที่มีผลงานดีเดนและประกาศเกียรติคุณใน

งานวันสงขลานครินทร
 

กิจกรรม :

1.  มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ เสนอชื่อผู

เหมาะสม

ชนิดา

2.  แจงภาควิชา/หนวยงาน/ เสนอชื่อใหคณะฯ

3. คณะฯ พิจารณาเสนอชื่อผุเหมาะสมให

มหาวิทยาลัยพิจารณา
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. การจัดทําคําสั่ง

แตงตั้งคณะกรรมการ

ประเมินประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร

1. เพื่อพัฒนาบุคลากรและเพื่อเปนการ

ปรับปรุงงาน

ขอ 4.1.1

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถบรรลุ

เปาหมายขององคกร

3. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณาความดี 

ความชอบประจําป

4. เพื่อใหเห็นภาพปญหาและอุปสรรคในการ

ทํางานเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงระบบ

และพัฒนาบุคลากร

กิจกรรม :

1.  คณะฯไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน ไว

แลว ตั้งแตปงบประมาณ 2548

เฉลียว
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ไดกําหนดใหมีการทบทวนคําสั่งดังกลาว

ทุกปงบประมาณ โดยกําหนดใหมีการทบทวน

ในเดือนกันยายน ของปงบประมาณ นั้น ๆ

6. ตรวจสอบผูมีสิทธิเบิก

เงินสมนาคุณใน

ตําแหนงคุณวุฒิและ

สาขาขาดแคลนของสาย

วิชาการและสาย

สนับสนุน

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเบิกเงินสมนาคุณ  

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบตําแหนงสายสนับสนุนที่มีสิทธิ

เบิกเงินสมนาคุณทุกเดือน

จารุวรรณ

2. จัดทําบัญชีผูมีสิทธิเบิกเงินสมนาคุณ แจง

การเงินเพื่อดําเนินการตอไป

3. ตรวจสอบตําแหนงสายวิชาการที่มีสิทธิเบิก

เงินสมนาคุณเฉพาะชวงเปดภาคการศึกษา
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แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

7. จัดฝกอบรม สัมมนา 

บุคลากรสายสนับสนุน

 - เพื่อเปนการพัฒนาบุคลากรของคณะฯใหมี

ความรูความสามารถเพิ่มขึ้น เนนการทํางาน

เปนทีม สงผลใหการประสานงานมี

ประสิทธิภาพ และทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงาน และเขาใจบทบาทที่รับผิดชอบ

 

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการและงบประมาณเพื่อเสนอขอ

อนุมัติ

ทิพวรรณ/  

จารุวรรณ

2. แจงหนวยงานใหทราบเพื่อแจงผูเกี่ยวของ

แจงความประสงคเขารวมสัมมนา/ฝกอบรม

3.  ดําเนินการตามโครงการ และเบิกจายเมื่อ

เสร็จสิ้นกิจกรรม

4.  บันทึกขอมูลการเขาอบรม สัมมนาฯ ใน

ระบบ MIS-DSS

8. ดําเนินการเกี่ยวกับ

การขอไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรูทาง

วิชาการ ปละ 2 ครั้ง

- เพื่อใหขาราชการสายอาจารย  มีโอกาส

เพิ่มพูนความรูทางวิชาการ โดยการวิจัยหรือ

แตงตํารา หรือปฏิบัติงานบริการวิชาการอื่น ๆ

กิจกรรม :
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. แจงภาควิชาทราบเพื่อแจงรายชื่อผูที่

ประสงคจะขอไปปฏิบัติงานฯ ตามที่ คณะ

กําหนด

จารุวรรณ

2. นําเขากรรมการประจําคณะ พิจารณาเดือน

ถัดไป

9. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอ

ตางประเทศจากเงิน

รายไดคณะฯ

เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนาอาจารยของ

คณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมีโอกาสเพิ่มพูน

ประสบการณทางวิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศ

ณัฏนันท

2. อนุมัติทุนใหแกผูขอรับทุน

3. จัดทําสัญญาการศึกษาตอตางประเทศจาก

เงินรายไดคณะฯ

4. แจงกลุมงานแผนงานฯ  ดําเนินการเบิกเงิน

ทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอตางประเทศให

ผูรับทุน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

10.ทุนสําหรับนักศึกษา

ปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา

 เพื่อพัฒนาเปนอาจารย

- เพื่อสงเสิรมและสนับสนุนใหนักศึกษาของ

คณะฯ ไดพัฒนาความรูความสามารถเพื่อ

พัฒนาเปนอาจารยของคณะฯ

กิจกรรม :

1. คณะฯประกาศรับสมัคร ณัฏนันท  ขอ 4.1.2/4.1.3

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

ไปยังภาควิชา/กลุมสนับสนุนวิชาการ

3.ประกาศผลและแจงภาควิชา/จัดทําสัญญา

การศึกษาตอ

   

4. ดําเนินการเบิกจายเงินทุนคาใชจายรายเดือน

แกผูรับทุน

5.ผูรับทุนสงรายงานผลการศึกษาใหการจัดการ

เพื่อดําเนินการรายงานผลตอยังผูบริหารคณะฯ

6.ตรวจสอบผลการดําเนินงานในรอบเวลาที่

กําหนด/ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน

7.สรุปปญหาอุปสรรคมาปรับปรุงการ

ดําเนินงานและจัดทําเปนรายงาน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

11. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอ จากเงิน

รายไดคณะฯ และ

มหาวิทยาลัย ฝายละ  

50%

 - เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนาอาจารย

ของคณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมีโอกาสเพิ่มพูน

ประสบการณทางวิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยจัดทําประกาศรับสมัคร ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

3. มหาวิทยาลัยประกาศผลและแจงคณะฯ

4. ผูรับทุนหามหาวิทยาลัย

5. จัดทําสัญญาการศึกษาตอ

12. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาในประเทศ

และตางประเทศจาก

กระทรวงวิทยฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยของ

คณะฯ ไดพัฒนาใหมีคุณวุฒิสูงขึ้น มีโอกาส

เพิ่มพูนประสบการณทางวิชาการมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.กระทรวงวิทยฯจะประกาศการจัดสรรทุน

ใหแกมหาวิทยาลัย

ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. รายงานผลใหมหาวิทยาลัยทราบ

4. กระทรวงวิทยฯประกาศชื่อผูไดรับทุนและ

ใหมารายงานตัวที่คณะ

5. ผูรับทุนทําสัญญาที่การจัดการทรัพยากร

บุคคลคณะฯ

13. ทุนสนับสนุนการ

เพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณ ณ 

ตางประเทศวิจัยระยะ

สั้นจากเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนการเพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณวิจัยแกคณาจารย  เปนการเปด

โลกทัศนใหกวางขึ้นและเรียนรูวิทยาการ

ใหม ๆ ดวยการเขาชั้นเรียน  ซึ่งจะเปน

ประโยชนตอการพัฒนาการเรียน/การสอน/

การวิจัยมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนไมเกิน 5 ทุนตอปทุนละ 

200,000 บาท

ณัฏนันท

2.ดําเนินการสงใบสมัครใหคณะกรรมการ

พิจารณา

3.ประกาศผล และแจงผูรับทุน เพื่อจัดทําสัญญา

4. เบิกเงินใหผูรับทุน และเบิกจายเมื่อสิ้นสุด

5.ผูรับทุนสงรายงานภายใน 1 เดือนและแจงวัน

เผยแพรความรูดวย
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

14. สงเสริมและ

พัฒนาการเรียน

ภาษาอังกฤษจากเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยของ

คณะฯ ไดพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดการขอใชเงินเรียน

ภาษาอังกฤษหรือสมัครสอบ TOEFL ของผู

ขอทุนตามเกณฑของคณะฯ

ณัฏนันท

2. ดําเนินการสงกลุมงานแผนงานฯ เพื่อให

อาจารยที่สมัครเรียน /สมัครสอบ  เบิกเงิน

15.ทุนอุดหนุน

การศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

ภายในประเทศ

- เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรสาย

สนับสนุนของคณะฯ ไดพัฒนาใหมีคุณวุฒิ

สูงขึ้น

กิจกรรม :

1. คณะฯ จัดทําประกาศรับสมัคร ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

3. คณะฯ พิจารณาจัดสรรทุนและประกาศผล  

4. จัดทําสัญญาการศึกษาตอในประเทศ

5. รายงานผลการศึกษาและเบิกจายเงินทุน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

16. สนับสนุนให

คณาจารย/บุคลากรเขา

รวมการประชุม สัมมนา

 ฝกอบรม

 - เพื่อสงเสริมใหคณาจารย/บุคลากร มีโอกาส

เขารวมการประชุม สัมมนา ฝกอบรม ไดรับ

ความรูทางวิชาการเพิ่มขึ้น   สามารถนํามาใช

ในดานการเรียนการสอน

กิจกรรม :

 - ประชาสัมพันธ ถึงภาควิชาที่เกี่ยวของ และ

ผูเขารวมประชุมสัมมนา อบรม รายงานการ

ประชุมนั้น ๆ ใหคณะฯ ทราบ

ทิพวรรณ

17. การพิจารณา

คัดเลือกอาจารยตัวอยาง

และผลงานดีเดนของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อสงเสริมและประกาศเกียรติคุณ

คณาจารยซึ่งมีความรู ความสามารถ อุทิศตน

ในการปฏิบัติหนาที่ใหแกคณะและ

มหาวิทยาลัย และประพฤติตนดีงาม เปนที่

ประจักษอยางตอเนื่องเหมาะสมเปนตัวอยาง

ของอาจารยทั่วไปและผลงานดีเดนของคณะ

และมหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณาคณาจารย ชนิดา

2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

3. แจงภาควิชาเพื่อเสนอคณาจารย
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการคัดเลือก

เพื่อแจงมหาวิทยาลัย

5. ประกาศรายชื่ออาจารยตัวอยางและผลงาน

ดีเดนคณะฯ

6. คณะฯ มอบโลเกียรติยศ รางวัล

7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่ออาจารยตัวอยาง

และผลงานดีเดน

8. ในกรณีที่คณาจารยของคณะฯ ไดรับคัดเลือก

 มหาวิทยาลัยจะแจงใหผูไดรับการคัดเลือกเขา

รับโลเกียรติยศรางวัลและประกาศเกียรติคุณ

ในวันสงขลานครินทร

18. การคัดเลือก

ขาราชการดีเดน

-  เพื่อสงเสริมและยกยอง ขาราชการ 

ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และ

ลูกจางชั่วคราว ผูมีความประพฤติ ปฏิบัติตน

เปนแบบอยางที่ดีในดานการครองตน การ

ครองคน ครองงาน และมีผลการปฏิบัติงาน

ดีเดน

1. กลุมขาราชการ ระดับ

 6-8

กิจกรรม :

 2. กลุมขาราชการ ระดับ

 1-5

1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณา

บุคลากรทั้ง 5 กลุม

ชนิดา
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

  3. กลุมลูกจาง     ประจํา 2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

4. กลุมพนักงาน

มหาวิทยาลัย

3. แจงภาควิชาและหนวยงาน เพื่อเสนอชื่อ

 5. กลุมลูกจางชั่วคราว 4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการคัดเลือก

เพื่อแจงมหาวิทยาลัย

5. ประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง  5  กลุมดีเดน

ของคณะฯ

6. คณะฯ มอบรางวัลและประกาศเกียรติบัตร

7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง 5 

กลุม ดีเดนของมหาวิทยาลัย

8. ในกรณีที่บุคลากรทั้ง 5 กลุม ของคณะฯ

ไดรับการคัดเลือก มหาวิทยาลัยจะแจงใหผู

ไดรับการ คัดเลือกเขารับโลในวันสถาปนา

มหาวิทยาลัย

19. การสํารวจรายชื่อผูที่

เกษียณอายุราชการ

 เพื่อใหผูเกษียณอายุราชการ ไดรับบําเหน็จ 

บํานาญ ตามระเบียบวาดวยการใหขาราชการ/

ลูกจางประจําไดรับบําเหน็จ บํานาญ

กิจกรรม :
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ/ลูกจางประจําที่จะ

เกษียณอายุราชการ พรอมแจงภาควิชา/

หนวยงาน เพื่อตรวจสอบหนี้สิน

เฉลียว

2.  แจงมหาวิทยาลัยทราบ พรอมแบบ

ตรวจสอบหนี้สิน  และแบบขอรับเงินบําเหน็จ

 บํานาญ และแบบรับรองการตรวจสอบ

ฐานขอมูลบุคคล

20. การจัดงาน

เกษียณอายุราชการ

 - เพื่อเปนเกียรติและแสดงความขอบคุณแกผูที่

เกษียณอายุราชการ

กิจกรรม :

1. นัดหารือรวมกัน ระหวาง ผูบริหาร หัวหนา

กลุม หัวหนาฝาย เพื่อจัดเตรียมการจัดงาน

เกษียณอายุ เชน สถานที่ รูปแบบการจัดงาน  

วันที่จัดงานเกษียณ

ทิพวรรณ

2. จัดทําหนังสือเชิญผูเกษียณและผูที่

เกษียณอายุฯ ไปแลว  แจงความประสงคเขา

รวมงานและจัดทําหนังสือ เชิญบุคลากรแจง

ความประสงคเขารวมงานพรอมแบบตอบรับ
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. ขออนุมัติจัดงานเกษียณอายุราชการและขอ

ใชเงินรายไดคณะฯ จากรอง คณบดีฝาย

บริหารพรอมแนบกําหนดการจัดงานเกษียณ

4.  ดําเนินการจัดหาของที่ระลึกสําหรับผู

เกษียณอายุราชการ

5. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน อาคารสถานที่

 เทคโนโลยีทางการศึกษา เพื่อ จัดเตรียม

สถานที่ เจาหนาที่  และอุปกรณโสตทัศนศึกษา

 / จัดทํา MV  ผูเกษียณฯ / ติดตอพิธีกร

6. ขออนุมัติเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน

เกษียณอายุราชการ / คาตอบแทนเจาหนาที่

21. การขอตําแหนงทาง

วิชาการ การขอ

ตําแหนงชํานาญการ

1 เพื่อสงเสริมใหบุคลากรมีความกาวหนา

2. เพื่อผลักดันใหเปนไปตามแผนกลยุทธของ

คณะฯ

กิจกรรม :

1.  เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงที่

กําหนดไวตามระเบียบ

เฉลียว/

ชนิดา
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.  ดําเนินการตามขั้นตอนที่คณะฯ/

มหาวิทยาลัยกําหนด

22. การลงเวลาปฏิบัติ

ราชการ/การตรวจสอบ

และบันทึก การอนุมัติ

การลา

  เพื่อใหการลงเวลาปฏิบัติราชการและการลา

ของบุคลากรเปนไปตามระเบียบ หลักเกณฑที่

คณะฯ กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและบันทึกการลงเวลามาปฏิบัติ

ราชการของบุคลากร สังกัดสํานักงาน

เลขานุการคณะฯ, ฝายคอมพิวเตอรฯ และ

สถานวิจัยฯ

ณัฏนันท

2. ตรวจสอบและบันทึกการอนุญาตการลา

ของบุคลากร สังกัดสํานักงานเลขานุการคณะฯ

 , ฝายคอมพิวเตอรฯ และสถานวิจัยฯ

3. รายงานผลการมาปฏิบัติราชการและการลา

ของบุคลากรแยกตามหนวยงานเพื่อ

ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน

23. การจัดทําสถิติขอมูล

รายชื่อบุคลากรของ

คณะฯ

 - เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถนําขอมูลรายชื่อ

บุคลากรไปใชไดอยางถูกตองและรวดเร็ว
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 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

 - ดําเนินการใหขอมูลบุคลากรที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน

กิจกรรม :

1. เจาหนาที่ที่เกี่ยวของใหขอมูลบุคลากรที่มี

การเปลี่ยนแปลง

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2. ตรวจสอบและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน และนําขอมูลประชาสัมพันธทาง

เว็บคณะฯ

ณัฏนันท



-วศ.171 -

งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

24. การดําเนินการดาน

บริหารบุคคลใหกับ

ภาควิชาและหนวยงาน 

(รับสมัคร คัดเลือก 

บรรจุ  แตงตั้ง   บันทึก 

กม.1 เลื่อนระดับ/

เปลี่ยนตําแหนง การ

ลาออก โอนยาย เกษียณ

 บัตรประจําตัว หนังสือ

รับรอง ขอที่พัก  

ประกันสังคม ฯลฯ)

1. เพื่อใหบริการแกภาควิชา/หนวยงาน

2. เพื่อใหมีขอมูลที่ถูกตอง และเปนปจจุบัน

3. เพื่อความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1.  สํารวจขอมูลบุคลากรเพื่อดําเนินการใน

สวนที่เกี่ยวของ เชนขอมูลผูที่จะ  เกษียณอายุ

ราชการ ขอมูลที่จะเลื่อนระดับ ฯลฯ

ชนิดา /

เกตุวดี/เฉลียว

2.  แตงตั้งกรรมการ ในสวนของผูที่จะเลื่อน

ระดับ/ ปรับตําแหนง
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ดําเนินการตามขั้นตอนในสวนของผูที่จะ

เลื่อน ระดับ/ปรับตําแหนง

4.  จัดเตรียมแบบฟอรมตาง ๆ เพื่อใหพรอมใช

งานอยูเสมอและเปนปจจุบัน

25. การดําเนินการดาน

แรงจูงใจ เชน  การทํา

ประกันอุบัติเหตุ การ

ตรวจสุขภาพประจําป

ฯลฯ  โครงการเยี่ยมไข

 - เพื่อเปนการสรางแรงจูงใจในการทํางาน

ใหกับบุคลากร

กิจกรรม :

 การประกันอุบัติเหตุ

  - จัดทํารายชื่อบุคลากรของคณะฯ เพื่อขอ

อนุมัติใชเงิน ยืมเงิน ติดตอกองคลัง และแจง

รายชื่อใหสํานักงานหอพัก

ณัฏนันท

การตรวจสุขภาพประจําป

1. ดําเนินการประสานกับโรงพยาบาลสงขลา

นครินทรเพื่อจัดตารางการตรวจสุขภาพ

ประจําปใหกับบุคลากรทั้งคณะฯ

ณัฏนันท

2. แจงใหบุคลากรเลือกวันที่จะเขารับการ

ตรวจสุขภาพตามตารางเวลาที่โรงพยาบาล

กําหนด
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงรายชื่อผูเขารับการตรวจสุขภาพตาม

ตารางการตรวจใหโรงพยาบาลทราบ

4. เวียนแจงวิธีการและขั้นตอนการเขารับการ

ตรวจสุขภาพใหบุคลากรทราบ

โครงการเยี่ยมไข

1.หนวยงาน/ภาควิชาแจงรายละเอียดบุคลากร

ที่ปวยและเขาพักรักษาตัวในโรงพยาบาลให

หนวยการจัดการทราบ

ทิพวรรณ 1000/ครั้ง  

 2.ดําเนินการจัดซื้อจัดหากระเชาเยี่ยมไขตาม

ระเบียบพัสดุ

 3.นัดวันผูบริหาร ขอใชรถและไปเยี่ยม

บุคลากรที่ปวย

26.ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการ

1  เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่ใหบริการ

2  เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการ

ประเมินผลและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1.  จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ สงให

ผูรับบริการ ทุกภาค/หนวยงาน

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2  ประมวลผล

3  แจงบุคลากรในกลุมทราบและ ใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานและประชาสัมพันธ

ให ผูรับบริการทราบ

27.ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินการ ตาม KPIs)

1 เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็นปรึกษาหารือ

ในกลุมฯเพื่อการปรับปรุง/พัฒนางาน

2 เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการ

ปรับปรุง/พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆที่เกี่ยวของ

กิจกรรม :
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 จัดทําปฏิทินการประชุมแจงใหสมาชิกทราบ ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2  ดําเนินการประชุม

28. การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานและการ

ประเมิน

1.เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงานของตนเอง

ตามรอบการประเมินเพื่อใหผูประเมิน

รับทราบและทําการประเมิน

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/เปาหมาย 

ตามขอ 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลงการทํางาน

กับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

1.ดําเนินการแจงผูรับการประเมินแจกแจง

ผลงานของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน

เฉลียว
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

 1.1 แจกแจงผลงานครั้งที่ 1  ภายในเดือน 

กุมภาพันธ 2554และคณะกรรมการประเมิน

ทําการประเมิน ภายในเดือน มีนาคม 2554 

เพื่อประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ 

เมษายน 2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

เฉลียว

1.2 แจกแจงผลงานครั้งที่ 2  ภายในเดือน

สิงหาคม 2554 และคณะกรรมการประเมินทํา

การประเมินภายในเดือนกันยายน 2554  เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ  

ตุลาคม   2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

29. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป

 2555

1 เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

2 เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 ตรวจสอบผลการดําเนินการตามหัวขอที่

กําหนดในแผน

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2.  ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ

3 เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและแจง

ผูเกี่ยวของ

30. จัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 2556

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

หนวยงานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิ ภาพ

และประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการ

ดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม :

1. ทบทวนผลการปฏิบตัิงานป 2555 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2556

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

3. แจงบุคลากรของหมวดงานทราบและเพื่อ

เปนแนวทางในการทํางานตอไป

31. การจัดทําสถิติขอมูล

รายชื่อบุคลากรของ

คณะฯ

- เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถนําขอมูลรายชื่อ

บุคลากรไปใชไดอยางถูกตองและรวดเร็ว

กิจกรรม :

 - ดําเนินการใหขอมูลบุคลากรที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน

เฉลียว/

ชนิดา/

เกตุวดี

32.รับสมัครพนักงาน

มหาวิทยาลัย ตําแหนง 

อาจารย ของภาควิชา

ตางๆ

 - เพื่อใหบริการแกภาควิชา

กิจกรรม :

1.คณะวิศวกรรมดําเนินการจัดทําประกาศรับ

สมัครดังกลาว

เฉลียว ขอ 4.1.4

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

 แกบุคลลทั่วไป/นักศึกษาเพื่อทราบ โดยแจง

ผานเว็บคณะฯ เว็บมหาวิทยาลัย
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. คณะฯดําเนินการพิจารณาสัมภาษณผูสมัคร

คัดเลือก

4.ผูไดรับการคัดเลือกจัดทําสัญญาที่การ

จัดการทรัพยากรบุคคล
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2556

เลขานุการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

งบประมาณ หมายเหตุ
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1. ตารางการนัดหมายเพื่อขอเขาพบ 

และ/หรือเชิญประชุมของผูบริหาร

 -เพื่อใหการปฏิบัติราชการตามภารกิจ

ของผูบริหารเปนไปดวยความเรียบรอย  

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูขอนัด

หมายและไมใหเกิดการซ้ําซอน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบวัน/เวลาวางของผูบริหาร

เมื่อมีการนัดหมายและยืนยันวัน/เวลา

กับผูขอนัดหมายอีกครั้ง

 รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกครั้งที่มี

การนัดหมาย

ผูบริหาร 

(เฉพาะรอง

คณบดีฝาย

วางแผนฯ

 2. ลงบันทึกในสมุดการนัดหมาย ลง

บันทึกนัดหมายในปฏิทินของฝาย

บริการวิชาการและบอรดการนัดหมาย

ในหองผูบริหาร

หากมีนัด

หมายเพิ่มเติม

ในสัปดาหนั้น

 จะบันทึก

เพิ่มเติมบน

บอรดทันที

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงผูบริหารทราบ ทั้งนี้ จะ

เปลี่ยนนัด

หมายบน

บอรด เปน

นัดหมายใน

สัปดาหถัดไป

 ทุกชวงบาย

ของวันศุกร

หากเปนเรื่อง

ดวนจะแจง

ผูบริหาร

ทราบโดย

วาจาและ

บันทึกใน

บอรดทันที

2.  นําเสนอแฟมเอกสาร ทั้งระบบ

แฟมเอกสารปกติ และระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส

1.เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

หนวยงานในการเสนอแฟมเพื่อ

ผูบริหารทราบ/พิจารณา

2. เพื่อใหการเสนอแฟมเปนไปอยางมี

ระบบ ถูกตองและทันตามกําหนดเวลา

ของเรื่องนั้น ๆ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. ตรวจสอบ/คัดแยกแฟมเขาประจําวัน

เพื่อนําเสนอผูบริหาร

ทุกวันทําการ

2. ตรวจสอบความเรียบรอยถูกตองของ

แฟมที่ออกจากหองผูบริหารพรอมลง

บันทึก และสงคืนยังหนวยงาน

3.  การเดินทางไปราชการ 1. เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของผูบริหาร

2. เพื่อใหการดําเนินการดานเอกสารการ

เดินทางของผูบริหารเปนไปอยางมีระบบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดและทําหนังสือ

ขออนุมัติเดินทางพรอมยืมเงินทดรองจาย

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  1 สัปดาห

2.  จัดการการไปราชการของผูบริหาร 

ใน Web Site พรอมแจงกําหนดการไป

ราชการของผูบริหารในระบบสงขาวสาร

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  5  วัน

รัชนีพร/

 นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ติดตอประสานงานสั่งซื้อตั๋วเครื่องบิน

 และจองที่พัก

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 1 สัปดาห

4. ติดตอประสานงานยานพาหนะ รับ – 

สง ระหวางสํานักงาน/ที่พัก – สนามบิน

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 5 วัน

5. ทํารายงานการเดินทางไปราชการ

พรอมเบิกจายเงินยืมและการคืนเงินยืม

 ตามระเบียบ

การเบิกจาย 

หรือภายใน 

15-30 วันหลัง

กลับจากการ

เดินทาง

4.  ดูแลการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานและโทรศัพทเคลื่อนที่

จํานวน 2 เครื่อง

1. เพื่อใหการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานเปนไปตามแนวทางที่กําหนด

2. อํานวยความสะดวกในการใช

โทรศัพทแกผูบริหาร/ คณาจารยและ

บุคลากร ทั้งทางไกลในประเทศและ

ตางประเทศ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. อํานวยความสะดวกในการรับ-สง

โทรสาร งานราชการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ดูแลโทรศัพท/โทรสาร ใหมีความ

พรอมในการใชงาน

รัชนีพร/

 นิตยา

 ทุกวันทําการ

2. ลงทะเบียนสมุดควบคุมการใช

โทรศัพท/โทรสาร

ทุกครั้งที่มี

การขอใช

โทรศัพท/

โทรสาร

3. ตรวจสอบรายการใชโทรศัพทจากใบ

แจงหนี้ ใหตรงกับทะเบียนควบคุมการใช

ภายใน 1-2 วัน

 หลังจาก

ไดรับใบแจง

หนี้จากธุรการฯ

4. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง รัชนีพร/

 นิตยา

ภายใน  1-2 

วันหลังจาก

ตรวจสอบ

รายการใช

โทรศัพท 

เรียบรอยแลว
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. จัดอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม

ของผูบริหาร และการประชุมที่อยูใน

ความดูแลของสํานักคณบดี

1. อํานวยความสะดวกใหแกผูบริหาร 

และการประชุมที่อยูในความดูแลของ

สํานักงานคณบดี

2.ใหบริการอาหาร อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการนัดประชุม ณ หอง

ผูบริหาร และจัดเตรียมอาหาร อาหาร

วางและเครื่องดื่ม

รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกสัปดาห

อยางนอย

สัปดาหละ 3 

ครั้ง

2. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

6. ดําเนินการขออนุมัติเงินทดรองจาย  -เพื่อเปนเงินในการหมุนเวียนภายใน

สํานักงาน

กิจกรรม :

1. ทําเอกสารขออนุมัติ รัชนีพร ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ลงบัญชีคุมเงิน ทุกครั้งที่มี

การจายเงิน

3. สงหลักฐาน ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม

4. รายงานเงินทดรองจาย

7. เบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่ของ

ผูบริหารในระดับคณะและภาควิชา

 -เพื่อจัดสรรคาโทรศัพทเคลื่อนที่

ประจําเดือนใหกับผูบริหารในระดับ

คณะและภาควิชา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

ผูบริหาร จากฐานขอมูลบุคลากรของ

การจัดการทรัพยากรบุคคล

ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

2. ทําเอกสารขออนุมัติเบิกจายฯ สง

หนวยคลัง

8. การเบิกวัสดุ อุปกรณของสํานักงาน

 ในสํานักคณบดี

 -เพื่อเตรียมวัสดุอุปกรณใหมีความ

พรอมในการใชงาน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบจํานวนวัสดุ อุปกรณที่ตอง

ใชงาน

 นิตยา เดือนละ 1-2 

ครั้ง

2. เขียนใบเบิกวัสดุ และดําเนินการ

นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. จัดเก็บวัสดุใหเหมาะสมกับการใชงาน

9.การประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ

เพื่อวิเคราะหสถานภาพการใหบริการ

ของสํานักคณบดี เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการ และเปน

ดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบหัวขอของแบบประเมิน

ฉบับเดิม นํามาปรับปรุงใหเหมาะสมกับ

การใหบริการ ณ ปจจุบัน

รัชนีพร/ 

นิตยา

ครั้งที่ 1 

กุมภาพันธ  

ครั้งที่ 2   

สิงหาคม

2.จัดสงแบบประเมินไปยังกลุม

ผูรับบริการ

ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน

3.ประมวลผลความพึงพอใจ ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน



-วศ.188 -

งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4.แจงผลการประเมินใหบุคลากรภายใน

หนวยงานทราบเพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการตอไป 

และประชาสัมพันธไปยังผูรับบริการ

ทราบทั่วกัน

ครั้งที่ 1  

เมษายน  ครั้ง

ที่ 2   ตุลาคม

10.ประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2556

1.เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

2.เพื่อปรับแผนการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามสภาพการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบผลการดําเนินงาน ปญหา

และอุปสรรค จากการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการที่กําหนด

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ประชุมสรุปภายในหนวยงาน เพื่อ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

11.ทําแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2557

1.เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ของหนวยงานใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.เพื่อใชเปนตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

และนํามาเปรียบเทียบกับแผนปฏิบัติ

การที่กําหนดไว

กิจกรรม :

1.ทบทวนผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557

3.ทําแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557  ฉบับสมบูรณและ

แจงบุคลากรภายในหนวยงานทราบ เพื่อ

เปนแนวทางในการดําเนินงาน
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2556

เลขานุการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

งบประมาณ หมายเหตุ
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1. ตารางการนัดหมายเพื่อขอเขาพบ 

และ/หรือเชิญประชุมของผูบริหาร

 -เพื่อใหการปฏิบัติราชการตามภารกิจ

ของผูบริหารเปนไปดวยความเรียบรอย  

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูขอนัด

หมายและไมใหเกิดการซ้ําซอน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบวัน/เวลาวางของผูบริหาร

เมื่อมีการนัดหมายและยืนยันวัน/เวลา

กับผูขอนัดหมายอีกครั้ง

 รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกครั้งที่มี

การนัดหมาย

ผูบริหาร 

(เฉพาะรอง

คณบดีฝาย

วางแผนฯ

 2. ลงบันทึกในสมุดการนัดหมาย ลง

บันทึกนัดหมายในปฏิทินของฝาย

บริการวิชาการและบอรดการนัดหมาย

ในหองผูบริหาร

หากมีนัด

หมายเพิ่มเติม

ในสัปดาหนั้น

 จะบันทึก

เพิ่มเติมบน

บอรดทันที

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงผูบริหารทราบ ทั้งนี้ จะ

เปลี่ยนนัด

หมายบน

บอรด เปน

นัดหมายใน

สัปดาหถัดไป

 ทุกชวงบาย

ของวันศุกร

หากเปนเรื่อง

ดวนจะแจง

ผูบริหาร

ทราบโดย

วาจาและ

บันทึกใน

บอรดทันที

2.  นําเสนอแฟมเอกสาร ทั้งระบบ

แฟมเอกสารปกติ และระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส

1.เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

หนวยงานในการเสนอแฟมเพื่อ

ผูบริหารทราบ/พิจารณา

2. เพื่อใหการเสนอแฟมเปนไปอยางมี

ระบบ ถูกตองและทันตามกําหนดเวลา

ของเรื่องนั้น ๆ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. ตรวจสอบ/คัดแยกแฟมเขาประจําวัน

เพื่อนําเสนอผูบริหาร

ทุกวันทําการ

2. ตรวจสอบความเรียบรอยถูกตองของ

แฟมที่ออกจากหองผูบริหารพรอมลง

บันทึก และสงคืนยังหนวยงาน

3.  การเดินทางไปราชการ 1. เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของผูบริหาร

2. เพื่อใหการดําเนินการดานเอกสารการ

เดินทางของผูบริหารเปนไปอยางมีระบบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดและทําหนังสือ

ขออนุมัติเดินทางพรอมยืมเงินทดรองจาย

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  1 สัปดาห

2.  จัดการการไปราชการของผูบริหาร 

ใน Web Site พรอมแจงกําหนดการไป

ราชการของผูบริหารในระบบสงขาวสาร

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  5  วัน

รัชนีพร/

 นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ติดตอประสานงานสั่งซื้อตั๋วเครื่องบิน

 และจองที่พัก

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 1 สัปดาห

4. ติดตอประสานงานยานพาหนะ รับ – 

สง ระหวางสํานักงาน/ที่พัก – สนามบิน

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 5 วัน

5. ทํารายงานการเดินทางไปราชการ

พรอมเบิกจายเงินยืมและการคืนเงินยืม

 ตามระเบียบ

การเบิกจาย 

หรือภายใน 

15-30 วันหลัง

กลับจากการ

เดินทาง

4.  ดูแลการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานและโทรศัพทเคลื่อนที่

จํานวน 2 เครื่อง

1. เพื่อใหการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานเปนไปตามแนวทางที่กําหนด

2. อํานวยความสะดวกในการใช

โทรศัพทแกผูบริหาร/ คณาจารยและ

บุคลากร ทั้งทางไกลในประเทศและ

ตางประเทศ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. อํานวยความสะดวกในการรับ-สง

โทรสาร งานราชการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ดูแลโทรศัพท/โทรสาร ใหมีความ

พรอมในการใชงาน

รัชนีพร/

 นิตยา

 ทุกวันทําการ

2. ลงทะเบียนสมุดควบคุมการใช

โทรศัพท/โทรสาร

ทุกครั้งที่มี

การขอใช

โทรศัพท/

โทรสาร

3. ตรวจสอบรายการใชโทรศัพทจากใบ

แจงหนี้ ใหตรงกับทะเบียนควบคุมการใช

ภายใน 1-2 วัน

 หลังจาก

ไดรับใบแจง

หนี้จากธุรการฯ

4. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง รัชนีพร/

 นิตยา

ภายใน  1-2 

วันหลังจาก

ตรวจสอบ

รายการใช

โทรศัพท 

เรียบรอยแลว
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. จัดอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม

ของผูบริหาร และการประชุมที่อยูใน

ความดูแลของสํานักคณบดี

1. อํานวยความสะดวกใหแกผูบริหาร 

และการประชุมที่อยูในความดูแลของ

สํานักงานคณบดี

2.ใหบริการอาหาร อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการนัดประชุม ณ หอง

ผูบริหาร และจัดเตรียมอาหาร อาหาร

วางและเครื่องดื่ม

รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกสัปดาห

อยางนอย

สัปดาหละ 3 

ครั้ง

2. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

6. ดําเนินการขออนุมัติเงินทดรองจาย  -เพื่อเปนเงินในการหมุนเวียนภายใน

สํานักงาน

กิจกรรม :

1. ทําเอกสารขออนุมัติ รัชนีพร ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ลงบัญชีคุมเงิน ทุกครั้งที่มี

การจายเงิน

3. สงหลักฐาน ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม

4. รายงานเงินทดรองจาย

7. เบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่ของ

ผูบริหารในระดับคณะและภาควิชา

 -เพื่อจัดสรรคาโทรศัพทเคลื่อนที่

ประจําเดือนใหกับผูบริหารในระดับ

คณะและภาควิชา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

ผูบริหาร จากฐานขอมูลบุคลากรของ

การจัดการทรัพยากรบุคคล

ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

2. ทําเอกสารขออนุมัติเบิกจายฯ สง

หนวยคลัง

8. การเบิกวัสดุ อุปกรณของสํานักงาน

 ในสํานักคณบดี

 -เพื่อเตรียมวัสดุอุปกรณใหมีความ

พรอมในการใชงาน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบจํานวนวัสดุ อุปกรณที่ตอง

ใชงาน

 นิตยา เดือนละ 1-2 

ครั้ง

2. เขียนใบเบิกวัสดุ และดําเนินการ

นิตยา
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. จัดเก็บวัสดุใหเหมาะสมกับการใชงาน

9.การประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ

เพื่อวิเคราะหสถานภาพการใหบริการ

ของสํานักคณบดี เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการ และเปน

ดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบหัวขอของแบบประเมิน

ฉบับเดิม นํามาปรับปรุงใหเหมาะสมกับ

การใหบริการ ณ ปจจุบัน

รัชนีพร/ 

นิตยา

ครั้งที่ 1 

กุมภาพันธ  

ครั้งที่ 2   

สิงหาคม

2.จัดสงแบบประเมินไปยังกลุม

ผูรับบริการ

ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน

3.ประมวลผลความพึงพอใจ ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4.แจงผลการประเมินใหบุคลากรภายใน

หนวยงานทราบเพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการตอไป 

และประชาสัมพันธไปยังผูรับบริการ

ทราบทั่วกัน

ครั้งที่ 1  

เมษายน  ครั้ง

ที่ 2   ตุลาคม

10.ประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2556

1.เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

2.เพื่อปรับแผนการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามสภาพการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบผลการดําเนินงาน ปญหา

และอุปสรรค จากการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการที่กําหนด

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ประชุมสรุปภายในหนวยงาน เพื่อ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

11.ทําแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2557

1.เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ของหนวยงานใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.เพื่อใชเปนตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

และนํามาเปรียบเทียบกับแผนปฏิบัติ

การที่กําหนดไว

กิจกรรม :

1.ทบทวนผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557

3.ทําแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557  ฉบับสมบูรณและ

แจงบุคลากรภายในหนวยงานทราบ เพื่อ

เปนแนวทางในการดําเนินงาน



- วศ.190 -

ต.
ค.

 5
5

พ
.ย

. 5
5

ธ.
ค.

 5
5

ม.
ค.

 5
6

ก.
พ

. 5
6

มี.
ค.

 5
6

เม
.ย

. 5
6

พ
.ค

. 5
6

มิ.
ย.

 5
6

ก.
ค.

 5
6

ส.
ค.

 5
6

ก.
ย.

 5
6

การบริหารงานงบประมาณประจําปงบประมาณ 2556

1. งบประมาณแผนดิน -  เพื่อควบคุมการใชเงินงบประมาณ

ตามแผนงานตาง ๆ

    1.1  แผนงาน : สรางและขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม

            ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

            ผลผลิต : ผลงานการใหบริการวิชาการ

    1.2  แผนงาน : สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย

            ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโอนและเปลี่ยนแปลง

รายการเงินงบประมาณประจําป

ปรียานันท ขอ 3.1

2. ควบคุมดูแลการใชจายเงินใหเปนไป

ตามแผน

3. จัดทํารายงานสรุปการรับ-จายเงิน

งบประมาณแผนดิน

   * ไตรมาส 1

   * ไตรมาส 2

   * ไตรมาส 3

แผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

กลุมงานการเงินและพัสดุ   สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 

2556)

2.  เงินรายไดคณะวิศวกรรมศาสตร - เพื่อควบคุมการใชจายเงินรายได ตาม

แผนงานตาง ๆ

 ขอ 3.1

   ประกอบดวย

  1. แผนงานการบริหารการศึกษา

  2. แผนงานการเรียนการสอน

  3. แผนงานการวิจัย

  4. แผนงานบริการวิชาการ

  5. แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโอนและเปลี่ยนแปลง

รายการเงินงบประมาณประจําป

จุฑามาส/ศศิ

ดารา

2. ควบคุมดูแลการใชจายเงินใหเปนไป

ตามแผน

3. จัดทํารายงานสรุปการรับจายเงิน

รายไดคณะฯ เปนรายเดือนและราย

ไตรมาส

- เพื่อรายงานฐานะการเงินใหผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทํารายงานเงินรายไดประจําเดือน จุฑามาส/ศศิ

ดารา

ขอ 3.1

2. จัดทํารายงานเงินรายไดประจํารายไตรมาส
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

   * ไตรมาส 1

   * ไตรมาส 2

   * ไตรมาส 3

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 2556)

4. รายงานเงินทดรอง ราชการและและ

เงินรายรับคณะวิศวกรรมศาสตร

- เพื่อรายงานฐานะการเงินใหผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทําบัญชีเงินทดรองราชการ พรอม

จัดทํารายงาน

ลัดดาวัลย ขอ 3.1

2. จัดทําบัญชีเงินรายรับคณะฯ พรอม

จัดทํารายงาน

จุฑามาส/ศศิ

ดารา

ขอ 3.1

5. จัดทํารายงานเงินกองทุนวิจัยและ

กองทุนพัฒนาคณะฯ

- เพื่อรายงานฐานะการเงินให ผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทํารายงานการเงินรายไตรมาส พรอําไพ/

   * ไตรมาส 1 จุฑามาส ขอ 3.1

   * ไตรมาส 2 ขอ 3.1

   * ไตรมาส 3 ขอ 3.1

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 2556)

2. จัดทํางบการเงินประจําป 

(ปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนตุลาคม 2556)

พรอําไพ/

จุฑามาส
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

6. การจัดทําบัญชีเงินกองทุนวิจัยและ

กองทุนพัฒนาคณะฯ

- เพื่อควบคุมและดูแลการเบิกจาย

เงินกองทุนของคณะฯ ใหมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

- ตรวจสอบเอกสารและลงบัญชีการ

เบิกจายเงินกองทุนของคณะฯ

พรอําไพ/

จุฑามาส

ขอ 3.1

7. การพัฒนาตอยอดโปรแกรมการ

เบิกจายเงินคาบรรณสารสงเคราะห

1. เพื่อใหมีการใชงานไดจริงทั้งผูใชและ

เจาหนาที่ที่รับผิดชอบ

2. เพื่อใชในการควบคุมการเบิกจายเงิน

คาบรรณสารสงเคราะห

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงสรางโปรแกรมโดยเขียน

ขอมูลนําเขาเพื่อสงใหโปรแกรมเมอร

หัวหนากลุม

งาน/ปรียา

นันท/

ฝายคอมฯ 

(ลภัสลดา)

ขอ 5.1

2. พัฒนาและปรับปรุงโปรแกรม

3. ทดลองใชโปรแกรม

4. จัดทําคูมือการใชงาน
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

8. การจัดการใหความรูดานการเงิน/

พัสดุแกบุคลากรในคณะ

วิศวกรรมศาสตร

- เพื่อใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติงานในการ

เบิกจายเงินแกบุคลากรที่ปฏิบัติงานดาน

การเงินของคณะฯ

    กิจกรรม :

1. จัดประชุมใหความรูดานการเงิน เจาหนาที่

การเงิน

              8,000 ขอ 5.1

2. จัดการใหความรูทางดานการเงินและ

พัสดุ

หัวหนากลุม

งานฯ

              8,000

9. การจัดสงบุคลากรของการเงินเขา

อบรมวิชาชีพดานการเงิน/พัสดุ

- เพื่อใหบุคลากรไดมีโอกาสพัฒนาใน

การไดเขารับการฝกวิชาชีพเฉพาะ และ

ไดนําความรูมาเพิ่มพูนทักษะในการ

ปฏิบัติ งาน

ขอ 5.1

    กิจกรรม :

- จัดสงบุคลากรเขารับการอบรม ทุกคนใน

กลุมงาน

ไมเกิน 

10,000 บาท/

คน/ป

10. จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ

 การใหบริการของกลุมงานการเงิน

และพัสดุ

- เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

คุณภาพการใหบริการของหนวยการเงิน

ขอ 5.1

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

 - จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ เจาหนาที่

การเงิน

11. การดําเนินการตาม KPIs ของ

กลุมงาน

- เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

คุณภาพการใหบริการของหนวยการเงิน

เจาหนาที่

การเงิน

ขอ 5.1

      11.1 การจัดทําขอมูลจํานวน

ขอผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนบันทึกขอผิดพลาด หัวหนากลุม

งาน/

เจาหนาที่

การเงิน

2. บันทึกขอมูลขอผิดพลาด

3. สรุปผล  

      11.2 การจัดทําขอมูลผูผิดนัด

ชําระหนี้เงินทดรองราชการ

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนบันทึกขอผิดพลาด หัวหนากลุม

งาน/

เจาหนาที่

การเงิน

2. บันทึกขอมูลขอผิดพลาด

3. สรุปผล  
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

12. การจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดิน

และสิ่งกอสรางเงินงบประมาณ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการ

บริหารเงินงบประมาณ

กิจกรรม :

 1.ดําเนินการจัดซื้อ/จาง ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการ

และเปนไปตามขอกําหนดฯ  และ

ระเบียบฯ

คุณวนันยา/

คุณอําภา/คุณ

ศศิวิภา/คุณ

นฤมล/คุณ

อุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง  ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

13. การจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดิน

และสิ่งกอสรางเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการใช

จายเงินรายได

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา 

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

14. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุในเงิน

งบประมาณ

  - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินงบประมาณ

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

15. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุในเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินรายได

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา 

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

16. การจัดจางซอมแซมพัสดุสําหรับ

เงินงบประมาณและเงินรายได

 - เพื่อซอมแซมพัสดุใหอยูในสภาพที่ใช

งานในราชการได

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. รับใบแจงซอมจากหนวยงาน  คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ติดตอผูรับจาง เสนอราคา

3. ขออนุมัติ   รับของ    ตรวจรับ  เบิกจาย

17. การจางเหมาบุคคลภาย

นอกทํางานดานตางๆ ในคณะฯ

 - เพื่อใหคณะฯ มีความเปนระเบียบ

เรียบรอยและการดําเนินงานของคณะฯ 

บรรลุเปาประสงค

กิจกรรม :

1. รับเอกสารขอใหจางเหมา คุณอําภา

2. ขออนุมัติดําเนินการ แตงตั้งคณะ

กรรมการฯ  พรอมแนบประกาศรับ

สมัคร เสนอผูมีอํานาจอนุมัติ

3. คณะกรรมการสัมภาษณผูมีสิทธิ

คัดเลือก

4. ประการผลการคัดเลือก

18.ซื้อวัสดุรวม  - เพื่อใหการจัดซื้อเปนไปอยางมีประ

สิทธภาพ

กิจกรรม :

1.สํารวจขอมูลความตองการ คุณอุไรวรรณ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2. ดําเนินการจัดซื้อ ตามเอกสารสํารวจ

ขอมูลใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย   หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย   ใบสั่งซื้อ  แลวแตกรณี

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

19. การตรวจสอบพัสดุ ประจําป 

งบประมาณ 2553

- เพื่อตรวจสอบการรับ-จายพัสดุ

ประจําปและตรวจนับพัสดุประเภทที่คง

เหลืออยู

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชา/หนวยงาน เสนอชื่อ

กรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป (ชวง

เดือนสค.55)

คุณวนันยา

2. ทําคําสั่ง เสนอคณบดีอนุมัติการ

แตงตั้งกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป

 (ชวงเดือนกย.56)

3. แจงกรรมการประชุมหารือวิธีการ  

และกําหนดวันเขาตรวจสอบ (ชวง

เดือนกย.55)
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

4. แจงวันเขาตรวจสอบ ถึงภาควิชา/

หนวยงาน

5.สรุปขอมูลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุและ

นําเสนอรายงานการตรวจสอบของ

คณะกรรมการตอคณบดี

6.แจงภาควิชา/หนวยงานเพื่อแกไข/

ปรับปรุงการตรวจสอบใหเปนไปตาม

ระเบียบพัสดุฯ

20. จัดทําทะเบียนพัสดุ  - เพื่อความสะดวกในการตรวจคน

แหลงที่อยูของพัสดุ

กิจกรรม :

 - รับเอกสารจากเจาหนาที่พัสดุผูปฏิบัติ

 ลงขอมูลการดําเนินการแตละขั้นตอนที่

มีการปฏิบัติ  ในทะเบียนพัสดุ

คณุนฤมล

21. การจําหนายพัสดุ  - เพื่อขจัดพัสดุที่มีสภาพชํารุดเสียหาย

หรือหมดความจําเปนสําหรับใชงานใน

ราชการ  ลดทะเบียนและพื้นที่ในการ

เก็บรักษา

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. ขออนุมัติจําหนาย โดยแนบ

รายละเอียดของพัสดุที่จะจําหนาย โดย

แยกแหลงเงิน  วงเงินและปพ.ศ.ที่ไดมา  

เสนอคณบดีพรอมแตงตั้งคณะ

กรรมการฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณอุไรวรรณ

2. รายงานผลการตรวจสอบพัสดุที่จะ

จําหนายของคณะกรรมการฯ

3. ดําเนินการจําหนายตามวิธีที่ไดรับ

อนุมัติใหถูกตองตามระเบียบฯ

4. รายงานผลการจําหนาย  และนําสงเงิน

เขารายไดคณะฯ หรือรายไดแผนดิน

5. ตัดรายการพัสดุที่จําหนายออกจาก

ทะเบียน (กรณีสํานักงานเลขา)

6. แจงสํานักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค

22. การเบิก-ยืมพัสดุ  -เพื่อสนับสนุนและอํานวยความ

สะดวกทางดานการบริหาร การเรียน

การสอน และกิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

 1. รับใบยืมพัสดุจากภาควิชา/หนวยงาน 

เสนอหัวหนากลุมฯ อนุมัติ

คุณอําภา

2. จัดพัสดุตามใบเบิก

3. แจงภาควิชา/หนวยงานรับพัสดุที่ยืม

23. การใหเชาพื้นที่ของคณะฯ  - เพื่อเปนการจัดหารายไดเขาคณะฯ 

และอํานวยความสะดวกดานอาหารแก

บุคลากร นักศึกษา และบุคคลทั่วไป

กิจกรรม :

 กรณีที่ 1   ผูที่มีความประสงคจะเชา

พื้นที่คณะฯ 

1. รับหนังสือจากผูมีความประสงคฯ 

นําเสนอคณบดีเพื่อพิจารณา

คุณอุไรวรรณ

2. ทําสัญญากรณีใหเชาพื้นที่

3.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  

4. นําสงการเงิน

 กรณีที่ 2   คณะฯ มีความประสงคให

เชาพื้นที่

1. แจงภาควิชา/หนวยงานเสนอชื่อ

กรรมการ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2. เสนอคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ 

เสนอคณบดีโดยมีวาระ 2 ป

3. ขออนุมัติดําเนินการ  พรอมแนบ

ประกาศรับสมัครผูมีความประสงคเชา

พื้นที่

4. ดําเนินการรับสมัคร  สัมภาษณ  

ประกาศผลคัดเลือก

5. ดําเนินการทําสัญญาเชา

6.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  

24. กําหนดรหัส ทําใบเบิก และเขียน

รหัสพัสดุ

-เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม รับทราบ

ประวัติการซอม และสะดวกในการ

จําหนาย

1. กําหนดรหัส ตามหนังสือคูมือการ

กําหนดรหัสประเภทและรายการ

ครุภัณฑ ของกองแผนงาน

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ลงรายการรหัสในบัญชีประเภท รหัส

พัสดุ

3. จัดทําใบเบิกพัสดุ ลงชื่อและรหัสพัสดุ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

4. ลงรายการใบเบิกในทะเบียนคุมใบเบิก

5. เขียนรหัสที่พัสดุ

25.การจัดทําโปรแกรมครุภัณฑ โดย

วิธีตกลงราคาดวยเงินรายได

 - เพื่อพัฒนาการจัดซื้อจัดจางครุภัณฑ

ใหมีประสิทธิภาพและและมีฐานขอมูล

ในการใชงานตั้งแตกระบวนการจัดซื้อ

จนถึงตั้งแตกระบวนการจัดซื้อจนถึง

การจําหนายออกจากระบบบัญชี

เฟสที่ 1

 1.จัดทําขั้นตอนการปฏิบัติงานการ

จัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑโดยวิธีตกลงราคา

ดวยเงินรายได

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/อําภา

 2. ประสานงานกับฝายกับคอมพิวเตอร

ทุก 2 สัปดาหเพื่อปรึกษาหารือในการ

จัดทําโปรแกรมตั้งแตกระบวนการ

จัดซื้อจัดจางจนถึงการเบิกจาย

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

เฟสที่ 2

 1.จัดทําขั้นตอนการควบคุมครุภัณฑ  

การลงทะเบียน การบํารุงรักษาตลอดจน

ถึงการจําหนาย

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/อําภา
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2.ประสานงานกับฝายคอมพิวเตอรฯ ทุก

 2 สัปดาหเพื่อดําเนินการตามกระบวนใน

เฟสที่ 2 (สค. 56 -พย. 56)

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

เฟสที่ 3

 -พัฒนาและปรับปรุงโปรแกรม (ธค. 

56-กพ.57)

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

26. การจัดประชุมกลุมงานฯ 1.เพื่อวางแผน ติดตาม แกไขปญหา

สรางความเขาใจในการปฏิบัติงาน

2.เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน

กิจกรรม :

 - จัดประชุมกลุมงานฯ ทุกคนใน

กลุมงาน

การเงินและ

พัสดุ
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1.  ดําเนินการและ

ประสานงานการรับนักศึกษา

รวมกับมหาวิทยาลัย

สงขลานครินทร  วิธีรับตรง 

 Admission  /วิธีรับตรง 14 

จังหวัด/โครงการคัดเลือก

นักเรียนที่มีผลการเรียนดี/

โครงการ สอวน./โครงการ

คัดเลือกนักเรียนที่มี

ความสามารถดานกีฬาฯลฯ

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขาศึกษาในคณะ

วิศวกรรมศาสตรตามนโยบาย และพันธกิจของคณะฯ 

และมหาวิทยาลัยฯ

ขอ 1.2.5

กิจกรรม :

1. เสนอชื่อกรรมการสอบสัมภาษณและผูประสานงาน

ในการสอบสัมภาษณ แกงานรับนักศึกษา

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดเตรียมสถานที่สอบสัมภาษณ  จัดประชาสัมพันธ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ทะเบียนและพัฒนาวิชาการ  กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา  

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. ดําเนินการและประสานงานการสอบสัมภาษณ เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

4. สรุปผลการสอบสัมภาษณ แจงมหาวิทยาลัยฯ และ

รายงานผลการคัดเลือกฯ แกคณะฯ

5. แจงจํานวนนักศึกษาเขาศึกษาในคณะฯ แกงานรับ

นักศึกษา

2.   ดําเนินการรับสมัคร/

คัดเลือกนักศึกษาโดยวิธีพิเศษ

 โครงการทุนมงคลสุข/

โครงการทุนมงคลสุข(ยื่น

เกียรติบัตร)โครงการโควตา

วิศวกรรมศาสตร ม.อ./

โครงการลูกพระราชบิดา1 

และโครงการลูกพระราชบิดา

 2

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขาศึกษาโครงการพิเศษ

ตางๆ เขาศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตรโดยไมตอง

สอบ ตามนโยบายและพันธกิจของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดสงเอกสารประชาสัมพันธการรับสมัครไปยัง

โรงเรียนตาง ๆ ทั่วประเทศ

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. รับสมัคร

3. ตรวจสอบคุณสมบัติ และคัดเลือก

4. แจงรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาศึกษา
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

5. ผูมีสิทธิ์เขาศึกษาแจงยืนยันสิทธิ์ เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

6. ประกาศรายชื่อผูมีสทธิ์เขาศึกษา

3. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารอง

ขอลงทะเบียนเรียน เกิน/

นอยกวากําหนด/การกักตัว 

สอบกลางภาคและสอบไล

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา เพิ่ม ถอนวิชาเรียนตาม

สถานภาพของผลการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่มีวัน เวลา สอบกลาง

ภาค/สอบไลตรงกัน จํานวน 2 วิชาใน 1 วัน สามารถ

เขาสอบได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํารอง แลวนําเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการฯ พิจารณาอนุมัติ (ภายในสัปดาหที่ 

2 ของการเปดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

จุรีพร กาหยี

4. การลงทะเบียนเรียนสาย  - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนผิดตอน หรือมี

ปญหาดานการเงินไดแกไขใหถูกตอง และสามารถ

ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา สาเหตุ

ของการลงทะเบียนเรียนสายและความถูกตองของคํา

รอง แลวเสนอรองคณบดีฝายวิชาการ พิจารณาอนุมัติ 

ระหวางการเปดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 (กอนการ

สอบไล)

จุรีพร กาหยี

5. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษาของนักศึกษาที่

มีเหตุจําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้งดวยเหตุผล

สวนตัว และผลการศึกษา  โดยจะลาพักติดตอกัน 2 

ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ ของคํารอง เหตุผล

ความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ เสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯพิจารณาใหความเห็นชอบ

และเสนอรองคณบดีฝายวิชาการฯ ลงนามในคํารอง 

เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

จุรีพร กาหยี

6. การรับรองผลการศึกษา  - เพื่อคณะฯ ไดทราบสถานภาพของนักศึกษา และให

การรับรองความถูกตองของผลการศึกษา

กิจกรรม :

1. จัดทําสรุปภาพรวมผลการศึกษา และสถานภาพของ

นักศึกษาทุกชั้นป ในแตละภาคการศึกษา

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน
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ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาลงนาม

รับรอง

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

3. เสนอคณบดีลงนามใน เอกสาร สน.57

4. สงเอกสาร สน.57 แกกองทะเบียนฯ

7. การเลือกและการจัดสรร

สาขาวิชาเรียน (จัดสรร

สาขาวิชาผานระบบ Unicorn

 มีดวยกัน 3 ครั้งโดย

นักศึกษาตองผานเกณฑการ

จัดสรรสาขาวิชาคือ 24 นก.)

 - เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

หลักเกณฑการจัดสรรสาขาวิชาเรียน ไดเลือกศึกษาใน

สาขาวิชาที่ตองการ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาสงขอมูลรายละเอียดการแนะนํา

สาขาวิชาที่เปดสอนเพื่อจัดทํารูปเลม แจกจายแก

นักศึกษาไดทราบขอมูลประกอบการตัดสินใจเลือก

สาขาวิชา

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดทําประกาศกําหนดวัน เวลา การแนะแนวการ

เลือกสาขาวิชาเรียนของแตละภาควิชา ใหนักศึกษา

3. แจงหนวยงานที่รับผิดชอบ จัดเตรียมความพรอม

ของสถานที่ และอุปกรณโสตฯ สําหรับการจัดแนะแนว
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

4. ดําเนินการ ประสานงาน จัดประชุมหัวหนาภาควิชา 

เพื่อพิจารณาจัดสรรสาขาวิชาเรียน

เกศริน เฉิดฉิ้ม

5. ประกาศใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

เกณฑปอนขอมูลการเลือกสาขาวิชาดวยระบบ

คอมพิวเตอร พรอมสงแบบพิมพการเลือกสาขาวิชาแก

หนวยทะเบียนฯ เพื่อเปนหลักฐาน

6. จัดทําสรุปลําดับการเลือกสาขาวิชาเรียน

7. จัดทําคําสั่งคณะวิศวกรรมศาสตรประกาศผลการ

จัดสรรสาขาวิชาเรียน พรอมแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา

ปดประกาศ/แจงภาควิชา และผูเกี่ยวของทราบ

8. การขอยายสาขาวิชา

ภายในคณะ/การขอยายคณะ/

ประเภทวิชา

1. เพื่อใหนักศึกษาที่ไดรับการจัดสรรสาขาวิชาเรียน

ไปแลว มีโอกาสไดยายสาขาวิชาที่ตนเองถนัด และ

เห็นวาเหมาะสมมากกวา

2.  เพื่อเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดเลือกเรียน

ในคณะฯ ที่ตนเองถนัด และเห็นวาเหมาะสม

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษาตามคํารอง หากครบ

ตามเกณฑ นําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ 

พิจารณา (ยื่นคํารองกอนสอบไล 1 สัปดาห)

เกศริน เฉิดฉิ้ม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. สรุปผลการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะฯ 

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการลงนามการอนุมัติ และนํา

คํารองสงกองทะเบียนฯเพื่อดําเนินการตอไป

เกศริน เฉิดฉิ้ม

3. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษาตามคํารอง หากไม

ครบตามเกณฑ นําเสนอรองคณบดีฝายวิชาการ

พิจารณาไมอนุมัติ และนําคํารองสงกองทะเบียนฯเพื่อ

ดําเนินการตอไป

9. การขอเปนผูรวมเรียน 1. เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย

หรือสถาบันการศึกษาอื่นหรือบุคคลที่ทํางานใน

หนวยงานเอกชน   และบุคคลทั่วไปไดมีโอกาสเขา

ศึกษา

2. เพื่อใหไดใบประกอบวิชาชีพ ก.ว.

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบหลักฐาน  และนําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ 

และอาจารยผูสอน สาขาวิชาที่ขอเขาศึกษา พิจารณา

ใหความเห็นชอบ (กอนเปดภาคการศึกษา 1 เดือน)

ธนิดา

เมธากิตตินันต

2. เสนอรองคณบดีฝายวิชาการ และคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ ทราบ และนําแจงกองทะเบียนฯจัดทํา

คําสั่ง (กอนเปดภาคการศึกษา 1 เดือน)
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

10. การจัดทําทะเบียนเรียน

เยี่ยม

- เพื่อเปนเกียรติประวัติแกนักศึกษาที่เรียนดี และเปน

ตัวอยางแกนักศึกษาทั่วไป

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษาทุกชั้นป เฉพาะ

ผูที่มีคุณสมบัติครบตามเกณฑ

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดทําประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์ไดรับเกียรติบัตรเรียน

เยี่ยม

3. แจงภาควิชา และปดประกาศใหนักศึกษาผูมีรายชื่อ 

มารายงานตัวรับเกียรติบัตรในวันไหวครู

4. จัดพิมพใบเกียรติบัตร

5. เสนอใบเกียรติบัตรใหหัวหนาภาควิชาและคณบดี

ลงนาม

11. การตรวจสอบภาระงาน

สอน และประมาณการคา

สอนพิเศษ วิทยาเขตหาดใหญ

  และวิทยาเขตภูเก็ต

1) เพื่อเปนกรอบวงเงินในการพิจารณาคาสอนพิเศษ

2) เพื่อใชเปนเอกสารประกอบการขออนุมัติเบิกจายคา

สอนพิเศษ

กิจกรรม:
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1. ตรวจสอบภาระงานสอนฉบับจริง เอกสารประกอบ

เสนอคณบดีพิจารณาอนุมัติและลงนามในเอกสาร โดย

ผานความเห็นชอบของรองคณบดีฝายวิชาการ ภาค

การศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2

กุศล แกวหนู

2. จัดสงเอกสารภาระงานสอนตนฉบับให  

วิทยาเขตภูเก็ต

12. โครงการ In-House 

Practical Training

1. เพื่อใหนักศึกษาไดมีทักษะในการใชอุปกรณตาง ๆ 

ที่คณะฯ มีอยูแตไมสามารถเรียนรูได ในชวงของการ

เรียนการสอนตามปกติ

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 2 ไดใชเวลาชวงปดภาค

การศึกษาฤดูรอนใหเปนประโยชน และเตรียมความ

พรอมสําหรับการฝกงานและการเรียนการสอนในชั้น

ปที่ 3

กิจกรรม

1. แจงภาควิชาจัดทําโครงการ IHPT ลัดดาวัลย

หนูเพชร

เขา กก.

วิชาการ

รอบที่ 1 

15 ม.ค. 

พิจารณา ก.พ.
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ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. รวบรวมโครงการ และนําเสนอโครงการ IHPT

ตอกรรมการวิชาการพิจารณาอนุมัติ

ลัดดาวัลย

หนูเพชร

รอบที่ 2  

15 เม.ย. 

พิจารณา พ.ค.

3. แจงผลลัพธโครงการตอผูที่เกี่ยวของ รอบที่ 3 

15 ส.ค.

 พิจารณา ก.ย.

4. ประกาศใหนักศึกษาที่เขารวมโครงการนําสง

ใบเสร็จรับเงินคาหอพัก เพื่อดําเนินการเบิกจายเงินคืน

แกนักศึกษา

รอบที่ 4 

15 ก.ย.

 พิจารณา 

ต.ค.

5.  สรุปการประเมินผลโครงการของนักศึกษา พรอม

สรุปคาใชจายในการดําเนินโครงการ รายงานคณะฯ 

ทราบ

13. การเปด - ปด รายวิชา 1. เพื่อใหแตละสาขาวิชามีรายวิชาเรียนที่หลากหลาย

และทันสมัย

2. ปดรายวิชาที่มีปญหาไมสามารถดําเนินการสอนได

3. กองทะเบียนฯไดทราบขอมูลรายวิชาที่เปดสอน 

และสามารถจัดตารางเรียนตารางสอบถูกตอง

กิจกรรม :
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอเปด - ปด ใหเปนไป

ตามหลักสูตร และตามเกณฑที่กําหนด ทั้งกรณี

รายวิชาหัวขอพิเศษ และรายวิชาเลือก และเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการ พิจารณาใหความเห็นชอบกอนแจง

กองทะเบียนฯ ดําเนินการ

กุศล แกวหนู

14. การขอเทียบโอนรายวิชา 

และขอนับหนวยกิตเปน

หนวยกิตสะสม

 1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษาในคณะฯ 

มาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอในคณะฯ ได เทียบ

โอนรายวิชาโดยขอนับหนวยกิตเปน

หนวยกิตสะสมได

2. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษา ตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย (ตลอดภาคการศึกษาที่ 1)

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษาตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย

จุรีพร 

กาหยี

2. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอเทียบโอนรายวิชาและ

ขอนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม

15. การประชุม

คณะกรรมการวิชาการ คณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพิจารณาตัดสินปญหา กลั่นกรอง เสนอแนะ 

เรื่องตางๆ ที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนของคณะฯ
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งบ
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(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.รวบรวมวาระการประชุม  สรุปเรื่องที่เสนอพิจารณา

ในบางประเด็นพรอมจัดเตรียมเอกสารประกอบเรื่อง

เดิมเพื่องายแกการพิจารณา

จุรีพร กาหยี

2. จัดทําปฏิทินการประชุมประจําป/จองหองประชุม/

เชิญประชุม/เบิกจายเบี้ยประชุม และทําคําสั่ง

เปลี่ยนแปลงกรรมการ

กุศล แกวหนู

3. จัดทํารายงานการประชุม  ดําเนินการตามมติที่

ประชุมฯ และแจงมติใหผูเกี่ยวของทราบและดําเนินการ

กานตพิชชา 

ฤทธิพฤกษ

16. การจัดทํา/ปรับปรงุ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต

1. เพื่อใหหลักสูตรระดับปริญญาตรี มีความเหมาะสม 

ทันสมัย และสอดคลองกับสภาวะการณปจจุบัน

2. เพื่อจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามแผนการ

พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถระดับสูง

และมีคุณภาพ

กิจกรรม:

1. เสนอมหาวิทยาลัยฯแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา/

ปรับปรุงหลักสูตรตามเสนอของภาควิชา

ธนิดา

เมธากิตตินันต
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. ประสานงานการดําเนินการจัดทํา/ปรับปรุง

หลักสูตรของคณะกรรมการฯ ตลอดระยะเวลา

ดําเนินการ

ธนิดา

เมธากิตตินันต

3. ตรวจสอบเบื้องตนหลักสูตรใหม/ปรับปรุงเสนอ

คณะกรรมการวิชาการคณะฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบเบื้องตน

4. เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง หรือแจงภาควิชาที่

รับผิดชอบพิจารณาดําเนินการกรณีมีมติใหแกไขหรือ

มีขอเสนอแนะ

5. เสนอคณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตหาดใหญ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ

6. เสนออนุกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา

7. เสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ

8. เสนอสภามหาวิทยาลัย รับทราบ

9. เสนออธิการบดีอนุมัติหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

10. แจงภาควิชาและสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษารับทราบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

17. การจัดการศึกษาภาคฤดู

รอน

1. เพื่อใหนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียนรายวิชาพื้นฐาน

เรียนรวม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ที่ไดระดับขั้น E และ

เหลือเพียงวิชานี้ วิชาเดียวก็จะสําเร็จการศึกษา 

สามารถสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้นได

กิจกรรม:

1. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่เปดสอนในภาค

การศึกษาฤดูรอน ตามแจงของภาควิชาซึ่งรองคณบดี

ฝายวิชาการใหความเห็นชอบแลว

2. มหาวิทยาลัยฯแตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงาน

การศึกษาภาคฤดูรอน

จุรีพร กาหยี

3. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่เปดสอน เพิ่มเติม ตาม

คํารองขอของนักศึกษาที่เปนไปตามเกณฑการศึกษา

ภาคฤดูรอน

4. ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร รายวิชาที่เปดสอน

5. กําหนดการสงผลการศึกษา

6. ดําเนินการขออนุมัติเบิกจายเงินคาสอน และ

คาตอบแทนผูประสานงาน

18. การดําเนินการสอบกลาง

ภาคและสอบปลายภาค

 - เพื่อใหการวัดและประเมินผลรายวิชาที่นักศึกษาได

ลงทะเบียนเรียนอยูในระบบ ระเบียบ และเปน

มาตรฐานเดียวกัน

กิจกรรม:
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1. ประชุมสรุปผลการดําเนินการสอบปลายภาค ภาค

การศึกษาที่ 1

กุศล แกวหนู

2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบกลางภาคและ

สอบไลประจําภาคการศึกษาที่ 1

3. ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสอบ

4. เตรียมการสอบกลางภาค และจัดตารางสอบ/

กรรมการคุมสอบ

5. ดําเนินการสอบกลางภาค

6. ประชุมสรุปผลการดําเนินการสอบกลางภาค

7. ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสอบ

8. เตรียมการสอบปลายภาค และจัดตารางสอบ/

กรรมการคุมสอบ

9. ดําเนินการสอบปลายภาค

19. การขอเลื่อนสอบกลาง

ภาค/สอบปลายภาค และการ

เขาสอบสาย

 - เพื่อใหนักศึกษาที่เจ็บปวย หรือมีเหตุอื่นทื่ทําใหไม

สามารถเขาสอบไดโดยปจจุบันทันดวน สามารถเขา

รับการวัดและประเมินผลรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม:
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - นักศึกษายื่นคํารองขอเลื่อนสอบ โดยผานอาจารยที่

ปรึกษา และผูสอน  เพื่อเสนอประธานคณะกรรมการ

ดําเนินการสอบ พิจารณาอนุมัติ กรณีสอบกลางภาค  

และสอบไล ภายในวันที่ขาดสอบรายวิชานั้น หรือ

กรณีจําเปนหลังการสอบเสร็จสิ้นโดยเร็ว

กุศล แกวหนู

20. การทบทวนการ

ตรวจขอสอบใหม

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดรองขอใหผูสอน

ทบทวนการตรวจขอสอบใหม

2. เพื่อยืนยันวาระดับขั้นที่ไดรับถูกตองและเปนธรรม

กิจกรรม:

 - นําเสนอประธานกรรมการดําเนินการสอบ พิจารณา

นําเสนอภาควิชาที่เกี่ยวของดําเนินการ  และนําเสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯทราบผล และพิจารณาให

ความเห็นชอบ (ภายในสัปดาหแรกของการเปดภาค

การศึกษาที่ 1, 2 และ 3)

จุรีพร กาหยี

21. การสอนเสริมรายวิชา

พื้นฐานเรียนรวม

 - เพื่อลดการพนสภาพการศึกษาของนักศึกษาคณะฯ 

และเพื่อใหมีผลการเรียนดีขึ้น

กิจกรรม:

1. ดําเนินการเบิกจายเงินคาตอบแทนการสอนแก

ผูสอนคณะวิทยฯ ประจําปการศึกษา

จุรีพร กาหยี
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. ขอความอนุเคราะหคณะวิทยาศาสตร จัดสอนเสริม

รายวิชาเคมี รายวิชาฟสิกส และคณิตศาสตร ประจําป

การศึกษา

จุรีพร กาหยี

22. การจัดตารางเรียน

ตารางสอน-หองเรียน

 - เพื่อใหการเรียนการสอนของคณะฯในแตละป

การศึกษาเปนไปตามแผนการศึกษาที่กําหนดใน

หลักสูตร และการจัดหองเรียน หองปฏิบัติการและ

อุปกรณโสตทัศนูปกรณ มีความเหมาะสมและเอื้อตอ

การเรียน การสอน อยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

 1. กองทะเบียนและประมวลผลสงตารางเรียนให

คณะฯ ตรวจสอบความถูกตองครบถวน 

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนตุลาคม

ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมิถุนายน

กุศล แกวหนู

2. แจงภาควิชาตรวจสอบความถูกตองกอนแจงกอง

ทะเบียนและประเมินผล

23. ประเมินคุณภาพการ

เรียนการสอน

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาใหตรวจสอบรายวิชาและผูสอน ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

2. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไปทําการประเมินผล
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. เปด-ปด วันเวลาใหนักศึกษาประเมินผล/อาจารยดูผล ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

4. สรุปรายชื่อนักศึกษาที่ไมประเมินผลฯ แจงรอง

คณบดีฝายวิชาการ  และปดประกาศใหนักศึกษาทราบ

5. ปด-เปด ผลการเรียนของนักศึกษา

6. สรุปขอมูลนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

และคณะกรรมการประจําคณะฯ

24. โครงการผลิตบทเรียน 

(LMS)

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยใหคณาจารยผลิต

บทเรียนใหนักศึกษาไดเรียนรู ทางระบบ Online

กิจกรรม:

1. แจงประกาศการใหทุนการผลิตบทเรียน ธนิดา

เมธากิตตินันต

2. ดําเนินการสงใบสมัครผูรับทุนใหมหาวิทยาลัย

พิจารณา

3. แจงผลการรับทุนใหผูเกี่ยวของทราบ

4. เบิกจายเงินคาตอบแทนแกผูรับทุน

5. สรุปผลผูรับทุนประจําปงบประมาณ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

25. แจงผลการเรียนของ

นักศึกษา

 - เพื่อแจงใหผูปกครองไดรับทราบผลการเรียนของ

นักศึกษาในแตละปการศึกษา

กิจกรรม:

- รวบรวมขอมูลดานผลการเรียนและที่อยูของ

ผูปกครองและสงผลใหผูปกครอง

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

26. โครงการพี่ชวยนอง - เพื่อพัฒนาการเรียนของนักศึกษาใหมีผลการเรียนที่ดี

กิจกรรม:

1. จัดทํา/ขออนุมัติจัดโครงการเสนอคณบดีผานรอง

คณบดีฝายวิชาการ

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

2. จัดทําเอกสารการติวและนําขึ้น web โครงการพี่ชวย

นอง

3. เบิกจายคาใชจายโครงการพี่ชวยนอง

4. สรุปขอมูลนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

และคณะกรรมการประจําคณะฯ

27. จัดสรรทุนสนับสนุนการ

ผลิตตํารา  (มหาวิทยาลัย)

 - สงเสริมการผลิตตําราและสื่อการสอนที่ผลิตโดย

บุคลากรของมหาวิทยาลัยใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม:

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการผลิตตําราฯ ปละ 1 ครั้ง ธนิดา เมธา

กิตตินันต
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2.แจงผลการพิจารณาทุน ธนิดา เมธา

กิตตินันต

3.ทําสัญญาและการเบิกจาย

4.แจงกําหนดการผลิตตํารา หรือสื่อการสอน ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับมหาวิทยาลัย

5.สงมอบผลงาน ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับมหาวิทยาลัย

28. รางวัลสงเสริมการจัดทํา

ตําราและหนังสือ

 - สงเสริมใหบุคลากรที่เกี่ยวของไดผลิตตําราหรือ

หนังสือที่มีคุณภาพเพื่อใชประกอบการเรียนการสอน

กิจกรรม:

1.ประกาศรับผลงานสงเสริมการจัดทําตําราและหนังสือ ธนิดา

เมธากิตตินันต

2.แตงตั้งคณะกรรมการตัดสิน

3.รวบรวมผลงานใหกรรมการฯ

4.พิจารณาตัดสินรางวัล

5.มอบรางวัล

29. ฝกงานนักศึกษา  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกงานในสถาน

ประกอบการจริงกอนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. คณะสงหนังสือขอความอนุเคราะหสถานที่ฝกงาน

ไปยังหนวยของรัฐและเอกชน

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. รวบรวมสถานที่ประกอบการที่ตอบรับนักศึกษาเขา

ฝกงาน  สงใหภาควิชาจัดสรรใหกับนักศึกษา

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

3. คณะวิศวกรรมศาสตร จัดปฐมนิเทศการฝกงาน

ใหกับนักศึกษา

4. ภาควิชารวบรวมขอมูลการจัดสรรสงคืนคณะ

วิศวกรรมศาสตร

5.นักศึกษาติดตอหาสถานที่ฝกงาน (กรณีหาเอง) และ

คณะวิศวกรรมศาสตร หาสถานที่ฝกงาน (กรณีสถานที่

ฝกงานมีไมเพียงพอ)

6. แจงยืนยันสถานที่ฝกงานไปยังบริษัท และ

หนวยงานตางๆ

7. แจงนักศึกษาใหลงทะเบียนฝกงาน (ภายในสัปดาห

แรกของการลงทะเบียน)

8.นักศึกษาติดตอขอรับหนังสือสงตัว/สมุดบันทึกการ

ฝกงาน

9.นักศึกษาเริ่มการฝกงาน

10. อาจารยนิเทศฝกงาน

11. นักศึกษาสงรายงานพรอมสมุดบันทึกการฝกงาน

12. กรรมการอํานวยการฝกงานของภาควิชาประเมิน 

สงสน.13 ใหงานทะเบียนกลางดําเนินการประมวลผล
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกงานในสถาน

ประกอบการจริงกอนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. ประกาศรับสมัครนักศึกษาฝกงานตางประเทศ ลัดดาวัลย หนู

เพชร/วิเทศ

สัมพันธ 

2. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบทาง web site

31. จัดสรรทุนสนับสนุนการ

บันทึกวิดีโอและการบันทึก

หนาจอคอมพิวเตอร

ประกอบการเรียนการสอน

 - สงเสริมการบันทึกวิดีโอและการบันทึกหนา

จอคอมพิวเตอรประกอบการเรียนการสอน ใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสศึกษา

เพิ่มเติม

กิจกรรม:

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการบันทึกวีดิโอฯ ปละ 2 ครั้ง ธนิดา

เมธากิตตินันต

2.แจงผลการพิจารณาทุน

3.ทําสัญญาและการเบิกจายครั้งที่ 1

4.ดําเนินการบันทึกวิดีโอประกอบการเรียนการสอน

5.สงมอบผลงานและการเบิกจายครั้งที่ 2

30. ฝกงานตางประเทศ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

32. นวัตกรรมนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี

1. เพื่อกระตุนใหเกิดการสรางสรรคนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ หรือ การตอยอดผลงาน จากนักศึกษา

2. เพิ่มผลงานที่เปนรูปธรรมและเปนประโยชนตอ

ชุมชน

3. เผยแพรชื่อเสียงคณะวิศวกรรมศาสตรตอสังคม

กิจกรรม:

1. แตงตั้งกรรมการนวัตกรรม กุศล  แกวหนู

2. จัดประชุมกรรมการนวัตกรรม

3.  ทําเอกสารทาบทามกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก/

ภายใน

4.  จัดทําขอเสนอโครงการเพื่อเสนอตอคณะฯ

5.  ประชาสัมพันธและรับโครงการนวัตกรรม

6.  จดัทําประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร

7.  ประชุมคณะกรรมการเพื่อกลื่นกรองและเตรียม

รูปแบบงาน

8.  ทําหนังสือเชิญกรรมการพิจารณาตัดสิน

9.  สรุปจํานวนโครงการนวัตกรรม

10. ขออนุมัติใชและยืมเงินจัดโครงการนวัตกรรม

11. ดําเนินการจัดงานนวัตกรรม

12.  สรุปผลงานจัดงานนวัตกรรม

13. เบิกจายเงินโครงการนวัตกรรม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

14. เชิญประชุมคณะกรรมการนวัตกรรมเพื่อรับทราบ

รายงานสรุปผล

33.  จัดประชุมนักศึกษาชั้น

ปที่ 1 ณ หองหัวหุนยนต

1. เพื่อติดตามและรับทราบปญหาเกี่ยวกับการเรียน

การสอนรวมทั้งรายวิชาพื้นฐาน กลุมวิชาวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตร

2. เพื่อใหการลงทะเบียนของนักศึกษาเปนไปใน

แนวทางที่ถูกตอง

กิจกรรม:

 - ประชุมนักศึกษาชั้นปที่ 1 กุศล แกวหนู

34.  จัดประชุมอาจารยที่

ปรึกษา

 -เพื่อใหอาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษาที่รับผิดชอบดูแล

 อยางนอย 2 ครั้ง/ภาคการศึกษา

กิจกรรม:

1.  เชิญประชุมอาจารยทุกทานเพื่อประชุมหารือและ

เตรียมการสําหรับการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาชั้นปที่ 1

กุศล แกวหนู

2.  จัดพบปะนักศึกษาชั้นปที่ 1 (นักศึกษาใหม) ณ 

บริเวณลานตึกคณะวิศวกรรมศาสตร

35.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา  - เพื่อใหภาระงานดานการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา

เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาชั้นปที่ 1 

(นักศึกษาใหม)

กุศล แกวหนู

2.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาที่ยายสาขาวิชา

3.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาที่ไดรับการ

จัดสรรสาขาวิชา

36.  ใบเสร็จรับเงิน

คาธรรมเนียมการศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาที่บุตรขาราชการไปเบิกจาก

ตนสังกัด

กิจกรรม:

1.  รับใบเสร็จรับเงินจากกองคลัง จุรีพร  กาหยี

2.  จัดแยกใบเสร็จตามชั้นป

3.  จัดวางใบเสร็จรับเงินตามลิ้นชัก

ตูเหล็ก N

37.  จัดประชุมนักศึกษาชั้น

ปที่ 4 และผูที่คาดวาจะสําเร็จ

การศึกษา

 - เพื่อชี้แจงแนะนําแนวทางการตรวจสอบรายวิชาตาม

โครงสรางหลักสูตร เพื่อสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาประชาสัมพันธ

การจัดประชุม

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

2.. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาเขารวม

ประชุมตามวันและเวลาดังกลาว และเขาประเมินผล

การจัดประชุม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. เปด-ปด วันเวลาใหนักศึกษาประเมินผล ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

4. สรุปขอมูล แจงรองคณบดีฝายวิชาการ

38. สหกิจศึกษา  - เพื่อเนนการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ

ของนักศึกษา 5 สาขา

กิจกรรม: เคมี

1. ทาบทามและแตงตั้งกรรมการสหกิจศึกษา ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

ไฟฟา

2. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 1 ชีวการแพทย

3. ขอมูลกลุมผูประกอบการเปาหมาย (ประสานงาน

ผูประกอบการสนใจรวมเครือขายสหกิจ, ขอขอมูลจาก

เครือขายสหกิจ เครือขายอุดมศึกษาภาคใต, 

ประสานงานกับเครือขายศิษยเกา)

การผลิต/อุต

สาหการ

4. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 2

5. คณะและภาควิชาประชาสัมพันธโครงการสหกิจศึกษา

6. รับสมัครนักศึกษาเขาอบรมเตรียมความพรอมสห

กิจศึกษา

7. อบรมเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 15 ชั่วโมง  

ครั้งที่ 1

8. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 3

9. การคัดเลือกที่ผานการอบรมเตรียมความพรอม

นักศึกษาโครงการสหกิจศึกษา

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร
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(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

10. ประสานบริษัทเขารวมสหกิจศึกษาเพื่อยืนยัน

จํานวนและโครงการ

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

11. กลั่นกรองผูประกอบการและโครงการที่เหมาะสม 

(คัดกรองคุณสมบัติเบื้องตน,เสนอและพิจารณา

อาจารยที่ปรึกษาสําหรับโครงการที่ผานในขั้นตน,

ประชุมกลั่นกรองคุณสมบัติผูประกอบการ/อาจารยที่

ปรึกษา)

12. ประชาสัมพันธไปยังบริษัท

13. นักศึกษาเขาเลือกบริษัท

14. พิจารณาคุณสมบัติและคัดเลือกทุกสาขาที่เปด

หลักสูตรจะเปนนักศึกษาปที่ 3 ภาคการศึกษา 3 ซึ่งจะ

สิ้นสุดเดือนกุมภาพันธ 2557

15. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 4

16. ประกาศผลการพิจารณาใหนักศึกษารวมโครงการ

และบริษัท

17. แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาใหนักศึกษา

18. อบรมเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 15 ชั่วโมง

ครั้งที่ 2

39. โครงการตรี-โท 5 ป  - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ใหนักศึกษาไดเรียนรู

กิจกรรม:
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.  จัดทําฐานขอมูลนักศึกษาโครงการ ลัดดาวัลย

หนูเพชร

2.  ประกาศรับสมัครนักศึกษาเขารวมโครงการ ลัดดาวัลย

หนูเพชร

3.  รวบรวมใบสมัครที่ผานการคัดเลือกจากภาควิชา

4.  รายงานในกรรมการวิชาการ และประกาศผลให

ภาค/นศ.  ทราบ

5.  ตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษา เพื่อปรับสถานะ

เขาบัณฑิต

40. ตรวจสอบนักศึกษา

สําเร็จการศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

หลักสูตร

กิจกรรม:

1. หนวยทะเบียนฯ ประชาสัมพันธเกี่ยวกับการสําเร็จ

การศึกษา สําหรับนักศึกษาคาดวาจะจบ  ใหนักศึกษา

ทราบทางเว็บไซตของหนวยทะเบียนฯ,Facebook, 

ภาควิชา และประกาศบอรดคณะฯ

ลัดดาวัลย

 หนูเพชร
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. จัดเตรียมโครงสรางหลักสูตร  ทั้ง 12 สาขา เพื่อให

ครบตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด ซึ่งไดแก 

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา, ชีวการแพทย, เครื่องกล, เม

คาทรอนิกส, อุตสาหการ, การผลิต, เหมืองแร, วัสดุ, 

เคมี, โยธา, สิ่งแวดลอม, และคอมพิวเตอร

ลัดดาวัลย

 หนูเพชร

3. ตรวจสอบ การเทียบเทา, เทียบโอน. การยายสาขา

4. ตรวจสอบโครงสรางหลักสูตร   

4.1 กลุมวิชาภาษา

 - สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา, ชีวการแพทย มีจํานวน  6 

 หนวยกิต

 - สาขาวิขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร,เหมืองแร  และวัสดุ

 มีจํานวน  9  หนวยกิต

 4.2 กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  จะตองเรียน

ไมนอยกวา 6/7 หนวยกิต และจะตองรวมรายวิชาพละ 

1 หนวยกิต

4.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จะตองเรียน

ใหครบตามหลักสูตร  18  หนวยกิต

4.4  ตรวจสอบหมวดวิชาเฉพาะ

  - กลุมวิชาแกน
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - กลุมวิชาพื้นฐาน ลัดดาวัลย

 หนูเพชร

  - กลุมวิชาเลือก จะตองเปนรายวิชาเลือกภาคที่

กําหนดไวในหลักสูตร

 4.5 ตรวจสอบรายวิชาฝกงาน

4.6 ตรวจสอบหมวดวิชาเลือกเสรี ซึ่งเปนรายวิชาอะไร

ก็ไดที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย แตตองพิจารณา

หลักสูตรประกอบดวย ซึ่งมีบางหลักสูตรระบุวา 

เนื้อหาวิชาจะตองไมซ้ําซอนกับวิชาบังคับ และบาง

หลักสูตรระบุวา ลงวิชาละไมเกิน 2 หนวยกิต เปนตน

5. ติดตามนักศึกษาที่มีปญหาเรื่องการสําเร็จการศึกษา 

โดยการโทรศัพท หรือแจงภาควิชานั้นๆ

6. สงคืนกองทะเบียนฯ ตรวจสอบอีกครั้ง

7. ตรวจสอบเกณฑของคณะฯ นักศึกษาจะตองมี

คะแนนเฉลี่ยสะสม 2.00

8. ตรวจสอบนักศึกษาผานกิจกรรมเสริมหลักสูตร

(ชั่วโมงกิจกรรม)

9. ตรวจสอบระดับคะแนนทุกรายวิชาใหครบถวน

10. กรอกเกรดเทอมสุดทาย (GPA)
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

11. คณะฯ จัดพิมพ สน.42 (ใบประมวลรายชื่อผูสําเร็จ

การศึกษา ระดับปริญญาตรี)

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

12. คณะฯ รับรองการสําเร็จการศึกษา และกําหนด

วันที่สําเร็จการศึกษา

13. ตรวจสอบเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และ

เกียรตินิยมอันดับสอง

14. จัดทําแบบฟอรมสําเร็จการศึกษา

15. ตรวจสอบความถูกตองอีกครั้ง และนําเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการ

16. สงคืนกองทะเบียนฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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1. การจัดกิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติประจําป

 - เพื่อเปนการสงเสริมใหนักศึกษาไดมีสวน

รวมกับสถาบัน/ชุมนุม และเปนการเผยแพร

ประชาสัมพันธคณะฯ

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา/จัดประชุมกําหนด

รูปแบบ/งบประมาณ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.ประชาสัมพันธไปยังโรงเรียนตาง ๆ

3.ขออนุมัติโครงการงบประมาณ

4.ดําเนินการจัดกิจกรรม/เบิกจาย

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

2. การจัดกิจกรรมแสดง

ละครดานภาษาอังกฤษ หรือ

จัดแขงขันบอรด

 - เพื่อสงเสริมบรรยากาศแหงการเรียนรู 

กอใหเกิดกิจกรรมทางวิชาการ คุณธรรม 

จริยธรรม ของนักศึกษาแตละสาขาวิชา

กิจกรรม :

1.แตงตั้งคณะกรรมการ พิจารณากําหนด

รูปแบบหัวขอกิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2556

หนวยกิจการนักศึกษา กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2.ประสานงานภาควิชาฯ ดําเนินการจัด

กิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

3.ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม/แจง

รูปแบบกิจกรรม

4.ดําเนินการจัดกิจกรรมและเบิกจาย

5.แจงใหที่ประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษา

ฝายกิจการนักศึกษาทราบ

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ

3. การจัดกิจกรรมปจฉิม

นิเทศนักศึกษาชั้นปสุดทาย

 - เพื่อสรางความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

ระหวางนักศึกษากับคณะฯ และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นตอกัน เปนการใหความรูแก

นักศึกษา การวางแผนงานที่ดี ที่จะปฏิบัติ

หนาที่ และความรับผิดชอบตอตนเอง/สังคม

 อยางมีความสุข/มีคุณคา

กิจกรรม :

1.กําหนดรูปแบบกิจกรรม เสนอขอความ

เห็นชอบ

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.ติดตอประสานงานวิทยากรภายนอกและ

ภายใน บรรยายพิเศษ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.เรียนเชิญผูบริหาร คณาจารย เขารวม

กิจกรรม

ยุทธนา 

กาเด็ม

4.ขออนุมัติใชเงินจัดกิจกรรม

5.ประสานงานดานอาคารสถานที่ อาหาร

และเครื่องดื่มในกิจกรรม

6.ประสานงานดูแลความเรียบรอยกิจกรรม

จนแลวเสร็จ

7.ดําเนินการเบิกจาย/สรุปงบประมาณ

8.สรุปรายงานผลกิจกรรม  บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ

4. การจัดสัมมนากิจกรรม

นักศึกษาประจําป

 - เพื่อพิจารณาโครงการกิจกรรมตาง ๆ ที่

จะตองดําเนินการในปการศึกษาถัดไปของ

สโมสรนักศึกษา/ชุมนุม เปนการวางแผน 

พัฒนาแนวทางการทํากิจกรรมใหเกิดความ

เหมาะสมยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. กําหนดวัน เวลา สถานที่ รูปแบบการ

สัมมนา

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ประสานงานสโมสรนักศึกษา/ชุมนุม 

เสนอโครงการกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ประสานงานผูเขารวมประชุม สถานที่     

ที่พัก และอาหาร

ยุทธนา 

กาเด็ม

4. ขออนุมัติใชเงินไปยังกลุมงานการเงิน

และพัสดุ

5. ดําเนินการการจัดกิจกรรม

6. ดําเนินการเบิกจายเงิน ภายใน 15 วันหรือ

โดยเร็วที่สุด

7. สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

5. การจัดทําหนังสือคูมือ

นักศึกษาใหม

 - เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรับทราบขอมูล

ทั่วไปของมหาวิทยาลัย/คณะ  เปนแนวทาง

ในดานการเรียนการสอน กิจกรรมเสริม

หลักสูตร สวัสดิการ รวมถึงการติดตอ

ประสานงานกับคณะ ใหสามารถปฏิบัติงาน

ไดถูกตองและศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. กําหนดรูปแบบ แผนการดําเนินงาน 

เสนอขอความเห็นชอบ

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ขอความอนุเคราะหขอมูลจากภาควิชา/

หนวยงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ดําเนินการจัดพิมพ แกไขปรับปรุง เปน

ตนฉบับที่สมบูรณ

ยุทธนา 

กาเด็ม

4.เสนอพิจารณาอนุมัติจัดจางไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

5.ประสานงานผูรับจาง จัดทําหนังสือ คูมือ

นักศึกษา

6.ดําเนินการแจกจายใหแกนักศึกษาใหม 

คณาจารยในวันปฐมนิเทศ นักศึกษาใหม

และแจกจายภาควิชาฯ

6. การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม

 -เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรูจักผูบริหารคณะ 

รับทราบหลักสูตรการเรียนการสอน 

สาขาวิชาเรียนในเบื้องตน กิจกรรมนักศึกษา

 ตลอดจนการใหอาจารยที่ปรึกษาไดพบปะ

ใกลชิดกับนักศึกษา ในการใหคํา ปรึกษา

แนะนําเรื่องตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. ประสานงานกับกองทะเบียนฯ เกี่ยวกับ

วัน เวลา สถานที่ และนําเสนอพิจารณาให

ความเห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2. ประสานงานติดตอวิทยากรภายใน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา 

คณาจารยที่ปรึกษานักศึกษา ชั้นปที่ 1 เขา

รวมกิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา

 อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

5.ดําเนินการจัดกิจกรรมและลงทะเบียน

นักศึกษา

6. ขออนุมัติใชและเบิกจาย ไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

7. สรุปรายงานผลกิจกรรมบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

7. การจัดกิจกรรมตักบาตร

และบริจาคโลหิตวัน ดร.

สตางค มงคลสุข

 -เพื่อเปนการระลึกถึงและอุทิศสวนกุศลแก 

ศ.ดร.สตางค มงคลสุข  ผูมีอุปการะคุณของ

คณะ/มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. ประสานงานสโมสรนักศึกษา เขารวม

กิจกรรมและกําหนดรูปแบบ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2. ประสานงานชมรมพุทธศาสน จัดใหมี

กิจกรรมตักบาตรตอนเชา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ประสานงานหนวยคลังเลือด 

โรงพยาบาลสงขลานครินทรมารับบริจาค

โลหิต และประชาสัมพันธใหนักศึกษา

่

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4. ติดตอ ประสานงาน นักศึกษาฟงบรรยาย

พิเศษ(ถามี)

5. ดําเนินงานกิจกรรมตักบาตร/บริจาคโลหิต

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

8. การดําเนินงานพิธี

พระราชทานปริญญาบัตร

ประจําป

 - เพื่อชวยฝกซอมการรับปริญญาบัตร/การ

ปฏิบตัิตนที่ถูกตองของบัณฑิต

กิจกรรม :

1.ประสานงานดานสถานที่ อุปกรณโสต 

และกรรมการฝายพิธีการของคณะฯ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2. จัดทําแผนผังรายชื่อบัณฑิตที่จะไปซอม

ยอย ขั้นตอนการรายงานตัว

2.รับลงทะเบียนบัณฑิต และจายเข็ม-     

วิทยฐานะ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.จัดทําแผนผังที่นั่งบัณฑิต ตําแหนงการเดิน

เขารับปริญญาบัตร

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4.ดําเนินกิจกรรมฝกซอมยอย/ซอมใหญ

บัณฑิต และประสานงานสมาคมศิษยเกา

5.ตรวจสอบความพรอมบัณฑิต ความ

เรียบรอยในการเขารับพระราชทานปริญญา

บัตร

9. การสํารวจความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑิต

 - เพื่อใหการผลิตบัณฑิต ตรงตามความ

ตองการของตลอดแรงงานมากขึ้นและเปน

การปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอน

กิจกรรม :

1.จัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจ เสนอขอ

ความเห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.แจกแบบสํารวจใหบัณฑิตกรอกชวงรับ

ปริญญาบัตร

3.สรุปความเห็น เสนอผูบริหารพิจารณา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

10. การจัดกิจกรรมประเพณี

วันลอยกระทง

 -เพื่อเปนการอนุรักษ เผยแพรประเพณีอันดี

งาม และสรางความสัมพันธอันดีระหวาง

นักศึกษา/บุคลากรในมหาวิทยาลัย และ

เผยแพรชื่อเสียง

กิจกรรม :

1.แตงตั้งกรรมการจัดงานฯ ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.ประชุมประสานงานและกําหนดรูปแบบ

กิจกรรม

3.ประสานงานนักศึกษา จัดทํากระทง 

ขบวนแห และนางนพมาศ

4.ประสานงานดูแลกิจกรรม ใหเปนไปดวย

ความเรียบรอย

5.ดําเนินการจัดกิจกรรม

6.ดําเนินการเบกิจายและสรุปงบประมาณ

7. สรุป รายงานผลกิจกรรมบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

11. การเลือกตั้งองคกร

กิจกรรมนักศึกษาคณะฯ

- เพื่อใหนักศึกษาคณะฯ รูจักใชสิทธิของ

ตนเองและมีความเขาใจในระอบ

ประชาธิปไตย อันเปนการสงเสริมความ

เปนประชาธิปไตย ตลอดจนไดนักศึกษามา

เปนคณะทํางานในปการศึกษาตอไป

กิจกรรม :

1. เสนอคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง

ใหคณะฯพิจารณาแตงตั้ง

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ประชาสัมพันธการเลือกตั้งใหนักศึกษา

ทราบทั่วกัน

3. กําหนดวัน เวลา สถานที่เลือกตั้งและ

จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณในการดําเนินงาน

4. จัดการเลือกตั้งและประสานงานความ

เรียบรอย

5. รายงานผลการเลือกตั้งเสนอคณะฯ

พิจารณาแตงตั้งกลุมองคกรกิจกรรม

นักศึกษาชุดใหม

12. การจัดโครงการคาย

คุณธรรม จริยธรรมของ

ภาควิชาฯ

 - เพื่ออบรมคุณธรรม จริยธรรมและวินัย

ใหแกนักศึกษา ปองกันการใชสิ่งเสพติดให

โทษ และสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา ใหดําเนินโครงการ

ในภาคการศึกษาที่ 1 และ 2

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.เสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณ

สนับสนุน

3.ภาควิชาดําเนินการเบิกจาย/สรุป

งบประมาณใหคณะฯทราบ

4.สรุป รายงานผลกิจกรรมเพื่อบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสครินปกิจกรรม

13. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาประเภททุน

ยกเวนคาธรรมเนียมพิเศษ

แกนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษามี

ความขยันหมั่นเพียรมีความอุตสาหะใน

การศึกษาเลาเรียน และเปนรางวัลตอบแทน

กิจกรรม :

1.สรุปผลการศึกษาของนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ในแตละภาคการศึกษาโดยใช

โปรแกรมคํานวณผลการเรียนดี

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.จัดทําขอมูล เสนอคณะกรรมการวิชาการ 

พิจารณาอนุมัติผูสมควรได รับทุน ไมเกิน

รอยละ 5 ของจํานวนนักศึกษาทั้งหมด
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธให

นักศึกษาทราบทั่วกัน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4.แจงผลการพิจารณาใหคณะกรรมการ-

ประจําคณะฯรับทราบ

5.เสนอขอรับทุนไปยังมหาวิทยาลัยผาน

กองกิจการนักศึกษา

6.ประกาศ ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไป

ติดตอขอรับเงินไดที่กองคลัง สํานักงาน

อธิการบดี หรือตรวจสอบเงินโอนเขาบัญชี

14. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาโครงการพิเศษ

ตาง ๆ (มงคลสุข ลูกพระราช

บิดา โครงการ 14 จังหวัด

 - เพื่อเปนการสงเสริมนักเรียนที่มีผลการ

เรียนดี และกระจายโอกาสทางการศึกษา

กิจกรรม :

1.ประสานงานรายชื่อนักเรียนที่ไดรับ

ทุนการศึกษาตามโครงการเขาศึกษาโดยวิธี

พิเศษ จากหนวยทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2.นักศึกษาโครงการฯ จะไดรับการยกเวน

คาธรรมเนียมคณะฯ ในภาคการศึกษาแรกที่

เขาศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

3.เสนอขออนุมัติทุนไปยังมหาวิทยาลัยฯ

ผานกองกิจการนักศึกษา

4.แจงผลการใหทุน เสนอคณะกรรมการ-

ประจําคณะฯรับทราบ

5.ประสานงาน ติดตามใหนักศึกษาไป

ติดตอขอรับเงินไดที่กองคลัง  สํานักงาน

อธิการบดี หรือตรวจสอบเงินโอนเขาบัญชี

15. การดําเนินการทุนทํางาน

แลกเปลี่ยนคณะฯ

 - เพื่อใหนักศึกษารูจักใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน ฝกการทํางานหาประสบการณ

จริง และรูจักคุณคาเงินคาตอบแทนที่ไดรับ

กิจกรรม :

1. ประสานงานภาควิชา หนวยงาน ใหแจง

ความประสงคตองการใหนักศึกษาชวย

ปฏิบัติงาน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2. ประกาศรับสมัครทุน และรับ-สงใบ

สมัครขอรับทุนในคราวเดียวกับทุนทั่วไป 

ชวง 2 สัปดาหแรกของแตละภาคการศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

3. ติดตอประสานงานกรรมการสัมภาษณ 

การขอใชอาคารสถานที่ อาหาร/อาหารวาง

และเครื่องดื่ม

4. ประกาศวัน เวลา สถานที่สัมภาษณ และ

ใหนักศึกษติดตอจองวัน เวลา สัมภาษณ

5. ประสานงานดําเนินการสัมภาษณทุน

6. ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบ

คะแนนสัมภาษณ

7. คณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกษา 

พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาเขารับทน

8.ปฐมนิเทศนักศึกษาทุน

9. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับทุนใหทราบทั่ว

10. ติดตามการจัดสรรทุนและประสานงาน

การเบิกจายเงินทุนทุกเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

16. การดําเนินการทุนผูชวย

สอนระดับปริญญาตรี

 - เพื่อชวยแบงเบาภาระงานของอาจารย 

และพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา เปนการ

เพิ่มพูนประสบการณในสาขาวิชาที่เรียน

กิจกรรม :

1.กําหนดปฏิทินดําเนินการ เสนอขอความ

เห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.ประสานงานใหภาควิชาแจงความจํานง

ทุนผูชวยสอนฯ

3.เสนอคณะกรรมการวิชาการ พิจารณา

จัดสรรกรอบวงเงินและแจงผลไปยังภาควิชา

4.ประสานงานภาควิชา ประชาสัมพันธและ

รับสมัครนักศึกษาที่ ประสงคจะขอรับทุน

5.ภาควิชาฯรวบรวมรายชื่อผูขอรับทุน 

เสนอคณะฯ

6.เสนอคณะกรรมการวิชาการคณะฯ 

พิจารณาใหทุนผูชวยสอน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

7.จัดทําประกาศรายชื่อผูไดรับทุนผูชวยสอน

 แจงภาควิชาฯทราบทั่วกัน

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

8.ประสานงานภาควิชาฯ ใหผูรับทุน

ดําเนินการเบิกจายทุนฯเดือนละ 1 ครั้ง 

จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน สงมายัง

คณะฯ ภายใน 7 วันทําการของเดือนถัดไป

9.ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน ไปยังกลุม

งานแผนงาน การเงินและพัสดุ

10.ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไปติดตอ

ขอรับเงินไดที่กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี

11.ประสานงานภาควิชาสรุปรายงานผล

การปฏิบัติงานภายใน 30 วัน นับจากวัน

สุดทายของการเขาชั้นเรียน เมื่อสิ้นภาค

การศึกษา ใหคณะกรรมการวิชาการ

พิจารณาใหความเห็นชอบ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

17. การประสานงานการจัด

กิจกรรมนักศึกษาของ

องคกรกิจกรรมนักศึกษา

และภาควิชาฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษา

สามารถจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไดอยาง

เหมาะสม เปนการเพิ่มประสบการณ 

สงเสริมพลานามัย ปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม และจิตสํานึกสาธารณะ อันพึง

ประสงคของนักศึกษา ซึ่งเปนการผลิต

บัณฑิตที่มีความสมบูรณทั้งดานรางกายและ

จิตใจ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบโครงการนําเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการนักศึกษา

พิจารณาใหความเห็นชอบเบื้องตน

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. เสนอขออนุมัติโครงการ พรอม

งบประมาณสนับสนุน/ขออนุมัติยืมเงินทด

รองจายจากเงินรายไดคณะฯหรือเงิน

กิจกรรมนักศึกษา

3. ประสานงาน ขอความอนุเคราะหใช

สถานที่ฯ อุปกรณโสตฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

4. ประสานงาน ติดตาม ดูแลความความ

เรียบรอยของกิจกรรมจนแลวเสร็จ หรือ

ประสานงานภาควิชาฯ ดําเนินกิจกรรม

ยุทธนา 

กาเด็ม

5. สรุปผลโครงการและขออนุมัติเบิกจายเงิน

 ไปยังกลุมงาน การเงินและพัสดุ

6. บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ KPI และ

บันทึกทรานสคริปกิจกรรม

7. สรุปผลกิจกรรม เสนอคณะกรรมการที่

ปรึกษาฝายกิจการนักศึกษาทราบ

18. การจัดซื้อจัดหาพัสดุให

องคกรกิจกรรมนักศึกษา

 -เพื่อสนับสนุนใหสโมสรนักศึกษาและ

ชุมนุมตาง ๆ มีวัสดุอุปกรณที่เพียงพอตอ

การทํากิจกรรม

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบรายการ และแยกประเภทพัสดุ

ประเภทตาง ๆ เปรียบเทียบกับปที่ผานมา

หรือมีใชอยู

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการ

นักศึกษาพิจารณาใหความเห็นชอบ

3.ขออนุมัติและประสานงานการจัดซื้อ/จาง

พัสดุและการเบิกจาย



- วศ.256 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

4.ประสานงานกับนักศึกษา ติดตอขอรับ

พัสดุและเก็บรักษาใน หองพัสดุสโมสร

ยุทธนา 

กาเด็ม

5.ดําเนินการตรวจสอบพัสดุประจําป และ

ดําเนินงาน 5 ส.

19. การจัดโครงการกิจกรรม

พัฒนาทักษะดาน

ภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษา

 - เพื่อเปนการสงเสริมทักษะดาน

ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐานใหกับนักศึกษา ให

มีความรูความสามารถในการออกไป

ประกอบวิชาชีพได และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

กิจกรรม :

1.จัดทําโครงการและจัดอบรมใหกับ

นักศึกษาทุกชั้นป หรือจัดโครงการทัศน

ศึกษาดานภาษาอังกฤษ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2. ขออนุมัติงบประมาณ/เบิกจายเงินเมื่อ

เสร็จสิ้นโครงการ

3. จัดสรรทุนการศึกษาใหนักศึกษาเขารวม

โครงการ English Camp สวนหนึ่งและเรียก

เก็บจากผูเขารวมโครงการสมทบ

4. ดําเนินการเบิกจาย/สรุปงบประมาณ

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

20. การดําเนินการดานวินัย

นักศึกษา

 - เพื่อพิจารณาการกระทําผิดวินัยของ

นักศึกษา ใหเกิดความเปนธรรมเปนการ

เสริมสรางวินัยในตนเอง ตลอดจนดํารงไว

ซึ่งความถูกตองดีงาม และความสุขของ

สวนรวม

กิจกรรม :

1.ประสานงานกองกิจการนักศึกษา คณะ/

หนวยงานอื่น กรณีมีนักศึกษากระทําผิด

วินัยนักศึกษาหรือมีนักศึกษาคณะฯกระทํา

ผิดวินัย

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.เสนอรายชื่อขอแตงตั้งคณะกรรมการ

สอบสวนหาขอเท็จจริง

3.กําหนดวันสอบสวน ประสานงาน

กรรมการสอบสวน/สถานที่ และนักศึกษาผู

ถูกกลาวหา (ดําเนินการโดยดวน)

4.สรุปสํานวนผลการสอบสวน เสนอ

มหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ ตอไป 

(ดําเนินการโดยลับ)
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

5.ประสานงาน ติดตอนักศึกษารับทราบ

คําสั่งลงโทษที่กองกิจการนักศึกษาหรือ

ประชาสัมพันธใหนักศึกษามารับเอกสาร

คําสั่งลงโทษที่หนวยกิจการนักศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

21. การสมัครงานใหแก

นักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสเรียนรูถึง

ลักษณะงานและแหลงงานจากบริษัท 

หนวยงานอยางใกลชิด รวมถึงชองทางการ

ทํางาน และเพิ่มโอกาสในการสมัครงาน

กิจกรรม :

1.ประกาศ ประชาสัมพันธการรับสมัครงาน

ใหทราบทั่วกัน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.ประสานงานขอความอนุเคราะหดาน

อาคารสถานที่/ อุปกรณโสตฯ

3.ประสานงานดูแล/อํานวยความสะดวก

4.เก็บขอมูล สถิติจํานวนนักศึกษาที่เขาฟง

บรรยายและสมัครงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

22. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาประเภททุน

ทั่วไป ทุนทํางานแลกเปลี่ยน 

และทุนศิษยเกา

 - เพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุน

ทรัพย และมีความตั้งใจศึกษาใหมีโอกาส

ศึกษาจนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา และรับ-

สงใบสมัครขอรับทุนการศึกษาในชวง 2 

สัปดาหแรกของแตละภาคการศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.จัดทํารายชื่อนักศึกษาที่สมัครขอทุน 

เสนอพิจารณา

3. ติดตอประสานงานกรรมการสัมภาษณ 

การขอใชอาคารสถานที่ อาหาร/อาหารวาง

และเครื่องดื่ม

4. ประกาศวัน เวลา สถานที่ สัมภาษณให

ทราบทั่วกัน และใหนักศึกษา ติดตอจองวัน 

เวลาสัมภาษณ

5.ประชุมคณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกา

6. ประสานงาน ดําเนินการสัมภาษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

7. ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบ 

คะแนนสัมภาษณ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

8. เสนอพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาเขารับ

ทุนการศึกษา ไปยังเจาของทุน หรือ

ดําเนินการผานมหาวิทยาลัย พิจารณาตอไป

9. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับทุนการศึกษาให

ทราบทั่วกัน

10. ติดตามการจัดสรรทุนและประสานงาน

การเบิกจายเงินทุน

11. สรุปขอมูลนักศึกษาที่ไดรับทุนการศึกษา

 เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการ

นักศึกษา/คณะกรรมการประจําคณะฯ เมื่อ

สิ้นปการศึกษา

23. การใหคําปรึกษาแนะ

แนวแกนักศึกษา

 - เพื่อเปนการเตรียมความพรอมทางดาน

ภาวะจิตใจใหกับนักศึกษา ตลอดดานการ

เรียนและปญหาตาง ๆ ที่เกิดแกนักศึกษา 

และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาวะ

แวดลอมในมหาวิทยาลัยและสังคมได

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

 1. จัดใหมีหองใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 

และผลัดเปลี่ยนผูที่อยูดูแลใหคําปรึกษาแก

นักศึกษาที่มาติดตอขอรับคําปรึกษาหรือ

นักศึกษาสามารถติดตอเจาหนาที่ ประจํา

โตะทํางาน

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.บันทึกขอมูลรายชื่อนักศึกษาที่ติดตอขอ

ใชบริการ
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แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2556

บัณฑิตศึกษา กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. รับสมัครทุนอุดหนุนการวิจัย

เพื่อวิทยานิพนธ ประจําป

งบประมาณ 2556

 -เพื่อเปนทุนสนับสนุนการวิจัยของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหนักศึกษาทุกภาควิชาทราบ ญดา

2. รวบรวมขอเสนอโครงการขอรับทนเสนอ

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

ุ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

3. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

4. ประสานงานเรื่องการเบิกจายเงินทุน

2. รับสมัครทุนบัณฑิตศึกษา

สงขลานครินทร แบบ 1

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

 - เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

3. รับสมัครทุนบัณฑิตศึกษา

สงขลานครินทร แบบ 2

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหภาควิชาที่มีหลักสูตร

ปริญญาเอก

ญดา



- วศ.263 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาพิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

ญดา

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอบัณฑิตวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

5. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน

4. ประกาศรับสมัครทุนศิษย

กนกุฏิ

 - เพื่อรวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานการยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษา

แกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

5. ประกาศรับสมัครทุน

บัณฑิตศึกษาวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อเปนแรงจูงใจใหนักศึกษาเขามาศึกษาใน

ระดับบัณฑิตศึกษามากขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานเรื่องการยกเวนคาธรรมเนียม

การศึกษาแกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน

6. ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา

โครงการปริญญาตรี-โท 5 ป

 - เพื่อเปนทางเลือกในการศึกษาใหนักศึกษามาก

ขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร ญดา

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานเรื่องการยกเวนคาธรรมเนียม

การศึกษาแกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน

6  เบิกจายเงินเดือนแกผรับทนการศึกษาทกเดือน6. เบกจายเงนเดอนแกผูรบทุนการศกษาทุกเดอน

7. เบิกจายเงินทุนผูชวยวิจัย  - เพื่อเปนการสนับสนุนใหสามารถอุทิศเวลาและ

ทุมเทใหแกการศึกษาและวิจัยไดอยางเต็มศักยภาพ

กิจกรรม :

เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

8. ทุนผูชวยสอนบัณฑิตวิทยาลัย  - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาพิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

ญดา

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอบัณฑิตวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

9. ทุนการสนับสนุนการไปนําเสนอ

ผลงานทาวิชาการภายในประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลในงาน

ประชุมวิชาการมากขึ้นุ

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบในเบื้องตน

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ

10. ทุนการสนับสนุนการไป

นําเสนอผลงานทาวิชาการ ณ 

ตางประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลในงาน

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติมากขึ้น

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบในเบื้องตน



- วศ.267 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ ญดา

11. รายงานทุนบัณฑิต

วิศวกรรมศาสตร, ทุนโครงการตรี-

โท 5 ป, ทุนผูชวยวิจัย

 - เพื่อรายงานผลการรับทุนใหแกคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาทราบและเพื่อประกอบการพิจารณา

จัดสรรทุนใหในคราวตอไป

กิจกรรม :

1.ประกาศใหนักศึกษาสงรายงานความกาวหนา

การรับทุน

ญดา

ุ

2.สรุปรายงานผลการรับทุนของนักศึกษาแตละ

รายเพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

เพื่อประเมินผล

12. การยื่นแบบฟอรม 

     - แบบฟอรม บว.1-บว.5

     - แบบฟอรม บส.1-บส.7

     - แบบฟอรม บ.วศ.1-บ.วศ.2

- เพื่อใหนักศึกษาบัณฑิตศึกษาดําเนินการไปตาม

ระเบียบและสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่

กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของเอกสาร ญดา

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ



- วศ.268 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

3. แจงภาควิชาเพื่อทราบ และแจงนักศึกษาทราบ

ดวย

ญดา

3. แจงงานทะเบียนกลางและบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อ

ดําเนินการตอไป

13. การขอใชยานพาหนะเพื่อ

งานวิจัยวิทยานิพนธของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

  - เพื่อใหความสะดวกในการเดินทางไปเก็บ

ขอมูลงานวิจัยของนักศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของเอกสาร ญดา

2.แจงหนวยอาคารเพื่อดําเนินการตอไป

14. ดูแลเว็บไซตบัณฑิตศึกษา  -เพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาถึงขอมูลระเบียบ/

ประกาศ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 - Update ขอมูลระเบียบ/ประกาศ ที่เกี่ยวของอยู

เสมอ เพื่อใหขอมูลเปนปจจุบันและทันสมัย

ญดา

15. ประชุมคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา ประจําคณะฯ

 -เพื่อพิจารณา กําหนดนโยบาย แนวปฏิบัติ ใน

เรื่องที่เกี่ยวกับ บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :



- วศ.269 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

1. เชิญกรรมการบัณฑิตเขารวมประชุม พัชชลี,

ญดา

2. รวบรวมวาระการประชุม  สรุปเรื่องที่เสนอ

พิจารณาและเพื่อทราบ

3. ดําเนินการประชุม

4. จัดทํารายงานการประชุม  ดําเนินการตามมติที่

ประชุมฯ และแจงมติใหผูเกี่ยวของทราบและ

ดําเนินการดาเนนการ

16. ปฐมนิเทศนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา ชั้นปที่ 1 ปการศึกษา 

 2556

 - เพื่อพบปะนักศึกษาชั้นปที่ 1 และสรางความ

เขาใจในภาพรวมของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

 แกนักศึกษาชั้นปที่ 1

กิจกรรม :

1.ประกาศเชิญนักศึกษาชั้นปที่ 1 ปการศึกษา 2554

 เขารวมประชุม

พัชชลี,ญดา

2. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา สถานที่ในการ

จัดการปฐมนิเทศ

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา ประธาน

หลักสูตร เขารวมกิจกรรม

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา 

อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ



- วศ.270 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

17. ประชุมนักศึกษาผูไดรับทุน

คณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพบปะนักศึกษาผูไดรับทุน และสรางความ

เขาใจในระเบียบ แนวปฏิบัติของการรับทุนแก

นักศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา สถานที่ในการ

จัดการปฐมนิเทศ

พัชชลี,ญดา

2. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา ประธาน

หลักสตร เขารวมกิจกรรมหลกสูตร เขารวมกจกรรม

3. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ทราบโดย

ทั่วกัน

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา 

อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

18. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษาของ

นักศึกษาที่มีเหตุจําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้ง

ดวยเหตุผลสวนตัว และผลการศึกษา  โดยจะลา

พักติดตอกัน 2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของคํารอง 

เหตุผลความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี



- วศ.271 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2. เสนอประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ประจําคณะฯพิจารณาใหความเห็นชอบ (กรณี

เปนไปตามแนวปฏิบัติการลาพัก) หรือเสนอ

คณะกรรมการบัณฑิตฯ กรณีไมเปนไปตามแนว

ปฏิบัติการลาพัก

พัชชลี

4. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ ลงนามในคํารอง 

เพื่อแจงงานทะเบียนกลาง

5.แจงกองทะเบียนและประมวลผลฯ

19. การขอขยายระยะเวลาการศึกษา  - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดสําเร็จการศึกษา

ตามแผน ที่นักศึกษาขอขยายระยะเวลา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ ของคํารอง 

เหตุผลความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี

2. เชิญนักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษาเขารวม

ประชุมเพื่อชี้แจงเหตุผลประกอบการพิจารณา

3. เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะฯ

พิจารณาใหความเห็นชอบ



- วศ.272 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.
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55
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ก.
พ
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6
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พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

4. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ ลงนามใน

คํารอง เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

พัชชลี

20. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียน เกิน/นอยกวา

กําหนด/ขอเปลี่ยนแปลงประเภท

วิชาที่ลงทะเบียน

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาได เพิ่ม ถอนรายวิชา

เรียนตามสถานภาพของผลการศึกษาและตาม

ความตองการของหลักสูตรเพื่อใหสามารถ

ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํารองแลวนําเสนอ พัชชลีู

รองคณบดีฝายบัณฑิตฯ พิจารณาอนุมัติ

21. การขอลงทะเบียนสาย/ขอผอน

ผันการชําระเงินคาธรรมเนียม

การศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนผิดตอน หรือ

มีปญหาดานการเงินไดแกไขใหถูกตอง และ

สามารถลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 

สาเหตุของการลงทะเบียนเรียนสายและความ

ถูกตองของคํารอง 

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯพิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป



- วศ.273 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

22. การขอเทียบโอนรายวิชา  - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษารายวิชา

บัณฑิตศึกษามาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

คณะวิศวฯ ไดเทียบโอนรายวิชาโดยขอนับหนวย

กิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษา/ระยะเวลาที่ศึกษา

รายวิชานั้นๆ ใหเปนไปตามระเบียบฯ

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป

23. การขอเปนผูรวมเรียน  - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูใน

มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาอื่นและบุคคล

ทั่วไปไดมีโอกาสเขาศึกษาตอในระดับ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบเอกสารและความถูกตองของคํารอง พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป



- วศ.274 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

24. การเปด - ปด รายวิชา  -เพื่อใหแตละสาขาวิชามีรายวิชาเรียนที่

หลากหลายและทันสมัย

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอเปด - ปด ให

เปนไปตามหลักสูตร และตามเกณฑที่กําหนด ทั้ง

กรณีรายวิชาหัวขอพิเศษ และรายวิชาเลือก  

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

ใหความเห็นชอบ

3. แจงกองทะเบียนดําเนินการตอไป

25. การแตงตั้งประธาน/

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษารายวิชา

บัณฑิตศึกษามาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

คณะวิศวฯ ไดเทียบโอนรายวิชาโดยขอนับหนวย

กิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษา ตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัย

พัชชลี

26. การเชิญกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

จากภายนอกมหาวิทยาลัยมาสอบ

วิทยานิพนธ

 - เพื่อความมีมาตรฐานในการสอบวิทยานิพนธ/

สารนิพนธ ตามระเบียบฯ พ.ศ. 2549

กิจกรรม :



- วศ.275 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

1. ทําหนังสือทาบทามเพื่อเรียนเชิญอาจารยมา

เปนกรรมการสอบวิทยานิพนธแกนักศึกษา

พัชชลี

2. ทําหนังสือเพื่อขออนุมัติตนสังกัดของกรรมการ

จากภายนอกมหาวิทยาลัยใหเดินทางมาสอบ

วิทยานิพนธ

3. ประสานงานเรื่องรถและตั๋วเครื่องบิน ในการ

เดินทาง และที่พัก

4. เบิกจายคาใชจายในการเดินทางและ

คาเบี้ยเลี้ยงของผูทรงคุณวุฒิ

27. การแตงตั้งประธาน/

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรเพื่อสอดคลองตามระเบียบฯและ

ใหหลักสูตรสามารถจัดการเรียนการสอนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบคุณสมบัติ ตามระเบียบมหาวิทยาลัย พัชชลี

28. การแตงตั้งอาจารยประจํา

บัณฑิตวิทยาลัย/อาจารยพิเศษ

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรเพื่อสอดคลองตามระเบียบฯและ

ใหหลักสูตรสามารถจัดการเรียนการสอนได

กิจกรรม :



- วศ.276 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

 1. ตรวจสอบคุณสมบัติ ตามระเบียบมหาวิทยาลัย พัชชลี

2. เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาให

ความเห็นชอบ

3. แจงบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการออกคําสั่ง

แตงตั้งตอไป

29. ดําเนินโครงการ "เปดบาน

บัณฑิตศึกษา"

เพื่อแนะนําหลักสูตรใหนักศึกษา ป.ตรี ที่สนใจ 

สมัครเขาศึกษาตอ ระดับบัณฑิตศึกษาในคณะฯ

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ พัชชลี

2.ประกาศเชิญชวน นศ. ป.ตรี ชั้นปที่ 4 ของ

คณะฯและตางคณะฯ   เขารวมกิจกรรม

3.เชิญประธานหลักสูตร เขารวมกิจกรรม

4.ดําเนินการจัดหา/สั่งทําปายไวนิล เพื่อ

ประชาสัมพันธ

5. เตรียมอาหารวาง-เครื่องดื่ม และของที่ระลึก

6.สรุปผลโครงการและ.เบิกจาย



- วศ.277 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดทําโครงการและ

ดําเนินการกิจกรรมความรวมมือ 

รวมถึงการติดตอตางประเทศตาม

วัตถุประสงคตางๆ

 - เพื่อใหเกิดความรวมมือจาก

ตางประเทศในการสนับสนุน

การเรียน การสอน และงานวิจัย

ใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม:

1. นําเสนอเรื่อง/โครงการความ

รวมมือแกผูบริหารเพื่อพิจารณา

กิ่งกาญจน ขอ 1.2.5

2. ดําเนินการตามความเห็น

ผูบริหาร

3. จัดกิจกรรมและประสานงาน

กับหนวยงานที่เกี่ยวของ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หนวยวิเทศสัมพันธ กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ



- วศ.278 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. การจัดกิจกรรมตามที่ระบุใน

สัญญาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ เชน

 การแลกเปลี่ยนบุคลากรและ

นักศึกษา การจัดประชุมวิชาการ

นานาชาติ การสงนักศึกษาไป

ฝกงานตางประเทศ การรับ

นักศึกษาตางประเทศมาฝกงาน 

การเชิญ Vising Professor ฯลฯ

 - เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ของสัญญาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศที่

คณะฯ เกี่ยวของ ในการพัฒนา

บุคลากรและนักศึกษาใหไดรับ

การถายทอดความรู รวมทั้งมี

ทักษะสากล

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับภาควิชา

และหนวยงานที่เกี่ยวของใน

การรวมกิจกรรมวิชาการตามที่

ระบุในระยะเวลาสัญญาความ

รวมมือ

กิ่งกาญจน ขอ 1.2.5

2. ดําเนินการติดตอกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศที่

เปนคุสัญญาฯ ในกิจกรรม

วิชาการตามที่ระบุ

3. ดําเนินการตามกิจกรรม

4. สรุปผลและประเมินผล



- วศ.279 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. การรับรองผูเชี่ยวชาญชาว

ตางประเทศที่มาเยี่ยมชมคณะฯ

 - เพื่อเปนการสราง

สัมพันธไมตรีกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ 

อันจะนําไปสูความรวมมือทาง

วิชาการรวมกัน

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับภาควิชา/

หนวยงานที่เกี่ยวของ

กิ่งกาญจน

2. สรุปผลการหารือ เผยแพร 

และสานตอในกิจกรรมที่

เกิดขึ้นตอเนื่อง การทําสัญญา

ความรวมมือและลงนาม

4. การดูแลนักศึกษาตางชาติคณะฯ

 ที่มาศึกษาภายใตทุนการศึกษาตาม

โครงการความรวมมือตางๆ เชน 

ทุน ASEA-UNINET ทุน 

PSU-President ทุน โครงการ 1 

คณะ 1 ทุน

 - เพื่อใหนักศึกษาตางชาติ

เหลานี้ไดรับคาใชจายตาม

กําหนด และการปฏิบัติตาม

เงื่อนไขที่ระบุในสัญญาการรับ

ทุนจนเสร็จสิ้นระยะเวลารับทุน

กิจกรรม:

1. ดําเนินการเบิกเงินเดือนให

ตามกําหนดเวลาทุกเดือน

กิ่งกาญจน



- วศ.280 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ดําเนินการเบิกจายคาใชจาย

ตางๆ ที่นอกเหนือจากทุน

ใหแกนักศึกษา เชน คาวีซา คา

อุปกรณการศึกษา ฯลฯ

กิ่งกาญจน

3. รายงานผลการศึกษาแก

หนวยงานที่ใหทุนทุกภาค

การศึกษา

5. การดูแลใหความชวยเหลือตางๆ 

แกอาจารยและนักศึกษาชาวตางชาติ

เพื่อใหอาจารยและนักศึกษา

ชาวตางชาติที่มาปฏิบัติงานและ

ศึกษาที่คณะฯ สามารถไดรับ

ความชวยเหลือเบื้องตนเมื่อมี

ปญหาตางๆ

กิจกรรม:

1. การดูแลเรื่องการตอวีซา และ

ระเบียบที่เกี่ยวกับสํานักงาน

ตรวจคนเขาเมือง

กิ่งกาญจน

2. การประสานงานและให

ความชวยเหลือตางๆ



- วศ.281 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. การประสานงานในการเดินทาง

ไปตางประเทศของคณะผูบริหาร

เพื่อเจรจาความรวมมือทางวิชาการ

 - เพื่อใหการเดินทางของ

ผูบริหารเปนไปดวยความ

ราบรื่น บรรลุวัตถุประสงคใน

การเจรจาความรวมมือ

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ/

หนวยงานที่ผูบริหารกําหนด

เดินทางไปเจรจาความรวมมือ 

ในเรื่องกําหนดการนัดหมาย

ตางๆ

กิ่งกาญจน

2. การเตรียมขอมูล เอกสาร

แนะนําคณะฯ ของที่ระลึก และ

อื่นๆ

3. การจัดประชุมสรุปผลการ

เจรจาความรวมมือ และ

ดําเนินการตามผลการหารือ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. การจัดทําสื่อประชาสัมพันธ

ขอมูลของคณะฯ เปนภาษาอังกฤษ

 - เพื่อเปนการประชาสัมพันธ

คณะฯ ใหเปนที่รูจักในระดับ

สากล และเปนขอมูลในการที่

จะไดมีความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ 

รวมทั้งการสมัครศึกษาตอของ

นักศึกษาตางชาติ รวมทั้งขอมูล

ตางๆ ที่จะเปนประโยชนตอ

นักศึกษาตางชาติของคณะฯ

กิจกรรม:

1. จัดทํา Presentation แนะนํา

คณะฯ ใหมีขอมูลที่ทันสมัย

กิ่งกาญจน

2. เผยแพรขาวสารดานวิเทศ

สัมพันธ บนเว็บภาษาอังกฤษ

ของคณะฯ

3. ประชาสัมพันธขาวสารที่

เปนประโยชนสําหรับนักศึกษา

ตางประเทศของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. การเปนคณะกรรมการ/

คณะทํางานในชุดตางๆ

 - เพื่อใหภารกิจของคณะ/

หนวยงานบรรลุตามเปาหมายที่

กําหนด

กิจกรรม:

1. รวมประชุมตามที่กําหนด กิ่งกาญจน

2. ดําเนินการตามภารกิจที

ไดรับมอบหมายจากประธาน

คณะกรรมการ/คณะทํางาน



- วศ.284 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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1. การเปดสอนสาขาวิชาใหม/

โครงการใหม

 - เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา

และดําเนินการ

ตามโครงการอื่นๆ

กิจกรรม :

 - นําเสนอหลักคิดและความพรอม

ของการเปดหลักสูตรสาขาวิชา

ใหมของภาควิชา เพื่อบรรจุในแผน

 เสนอที่ประชุม กก.ประจําคณะฯ 

เพื่อใหความเห็นชอบ และนําสง

มหาวิทยาลัย

สิรินทรา

2. การยืนยันภาระงานใหมและ

จํานวนนักศึกษารับเขาใหม

 1. เพื่อใชประกอบการขอ

สนับสนุนงบประมาณรายจาย

ประจําป

2. เพื่อใชในการจัดสรรนักศึกษา

เขาภาควิชาตางๆ

กิจกรรม :

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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ก.
ค.

56

ส.
ค.

56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 1. แจงภาควิชา/หนวยงานยืนยัน

ภาระงานใหมและจํานวนนักศึกษา

รับเขาใหมปการศึกษา 2556-2557

สิรินทรา

2. สรุปภาระงานใหมและจํานวน

นักศึกษารับเขาใหมเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 พิจารณาใหความเห็นชอบและ

นําสงมหาวิทยาลัย

3. การจัดทําคําขอกําหนดตําแหนง

ลูกจางชั่วคราวเงินงบประมาณ

แผนดิน

 - เพื่อชวยการเรียนการสอน

นักศึกษาระดับปริญญาตรี การทํา

วิทยานิพนธ และงานวิจัยของ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาจัดทําคําขอกําหนด

ตําแหนงลูกจางชั่วคราวเงิน

งบประมาณแผนดิน

สิรินทรา

2. รวบรวมและตรวจสอบ

รายละเอียดคําขอกอนนําเสนอ

มหาวิทยาลัย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. การจัดทําคําขอกําหนดตําแหนง

พนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม

 - เพื่อรองรับภาระงานสอน 

งานวิจัยและบริการวิชาการของ

ภาควิชา/หนวยงานตามความ

จําเปนและเหมาะสมตามเกณฑที่

มหาวิทยาลัยกําหนด

กิจกรรม :

 1. จัดทําคําขอจางอัตราพนักงาน

มหาวิทยาลัยเพิ่มใหมทดแทน

อัตราที่เกษียณอายุฯ กอนกําหนด

และนําเสนอมหาวิทยาลัย

สิรินทรา

2. แจงการกําหนดอัตราพนักงาน

มหาวิทยาลัยเพิ่มใหมที่ไดรับ

จัดสรรใหภาควิชา/หนวยงานทราบ

5. สรุปภาระงานอาจารยของคณะฯ  - เพื่อวิเคราะหภาระงานอาจารยวา

เปนไปตามเกณฑที่กําหนดหรือไม

 อยางไร

 กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. รวบรวมขอมูลภาระงานอาจารย

จากฐานขอมูล MIS-DSS ของ

มหาวิทยาลัยในรอบปงบประมาณ 

2554

สิรินทรา

2. สรุปและรายงานตอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบ

6. การทบทวนกลุมภาระงานอาจารย

ประจําปงบประมาณ 2555

 - เพื่อกําหนดกลุมภาระงานให

สอดคลองกับเกณฑที่คณะฯ/

มหาวิทยาลัยกําหนด

 กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาทบทวนกลุมภาระ

งานอาจารยในกรณีมีอาจารย

ลาออก/เกษียณอายุฯ/รับเพิ่มใหม/

กลับจากลาศึกษาตอ/เปลี่ยนแปลง

ผูบริหารในภาควิชา

สิรินทรา

2. รวบรวม/ตรวจสอบความถูก

ตองของขอมูลและแจงภาควิชา

ตางๆ ทราบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. การจัดทําคําของบประมาณ

รายจายประจําป

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณใน

การบริหารการดําเนินงานของ

คณะฯ ทั้งดานการเรียนการสอน 

การวิจัย การบริการวิชาการ ทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม และอื่นๆ

กิจกรรม :

1. แจงงบประมาณรายจายประจําป

 2556 ใหภาควิชา/หนวยงานทราบ

สิรินทรา

2. จัดทําคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ คาที่ดินฯ 1 ป โครงการ

พัฒนาบุคลากร และโครงการ

บริการวิชาการและนําเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 เพื่อพิจารณาใหความเหน็ชอบ

และนําเสนอมหาวิทยาลัย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําเอกสารสรุปปญหา

อุปสรรค นโยบายการดําเนินงาน/

แผนพัฒนาหนวยงาน และ

งบประมาณที่ตองการให

มหาวิทยาลัยสนับสนุนเปนพิเศษ

ปงบประมาณ 2557 และนําเสนอ

มหาวิทยาลัย

สิรินทรา

4. จัดทําคําของบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ 2557 ทุก

หมวดรายจายนําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ และ

มหาวิทยาลัย

5. แจงภาควิชาจัดสงรายชื่ออาจารย

เปนคณะทํางานเพื่อพิจารณาคําขอ

คาครุภัณฑของคณะฯ ป 2558
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทําคํา

ของบประมาณรายจายประจําป 

2558 (เบื้องตน) ประกอบดวย คา

ครุภัณฑ/คาที่ดินและสิ่งกอสรางฯ 

1 ป/โครงการพัฒนาบุคลากรและ

โครงการบริการวิชาการ

สิรินทรา

7. สรุปคําของบประมาณคา

ครุภัณฑและคาที่ดิน ฯ 1 ป 

ประจําปงบประมาณ 2558  เสนอ

ที่ประชุมคณะทํางานฯ เพื่อพิจารณา

8. การจัดทํางบประมาณเงินรายได

ประจําป

 - เพื่อจัดทํางบประมาณเงินรายได

ที่นํามาใชสนับสนุนการ

ดําเนินงานของคณะฯ กรณีที่

งบประมาณแผนดินที่ไดรับไม

เพียงพอตอการดําเนินงาน

ขอ 3.1.3

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ

สําหรับใหขอมูลประกอบการ

จัดทําประมาณการงบประมาณเงิน

รายได

ขวัญฤดี

2. การจัดทํารายละเอียดขอมูลตาม

แบบฟอรมตางๆ

3. สรุปขอมูลงบประมาณเงิน

รายไดเพื่อนําเสนอตอทีมผูบริหาร

4. จัดทําเอกสารนําเสนอตอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 พิจารณา

5. สงขอมูลใหมหาวิทยาลัย

9. การจัดทําโครงการในแผนปฏิบัติ

ราชการของจังหวัดสงขลา

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ

รายจายประจําปที่สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติราชการของจังหวัด

สงขลา

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงภาควิชา/กลุมงานสนับสนุน

การวิจัยฯ จัดทําคําขอตาม

แบบฟอรมที่กําหนด

สิรินทรา

 2. รวบรวมโครงการจากภาควิชา/

หนวยงาน/ตรวจสอบความถูกตอง

 และนําสงมหาวิทยาลัย

10. การจัดสรรคาเดินทางไปราชการ

ประจําป

 - เพื่อใหภาควิชา/หนวยงานไป

บริหารการใชจายดวยตนเอง

กิจกรรม :

 - จัดทําขอมูลการจัดสรร

งบประมาณคาเดินทางไปราชการ 

และแจงใหภาควิชา/หนวยงาน

ทราบ

สิรินทรา

11. การจัดสรรเงินคาวัสดุประจําป  - เพื่อใหภาควิชา/สวนกลางคณะฯ

 นําไปบริหารการใชจายคาวัสดุ

ภายในกรอบวงเงินที่กําหนด

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงการจัดสรรเงินคาวัสดุ

ปงบประมาณ 2556 ใหภาควิชา/

การเงินทราบ

สิรินทรา

2. จัดทําขอมูลในโปรแกรมการ

จัดสรรเงินคาวัสดุป 2558

12. การจัดสรรเงินประจํางวด

ประจําปงบประมาณ 2556

 - เพื่อใหภาควิชา/หนวยงานใชจาย

ตามกรอบวงเงินที่ไดรับจัดสรร

กิจกรรม :

 - จัดสรรวงเงินงบประมาณที่

ไดรับจัดสรรและแจงภาควิชา/

หนวยงานทราบ

สิรินทรา

13. การจัดสรรเงินคาธรรมเนียม

รายวิชาโครงงานนักศึกษา

 - เพื่อใหภาควิชา/สวนกลางคณะฯ

 นําไปบริหารการใชจายคาวัสดุ

โครงงานนักศึกษาตามกรอบ

วงเงินที่ไดรับจัดสรร

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดสรรคาวัสดุโครงงาน

นักศึกษาในอัตรารอยละ 10 ของ

คาลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงาน

นักศึกษา

สิรินทรา

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับรายงานจากกองคลัง

2. แจงภาควิชา/กลุมงานการเงิน

และพัสดุทราบเพื่อบริหารการใช

จายเงินตามกรอบที่ไดรับจัดสรร

14. การจัดสรรเงินรายไดพัฒนา

ภาควิชา

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดพัฒนา

ภาควิชาใหสอดคลองกับภาระงาน

ขอ 3.1.1

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดสรรยอดเงินที่

แทจริงเมื่อไดรับทราบรายรับจาก

คาธรรมเนียมพิเศษจากกองคลัง

ขวัญฤดี

15. การจัดทําแผนการใชจายเงิน

รายไดพัฒนาภาควิชา

 - เพื่อใหการใชจายเงินรายไดของ

ภาควิชาเปนไปตามกรอบวงเงินที่

ขอตั้งในงบประมาณเงินรายได
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาจัดทําแผนการใช

จายเงินรายไดพัฒนาภาควิชา

ขวัญฤดี

2. สรุปเอกสารแผนการใชจาย

นําเสนอตอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ

3. แจงแผนการใชจายเงินรายได

พัฒนาภาควิชาไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

16. การวิเคราะหการจัดซื้อจัดจาง 

งบลงทุนจากงบประมาณเงินรายได 

ประจําปงบประมาณ 2555 กรณีไม

อยูในแผนการใชจายเงิน

 - เพื่อวิเคราะห รายการคาครุภัณฑ

 ที่ดินและสิ่งกอสรางใหมีการใช

จายอยางเหมาะสม และอยูภายใต

กรอบวงเงิน

ขอ 3.1.1

กิจกรรม:



- วศ.296 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ดําเนินการวิเคราะหขอมูล

รายการคาครุภัณฑ ที่ดินและ

สิ่งกอสราง  สําหรับรายการที่ไม

อยูในแผนการใชจายและนําเสนอ

แหลงเงินที่จะใช  พรอมนําเสนอ

ผูบริหารพิจารณาใหความเห็นชอบ

ขวัญฤดี

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

17. รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการจัดการศึกษาพิเศษ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงาน

ตอที่ประชุมคณบดีและที่ประชุม

สภามหาวิทยาลัยทราบ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการประสานงานกับ

หลักสูตร MIT และ MIM ในการ

จัดทํารายงาน พรอมตรวจสอบ

และนําเสนอผูบริหาร กอนนําสง

ใหมหาวิทยาลัยตอไป

นพเกา

18. การจัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําปของคณะฯ

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่จะ

ดําเนินการในรอบปงบประมาณ

โดยเชื่อมโยงกับแผนกลยุทคณะฯ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

แผนปฎิบัติการประจําป 2557

สิรินทรา

2. รวบรวมขอมูลพรอมตรวจสอบ

ความถูกตอง

3. นําเสนอผูบริหาร และเผยแพร

ทาง Website ของคณะฯ

19. กิจกรรมประกอบปฏิทิน

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมในรอบป

ของคณะฯในปฏิทินปฏิบัติงาน

ประจําปของมหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1.แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

ขอมูลกิจกรรมที่จะดําเนินป 2557

สิรินทรา

2. รวบรวมและตรวจสอบขอมูล

กิจกรรมของภาควิชา/หนวยงาน

และนําสงมหาวิทยาลัย

20. การทบทวนแผนกลยุทธคณะฯ 

ระยะสั้น

 1. เพื่อเปนทิศทางการดําเนินงาน

และการพัฒนาไปสูเปาหมายของ

คณะฯ ระยะสั้น 1 ป
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจําปของ

ภาควิชา/หนวยงาน

กิจกรรม :

 - แจงทีมผูบริหารทบทวน

แผนปฏิบัติการระยะสั้น 1 ป ใน

แผนกลยุทธคณะฯ

สิรินทรา

21. การรายงานผลการดําเนินงาน

ตามแผนกลยุทธของคณะฯ

 - เพื่อประเมินผลการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัดที่กําหนดในแผนกล

ยุทธคณะฯ

กิจกรรม :

 - ประเมินผลการดําเนินงานตาม

ตัวชี้วัดนําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ และ

เผยแพรในเว็ปไซดคณะฯ

สิรินทรา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

22.  การจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเองตามแนวทาง TQA เปนการ

ดําเนินงานที่เปนเลิศ

 - เพื่อดําเนินงานจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเอง (Self  Assessment) 

 ตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อ

การดําเนินงานที่เปนเลิศ ตาม

แนวทางของ TQA

กิจกรรม :

1. การเชิญประชุมคณะทํางานตาม

วาระตางๆ เพื่อชี้แจงการ

ดําเนินงานรวมกัน

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ/

นพเกา/

ขวัญฤดี

2. ดําเนินการประสานงานสําหรับ

การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรม

ใหความรูตามเกณฑตางๆ

3. ดําเนินการจัดทําการบานใน

หัวขอตางๆ   ตามภาระงานที่

ไดรับมอบหมาย

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. การรวมกันพิจารณา/ปรับปรุง

รายงานการประเมินตนเองของแต

ละหมวด

5. การสรุปขอมูลนําเสนอ

ผูบริหารพิจารณา

6. ดําเนินการดานเอกสารและการ

เบิกจายในโครงการ

7. การประสานงานดานอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับการดําเนินงาน TQA

23. การจัดสรรเงินรายรับ

คาธรรมเนียมการศึกษาของ

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี วิทยาเขตปตตานี ที่มา

เรียน ณ คณะวิศวกรรมศาสตร

เพื่อใหการบริหารจัดการดานการ

เรียนการสอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดความ

คลองตัวในการดําเนินงาน

กิจกรรม :

 - การจัดสรรเงินรายรับ

คาธรรมเนียมการศึกษาใหกับ

ภาควิชา/หนวยงานที่เกี่ยวของ

ขวัญฤดี



- วศ.301 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

24. การจัดสรรเงินรายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

 - เพื่อใหมีงบประมาณในการ

สนับสนุนกิจกรรมตางๆ สําหรับ

รายวิชาเสริมหลักสูตร

ขอ 1.1.3

กิจกรรม :

 - การจัดสรรเงินคาหนวยกิต

ใหกับภาควิชาที่เปดสอนรายวิชา

เสริมหลักสูตรของภาควิชาตางๆ

ขวัญฤดี

25. ปอนขอมูลจํานวนอาจารยที่อยู

ปฏิบัติงานในฐานขอมูลจํานวน

หนวยกิตนักศึกษาและนักศึกษาเต็ม

เวลา

 - เพื่อเปนขอมูลในการจัดสรร

งบประมาณดานตางๆ รวมถึงการ

รายงานผลตาม KPIs, การประกัน

คุณภาพ และอื่นๆ

กิจกรรม :

 - กรอกขอมูลจํานวนอาจารยที่อยู

ปฏิบัติงานในฐานขอมูลจํานวน

นักศึกษาเต็มเวลาของคณะฯ

สิรินทรา

26. การจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพปการศึกษา 2556 

ของสํานักงานเลขานุการคณะฯ

เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของ

หนวยงานตางๆ ภายในสํานักงาน

เลขานุการคณะวิศวกรรมศาสตร



- วศ.302 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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6
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. แจงกลุมงาน/หนวยงานรายงาน

ผลการดําเนินงานตามรอบป

การศึกษา 2555

ขวัญฤดี/ 

สิรินทรา

2. ดําเนินการสรุปรายงานผลการ

ดําเนินงาน

27. การจัดทําขอมูลผลการดําเนินงาน

 และจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพภายใน คณะฯ 2555

 - เพื่อเปนขอมูลประกอบการ

ประเมินคุณภาพภายใน

กิจกรรม :

1. ประสานงานในการขอขอมูล

ภายในหนวยงาน เพื่อจัดทํา

รายงานประจําปฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

2. นําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ เพื่อ

ทราบ

3. จัดทําขอมูลผลการดําเนินงาน

และจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพ คณะฯ



- วศ.303 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5
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55
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พ
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พ
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. ประสานงานประชุมเพื่อติดตาม

ขอมูลการจัดทํารายงานประจําป

ระดับภาควิชา/หนวยงาน   

5. เผยแพรขอมูลผลการ

ดําเนินงาน/หลักฐานเอกสารอางอิง

 และรายงานประจําปการประเมิน

คุณภาพระดับภาควิชา/หนวยงาน/

คณะฯ บนWebsite ของกลุมงานฯ

28. การเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพภายใน จากคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายใน

 - เพื่อเตรียมขอมูลเอกสาร

หลักฐานและประสานงานในการ

รับประเมินคุณภาพภายใน

กิจกรรม :

1. ทาบทามและแตงตั้ง

คณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายใน คณะฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

2. ประสานงานกับมหาวิทยาลัย 

และคณะกรรมการประเมินฯ เพื่อ

เตรียมรับการการประเมินคุณภาพ

ภายใน



- วศ.304 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
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56
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6

พ
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6

มิ.
ย.

56
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สงรายงานประจําปการประเมิน

คุณภาพภายในใหคณะกรรมการ

ประเมินฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

4. จัดเตรียมเอกสาร/หลักฐาน เพื่อ

รับการประเมิน

5. ประสานงานหนวยงาน/

ภาควิชาภายในคณะฯเพื่อเตรียม

ความพรอมรับการประเมิน

6. ประสานงาน และติดตามผล

การประเมินคุณภาพภายใน คณะฯ

 จากเลขานุการคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายในฯ

7. เผยแพรรายงานผลการประเมิน

คุณภาพภายในบน Website ของ

กลุมงานฯ



- วศ.305 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
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55
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56
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พ
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พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

29. ประสานงานและจัดทํารายงาน

การควบคุมภายใน 

(ตามระเบียบฯ ขอ 6)

 - เพื่อรายงานผลและแผนการ

บริหารความเสี่ยงของคณะฯ สง

มหาวิทยาลัยฯ เพื่อรายงาน

ประมวลผลภาพรวมเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ

 (ก.พ.ร.)

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการดาน

บริหารความเสี่ยง เพื่อกําหนด

แนวทางบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายในของคณะฯ

ศิราณี

2.ติดตามขอมูลรายงานควบคุม

ภายในของภาควิชา/หนวยงาน/

คณะฯ

3.จัดทํารายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงการควบคุมภายใน



- วศ.306 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
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พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. เผยแพรรายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงการควบคุม

ภายใน  และแผนบริหารความ

เสี่ยงคณะฯ บน website ของกลุม

งานฯ

ศิราณี

30. การรายงานผลการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัดในคํารับรองการปฏิบัติ

ราชการของ ก.พ.ร.

 - เพื่อประกอบการรายงานการ

ประเมินตนเองของมหาวิทยาลัย 

ตามที่ สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด

กิจกรรม :

1. ดําเนินการประสานงานกับ

ภาควิชา/หนวยงาน เพื่อขอขอมูล 

พรอมหลักฐานอางอิง 

ประกอบการรายงานผลการ

ดําเนินงานตามตัวชี้วัดที่ กพร.

กําหนด

ศิราณี

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. ดําเนินการรายงานผลไปยัง

มหาวิทยาลัย



- วศ.307 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
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พ
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พ
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ค.

56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

31. การปรับปรุงขอมูลบน Website 

ของกลุมงานแผนงานฯ

 - เพื่อใหเปนขอมูลที่เปนปจจุบัน 

เพื่อใชในการอางอิงจัดทําขอมูล

รายงานผลการดําเนินงานแตละ

ดาน และรายงานผลการ

ดําเนินงานของกลุมงานฯ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการประชุมหารือรวมกัน

เพื่อดําเนินการปรับปรุง Website 

กลุมงานฯ

ธัญลักษณ/

ศิราณี/นพเกา

32. ทัศนศึกษา/ดูงาน ดานการ

ประกันคุณภาพ

 - เพื่อศึกษาระบบและกลไกดาน

การประกันคุณภาพของ

สถาบันการศึกษาอื่น เพื่อนํามา

วิเคราะห เปรียบเทียบและเปนการ

กระตุนใหมีการนําความรูมา

พัฒนาระบบประกันคุณภาพของ

คณะฯ

กิจกรรม :

 - เขารับการศึกษาดูงาน ตาม

หัวขอที่ไดรับมอบหมาย

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.308 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
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พ
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56
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ค.

56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

33. สัมมนา/อบรมใหความรูดาน

ประกันคุณภาพใหกับบุคลากรที่

รับผิดชอบงานดานประกันคุณภาพ

ของคณะฯ

 - เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความ

เขาใจดานการประกันคุณภาพ

ภายในหลายมิติมากยิ่งขึ้น และ

สงเสริมความเขมแข็งในการ

ประกันคุณภาพของคณะฯ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดอบรม/สัมมนาให

ความรูตามหัวขอตางๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

บุคลากร

กลุมงานฯ ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

34. การจัดทําขอมูลเพื่อเปน

เอกสารอางอิงที่เกี่ยวกับการวางแผน/

การจัดสรรทรัพยากร รวมถึงเปน

ประโยชนตอการดําเนินงานอื่นๆ

 - เพื่อเปนขอมูลเกี่ยวกับการ

วางแผน/การจัดสรรทรัพยากรเพื่อ

เปนแนวทางปฏิบัติหรือการนําไป

ศึกษาวิเคราะหตอไป

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดทําขอมูลตามที่

ไดรับมอบหมาย

บุคลากร

กลุมงานฯ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.309 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

35. โครงการสัมนาการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ของคณะฯ

เพื่อเปนการระดมความคิดเห็น

จากบุคลากรในคณะฯ ในการหา

วิธีการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานในดานตางๆ

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดทําขอมูล

ประกอบการสัมมนา

บุคลากร

กลุมงานฯ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. ประสานงานภาควิชา/หนวยงาน

 สําหรับผูเขารวม

3. ประสานงานดานสถานที่  และ

ดานอื่นๆ

4. สรุปผลการดําเนินงาน

36. การจัดทําขอมูลใหแกหนวยงาน

ภายนอก

 -  เพื่อเปนการใหความอนุเคราะห

ขอมูลดานตางๆ ของคณะฯ แก

หนวยงานตางๆ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดทําขอมูล และ

ประสานงานการใหขอมูลแก

หนวยงานภายนอก

บุคลากร

กลุมงานฯ ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

37. การปรับปรุงสํานักงานกลุมงานฯ

 ดวยกิจกรรม 5 ส. และกิจกรรมการ

มีสวนรวมในการทํากิจกรรม 5 ส.

 1. เพื่อใหสถานที่ทํางานเปน

ระเบียบเรียบรอยและบุคลากรมี

สวนรวมในการทํางาน และเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการทํางาน

 2. เพื่อใหสถานที่ทํางานเปน

ระเบียบเรียบรอยและบุคลากรมี

สวนรวมในการทํางาน และเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการทํางาน

กิจกรรม :

 - ปรับปรุงสํานักงานกลุมฯ และ

ทํากิจกรรม 5ส. รวมกัน

บุคลากร

กลุมงานฯ

38.โครงการผลิตบัณฑิตสาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร ณ วิทยาเขต

ภูเก็ต

 - เพื่อใหภารกิจการจัดการดานการ

เรียนการสอนบรรลุตามเปาหมาย

ที่กําหนดไว

กิจกรรม:

1. ประชุมหารือ/วางแผนการ

ดําเนินงานของโครงการ

ขวัญฤดี

2. ดําเนินการตามภาระงานที่ไดรับ

มอบหมาย (ขึ้นอยูกับกิจกรรม)
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

39. ประสานงาน ติดตาม และจัดกิจ

กรมมดานการจัดการความรู

 - เพื่อใหการดําเนินกิจกรรม

ทางดานการจัดการความรูเปนไป

ตามแผนที่กําหนดไวและเปนไป

อยางตอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมและ

ดําเนินการดังนี้

กิจกรรม:

1. ประสานงานการประชุม

คณะกรรมการจัดการความรู อยาง

นอยปละ 2 ครั้ง

นพเกา 1,500               ขอ 1.1

2. ประสานงานติดตามผลการ

จัดทําแผนการจัดการความรู ดาน

การเขียนบทความเผยแพร 

(บทความวิจัย) และ ดานการผลิต

บัณฑิต

750                  ขอ 1.1.1.3,ขอ 

1.1.1.4
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ประชาสัมพันธและเผยแพร

ขาวสารตาง ๆ ดานการจัดการ

ความรูทาง Web siteการจัดการ

ความรู เพื่อใหบุคลากรภายใน

คณะฯ ไดรับทราบขาวสาร และ

สามารถแลกเปลี่ยนความรูผานทาง

 Website ได

นพเกา 6,600               

4. อบรมใหความรูดานการจัดการ

ความรู

10,100            

5. ศึกษาดูงานดานการจัดการความรู 12,000            

6. ติดตามประมวลกิจกรรมสงเสริม

 CoP เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เฉพาะเรื่องที่จัดตั้งขึ้น และ

สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชให

เกิดประโยชนจากกลุม CoP การ

ขอตําแหนงชํานาญการ CoP วิศว

ศึกษา/วิจัยสถาบัน

750                  
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. จัดกิจกรรมเสวนา (Q-Talk) จัด

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน สาย

วิชาการและสายสนับสนุน  ปละ 4

 ครั้ง และเสวนาจิบน้ําชา เพื่อเปน

การแลกเปลี่ยนเรียนรูในดานตางๆ

 ของหนวยงานและบุคลากร

ภายในคณะฯ

นพเกา 31,200            งปม.ยอดรวม

จิบน้ําชาโดย

คํานวณจาก

บุคลากรคณะฯ

8. การรวบรวมคลังความรู   เพื่อทํา

ใหเปนแหลงความรูและภาควิชา/

หนวยงาน หรือบุคลากรของคณะฯ

 สามารถนําไปใชไดในอนาคต 

จากกิจกรรม

9. เรียนรูจากผูติดดาว (องคกร

สัมพันธดูแล)

10. ฝากไวในความทรงจํา (องคกร

สัมพันธดูแล)

11. กิจกรรมสงเสริมใหบุคลากร

เขียนบันทึกและมอบรางวัล

ประจําป

10,000            
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. จัดกิจกรรมการประกวดขั้น

เขียนขั้นตอนการปฎิบัติงาน 

(K-Procedure)

นพเกา 40,000            

13. ประกวดการเขียนขอคําถามที่

ถามซ้ํา( FAQs)

5,000               

14. ประกวดเว็บคลังความรูของ

หนวยงาน

5,000               

40. การประสานงานการดําเนินการ

กิจกรรม 5 ส  อํานวยการ 5ส

 - เพื่อเปนการสงเสริมและ

ดําเนินการกิจกรรม 5ส ใหเปนไป

ตามเปาหมายและแผนที่กําหนด

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการอํานวยการ

 5ส ปละ 2 ครั้ง

นพเกา 1,500               

2.จัดกิจกรรมสงเสริมและให

ความรูเกี่ยวกับ 5 ส+

41. การจัดกิจกรรมสงเสริม 5ส+  - เพื่อกระตุนใหมีการจัดทํา

กิจกรรม 5ส อยางตอเนื่องรวมทั้ง

เปนการสรางขวัญและกําลังใจแก

ผูที่รวมกิจกรรม 5ส

ขอ 5.1

งปม.

โดยประมาณ

ขึ้นอยูกับ

จํานวนผู

สงผลงาน



- วศ.315 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. การจัดเวทีนําเสนอการประกวด

พื้นที่ 5ส. และนวัตกรรม ประจําป

เพื่อกระตุนและสงเสริมในการทํา

กิจกรรม 5ส.คณะฯ

นพเกา/

ธัญลักษณ

             40,000 ขอ 5.1.1 และ 

ขอ 5.1.2

2. ประชาสัมพันธผานอีเมล และ

ผานเว็บไซด

นพเกา

3. โครงการดูงาน 5 ส ภายนอก              12,000

4. โครงการดูงาน 5 ส ภายใน                1,125

5. กิจกรรม ส 6 ส สรางสรรค (รับ

ผลงาน)

6. กิจกรรม ส 7 ส สนุกคิด

7. จัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม

ประจําป ส 6

             61,700

8. อบรมและสัมมนาผูประเมิน 

5 ส

นพเกา/

ธัญลักษณ

               7,500

9. อบรมหัวขอ Lean นพเกา              28,650

10. แฟนพันธุแท 5 ส ตอบคําถาม 5

 ส

10,000            
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

42. การปรับปรุงขอมูลบน Website 

KM  และ Website 5ส+ และเว็บไซด

กลุมงานแผนงานฯ

 - เพื่อใหเปนขอมูลที่เปนปจจุบัน 

เพื่อใชในการอางอิงจัดทําขอมูล

รายงานผลการดําเนินงานแตละ

ดาน และรายงานผลการ

ดําเนินงานของกลุมงานฯ

กิจกรรม:

 - พัฒนาปรับ Website ใหมีความ

ทันสมัยอยางตอเนื่องโดยการ

ปรับปรุงอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง

นพเกา

43. การจัดทํารายงานประจําปคณะ

วิศวกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 

2555-2556

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผลการ

ดําเนินงานในรอบปที่ผานมาของ

คณะวิศวกรรมศาสตร แก

หนวยงานภายนอก และผูเกี่ยวของ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ดําเนินการจัดทําขอมูลสําหรับ

การเผยแพรผลการดําเนินงานตาม

ดานตางๆ เชน  วิจัยและบริการ

วิชาการ  การผลิตบัณฑิต  

งบประมาณ ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ  ของป

การศึกษา 2555 และ 2556

ธัญลักษณ

2. สงรางตนฉบับใหผูบริหาร

พิจารณา

3.จัดซื้อจัดจางทําซีดี และเผยแพร

44. การรายงานผลตามแผนปฏิบัติ

การตามกลยุทธราชการสรางใสสะอาด

 - เพื่อใหเกิดความโปรงใสในการ

ดําเนนิงานทั้งในระดับ

มหาวิทยาลัยและคณะฯ

แผนปฏิบัติ

การกลยุทธ

ของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม:

1. ประชาสัมพันธไปยังภาควิชา/

หนวยงาน เพื่อทราบแผนการ

ดําเนินการตามกลยุทธของราชการ

ใสสะอาด

ธัญลักษณ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. รวบรวมขอมูลจัดทํารายงาน

ขอมูลตามกลยุทธราชการใส

สะอาด และรายงานมหาวิทยาลัย

ตามแผนกลยุทธที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

ธัญลักษณ

45. การตรวจประเมินคุณภาพ

กิจกรรม  5ส ประจําป 2556

 - เพื่อพัฒนาปรับปรุง

กระบวนการทํางาน และเพิ่ม

ประเสิทธิภาพในการทํางาน โดย

อาศัยกิจกรรม 5ส ในการพัฒนา

ระบบคุณภาพ มีติดตามผลการ

ดําเนินการกิจกรรม 5ส. คณะฯ ให

มีการดําเนินการยังตอเนื่อง

ขอ 5.1 ขอ 5.1.1 

และ 

ขอ 5.1.2

กิจกรรม:

1. ประชุมคณะอนุกรรมการ

ประเมินคุณภาพกิจกรรม 5ส+ 

เตรียมความพรอม

ธัญลักษณ 1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

2. แจงภาควิชา/หนวยงาน เตรียม

ความพรอมรับการประเมิน

คุณภาพกิจกรรม 5ส+ฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ดําเนินการตรวจประเมินฯ พื้นที่

 5 ส.

ธัญลักษณ

4. สรุปผลและจัดทํารายงานผล

การตรวจประเมินฯ พื้นที่ 5 ส.แต

ละรอบการประเมิน

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

 5. ประชุมคณะอนุกรรมการ

ประเมินคุณภาพกิจกรรม 5ส+ 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม 5ส+

ของแตละรอบการประเมิน และ

ผลภาควิชา/หนวยงาน

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

6.  สรุปผลการประเมินกิจกรรม 5

ส+ของแตละรอบการประเมิน 

แจงคณะกรรมการอํานวยการ 5ส+

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

46. การติดตามประสานงาน 

โครงการพัฒนางาน

 - เพื่อเปนการสงเสริมใหบุคลากร

มีการพัฒนาตนเอง ปรับปรุงการ

พัฒนางานทั่รับผิดชอบใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยใช

โครงการพัฒนางานเปนฐานใน

การพัฒนา

ขอ 5.1 ขอ 5.1.1 

และ 

ขอ 5.1.2
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1.จัดประชุมคณะกรรมการ

โครงการพัฒนางาน

ธัญลักษณ 600                  

2.ประชาสัมพันธการใหเสนอ

โครงการพัฒนางาน ไปยัง

ภาควิชา/หนวยงาน

3. ติดตามผลการดําเนินงาน

โครงการพัฒนางาน

4. จัดเวทีการนําเสนอโครงการ

พัฒนางาน

80,000            เปนยอด

ประมาณการ

ของ

คาตอบแทน

และอาหารวาง

47. การประสานงานดานฐานขอมูล  - เพื่อใหการจัดการดานฐานขอมูล

ดานการประกันคุณภาพมี

ประสิทธิภาพและมีฐานขอมูลใน

การอางอิงตาง ๆ จึงไดมีการจัดตั้ง

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ประสานงานและดําเนินการจัด

ประชุมคณะทํางานจัดทําระบบ

ฐานขอมูล 2 เดือน/ครั้ง และ

สรุปผลการประชุมเพื่อใชเปน

แนวปฏิบัติ

ธัญลักษณ

ศิราณี

48. การเปนคณะกรรมการ/

คณะทํางานในชุดตางๆ

 - เพื่อใหภารกิจของคณะ/

หนวยงานบรรลุตามเปาหมายที่

กําหนด

กิจกรรม :

1. เขารวมประชุมตามที่กําหนด บุคลากร

กลุมงานฯ

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. รวมแสดงความความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ และรวมกัน

ดําเนินงานใหสําเร็จลุลวง
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. หมวดไฟฟา

1. ตรวจเช็ค  บํารุงรักษา

ระบบประธานไฟฟา (หมอ

แปลง , ตู MDB) ของทุก

อาคารในคณะฯ

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน(PM)ในงาน

ระบบไฟฟา

ยุทธนา 120,000  - 

กิจกรรม:

 - จางเหมาเอกชนตรวจสอบระบบการทํางานของ

หมอแปลงและตูMDB

2. ซอมบํารุง งานระบบ

ไฟฟาวงจรยอย เชน ระบบ

แสงสวาง  วงจรปลั๊ก  วงจร

ควบคุม  ฯลฯ  ทั้งคณะฯ

 - เพื่อใหอุปกรณ พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

  - ตรวจเช็คระบบไฟฟาวงจรยอยและระบบแสง

สวางทั้งคณะฯ

3.ปรับปรุงระบบไฟฟาของ

ตึกบรรยายกลาง

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน ยุทธนา  - 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

4. ปรับปรุงระบบไฟฟาของ

อาคารโรงหลอโลหะ

 -เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

5. ติดตั้งระบบ ATS 

(Automatic Transfer 

Switch)

 - 

  ระบบสับจายไฟฟา

อัตโนมัติหอง server ตึก

หุนยนต

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

6. บํารุงรักษาตู Load Center

 ทั้งคณะฯ  ประมาณ 250 ตู

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบ

ไฟฟาวงจรยอย (PM)

ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

 - เพื่อสํารองไฟฟาใหกับหอง server ของภาควิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร ยามไฟฟาตึกหุนยนตขัดของ

ยุทธนา 271,459



-วศ.324 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ทําความสะอาดและตรวจสอบจุดเชื่อมตอทาง

ไฟฟาภายในตู Load Center ที่จายใหกับไฟฟาวงจร

ยอยตางๆ

7. ตรวจเช็คและบํารุงรักษา

(ตึกวิจัยฯ)

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน ยุทธนา  - 

 - ระบบ Fire Alarm 15,000

 - ระบบไฟฟาทั้งระบบ 50,000

 - ระบบลิฟท

 - ระบบไฟฟาสํารอง 45,000

 - ระบบไฟฉุกเฉินและปาย

หนีไฟ

20,000

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คและเปลี่ยนอุปกรณตางๆ  ตามอายุการ

ใชงาน

8. ติดตั้งระบบ ATS ใหกับ

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรฯ

,ภาควิชาวิศวกรรมเคมี,

อาคารปฏิบัติการพื้นฐาน

 - เพื่อสํารองไฟฟาใหกับภาควิชาวิศวกรรมเหมือง

แรฯ,ภาควิชาวิศวกรรมเคมี,อาคารปฏิบัติการพื้นฐาน

  เมื่อเวลาไฟฟาขัดของ

ยุทธนา 870,000  - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบจางเหมา (ของบประมาณป 56)
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. หมวดชางไม  ชางประปา

1. ใหบริการสราง/ซอมแซม

และบํารุงรักษางานชางไม

และระบบประปา

- งานชางไม ระบบประปา มีความพรอมในการใช

งาน

ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการตามระเบียบวิธีปฏิบัติงานซอม

2. การซอมแซมโตะ/เกาอี้/

ประตู ฯลฯ ประจําหองเรียน

ทั้งคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - สํารวจ/จัดตรียมวัสดุดําเนินการซอมตามระเบียบ

วิธีปฏิบัติ

3. บํารุงรักษา/ตรวจสอบ

หองน้ําทั้งคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คอุปกรณประปาในหองน้ําทั้งคณะฯ

4. บํารุงรักษาเครื่องกรอง

น้ํา/ตูทําน้ําเย็นของพื้นที่

สวนกลางประมาณ 11 จุด

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบน้ําดื่ม ปยะวัฒน 6,000  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 4.1 เปลี่ยนสารกรองคารบอนและเรซิ่ง

4.2 เปลี่ยนไสกรองเซรามิค

4.3 ลางเครื่องกรองน้ํา

4.4 ลางถังน้ําเย็น

5. ตรวจสอบ/บํารุงรักษา

เครื่องเติมอากาศระบบถัง

บําบัด(อาคารวิจัยฯ)

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

5.1 ตรวจสอบระบบ

5.2 เครื่องเติมอากาศ

5.3 ระบบถังบําบัด

5.4 ลางแผนกรองอากาศ

6. ตรวจสอบ/บํารุงรักษาโตะ,

เกาอี้,ประตู ฯลฯ ประจํา

หองเรียนทั้งคณะฯ

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน  - 

กิจกรรม:

6.1 ตรวจเช็คสภาพ ปยะวัฒน 30,000

6.2 ปรับแตงใหใชงานได
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. วางทอระบายน้ําฝนทาง

ลาดหลังหองพัสดุ

 - เพื่อใหระบายน้ําไดรวดเร็ว  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการจางเหมาและทําลวงเวลา ปยะวัฒน 17,500

8. เปลี่ยนฟลั๊ตวาลวโถ

ปสสาวะหองน้ําชายหนา

หองกลุมงานการเงินและพัสดุ

 - เพื่อทดแทนของเกาที่ชํารุดและเสื่อมสภาพ  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเปลี่ยนฟลั๊ตวาลวโดยชางประปาของ

คณะฯ

ปยะวัฒน 10,000

9. ตรวจสอบ/บํารุงรักษา

เครื่องสูบน้ําดี (อาคารวิจัยฯ)

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเช็คระบบ ปยะวัฒน

3. หมวดงานอาคารสถานที่

1. จัดสถานที่กิจกรรมตางๆ  

ของคณะฯ

 - เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดสถานที่ให

เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

 - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

  - จัดเตรียมโตะ/เกาอี้ และอุปกรณตางๆ  พรอม

รูปแบบสถานที่ตามที่ผูขอใชแจง

นิภาพร

2. จัดสถานที่สอบประจํา

ภาคการศึกษา

- เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดสถานที่ให

เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

 - 

กิจกรรม:

 - จัดหองเรียนตามผังสอบที่ไดรับแจง  และ

จัดเตรียมหองกรรมการอํานวยการสอบ

มลฤดี

3. ลางสระน้ํา บน - ลางลาน

ตึก

 - เพื่อความสะอาดสวยงาม  - 

กิจกรรม:

  - ถายน้ําจากสระน้ําจากนั้นขัดลางดวยแปรง

พลาสตคิ  (2 เดือน/ครั้ง) และเปดน้ําใหมเขาสระ

มลฤดี

4. ซักผามานหองเรียน

ทั้งหมด

-บํารุงรักษาผามานใหสะอาดเรียบรอยอยูเสมอ  - 

กิจกรรม:

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด มลฤดี

5. ซักพรม/ผามาน หอง

ประชุมทั้งหมดของคณะฯ

- บํารุงรักษาพรมและผามานใหสะอาดเรียบรอยอยู

เสมอ

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด นิภาพร

6. ขัดลางลานตึกสตางค

มงคลสุข/ลานตึกหัวหุนยนต/

โถงชั้น1 ตึกวิจัยฯ

 - เพื่อความสะอาดสวยงาม  - 

กิจกรรม:

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด นิภาพร

7. จัดเตรียมอาหารวาง/

เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน 

สําหรับงานประชุมของคณะฯ

 - เพื่อใหบริการสําหรับงานประชุมของคณะฯ  - 

กิจกรรม:

 7.1 ตรวจสอบรายการขออาหารวาง/เครื่องดื่ม,

อาหารกลางวัน ในระบบหองประชุมฯ

นิภาพร

7.2 โทรแจงกับผูใชบริการเพื่อยืนยันการขออาหาร

วาง/เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน

7.3 จัดเตรียมอาหารวาง/เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน นิภาพร

8. ตรวจเช็คหองประชุมของ

คณะฯ

 - เพื่อเตรียมความพรอมของหองประชุมกอนใช

งานทุกครั้ง

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - เช็คตรวจสอบหองประชุมใหพรอมกอนใชงาน นิภาพร

9. จัดทําขอมูลสรุปการใช

หองประชุมตอเดือน

 - เพื่อทราบถึงอัตราความถี่การใชงานของหอง

ประชุมในแตละเดือน

 - 

กิจกรรม:

 - บันทึกชั่วโมงการใชหองประชุมแตละหองลงใน

ตาราง Excel

นิภาพร

10. ทําความสะอาดดาดฟา

ตึกหุนยนต/อาคารบรรยาย

กลาง

 - เปนการรักษาความสะอาดเรียบรอยและปองกัน

น้ํารั่วซึมบนฝาเพดาน

 - 

กิจกรรม:

 - จัดเก็บ/กวาดเศษวัสดุ ขยะตางๆ บนดาดฟา มลฤดี

11. ลางทอ,บอดักไขมัน  - เพื่อปองกันไขมันไมใหอุดตันในทอ  - 

กิจกรรม:

 - ตักไขมันในบอไขมันทุกวันและเปดน้ําลางไขมัน

ในทอเดือนละ 2 ครั้ง

นิภาพร

4. หมวดงานยานพาหนะ

1. ซอมบํารุงรถยนตราชการ 1. เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน  - 

2. เพื่อยืดอายุการใชงานรถราชการ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 -ตรวจเช็คสภาพและนําเขาศูนยบริการ/เปลี่ยนถาย

น้ํามันเครื่องตามกําหนดการ/เปลี่ยนอุปกรณตาม

สภาพและตามกําหนดเวลาที่ควรเปลี่ยน

วันทนา

2. ซักเบาะรถบัส - ทําความสะอาดเบาะรถทั้งคัน  - 

กิจกรรม:

 2.1 ปดฝุนเบาะพรอมดูดดวยเครื่องดูดฝุนใชแปรง

ขนออนปดฝุนละอองทิ้ง/ใชน้ํายาทําความสะอาด

เช็ดแลวตามดวยผาบิดหมาดเช็ดซ้ํา และฉีดน้ํายา

เคลือบ

วันทนา

2.2 ซักดวยกรรมวิธีซักเบาะและพรม

3. ซักผามานรถตูทุกคัน - ทําความสะอาดผามานตามรอบกําหนด  - 

กิจกรรม:

 -จางเหมาบุคคลภายนอก วันทนา

4. เปลี่ยนผามานรถบัส 

ทะเบียน 40-0265,40-0318

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน  - 

กิจกรรม:

 - สืบราคาดําเนินการขออนุมัติและใหพัสดุจัดจาง วันทนา

5. เปลี่ยนผามานรถตู 

ทะเบียน นข-720,ม-5648,

นข-759

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - สืบราคาดําเนินการขออนุมัติและใหพัสดุจัดจาง
วันทนา

6.ทําประกันรถยนตราชการ

พรอมพ.ร.บ.

- เพื่อเตรียมความพรอมดานการทําประกันรถยนต  - 

กิจกรรม:

 - หาขอมูลเกี่ยวกับราคาทําประกันรถยนตพรอม 

พ.ร.บ ประมาณ 3 บริษัท/ทําหนังสือขออนุมัติใน

หลักการทําประกันรถยนตพรอม พ.ร.บ พรอม

นําเสนอพัสดุดําเนินการตอไป

วันทนา

7. จัดรถตามใบขอใชรถ งาน

ราชการ งานบริการ วิชาการ

และวิจัย งานสวัสดิการ งาน

เที่ยวเมส งานไป ธนาคาร 

งานอยูเวร

- เพื่อใหบริการการขอใชรถตามระเบียบของคณะฯ  - 

กิจกรรม:

 - จัดรถตามเอกสารการขอใชรถ/นําเสนอ

ผูบังคับบัญชาอนุมัติ/จัดขึ้นกระดานไวบอรด 

พรอมแจงพขร./โทรแจงผูขอใชบริการทราบ

วันทนา
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. ตรวจเช็ครถประจําวัน - เพื่อเตรียมความพรอมของยานพาหนะกอนใช

งานทุกครั้ง

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คตรวจสอบรถใหพรอมกอนใชงาน พนักงานขับรถ

9. จัดทําตารางการใชน้ํามัน

เชื้อเพลิง

1. เพื่อทราบอัตราการสิ้นเปลืองน้ํามันเชื้อเพลิงของ

รถแตละคัน

 - 

2. เพื่อทราบสภาพของเครื่องยนต

3. เพื่อหาสาเหตุการชํารุดสึกหรอและวินิจฉัยการ

ซอมบํารุงได

กิจกรรม:

 - บันทึกระยะทางการใชรถแตละครั้ง/บันทึกการ

ใชน้ํามันของรถยนตแตละคัน/จัดทําตาราง Excel 

เพื่อคํานวณหาอัตราการกินน้ํามันตอ กม. ที่ใชรถ

วันทนา

10. ปรับปรุงโปรแกรมขอใช

รถ(ใหแสดงสถานะของรถ

ในแตละวัน)

 - เพื่อใหผูรับบริการและผูจัดการยานพาหนะใช

งานไดสะดวกและประหยัดคาใชจายใหคณะฯ

 - 

กิจกรรม:

10.1 ทบทวนระบบการใหบริการทั้งหมด วันทนา

10.2 ดําเนินการสรุปขอควรปรับปรุงเพิ่มเติมทั้งหมด
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พ
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พ
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ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

10.3 สงขอมูลใหฝายคอมฯ  ดําเนินการปรับปรุง

โปรแกรม

11. จัดทําโปรแกรมจัดรถ  - เพื่อใหผูรับบริการและผูจัดการยานพาหนะใช

งานไดสะดวกและประหยัดคาใชจายใหคณะฯ

 - 

กิจกรรม:

10.1 ทบทวนระบบการใหบริการทั้งหมด วันทนา

10.2 ดําเนินการสรุปขอควรปรับปรุงเพิ่มเติมทั้งหมด

10.3 สงขอมูลใหฝายคอมฯ  ดําเนินการปรับปรุง

โปรแกรม

5. หมวดงานปรับอากาศ

1. บํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศสวนของ

สํานักงานเลขาฯ และ

หองเรียนสวนกลาง จํานวน 

111 เครื่อง

 - เพื่อใหเครื่องปรับอากาศทํางานอยางมี

ประสิทธิภาพและประหยัดพลังงาน

 - 

กิจกรรม:



-วศ.335 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบจํานวนเครื่องและเช็คสภาพเครื่อง/

เขียนรายละเอียดขอบขายงานจางเหมาลาง

เครื่องปรับอากาศ/ แจงหนวยพัสดุดําเนินการจาง/ 

ใหผูรับจางเขาดําเนินการลางเครื่องปรับอากาศ/

ควบคุมงานจางเหมา

สุวรรณ

2. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาขนาด 250 KVA 1 

เครื่อง และ 500 KVA 2 

เครื่อง

- เพื่อใหเครื่องกําเนิดไฟฟาใชงานไดตามปกติ

พรอมทดสอบระบบการทํางานจายกระแสไฟฟา

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็ค/ซอมเปลี่ยนอุปกรณที่เสื่อมสภาพจาก

การใชงาน

สุวรรณ

3. บํารุงรักษาตรวจเช็คระบบ

โทรศัพท(ตูชุมสาย/ตูUDB 

ทุกภาควิชา)

- เพื่อใหอุปกรณและระบบคูสายสามารถใชงานได

ปกติ

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คจุดตอคูสายและอุปกรณเชื่อมตอบํารุงรักษา

ระบบไฟสํารอง

สุวรรณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาและเครื่องสูบน้ํา

ดับเพลิงตึกวิจัยฯ

 - เพื่อความพรอมในการใชงานของเครื่องกําเนิด

ไฟฟาและเครื่องสูบน้ําดับเพลิง

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็ค บํารุงรักษาตามแผนการบํารุงรักษา สุวรรณ

6. หมวดยามรักษาการณ

1. ตรวจเช็คสายยางดับเพลิง

พรอมจัดหาของใหมมา

ทดแทน

- เพื่อเตรียมความพรอมและใชงานไดตามปกติ  - 

กิจกรรม:

 - นําสายยางดับเพลิงมาเสียบเขากับหัวสงน้ําเพื่อ

ทดสอบการรั่วซึมของสายยางดับเพลิง/จัดหาสาย

ยางดับเพลิงใหมมาทดแทน

ประยูร

2. ตรวจเช็คถังน้ํายา

ดับเพลิงทั้งหมดของคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมและสามารถใชงานไดเมื่อ

เกิดอัคคีภัย

 - 

กิจกรรม:

 -ใหทางรานเขามาตรวจเช็คถังน้ํายาดับเพลิง 

อุปกรณพรอมซอมเปลี่ยนและเติมน้ํายา

ประยูร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ตรวจเช็คซอมแซมและ

จัดหาแผนปายจราจร

 - เพื่อใหสามารถมองเห็นไดชัดเจนและเพิ่มเติม

ของเดิม

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คและซอมแซมปายจราจร/จัดหาแผนปาย

จราจรมาติดตั้งเพิ่มและพนสีแผนแผนปายจราจร

ของเดิมใหม

ประยูร

4. ทาสีตีเสนจราจร  -  เพื่อใหสามารถมองเห็นไดชัดเจนขึ้น  - 

กิจกรรม:

 - จัดหาสีและอุปกรณทาสี/ทําลวงเวลาใหบุคลากร

ภายในกลุมงานอาคารฯ  มาทาสีเสนจราจรใน

วันหยุด

ประยูร

5. จัดอบรมสัมมนา

เจาหนาที่ร.ป.ภ.ประจําป 

2556

 - เพื่อใหยามรักษาการณไดตระหนักถึงภาระหนาที่

ความรับผิดชอบของตนเอง

 - 

 - มีความเขาใจเพื่อนรวมงานมากขึ้น

 - มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับภาระงานที่ตองปฏิบัติ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 -จัดทําโครงการใหวิทยากรจากภายนอกเขามา

อบรมใหความรูกับยามรักษาการณทุกทาน/จัด

กิจกรรมกลุมสัมพันธนอกสถานที่

ประยูร

6. ตรวจเช็คมุมกลองทีวี

วงจรปด

 - เพื่อใหภาพที่ปรากฎในจอสามารถมองไดเต็ม

และชัดเจน

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คจับยึดมุมกลองใหอยูในระดับที่สามารถ

มองเห็นไดชัดเจน
ร.ป.ภ.รวมกับ

เจาหนาที่ระบบ

คอมพิวเตอร

7. ตรวจเช็คระบบ Fire 

Pump อาคารวิจัยฯ

 - เพื่อใหเครื่องสามารถใชงานไดดีและปกติ  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการตามแผนการบํารุงรักษา ร.ป.ภ.รวมกับ

คุณปยะวัฒน

7. หมวดภูมิทัศน

1. ปรับปรุงสวนหยอมรอบ

อาคารบรรยายกลาง

1. เพื่อปรับสภาพพันธุไมที่ทรุดโทรม  - 

2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ปรับปรุงตนไมโดยนําตนไมที่ชํารุดเปลี่ยนใหม จอมสรางภูมิ

2. ปรับปรุงสวนหยอม

บริเวณวิศวทัศนและแนว

ขอบหลังคาโคง

 - เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

 - 

กิจกรรม:

 - เปลี่ยนตนไมที่ชํารุดใหมทั้งหมด พรอมลงตนไม

ใหม

จอมสรางภูมิ

3. ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณ

ดานหนาตึกสิรินธร

1. เพื่อปรับสภาพลักษณะการจัดสวนใหเหมาะสม

กับสถานที่

 - 

2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

กิจกรรม:

 - เปลี่ยนจากสวนน้ํา(เดิม)  เปนสวนแหงเนื่องจาก

จุดดังกลาวมีน้ํารั่วซึมลงมายังชั้นจอดรถใตดิน/จัด

ภูมิทัศนใหมทั้งหมด

จอมสรางภูมิ

4. ปรับปรุงสนามหญาหนา

ปอมยามจุดที่ 2

 - เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - จัดหาไมยืนตนขนาดกลาง เชน ตนหูกระจง จอมสรางภูมิ

5. ปรับปรุงสวนหนาอาคาร

บริหารฯ

1. เพื่อปรับปรุงเปนสวนแหงการเรียนรู  - 

 2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

กิจกรรม:

 - ออกแบบและดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศนของ

คณะฯ

จอมสรางภูมิ

6. งานตัดหญารอบคณะฯ  

ทั้งหมดพรอมเก็บกวาด

(เดือนละ 2 ครั้ง)

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ตัดหญารอบคณะฯ  พรอมสับขอบ จอมสรางภูมิ

7. งานตัดแตงกิ่ง ไมดอก ไม

ประดับ ไมพุมสนาม 

สวนหยอม และไมพุมขนาด

กลาง

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ตัดแตงกิ่งไมดอกไมประดับรอบคณะฯ จอมสรางภูมิ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. งานปรับปรุงบํารุงดูแลไม

ดอกไมประดับสวน

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ใสปุยบํารุงดูแลรักษาไมดอกไมประดับสวนรอบ

คณะฯ

จอมสรางภูมิ

9. งานดูแลรักษาปองกัน

กําจัดศัตรูพืช/ขุดถอนวัชพืช

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ฉีดยา/ถอนกําจัดวัชพืชรอบคณะฯ จอมสรางภูมิ

8. หมวดงานออกแบบและเขียนแบบงานกอสราง

1. ซอมแซมโครงเหล็กรับ

หลังคาลูกโดม

 - เพื่อชวยยืดอายุการใชงานของโครงเหล็กให

ยาวนานยิ่งขึ้นและเพื่อความปลอดภัย

 - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางดําเนินการจัดจาง

พรอมควบคุมงานกอสราง

ประยูร

2. ซอมแซมอาคารวิจัย

วิศวกรรมประยุกต สิรินธร

 - เพื่อซอมแซมใหสามารถใชงานไดดีตามปกติ  - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - เขียนแบบประมาณราคากลางดําเนินการจัดจาง

พรอมควบคุมงานกอสราง

ประยูร

3. ปรับปรุงที่จอดรถยนต

ดานทิศใตภาควิชาวิศวกรรม

อุตสาหการ

 - เพื่อความสะดวกในการจัดการจราจรของคณะฯ  

และเพื่อความปลอดภัย

 - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

4. ซอมแซมพื้นตัวหนอนที่

จอดรถยนตบุคคลทั่วไป

 - เพื่อปองกันน้ําขังพื้นที่จอดรถยนต  - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

5. ทําระบบน้ําสํารองอาคาร

เรียนและปฏิบัติการรวม

 - เพื่อสํารองน้ําไวใชในกรณีที่แรงดันน้ําของ

มหาวิทยาลัยตก

 - 

กิจกรรม:

 -เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

6. ปรับปรุงหอง A201 เปน

หองเรียนทันสมัย

1. เพื่อรองรับและสนับสนุนในการเรียนการสอน  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อปรับสภาพใหหองเรียนมีบรรยากาศการเรียน

การสอน

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

7. งานทําบอรด

ประชาสัมพันธหนาภาควิชา

วิศวกรรมไฟฟา

1. เพื่อสําหรับจัดนิทรรศการทางวิชาการ  - 

(หนารานกาแฟเอสเปรสโซ) 2. เพื่อลดปริมาณการใชบอรดขาเหล็ก(บอรดฟา)

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

8. ปรับปรุงหองประชุม

มงคลสุข

 - เพื่อปรับสภาพใหดีขึ้นและสอดคลองกับการใช

งานในอนาคต

 - 

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

9. ปรับปรุงหองหัวหุนยนต  - เพื่อปรับสภาพใหดีขึ้นและสอดคลองกับการใช

งานในอนาคต

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

9. หมวดธุรการ

1. จัดเก็บขอมูลสถิติงาน

ซอมบํารุง สถิติน้ํามัน

รถยนตและรถจักรยานยนต

- เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลืองสําหรับวางแผนใน

การจัดหาใหเพียงพอในการใชงาน เอกสารที่ไม

จําเปนและเปนการทํา 5 ส. เอกสารอยางตอเนื่อง

 - 

กิจกรรม:

 - จัดพิมพขอมูลงานซอมของหมวดงานตางๆ ใน

โปรแกรมเอ็กซเซลอายุครบตามระเบียบกําหนด

หรือไม และดําเนินการขอ/ทําลายเอกสารที่ไมตอง

มีการขออนุมัติ

วันทนา

2. ปดบัญชีเงินทดรองจาย - เพื่อจัดทําบัญชีใหถูกตองและตรงตามการเบิกจาย  - 

กิจกรรม:

1. ทดรองจายเงินทดรองจายตามการทํางาน

ลวงเวลาของเจาหนาที่อาคารฯ

วันทนา

2. ทดรองจายอาหารวางเครื่องดื่ม

3. ทดรองจายเงินงานซอมฉุกเฉิน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทําเบิกจายคาลวงเวลา

พนักงานขับรถพรอมคา

ลวงเวลาเจาหนาที่หนวย

อาคารฯ ทุกรายการ

- เพื่อจัดทําคาลวงเวลาใหเจาหนาที่หนวยอาคารฯ  - 

กิจกรรม:

 - ขออนุมัติทําลวงเวลาใหเจาหนาที่/เสนอผูมี

อํานาจอนุมัติ/นําสงหนวยคลังตรวจสอบ

วันทนา

4. ขออนุมัติในหลักการทํา

ลวงเวลาของพนักงานขับรถ

และเจาหนาที่หนวยอาคารฯ 

 ทุกรายการ

- เพื่อรองรับการเบิกจายในแตละเดือน  - 

กิจกรรม:

 - ทําหนังสือขออนุมัติ/นําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติ/

นําสงหนวยคลังเพื่อดําเนินการตอไป

วันทนา

5. จายเงินคาลวงเวลา

พนักงานขับรถ

- เพื่อทดรองจายเงินใหพนักงานขับรถที่ทํางาน

ลวงเวลา

 - 

กิจกรรม:

 - จายเงินทดรองจายใหพนักงานขับรถตามใบเบิก วันทนา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. ดําเนินการทําลายเอกสาร

การขอใชรถ

- เพื่อลดพื้นที่ในการเก็บเอกสาร,สะสางเอกสารที่

ไมจําเปน และเปนการทํา 5ส. เอกสารอยางตอเนื่อง

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจสอบเอกสารที่จะขอทําลายวาอายุครบตาม

ระเบียบกําหนดหรือไมและดําเนินการขออนุมัติ

ทําลาย/ทําลายเอกสารที่ไมตองมีการขออนุมัติ

วันทนา

7. ประเมินความพึงพอใจ

ของผูรับบริการทุกหมวดงาน

- เพื่อประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการจะได

นํามาปรับปรุงการใหบริการตอไป

 - 

กิจกรรม:

 - สงแบบฟอรมประเมินใหผูรับบริการ/ประเมิน

การใหบริการ/รายงานผลการประเมิน

นิภาพร

8. รายงานสถิติงานซอมบํารุง  - เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลืองสําหรับวางแผนใน

การจัดหาใหเพียงพอในการใชงาน

 - 

กิจกรรม:

 - รายงานซอมของหมวดงานตางๆ ใน

ระบบแจงซอมสาธารณูปการ

มลฤดี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. จัดเก็บขอมูลดานวัสดุ

ของประจําหองสโตรอาคารฯ

 - เพื่อใหสะดวกตอการทํางาน  - 

กิจกรรม:

 - บันทึกขอมูลการเบิกจายวัสดุ  โดยใชโปรแกรม

ของภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล

มลฤดี

10. ประเมินผลแผนปฏิบัติ

การประจําป  2556

1. เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การ

 - 

2. เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

กิจกรรม:

 - ตรวจสอบผลการดําเนินการตามหัวขอที่กําหนด

ในแผน/ ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ/เสนอที่

ประชุมกลุมฯ ทราบและแจงผูเกี่ยวของ

นิภาพร

11.จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป  2557

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของหนวยงาน

ใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 - 

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทําราง

แผนปฏิบัติการประจําป 2557/จัดทําแผนฯ ฉบับ

สมบูรณ/แจงบุคลากรของหมวดงานทราบและเพื่อ

เปนแนวทางในการทํางานตอไป

นิภาพร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. สนับสนุนการจัด

กิจกรรมประจําปคณะฯ

1.1 สอบกลางภาคและ

ปลายภาค ภาคการศึกษาที่

 1 และ 2

 - เพื่อสนับสนุนการผลิตขอสอบกลางภาคและ

ขอสอบปลายภาค

กิจกรรม:

- เตรียมเครื่องพิมพระบบดิจิตอล เครื่องเรียงหนา 

 กระดาษ วัสดุ อุปกรณสําหรับการผลิตขอสอบ

และดําเนินการผลิต

บุญรับ  

พิศาล พงศธร

1.2 การจัดงานวิศวฯ 

สัมพันธ

 - เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมวิศวฯ สัมพันธ

ประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบระบบแสง เสียง เครื่องดนตรี จตุรงค/

ชัยยุทธ/

จํานงค/

ภูวเนศวร/

พิศาล/

บุญรับ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

เทคโนโลยีการศึกษา กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. อํานวยความสะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ ฯลฯ

3. ถายภาพนิ่งและบันทึกวีดิโอ ภูวเนศวร/

 อนุสิษฐ

4. จัดหาวัสดุ อุปกรณสนับสนุบการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

5. ออกแบบและตกแตงฉากเวที อนุสิษฐ

1.3 ประชุมวิชาการทาง

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการทาง

วิศวกรรมศาสตร

 กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

3. จัดหาวัสดุสนับสนุนการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

1.4 พบผูปกครองและ

นักศึกษาใหมพบอาจารย

ที่ปรึกษา

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการพบผูปกครองและ

นักศึกษาใหมพบอาจารยที่ปรึกษา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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55
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พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จตุรงค  

จํานงค 

ภูวเนศวร      

  ชัยยุทธ   

พงศธร พิศาล

2. ติดตั้งระบบวงจรปดและทดสอบ

3. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

1.5 พิธีไหวครู  - เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมไหวครูของคณะฯ

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

1.6 สนับสนุนกิจกรรม

ประชุมเชียรของนักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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55
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พ
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พ
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ส.
ค.
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ก.
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

3. งานบํารุงรักษาและใหบริการ

1.7 เตรียมงานทําบุญตึก เพื่อสนับสนุนงานทําบุญตึกประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/

พิศาล/

พงศธร/บุญ

รับ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ อนุสิษฐ/ 

ภูวเนศวร

1.8 เตรียมงาน ม.อ. 

วิชาการ

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมงาน ม.อ. วิชาการ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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55
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ อนุสิษฐ/ 

ภูวเนศวร

3. จัดหาวัสดุสําหรับการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

1.9 การจัดซุมวันรับ

ปริญญาป 2556

 - เพื่อสนับสนุนใหบัณฑิตถายภาพวันรับปริญญา

กิจกรรม:

1. ตกแตงซุมใหบัณฑิตถายภาพวันรับปริญญา อนุสิษฐ/

ปราณี/พิศาล

2. จัดหาวัสดุสําหรับจัดกิจกรรมฯ ปราณี/

แสงเดือน

10. งานวันเด็กแหงชาติ

ประจําป 2556

 - เพื่อสนับสนุนงานวัดเด็กแหงชาติประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ควบคุมดูแล อํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณและบันทึกวิดีโอ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ถายภาพนิ่งและออกแบบเวทีพรอมติดตั้ง อนุสิษฐ

3. จัดหาวัสดุสําหรับการจัดกิจกรรม แสงเดือน/

ปราณี

11. การจัดหาบัตรอวย

พรประจําป 2557

 - เพื่อใหคณะไดบัตรอวยพรตามวัตถุประสงค

กิจกรรม:

1. ประสานกับรานคาเรื่องการออกแบบ ส.ค.ส. 

ตามความประสงคของคณะฯ

อนุสิษฐ

2. จัดหาตามจํานวนที่กลุมงานบริหารฯ กําหนด แสงเดือน

3. นํา ส.ค.ส. ที่จัดหาสงใหกลุมงานบริหารฯ เพื่อ

ดําเนินการตอไป

2. กิจกรรม 5ส และการ

ประเมินผล

2.1 กิจกรรม 5 ส  - เพื่อความสะดวก จัดเก็บเปนระบบ และคนหา

ไดงาย

กิจกรรม:

1. สํารวจพื้นที่ในการจัดทํา 5ส ทุกคนใน

หนวยงาน

2. ระดมความคิดเห็น

3. จัดทํากิจกรรม 5ส หนวยงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.2 ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินงานตาม KPIs)

 - เพื่อปรึกษาหารือและระดมความคิดเห็นรวมกัน

ภายในหนวยงาน

จตุรงค

กิจกรรม:

1. แจงสมาชิกในหนวยงานทราบ

2. ดําเนินการประชุม

2.3 จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม:

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2557

แสงเดือน

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

- แจงบุคลากรในหนวยทราบ และใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานตอไป

3. ซอม บํารุงรักษา 

อุปกรณประจําหองเรียน

 - เพื่อใหโสตทัศนูปกรณพรอมใหบริการอยู

ตลอดเวลา

กิจกรรม:

- ตรวจเช็ค ทําความสะอาดโสตทัศนูปกรณ 

บํารุงรักษาและซอมเบื้องตน

ชัยยุทธ/

จํานงค/

ภูวเนศวร/

พิศาล/พงศธร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.1 ตรวจสอบระบบเสียง

ตามสาย

 - เพื่อตรวจสอบสัญญาณเสียงตามสาย ใหพรอม

ใชงานตลอดเวลา

กิจกรรม:

- ตรวจสอบ ปรับปรุงเสียงตามสายอาคารบรรยาย

กลาง  อาคารเรียนและปฏิบัติการรวม (หัวหุน) 

และอาคารวิจัยฯ

จตุรงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

3.2 เก็บอุปกรณกลับ

หนวยงาน

 - เพื่อตรวจเช็ค ซอมและบํารุงรักษาหลังใชงาน 

(เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

กิจกรรม:

1. ตรวจเช็ค  ทําความสะอาดอุปกรณทุกชิ้นที่นํา

กลับมา

ภูวเนศวร/

จาํนงค/

ชัยยุทธ

2. ติดตั้งตามสถานที่กําหนดเพื่อใหพรอมใชงาน

3.3 ตรวจสอบสัญญาณ  - เพื่อตรวจสอบความเขมของสัญญาณโทรทัศน

กิจกรรม:

1. วัดความเขมสัญญาณภายในหองควบคุมชั้น 4 จตุรงค/

ชัยยุทธ

2. วัดความเขมสัญญาณที่ภาควิชาและจุดติดตั้ง

ตาง ๆ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.4 ตรวจสอบอุปกรณใช

งานไดหรือไมได

 - เพื่อตรวจสอบสภาพอุปกรณ  ครุภัณฑ ให

พรอมใชงานและจัดหาของใหมทดแทนที่

เสื่อมสภาพ

กิจกรรม:

- ตรวจเช็คอุปกรณทุกชิ้นที่ติดตั้งประจําหองเรียน

อาคารบรรยายกลาง อาคารเรียนฯ(หัวหุน) อาคาร

ศูนยวิจัยฯ ภาควิชาและหองประชุม

ภูวเนศวร/

จํานง/

ชัยยุทธ/แสง

เดือน

4. แผนการจัดหาครุภัณฑ

4.1. จัดหาครุภัณฑ ตามที่

ไดรับจัดสรรใน

ปงบประมาณ 2556

 - เพื่อใหไดครุภัณฑตรงตามวัตถุประสงคและ

เปาหมายที่กําหนด

กิจกรรม:

- จัดทํารายละเอียดครุภัณฑทุกรายการและ

กําหนดผูเปดซอง

จตุรงค/แสง

เดือน/ปราณี

4.2 สอบราคาครุภัณฑป 

2556

 - ดําเนินการตามขั้นตอนและระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบรายการครุภัณฑ แสงเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ติดตั้งตามสถานที่กําหนด

4.3 เตรียมขอมูลเพื่อ

ประกอบคําขอ

งบประมาณประจําป 2557

 - เพื่อเตรียมขอมูลเสนอผูบริหารในการขอตั้ง

รายการครุภัณฑประจําป สําหรับพัฒนาการเรียน

การสอน วิจัย อบรม สัมมนา บริการวิชาการ 

กิจกรรม ฯลฯ

กิจกรรม:

1. จัดทํารายละเอียดและความจําเปนในการจัดซื้อ

2. จํานวนรายการครุภัณฑ

3. งบประมาณที่ขอจัดตั้ง

4. วัตถุประสงคของการจัดซื้อ

4.4 แยกหมวดหมูครุภัณฑ  - เพื่อวางแผนการจัดหาครุภัณฑสนับสนุนการ

เรียนการสอนและกิจทั่วไปของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แยกประเภทครุภัณฑ จตุรงค

2. นับจํานวนครุภัณฑ

3. ตรวจสภาพ

4. สํารวจอายุการใชงานครุภัณฑ

จตุรงค/แสง

เดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4.5 เตรียมขอมูลเพื่อ

ประกอบคําขอ

งบประมาณเงินรายได

ประจําป 2557

 - เพื่อใหไดครุภัณฑตรงตามวัตถุประสงคและ

เปาหมายที่กําหนด พรอมใชงาน

กิจกรรม:

1. เตรียมขอมูล จตุรงค/แสง

เดือน

2. จํานวนรายการครุภัณฑที่ขอตั้ง

5. สํารวจขอมูลความ

ตองการผลิตหนังสือฯ

5.1 ทําบันทึกแจงภาควิชา

ฯ เพื่อเตรียมตนฉบับ

หนังสือ ตําราและเอกสาร

ประกอบการสอนฯ

 - เพื่อใหนักศึกษา/บุคคลทั่วไปที่สนใจศึกษา 

คนควาและทดลอง

กิจกรรม:

1. ทําบันทึกเวียนภาควิชาใหสงตนฉบับหนังสือ 

ตําราและเอกสารประกอบการสอนฯ ให

เทคโนโลยีการศึกษาดําเนินการตอไป

ปราณี

2. ประมาณราคาและขออนุมัติดําเนินการผลิต

ตามจํานวนที่ไดรับแจง

แสงเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สงฝายผลิตดําเนินตามระเบียบและขั้นตอนที่

กําหนด

พิศาล 

พงศธร บุญ

รับ

4. ชางศิลปออกแบบปกและสั่งผลิต นายอนุสิษฐ

5. นําเขาบัญชีและจําหนาย ปราณี

5.2 สํารวจวัสดุ อุปกรณ

ดานงานพิมพ และจัดหา

เพิ่มเติมใหเพียงพอ

 - เพื่อเตรียมความพรอมสนับสนุนในการผลิต

หนังสือ ตํารา/เอกสารประกอบการเรียนการสอน 

และเอกสารราชการทั่วไป

กิจกรรม:

1. สอบถามความตองการของผูรวมงาน แสงเดือน

2. ตรวจเช็คยอดวัสดุคงเหลือและสถานที่จัดเก็บ 

เพื่อจัดหาเพิ่มเติมใหเพียงพอสําหรับการใหบริการ

5.3 ประเมินผลความพึง

พอใจผูรับบริการป 2556

1. เพื่อปฏิบัติตามวัตถุประสงค  ที่คณะฯ กําหนด

2. เปนเครื่องมือในการวัดผลการปฏิบัติงาน

กิจกรรม:

1. สํารวจขอมูล (แบบสอบถาม) แสงเดือน

2. ประมวลผล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. แจงบุคลากรในหนวยงานมทราบและใชเปน

ขอมูลในการปรับปรุงพัฒนางาน

แสงเดือน

6. ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ

6.1 ดําเนินการประชุม

กลุมยอยพัฒนาคุณภาพ 

KPIs

  - เพื่อปรึกษาหารือและระดมความคิดเห็น

รวมกันภายในหนวยงาน

กิจกรรม:

1. แจงสมาชิกในหนวยงานทราบ จตุรงค

2. ดําเนินการประชุม

6.2 การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2556

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามแผนที่กําหนด ใหสอดคลองกับส

ถาการณปจจุบัน

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลดําเนินการตามหัวขอที่กําหนดใน

แผน

จตุรงค

2. แจงใหทุกคนในหนวยงานทราบ ทุกคนใน

หนวย

3. ปรับปรุงแผน/ดําเนินการ

4. เสนอที่ประชุมกลุมทราบและแจงผูเกี่ยวของ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6.3 จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม:

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2557

แสงเดือน

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

3. แจงบุคลากรในหนวยทราบ และใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานตอไป

6.4 การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2556

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามแผนที่กําหนดใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลดําเนินการตามหัวขอที่กําหนดใน

แผน

จตุรงค

2. แจงใหทุกคนในหนวยงานทราบ ทุกคนใน

หนวย

3. ปรับปรุงแผน/ดําเนินการ

4. เสนอที่ประชุมกลุมทราบและแจงผูเกี่ยวของ
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1. แผนงานโครงการบริการ

วชิาการตามจุดเน้น/สาขา

ความเชี่ยวชาญ และการ

นําไปใชป้ระโยชน์เพื่อชุมชน

และสังคม

1.1 เพื่อให้บริการวิชาการ

ที่ตอบสนองความต้องการ

ของชุมชนและเกิด

ประโยชน์อย่างต่อเนื่อง 

ยั่งยืน หรือสร้างความ

เข้มแข็ง

 - โครงการ/กิจกรรม

บรกิารวชิาการตามจุดเน้น/

สาขาความเชี่ยวชาญ และ

การนําไปใชป้ระโยชน์เพื่อ

ชุมชนและสังคม

รองคณบดี

ฝา่ยบรกิาร

วชิาการ

30 

โครงการ

ต่อปี

2. แผนงานสร้างความ

เชื่อมั่นด้านขีดความสามารถ

ใ

2.1 เพื่อเผยแพร่ผลงาน

บริการวชิาการให้ทราบใน

 - กิจกรรมประชาสัมพันธ์

ผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่

12 ครัง้/ปี

ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56

แผนปฎิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

ฝ่ายบริหารงานบริการวิชาการและการถ่ายทอดเทคโนโลยี  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร์

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ
พ.ย. 55 ธ.ค. 55

ของผู้ใหบ้รกิารและรับฟัง

ความต้องการของลูกค้า

วงกวา้ง

 - จัดทําแผน่พับ

ประชาสัมพันธ์/จํานวน 

2,000 ฉบับ

หน.ฝ่ายฯ/

นิษฐกานต์/

อรุนันต์

1 ครัง้/ปี

 - ป้ายประชาสัมพันธ์ นิษฐกานต์/

จริา

 6 ครัง้/ปี
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

 - จัดกิจกรรมแนะนํา

ศักยภาพความเชี่ยวชาญ

และความพร้อมแก่

หน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ 

พรอ้มรับฟังความต้องการ

ของลูกค้า และกิจกรรม

พบปะเครือข่ายในงาน

บริการวชิาการ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/

หน.ฝ่ายฯ/

เสาวลักษณ/์

อรุนันต์

4 ครัง้/ปี

 - จัดทําฐานข้อมูล E-mail 

ของสถานประกอบการ/

ส่วนราชการในเขตพื้นที่ที่

นิษฐกานต์/

จริา/

เสาวลักษณ์

 3,500 ราย/ปี

สวนราชการในเขตพนทท

รับผดิชอบ

เสาวลกษณ

2.2 เพื่อสรา้งทีมงาน

บรกิารวชิาการตามสาขา

ความเชี่ยวชาญ

 - จัดประชุมทีมบริการ

วชิาการตามสาขาความ

เชี่ยวชาญ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/ 

หน.ฝ่าย./

เสาวลักษณ์

4 ครัง้/ปี

2. แผนงานสร้างความ

เชื่อมั่นด้านขีดความสามารถ

ของผูใ้ห้บริการและรับฟัง

ความต้องการของลูกค้า (ต่อ)

2.2 เพื่อสรา้งทีมงาน

บรกิารวชิาการตามสาขา

ความเชี่ยวชาญ (ต่อ)

 - จัดเสวนาพบปะ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องงาน

บริการวชิาการ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/ 

หน.ฝ่าย./

อรุนันต์

1 ครัง้/ปี

3. การบริหารจัดการงาน

บริการวชิาการ และการ

ติดตามผลการปฏิบัติงาน 

ตามวงจร PDCA

3.1 เพื่อติดตามผลการ

ปฏิบัติงานด้านบริการ

วชิาการตามวงจร PDCA

 - จัดประชุม

คณะกรรมการบริการ

วิชาการประจําคณะฯ

หน.ฝ่าย/

อรุนันต์

4 ครัง้/ปี
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

3.2 เพื่อบริหารจัดการใน

การรับงานบริการวชิาการ

 - กิจกรรมการ

ประชาสัมพันธ์ TOR งาน

บริการวชิาการใหม่เพื่อให้

บุคลากรของคณะฯ 

รับทราบผา่นเว็บไซต์ของ

หน่วยฯ

อรุนันต์ ตลอดปี

4. แผนงานตามแผน

งบประมาณเงินรายได้ของ

คณะ

4.1 เพื่อให้บริการวิชาการ

แก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม

 - โครงการ/กิจกรรม

บริการวชิาการแบบให้เปล่า

แก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม

หน.ฝ่ายฯ/

อรุนันต์

4 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

่ โ4.2 เพื่อถ่ายทอด

เทคโนโลยีและผลงานที่

เป็นประโยชน์ต่อสังคม

 - โครงการ/กิจกรรมการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีต่อสังคม

หน.ฝ่ายฯ/

จริา

4 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

4.3 เพื่อสรา้งความ

ร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพ

 - โครงการ/กิจกรรมที่

คณะฯ จัดร่วมกับองค์กร

วชิาชพีอื่นๆ

หน.ฝ่ายฯ/

เสาวลักษณ์

2 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

5. แผนการอบรมและสัมมนา 5.1 เพื่อจัดอบรมและ

สัมมนาให้กับหน่วยงาน

ต่างๆ ในหลักสูตรต่างๆ 

ด้านวิศวกรรมศาสตร์

 - กิจกรรม/โครงการ

ฝึกอบรมหลักสูตร Public 

Training และหลักสูตร 

In-house Training

นิษฐกานต์/

เสาวลักษณ์

12 

หลักสูตร/ปี

6. แผนพัฒนาประสิทธิภาพ

ในการสนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ

6.1 เพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพในการ

สนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ

 - พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์

ของฝ่ายฯ

ผ่านเว็บไซต์ และ Facebook

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ์

3 เดือน
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

 - พัฒนาปรับปรุงโปรแกรม

 KPIs เพื่อการรายงานผล

การดําเนินงาน

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ/์

อรุนันต์

1 เดือน

6. แผนพัฒนาประสิทธิภาพ

ในการสนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ (ต่อ)

6.1 เพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพในการ

สนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ (ต่อ)

 - พัฒนาการแยก

หน่วยงาน/บุคคล (Database)

สุระเชษฐ์ 1 เดือน

 - พัฒนาการแยก

หน่วยงาน/บุคคล (Interface)

สุระเชษฐ์ 2 เดือน

 - พัฒนาระบบการส่ง 

E-mail

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- พัฒนาสามารถพมิพซ์อง

จดหมายออกจากหน้า

โปรแกรมได้

สุระเชษฐ์ 15 วัน

 - พัฒนาโปรแกรม KPIs 

สําหรับการจัดทํารายงาน

ผล สมศ., สกอ.

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ/์

อรุนันต์

1 เดือน

 - พัฒนาการแสดงผลตาม

รายชื่อหน่วยงาน (รายชื่อผู้

เข้าอบรมในหน่วยงาน, 

รายชื่อหลักสูตร)

สุระเชษฐ์ 15 วัน
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

- พัฒนาการแสดงผล

รายบุคคล (รายชื่อหลักสูตร)

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- พัฒนาการแสดงผลราย

หลักสูตร (รายชื่อหน่วยงาน

 ย่อยบุคคล)

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- สามารถ Export ไฟล์เป็น 

Excel ได้

สุระเชษฐ์ 1 เดือน



-วศ.368 -

แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

- ดานงานประชาสัมพันธ

1.การประชาสัมพันธเชิงรุก  - เพื่อใหกลุมเปาหมายไดรับทราบขอมูล

ขาวสารจาก การประชาสัมพันธ

กิจกรรม:

1.การประชาสัมพันธขาวคณะฯ ผานสื่อ

ตาง ๆ

ขัติยาภรณ  ขอ 6.1.3

2. พัฒนาจัดทํา Pop up ขาวเดนเพื่อใช

ประชาสัมพันธ

ขอ 6.1.3

3.จัดทําสื่อแนะนําใหแกโรงเรียนและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ

100,000 ขอ 6.1.3

4. จัดนิทรรศการงานตลาดนัดหลักสุตร

ใหแกนักเรียนในภูมิภาคตาง ๆ รวมกับ

ทีมงาน ประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัย 

และเครือขายประชาสัมพันธ

50,000 ขอ 6.1.3

5. สงเมลการไดรับรางวัลของคณาจารย

และบุคคลากรเพื่อการประชาสัมพันธและ

สรางขวัญกําลังใจใหกับผูไดรางวัล

6. จัดทําสารสื่อสารขาวสารภายในคณะฯ ขัติยาภรณ 

มนิษา

ขอ 6.1.3

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

แผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

หนวยองคกรสัมพันธ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

2. การปรับปรุงฐานขอมูล

ใหมีความทันสมัย

 - เพื่อมีฐานขอมูลที่ทันสมัยใชเผยแพร

กิจกรรมของคณะฯ

กิจกรรม:

1.สํารวจฐานขอมูลจากหนวยงานตางๆ ที่

เกี่ยวของ

ขัติยาภรณ

2. รวบรวมและตรวจสอบกับฐานขอมูลเดิม

เพื่อนํามา Update

3. นํามาใชกิจกรรมประชาสัมพันธ ขอ 6.1.3

3. การจัดกิจกรรม

สื่อมวลชนสัมพันธ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของคณะ

วิศวกรรมศาสตร  และแจงขอมูลขาวสารที่

เดนในแตละเดือน

กิจกรรม:

1. แถลงขาวในชวงเดือนที่มีผลงานเดน ขัติยาภรณ  ขอ 6.1.5

2. เยี่ยมสื่อมวลชนประจําป  ขอ 6.1.5

ดานศิษยเกาสัมพันธ

 1.สรางความสัมพันธ

ระหวางศิษยเกา ศิษยปจจุบัน

 และคณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารใหแกศิษยเกา

และสรางกิจกรรมสัมพันธเพื่อใหกอ

ประโยชนแกนักศึกษา และคณะ

วิศวกรรมศาสตร โดยมีศิษยเกาเปน

ผูสนับสนุน

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

1. จัดเผยแพรขอมูลขาวสารผานเว็บศิษยเกา มนัสขวัญ ขอ 4.2.2

2. ปรับปรุงและอัพเดทฐานขอมูลศิษยเกา ขอ 4.2.1

3.  จัดสรรหานักศึกษาเพื่อเขารับทุน

สมาคมศิษยเกา

ขอ 4.2.2

4.  การบรรยายจากรุนพี่ศิษยเกาใหแกศิษย

ปจจุบัน

ขอ 4.2.2

5.  กิจกรรมสัมพันธกับศิษยเกา ขอ 4.2.2

6. การจัดทําสารศิษยเกาและผลงานคณะฯ ขอ 4.2.3

7. กิจกรรมเดินสายพบปะศิษยเกา ขอ 4.2.3

8.กิจกรรมสัมมพันธผานเว็บไซด ขอ 4.2.2

ดานชุมชนสัมพันธ

 1.โครงการโรงเรียน

สัมพันธกับงานวิจัย

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนในภาคใตไดมี

โอกาสเขาศึกษางานวิจัยในคณะวิศวฯและ

ทราบขอมูลการเขาศึกษาตอ

กิจกรรม:

1. โรงเรียนทัวรวิจัย มนิษา ขอ 6.1.4

2. โรงเรียนทําวิจัย ขอ 6.1.4
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

2.โครงการพัฒนาศูนยเรียนรู

เชิงวิศวกรรมสูชุมชน

 - เพื่อเพิ่มกิจกรรมและสื่อการเรียนรูใน

รูปแบบที่นาสนใจสนองความตองการ

ผูใชบริการ

กิจกรรม:

1. การจัดทําสื่อการเรียนรู มนิษา ขอ 1.4.1, 6.1.2

2. สถานวิจัยเยี่ยมศูนยเรียนรูฯ ขอ 6.1.2

3. เว็บไซตศูนยเรียนรูและเพิ่มเครือขาย

โรงเรียนทางเว็บไซต
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หนวยบริหารงานวิจัย นวัตกรรม และทรัพยสินทางปญญา

แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.  กําหนดเปาหมายและทิศทางงานวิจัยของ

คณะฯ และภาควิชา

แสงจันทร ต.ค.-55

2. สงเสริมและสนับสนุนทุนเครือขายวิจัย

ของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 3.1.4

3. สนับสนุนทุนวิจัยภายในคณะฯ และการ

สนับสนุนรวมกับมหาวิทยาลัย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ดําเนินการตลอดป

เปดรับ 2 รอบ

ธ.ค.55 และ มิ.ย.56

ขอ 3.1.4

4. สรางแรงจูงใจใหแกคณาจารยและนักศึกษา

โดยการใหรางวัลผลงานทางวิชาการ และ

กระตุน สงเสริมสนับสนุนการผลิตผล

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

5. นําผลงานวิจัยไปใชประโยชนตอชุมชน 

สังคม และเชิงพาณิชย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 1.4.1, 1.4.2, 

1.4.3

6. สรางขวัญและกําลังใจและยกยองนักวิจัยที่

มีผลงานวิจัยและงานสรางสรรคดีเดน

แสงจันทร

พีรดาว

ตลอดป

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

-มีระบบและกลไกบริหารงานวิจัย

หรืองานสรางสรรค เพื่อใหบรรลุ

เปาหมายตามแผนดานการวิจัยของ

สถาบัน และดําเนินการตามระบบที่

กําหนด 

-มีการจัดสรรงบประมาณของสถาบัน 

เพื่อเปนทุนวิจัยหรืองานสรางสรรค  

โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจําคณะฯ

คอยกํากับดูแลการดําเนินการดานวิจัย

ใหเปนไปตามกลไกที่กําหนด
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. สงเสริมความรวมมือระหวางนักวิจัยกับ

องคกรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และ

ภาคอุตสาหกรรม

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 1.4.1, 1.4.2, 

1.4.4

8. ระบบฐานขอมูลดานการวิจัย แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 3.1.4

9. สงเสริมและสนับสนุนทุนวิจัยประเภท

โครงงานของนักศึกษา  ประเภทวิศวศึกษา

วิศวกรรมศาสตร และประเภทวิจัยสถาบัน 

เพื่อสรางองคความรู สรางผลงานวิจัยที่

สามารถนําไปใชกับการเรียนการสอนของ

คณะฯ โดยจะตองมีอาจารยที่ปรึกษา

โครงการวิจัย

มีการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคกับการจัดการเรียน

การสอน

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

10. สนับสนุนทุนวิจัยประเภททุนพัฒนา

นักวิจัยใหมสําหรับสายวิชาการและประเภท

ทุนวิจัยสถาบันสําหรับสายบุคลากรของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

11. จัดอบรม ประชุม สัมมนาดานวิจัยและ

งานสรางสรรคอยางตอเนื่องใหกับอาจารย 

นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป

12. ใหความรูดานจรรยาบรรณการวิจัยใหกับ

อาจารย นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ

แสงจันทร ต.ค.55 และ มี.ค.

56

มีการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคและใหความรูดาน

จรรยาบรรณ การวิจัยแกอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. สนับสนุนการบริหารงานวิจัยของ

เครือขายวิจัยคณะฯ (สาขาความเปนเลิศ 

สถานวิจัย หนวยวิจัย และทีมวิจัย)

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 3.1.4

14. สรางเครือขายวิจัยรวมกับคณะอื่นๆ ใน

มหาวิทยาลัย โดยสนับสนุนทั้งงบประมาณ 

และบุคลากรเขารวมในการจัดตั้งเครือขายวิจัย

ในระดับมหาวิทยาลัย ที่สังกัดคณะอื่นๆ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 3.1.4

15. Update เว็บไซตวิจัยของคณะฯ เพื่อ

รวบรวมและเผยแพรแหลงขอมูลดานวิจัยของ

คณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ทุกเดือน

16. จัดนิทรรศการ การแสดงผลงานวิจัย 

ชิ้นงาน งานนวัตกรรม  ของภาควิชาและ

เครือขายวิจัยคณะฯ ในงานสัปดาหวิชาการ 

และอื่นๆ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

พ.ค.56 หรือ

ส.ค.56

ขอ 1.4.3

17. จัดทําฐานขอมูลปฎิทินการประกวด/

แขงขันผลงาน

พีรดาว ต.ค.-55 ขอ 2.1.1

18. คัดเลือกผลงานวิจัย นวัตกรรม และ

สิ่งประดิษฐที่เดนเพื่อผลักดันและสนับสนุน

เขาแขงขัน

พีรดาว ม.ค.-56 ขอ 2.1.2

มีการสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

หรืองานสรางสรรคตามอัตลักษณ

ของสถาบัน เชน หองปฏิบัติการวิจัยฯ

 ศูนยใหคําปรึกษาและหนวย

สนับสนุนการวิจัยฯ และสงเสริม

กิจกรรมวิชาการ

มีสนับสนุนการสรางผลงานวิจัย 

ผลงานทางวิชาการ และนวัตกรรม

เพื่อการประกวด /แขงขัน



-วศ.375 -

แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

19. การประเมินคุณภาพผลงานวิจัยเชิง

วิชาการของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศ

ไทยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สกว.)

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ธ.ค.-55 ขอ 2.1.2

20. โครงการนํารองประเมินศักยภาพ

ผลงานวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาไทย (สกอ.)

พีรดาว ม.ค.-56 ขอ 2.1.2

21. จัดเตรียมขอมูลเพื่อรับการประเมิน

คุณภาพผลงานดานการวิจัย QA KPIs กพร. 

สมศ.

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ทุก 3 เดือน ขอ 2.1.2

22. ประเมินความพึงพอใจของอาจารย นักวิจัย

 และผูชวยวิจัย ภายในคณะฯ ตอการ

สนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ต.ค.-55 ขอ 2.1.1

23. นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุง

แกไข การสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ธ.ค.55-ม.ค.56 ขอ 2.1.2

มีการประเมินผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง

มีการติดตาม ประเมินผล และ

ปรับปรุงแกไข เพื่อใชเปนแนวทางใน

การสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

หรืองานสรางสรรคของคณะฯ



- วศ.1 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. จัดหาครุภัณฑที่ใชในการเรียนการ

สอนและงานวิจัย

 - เพื่อใหเครื่องมือและอุปกรณที่ใช

ประกอบการเรียนการสอนและงานวิจัย

มีปริมาณและคุณภาพเพียงพอสามารถ

รองรับจํานวนนักศึกษาและงานวิจัยที่

เพิ่มขึ้น

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. กําหนดรายการครุภัณฑที่จําเปน

ตองการเพิ่มเติม

คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

2. จัดหาแหลงจําหนายครุภัณฑพรอมทั้ง

เอกสารจากบริษัทตางๆ เพื่อประกอบ

การกําหนดคุณสมบัติครุภัณฑ

คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

คุณปราณีต

คุณธีติมา

3. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

งบประมาณ)

หัวหนา

ภาควิชาฯ

คุณธีติมา

4. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑโดยวิธี

ตกลงราคา  สอบราคาวิธีพิเศษ (เงิน

สวนแบงพัฒนาภาค)



- วศ.2 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดระเบียบครุภัณฑ  - เพื่อสํารวจสภาพครุภัณฑหมดสภาพ

ในหองปฏิบัติการตางๆเพื่อเสนอแทง

จําหนายออก

กิจกรรม :

1. สํารวจครุภัณฑหมดสภาพ คณาจารย

ประจําแขนงวิชา

คุณปราณีต

้2. จัดทําเอกสารและแตงตั้งกรรมการ

จําหนายพัสดุ

ธีติมา

3. จําหนายพัสดุหมดสภาพ

3. จัดระเบียบการเงินงบประมาณ  - เพื่อความสะดวกในการตรวจสอบ

และบริหารการเงินภายในภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. แสดงงบการเงินวัสดุภาควิชา งบ

การเงินรายได  (เงินรายไดพัฒนาภาค 

เงินบริการวิชาการ)

คุณธีติมา

2. จัดทําแผนการใชเงินงบประมาณ เงิน

รายได

หัวหนาภาควิชา

 รองฯ แผน



- วศ.3 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
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6

พ
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.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. จัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี  - เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนระดับปริญญาตรีเปนไปดวย

ความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพตาม

ขอกําหนดของหลักสูตรและสามารถ

ประสานงานกับงานบริการวิชาการของ

คณะฯ และทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

่ภาคการศึกษาที่ 2/2555 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ 212-202 รองฯ วิชาการ

2. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 3/2555
คุณอาภาพรรณ

3. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 3/2555 ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

4. นศ.ป 3 หาหัวขอโครงงานสําหรับ

วิชาโครงงาน ป 4

5. นศ.ยื่นหัวขอโครงงานที่เลือกใหผู

ประสานโครงงาน

6.  ประกาศผลพิจารณาการเลือกหัวขอ

โครงงานของนักศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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พ
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พ
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ค.

56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. นศ.สงสําเนารายงานฉบับสมบูรณ

วิชาโครงงาน
คุณอาภาพรรณ

8. สอบไลวิชาโครงงาน ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

ภาคการศึกษาที่ 1/2556 (ป.ตรี)

1. บรรยายวิชาปฏิบัติการ รองฯ วิชาการ

2. ประชุมนักศึกษาเรื่องวิชาโครงงาน 

ี ป ิ ิ 

ผูประสานงาน

ระเบียบปฏิบัติตางๆ วิชาโครงงาน

3. นักศึกษาปที่ 4 สงแบบแผนการทํา

โครงงาน
คณาจารย

4. สงรายงานความกาวหนาวิชา

โครงงานครั้งที่ 1/2556
คุณจินตนา

5. สอบวิชาโครงงานครั้งที่ 1/2556 ผูประสานงาน

วิชาโครงงาน

6. ประชุมภาควิชาฯ จัดสรรภาระงาน

สอนภาคการศึกษา 2/2556

หัวหนา

ภาควิชาฯ

7. พิจารณารางตารางสอนและตาราง

ปฏิบัติการ 2/2556
รองฯ วิชาการ

8. สอบวิชา 212-202 และ 212-301
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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55
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พ
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พ
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56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. จัดการเรียนการสอนระดับปริญญา

โทและปริญญาเอก

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการเรียน

การสอนทั้งระดับปริญญาโทและ

ปริญญาเอกเปนไปดวยความเรียบรอย

และมีประสิทธิภาพตามขอกําหนดของ

หลักสูตรและสามารถประสานงานกับ

งานบริการวิชาการของคณะฯ บัณฑิต

วิทยาลัยและทะเบียนกลางได

กิจกรรม :

ภาคการศึกษาที่ 2/2555 (ป.โท-เอก)

1. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 3/2555
คุณจินตนา

2. สอบคัดเลือกนักศึกษาระดับปริญญา

โท-เอก ปการศึกษา 55-56

ประธานคณะ

กรรมการ

หลักสูตร

3. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 4/2556
คุณจินตนา

ภาคการศึกษาที่ 1/2556 (ป.โท-เอก)

1. รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ

ครั้งที่ 1/2556
คุณจินตนา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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55
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พ
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พ
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56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6.  บริหารการจัดการและพัฒนา

หองปฏิบัติการไฟฟากําลัง 

หองปฏิบัติการไฟฟาสื่อสารและ

หองปฏิบัติการไฟฟาอิเล็กทรอนิกส

 - เพื่อใหสามารถใชสถานที่ เครื่องมือ 

อุปกรณและวัสดุสําหรับการปฏิบัติการ

ทดลองไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและเตรียมเครื่องมือ

อุปกรณและวัสดุที่ใชในหองปฏิบัติการ

คุณสมศักดิ์

คุณพงศธร

ไ คุณไพโรจน

2. จัดระบบจัดเก็บ เบิกจาย ซอมบํารุง

วัสดุอุปกรณเครื่องมือ

รองฯ แผน

วิศวกร ชาง

7. งานบริการวิชาการ  - เพื่อใหบริการดานความรูทางวิชาการ

แกสังคม ชุมชน หนวยงานราชการและ

เอกชน ทั้งแบบใหเปลาและแบบมี

คาตอบแทน

กิจกรรม :

1. ใหบริการแนะนํา ออกแบบและ

ทดสอบ ระบบไฟฟาและอุปกรณดาน

ไฟฟากําลัง

คณาจารย

ประจําแขนง

ไฟฟากําลัง



- วศ.7 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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ค.

56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ใหบริการออกแบบและพัฒนา

อุปกรณครื่องมือทางอิเล็กทรอนิกส

คณาจารย

ประจําแขนง

อิเล็กทรอนิกส

3. คายนักอิเล็กทรอนิกสรุนเยาว ผศ.สาวิตร

8. งานพัฒนาบุคลากร 1. เพื่อสงเสริมใหบุคลากรไดเลื่อน

ตําแหนงทางวิชาการ

2. เพื่อใหบุคลากรของภาควิชาฯได

่ เพิมพูนความรูความสามารถ  อันจะ

เปนประโยชนในการถายทอดความรู

มายังนักศึกษาตอไป

กิจกรรม :

1. จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร หัวหนาภาคฯ

2 . สัมมนาภาควิชาฯ

9. งานพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 1. เพื่อใหนักศึกษามีการพัฒนาตนเอง

อยางตอเนื่อง

2. เพื่อติดตามผลการเรียนและ

สถานะภาพของนักศึกษาอยางตอเนื่อง

3. เพื่อเสริมใหนักศึกษามีทัศนคติที่

กวางไกล ไดรอบรูงานทางภาคปฏิบัติ



- วศ.8 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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พ
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56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี บําเพ็ญตนให

เปนประโยชนตอสังคม

5. สรางความสัมพันธใกลชิดกับอาจารย

ขาราชการ

กิจกรรม :

1. ติดตามการเขาชั้นเรียน ผลการเรียน

และใหคําปรึกษานักศึกษาที่มีปญหา
รองฯ วิชาการ

 ่2. นักศึกษาพบอาจารยที่ปรึกษาอยาง

นอยเทอมละ 2 ครั้ง คือ เปดเรียนและ

หลังสอบกลางภาค

3. ประกาศรางวัลและมอบเกียรติบัตร

ใหกับ

     - นักศึกษาเรียนดีในแตละชั้นป รองฯ วิชาการ

     -  นักกิจกรรมดีเดน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

     - โครงงานดีเดน รองฯ วิชาการ

4. Big Cleaning Day รองฯ แผน

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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พ
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. โครงการพี่สอนนอง รองฯ วิชาการ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

6. นํานักศึกษาไปทัศนศึกษานอกสถานที่

     - นักศึกษาป 2 ทัวรโรงงาน รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

     - นักศึกษาป 3 ทัวรโรงงาน

     - นักศึกษาป 4 ทัวรโรงงาน

7. กิจกรรมจิตอาสา พัฒนาตนเอง รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

8. โครงการประกวดนวัตกรรมทาง

วิศวกรรม

9. ปจฉิมนิเทศนักศึกษาปที่ 4 หัวหนาภาคฯ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

10. ปฐมนิเทศนักศึกษาที่จะไปฝกงาน คณะกรรมการ

ฝกงาน

11. IHPT รองฯ พัฒนา

นักศึกษา



- วศ.10 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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55
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พ
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พ
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56
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56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. ปฐมนิเทศนักศึกษาปที่ 2 และนิเทศ

นักศึกษาป 3 และ 4

หัวหนาภาคฯ

รองฯ วิชาการ

รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

13. โครงการคายจริยธรรม รองฯ พัฒนา

นักศึกษา

14. กิจกรรมงานวันวิทยาศาสตร (มอ. 

ีวิชาการ) (การมีสวนรวม)

15. กีฬามนุษยไฟฟาสัมพันธ

16. กิจกรรมงานวันเด็ก (การมีสวนรวม)

17. กิจกรรมสงเสริมภาษาอังกฤษ

10. การประกันคุณภาพ  - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบบริหารงาน

การเรียนการสอน นักศึกษา บุคลากร

กิจกรรม :

1. 5ส รองฯ แผนงาน

2. ติดตามระบบประกันคุณภาพ

3. การประเมินขอสอบ

4. จัดทําเอกสารกระบวนการทํางาน

ของภาควิชาฯ



- วศ.11 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. สงเสริมงานวิจัย อาจารย บุคลากร

สายสนับสนุน

1. เพื่อใหอาจารยและบุคลากรสาย ข. ค.

 มีการทําวิจัยมากขึ้น

2. สรางบรรยากาศในการทําวิจัย

3. ใหบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการ

ทําวิจัย

กิจกรรม :

1. จัดสรรงบประมาณการทําวิจัย

ื้  ิ ไ 

รองฯ วิจัยและ

เบืองตนจากเงินรายไดพัฒนาภาค บัณฑิตศึกษา

2. จางผูชวยวิจัย ผูชวยสอน

3. หาแหลงทุนวิจัยและกระจายขาวทุน

วิจัย

4. โครงการความรวมมือในการทําวิจัย

กับหนวยงานภายนอกทั้งในและ

ตางประเทศ

5. ประชุมกลุมวิจัยเพื่อติดตามการทํา

วิจัยของกลุมวิจัย

6. จัดตั้งทีมผูทรงคุณวุฒิเพื่อชวยในการ

พิจารณาปรับปรุงแกไข proposal , paper

 ใหกับผูวิจัย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. งานประชาสัมพันธภาควิชาฯ  - เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง

และผูสนใจทั่วไปไดรับทราบขอมูล 

หลักสูตรการเรียนการสอนในระดับตรี 

โท เอก งานวิจัยและผลงานตางๆ ของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ปรับปรุง Website ของภาควิชาฯ ผช. ฯ 

สารสนเทศ

2. ปรับปรุงแผนพับประชาสัมพันธ

ภาควิชาฯ

ผช. ฯ วิเทศน

13. ติดตามผลการดําเนินงานของ

ภาควิชาฯ

 - เพื่อใหสามารถติดตามผลการ

ดําเนินงานอยางตอเนื่องและปรับปรุง

แกไขไดอยางสะดวกรวดเร็ว

กิจกรรม :

1. ประชุมภาควิชาฯ หัวหนาภาคฯ

2. ประชุมติดตามผลการดําเนินงานตาม

 KPI

รองฯ แผนงาน

3. ประเมินผลการสํารวจความพึงพอใจ

ในการดําเนินงานของภาควิชาฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14. รายงานประจําปของภาควิชาฯ  - เพื่อรายงานกิจกรรมตางๆ ที่ภาควิชาฯ

 ไดดําเนินการมาตลอดระยะเวลา 1 ป 

ใหผูที่สนใจหรือหนวยงานอื่นๆ ได

ทราบ

กิจกรรม :

 - จัดทําเอกสารเปนรูปเลมรายงาน

กิจกรรมตางๆ รวมทั้งขอมูลสําคัญที่

ิ ไ  ํ ิ

รองฯ แผนงาน

ภาควิชาฯ ไดดําเนินการมาตลอด

ระยะเวลา 1 ป

15. โครงการปรับปรุงอาคารภาควิชาฯ  - เพื่อปรับปรุงอาคารภาควิชา

วิศวกรรมไฟฟาจํานวน 2 รายการ

กิจกรรม :

1. กั้นหองพักอาจารย

    จํานวน 4 หอง

หัวหนา

ภาควิชาฯ

ผช. ฯ 

สารสนเทศ

260,000

2. กั้นหองวิจัยและหองบรรยาย

    จํานวน 4 หอง

640,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1. การจัดการเรียนการสอน  1) เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนมี

ประสิทธิภาพ

กิจรรม:

  1.1  กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

อาจารยผูสอน ภาค 1/2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการ/คุณธัญ

ชนก

ขอ 1.1.2

  1.2 กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

อาจารยผูสอน ภาค  2/2556

ขอ 1.1.2

  1.3 จัดทําตารางสอน 2/2555 ธัญชนก

  1.4 จัดทําตารางสอน 1/2556

  1.5 ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 2/2555 คณาจารย/ลัด

ดาวัลย

  1.6  ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

1/2556

  1.7 จัดทําแผนการสอน ภาค 2/2555 ขอ 1.1.2

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ



- วศ. 15 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

  1.8  จัดทําแผนการสอน ภาค 1/2556 คณาจารย/

ลัดดาวัลย

ขอ 1.1.2

  1.9 จัดทําภาระงาน 2/2555 ธัญชนก ขอ 1.1.2

  1.10 จัดทําภาระงาน 1/2556 ขอ 1.1.2

2)  รายวิชาโครงงาน

  2.1  ประกาศรายชื่อโครงงานนักศึกษา

 และจัดสรรโครงงาน

ขอ 1.1.6

  2.2 จัดทําตารางการใชหองเรียน 2/2555 ประนอม

  2.3 จัดทําตารางใหคําปรึกษา 2/2555

  2.4 สงรายงานการเงินเบิกจายทุนวิจัย

เพื่อวิทยานิพนธ ป 54

ขอ 1.4.4

  2.5 จัดสงรายงานทุนตาง ๆ        และ

เบิกจายทุน

  2.6 สอบรายงานความกาวหนา ขอ 1.4.4

3) เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียนใน

สาขาที่ตองการ

  3.1 แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ  รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการ/คุณหทัย

 4) เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

กรรมการฝกงาน



- วศ. 16 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

       4.1 จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงานกับคณะฯ)

       4.2. ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

คุณธัญชนก

      4.3  จัดสรรที่ฝกงาน กรรมการฝกงาน

     4.4 ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

      4.5  จัดโครงการอบรมเตรียมความ

พรอมใหกับนักศึกษาฝกงาน

ลัดดาวัลย/

ธัญชนก

ขอ 1.1.7

      4.6  นักศึกษาฝกงานสงรายงาน

ความกาวหนา 3 ครั้ง

ลัดดาวัลย/

ธัญชนก/

ฝาติหมะ

ขอ 1.1.7

    4.7  สอบรายวิชาฝกงาน (ให

นักศึกษานําเสนอรายงานการฝกงาน)

กรรมการฝกงาน

          ธัญชนก

ขอ 1.1.7

     4.8 ประเมินผลการฝกงานและสงให

งานทะเบียนกลาง

รศ.ไพโรจน/

ลัดดาวัลย

ขอ 1.1.7

2. การจัดทําคําของบประมาณรายจาย

ประจําป

 - เพื่อการบริหารงบประมาณเปนไป

ตามแผนงาน

กิจรรม:

1. จัดทําแผนการใชเงินจากแหลงเงิน

ตาง ๆ

ลัดดาวัลย ขอ 3.1.1
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดทําคําของบประมาณคาครุภัณฑ  

ที่ดินสิ่งกอสราง และบริการวิชาการ ป 

2558

3.  การเงินและพัสดุ 1. เพื่อใหการจัดหาครุภัณฑเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

กิจรรม:

1. การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556    (ทั้งจาก

เงินงบประมาณ และเงินรายได) :

วิรัชดาวัลย

2. จําหนายพัสดุ

3. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการการ

ตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ต.ค.55-ธ.ค.

55

วิรัชดาวัลย 

ประยูร และ

คณะกรรมการ

ตรวจสอบพัสดุ

2. เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

- การจัดซื้อ วิรัชดาวัลย

- การเบิกจาย

- การทําบัญชีสตอกวัสดุ

-  ลงบัญชีคาวัสดุ เงินงบประมาณ และ

เงินรายได
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4.  จัดทําคําขออัตราทดแทน ตําแหนง

เกษียณ

 - เพื่อรองรับภาระงานสอน งานวิจัย

และบริการวิชาการของภาควิชา/

หนวยงานตามความจําเปนและ

เหมาะสมตามเกณฑที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

กิจรรม:

- จัดทําคําขอกรอบตําแหนงพนักงาน

มหาวิทยาลัย

ลัดดาวัลย ขอ 4.1.4

5.  การประกันคุณภาพ  - เพื่อดําเนินการประกันคุณภาพตาม

นโยบายของคณะฯ และของมหาวิทยาลัย

1. เก็บขอมูลและตรวจสอบขอมูบ KPIS ธุรการ

2.  จัดทํารายงาน SAR ประจําป 2555 ลัดดาวัลย

3. จดัทํารายงาน KPIs ประจําป 2555

4.  จัดทํารายงานการประเมินผลและ

การปรับปรุงควบคุมภายใน ป 2556 

และ 2557

5.  สงแผนบริหารความเสี่ยง ป 2556

6. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการ

ของบุคลากร

6.  บริการวิชาการ  - เพื่อใหการบริการวิชาการ ดําเนินไป

ตามขั้นตอน



- วศ. 19 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจรรม:

1. ทดสอบเหล็ก ชาง ขอ 1.5.1

2. ทดสอบ NGV

3. จัดฝกอบรมถายทอดเทคโนโลยีไบ

โอดีเซลจากน้ํามันทอดและน้ํามันปาลม

ดิบสูชุมชน

รศ.กําพล/

ลัดดาวัลย

40,000  บาท ขอ 6.1.2

7.  กิจกรรมนักศึกษา  - เพื่อใหการจัดกิจกรรมของภาควิชาฯ 

เพื่อเสริมสรางความรูความสามารถ 

ทักษะ ใหกับนักศึกษาอยางตอเนื่อง

กิจรรม:

1. โครงการตอนรับบัณฑิตใหม หทัย 35,000 ขอ 1.1.3

2.  โครงการปฐมนิเทศนักศึกษา ป 2 6,000 ขอ 1.1.5

3. โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา ป 4 20,000 ขอ 1.1.5

4.โครงการพัฒนาภาควิชา 20,000

5. มอ.วิชาการ 30,000 ขอ 6.1.3

6. วันเด็ก 5,000 ขอ 6.1.3

7. ทัศนศึกษาโรงงงาน จ.สงขลา นศ.ป 2 4,500 ขอ 4.2.2

8. ทัศนศึกษาโรงงงานภาคกลาง ป 4 42,000 ขอ 4.2.2

9. ทัศนศึกษาโรงงานใต ป 3 15,000 ขอ 4.2.2

10. กิจกรรมทําบุญภาควิชา ธุรการ 10,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. ปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ประธาน

หลักสูตรป.โท/

ประนอม

12. โครงการ IHPT  ปละ 4-5 โครงการ ลัดดาวัลย/

คณาจารย

13. จัดสัมมนาวิชาการนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

ประธาน

หลักสูตรป.โท/

ประนอม

ทุกวันศุกร

ตลอดป

14. ประชุมผูปกครองนักศึกษาเรียนออน

 และนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ํากวา 2.10

หทัย 20,000

15. จัดอาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษา

เรียนออน หลังจากจัดประชุมผูปกครอง

 2 เดือน เพื่อติดตามพัฒนาการของนศ.

3,000

16. ประชาสัมพันธหลักสูตรปริญญาตรี 10,000 ขอ 6.1.4

17. ประชาสัมพันธหลักสูตร

บัณฑิตศึกษา

หทัย/ประนอม ขอ 6.1.4

18. พบอ.ที่ปรึกษาป2-4 หทัย 5,000

19. คายอาสาพัฒนา/บําเพ็ญประโยชน 20,000 ขอ 4.2.2

20. แขงขันฟอรมูลา 200,000 ขอ 4.2.2

21. ฟนรัน 15,000 ขอ 4.2.2
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1.ดานการจัดเรียนการสอน 1.เพื่อใหการดําเนินการดานเรียนการ

สอนมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียนใน

สาขาที่ตองตองการ

3.เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

4.เพื่อเตรียมความพรอมและสราง

ทางเลือกใหกับนักศึกษาที่จะฝกงาน

5.เพื่อประเมินผลการฝกงานของ

นักศึกษา

กิจกรรม:

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนประจํารายวิชาฯ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา

2. กําหนดหัวขอ ประกาศและจัดสรร

หัวขอโครงงานนักศึกษา

3. สอบรายงานวิชาโครงงาน

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมโยธา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

5. จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับนักศึกษา

ฝกงาน (ประสานงานกับคณะฯ)

ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชา

ฯ (อ.วรพจน 

ประชาเสรี,

อ.ปรเมศวร 

เหลือเทพ 

อ.วัสสา คงนคร)

6. ประกาศรายชื่อบริษัทและใหนักศึกษา

เลือก
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. จัดสรรที่ฝกงาน ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชา

ฯ (อ.วรพจน 

ประชาเสรี,

อ.ปรเมศวร 

เหลือเทพ 

อ.วัสสา คงนคร)

8. นิเทศนักศึกษาฝกงาน

9. นําเสนอรายงานฝกงานและสง

รายงานการฝกงาน

10. ประเมินผลการฝกงานใหทะเบียน

กลาง

2. ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

2.1 กิจกรรมเสริมสรางจิตสํานึก

สาธารณะ พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

และความมีวินัย

1.เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมให

นักศึกษากาวไปเปนวิศวกรที่ดีในอนาคต

2.เพื่อสรางจิตสํานึกใหนักศึกษามีจิต

สาธารณะ และความรับผิดชอบตอ

สังคมสวนรวม ตามพระราชปณิธาน

ของพระราชบิดา



- วศ. 24 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.เพื่อใหนักศึกษาดํารงตนอยูบน

พื้นฐานความเปนไทย เรียนรู ทําความ

เขาใจ และเห็นคุณคาในวัฒนธรรมถิ่น

ใต อันเปนถิ่นเกิด

4.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวมทํา

กิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยนทัศนคติ

ในการอยูรวมกันในสังคม

5.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี ระหวาง

นักศึกษากับสถาบันและชุมชนภายนอก

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวมทํา

กิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยนทัศนคติ

ในการอยูรวมกันในสังคม

7.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี ระหวาง

นักศึกษากับสถาบันและชุมชนภายนอก

กิจกรรม:

1.โครงการคายคุณธรรมจริยธรรม

ประจําปการศึกษา2555

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

ขอ1.1.3
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.โครงการวิศวกรรมโยธาเพื่อพัฒนา

สังคม

อ.สิทธิชัย 

พิริยคุณธร

3.กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักศึกษา รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

ขอ1.1.3

4.โครงการสิ่งแวดลอมเพื่อสังคม

5.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาเขา

ภาควิชาฯ ประจําป 2556

6.โครงการ Big cleaning Day สาน

สัมพันธเพื่อพัฒนาภาควิชาฯ

7.โครงการ/กิจกรรมเพื่อประโยชนตอ

สังคมและชุมชนในรายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

อาจารยผูสอน

รายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

2.2 กิจกรรมเสริมทักษะทางสังคม 

วิชาการ วิชาชีพ และเสริมสราง

สมรรถนะสากลบนพื้นฐานความเปน

ไทย

1. เพื่อใหนักศึกษานําความรูจาก

ภาคทฤษฎีและประสบการณจาก

ภาคปฏิบัติไปใชประกอบการศึกษาใน

รายวิชาเรียนที่เกี่ยวของ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดประยุกตเอา

ความรูที่ไดรับนําไปใชเปนประโยชน

ในสายวิชาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ

ถูกตองตามมาตรฐาน และหลักวิชาการ

ฝกฝนทักษะเพื่อเตรียมพรอมเขาสู

ประชาคมอาเซียน

3. เพื่อฝกฝนทักษะเตรียมพรอมเขาสู

ประชาคมอาเซียน

4. เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวาง

ภาควิชาฯกับหนวยงานภายนอก

5. เพื่อใหนักศึกษา คณาจารยและบุคล

กรในภาควิชาฯไดทํากิจกรรมอันเปน

ประโยชนรวมกัน

6. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดรวม

ทํากิจกรรมรวมกันไดแลกเปลี่ยน

ทัศนคติในการอยูรวมกันในสังคม

7. เพื่อใหนักศึกษาและคณาจารยรวน

กันสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม

ใหคงอยูสืบไป

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. โครงการ IHPT อาจารยปฐเมศ 

ผาณิตพจมาน/

ผศ.ดร.จรีรัตน 

สกุลรัตน

ขอ 1.2.4

2. โครงการการทํางานสนามรายวิชา

สํารวจ (Survey Camp)

อ.รุจ ศุภวิไล

3. กิจกรรมลอดทอ รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

4. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนวันพอ

แหงชาติ

5. กิจกรรมปใหมภาควิชาฯ ป 2556

6. กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป 

7. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

ประจําภาคการศึกษา 3/2555

ประธาน,

กรรมการ

ฝกงานภาควิชาฯ

8.โครงการถายทอดประสบการณฝกงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. กิจกรรมไหวครูภาควิชาฯ ประจําป

การศึกษา 2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

10. โครงการสานใจโยธาและ

สิ่งแวดลอม

11. โครงการ Civil & Envi รวมใจเปน

หนึ่ง ครั้งที่ 2

12. โครงการเปดบานโยธาและ

สิ่งแวดลอม

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ ฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

อาจารยผูสอน

ประจํารายวิชา

13. โครงการทัศนศึกษาดูงานดาน

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม

ขอ1.2.5
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14. กิจกรรมบรรยายพิเศษและดูงาน

นอกสถานที่ ประกอบการเรียนการสอน

ในรายวิชา

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

อาจารยผูสอน

ประจํารายวิชา

ขอ1.2.5

2.3 กิจกรรมเสริมสรางความภาคภูมิใจ

ในสถาบันความเปนลูกพระบิดา

1. เพื่อใหนักศึกษารวมกันสรางผลงาน

ความสําเร็จสูสถาบัน

2. เพื่อเปนแบบอยางและสรางแรงจูงใจ

ใหนักศึกษารุนนองไดรวมกันสราง

ผลงานความสําเร็จตอไป

3. เพื่อรวมแสดงความยินดีกับบัณฑิต

ผูสําเร็จการศึกษา

4. เพื่อแลกเปลี่ยนและถายทอด

ประสบการณในการทํางานใหกับเพื่อน

บัณฑิตรวมรุน และนักศึกษารุนนองอัน

จักเปนประโยชนในการนําไปพัฒนา

ตนเอง

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เตรียมความพรอมสําหรับเขารวมการ

แขงขัน โครงการคอนกรีตพลังชางครั้งที่

 14 และโครงการแขงขันคอนกรีตมวล

เบาระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 7

อ.ปฐเมศ 

ผาณิตพจมาน ,

อ.ธนันท 

ชุบอุปการ

2. ตัวแทนนักศึกษาเดินทางเขารวม

แขงขันโครงการคอนกรีตพลังชางครั้งที่

 14

3. ประเภทคอนกรีตกําลังสูงตาม

เปาหมาย และคอนกรีตตามเปารักษโลก

4. กิจกรรมเลี้ยงตอนรับพี่บัณฑิต

ประจําป 2555

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วางแผนพัฒนา

และกิจการ

นักศึกษา

2.4 โครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนการ

วิจัยของนักศึกษา ป โท เอก

1. เพื่อเตรียมความในการติดตอสื่อสาร

สําหรับการทําวิจัยของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา ในระดับ AEC และ

นานาชาติ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อเพิ่มโอกาสการเขารวมฝกอบรม/

สัมนา/ประชุมวิชาการ และเปนการ

เพิ่มพูนความรูและทักษะในการทําวิจัย

นอกเหนือจากที่ไดรับจากมหาวิทยาลัย

กิจกรรม:

1. โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง

 English and Communication Skills for 

the Global Engineer

รองหัวหนา

ภาคฝายวิจัย

และวิเทศ

สัมพันธ

ขอ 1.2.4

2. โครงการสนับสนุนการเขารวม

อบรมหรือสัมนาของ นศ โท-เอก

3. ดานการมุงเนนผูปฏิบัติงาน - เพื่อเปนการเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากรและเพื่อ

สงเสริมความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. สงเสริมการฝกอบรมระยะสั้น หัวหนา

ภาควิชาฯ

2. สงเสริมการไปประชุม สัมมนาทาง

วิชาการ

3. สงเสริมการเพิ่มคุณวุฒิปริญญาเอก
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. สงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารย

ทําวิจัย

หัวหนา

ภาควิชาฯ

5. อํานวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานกับคณะฯ  และหนวยงาน

ภายนอก

6. สงเสริมและสนับสนุนในการเสนอ

ผลงานวิจัยหรือบทความทางวิชาการ

ของอาจารยในภาควิชาฯ

7. สงเสริมการขอตําแหนงทางวิชาการ

8. สงเสริมการขอตําแหนงชํานาญการ

9. จัดสัมมนาภาควิชาฯ

10. รวบรวมผลประเมินการสอนของ

อาจารยประจําภาคการศึกษาที่ 2/2555 

และ 1/2556

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการและ

บัณฑิตศึกษา,

คุณสุพิศ 

นนทะสร

11. ประเมินแผนการสอนวิชาบรรยาย

ของภาคการศึกษาที่ 2/2555 และ 1/2556
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. จัดทํารายงาน SARและ KPIs

ประจําป 2555

หัวหนา

ภาควิชาฯ,คุณสุ

พิศ นนทะสร

13. จัดทํา TOR ของบุคลากร หัวหนา

ภาควิชาฯและ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ

14. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานของ

บุคลากร

4.ดานการบริการวิชาการ 1.เพื่อใหงานบริการทางวิชาการของ

ภาควิชาฯเปนไปอยางมีระบบและมี

ประสิทธิภาพ

2.เพื่อปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานของ

ภาควิชาฯ ใหทันสมัยเหมาะสมกับการ

เรียนการสอน การบริการวิชาการ และ

การวิจัยของภาควิชาฯ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เรงรัดและติดตามใหงานบริการ

วิชาการเปนไปตามกําหนดเวลา และ

สรางความพึงพอใจกับผูรับบริการ

หัวหนา

ภาควิชาฯ,รอง

หัวหนาภาคฝาย

วิจัยและวิเทศ

สัมพันธ,

คุณรัชดาภรณ 

อินทรัตน

2. ประเมินความพึงพอใจลูกคา

3. ปรับปรุงหองปฏิบัติการโครงสราง 

และหองปฏิบัติการคอนกรีต

หัวหนา

ภาควิชาฯ,รอง

หัวหนาภาคฝาย

วิจัยและวิเทศ

สัมพันธ

4.ดานงบประมาณการเงิน 1.เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ เปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการใช

งบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

และถูกตองตามระเบียบพัสดุ

3. เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. เพื่อใหการจัดทําบัญชี

สตอกวัสดุเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

1. ติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ ของป

ปจจุบัน

หัวหนา

ภาควิชาฯ,

รองหัวหนา

ภาควิชาฯ,

เลขาภาควิชาฯ

2. ประเมินผลการดําเนินการตามแผนฯ

ในรอบปที่ผานมา

3. จัดทําแผนปฏิบัติการของปถัดไป

4. จัดทํางบประมาณหมวดครุภัณฑ 

หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง ป 2556

หัวหนา

ภาควิชาฯ,คุณ

นอย สนองคุณ

วรกุล,

คุณขอหลิก 

เกษตรกาลาม

5. จัดทํารายละเอียดจําเพาะสําหรับ การ

จัดซื้อครุภัณฑ ป 2556
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. เสนอใหคณะฯดําเนินการเกี่ยวกับ 

การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556 (ทั้งจากเงิน

งบประมาณ และเงินรายได)

 -  จัดซื้อจัดจาง

 - แตงตั้งคณะกรรมการเปดซองและ

คณะกรรมการตรวจรับ

7. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการการ

ตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ธ.ค 55-มี.ค 

56

8. การจัดซื้อ คุณนอย สนอง

คุณวรกุล,คุณ

แจมใสจันทรพา

9. การเบิกจาย

10. การทําบัญชีสตอกวัสดุ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.ดานการเรียนการสอน การวิจัยและบริการวิชาการ

1.1 ดานการเรียนการสอน  - ผลิตบัณฑิตใหไดตาม

คุณลักษณะที่พึงประสงค (ตาม

มาตรฐานและความตองการของ

ตลาด

กิจกรรม :

 - ระดับปริญญาตรี

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

และอาจารยผูสอน ประจําป

การศึกษา 2556

รองฯ วิชาการ

2. จัดทําแผนการสอนภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

คณาจารย

3. ประเมินคุณภาพแผนการสอน

ภาคที่ 2/55 และ 1/56

คกก.ประเมินคุณภาพฯ

4. จัดทําภาระงานสอนภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

สรินดา

แผนปฏิบตัิการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. สอบความกาวหนาโครงงาน

นักศึกษาภาคที่ 2/55 และ 1/56

คณะกรรมการโครงงานฯ

6. ประเมินคุณภาพขอสอบภาค

การศึกษาที่ 2/55 และ 1/56

คกก.ประเมินคุณภาพฯ

7. สอบไลรายวิชาโครงงาน

นักศึกษาภาคที่ 2/55 และ 1/56

คณะกรรมการโครงงานฯ

8. สอบรายงานผลการฝกงานภาค คณะกรรมการฝกงาน

9. จัดสงรายงานทุนและเบิกจาย

ทุนประเภทตาง ๆ

ณาฏฐิกา

10. ทําหนังสือเชิญอาจารยพิเศษ

และขอแตงตั้งจากคณะฯ

สรินดา

 - ระดับบัณฑิตศึกษา รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

1. นักศึกษาบัณฑิตศึกษาสง TOR สรินดา

2. สอบคัดเลือกนักศึกษาระดับ คณะกรรมการสอบ

3. สอบความกาวหนาวิทยานิพนธ

และสารนิพนธ

คณาจารย

4. ปฐมนิเทศนักศึกษาบัณฑิตศึกษา รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. จัดสงรายงานทุนและเบิกจาย

ทุนประเภทตาง ๆ

ณาฏฐิกา

1.2 ดานวิจัย  - ผลิตผลงานวิจัยที่นําไปใช

ประโยชนไดจริง

รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ดําเนินการตามโครงการสราง

ความเขมแข็งวิจัยฯ

อ.สุภาพรรณ

2. สนับสนุนเงินรางวัลเพื่อจูงใจ

ใหนักวิจัยสรางงานวิจัย

รองฯ วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

3. รวบรวมและปรับปรุงขอมูล

งานวิจัยในเวปไซต

อ.สุภาพรรณ

1.3 ดานบริการวิชาการ  - สงเสริมการถายทอดองคความรู

และเทคโนโลยีแกชุมชนและสังคม

รองฯ วิชาการ

กิจกรรม :

 - สนับสนุนงานบริการวิชาการ

ของคณะฯ และสถาบันอื่น ๆ

คณาจารย

2. ดานกิจการนักศึกษา  - เพื่อพัฒนานักศึกษาในหลายดาน

 และเปดโอกาสใหนําความรู

ความสามารถมาประยุกตใชได

อยางมีประสิทธิภาพ

รองฯ กิจการนักศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. เยี่ยมชมโรงงานอุตสาหกรรม อ.พิเชฐ/อ.กลางเดือน

2. อาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษา

ทุกชั้นป

คณาจารย

3. กิจกรรม Big  Cleaning  Day + 

กีฬาสี

รองฯ กิจการนักศึกษา

4. วันเด็กแหงชาติ อ.สมชาย

5. การแนะนํานักศึกษาเลือก

ภาควิชา ฯ

อ.ยอดดวง

6. ปจฉิมนิเทศนักศึกษาชั้นปที่ 4 

จัดโดยภาคฯ

อ.ธเนศ

7. ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน คณะกรรมการฝกงาน

8. การสัมมนานักศึกษาพบ

ผูประกอบการเพื่อพัฒนา

โครงงานนักศึกษา

อ.กลางเดือน

9. ปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปที่ 2

10. โครงการคายจริยธรรม-

คุณธรรม

อ.สุภาพรรณ

11. โครงการพบผูปกครอง

นักศึกษาชั้นปที่ 2
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. งานสัปดาหวิทยาศาสตร

แหงชาติ

13. ตอนรับและเลี้ยงบัณฑิตที่

สําเร็จการศึกษา

อ.นิกร/อ.เสกสรร

14. จัดอบรม IHPT คณาจารย

15. การสนับสนุนทุนการศึกษาแก

นักศึกษา

คณะกรรมการพิจารณา

ทุนฯ

16. กิจกรรมวิศวกรรมอุตสาหการ

สัมพันธ (IE สัมพันธ)

ณาฏฐิกา

17. กิจกรรมจิตอาสาและบริการ

สังคม-ชุมชน

นักศึกษา

18. ประชาสัมพันธภาควิชาฯ และ

หลักสูตร

อ.กุลภัสร/อ.ลัคนสิริ

3. ดานการบริหารจัดการ

ภายใน

 - เพื่อใหการบริหารงานของ

ภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

3.1 ดานการวางแผน  - เพื่อใหการบริหารงบประมาณ

เปนไปตามแผนงานที่วางไวและ

สอดคลองกับความตองการที่

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดทําแผนการใชเงินจากแหลง

ตาง ๆ เชน เงินงบประมาณ เงิน

รายได เงินบริการวิชาการ เงิน

รายไดสะสมฯ เปนตน

หัวหนาภาควิชาฯ

2. จัดทําคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสรางและ

บริการวิชาการ

พรเพ็ญ

3. จัดทําแผนการจัดซื้อวัสดุเพื่อใช

ในการเรียนการสอนรายวิชา

ปฏิบัติการและงานบริหารภาควิชาฯ

4. จัดทําแผนการบํารุงรักษา

เครื่องมือ-เครื่องจักร

บุคลากรสายปฏิบตัิการ

3.2 ดานการเงินและพัสดุ  - เพื่อใหการบริหารดานการเงิน

และพัสดุเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน

สูงสุด

กิจกรรม :

1. จัดหาครุภัณฑประจําป

งบประมาณ 2556

พรเพ็ญ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดหาวัสดุประจําปงบประมาณ 

2556

พรเพ็ญ

3. ตรวจสอบพัสดุประจําป และ

จัดทํารายงาน

4. จําหนายพัสดุประจําป

5. จัดทําบัญชีสโตรและควบคุมการ

เบิกจายวัสดุ

เจาหนาที่สโตร

6. จัดทําบัญชีการเงินของภาควิชาฯ

 ทุกหมวดเงิน พรอมรายงานการใช

เงิน  โดยตรวจสอบบัญชีกับคณะฯ

พรเพ็ญ

7. บันทึกขอมูลในระบบ

โปรแกรมการเงินสามมิติ GFMIS 

และอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

3.3 ดานบุคคล  - เพื่อใหการบริหารงานบุคคล

ของภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดทําขอตกลงภาระงานและ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของ

บุคลากร รวมถึงระบบ 

Competency online

พรเพ็ญ

2. โครงการสัมมนาเพื่อพัฒนา

ภาควิชาฯ

หัวหนาภาควิชาฯ

3. โครงการศึกษาดูงานของทีม

บริหาร

4. โครงการศึกษาดูงานของ

บุคลากรสายสนับสนุน

5. การพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 

โดยภาควิชาฯ สนับสนุน

งบประมาณ

บุคลากรทุกทาน

6. นําเสนอผลงานทางวิชาการและ

ลงตีพิมพในวารสารทั้งในประเทศ

และตางประเทศ

สรินดา

7. การขอตําแหนงทางวิชาการของ

คณาจารย และการขอเลื่อน/

ปรับเปลี่ยนตําแหนงของบุคลากร

สายสนับสนุน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. สนับสนุนการเขารวมกิจกรรม

ของคณะฯ

บุคลากรทุกทาน

3.4 ดานการประชุม เพื่อใหมีการพบปะและ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวาง

บุคลากร นักศึกษาและผูบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ประชุมบุคลากรและทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

พรเพ็ญ

2. ประชุมกิจกรรมตาง ๆ

3.5 ดานอาคาร สถานที่

และโสต

เพื่อเตรียมความพรอมในการ

ใหบริการดานอาคาร สถานที่และ

โสตทัศนูปกรณตาง ๆ ของ

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบอุปกรณที่ติดตั้ง

ประจําหองเรียน เพื่อเตรียมความ

พรอมในการใหบริการสําหรับการ

เรียนการสอนและการประชุม

ภายในภาควิชาฯ

จันทนา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดตารางการใชหองเรียน หอง

ประชุมของภาควิชาฯ

จันทนา

4. ดานการประกันคุณภาพ เพื่อใหการดําเนินงานดานประกัน

คุณภาพของภาควิชาฯ เปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

หัวหนาภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. กิจกรรม 5ส บุคลากรทุกทาน

2. จัดทําแผนการบริหารความเสี่ยง

และดําเนินการแผน

ทีมบริหาร

3. จัดเก็บขอมูลและทํารายงาน

ประเมินตนเองประจําป (SAR)

พรเพ็ญ

4. จัดทํารายงานการประเมินผล ทีมบริหาร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.ดานการจัดเรียนการสอน 1.เพื่อใหการดําเนินการดานเรียน

การสอนมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อจัดสรรใหนักศึกษาไดเรียน

่3.เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูและ

ประสบการณจากภาคปฏิบัติ

4.เพื่อเตรียมความพรอมและสราง

ทางเลือกใหกับนักศึกษาที่จะฝกงาน

5.เพื่อประเมินผลการฝกงานของ

นักศึกษา

กิจกรรม:

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนภาค

การศึกษาที่ 1/2556

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอนและ

กําหนดอาจารยผูสอนภาค

การศึกษาที่ 2/2556

1) จัดทําตารางสอน 2/2555

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเคมี

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2) จัดทําตารางสอน 1/2556

3) ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

2/2555

4) ประเมินขอสอบวิชาบรรยาย 

1/2556

5) จัดทําแผนการสอน ภาค 2/2555

6) จัดทําแผนการสอน ภาค 1/2556

7) จัดทําภาระงานสอน 2/2555

8) จัดทําภาระงานสอน 1/2556

9) จัดทําตารางการใชหองเรียน 

2/2555
กัญญนันทน

10) จัดสงรายงานทุนตาง ๆ และ

เบิกจายทุน
อมรรัตน/รัตยา

11) แนะนําการเลือกสาขาวิชาฯ รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

12) กําหนดหัวขอ ประกาศและ

จัดสรรหัวขอโครงงานนักศึกษา
ผูประสานงาน

13) สอบรายงานวิชาโครงงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

14) จัดหารายชื่อบริษัทที่จะรับ

นักศึกษาฝกงาน (ประสานงานกับ

คณะฯ)

ประธาน,กรรมการ

ฝกงานภาควิชาฯ

15) ประกาศรายชื่อบริษัทและให

นักศึกษาเลือก

16) จัดสรรที่ฝกงาน

17)  ปฐมนิเทศนักศึกษาฝกงาน

18) นิเทศนักศึกษาฝกงาน

19) นําเสนอรายงานฝกงานและสง

รายงานการฝกงาน

20) ประเมินผลการฝกงานให

ทะเบียนกลาง

2.ดานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา

2.1กิจกรรมเสริมสราง

จิตสํานึกสาธารณะ พัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม และ

ความมีวินัย

1.เพื่อปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม

ใหนักศึกษากาวไปเปนวิศวกรที่ดี

ในอนาคต



- วศ. 50 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.เพื่อสรางจิตสํานึกใหนักศึกษามี

จิตสาธารณะ และความรับผิดชอบ

ตอสังคมสวนรวม ตามพระราช

ปณิธานของพระราชบิดา

3.เพื่อใหนักศึกษาดํารงตนอยูบน

พื้นฐานความเปนไทย เรียนรู ทํา

ความเขาใจ และเห็นคุณคาใน

วัฒนธรรมถิ่นใต อันเปนถิ่นเกิด

4.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม

5.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 

ระหวางนักศึกษากับสถาบันและ

ชุมชนภายนอก

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี 

ระหวางนักศึกษากับสถาบันและ

ชุมชนภายนอก

กิจกรรม:

1.โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาเขา

ภาควิชาฯ ประจําป 2556

อ.ไพบูย/อ.ชญานุช/

อ.ศุภวรรณ

2.โครงการ Big cleaning Day อ.ลือพงศ/สมคิด/

จรรยา/พรพิมล/

กัญญนันทน

 3.โครงการบุคลากรภาควิชาฯ

พบปะบัณฑิตศึกษา

ฮ.สุกฤทธิรา/รัตยา/

อมรรัตน

 4.โครงการบําเพ็ญประโยชน/จิต

สาธารณะ

อ.ณัฐวรรณ/รัตยา

 5.โครงการปจฉิมนิเทศนักศึกษา อ.ผกามาศ/อมรรัตน

 6.โครงการกีฬาสีเชื่อมความสัมพันธ อ.พรศิริ/จุฑารัตน

 7. โครงการทําบุญภาควิชาฯ/ปใหม

อ.สุภวรรณ/จรรยา/

พรพิมล
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8.โครงการ/กิจกรรมเพื่อประโยชน

ตอสังคมและชุมชนในรายวิชา

กิจกรรมเสริมหลักสูตร

อาจารยผูสอน

รายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

2.2 กิจกรรมเสริมทักษะ

ทางสังคม วิชาการ วิชาชีพ

 และเสริมสรางสมรรถนะ

สากลบนพื้นฐานความเปน

ไทย

1.เพื่อใหนักศึกษานําความรูจาก

ภาคทฤษฎีและประสบการณจาก

ภาคปฏิบัติไปใชประกอบการศึกษา

ในรายวิชาเรียนที่เกี่ยวของ

2.เพื่อใหนักศึกษาไดประยุกตเอา

ความรูที่ไดรับนําไปใชเปน

ประโยชนในสายวิชาชีพไดอยางมี

ประสิทธิภาพถูกตองตามมาตรฐาน 

และหลักวิชาการฝกฝนทักษะเพื่อ

เตรียมพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน

3.เพื่อฝกฝนทักษะเตรียมพรอมเขา

สูประชาคมอาเซียน

4.เพื่อสรางความสัมพันธที่ดี

ระหวางภาควิชาฯกับหนวยงาน

ภายนอก
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5.เพื่อใหนักศึกษา คณาจารยและบุ

คลกรในภาควิชาฯไดทํากิจกรรมอัน

เปนประโยชนรวมกัน

6.เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ได

รวมทํากิจกรรมรวมกันได

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกันในสังคม

7.เพื่อใหนักศึกษาและคณาจารย

รวนกันสืบสานวัฒนธรรมประเพณี

ที่ดีงามใหคงอยูสืบไป

กิจกรรม

1. โครงการ IHPT ผูประสานงาน ขอ 1.2.4

2. กิจกรรมปใหมภาควิชาฯ ป 2556 หัวหนาภาควิชา

3. กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ ประจําป

 2556

ผูประสานงาน

4. โครงการทัศนศึกษาดูงาน ขอ1.2.5

2.3 กิจกรรมเสริมสราง

ความภาคภูมิใจในสถาบัน

ความเปนลูกพระบิดา

1.เพื่อใหนักศึกษารวมกันสราง

ผลงานความสําเร็จสูสถาบัน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.เพื่อเปนแบบอยางและสราง

แรงจูงใจใหนักศึกษารุนนองได

รวมกันสรางผลงานความสําเร็จ

ตอไป

3.เพื่อรวมแสดงความยินดีกับ

บัณฑิตผูสําเร็จการศึกษา

4.เพื่อแลกเปลี่ยนและถายทอด

ประสบการณในการทํางานใหกับ

เพื่อนบัณฑิตรวมรุน และนักศึกษา

รุนนองอันจักเปนประโยชนในการ

นําไปพัฒนาตนเอง

กิจกรรม:

-กิจกรรมเลี้ยงตอนรับพี่บัณฑิต

ประจําป 2555

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ

3. ดานการมุงเนน

ผูปฏิบัตงิาน

- เพื่อเปนการเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากรและเพื่อ

สงเสริมความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม:

1. สงเสริมการฝกอบรมระยะสั้น หัวหนาภาควิชาฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
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55
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ค.
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ก.
พ
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มี.
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พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. สงเสริมการไปประชุม สัมมนา

ทางวิชาการ

3. สงเสริมและสนับสนุนให

คณาจารยทําวิจัย

4. อํานวยความสะดวกในการติดตอ

ประสานงานกับคณะฯ  และ

หนวยงานภายนอก

5. สงเสริมและสนับสนุนในการ

เสนอผลงานวิจัยหรือบทความทาง

วิชาการของอาจารยในภาควิชาฯ

6. สงเสริมการขอตําแหนงทาง

วิชาการ

7. สงเสริมการขอตําแหนงชํานาญ

การ

8. จัดสัมมนาภาควิชาฯ

9. รวบรวมผลประเมินการสอนของ

อาจารยประจําภาคการศึกษาที่ 

2/2555 และ 1/2556

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ ฝายวิชาการ และ

คุณสุภัคพร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
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55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
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6

พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

10. ประเมินแผนการสอนวิชา

บรรยายของภาคการศึกษาที่ 2/2555

 และ 1/2556

11. จัดทํา TOR ของบุคลากร หัวหนาภาควิชาฯ

และรองหัวหนา

ภาควิชาฯ

12. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน

ของบุคลากร

4.ดานการบริการวิชาการ 1. เพื่อใหงานบริการทางวิชาการ

ของภาควิชาฯเปนไปอยางมีระบบ

และมีประสิทธิภาพ

2. เพื่อปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน

ของภาควิชาฯ ใหทันสมัยเหมาะสม

กับการเรียนการสอน การบริการ

วิชาการ และการวิจัยของภาควิชาฯ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เรงรัดและติดตามใหงานบริการ

วิชาการเปนไปตามกําหนดเวลา 

และสรางความพึงพอใจกับ

ผูรับบริการ

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนาภาคฝาย

บริการวิชาการและ

ประกันคุณภาพ

2. ประเมินความพึงพอใจลูกคา

-ปรับปรุงหองปฏิบัติการโครงสราง

 และหองปฏิบัติการคอนกรีต

5.ดานงบประมาณการเงิน 1.เพื่อใหการบริหารภาควิชาฯ 

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

2.เพื่อใหการจัดการเกี่ยวกับการใช

งบประมาณเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและถูกตองตาม

ระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

1. ติดตามการปฏิบัติตามแผนฯ 

ของปปจจุบัน

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนาภาควิชา

ฯ/เลขาภาควิชาฯ

2. ประเมินผลการดําเนินการตาม

แผนฯในรอบปที่ผานมา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.
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พ
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พ
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําแผนปฏิบัติการของปถัดไป

4. จัดทํางบประมาณหมวดครุภัณฑ

 หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง ป 

2556

หัวหนาภาควิชาฯ/

รองหัวหนา

ภาควิชา/คุณจรรยา/

คุณกัญญนันทน

5. จัดทํารายละเอียดจําเพาะสําหรับ 

การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556

6. เสนอใหคณะฯดําเนินการเกี่ยวกับ

 การจัดซื้อครุภัณฑ ป 2556 (ทั้งจาก

เงินงบประมาณ และเงินรายได)

7. จัดซื้อจัดจาง

 -  แตงตั้งคณะกรรมการเปดซอง

และคณะกรรมการตรวจรับ

     1) เพื่อใหการจัดหาวัสดุเปนไป

อยางมีประสิทธิภาพ

   2) เพื่อใหการจัดทําบัญชีสตอก

วัสดุเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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พ
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พ
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ตรวจสอบพัสดุและดําเนินการ

การตามระเบียบพัสดุฯ ในชวง ธ.ค 

55-มี.ค 56

2. การจัดซื้อ คุณอมรรัตน

3. การเบิกจาย

4. การทําบัญชีสตอกวัสดุ

6.  ดานจัดทําคําขออัตรา

ทดแทน ตําแหนงเกษียณ

 เพื่อรองรับภาระงานสอน งานวิจัย

และบริการวิชาการของภาควิชา/

หนวยงานตามความจําเปนและ

เหมาะสมตามเกณฑที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

กิจกรรม :

- จัดทําคําขอกรอบตําแหนง

พนักงานมหาวิทยาลัย

กัญญนันทน ขอ 4.1.4

7.  ดานการประกันคุณภาพ

 - เพื่อดําเนินการประกันคุณภาพ

ตามนโยบายของคณะฯ และของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เก็บขอมูลและตรวจสอบขอมูล 

KPIS

อมรรัตน

2.  จัดทํารายงาน SAR ประจําป 2555 รัตยา

3. จัดทํารายงาน KPIs ประจําป 2555

4.  จัดทํารายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงควบคุมภายใน ป 

2556 และ 2557

กัญญนันทน

5.  สงแผนบริหารความเสี่ยง ป 2556

6. จัดทํารายงานผลการปฏิบัติ

ราชการของบุคลากร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดภาระการเรียนการ

สอน

1. เพื่อจัดการเรียนการสอนให

มีประสิทธิภาพ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดรับ

ความรูและประสบการณจาก

การเรียนทั้งภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติ

กิจกรรม :

- กําหนดรายวิชาที่เปดสอนใน

เทอม 2/2555 และ 1/2556

คณาจารยภาคฯ

 และคุณทิชากร

- จัดทําตารางเรียนในเทอม 

2/2555 และ 1/2556

- การประเมินขอสอบ 2/2555 

และ 1/2556

- จัดทําหัวขอโครงงานนักศึกษา

- จัดสอบวิชาโครงงานนักศึกษา

- จัดทํารายงานทุนวิจัยเพื่อ

วิทยานิพนธ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรและวัสดุ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- จัดสงรายงานและเบิกจายทุน

ตางๆ

- จัดสอบรายงานความกาวหนา

- การจัดการสถานที่ฝกงาน

นักศึกษา

- การจัดสงรายชื่อนักศึกษา

ฝกงาน

- การนําเสนอรายงานและสง

รายงานการฝกงาน

2. แผนจัดกิจกรรมดาน

พัฒนาศึกษา

1. เพื่อสรางจิตสํานึกใหมีความ

รับผิดชอบและการมีสวนรวม

ในการทํางาน

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาส

แลกเปลี่ยนทัศนคติในการอยู

รวมกัน

3. เพื่อใหนักศึกษาไดสราง

สัมพันธที่ดีระหวางสถาบัน

ภายในและภายนอก

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. โครงการคายคุณธรรม

จริยธรรม ประจําป 2556

คณาจารยภาคฯ

 และ

คุณจันทรเพ็ญ

2. โครงการคายเคาะผลึก

3. โครงการ  Mining Camp

4.โครงการกิจกรรมปจฉิม

นิเทศนนักศึกษา

5. กิจกรรมปฐมนิเทศนนักศึกษา

6. กิจกรรม Big Cleaning

7. กิจกรรมปลูกปา

8. โครงการ IHPT

9. กิจกรรมไหวครู

10. กิจกรรมบรรยายพิเศษ

11. กิจกรรมดูงานนอก

สถานที่/ทัศนศึกษาประจําป

12. กิจกรรมวันเด็ก

13. กิจกรรมสัปดาหวัน

วิทยาศาสตร
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. โครงการสนับสนุนการ

วิจัยของนักศึกษาโท-เอกและ

ดานการมุงเนนผูปฏิบัติงาน

1. เพื่อเพิ่มความรูและ

ประสบการณใหบุคลากร

2. เพื่อสงเสริมความกาวหนา

ของบุคลากร

กิจกรรม :

- สงเสริมการประชุมสัมมนา

ทางวิชาการ

คณาจารย

- สนับสนุนใหคณาจารยทําวิจัย

- จัดสัมมนาภาควิชาฯ

- สงเสริมการขอตําแหนง

ชํานาญการ

คณาจารยและ

บุคลากร

- การจัดทํา TOR  ของบุคลากร

4. ดานบริการวิชาการ  - เพื่อใหการบริการวิชาการ

ดําเนนิไปตามระเบียบและ

ขั้นตอนตางๆ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. การใหบริการวิชาการดานที่

ปรึกษาตางๆ

คณาจารยและ

คุณ

ทิชากร

2. การใหบริการดานการ

วิเคราะหตางๆ

5. ดานงบประมาณการเงิน 1. เพื่อจัดการการใช

งบประมาณเปนอยางถูกตอง

ตามระเบียบพัสดุ

2. เพื่อการบริหารการเงิน

ภาควิชาฯ เปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ปฏิบัติตามแผนงบประมาณ

ประจําป

ทีมบริหาร

2.  จัดทําแผนปฏิบัติการของป

ถัดไป

3. จัดทํางบประมาณครุภัณฑ

และที่ดินสิ่งกอสรางป 2557

4. จัดทํารายละเอียดสําหรับ

การจัดซื้อครุภัณฑป 2557
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑทั้ง

เงินงบประมาณและเงินรายได

ป 2556

6. การจัดซื้อจัดจาง โดยการ

แตงตั้งกรรมการเปดซองและ

ตรวจรับ

 - เพื่อดําเนินการจัดหาวัสดุ

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบพัสดุในระหวาง

ตุลาคม-ธันวาคม 2556

2. ดําเนินการจัดซื้อเบิกจาย

3. การจําหนายพัสดุ

4. การลงบัญชีสตอควัสดุ

5. การลงบัญชีวัสดุเงิน

งบประมาณและเงินรายได

6. การประกันคุณภาพ  -  เพื่อดําเนินการประกัน

คุณภาพตามนโยบายของ

คณะฯและมหาวิทยาลัย

ทีมบริหาร

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- รวบรวมขอมูลและ

ตรวจสอบขอมูล KPIs

- จัดทํารายงาน SAR ประจําป
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

 1. การจัดการครุภัณฑ/ที่ดิน

สิ่งกอสราง/วัสดุ

 -  เพื่อใหการดําเนินการดานการเงิน 

การพัสดุ เปนไปตามระเบียบราชการ

กิจกรรม :

1. ครุภัณฑเงินงบประมาณ 2556

1.1 ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสง

คุณลักษณะ (Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับ

งบประมาณใหคณะฯ ดําเนินการจัดซื้อ

ตอ

คุณนวลวรรณ

1.2 จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง

 กรณีจัดซื้อโดยวีธีสอบราคาแลวไม

ไดผล

1.3 จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพ

หรือไมใชงาน

คุณดรุณี

2. จัดซื้อครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง

ดวยเงินรายได

คุณนวลวรรณ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
.ย
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.1 ขออนุมัติจัดซื้อพรอมจัดสง

คุณลักษณะ (Spec.) ครุภัณฑที่ไดรับ

งบประมาณใหคณะฯดําเนินการจัดซื้อ

ตอ

คุณนวลวรรณ

2.2  จําหนายครุภัณฑที่เสื่อมสภาพ

หรือไมใชงาน เพื่อดําเนินการจัดทําตาม

ระเบียบพัสดุฯ

คุณดรุณี

3. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุ

3.1 จัดซื้อจัดจางวัสดุ คุณนวลวรรณ

3.2 ตรวจรับวัสดุ

4.จัดทําคําของบประมาณคาครุภัณฑ

ที่ดินและสิ่งกอสรางประจําป 2558

5. สิ้นสุดการเบิกจายเงินงบประมาณ

6. สิ้นสุดการเบิกจายเงินรายได

 2. การบริหารงานบุคคล  - เพื่อพิจารณาภาระงานของแตละ

บุคคลและภาควิชาฯ

2.1 การพิจารณา Load Unit สาย ก กิจกรรม :

 1. รวบรวมประมาณการ Load Unit 

เพื่อพิจารณาภาระงาน

คุณดรุณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 2. รวบรวม Load Unit เพื่อ

ประกอบการประเมินผล

2.2 ดําเนินการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของพนักงาน

มหาวิทยาลัยปละ 2 ครั้ง  และเพิ่ม

คาจางปละ 1 ครั้ง

 - เพื่อประกอบการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย

ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. สํารวจวัน-เวลาวางของกรรมการ

ประเมินและพนักงานฯผูถูกประเมิน 

เพื่อการนัดหมาย

คุณดรุณี

 2. ประสานงานการดําเนินการประเมิน

และการรับรองผลประเมิน

 3. แจงผลการประเมินแกคณะฯ เพื่อ

การดําเนินการ

 4. แจงผลการประเมินแกพนักงานฯ ผู

ถูกประเมิน

  2.3 การยืนยันการจางตอลูกจาง

ชั่วคราว

 - เพื่อยืนยันการจางตอลูกจางชั่วคราว

ในปงบประมาณ พ.ศ.2557

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

-ทําหนังสือยืนยันการจางตอลูกจาง

ชั่วคราวชาวไทยและ ชาวตางประเทศ

คุณดรุณี

 2.4 การพิจารณาเลื่อนขั้นประจําป

ของขาราชการและลูกจางประจํา

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้น

ประจําป

กิจกรรม :

 1. รับแบบประเมินจากคณะฯ และ

จัดสงใหขาราชการและลูกจางประจํา

คุณดรุณี

 2. จัดเก็บผลประเมินเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนในครั้งตอไป

2.5 จัดเวียนบัญชีการเลื่อนขั้น

เงินเดือนขาราชการและลูกจาง

ประจําปละ 2 ครั้ง

 -  เพื่อใหบุคลากรไดรับทราบ และผูที่

ไมสมควรเลื่อนเงินเดือนและคาจาง

พรอมชี้แจงเหตุผลไดรับ

กิจกรรม :

 1. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ คุณดรุณี

   2. แจงผูเกี่ยวของทราบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.6 ประสานงานใหหัวหนาภาควิชา

ฯ เสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจาง และยืนยันการ

จางตอปละ 2 ครั้ง

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 1 และเก็บ

แบบประเมินไวเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นในครั้งถัดไป

คุณดรุณี

 2. รับแบบฟอรมจากคณะฯแจงหัวหนา

ภาควิชาฯเสนอรายชื่อลูกจางชั่วคราวที่

ไดรับการเพิ่มคาจางครั้งที่ 2 และ เก็บ

แบบประเมินไวเพื่อประกอบการ

พิจารณาเลื่อนขั้นในครั้งถัดไป

2.7  ดําเนินการขอไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรู ทางวิชาการปละ 2 

ครั้ง

 - เพื่อใหอาจารยมีโอกาสเพิ่มพูน

ความรูทางวิชาการโดยการวิจัยหรือแตง

ตํารา หรือปฏิบัติงานบริการวิชาการ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. รวบรวมขอมูล เพื่อนําเสนอทีมบริหาร คุณดรุณี

 2. พิจารณาและนําเสนอแกที่ประชุม

ภาควิชาฯ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

 3. แจงคณะฯ เพื่อการดําเนินการ คุณดรุณี

3. การศึกษา

3.1 การเรียนการสอนหลักสูตร 

ปริญญาตรี 

วิทยาเขตหาดใหญ และวิทยาเขต

ภูเก็ต

เพื่อประสานงานดานการเรียนการสอน

ระดับปริญญาตรีวิทยาเขตหาดใหญ ให

เปนไปตามกระบวนการศึกษา

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่

 1 ปการศึกษา 2557

คุณณชนม, 

บงกช
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ทําเรื่องเปดรายวิชาในภาคการศึกษาที่

 2 ปการศึกษา 2556

3. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียน

ของนักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 1/2556

4. ใหคําปรึกษาเรื่องการลงทะเบียน

ของนักศึกษาทุกชั้นป และประสานงาน

แกปญหาการลงทะเบียน เทอม 2/2555

5. ทําเรื่องเพิ่มจํานวนรับผูเรียน-ขยาย

จํานวนตอนรับผูเรียน ภาคการศึกษาที่ 1

 ปการศึกษา 2556

คุณณชนม

7. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 1/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 1/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

9. ดูแลรายวิชาโครงงาน กลางภาค

การศึกษาที่ 2/2556 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

10. ดูแลรายวิชาโครงงาน ปลายภาค

การศึกษาที่ 2/2555 ตั้งแตรวบรวมหัวขอ

 กําหนดวันเวลาสอบ รับรายงานถึง

รวบรวมเกรด

11. กรอกขอมูลรายวิชาเปดให น.ศ.

ประเมินการสอน

คุณณชนม, 

บงกช

12. ประสานงานการประเมินขอสอบ 

และสงขอสอบโรเนียว

กลางภาค เทอม และ ปลายภาค
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลาย

ภาค เทอม 1/2556

คุณณชนม

15. สรุปขอมูลนักศึกษารอพินิจ เพื่อให

คณาจารยในที่ประชุมพิจารณา ปลาย

ภาค เทอม 2/2555

16. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

1/2556 สงคณะและทะเบียนกลาง

คุณณชนม, 

บงกช

17. รวบรวมระดับขั้น ภาคการศึกษาที่ 

2/2555 สงคณะและทะเบียนกลาง

18. จัดทํา เอกสาร มคอ. ที่เกี่ยวของ
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 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.2 โครงการ IHPT

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

 - เพื่อใหนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร

 ชั้นปที่ 2 หรือชั้นปอื่นๆ ตามความ

เหมาะสม ไดมีทักษะในการเรียนรู

วิทยาการใหม ในชวงปดภาคการศึกษา

ฤดูรอน

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติหัวขอโครงการที่ประสงค

เปดสอน

คุณณชนม

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษาคณะ

วิศวกรรมศาสตร เขารวมโครงการ

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการ

จัดโครงการ

4. สรุปประเมินผลโครงการ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. สรุปเบิกคาตอบแทนครู อาจารย 

ผูชวยสอน และคาใชจายอื่นๆ ตาม

ระเบียบโครงการ

3.3 โครงการ COE Summer Camp

(จัดขึ้น ปละครั้ง)

เพื่อใหนักศึกษาภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ชั้นปที่ 2 เล็งเห็น

ความสําคัญและเขาใจการเขียน

โปรแกรมมากขึ้น

รองหัวหนา

ภาควิชา และ 

ผูชวยหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิชาการ

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ คุณณชนม

2. ประชาสัมพันธ ใหนักศึกษา

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

เขารวมโครงการ

3. เตรียมสื่อการสอน ประสานงานการ

จัดโครงการ

4. สรุปประเมินผลโครงการ

5. สรุปเบิกคาตอบแทนอาจารย ผูชวย

สอน และคาใชจายอื่นๆ ตามระเบียบ

โครงการ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.4 โครงการใหสิทธิพิเศษ(โควตา)

นักเรียน 14 จังหวัดภาคใต เขา

ศึกษาระดับปริญญาตรี ภาควิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะ

วิศวกรรมศาสตร วิทยาเขตภูเก็ต

เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษาให

นักศึกษาที่มีผลการเรียนดี และมีความ

สนใจเขาศึกษาดานวิศวกรรม

คอมพิวเตอร โดยไมตองผานการสอบ

คัดเลือกโดย สํานักงานคณะกรรมการ

อุดมศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานการจัดทําประกาศ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ในการ

แตงตั้งคณะกรรมการสอบสัมภาษณ

คุณณชนม

2. ประสานงานการจัดสอบสัมภาษณ

คัดเลือกนักศึกษา ณ วิทยาเขตหาดใหญ

3. สรุปผลการคัดเลือกจาก

คณะกรรมการ พรอมสงผลสรุปใหวิทยา

เขตภูเก็ต

4. สรุปเบิกคาตอบแทนคณะกรรมการ 

และคาอาหาร

3.5 ภาระงานคาสอน  - เพื่อใหการเบิกคาสอนพิเศษเปนไป

ตามระเบียบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. สรุปเบิกคาสอนพิเศษ คุณณชนม

2. สรุปเบิกคาสมนาคุณอาจารยสาขา

ขาดแคลน

3. สรุปเบิกคาสอนเสริม

4. กิจการนักศึกษา  - เพื่อเปนการสนับสนุนกิจกรรม

ทางดานวิชาการ และสังคมแกนักศึกษา

กิจกรรม :

4.1 โครงการดาวรุงคอมพิวเตอร  -เพื่อใหการรับนักศึกษาเปนไปตาม

ประกาศระยะเวลาและคุณลักษณะที่

กําหนด

1. ประชาสัมพันธ โครงการ คุณวิมล

2. สอบสัมภาษณ

3. ยืนยันสิทธิ์การเขาศึกษาตอล

4. ประกาศผลการสอบคัดเลือกและ

สรุปผล

1. เพื่อสรางกิจกรรมสงเสริมนักศึกษา

ดานคุณธรรมจริยธรรม

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

4.2 โครงการเสริมหลักสูตรและ

สรางจริยธรรมประจํา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสรับฟง

การบรรยายพิเศษจากวิทยากรจาก

หนวยงานภายนอก

กิจกรรม :

 1. ติดตอวิทยากร คุณวิมล

2. จัดทําโครงการ

3. ประชาสัมพันธ

4. ดําเนินการจัดงาน

5. สรุปการจัดงาน

 4.3 โครงการ ม.อ.วิชาการ 1. เพื่อการเผยแพรผลงานทางวิชการ

ใหแกสังคมและชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล

 2. ประชาสัมพันธ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 3. ดําเนินการจัดงาน

 4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.4 โครงการกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและ

ชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล

 2. ประชาสัมพันธ

 3. ดําเนินการจัดงาน

 4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.5 โครงการคายเยาวชน

คอมพิวเตอร

1. เพื่อใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมแก

เยาวชนที่เปนประโยชนแกสังคมและ

ชุมชน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อสรางความสามัคคีในกลุม

นักศึกษา

3. เพื่อฝกการวางแผนงานและทํางาน

เปนกลุม

4. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนผูสนใจ

ดานคอมพิวเตอร ในทองถิ่นไดมี

โอกาสทดลองฝกฝนและเรียนรู

คอมพิวเตอรเบื้องตน

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการอบรม

4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.6 โครงการ Robotic Camp 1. เพื่อสรางเผยแพรวิทยาการทางดาน

วิศวกรรมหุนยนตใหแกนักเรียนผูสนใจ

หัวหนา

ภาควิชาฯ

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนระดับ

มัธยมผูสนใจวิทยาการดานหุนยนตไดมี

โอกาสเรียนรู
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

4. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผน

งาน ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อ

สวนรวม

กิจกรรม :

 1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการอบรม

4. สรุปผลการดําเนินงาน

 4.7 CoE เพื่อสังคม 1. เพื่อฝกการทํางานเปนกลุมและสราง

ความสามัคคีในกลุมนักศึกษา

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาไดเรียนรูการวางแผน

งาน ดําเนินโครงการและทํางานเพื่อ

สวนรวม

กิจกรรม :

1. เสนอโครงการ คุณวิมล

2. ดําเนินงาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สรุปผลการดําเนินงาน

4.8 ทุนผูชวยสอน 1. เพื่อรองรับความตองการ TA ใน

ภาควิชาฯ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

2. เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาไดฝกหัด

ทักษะการถายทอดความรู และ

ชวยเหลืองานดานวิชาการ

กิจกรรม :

ประจําภาคการศึกษาที่ 2 คุณวิมล

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน 

นศ.ป ตรี

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร

3. สงเอกสารเบิกจาย

4. สรุปผลการดําเนินงาน

ประจําภาคการศึกษาที่ 1

1. สํารวจและสรุปรายวิชาและจํานวน 

นศ.

2. ประชาสัมพันธและรับสมัคร 

3. สงเอกสารเบิกจาย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. สรุปผลการดําเนินงาน

4.9 การฝกงาน 1. เพื่อประสานงานการหาสถานที่ฝกงาน ประธาน

คณะกรรมการ

ฝกงาน

2. เพื่อใหการฝกงานเปนไปตามหลักสูตร

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและประกาศรายชื่อ

บริษัท

คุณวิมล

2. นักศึกษาลงชื่อเพื่อเลือกบริษัทฝกงาน

3. ชวงระยะเวลาการฝกงาน

4. รายงานผลการฝกงาน

5. งานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

5.1 ทุนอุดหนุนวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ  - สนับสนุนทุนวิจัย เพื่อทําวิทยานิพนธ

สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ บงกช

 2. สงแบบเสนอโครงงาน

 3. แจงรายชื่อผูที่ไดรับทุนและ

ประสานงานตรวจสอบ/ปรับปรุง

ขอเสนอโครงการแตละราย

 4. สงแบบเสนอโครงงาน (ฉบับแกไข)

 5. ดําเนินการเบิกจายเงินตามที่

นักศึกษาสงหลักฐาน ภายใน 2 

ปงบประมาณ

5.2 ทุนผูชวยสอนระดับ

บัณฑิตศึกษา รายไดพัฒนาภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาไดทํา ไดรับคาตอบแทน

การปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยสอน

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร, พิจารณา และประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

 2. ประสานงานการจัดภาระงานผูชวย

สอน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 3. ดําเนินการเบิกจายเปนรายเดือน

 4. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)

5.3 ทุนศิษยกนกุฏิ

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุน การศึกษาตอระดับ

บัณฑิตศึกษา ของนักศึกษาในภาควิชาฯ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

2. เบกิจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5.4 ทุนบัณฑิตวิศวกรรมศาสตร 

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอใน

ระดับ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา/สงคืนเงิน

เหลือ และ ดอกเบี้ย (ถามี)

5.5 ทุนสนับสนุนคาธรรมเนียม

การศึกษาดวยเงินรายไดภาควิชาฯ

 - เพื่อสนับสนุนนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ไดเขาศึกษาบัณฑิตศึกษาตอใน

ระดับ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 1. เปดรับสมัคร,พิจารณาและประกาศ

รายชื่อผูไดรับทุน

บงกช
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เบิกจายเงินเดือน และรวบรวมผล

การปฏิบัติงานรายเดือน

บงกช

 3. รวบรวมสรุปรายงานความกาวหนา

ทุน ประจําภาคการศึกษา

5.6 กิจกรรม PG CoE Seminar - เพื่อการรายงานความกาวหนา

วิทยานิพนธ และสนับสนุนใหนักศึกษา

ฝกทักษะการนําเสนอผลงานทางวิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. เขียนโครงการ/ประชาสัมพันธ บงกช

2. ประสานงานการจัดกิจกรรม

3. สรุปผลกิจกรรม พรอมเบิกจาย

5.7 การไปเสนอผลงานทางวิชาการ - เพื่อสนับสนุนการไปนําเสนอผลงาน

ทางวิชาการของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

หัวหนา

ภาควิชาฯ/

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ตรวจสอบคุณสมบัติผูขอสนับสนุน

และประมาณการบประมาณเพื่อขอ

สนับสนุน และการยืมเงินทดรองจาย 

(ถามี)

บงกช

2. การใหคําแนะนําและตรวจสอบ

เอกสารเบิกจาย ใหเปนไปตามระเบียบ

ราชการ

3. การบันทึกประวัติการเดินทาง และ

การสนับสนุนคาใชจายตามที่เบิกจายจริง

5.8 โครงการ CoE Colloquium 1. เพื่อฝกฝนนักศึกษาใหรูจักการ

นําเสนอผลงาน และแสดงความเห็น

ทางวิชาการ

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

วิจัยและ

บัณฑิตศึกษา

2. สรางกลุมนักวิจัยรุนใหม

กิจกรรม :

 - ประสานการจัดกิจกรรม บงกช 8,000
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. โครงการจัดสัมมนาทางวิชาการ

ประจําปของภาควิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร

 1. เพื่อเปนการระดมสมองเพื่อหา

รูปแบบของการพัฒนาทางวิชาการที่

เหมาะสมกับสภาวการณ

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

 2. มีมาตรฐานหลักสูตร เปนไปตาม

เกณฑ สกอ.

 3. มีระบบการบริหารหลักสูตร

 4. มีกระบวนการประเมินหลักสูตร 

พัฒนาและปรับปรุงอยางตอเนื่องและ

เปนระบบ

 5. มีระบบการประเมินขอสอบและ

แผนการสอน

 6. แจงเพื่อทราบ และทบทวนการ

ดําเนินการที่ไดทําไปแลว

กิจกรรม :

 1. จัดหาสถานที่และจัดทําโครงการ คุณดรุณี

 2. จัดทําโครงการสัมมนา และขออนุมัติ

เดินทาง

   3. ดําเนินการจัดการสัมมนา ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 4. สรุปผลการสัมมนาพรอมเบิกจาย คุณนวลวรรณ

7. โครงการแขงขันพัฒนาโปรแกรม

คอมพิวเตอรแหงประเทศไทย ครั้งที่

 14 (NSC-2011) (The 10th 

National Software   Contes : NSC 

2011)

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริมบุคลากร

ใหมีความรูความสามารถทางดานการ

พัฒนาโปรแกรมคอมพิวเตอรในระดับ

นักเรียน นิสิต นักศึกษา ตลอดจน

พัฒนาทักษะ ความคิดริเริ่มในการเขียน

โปรแกรมอันจะเปนรากฐานที่สําคัญยิ่ง

ตอการพัฒนาอุตสาหกรรมดาน

ซอฟตแวรในอนาคตนั้น

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธและรวมแนะนําการ

เขียนขอเสนอโครงการ ครั้งที่ 1

คุณนุจรัตน

2. รับขอเสนอโครงการ

3. กรรมการพิจารณาขอเสนอโครงการ

เบื้องตน

4. ประกาศผลขอเสนอโครงการที่ผาน

การพิจารณารอบแรก

5. ทําพิธีมอบทุนพรอมทําสัญญา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. กิจกรรม NSC-Camp ณ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรเปน

กิจกรรมสําหรับกลุมนักเรียนที่ไดรับ

ทุนรอบแรก

7. สรุปผลการดําเนินการ รอบ1

8. กําหนดสงมอบแผนงานรอบที่ 2

9. ประกวดผลงานรอบชิงชนะเลิศ

10. พิจารณาผลการคัดเลือกเขาสูรอบ

ชิงชนะเลิศ

11. จัดพิธีมอบทุนรอบ 2 พรอมกลาว

ปดโครงการ

8. โครงการ ACM ระดับภาคใต  - เพื่อมุงเนนใหเกิดความตื่นตัวในการ

เรียนการสอนดาน Programming  ใน

ระดับภาคใต

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

1. จัดทาํโครงการ คุณนุจรัตน

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการจัดฝกอบรม

4.สรุปการจัดฝกอบรม
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. โครงการอบรม Sun Certified 

Java Programmer สําหรับ j2se 5.0

 (SCJP 2011 For SEAX)

 - เพื่อกระตุนใหเกิดการตื่นตัวในดาน

เทคโนโลยีและการทํางานวิจัย และ

พัฒนาซอฟตแวรหรือโปรแกรม

ประยุกตที่ใช Java ของประเทศไทย

เปนการเปดโอกาสนักวิจัยและพัฒนา

ตาง ๆ ที่ทําวิจัย

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการ นุจรัตน

2. ประชาสัมพันธ

3. ดําเนินการจัดการสัมมนา

4.สรุปการจัดฝกอบรม

10. จัดสอบ ITPE  - ใหความรวมมือแกหนวยงานใน

สวนกลาง เปนสนามสอบใหแก 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

1. ประชาสัมพันธ คุณวิมล

2. ดําเนินการ
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ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. สนามสอบ Linux  - ใหความรวมมือแกหนวยงานใน

สวนกลาง เปนสนามสอบใหแก 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป

รองหัวหนา

ภาควิชาฯฝาย

กิจการศึกษา

กิจกรรม :

 1. ประชาสัมพันธ คุณวิมล/คุณ

นุจรัตน

 2. ดําเนินการ

12.ประชาสัมพันธภาควิชาฯ  - ประชาสัมพันธหนวยงานใหเปนที่

รูจักอยางแพรหลาย

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

คณะกรรมการ

ภาควิชาฯ ฝาย

ประชาสัมพันธ

กิจกรรม :

 1. จัดทําโครงการ คุณวิมล/คุณ

นุจรัตน

 2. ดําเนินการออกประชาสัมพันธ

 3. สรุปการจัดฝกอบรม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. รวบรวมการจัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 2554

 - เพื่อใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน ไดราง

แผนการปฏิบัติงานในหนาที่ความ

รับผิดชอบ เพื่อปองมิใหเกิดผลเสียหาย

แกทางราชการ

หัวหนา

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. แจงบุคลการสายสนับสนุนวิชาการ

จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป 2554

คุณดรุณี

 2. รวบรวมแผนของทุกคนและ

ตรวจสอบแกไข

 3. นําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ เพื่อ

พิจารณาใหความเห็นชอบจัดทํา

แผนปฏิบัติงานลงบนฟวเจอรบอรด 

หองหัวหนาภาควิชาฯ

14. การจัดประชุมภาควิชาฯ ราย

เดือน

 - เพื่อพิจารณาหลักสูตรฯ วางแผนดาน

การเรียนการสอน การวิจัยและแจงเพื่อ

ทราบในกิจกรรมที่ไดดําเนินการแลว

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. รับวาระจากผูที่เกี่ยวของ และเชิญ

ประชุม

คุณดรุณี และ 

คุณนุจรัตน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 2. ประสานงานจัดการอาหารเที่ยง -

อาหารวาง

คุณดรุณี

 3. บันทึกรายงานการประชุม คุณนุชรัตน

15. การรับรองผูเชี่ยวชาญชาว

ตางประเทศที่มาเยี่ยมชมภาควิชาฯ

 - เพื่อกระชับสัมพันธไมตรีอันจะ

นําไปสูความรวมมือทางวิชาการตอไป

ทีมบริหาร

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 1. เตรียมการตอนรับและแจง

ผูเกี่ยวของรวมรับรอง

คุณดรุณี

 2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงินคาเลี้ยง

รับรองจากเงินรายไดพัฒนาภาควิชาฯ

คุณนวลวรรณ

16. รวบรวมขอมูลดานวิเทศ

สัมพันธเพื่อจัดทําKPI ของ

ภาควิชาฯ

1. เพื่อรวบรวมขอมูลการเขาเยี่ยมชม

ภาควิชาฯ และรายงานในขอมูล SAR

หัวหนา

ภาควิชาฯ

กิจกรรม :

 - รวบรวมรายชื่อ ตําแหนง และสถาบัน

ของแขกผูมาเยือน

คุณดรุณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

17. การจัดทําลายเอกสาร  - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตาม

เรื่องตางๆ อยูในระบบเดียวกันและให

สามารถติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลา

ในการจัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงาน

สารบรรณ

กิจกรรม :

 - จัดเก็บเอกสารตามระเบียบสารบรรณ คุณนุจรัตน

18. งานหองสมุดภาควิชา 1. เพื่อสํารวจความตองการนิตยสาร และ

 หนังสือพิมพ

2. เพื่อปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD  และหนังสือ

กิจกรรม :

1. ปรับปรุงหองสมุดในสวนของตู

จัดเก็บ CD และหนังสือ ซอมหนังสือที่

ชํารุด

คุณนุจรัตน

2. สํารวจความตองการนิตยสารและ

หนังสือพิมพ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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พ
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56

ระยะเวลาดําเนินการ
สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

19. การจัดทําลายเอกสาร  - เพื่อใหการจัดเก็บ คนหาและติดตาม

เรื่องตางๆ อยูในระบบเดียวกันและให

สามารถติดตามไดรวดเร็วประหยัดเวลา

ในการจัดเก็บ เปนไปตามระเบียบงาน

สารบรรณ

กิจกรรม :

1. แจงเจาหนาที่ในการทบทวน 

ตรวจสอบเอกสารที่จะทําลาย

คุณนุจรัตน

2. ดําเนินการกับเอกสารที่จะทําลาย

กอนสงไปใหหนวยโสตฯ ดําเนินการ

ตอไป

21. พัฒนาภาควิชาฯ  - เพื่อใหพื้นที่ของภาควิชาฯ มีความ

สะดวก  สะดวกแกผูรับบริการและ เขา

สูมาตรฐาน 5ส ในระดับสากล และยิ่ง

ไปกวานั้นเพื่อเสริมสรางความสัมพันธ

อันดีระหวางบุคลากรและนักศึกษา

กิจกรรม :

 - ควบคุมการทํากิจกรรม 5 ส คุณดรุณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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1. โครงการ "ระบบ QR-Code เพื่อบันทึก

และตรวจสอบการทํางานของ เครื่อง

คอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงเบื้องตน 

ผานระบบเครือขาย  คณะวิศกรรมศาสตร"

 -  เพื่อนําเทคโนโลยีมาประยุกตใช

งานอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด และ

เพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการ

ทํางาน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กนกวรรณ/

สํารวล

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

2. โครงการ "ระบบติดตั้งและปรับปรุง

ซอฟแวรแบบทางไกล"

1. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ในการ

ทํางานของเจาหนาที่ในการ

ใหบริการ ติดตั้งและปรับปรุง

ซอฟแวร 

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

ฝายคอมพิวเตอรทางวิศวกรรมศาสตร คณะวิศวกรรมศาสตร 
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ลดเวลาการรอรับบริการขอ

ผูรับบริการ

3. เพื่อนําเทคโนโลยีเครือขายมา

ใชไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล คมเนตร/

ปยะวัชร/

จุไรพร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

3. โครงการ "ระบบจัดการแหลงเก็บขอมูล

เสมือนคณะวิศวกรรมศาสตร"

1.เพื่อลดเวลาการในการติดตั้ง 

   

 2. เปนแหลงสํารองขอมูลสําคัญๆ 

กันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้นได

ของแตละผูใชงาน

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล กฤษณะ/

พัฒนาวดี/

กนกวรรณ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

4. โครงการ :“ระบบทุนสนับสนุนการ

เดินทางไปนําเสนอผลงานวิชาการ สําหรับ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา”

1. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศใน

การจัดเก็บขอมูล

2. เพื่ออํานวยความสะดวก รวดเร็ว

 และเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางาน

3. เพื่อลดขั้นตอนและความ

ผิดพลาดของขอมูล ในการสรุป

ขอมูลเสนอผูบริหาร

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

5. ปรับปรุงเครื่องคอมพิวเตอรภายใน

หองปฎิบัติการ

 - เพื่อสนับสนุนดานการเรียนการ

สอน และการใหบริการแกนักศึกษา

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กฤษณะ/คม

เนตร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

6. โครงการ "ปรับปรุงระบบ wireless"

คณะฯ"

 - เพื่อบริการบุคลากรและนักศึกษา

ภายในคณะฯ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล ปยะวัชร/

กฤษณะ/คม

เนตร

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

7 โครงการ "พัฒนาระบบประเมินองคกร"  - เพื่อสรางแบบประเมินองคกร 

โดยรวมแบบประเมินจากหลาย

หนวยงานเขาไวดวยกัน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ธวัช/

ไกรสุวรรณ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล



-วศ.106 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8.โครงการ "พัฒนา ระบบบริหารจัดการ

พัสดุ ครุภัณฑ ที่ดิน สิ่งกอสราง"

 - เพื่อใหไดขอมูลในการจัดการ

งบประมาณ

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล อนุกูล ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

9.โครงการ "พัฒนาระบบการปรับเลื่อนขั้น

เงินเดือนในระบบแทง"

 - เพื่อใหหัวหนาภาควิชาฯ การ

จัดการทรัพยากรบุคคล ตรวจสอบ 

คํานวณขั้นเงินเดือน

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1.เก็บขอมูล ธวัช ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

10.โครงการ "พัฒนาระบบขอมูล

วิทยานิพนธ, สารนิพนธ และโครงงาน"

 - เพื่อใชบันทึกรายละเอียด

วิทยานิพนธ สารนิพนธ และ

โครงงานของนักศึกษา

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

11. ระบบขอมูลTQF

(- มคอ. 3 ใชงานแลว

- มคอ. 5 ทดสอบระบบ

- มคอ. 7 กําลังดําเนินการ)

 - เพื่อการบันทึกขอมูลดานการ

เรียนการสอนตามแบบฟอรม TQF

 ประกอบดวย  มคอ.3 ,มคอ.4, 

มคอ.5, มคอ.6, มคอ.7

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ลภัสรดา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

12. ระบบฐานขอมูลบุคลากร (ปรับปรุงใหม) เพื่อบริหารจัดการขอมูลบุคลากร

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ราชศักดิ์ ขึ้นอยูกับ

ปริมาณงาน

และลําดับงานที่

เขามา

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

13. โครงการ "จัดทําระบบสถิติการใช

หองปฎิบัติการคอมพิวเตอร"

    - เพื่อใหมีขอมูลการใช

หองปฎิบัติการใชในการวิเคราะห

ทางดานงบประมาณ/การใชงาน

ของลูกคา

กิจกรรม : พัฒนาวดี

1.เก็บขอมูล

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

14. โครงการ"ปรับปรุงระบบซอฟตแวรเดิม

 ที่พัฒนาเสร็จสิ้นแลว จํานวน 51 โครงการ"

  - เพื่อใหทันสมัยและรองรับการ

ใชงานของผูใชใหเปนปจจุบัน

กิจกรรม :

1.เก็บขอมูล ผูพัฒนาระบบ

2. วิเคราะหและออกแบบระบบ



-วศ.110 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทดสอบระบบ

4. พัฒนาระบบ

5. อบรมการใชงาน ใชงาน และ

ประเมินผล

15. โครงการเฝาระวังระบบเครือขาย  - เพื่อใหระบบเครือขายสามารถใช

งานไดเปนปกติ/ไดรับการแกไข

อยางทันทวงทีในกรณีที่มีขอขัดของ

กิจกรรม :

1. วางแผน งาน

คอมพิวเตอร

และเครือขาย

2. ตรวจสอบการทํางานของระบบ

เครือขาย



-วศ.111 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

แผนงานสารสนเทศและติดตามและประเมินผล

1. การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

 2557

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่

จะดําเนินการในปงบประมาณ 

2557

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม

 - กําหนดภาระงานที่ดําเนินการ

ในปงบประมาณ 2557

ภาวิณี

อัมพวรรณ

2. การรายงานผลการดําเนินงาน

และการนําเสนอดัชนีชี้วัดหลัก 

(KPIs)

 - เพื่อประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของหลักสูตรโดย

เทียบผลสําเร็จของงานที่ทําได

จริงกับผลงานตามขอตกลงเปน

รอยละ

กิจกรรม

 - จัดทํารายงานผลการ

ดําเนินงานตามดัชนีชี้วัดหลัก 

(KPIs) ปการศึกษา 2555

ภาวิณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทํารายงานประจําป 2556  - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผล

การดําเนินงานรอบปที่ผานมา

กิจกรรม :

 - รวบรวมขอมูลและ

ตรวจสอบขอมูล

ภาวิณี

แผนงานการเงิน

1. การจัดทํางบประมาณรายจาย

ประจําป 2557

 - การจัดทํางบประมาณ

รายจายประจําป 2557

กิจกรรม :

 - จัดทํารายละเอียดงบประมาณ

รายจายประจําป 2557

อัมพวรรณ

2. การจัดสรรเงินรายไดแก

หนวยงานตาง ๆ ประจําป 2556

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตาง ๆ

 กิจกรรม :

 - จัดสรรเงินรายไดใหแก

หนวยงานตางๆ

อัมพวรรณ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. การจัดทํารายงานการรับ-จายเงิน

รายไดประจําปงบประมาณ 2556

 - เพื่อรายงานผลการรับ-

จายเงินรายไดใหมีประสิทธิภาพ

 ประจําปงบประมาณ 2556

 กิจกรรม :

 - รายงานการรับ-จายเงิน

ไ  

อัมพวรรณ

งบประมาณและเงินรายไดเปน

ประจําทุกเดือน

4. การจัดทํางบการเงิน  - เพื่อรายงานผลการ

ดําเนินงานของหลักสูตรฯ

กิจกรรม :

 - จัดทํางบการเงินของ

หลักสูตรฯ

อัมพวรรณ

แผนงานพัสดุ

1. การตรวจสอบพัสดุ ประจําป

งบประมาณ 2555

 - เพื่อตรวจสอบบัญชีทะเบียน

การรับ-จายพัสดุคงเหลือ

ประจําปงบประมาณ 2555

กิจกรรม:

1. เตรียมบัญชีการรับ-จายพัสดุ ภาวิณี
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. จัดทํารายงานการตรวจสอบ

พัสดุ คงเหลือประจําป

งบประมาณ 2555

2. จัดทํารายงานการจัดซื้อ/จางพัสดุ

 ปงบประมาณ 2555

กิจกรรม :

้1. รายงานการจัดซื้อ/จาง

ครุภัณฑ

ภาวิณี

2. จัดทํารายงานสรุปผลการ

ดําเนินการจัดซื้อ/จางครุภัณฑ

ปงบประมาณ 2555

3. รวบรวมจัดทําบัญชีทะเบียน

ครุภัณฑ

1. เพื่อใหทราบจํานวนครุภัณฑ

 แตละชนิด ประเภทที่มีทั้งหมด

2. เพื่อความสะดวกคลองตัวใน

การตรวจสอบจํานวนคงเหลือ 

และจํานวนที่ไมไดใชประโยชน

3. เพื่อเปนขอมูลในการจัดซื้อ 

จัดหาเพิ่มเติม
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบ จัดทําบัญชี

ทะเบียนครุภัณฑแตละชนิด

ตั้งแตเริ่มกอตั้งหลักสูตร จนถึง

ปจจุบัน

ภาวิณี

 2. สํารวจตรวจสอบครุภัณฑ

่ตามบัญชีใหมทีมีอยูจริง ชํารุด 

หรือเสื่อมสภาพ

3. จัดทําทะเบียนครุภัณฑ ที่ยัง

ไมมีทะเบียน เขียนรหัสครุภัณฑ

 ที่มีรหัสลบเลือนหรือตกคางยัง

ไมดําเนินการ

แผนงานบัณฑิตศึกษาและวิจัย

1. สนับสนุนการนําเสนอผลงาน

วิชาการ

 - เพื่อเพิ่มแรงจูงใจและกระตุน

ใหเกิดการเผยแพรผลงานทาง

วิชาการใหมากขึ้น

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - การเบิกจายเงินรางวัลผลงาน

ตีพิมพผลงานวิจัย

อัมพวรรณ/

ภาวิณี

150,000             

2. การเดินทางไปศึกษาดูงานของ

นักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนและสงเสริม

การศึกษาดูงานนอกสถานที่

กิจกรรม :

ประสานงานกับนักศึกษาและ อัมพวรรณ/ 348,000             

มหาวิทยาลัย ภาวิณี

3.  ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม  - เพื่อใหการดําเนินการ

ปฐมนิเทศนักศึกษาดําเนินการ

ไปดวยความเรียบรอย

กิจกรรม :

 - จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม ภาวิณี

แผนงานทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

1. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียนเกิน/นอยกวากําหนด

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา 

เพิ่ม ถอนวิชาเรียนตาม

สถานภาพของผลการศึกษา

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบความถูกตองของ

คํารอง แลวนําเสนอคณะฯ

ภาวิณี

2. การลงทะเบียนเรียนสาย  - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียน

เรียนผิดตอน หรือมีปญหาดาน

การเงินไดแกไขใหถูกตอง 

และสามารถลงทะเบียน

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบการลงทะเบียน

เรียนของนักศึกษา สาเหตุของ

การลงทะเบียนเรียนสายและ

ความถูกตองของคํารองแลว

เสนอคณะฯ

ภาวิณี

3. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปน

นักศึกษา ของนักศึกษาที่มีเหตุ

จําเปนตองหยุดพักการศึกษา 

ทั้งดวยเหตุผลสวนตัว และผล

การศึกษาโดยจะลาพักติดตอกัน

 2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบความถูกตอง 

สมบูรณ ของคํารอง เหตุผล

ความจําเปนและเอกสาร

หลักฐานประกอบเสนอคณะฯ

ภาวิณี

4. การขอเปนผูรวมเรียน  - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษา

อยูในมหาวิทยาลัย หรือ

่สถาบันการศึกษาอื่นหรือ

บุคคลที่ทํางานในหนวยงาน

เอกชน   และบุคคลทั่วไปไดมี

โอกาส เขาศึกษา

กิจกรรม :

1.  ตรวจสอบหลักฐานและ

นําเสนอผูอํานวยการหลักสูตร

ฯและอาจารยผูสอน พิจารณา

ใหความเห็นชอบ

ภาวิณี

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจงงานทะเบียนกลาง
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

5. การขอเทียบโอนรายวิชา และขอ

นับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่

เคยศึกษาในหลักสูตรฯ แลว

สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

หลักสูตรฯ ไดเทียบโอน

รายวิชาโดยขอนับหนวยกิต

เปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของ

นักศึกษา ตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย

ภาวิณี

2. นําเสนอคณะอนุมัติและ

ดําเนินการแจง

งานทะเบียนกลาง

แผนงานการเรียนการสอน

1. สอบคัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาตอ  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

คัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาตอ

เปนไปดวยความเรียบรอยและ

มีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. รับสมัครนักศึกษา บัณฑิต

3. สอบขอเขียน ภาวิณี/

อัมพวรรณ

4. สอบสัมภาษณ

ื ึ  ื่ ใ  ิ2. ยืนยันจํานวนนักศึกษารับเขา

ใหมปงบประมาณ 2555-2556

 - เพือใหการดําเนินการรับ

นักศึกษาเขาศึกษาใหมป 

2556-2557 ดําเนินการไปดวย

ความเรียบรอย

กิจกรรม :

 - ยืนยันจํานวนนักศึกษารับเขา

ใหม ปงบประมาณ 2556-2558 

เสนอมหาวิทยาลัย

ภาวิณี

3. รายวิชาที่สอนสําหรับปการศึกษา 

 2556

 - เพื่อใหการดําเนินการดานการ

เรียนการสอนเปนไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่  1/2556

2. กําหนดรายวิชาที่จะเปดสอน

ในภาคการศึกษาที่  2/2556

ภาวิณี

3. เสนอเปดรายวิชาไปยัง

ทะเบียนกลาง

4  ั ป   ื่ ใ  ั ป ิ4. การจดสอบกลางภาคและปลาย

ภาคการศึกษา 2556

 - เพอใหการวดและประเมนผล

รายวิชาที่นักศึกษาได

ลงทะเบียนเรียนอยูในระบบ 

ระเบียบและเปนมาตรฐาน

เดียวกัน

กิจกรรม :

1. ดําเนินการสอบไล อัมพวรรณ

2. เตรียมการสอบกลางภาค

3. ดําเนินการสอบกลางภาค

4. เตรียมการสอบไล

5. ดําเนินการสอบไล

6. เตรียมการสอบกลางภาค

7. ดําเนินการสอบกลางภาค
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. เตรียมการสอบไล

5. การสอบสารนิพนธ  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

สารนิพนธ ดําเนินการไปดวย

ความเรียบรอยและมี

กิจกรรม :

1.สอบนําเสนอโครงรางสาร

ิ 

ภาวิณี

นิพนธ

2.สอบนําเสนอผลงานสาร

6. สอบประมวลความรอบรู  - เพื่อใหการดําเนินการสอบ

ประมวลความรอบรูดําเนินการ

ไปดวยความเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. ประชุมคณะกรรมการสอบ

ประมวลความรอบรู
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนงานพัฒนาบุคลากร

 - การฝกอบรม  - เพื่อใหบุคลากรไดเพิ่มพูน

ความรูและความสามารถ

กิจกรรม :

 - จัดหาขอมูลเกี่ยวกับการ

ฝกอบรมของสถาบันตาง ๆ 

ื่ ํ ิ ใ  ไป

ภาวิณี 30,000               

เพือดําเนินการใหบุคลากรไป

ฝกอบรม

แผนงานการประกันคุณภาพ

 - การประเมินการสอนของอาจารย  - เพื่อพัฒนาคุณภาพระบบ

บริหารงาน การเรียน การสอน

กิจกรรม :

 - นักศึกษาประเมินการสอน

ของอาจารย

อัมพวรรณ

แผนงานประชุม

1. ประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรฯ

 - เพื่อใหการบริหารหลักสูตรฯ

 ดําเนินการไปดวยความ

เรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. เชิญประชุม

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ

ภาวิณี

2. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน

ใหกับกรรมการ

อัมพวรรณ

3. จัดทําระเบียบวาระการ

ประชุมเสนอประธาน

ิกรรมการพจารณา

4. บันทึกรายงานการประชุม ภาวิณี

5. รวบรวมรายงานการประชุม/

มติที่ประชุม

แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

 - พิธีไหวครู  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีสวนรวม

ในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

สงเสริมและใหความรวมมือ

แกนักศึกษาในกิจกรรมวันไหว

ครู

ภาวิณี/

อัมพวรรณ

15,000               
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

แผนงานการเจาหนาที่

1. การจัดทําขอตกลงการทํางานกับ

ผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการ

ทํางานระหวางผูใตบังคับบัญชา

 และผูบังคับบัญชา ตาม Job 

Description ที่ไดรับมอบหมาย

2. เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงระบบและพัฒนาของ

บุคลากร

กิจกรรม :

1. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 1

ภาวิณี/

อัมพวรรณ

2. จัดทําขอตกลงภาระงาน

ครั้งที่ 2

2. การรายงานผลการปฏิบัติงาน

และการประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจง

ผลงานของตนเองตามรอบการ

ประเมิน เพื่อใหผูประเมิน

รับทราบและทําการประเมิน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใหเปนไปตาม

วัตถุประสงค/เปาหมาย ตามขอ

 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลง

การทํางานกับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

 - ดําเนินการแจงผูรับการ ภาวิณี

ประเมินแจกแจงผลงาน

ของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. รับ - สงหนังสือภายใน  - เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือของ

คณะฯ เปนไปอยางมีระเบียบ  และสะดวกตอ

การคนหาของภาควิชา/หนวยงาน

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนรับหนังสือที่  มอ, ศธ, ประกาศ

และคําสั่งโดยกําหนดเลขที่เรียงตามลําดับ

สารภี

2. ทําหนังสือเกี่ยวกับดานบริการตางๆ ภายใน

คณะฯ เวียนภาค/หนวยงาน

3. คนหาและติดตามเอกสารใหกับหนวยงาน

ภายในคณะฯ

สารภี/

ณรงคชัย

4. นําเอกสารของหนวยงานภายในคณะฯ ที่

สงออกไปภายนอกคณะฯ   และตลาดนัดเอกสาร

 กองกลาง วันละ 2 เที่ยว (เชา-บาย)

ณรงคชัย

5. ตรวจสอบทบทวนการดําเนินการ

6.  ประเมินผลทุก  6  เดือน

7.  ดําเนินการปรับปรุงแกไข

ระยะเวลาดําเนินการ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ธุรการและการประชุม  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รับ - สงหนังสือเขาจาก

ภายนอกคณะฯ ทางระบบ

 E-doc และเอกสาร

 -  เพื่อใหบริการดานการรับ - สงหนังสือจาก

หนวยงาน สวนราชการและเอกชน เขามาภายใน

คณะฯ ไดรับความสะดวก รวดเร็วดําเนินการ

เปนไปอยางมีระเบียบสามารถติดตาม

ประสานงานไดอยางตอเนื่อง

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนรับหนังสือเขา เพื่อสงตอใหกับ

บุคคล หนวยงาน/ภาควิชา โดยตรง

สารภี/

ณรงคชัย

2. วิเคราะหหนังสือเพื่อเกษียนเอกสารใหกับ

หนวยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อดําเนินการตอไป

วรลักษณ

3. จัดสงเอกสารทางระบบ E-doc (หนังสือเขา

คณะวิศวกรรมศาสตรถึงคณบดี/รองคณบดี

วรลักษณ/

ณรงคชัย/

สารภี

4. หนังสือที่เขามาภายในคณะฯ ดําเนินการ

โดยสารบรรณหรือหนังสืออื่นๆ ที่ไมเกี่ยวของ

กับหนวยงานใด  ธุรการและการประชุมจะ

ดําเนินการบันทึก นําเสนอผูบังคับบัญชา

ตามลําดับ

สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

5. รับหนังสือเขาทางระบบเครือขาย E-doc 

ดําเนินการวิเคราะห เพื่อเกษียณหนังสือใหกับ

หนวยงานอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการตอไป

วรลักษณ

6.  รับเอกสารจากภายนอกคณะ ดําเนินการเขาสู

ระบบใหหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการ

ตอไป

ณรงคชัย

7. ตรวจสอบทบทวนการดําเนินการ

8.  ประเมินผลทุก  6  เดือน

9.  ดําเนินการปรับปรุงแกไข

3. รับ - สงหนังสือจาก

ภายนอก  (ดาน

ไปรษณียภัณฑ)

 -  เพื่อใหบริการดานจดหมายและพัสดุแก

นักศึกษา บุคลากร ของคณะฯ ไดรับความสะดวก

รวดเร็ว กรณีที่ไปรษณียทุกชนิดไมมีผูมารับจะ

สงคืนที่ทําการไปรษณียคอหงส ยกเวนเปนโทร

เลข และ EMS สงคืนที่ทําการไปรษณียหาดใหญ

กิจกรรม :

1. รับไปรษณียภัณฑและธนาณัติของคณะฯ มา

ประทับตราการฝากสง และนําสงที่ทําการ

ไปรษณียพรอมใบนําสง เปนประจําทุกวัน

ณรงคชัย
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รับไปรษณียภัณฑจากที่ทําการไปรษณียมา

แจกจายใหแกนักศึกษา / บุคลากรของคณะฯ 

สําหรับไปรษณียภัณฑที่ สําคัญ เชน  EMS 

ลงทะเบียน จะดําเนินการลงสมุดใหเซ็นรับ เพื่อ

เปนหลักฐานการสูญหาย

3. ขออนุมัติและเบิกจายคาไปรษณียภัณฑเปน

ประจําทุกเดือน

4. ธุรการและการประชุม  ประกาศรายชื่อ จม. 

นักศึกษาผาน Web Site คณะฯ จนครบ 45 วัน  

เมื่อไมมีผูมารับก็จะสงคืน

ณรงคชัย/

สารภี

4. การดูแลบอรด

ประชาสัมพันธคณะฯ  ใน

สวนของธุรการและการ

ประชุม

 -  เพื่อความเปนระเบียบเรียบรอยบอรดของคณะฯ

กิจกรรม :

1. ดูแลเอกสารติดประกาศบอรดประชาสัมพันธ 

เมื่อถึงกําหนดเวลาใหเอาออก

ณรงคชัย ตลอดทั้งเดือน

2. สะสางบอรดทุกวันศุกรของทุกบอรดหนา

คณะฯ ยกเวนบอรดของกลุมสนับสนุนฯและ

บอรดกิจกรรม 5 ส. คณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. ดูแลเอกสารติดประกาศบอรดหนาคณะฯ ใหมี

ความเปนระเบียบเรียบรอย

4. ประสานงานกับหนวยงานที่ติดประกาศบอรด 

เมื่อครบกําหนดของเอกสารหรือหากมีหนวยงาน

อื่นตองการปดประกาศจะดูแลเอกสารและ

อํานวยความสะดวกให

5.  การประชาสัมพันธ

เผยแพรขอมูลขาวสารทาง 

 ระบบ E-Mail และทาง

ระบบ E-doc

- เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารไปยังภาควิชา / 

หนวยงานตางๆ  ภายในคณะ ทั้งยังเปนการ

ประหยัดแทนการใชกระดาษ สะดวก รวดเร็วขึ้น

กิจกรรม :

1. พิจารณา ตรวจสอบ ขอมูลขาวสาร และสงทาง

ระบบ  E-Mail  และระบบ E-doc (กระดานขาว)

สารภี ทุกวัน

6. ดําเนินการดาน

หนังสือเวียนภายในกลุม

งานบริหารทั่วไปงาน

 - เพื่อใหบุคลากรภายในกลุมงานไดรับรูขาวสาร

ตางๆ ทั่วถึงกัน

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

1. เกษียนเอกสารที่ตองการจัดเวียน สารภี ทุกครั้งเมื่อมี

หนังสือ

เวียนเขามาใน

กลุมฯ

    2. เสนอหัวหนากลุมงานฯ และเวียนเอกสารทาง

ระบบ E-doc หรือ ทางระบบเอกสาร

3. ติดตาม  และเขาแฟมขอมูลกลางเพื่อสะดวก

ในการคนหาภายหลัง

7. คณะกรรมการขอมูล

ขาวสารของคณะ

- เพื่อเปนศูนยกลางในการดําเนินการดานขอมูล

ขาวสารของคณะฯ

กิจกรรม :

 -  ประสานงานดานขอมูลขาวสารตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารใหแกภาควิชา / 

หนวยงาน ภายในคณะ

วรลักษณ

/สารภี

เมื่อมีขาวสาร

ที่ตองประสาน

งานกับ

คณะกรรมการ

ขอมูลขาวสาร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

8. รับผิดชอบเกี่ยวกับการ

ตอนรับ สถาบันตาง ๆ

ภายในประเทศที่มาเยี่ยม

ชมและศึกษาดูงานทั่วไปที่

คณะวิศวกรรมศาสตร

 -  จัดประชาสัมพันธคณะฯ ใหเปนที่รูจักแก

สถาบันตางๆ ภายในประเทศและใหเขาชมศึกษา

ดูงานตามภาควิชาและหนวยงานที่สถาบันตาง ๆ 

แจงความประสงคมาเพื่อจะไดบรรลุตามเปาหมาย

กิจกรรม :

1. ติดตอไปยังสถาบันที่แสดงความจํานงมาเพื่อ

สอบถามและกําหนดการที่จะเยี่ยมชม

วรลักษณ ทุกครั้งเมื่อมี

การขอมายัง

คณะฯ

     2. นําเสนอเรื่องของสถาบันตาง ๆ ที่แจงความ

ประสงคจะมาและศึกษาดูงานที่คณะฯ ตอ

ผูบังคับบัญชา

"

3. ติดตอประสานงานกับผูเกี่ยวของเพื่อจะได

เตรียมการตอนรับและจัดบรรยาย

วรลักษณ

/สารภี

"

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารและหัวหนา

หนวยงานที่เกี่ยวของเขารวมพิธีตอนรับ

"

5. ติดตอเรื่องการจัดเลี้ยงตอนรับและทําเรื่องขอ

อนุมัติใชเงิน

"

6. ใหการตอนรับ ดูแลความสะดวกตางๆ แกผูมา

เยี่ยมชม

วรลักษณ/

สารภี

"

7. ทําเรื่องเบิกจายคาเลี้ยงรับรอง "
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

9. การรับนักศึกษาฝกงาน

ภายในคณะฯ

 - เพื่อรับนักศึกษาระดับอุดมศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาตาง ๆ ในจังหวัดภาคใตทั้ง

ภาครัฐบาลและเอกชน

กิจกรรม :

1. สํารวจความตองการนักศึกษาฝกงาน ของ

หนวยงานตาง ๆ ในคณะฯ

วรลักษณ/

สารภี

2.  แจงความตองการนักศึกษาฝกงาน ไปยัง

หนวยงานภายนอกตาง ๆ

3. นักศึกษาจากสถาบันภายนอกติดตอขอเขารับ

การฝกงานจากคณะฯ

วรลักษณ

 4. สอบถามความตองการรับนักศึกษาฝกงานจาก

ทุกภาควิชา/หนวยงาน และทําหนังสือตอบรับไป

ตามสถาบันตางๆ

วรลักษณ

/สารภี

5. สงนักศึกษาฝกงานไปตามที่ภาควิชา / 

หนวยงานที่รับฝกงาน

วรลักษณ

6. เมื่อเสร็จสิ้นการฝกงานทําเรื่องสงใบ

ประเมินผลของนักศึกษาฝกงานคืนสถานศึกษา

วรลักษณ

/สารภี

7. นักศึกษาประเมินความพึงพอใจการฝกงานใน

คณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

10. การเลือกตั้งกรรมการ

สหกรณออมทรัพย

 - เพื่ออํานวยความสะดวกและประสานงาน

ใหกับบุคลากรทุกภาควิชา/หนวยงานที่เปน

สมาชิกสหกรณไดเลือกตั้งคณะกรรมการบริหาร

สหกรณฯ     (2 ปครั้ง)

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือทุกภาควิชา/หนวยงานเพื่อ

ประกาศรับสมัครเปนกรรมการ

วรลักษณ

/สารภี

2. รับสมัครบุคลากรคณะฯ เปนกรรมการสหกรณ

3. แจงชื่อผูสมัครไปยังสหกรณออมทรัพย

4. เสนอชื่อกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง 

ควบคุมหีบบัตรและผูสังเกตการณ

วรลักษณ

5. ดําเนินการอยูประจําหนวยเลือกตั้ง วรลักษณ

/สารภี

6. สงหีบบัตรและรายชื่อผูมาลงคะแนนให

สหกรณออมทรัพย

11. ขอคิดเห็นมาตรฐาน

ผลิตภัณฑ

อุตสาหกรรม

 - เพื่อใหอาจารยแตละภาควิชาเสนอขอคิดเห็น

ในมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมและสงเสนอ

เพื่อยกราง

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

1. รับหนังสือจาก มอก. สงใหภาควิชาที่เกี่ยวกับ

เสนอ ขอคิดเห็น

วรลักษณ

/สารภี

ตลอดป ตามที่

ไดรับหนังสือ

ขอใหกรอก

ขอคิด

เห็น

2. ทําหนังสือนําสงขอคิดเห็นให มอก. และเก็บ

สําเนาเขาแฟม

สารภี

12. จัดทําเรื่องอาจารย

พิเศษของภาควิชาตาง ๆ

- เพื่อจัดทําคําสั่งใหบุคคลภายนอกเปนอาจารย

พิเศษใหแกคณะวิศวกรรมศาสตร

กิจกรรม :

1. รับเรื่องที่ภาควิชาทําหนังสือไปถึงสถาบันที่

ตองการขอความอนุเคราะหตัวบุคคลมาเปน

อาจารยพิเศษในภาควิชา

สารภี

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งอาจารยพิเศษ เสนอคณบดี

ลงนาม (สงกองกลางเพื่อออกเลขที่คําสั่ง) และ

จัดสงใหหนวยงานที่เกี่ยวของ

3. เก็บขอมูลการแตงตั้งอาจารยพิเศษของคณะฯ 

แตละปการศึกษา  ทุก  6  เดือน  เพื่อเปนขอมูล

ประกอบการรายงานการตรวจประเมินคุณภาพ

ภายใน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

13. จัดงานสงกรานต - เพื่อจัดพิธีรดน้ําขอพรจากผูอาวุโสตามประเพณี

อันดีงาม

กิจกรรม :

1. ทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการ วรลักษณ

/สารภี

2. ทําหนังสือเชิญประชุม และดําเนินการประชุม

3. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารภายนอกคณะและ

หนังสือเชิญบุคลากรของคณะฯ

5. ดําเนินกิจกรรม และสงแบบประเมินความพึง

พอใจใหผูรวมบริการ ภายใน  1 สัปดาหหลัง

เสร็จสิ้นกิจกรรม

6.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

14. จัดงานทําบุญตึก

สตางคมงคลสุข

- เพื่อทําบุญตึกประจําปและทําบุญระลึกถึง

ศาสตราจารย ดร.สตางค มงคลสุข

กิจกรรม :

1. ทําคําสั่งแตงตั้งกรรมการ วรลักษณ

/สารภี

2. ทําหนังสือเชิญประชุม และดําเนินการประชุม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

4. ออกหนังสือเชิญผูบริหารภายนอกคณะและ

หนังสือเชิญบุคลากรของคณะฯ

5.  แขกรับเชิญ/บุคลากรคณะทุกคน/นักศึกษา

รวมกิจกรรมทางศาสนา/บริจาคโหลิต และ

รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

15. จัดทําคําสั่งกรรมการ

เก็บรักษาเงินและอื่นๆ 

ตามที่ผูบังคับบัญชา

มอบหมาย

- เพื่อรักษาระเบียบขอบังคับที่ไดกําหนดไว ให

เปนไปดวยความเรียบรอยและถูกตอง

กิจกรรม :

1. บันทึกเสนอผูบังคับบัญชาเพื่อพิจารณาแตงตั้ง

กรรมการรักษาเงินกอนจัดทําคําสั่ง

วรลักษณ ก.ย. (จัดทํา

คําสั่งเมื่อครบ

วาระ 1 ป)

2. ทําคําสั่งแตงตั้งเสนอคณบดีลงนาม สารภี

3. ตนฉบับเก็บแฟมสําเนาสงผูเกี่ยวของทราบ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

16. จัดหาพวงมาลาและ

รวมพิธีเนื่องในวันมหิดล

- เพื่อเปนการนอมรําลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ

ในสมเด็จพระมหิตลาธิเบศวรอดุลยเดชวิกรม

พระบรมราชชนก

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือขออนุมัติใชเงินเพื่อจัดทําพวงมาลา สารภี

 2. ทําหนังสือแจงทางระบบ E-doc เพื่อเชิญชวน

บุคคลจากทุกภาควิชา/ กลุมงาน/ฝายไปรวมพิธี

วางพวงมาลารวมกับมหาวิทยาลัยและ คณะตาง ๆ

วรลักษณ

/สารภี

3.  ประสานเรื่องรถและจัดเตรียมอาหารสําหรับผู

รวมกิจกรรม

4. ทาํหนังสือขออนุมัติการเบิกจายเงินคาจัดทํา

พวงมาลา/และอาหารวาง

สารภี

17. ขอทราบความ

ตองการบัตรอวยพรปใหม

ของหนวยงานในคณะฯ

- เพื่อจัดสงใหแกผูมีอุปการะคุณตอคณะฯ และ

ภาควิชา/หนวยงานตาง ๆ

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือถึงหัวหนาภาค /กลุมงาน/ฝาย ให

แจงจํานวนบัตรอวยพรที่ตองการ

วรลักษณ

/สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. รวบรวมจํานวนบัตรที่ตองการจากทุกภาควิชา

 /กลุมงาน/ฝาย สงใหหนวยเทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา เพื่อดําเนินการจัดทํา บัตรอวยพร

สารภี

3. จัดสงบัตรอวยพรใหทุกภาควิชา / หนวยงาน 

เพื่อจัดสงแกผูมีอุปการคุณตอไป  โดยสงผาน

ธุรการและการประชุมเทานั้น

สารภี/

ณรงคชัย

18. รวมพิธีเนื่องในวันปย

มหาราช

- เพื่อเปนการแสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและ

นอมรําลึกพระมหากรุณาธิคุณแหง

พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัวพระปย

มหาราช

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือแจงเพื่อเชิญชวนบุคลากรจากทุก

ภาควิชา/กลุมงาน/ฝายเพื่อรวมพิธีถวายสักการะ

พระปยมหาราช

วรลักษณ

/สารภี

2. รวบรวมรายชื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ สารภี

3. ประสานงานบุคลากรคณะฯ กับมหาวิทยาลัย

ในการไปรวมพิธีดังกลาว

วรลักษณ

/สารภี

19. รวมจัดงานหลอเทียน/

ถวายเทียนพรรษา 

(กิจกรรมรวมระหวาง 

ม.อ/สอมอ./คณะตาง ๆ )

- เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีและ

วัฒนธรรมไทยตลอดไป
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. นําเสนอผูบริหารอนุมัติเงินรวมเปนเจาภาพ

หลอเทียนพรรษา

วรลักษณ

/สารภี

      2. เชิญชวนบุคลากรรวมงานหลอเทียนพรรษา

     

3. เชิญชวนบุคลากรรวมกิจกรรมถวายเทียน

พรรษา  9  วัด  และรวมทําบุญ

4.  ประสานงานเรื่องรถเพื่อรวมกิจกรรม

5.  เบิกจายคาใชจายในการรวมกิจกรรม

6.  รายงาน/สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

20.รวมพิธีเนื่องในวัน

เฉลิมพระชนมพรรษา

- เพื่อรวมถวายราชสดุดีถวายพระพรชัยมงคล

และนอมรําลึกพระมหากรุณาธิคุณ 

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชฯ 

และ สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ

กิจกรรม :

1. เวียนหนังสือแจงเพื่อเชิญชวนบุคลากรจากทุก

ภาควิชา/กลุมงาน/ ฝาย เพื่อรวมพิธีถวายสักการะ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว/สมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ

วรลักษณ

/สารภี

2. รวบรวมจํานวนรายชื่อแจงมหาวิทยาลัยฯ สารภี

3. ประสานงานบุคลากรคณะฯ กับมหาวิทยาลัย

ในการไปรวมพิธีดังกลาว

วรลักษณ

/สารภี

4. จัดเตรียมอาหารสําหรับผูรวมกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

5.  เบิกจายคาใชจายในการรวมกิจกรรม

21. กีฬาสีคณะฯ - เพื่อเชื่อมความสามัคคีระหวางบุคลากรของ

คณะฯ และผอนคลายความตรึงเครียดในการ

ทํางานตลอดปที่ผานมา

กิจกรรม :

1. ทําหนังสือเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ

จัดงานกีฬาสีคณะฯ  และขออนุมัติโครงการ

วรลักษณ

/สารภี

2. พิจารณาวันจัดกิจกรรมพรอมทําหนังสือ

แตงตั้งกรรมการ

3. ทําหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ

4. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

5. ดําเนินงานในสวนที่ไดรับมอบหมาย

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

22. จัดกิจกรรมปใหม

คณะฯ  ประจําป 2555

- เพื่อเชื่อมความสัมพันธระหวางบุคลากรของ

คณะฯ และขอขอบคุณบุคลากรที่ทํางานมา

ตลอดทั้งป

1. ทําหนังสือเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาสั่งการ

จัดงานปใหมคณะฯ  และขออนุมัติโครงการ

วรลักษณ

/สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. พิจารณาวันจัดกิจกรรมพรอมทําหนังสือ

แตงตั้งกรรมการ

3. ทําหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการ

4. จัดทํารายงานการประชุมสงใหผูเกี่ยวของทราบ

5. ดําเนินงานในสวนที่ไดรับมอบหมาย

6. สงแบบประเมินความพึงพอใจใหผูรวม

กิจกรรม ภายใน  1 สัปดาหหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม

7.  สรุปผลการดําเนินกิจกรรม

23. จัดทําลาย

เอกสาร

- เพื่อใหการจัดเก็บคนหาและติดตามเรื่องตาง ๆ 

ใหอยูในระบบเดียวกัน  คนหาและติดตามได

รวดเร็ว ประหยัดเนื้อที่ในการจัดเก็บ  เปนไปตาม

ระเบียบงานสารบรรณ

กิจกรรม :

1. ทบทวน ตรวจสอบเอกสารที่ถึงเวลาทําลาย 

เพื่อจัดทําบัญชีหนังสือขอทําลาย (2  ปครั้ง )

วรลักษณ

/สารภี

2. เสนอรายการเอกสารทําลายใหผูบังคับบัญชา

พิจารณาเห็นชอบ

3.  ดําเนินการขอทําลายไปยังหอจดหมายเหตุ

4.  ดําเนินการทําลายเอกสาร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

24. การจัดประชุมกลุม

งานบริหารทั่วไป

-  เพื่อการประสานงานภายในกลุมงานบริหาร

ทั่วไป

-  เพื่อเปนการถายทอดขอมูลจากระดับผูบริหาร

มาสูผูปฏิบัติงาน

-  เพื่อกําหนดแนวทางการปฏิบัติและการแกไข

ปญหาใหเกิดผลดีแกสวนราชการ

กิจกรรม :

1. จัดทําปฏิทินการประชุม สารภี ตนเดือน ต.ค.

1 ครั้ง / เดือน 

(ตามปฏิทิน

การประชุมฯ)

2. ทําหนังสือเชิญประชุมบุคลากรในกลุมงาน

บริหารทั่วไป

เดือนละครั้ง

3. จดและจัดพิมพรายงานการประชุมเพื่อสงให

ผูเกี่ยวของทราบ

"

4. แจงมติที่ประชุมและสงใหผูเกี่ยวของทราบ "

25. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวาง คณบดี

และอาจารยทุกทานใน

คณะฯ

- เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

 รับรูนโยบายของคณะฯ / มหาวิทยาลัย
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดทําหนังสือเชิญชวนอาจารยในคณะฯ ทุก

ทานเขารวมพบปะสนทนา

สารภี ตลอดป 

2 เดือน/ครั้ง

2. ประสานงานในการจัดสถานที่ อาหารวาง และ

เครื่องดื่ม

วรลักษณ/

สารภี

"

3. ดําเนินการจัดอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

ผูเขารวมสนทนา

"

4. ขออนุมัติใชและเบิกจายคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม สารภี "

5. นําขอมูลการสนทนา  ขึ้น web board  

ประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน

วรลักษณ/

สารภี

"

26. จัดประชุมการพบปะ

สนทนาระหวางและ

บุคลากรสายสนับสนุนทุก

ทานในคณะฯคณบดี

- เพื่อใหมีการพบปะและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

 รับรูนโยบายของคณะฯ / มหาวิทยาลัย

1. จัดทําหนังสือเชิญชวนบุคลากรสายสนับสนุน

ในคณะฯ

สารภี ตลอดป 

2 เดือน/ป

     2. ประสานงานในการจัดสถานที่ อาหารวาง และ

เครื่องดื่ม

วรลักษณ

/สารภี

"
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

3. ดําเนินการจัดอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

ผูเขารวมสนทนา

"

4. ขออนุมัติใชและเบิกจายคาอาหารวาง/เครื่องดื่ม สารภี

5. นําขอมูลการสนทนา  ขึ้น web board  

ประชาสัมพันธใหทราบโดยทั่วกัน "

27. ปรับปรุงบอรด

คุณภาพประจําป

 - เพื่อปรับปรุงขอมูลใหเปนปจจุบัน

กิจกรรม :

1.  ประชุมกลุมยอยพัฒนาคุณภาพธุรการ วรลักษณ

/สารภี

2.  แกไขปรับปรุงขอมูล/ติดบอรด สารภี

28. ประชุมคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ

-  เพื่อพิจารณาหลักสูตร วางระเบียบขอบังคับ

ทางการศึกษาของคณะฯ วางแผนงานดาน

การศึกษา การวิจัย การใหบริการวิชาการแก

สังคมและการทํานุบํารุงและถายทอดคุณคาศิลป

และวัฒนธรรม

กิจกรรม :

1. จัดทําปฏิทินแผนการประชุมตลอด  1 ป  เพื่อ

แจงใหกรรมการประจําคณะฯ รับทราบและขึ้น 

Web

วรลักษณ/

สารภี
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

2. เชิญประชุมกรรมการประจําคณะฯ สารภี ตลอดป เดือน

ละ 1 ครั้ง 

และวาระ

พิเศษกรณีมี

เรื่องเรงดวน

3. แจง E-Mail  การประชุมเพื่อขอรับวาระการ

ประชุมจากทุกกลุมงาน เพื่อขอรับเรื่องเสนอที่

ประชุมทราบ/ พิจารณา

"

4. ประสานงานดานหองประชุม/อาหารวางและ

เครื่องดื่ม/อุปกรณโสตทัศนูปกรณในการประชุม 

(ระบบการจองหอง)

วรลักษณ

/สารภี

"

5. ขออนุมัติใชและเบิกจายเงินใหกับกรรมการ

ประจําคณะฯ

วรลักษณ "

6. จัดเตรียมเอกสารเขา Web ประชุม สารภี "

7. สงเอกสารการประชุมใหกรรมการประจํา

คณะฯ ลวงหนา ทางระบบ Web พิจารณากอน

"

8. จัดทําแฟมเอกสารประกอบการประชุมสําหรับ

ฝายเลขาเพื่อเก็บไวประจําหนวยงาน

วรลักษณ "

9. บันทึกรายงานการประชุม เพื่อใหที่ประชุม

รับรองในครั้งตอไป

วรลักษณ

"
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

10. บันทึกมติที่ประชุมเสนอผานรองคณบดีที่

เกี่ยวของเห็นชอบและเสนอเลขานุการที่ประชุม

ลงนาม

วรลักษณ

/สารภี

"

11. แจงมติที่ประชุมใหกับกรรมการประจําคณะฯ

 / หนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อทราบและถือปฎิบัติ

สารภี "

12.รวบรวมรายงานการประชุม/มติที่ประชุม เขา

เปนรูปเลม (ปละครั้ง)

"

13.เผยแพรรายงาน/มติกรรมการคณะฯ หลัง

รับรองแลวใน Web Site

29. การจัดทํา Procedure 

ดานการรับ-สง เอกสาร

- เพื่อเปนมาตรฐานวิธีปฏิบัติที่เปนมาตรฐานใน

การทํางาน

1.  ทบทวนและปรับปรุงรายละเอียด วรลักษณ

/สารภี/

ณรงคชัย

      2.  ดําเนินการจัดทํา Procedure การับ-สงเอกสาร

3.  นําเสนอผลงานใหผูบังคับบัญชาพิจารณา

4.  เผยแพรผลงานใหทราบทั่วกัน

30. การจัดทํา KPIs ของ

หนวยงาน

- เพื่อประเมินผลการปฎิบัติงานของหนวยงานใน

รอบระยะเวลาที่กําหนด
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.  ประชุมบุคลากรในหนวยงาน วรลักษณ

/สารภี/

ณรงคชัย

2.  จัดเตรียมเอกสารการประเมินความพึงพอใจ วรลักษณ

/สารภี

3.  รวบรวม/สรุปขอมูล สารภี

4. ประเมินผล

31. ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการป 

2555

1. เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่ใหบริการ

2.  เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการประเมินผล

และปรับปรุงการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1.  สํารวจขอมูล (สงแบบสอบถาม) สารภี

2. เก็บรวบรวมแบบประเมิน/ประมวลผล

3.  แจงบุคลากรในกลุมทราบและใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานและประชาสัมพันธ

ใหผูรับบริการทราบ

วรลักษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

32. ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินการตาม KPIs)

1. เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็นปรึกษาหารือ

ในกลุมฯ เพื่อการปรับปรุง/พัฒนางาน

2. เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการปรับปรุง/

พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ

กิจกรรม :

1.จัดทําปฏิทินการประชุมแจงใหสมาชิกทราบ สารภี

2. ดําเนินการประชุม วรลักษณ ต.ค.-ก.ย. 

(2 เดือน/ครั้ง)

33. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2555

-  เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

-  เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการดําเนินการตามขอที่กําหนด

ในแผน

วรลักษณ

2. ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ สารภี

3. เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและแจง

ผูเกี่ยวของทราบ

วรลักษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

34. จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

หนวยงานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการดําเนินงาน

โดยเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม :

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2555 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2556

วรลักษณ

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ สารภี

3. แจงบุคลากรในหนวยงานทราบและเพื่อเปน

แนวทางในการทํางานตอไป

วรลักษณ
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งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.
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พ
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ธ.
ค.

55
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ค.
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พ
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56
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พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดทําขอตกลง

การทํางานกับ

ผูบังคับบัญชา

1. เพื่อจัดทําขอตกลงการทํางานระหวาง

ผูใตบังคับบัญชา และผูบังคับบัญชา ตาม Job 

Description  ที่ไดรับมอบหมาย

ขอ 4.1.1

2. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณาความดี 

ความชอบประจําป

3. เพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงระบบและ

พัฒนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1. ดําเนินการแจงใหทุกภาควิชา/หนวยงาน

จัดทําขอตกลงการทํางานกับผูบังคับบัญชา

ชั้นตนตามชวงเวลาที่กําหนด เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ

ประจําป  โดยมีกําหนดเวลา ดังนี้

เฉลียว

1.1 จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 1 ภายใน

เดือนสิงหาคม และเริ่มรอบการประเมินครั้งที่ 

1 ภายในเดือน กุมภาพันธ

1.2  จัดทําขอตกลงการทํางานครั้งที่ 2 ภายใน

เดือนกุมภาพันธ และเริ่ม รอบการประเมิน 

ครั้งที่ 2 ภายในเดือน สิงหาคม

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

การจัดการทรัพยากรบุคคล  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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พ
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6

มี.
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56

เม
.ย
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานและการ

ประเมิน

1. เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงานของตนเอง

ตามรอบการประเมิน เพื่อใหผูประเมิน

รับทราบ และทําการ ประเมิน

ขอ 4.1.1

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/เปาหมาย 

ตามขอ 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลงการทํางาน

กับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

1.ดําเนินการแจงผูรับการประเมินแจกแจง

ผลงานของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน

เฉลียว

 1.1 แจกแจงผลงานครั้งที่ 1  ภายในเดือน 

กุมภาพันธ 2553และคณะกรรมการประเมิน

ทําการประเมิน ภายในเดือน มีนาคม 2553 

เพื่อประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ 

เมษายน 2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

1.2 แจกแจงผลงานครั้งที่ 2  ภายในเดือน

สิงหาคม 2552 และคณะกรรมการประเมินทํา

การประเมินภายในเดือนกันยายน 2552  เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ  

ตุลาคม   2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)
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งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. การเลื่อนขั้น

เงินเดือนขาราชการ/

เพิ่มคาจาง

ลูกจางประจํา/พนักงาน

เงินรายได และ

พนักงานมหาวิทยาลัย

รวมทั้งการจางตอ

พนักงานมหาวิทยาลัย/

พนักงานเงินรายได

 - เพื่อใหการเลื่อนขั้นเงินเดือน/เพิ่มคาจาง 

เปนไปตามรอบที่มหาวิทยาลัยกําหนดโดย

กําหนด ปละ 2 ครั้ง ครั้งแรกในวันที่ 1 เมษายน

 2553 และครั้งที่สองในวันที่ 1 ตุลาคม  2553

ขอ 4.1.1

กิจกรรม :

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ ลูกจางประจํา 

พนักงานเงินรายได ที่มีสิทธิ/ไมมีสิทธิเลื่อนขั้น

เงินเดือน/เพิ่มคาจาง  ยกเวนพนักกงาน

มหาวิทยาลัยสํารวจ เฉพาะครั้งที่2 (เพิ่มคาจาง 

ปละ 1 ครั้ง)

เฉลียว/

เกตุวดี/

ชนิดา 

2. จัดทําบัญชีรายชื่อการเลื่อนขั้นเงินเดือน/

เพิ่มคาจาง

3. นําเสนอผูบังคับบัญชาตามลําดับขั้น
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4. แจงภาควิชา/หนวยงาน เพื่อพิจารณาการ

เลื่อนขั้น/เพิ่มคาจางบุคลากรใน สังกัด

5. สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย/พนักงานเงิน

รายไดใหยืนยันการจางตอในปงปม. ตอไปดวย

4. การสํารวจขอมูล

ผลงานดีเดนของ   

บุคลากร สงให

มหาวิทยาลัยพิจารณา

 - เพื่อแสดงความขอบคุณ และสมควรยกยอง

ผูที่มีผลงานดีเดนและประกาศเกียรติคุณใน

งานวันสงขลานครินทร
 

กิจกรรม :

1.  มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ เสนอชื่อผู

เหมาะสม

ชนิดา

2.  แจงภาควิชา/หนวยงาน/ เสนอชื่อใหคณะฯ

3. คณะฯ พิจารณาเสนอชื่อผุเหมาะสมให

มหาวิทยาลัยพิจารณา
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. การจัดทําคําสั่ง

แตงตั้งคณะกรรมการ

ประเมินประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร

1. เพื่อพัฒนาบุคลากรและเพื่อเปนการ

ปรับปรุงงาน

ขอ 4.1.1

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหสามารถบรรลุ

เปาหมายขององคกร

3. เพื่อเปนสวนหนึ่งของการพิจารณาความดี 

ความชอบประจําป

4. เพื่อใหเห็นภาพปญหาและอุปสรรคในการ

ทํางานเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงระบบ

และพัฒนาบุคลากร

กิจกรรม :

1.  คณะฯไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน ไว

แลว ตั้งแตปงบประมาณ 2548

เฉลียว
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ไดกําหนดใหมีการทบทวนคําสั่งดังกลาว

ทุกปงบประมาณ โดยกําหนดใหมีการทบทวน

ในเดือนกันยายน ของปงบประมาณ นั้น ๆ

6. ตรวจสอบผูมีสิทธิเบิก

เงินสมนาคุณใน

ตําแหนงคุณวุฒิและ

สาขาขาดแคลนของสาย

วิชาการและสาย

สนับสนุน

 - เพื่อประกอบการพิจารณาเบิกเงินสมนาคุณ  

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบตําแหนงสายสนับสนุนที่มีสิทธิ

เบิกเงินสมนาคุณทุกเดือน

จารุวรรณ

2. จัดทําบัญชีผูมีสิทธิเบิกเงินสมนาคุณ แจง

การเงินเพื่อดําเนินการตอไป

3. ตรวจสอบตําแหนงสายวิชาการที่มีสิทธิเบิก

เงินสมนาคุณเฉพาะชวงเปดภาคการศึกษา
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แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

7. จัดฝกอบรม สัมมนา 

บุคลากรสายสนับสนุน

 - เพื่อเปนการพัฒนาบุคลากรของคณะฯใหมี

ความรูความสามารถเพิ่มขึ้น เนนการทํางาน

เปนทีม สงผลใหการประสานงานมี

ประสิทธิภาพ และทัศนคติที่ดีตอการ

ปฏิบัติงาน และเขาใจบทบาทที่รับผิดชอบ

 

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงการและงบประมาณเพื่อเสนอขอ

อนุมัติ

ทิพวรรณ/  

จารุวรรณ

2. แจงหนวยงานใหทราบเพื่อแจงผูเกี่ยวของ

แจงความประสงคเขารวมสัมมนา/ฝกอบรม

3.  ดําเนินการตามโครงการ และเบิกจายเมื่อ

เสร็จสิ้นกิจกรรม

4.  บันทึกขอมูลการเขาอบรม สัมมนาฯ ใน

ระบบ MIS-DSS

8. ดําเนินการเกี่ยวกับ

การขอไปปฏิบัติงานเพื่อ

เพิ่มพูนความรูทาง

วิชาการ ปละ 2 ครั้ง

- เพื่อใหขาราชการสายอาจารย  มีโอกาส

เพิ่มพูนความรูทางวิชาการ โดยการวิจัยหรือ

แตงตํารา หรือปฏิบัติงานบริการวิชาการอื่น ๆ

กิจกรรม :



-วศ.159 -

งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. แจงภาควิชาทราบเพื่อแจงรายชื่อผูที่

ประสงคจะขอไปปฏิบัติงานฯ ตามที่ คณะ

กําหนด

จารุวรรณ

2. นําเขากรรมการประจําคณะ พิจารณาเดือน

ถัดไป

9. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอ

ตางประเทศจากเงิน

รายไดคณะฯ

เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนาอาจารยของ

คณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมีโอกาสเพิ่มพูน

ประสบการณทางวิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศ

ณัฏนันท

2. อนุมัติทุนใหแกผูขอรับทุน

3. จัดทําสัญญาการศึกษาตอตางประเทศจาก

เงินรายไดคณะฯ

4. แจงกลุมงานแผนงานฯ  ดําเนินการเบิกเงิน

ทุนอุดหนุนเพื่อการศึกษาตอตางประเทศให

ผูรับทุน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

10.ทุนสําหรับนักศึกษา

ปริญญาตรี บัณฑิตศึกษา

 เพื่อพัฒนาเปนอาจารย

- เพื่อสงเสิรมและสนับสนุนใหนักศึกษาของ

คณะฯ ไดพัฒนาความรูความสามารถเพื่อ

พัฒนาเปนอาจารยของคณะฯ

กิจกรรม :

1. คณะฯประกาศรับสมัคร ณัฏนันท  ขอ 4.1.2/4.1.3

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

ไปยังภาควิชา/กลุมสนับสนุนวิชาการ

3.ประกาศผลและแจงภาควิชา/จัดทําสัญญา

การศึกษาตอ

   

4. ดําเนินการเบิกจายเงินทุนคาใชจายรายเดือน

แกผูรับทุน

5.ผูรับทุนสงรายงานผลการศึกษาใหการจัดการ

เพื่อดําเนินการรายงานผลตอยังผูบริหารคณะฯ

6.ตรวจสอบผลการดําเนินงานในรอบเวลาที่

กําหนด/ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน

7.สรุปปญหาอุปสรรคมาปรับปรุงการ

ดําเนินงานและจัดทําเปนรายงาน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

11. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาตอ จากเงิน

รายไดคณะฯ และ

มหาวิทยาลัย ฝายละ  

50%

 - เพื่อเปนการสนับสนุนการพัฒนาอาจารย

ของคณะฯ ใหมีคุณวุฒิสูงขึ้นมีโอกาสเพิ่มพูน

ประสบการณทางวิชาการมากขึ้น

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยจัดทําประกาศรับสมัคร ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

3. มหาวิทยาลัยประกาศผลและแจงคณะฯ

4. ผูรับทุนหามหาวิทยาลัย

5. จัดทําสัญญาการศึกษาตอ

12. ทุนอุดหนุนเพื่อ

การศึกษาในประเทศ

และตางประเทศจาก

กระทรวงวิทยฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหคณาจารยของ

คณะฯ ไดพัฒนาใหมีคุณวุฒิสูงขึ้น มีโอกาส

เพิ่มพูนประสบการณทางวิชาการมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.กระทรวงวิทยฯจะประกาศการจัดสรรทุน

ใหแกมหาวิทยาลัย

ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. รายงานผลใหมหาวิทยาลัยทราบ

4. กระทรวงวิทยฯประกาศชื่อผูไดรับทุนและ

ใหมารายงานตัวที่คณะ

5. ผูรับทุนทําสัญญาที่การจัดการทรัพยากร

บุคคลคณะฯ

13. ทุนสนับสนุนการ

เพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณ ณ 

ตางประเทศวิจัยระยะ

สั้นจากเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อสนับสนุนการเพิ่มพูนความรูและ

ประสบการณวิจัยแกคณาจารย  เปนการเปด

โลกทัศนใหกวางขึ้นและเรียนรูวิทยาการ

ใหม ๆ ดวยการเขาชั้นเรียน  ซึ่งจะเปน

ประโยชนตอการพัฒนาการเรียน/การสอน/

การวิจัยมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1.จัดสรรเงินทุนไมเกิน 5 ทุนตอปทุนละ 

200,000 บาท

ณัฏนันท

2.ดําเนินการสงใบสมัครใหคณะกรรมการ

พิจารณา

3.ประกาศผล และแจงผูรับทุน เพื่อจัดทําสัญญา

4. เบิกเงินใหผูรับทุน และเบิกจายเมื่อสิ้นสุด

5.ผูรับทุนสงรายงานภายใน 1 เดือนและแจงวัน

เผยแพรความรูดวย
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

14. สงเสริมและ

พัฒนาการเรียน

ภาษาอังกฤษจากเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยของ

คณะฯ ไดพัฒนาภาษาอังกฤษเพื่อการศึกษาตอ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดการขอใชเงินเรียน

ภาษาอังกฤษหรือสมัครสอบ TOEFL ของผู

ขอทุนตามเกณฑของคณะฯ

ณัฏนันท

2. ดําเนินการสงกลุมงานแผนงานฯ เพื่อให

อาจารยที่สมัครเรียน /สมัครสอบ  เบิกเงิน

15.ทุนอุดหนุน

การศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

ภายในประเทศ

- เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรสาย

สนับสนุนของคณะฯ ไดพัฒนาใหมีคุณวุฒิ

สูงขึ้น

กิจกรรม :

1. คณะฯ จัดทําประกาศรับสมัคร ณัฏนันท

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

3. คณะฯ พิจารณาจัดสรรทุนและประกาศผล  

4. จัดทําสัญญาการศึกษาตอในประเทศ

5. รายงานผลการศึกษาและเบิกจายเงินทุน
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

16. สนับสนุนให

คณาจารย/บุคลากรเขา

รวมการประชุม สัมมนา

 ฝกอบรม

 - เพื่อสงเสริมใหคณาจารย/บุคลากร มีโอกาส

เขารวมการประชุม สัมมนา ฝกอบรม ไดรับ

ความรูทางวิชาการเพิ่มขึ้น   สามารถนํามาใช

ในดานการเรียนการสอน

กิจกรรม :

 - ประชาสัมพันธ ถึงภาควิชาที่เกี่ยวของ และ

ผูเขารวมประชุมสัมมนา อบรม รายงานการ

ประชุมนั้น ๆ ใหคณะฯ ทราบ

ทิพวรรณ

17. การพิจารณา

คัดเลือกอาจารยตัวอยาง

และผลงานดีเดนของ

มหาวิทยาลัย

 - เพื่อสงเสริมและประกาศเกียรติคุณ

คณาจารยซึ่งมีความรู ความสามารถ อุทิศตน

ในการปฏิบัติหนาที่ใหแกคณะและ

มหาวิทยาลัย และประพฤติตนดีงาม เปนที่

ประจักษอยางตอเนื่องเหมาะสมเปนตัวอยาง

ของอาจารยทั่วไปและผลงานดีเดนของคณะ

และมหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณาคณาจารย ชนิดา

2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

3. แจงภาควิชาเพื่อเสนอคณาจารย
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการคัดเลือก

เพื่อแจงมหาวิทยาลัย

5. ประกาศรายชื่ออาจารยตัวอยางและผลงาน

ดีเดนคณะฯ

6. คณะฯ มอบโลเกียรติยศ รางวัล

7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่ออาจารยตัวอยาง

และผลงานดีเดน

8. ในกรณีที่คณาจารยของคณะฯ ไดรับคัดเลือก

 มหาวิทยาลัยจะแจงใหผูไดรับการคัดเลือกเขา

รับโลเกียรติยศรางวัลและประกาศเกียรติคุณ

ในวันสงขลานครินทร

18. การคัดเลือก

ขาราชการดีเดน

-  เพื่อสงเสริมและยกยอง ขาราชการ 

ลูกจางประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และ

ลูกจางชั่วคราว ผูมีความประพฤติ ปฏิบัติตน

เปนแบบอยางที่ดีในดานการครองตน การ

ครองคน ครองงาน และมีผลการปฏิบัติงาน

ดีเดน

1. กลุมขาราชการ ระดับ

 6-8

กิจกรรม :

 2. กลุมขาราชการ ระดับ

 1-5

1. มหาวิทยาลัยแจงใหคณะฯ พิจารณา

บุคลากรทั้ง 5 กลุม

ชนิดา
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

  3. กลุมลูกจาง     ประจํา 2. ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการ

4. กลุมพนักงาน

มหาวิทยาลัย

3. แจงภาควิชาและหนวยงาน เพื่อเสนอชื่อ

 5. กลุมลูกจางชั่วคราว 4. คณะกรรมการพิจารณาดําเนินการคัดเลือก

เพื่อแจงมหาวิทยาลัย

5. ประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง  5  กลุมดีเดน

ของคณะฯ

6. คณะฯ มอบรางวัลและประกาศเกียรติบัตร

7. มหาวิทยาลัยประกาศรายชื่อบุคลากรทั้ง 5 

กลุม ดีเดนของมหาวิทยาลัย

8. ในกรณีที่บุคลากรทั้ง 5 กลุม ของคณะฯ

ไดรับการคัดเลือก มหาวิทยาลัยจะแจงใหผู

ไดรับการ คัดเลือกเขารับโลในวันสถาปนา

มหาวิทยาลัย

19. การสํารวจรายชื่อผูที่

เกษียณอายุราชการ

 เพื่อใหผูเกษียณอายุราชการ ไดรับบําเหน็จ 

บํานาญ ตามระเบียบวาดวยการใหขาราชการ/

ลูกจางประจําไดรับบําเหน็จ บํานาญ

กิจกรรม :
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. สํารวจรายชื่อขาราชการ/ลูกจางประจําที่จะ

เกษียณอายุราชการ พรอมแจงภาควิชา/

หนวยงาน เพื่อตรวจสอบหนี้สิน

เฉลียว

2.  แจงมหาวิทยาลัยทราบ พรอมแบบ

ตรวจสอบหนี้สิน  และแบบขอรับเงินบําเหน็จ

 บํานาญ และแบบรับรองการตรวจสอบ

ฐานขอมูลบุคคล

20. การจัดงาน

เกษียณอายุราชการ

 - เพื่อเปนเกียรติและแสดงความขอบคุณแกผูที่

เกษียณอายุราชการ

กิจกรรม :

1. นัดหารือรวมกัน ระหวาง ผูบริหาร หัวหนา

กลุม หัวหนาฝาย เพื่อจัดเตรียมการจัดงาน

เกษียณอายุ เชน สถานที่ รูปแบบการจัดงาน  

วันที่จัดงานเกษียณ

ทิพวรรณ

2. จัดทําหนังสือเชิญผูเกษียณและผูที่

เกษียณอายุฯ ไปแลว  แจงความประสงคเขา

รวมงานและจัดทําหนังสือ เชิญบุคลากรแจง

ความประสงคเขารวมงานพรอมแบบตอบรับ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. ขออนุมัติจัดงานเกษียณอายุราชการและขอ

ใชเงินรายไดคณะฯ จากรอง คณบดีฝาย

บริหารพรอมแนบกําหนดการจัดงานเกษียณ

4.  ดําเนินการจัดหาของที่ระลึกสําหรับผู

เกษียณอายุราชการ

5. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน อาคารสถานที่

 เทคโนโลยีทางการศึกษา เพื่อ จัดเตรียม

สถานที่ เจาหนาที่  และอุปกรณโสตทัศนศึกษา

 / จัดทํา MV  ผูเกษียณฯ / ติดตอพิธีกร

6. ขออนุมัติเบิกจายคาใชจายในการจัดงาน

เกษียณอายุราชการ / คาตอบแทนเจาหนาที่

21. การขอตําแหนงทาง

วิชาการ การขอ

ตําแหนงชํานาญการ

1 เพื่อสงเสริมใหบุคลากรมีความกาวหนา

2. เพื่อผลักดันใหเปนไปตามแผนกลยุทธของ

คณะฯ

กิจกรรม :

1.  เพื่อตรวจสอบคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงที่

กําหนดไวตามระเบียบ

เฉลียว/

ชนิดา
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.  ดําเนินการตามขั้นตอนที่คณะฯ/

มหาวิทยาลัยกําหนด

22. การลงเวลาปฏิบัติ

ราชการ/การตรวจสอบ

และบันทึก การอนุมัติ

การลา

  เพื่อใหการลงเวลาปฏิบัติราชการและการลา

ของบุคลากรเปนไปตามระเบียบ หลักเกณฑที่

คณะฯ กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบและบันทึกการลงเวลามาปฏิบัติ

ราชการของบุคลากร สังกัดสํานักงาน

เลขานุการคณะฯ, ฝายคอมพิวเตอรฯ และ

สถานวิจัยฯ

ณัฏนันท

2. ตรวจสอบและบันทึกการอนุญาตการลา

ของบุคลากร สังกัดสํานักงานเลขานุการคณะฯ

 , ฝายคอมพิวเตอรฯ และสถานวิจัยฯ

3. รายงานผลการมาปฏิบัติราชการและการลา

ของบุคลากรแยกตามหนวยงานเพื่อ

ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน

23. การจัดทําสถิติขอมูล

รายชื่อบุคลากรของ

คณะฯ

 - เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถนําขอมูลรายชื่อ

บุคลากรไปใชไดอยางถูกตองและรวดเร็ว
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

 - ดําเนินการใหขอมูลบุคลากรที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน

กิจกรรม :

1. เจาหนาที่ที่เกี่ยวของใหขอมูลบุคลากรที่มี

การเปลี่ยนแปลง

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2. ตรวจสอบและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน และนําขอมูลประชาสัมพันธทาง

เว็บคณะฯ

ณัฏนันท
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

24. การดําเนินการดาน

บริหารบุคคลใหกับ

ภาควิชาและหนวยงาน 

(รับสมัคร คัดเลือก 

บรรจุ  แตงตั้ง   บันทึก 

กม.1 เลื่อนระดับ/

เปลี่ยนตําแหนง การ

ลาออก โอนยาย เกษียณ

 บัตรประจําตัว หนังสือ

รับรอง ขอที่พัก  

ประกันสังคม ฯลฯ)

1. เพื่อใหบริการแกภาควิชา/หนวยงาน

2. เพื่อใหมีขอมูลที่ถูกตอง และเปนปจจุบัน

3. เพื่อความกาวหนาของบุคลากร

กิจกรรม :

1.  สํารวจขอมูลบุคลากรเพื่อดําเนินการใน

สวนที่เกี่ยวของ เชนขอมูลผูที่จะ  เกษียณอายุ

ราชการ ขอมูลที่จะเลื่อนระดับ ฯลฯ

ชนิดา /

เกตุวดี/เฉลียว

2.  แตงตั้งกรรมการ ในสวนของผูที่จะเลื่อน

ระดับ/ ปรับตําแหนง



-วศ.172 -

งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ดําเนินการตามขั้นตอนในสวนของผูที่จะ

เลื่อน ระดับ/ปรับตําแหนง

4.  จัดเตรียมแบบฟอรมตาง ๆ เพื่อใหพรอมใช

งานอยูเสมอและเปนปจจุบัน

25. การดําเนินการดาน

แรงจูงใจ เชน  การทํา

ประกันอุบัติเหตุ การ

ตรวจสุขภาพประจําป

ฯลฯ  โครงการเยี่ยมไข

 - เพื่อเปนการสรางแรงจูงใจในการทํางาน

ใหกับบุคลากร

กิจกรรม :

 การประกันอุบัติเหตุ

  - จัดทํารายชื่อบุคลากรของคณะฯ เพื่อขอ

อนุมัติใชเงิน ยืมเงิน ติดตอกองคลัง และแจง

รายชื่อใหสํานักงานหอพัก

ณัฏนันท

การตรวจสุขภาพประจําป

1. ดําเนินการประสานกับโรงพยาบาลสงขลา

นครินทรเพื่อจัดตารางการตรวจสุขภาพ

ประจําปใหกับบุคลากรทั้งคณะฯ

ณัฏนันท

2. แจงใหบุคลากรเลือกวันที่จะเขารับการ

ตรวจสุขภาพตามตารางเวลาที่โรงพยาบาล

กําหนด



-วศ.173 -

งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงรายชื่อผูเขารับการตรวจสุขภาพตาม

ตารางการตรวจใหโรงพยาบาลทราบ

4. เวียนแจงวิธีการและขั้นตอนการเขารับการ

ตรวจสุขภาพใหบุคลากรทราบ

โครงการเยี่ยมไข

1.หนวยงาน/ภาควิชาแจงรายละเอียดบุคลากร

ที่ปวยและเขาพักรักษาตัวในโรงพยาบาลให

หนวยการจัดการทราบ

ทิพวรรณ 1000/ครั้ง  

 2.ดําเนินการจัดซื้อจัดหากระเชาเยี่ยมไขตาม

ระเบียบพัสดุ

 3.นัดวันผูบริหาร ขอใชรถและไปเยี่ยม

บุคลากรที่ปวย

26.ประเมินผลความพึง

พอใจของผูรับบริการ

1  เพื่อเปนตัวชี้วัดผลสําเร็จของงานที่ใหบริการ

2  เพื่อนําไปใชเปนเครื่องมือในการ

ประเมินผลและปรับปรุงการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1.  จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ สงให

ผูรับบริการ ทุกภาค/หนวยงาน

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2  ประมวลผล

3  แจงบุคลากรในกลุมทราบและ ใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานและประชาสัมพันธ

ให ผูรับบริการทราบ

27.ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินการ ตาม KPIs)

1 เพื่อใหมีการระดมความคิดเห็นปรึกษาหารือ

ในกลุมฯเพื่อการปรับปรุง/พัฒนางาน

2 เพื่อใหบุคลากรไดมีสวนรวมในการ

ปรับปรุง/พัฒนางาน และเรื่องอื่น ๆที่เกี่ยวของ

กิจกรรม :
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 จัดทําปฏิทินการประชุมแจงใหสมาชิกทราบ ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2  ดําเนินการประชุม

28. การรายงานผลการ

ปฏิบัติงานและการ

ประเมิน

1.เพื่อใหบุคลากรแจกแจงผลงานของตนเอง

ตามรอบการประเมินเพื่อใหผูประเมิน

รับทราบและทําการประเมิน

2. เพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงค/เปาหมาย 

ตามขอ 1 หัวขอ การจัดทําขอตกลงการทํางาน

กับผูบังคับบัญชา

กิจกรรม :

1.ดําเนินการแจงผูรับการประเมินแจกแจง

ผลงานของตน และแจงคณะกรรมการ

ประเมินทําการประเมิน

เฉลียว



-วศ.176 -

งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

 1.1 แจกแจงผลงานครั้งที่ 1  ภายในเดือน 

กุมภาพันธ 2554และคณะกรรมการประเมิน

ทําการประเมิน ภายในเดือน มีนาคม 2554 

เพื่อประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ 

เมษายน 2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

เฉลียว

1.2 แจกแจงผลงานครั้งที่ 2  ภายในเดือน

สิงหาคม 2554 และคณะกรรมการประเมินทํา

การประเมินภายในเดือนกันยายน 2554  เพื่อ

ประกอบการพิจารณาความดี ความชอบ ณ  

ตุลาคม   2552 (เฉพาะกรรมการประเมิน)

29. การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป

 2555

1 เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ

2 เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :
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งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1 ตรวจสอบผลการดําเนินการตามหัวขอที่

กําหนดในแผน

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ

2.  ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ

3 เสนอที่ประชุมกลุมฯ ทราบและแจง

ผูเกี่ยวของ

30. จัดทําแผนปฏิบัติ

การประจําป 2556

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของ

หนวยงานใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิ ภาพ

และประสิทธิผล

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการ

ดําเนินงานโดยเปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม :

1. ทบทวนผลการปฏิบตัิงานป 2555 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2556

ทิพวรรณ/

ชนิดา/

เฉลียว/

ณัฏนันท/

เกตุวดี/     

จารุวรรณ



-วศ.178 -

งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

3. แจงบุคลากรของหมวดงานทราบและเพื่อ

เปนแนวทางในการทํางานตอไป

31. การจัดทําสถิติขอมูล

รายชื่อบุคลากรของ

คณะฯ

- เพื่อใหผูที่เกี่ยวของสามารถนําขอมูลรายชื่อ

บุคลากรไปใชไดอยางถูกตองและรวดเร็ว

กิจกรรม :

 - ดําเนินการใหขอมูลบุคลากรที่มีการ

เปลี่ยนแปลงและปรับปรุงขอมูลรายชื่อ

บุคลากรโดยแยกตามประเภทบุคลากรและ

หนวยงาน

เฉลียว/

ชนิดา/

เกตุวดี

32.รับสมัครพนักงาน

มหาวิทยาลัย ตําแหนง 

อาจารย ของภาควิชา

ตางๆ

 - เพื่อใหบริการแกภาควิชา

กิจกรรม :

1.คณะวิศวกรรมดําเนินการจัดทําประกาศรับ

สมัครดังกลาว

เฉลียว ขอ 4.1.4

2. ดําเนินการประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร

 แกบุคลลทั่วไป/นักศึกษาเพื่อทราบ โดยแจง

ผานเว็บคณะฯ เว็บมหาวิทยาลัย
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งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. คณะฯดําเนินการพิจารณาสัมภาษณผูสมัคร

คัดเลือก

4.ผูไดรับการคัดเลือกจัดทําสัญญาที่การ

จัดการทรัพยากรบุคคล
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2556

เลขานุการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

งบประมาณ หมายเหตุ
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1. ตารางการนัดหมายเพื่อขอเขาพบ 

และ/หรือเชิญประชุมของผูบริหาร

 -เพื่อใหการปฏิบัติราชการตามภารกิจ

ของผูบริหารเปนไปดวยความเรียบรอย  

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูขอนัด

หมายและไมใหเกิดการซ้ําซอน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบวัน/เวลาวางของผูบริหาร

เมื่อมีการนัดหมายและยืนยันวัน/เวลา

กับผูขอนัดหมายอีกครั้ง

 รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกครั้งที่มี

การนัดหมาย

ผูบริหาร 

(เฉพาะรอง

คณบดีฝาย

วางแผนฯ

 2. ลงบันทึกในสมุดการนัดหมาย ลง

บันทึกนัดหมายในปฏิทินของฝาย

บริการวิชาการและบอรดการนัดหมาย

ในหองผูบริหาร

หากมีนัด

หมายเพิ่มเติม

ในสัปดาหนั้น

 จะบันทึก

เพิ่มเติมบน

บอรดทันที

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงผูบริหารทราบ ทั้งนี้ จะ

เปลี่ยนนัด

หมายบน

บอรด เปน

นัดหมายใน

สัปดาหถัดไป

 ทุกชวงบาย

ของวันศุกร

หากเปนเรื่อง

ดวนจะแจง

ผูบริหาร

ทราบโดย

วาจาและ

บันทึกใน

บอรดทันที

2.  นําเสนอแฟมเอกสาร ทั้งระบบ

แฟมเอกสารปกติ และระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส

1.เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

หนวยงานในการเสนอแฟมเพื่อ

ผูบริหารทราบ/พิจารณา

2. เพื่อใหการเสนอแฟมเปนไปอยางมี

ระบบ ถูกตองและทันตามกําหนดเวลา

ของเรื่องนั้น ๆ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. ตรวจสอบ/คัดแยกแฟมเขาประจําวัน

เพื่อนําเสนอผูบริหาร

ทุกวันทําการ

2. ตรวจสอบความเรียบรอยถูกตองของ

แฟมที่ออกจากหองผูบริหารพรอมลง

บันทึก และสงคืนยังหนวยงาน

3.  การเดินทางไปราชการ 1. เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของผูบริหาร

2. เพื่อใหการดําเนินการดานเอกสารการ

เดินทางของผูบริหารเปนไปอยางมีระบบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดและทําหนังสือ

ขออนุมัติเดินทางพรอมยืมเงินทดรองจาย

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  1 สัปดาห

2.  จัดการการไปราชการของผูบริหาร 

ใน Web Site พรอมแจงกําหนดการไป

ราชการของผูบริหารในระบบสงขาวสาร

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  5  วัน

รัชนีพร/

 นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ติดตอประสานงานสั่งซื้อตั๋วเครื่องบิน

 และจองที่พัก

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 1 สัปดาห

4. ติดตอประสานงานยานพาหนะ รับ – 

สง ระหวางสํานักงาน/ที่พัก – สนามบิน

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 5 วัน

5. ทํารายงานการเดินทางไปราชการ

พรอมเบิกจายเงินยืมและการคืนเงินยืม

 ตามระเบียบ

การเบิกจาย 

หรือภายใน 

15-30 วันหลัง

กลับจากการ

เดินทาง

4.  ดูแลการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานและโทรศัพทเคลื่อนที่

จํานวน 2 เครื่อง

1. เพื่อใหการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานเปนไปตามแนวทางที่กําหนด

2. อํานวยความสะดวกในการใช

โทรศัพทแกผูบริหาร/ คณาจารยและ

บุคลากร ทั้งทางไกลในประเทศและ

ตางประเทศ
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. อํานวยความสะดวกในการรับ-สง

โทรสาร งานราชการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ดูแลโทรศัพท/โทรสาร ใหมีความ

พรอมในการใชงาน

รัชนีพร/

 นิตยา

 ทุกวันทําการ

2. ลงทะเบียนสมุดควบคุมการใช

โทรศัพท/โทรสาร

ทุกครั้งที่มี

การขอใช

โทรศัพท/

โทรสาร

3. ตรวจสอบรายการใชโทรศัพทจากใบ

แจงหนี้ ใหตรงกับทะเบียนควบคุมการใช

ภายใน 1-2 วัน

 หลังจาก

ไดรับใบแจง

หนี้จากธุรการฯ

4. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง รัชนีพร/

 นิตยา

ภายใน  1-2 

วันหลังจาก

ตรวจสอบ

รายการใช

โทรศัพท 

เรียบรอยแลว
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. จัดอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม

ของผูบริหาร และการประชุมที่อยูใน

ความดูแลของสํานักคณบดี

1. อํานวยความสะดวกใหแกผูบริหาร 

และการประชุมที่อยูในความดูแลของ

สํานักงานคณบดี

2.ใหบริการอาหาร อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการนัดประชุม ณ หอง

ผูบริหาร และจัดเตรียมอาหาร อาหาร

วางและเครื่องดื่ม

รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกสัปดาห

อยางนอย

สัปดาหละ 3 

ครั้ง

2. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

6. ดําเนินการขออนุมัติเงินทดรองจาย  -เพื่อเปนเงินในการหมุนเวียนภายใน

สํานักงาน

กิจกรรม :

1. ทําเอกสารขออนุมัติ รัชนีพร ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ลงบัญชีคุมเงิน ทุกครั้งที่มี

การจายเงิน

3. สงหลักฐาน ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม

4. รายงานเงินทดรองจาย

7. เบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่ของ

ผูบริหารในระดับคณะและภาควิชา

 -เพื่อจัดสรรคาโทรศัพทเคลื่อนที่

ประจําเดือนใหกับผูบริหารในระดับ

คณะและภาควิชา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

ผูบริหาร จากฐานขอมูลบุคลากรของ

การจัดการทรัพยากรบุคคล

ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

2. ทําเอกสารขออนุมัติเบิกจายฯ สง

หนวยคลัง

8. การเบิกวัสดุ อุปกรณของสํานักงาน

 ในสํานักคณบดี

 -เพื่อเตรียมวัสดุอุปกรณใหมีความ

พรอมในการใชงาน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบจํานวนวัสดุ อุปกรณที่ตอง

ใชงาน

 นิตยา เดือนละ 1-2 

ครั้ง

2. เขียนใบเบิกวัสดุ และดําเนินการ

นิตยา
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. จัดเก็บวัสดุใหเหมาะสมกับการใชงาน

9.การประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ

เพื่อวิเคราะหสถานภาพการใหบริการ

ของสํานักคณบดี เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการ และเปน

ดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบหัวขอของแบบประเมิน

ฉบับเดิม นํามาปรับปรุงใหเหมาะสมกับ

การใหบริการ ณ ปจจุบัน

รัชนีพร/ 

นิตยา

ครั้งที่ 1 

กุมภาพันธ  

ครั้งที่ 2   

สิงหาคม

2.จัดสงแบบประเมินไปยังกลุม

ผูรับบริการ

ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน

3.ประมวลผลความพึงพอใจ ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4.แจงผลการประเมินใหบุคลากรภายใน

หนวยงานทราบเพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการตอไป 

และประชาสัมพันธไปยังผูรับบริการ

ทราบทั่วกัน

ครั้งที่ 1  

เมษายน  ครั้ง

ที่ 2   ตุลาคม

10.ประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2556

1.เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

2.เพื่อปรับแผนการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามสภาพการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบผลการดําเนินงาน ปญหา

และอุปสรรค จากการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการที่กําหนด

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ประชุมสรุปภายในหนวยงาน เพื่อ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

11.ทําแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2557

1.เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ของหนวยงานใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.เพื่อใชเปนตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

และนํามาเปรียบเทียบกับแผนปฏิบัติ

การที่กําหนดไว

กิจกรรม :

1.ทบทวนผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557

3.ทําแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557  ฉบับสมบูรณและ

แจงบุคลากรภายในหนวยงานทราบ เพื่อ

เปนแนวทางในการดําเนินงาน
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  2556

เลขานุการ  กลุมงานบริหารทั่วไป  สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ก.
ย.

56

1. ตารางการนัดหมายเพื่อขอเขาพบ 

และ/หรือเชิญประชุมของผูบริหาร

 -เพื่อใหการปฏิบัติราชการตามภารกิจ

ของผูบริหารเปนไปดวยความเรียบรอย  

เพื่ออํานวยความสะดวกใหกับผูขอนัด

หมายและไมใหเกิดการซ้ําซอน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบวัน/เวลาวางของผูบริหาร

เมื่อมีการนัดหมายและยืนยันวัน/เวลา

กับผูขอนัดหมายอีกครั้ง

 รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกครั้งที่มี

การนัดหมาย

ผูบริหาร 

(เฉพาะรอง

คณบดีฝาย

วางแผนฯ

 2. ลงบันทึกในสมุดการนัดหมาย ลง

บันทึกนัดหมายในปฏิทินของฝาย

บริการวิชาการและบอรดการนัดหมาย

ในหองผูบริหาร

หากมีนัด

หมายเพิ่มเติม

ในสัปดาหนั้น

 จะบันทึก

เพิ่มเติมบน

บอรดทันที

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. แจงผูบริหารทราบ ทั้งนี้ จะ

เปลี่ยนนัด

หมายบน

บอรด เปน

นัดหมายใน

สัปดาหถัดไป

 ทุกชวงบาย

ของวันศุกร

หากเปนเรื่อง

ดวนจะแจง

ผูบริหาร

ทราบโดย

วาจาและ

บันทึกใน

บอรดทันที

2.  นําเสนอแฟมเอกสาร ทั้งระบบ

แฟมเอกสารปกติ และระบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส

1.เพื่ออํานวยความสะดวกใหแก

หนวยงานในการเสนอแฟมเพื่อ

ผูบริหารทราบ/พิจารณา

2. เพื่อใหการเสนอแฟมเปนไปอยางมี

ระบบ ถูกตองและทันตามกําหนดเวลา

ของเรื่องนั้น ๆ
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

1. ตรวจสอบ/คัดแยกแฟมเขาประจําวัน

เพื่อนําเสนอผูบริหาร

ทุกวันทําการ

2. ตรวจสอบความเรียบรอยถูกตองของ

แฟมที่ออกจากหองผูบริหารพรอมลง

บันทึก และสงคืนยังหนวยงาน

3.  การเดินทางไปราชการ 1. เพื่ออํานวยความสะดวกในการ

เดินทางไปราชการของผูบริหาร

2. เพื่อใหการดําเนินการดานเอกสารการ

เดินทางของผูบริหารเปนไปอยางมีระบบ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายละเอียดและทําหนังสือ

ขออนุมัติเดินทางพรอมยืมเงินทดรองจาย

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  1 สัปดาห

2.  จัดการการไปราชการของผูบริหาร 

ใน Web Site พรอมแจงกําหนดการไป

ราชการของผูบริหารในระบบสงขาวสาร

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย  5  วัน

รัชนีพร/

 นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3.  ติดตอประสานงานสั่งซื้อตั๋วเครื่องบิน

 และจองที่พัก

รัชนีพร/

 นิตยา

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 1 สัปดาห

4. ติดตอประสานงานยานพาหนะ รับ – 

สง ระหวางสํานักงาน/ที่พัก – สนามบิน

กอนวัน

เดินทาง อยาง

นอย 5 วัน

5. ทํารายงานการเดินทางไปราชการ

พรอมเบิกจายเงินยืมและการคืนเงินยืม

 ตามระเบียบ

การเบิกจาย 

หรือภายใน 

15-30 วันหลัง

กลับจากการ

เดินทาง

4.  ดูแลการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานและโทรศัพทเคลื่อนที่

จํานวน 2 เครื่อง

1. เพื่อใหการใชโทรศัพท/โทรสารของ

สํานักงานเปนไปตามแนวทางที่กําหนด

2. อํานวยความสะดวกในการใช

โทรศัพทแกผูบริหาร/ คณาจารยและ

บุคลากร ทั้งทางไกลในประเทศและ

ตางประเทศ
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. อํานวยความสะดวกในการรับ-สง

โทรสาร งานราชการทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ

กิจกรรม :

1. ดูแลโทรศัพท/โทรสาร ใหมีความ

พรอมในการใชงาน

รัชนีพร/

 นิตยา

 ทุกวันทําการ

2. ลงทะเบียนสมุดควบคุมการใช

โทรศัพท/โทรสาร

ทุกครั้งที่มี

การขอใช

โทรศัพท/

โทรสาร

3. ตรวจสอบรายการใชโทรศัพทจากใบ

แจงหนี้ ใหตรงกับทะเบียนควบคุมการใช

ภายใน 1-2 วัน

 หลังจาก

ไดรับใบแจง

หนี้จากธุรการฯ

4. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง รัชนีพร/

 นิตยา

ภายใน  1-2 

วันหลังจาก

ตรวจสอบ

รายการใช

โทรศัพท 

เรียบรอยแลว
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

5. จัดอาหาร อาหารวางและเครื่องดื่ม

ของผูบริหาร และการประชุมที่อยูใน

ความดูแลของสํานักคณบดี

1. อํานวยความสะดวกใหแกผูบริหาร 

และการประชุมที่อยูในความดูแลของ

สํานักงานคณบดี

2.ใหบริการอาหาร อาหารวางและ

เครื่องดื่ม

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการนัดประชุม ณ หอง

ผูบริหาร และจัดเตรียมอาหาร อาหาร

วางและเครื่องดื่ม

รัชนีพร/

 นิตยา

ทุกสัปดาห

อยางนอย

สัปดาหละ 3 

ครั้ง

2. ทําเอกสารเบิกจายฯ สงหนวยคลัง ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

6. ดําเนินการขออนุมัติเงินทดรองจาย  -เพื่อเปนเงินในการหมุนเวียนภายใน

สํานักงาน

กิจกรรม :

1. ทําเอกสารขออนุมัติ รัชนีพร ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2. ลงบัญชีคุมเงิน ทุกครั้งที่มี

การจายเงิน

3. สงหลักฐาน ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ตุลาคม

4. รายงานเงินทดรองจาย

7. เบิกจายคาโทรศัพทเคลื่อนที่ของ

ผูบริหารในระดับคณะและภาควิชา

 -เพื่อจัดสรรคาโทรศัพทเคลื่อนที่

ประจําเดือนใหกับผูบริหารในระดับ

คณะและภาควิชา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองของขอมูล

ผูบริหาร จากฐานขอมูลบุคลากรของ

การจัดการทรัพยากรบุคคล

ภายใน

สัปดาหแรก

ของเดือน

ถัดไป

2. ทําเอกสารขออนุมัติเบิกจายฯ สง

หนวยคลัง

8. การเบิกวัสดุ อุปกรณของสํานักงาน

 ในสํานักคณบดี

 -เพื่อเตรียมวัสดุอุปกรณใหมีความ

พรอมในการใชงาน

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบจํานวนวัสดุ อุปกรณที่ตอง

ใชงาน

 นิตยา เดือนละ 1-2 

ครั้ง

2. เขียนใบเบิกวัสดุ และดําเนินการ

นิตยา
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

3. จัดเก็บวัสดุใหเหมาะสมกับการใชงาน

9.การประเมินความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ

เพื่อวิเคราะหสถานภาพการใหบริการ

ของสํานักคณบดี เพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการ และเปน

ดัชนีชี้วัดผลการปฏิบัติงานของหนวยงาน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบหัวขอของแบบประเมิน

ฉบับเดิม นํามาปรับปรุงใหเหมาะสมกับ

การใหบริการ ณ ปจจุบัน

รัชนีพร/ 

นิตยา

ครั้งที่ 1 

กุมภาพันธ  

ครั้งที่ 2   

สิงหาคม

2.จัดสงแบบประเมินไปยังกลุม

ผูรับบริการ

ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน

3.ประมวลผลความพึงพอใจ ครั้งที่ 1  

มีนาคม   ครั้ง

ที่ 2   กันยายน
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งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

4.แจงผลการประเมินใหบุคลากรภายใน

หนวยงานทราบเพื่อเปนขอมูลในการ

ปรับปรุงพัฒนาการใหบริการตอไป 

และประชาสัมพันธไปยังผูรับบริการ

ทราบทั่วกัน

ครั้งที่ 1  

เมษายน  ครั้ง

ที่ 2   ตุลาคม

10.ประเมินผลแผนปฏิบัติการ 

ประจําปงบประมาณ 2556

1.เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

2.เพื่อปรับแผนการดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามสภาพการณ

ปจจุบัน

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบผลการดําเนินงาน ปญหา

และอุปสรรค จากการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการที่กําหนด

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ประชุมสรุปภายในหนวยงาน เพื่อ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ

11.ทําแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ 2557

1.เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ของหนวยงานใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
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งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

(1ป) ของคณะฯ

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

2.เพื่อใชเปนตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

และนํามาเปรียบเทียบกับแผนปฏิบัติ

การที่กําหนดไว

กิจกรรม :

1.ทบทวนผลการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2556

รัชนีพร/ 

นิตยา

2.ทํารางแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557

3.ทําแผนปฏิบัติการ ประจําป

งบประมาณ 2557  ฉบับสมบูรณและ

แจงบุคลากรภายในหนวยงานทราบ เพื่อ

เปนแนวทางในการดําเนินงาน
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การบริหารงานงบประมาณประจําปงบประมาณ 2556

1. งบประมาณแผนดิน -  เพื่อควบคุมการใชเงินงบประมาณ

ตามแผนงานตาง ๆ

    1.1  แผนงาน : สรางและขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึงและเปนธรรม

            ผลผลิต : ผูสําเร็จการศึกษาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

            ผลผลิต : ผลงานการใหบริการวิชาการ

    1.2  แผนงาน : สงเสริมและสนับสนุนการวิจัย

            ผลผลิต : ผลงานวิจัยเพื่อถายทอดเทคโนโลยี

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโอนและเปลี่ยนแปลง

รายการเงินงบประมาณประจําป

ปรียานันท ขอ 3.1

2. ควบคุมดูแลการใชจายเงินใหเปนไป

ตามแผน

3. จัดทํารายงานสรุปการรับ-จายเงิน

งบประมาณแผนดิน

   * ไตรมาส 1

   * ไตรมาส 2

   * ไตรมาส 3

แผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

กลุมงานการเงินและพัสดุ   สํานักงานเลขานุการ  คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ
งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 

2556)

2.  เงินรายไดคณะวิศวกรรมศาสตร - เพื่อควบคุมการใชจายเงินรายได ตาม

แผนงานตาง ๆ

 ขอ 3.1

   ประกอบดวย

  1. แผนงานการบริหารการศึกษา

  2. แผนงานการเรียนการสอน

  3. แผนงานการวิจัย

  4. แผนงานบริการวิชาการ

  5. แผนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโอนและเปลี่ยนแปลง

รายการเงินงบประมาณประจําป

จุฑามาส/ศศิ

ดารา

2. ควบคุมดูแลการใชจายเงินใหเปนไป

ตามแผน

3. จัดทํารายงานสรุปการรับจายเงิน

รายไดคณะฯ เปนรายเดือนและราย

ไตรมาส

- เพื่อรายงานฐานะการเงินใหผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทํารายงานเงินรายไดประจําเดือน จุฑามาส/ศศิ

ดารา

ขอ 3.1

2. จัดทํารายงานเงินรายไดประจํารายไตรมาส
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

   * ไตรมาส 1

   * ไตรมาส 2

   * ไตรมาส 3

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 2556)

4. รายงานเงินทดรอง ราชการและและ

เงินรายรับคณะวิศวกรรมศาสตร

- เพื่อรายงานฐานะการเงินใหผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทําบัญชีเงินทดรองราชการ พรอม

จัดทํารายงาน

ลัดดาวัลย ขอ 3.1

2. จัดทําบัญชีเงินรายรับคณะฯ พรอม

จัดทํารายงาน

จุฑามาส/ศศิ

ดารา

ขอ 3.1

5. จัดทํารายงานเงินกองทุนวิจัยและ

กองทุนพัฒนาคณะฯ

- เพื่อรายงานฐานะการเงินให ผูบริหาร

รับทราบ

กิจกรรม :

1. จัดทํารายงานการเงินรายไตรมาส พรอําไพ/

   * ไตรมาส 1 จุฑามาส ขอ 3.1

   * ไตรมาส 2 ขอ 3.1

   * ไตรมาส 3 ขอ 3.1

   * ไตรมาส 4 (รายงานในเดือนตุลาคม 2556)

2. จัดทํางบการเงินประจําป 

(ปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนตุลาคม 2556)

พรอําไพ/

จุฑามาส
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

6. การจัดทําบัญชีเงินกองทุนวิจัยและ

กองทุนพัฒนาคณะฯ

- เพื่อควบคุมและดูแลการเบิกจาย

เงินกองทุนของคณะฯ ใหมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

- ตรวจสอบเอกสารและลงบัญชีการ

เบิกจายเงินกองทุนของคณะฯ

พรอําไพ/

จุฑามาส

ขอ 3.1

7. การพัฒนาตอยอดโปรแกรมการ

เบิกจายเงินคาบรรณสารสงเคราะห

1. เพื่อใหมีการใชงานไดจริงทั้งผูใชและ

เจาหนาที่ที่รับผิดชอบ

2. เพื่อใชในการควบคุมการเบิกจายเงิน

คาบรรณสารสงเคราะห

กิจกรรม :

1. จัดทําโครงสรางโปรแกรมโดยเขียน

ขอมูลนําเขาเพื่อสงใหโปรแกรมเมอร

หัวหนากลุม

งาน/ปรียา

นันท/

ฝายคอมฯ 

(ลภัสลดา)

ขอ 5.1

2. พัฒนาและปรับปรุงโปรแกรม

3. ทดลองใชโปรแกรม

4. จัดทําคูมือการใชงาน
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

8. การจัดการใหความรูดานการเงิน/

พัสดุแกบุคลากรในคณะ

วิศวกรรมศาสตร

- เพื่อใหความรูความเขาใจเกี่ยวกับ

ระเบียบ และแนวทางปฏิบัติงานในการ

เบิกจายเงินแกบุคลากรที่ปฏิบัติงานดาน

การเงินของคณะฯ

    กิจกรรม :

1. จัดประชุมใหความรูดานการเงิน เจาหนาที่

การเงิน

              8,000 ขอ 5.1

2. จัดการใหความรูทางดานการเงินและ

พัสดุ

หัวหนากลุม

งานฯ

              8,000

9. การจัดสงบุคลากรของการเงินเขา

อบรมวิชาชีพดานการเงิน/พัสดุ

- เพื่อใหบุคลากรไดมีโอกาสพัฒนาใน

การไดเขารับการฝกวิชาชีพเฉพาะ และ

ไดนําความรูมาเพิ่มพูนทักษะในการ

ปฏิบัติ งาน

ขอ 5.1

    กิจกรรม :

- จัดสงบุคลากรเขารับการอบรม ทุกคนใน

กลุมงาน

ไมเกิน 

10,000 บาท/

คน/ป

10. จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ

 การใหบริการของกลุมงานการเงิน

และพัสดุ

- เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

คุณภาพการใหบริการของหนวยการเงิน

ขอ 5.1

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

 - จัดทําแบบประเมินความพึงพอใจ เจาหนาที่

การเงิน

11. การดําเนินการตาม KPIs ของ

กลุมงาน

- เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุง

คุณภาพการใหบริการของหนวยการเงิน

เจาหนาที่

การเงิน

ขอ 5.1

      11.1 การจัดทําขอมูลจํานวน

ขอผิดพลาดจากการปฏิบัติงาน

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนบันทึกขอผิดพลาด หัวหนากลุม

งาน/

เจาหนาที่

การเงิน

2. บันทึกขอมูลขอผิดพลาด

3. สรุปผล  

      11.2 การจัดทําขอมูลผูผิดนัด

ชําระหนี้เงินทดรองราชการ

กิจกรรม :

1. จัดทําทะเบียนบันทึกขอผิดพลาด หัวหนากลุม

งาน/

เจาหนาที่

การเงิน

2. บันทึกขอมูลขอผิดพลาด

3. สรุปผล  
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

12. การจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดิน

และสิ่งกอสรางเงินงบประมาณ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการ

บริหารเงินงบประมาณ

กิจกรรม :

 1.ดําเนินการจัดซื้อ/จาง ตามเอกสารใบ

ขอใหจัดหาใหถูกตองตามความตองการ

และเปนไปตามขอกําหนดฯ  และ

ระเบียบฯ

คุณวนันยา/

คุณอําภา/คุณ

ศศิวิภา/คุณ

นฤมล/คุณ

อุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง  ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

13. การจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดิน

และสิ่งกอสรางเงินรายไดคณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑที่ดินและ

สิ่งกอสรางใหเปนไปตามแผนการใช

จายเงินรายได

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา 

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

14. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุในเงิน

งบประมาณ

  - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินงบประมาณ

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

4. รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

15. การจัดซื้อ/จัดจางวัสดุในเงิน

รายไดคณะฯ

 - เพื่อจัดซื้อ/จัดจางวัสดุใหเปนไปตาม

แผนการบริหารเงินรายได

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดซื้อ/จาง/เชา ตามเอกสาร

ใบขอใหจัดหาใหถูกตองตามความ

ตองการและเปนไปตามขอกําหนดฯ  

และระเบียบฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา 

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. จัดทําสัญญาซื้อขาย/จาง    หนังสือตอ

กันกรณีซื้อขาย/จาง   ใบสั่งซื้อ/จาง  

แลวแตกรณี

3. ยกเวนอากรนําเขา (กรณียกเวน)

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

16. การจัดจางซอมแซมพัสดุสําหรับ

เงินงบประมาณและเงินรายได

 - เพื่อซอมแซมพัสดุใหอยูในสภาพที่ใช

งานในราชการได

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. รับใบแจงซอมจากหนวยงาน  คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ติดตอผูรับจาง เสนอราคา

3. ขออนุมัติ   รับของ    ตรวจรับ  เบิกจาย

17. การจางเหมาบุคคลภาย

นอกทํางานดานตางๆ ในคณะฯ

 - เพื่อใหคณะฯ มีความเปนระเบียบ

เรียบรอยและการดําเนินงานของคณะฯ 

บรรลุเปาประสงค

กิจกรรม :

1. รับเอกสารขอใหจางเหมา คุณอําภา

2. ขออนุมัติดําเนินการ แตงตั้งคณะ

กรรมการฯ  พรอมแนบประกาศรับ

สมัคร เสนอผูมีอํานาจอนุมัติ

3. คณะกรรมการสัมภาษณผูมีสิทธิ

คัดเลือก

4. ประการผลการคัดเลือก

18.ซื้อวัสดุรวม  - เพื่อใหการจัดซื้อเปนไปอยางมีประ

สิทธภาพ

กิจกรรม :

1.สํารวจขอมูลความตองการ คุณอุไรวรรณ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2. ดําเนินการจัดซื้อ ตามเอกสารสํารวจ

ขอมูลใหถูกตองตามความตองการและ

เปนไปตามขอกําหนดฯ  และระเบียบฯ

3. จัดทําสัญญาซื้อขาย   หนังสือตอกัน

กรณีซื้อขาย   ใบสั่งซื้อ  แลวแตกรณี

4.รับของ  แจงตรวจรับ และเบิกจาย

19. การตรวจสอบพัสดุ ประจําป 

งบประมาณ 2553

- เพื่อตรวจสอบการรับ-จายพัสดุ

ประจําปและตรวจนับพัสดุประเภทที่คง

เหลืออยู

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชา/หนวยงาน เสนอชื่อ

กรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป (ชวง

เดือนสค.55)

คุณวนันยา

2. ทําคําสั่ง เสนอคณบดีอนุมัติการ

แตงตั้งกรรมการตรวจสอบพัสดุประจําป

 (ชวงเดือนกย.56)

3. แจงกรรมการประชุมหารือวิธีการ  

และกําหนดวันเขาตรวจสอบ (ชวง

เดือนกย.55)
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

4. แจงวันเขาตรวจสอบ ถึงภาควิชา/

หนวยงาน

5.สรุปขอมูลการดําเนินงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุและ

นําเสนอรายงานการตรวจสอบของ

คณะกรรมการตอคณบดี

6.แจงภาควิชา/หนวยงานเพื่อแกไข/

ปรับปรุงการตรวจสอบใหเปนไปตาม

ระเบียบพัสดุฯ

20. จัดทําทะเบียนพัสดุ  - เพื่อความสะดวกในการตรวจคน

แหลงที่อยูของพัสดุ

กิจกรรม :

 - รับเอกสารจากเจาหนาที่พัสดุผูปฏิบัติ

 ลงขอมูลการดําเนินการแตละขั้นตอนที่

มีการปฏิบัติ  ในทะเบียนพัสดุ

คณุนฤมล

21. การจําหนายพัสดุ  - เพื่อขจัดพัสดุที่มีสภาพชํารุดเสียหาย

หรือหมดความจําเปนสําหรับใชงานใน

ราชการ  ลดทะเบียนและพื้นที่ในการ

เก็บรักษา

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

1. ขออนุมัติจําหนาย โดยแนบ

รายละเอียดของพัสดุที่จะจําหนาย โดย

แยกแหลงเงิน  วงเงินและปพ.ศ.ที่ไดมา  

เสนอคณบดีพรอมแตงตั้งคณะ

กรรมการฯ

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณอุไรวรรณ

2. รายงานผลการตรวจสอบพัสดุที่จะ

จําหนายของคณะกรรมการฯ

3. ดําเนินการจําหนายตามวิธีที่ไดรับ

อนุมัติใหถูกตองตามระเบียบฯ

4. รายงานผลการจําหนาย  และนําสงเงิน

เขารายไดคณะฯ หรือรายไดแผนดิน

5. ตัดรายการพัสดุที่จําหนายออกจาก

ทะเบียน (กรณีสํานักงานเลขา)

6. แจงสํานักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค

22. การเบิก-ยืมพัสดุ  -เพื่อสนับสนุนและอํานวยความ

สะดวกทางดานการบริหาร การเรียน

การสอน และกิจกรรมนักศึกษา

กิจกรรม :
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

 1. รับใบยืมพัสดุจากภาควิชา/หนวยงาน 

เสนอหัวหนากลุมฯ อนุมัติ

คุณอําภา

2. จัดพัสดุตามใบเบิก

3. แจงภาควิชา/หนวยงานรับพัสดุที่ยืม

23. การใหเชาพื้นที่ของคณะฯ  - เพื่อเปนการจัดหารายไดเขาคณะฯ 

และอํานวยความสะดวกดานอาหารแก

บุคลากร นักศึกษา และบุคคลทั่วไป

กิจกรรม :

 กรณีที่ 1   ผูที่มีความประสงคจะเชา

พื้นที่คณะฯ 

1. รับหนังสือจากผูมีความประสงคฯ 

นําเสนอคณบดีเพื่อพิจารณา

คุณอุไรวรรณ

2. ทําสัญญากรณีใหเชาพื้นที่

3.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  

4. นําสงการเงิน

 กรณีที่ 2   คณะฯ มีความประสงคให

เชาพื้นที่

1. แจงภาควิชา/หนวยงานเสนอชื่อ

กรรมการ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2. เสนอคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการฯ 

เสนอคณบดีโดยมีวาระ 2 ป

3. ขออนุมัติดําเนินการ  พรอมแนบ

ประกาศรับสมัครผูมีความประสงคเชา

พื้นที่

4. ดําเนินการรับสมัคร  สัมภาษณ  

ประกาศผลคัดเลือก

5. ดําเนินการทําสัญญาเชา

6.  แจงเก็บคาเชา  ไฟฟา  

24. กําหนดรหัส ทําใบเบิก และเขียน

รหัสพัสดุ

-เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม รับทราบ

ประวัติการซอม และสะดวกในการ

จําหนาย

1. กําหนดรหัส ตามหนังสือคูมือการ

กําหนดรหัสประเภทและรายการ

ครุภัณฑ ของกองแผนงาน

คุณวนันยา

คุณอําภา

คุณศศิวิภา

คุณนฤมล

คุณอุไรวรรณ

2. ลงรายการรหัสในบัญชีประเภท รหัส

พัสดุ

3. จัดทําใบเบิกพัสดุ ลงชื่อและรหัสพัสดุ
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

4. ลงรายการใบเบิกในทะเบียนคุมใบเบิก

5. เขียนรหัสที่พัสดุ

25.การจัดทําโปรแกรมครุภัณฑ โดย

วิธีตกลงราคาดวยเงินรายได

 - เพื่อพัฒนาการจัดซื้อจัดจางครุภัณฑ

ใหมีประสิทธิภาพและและมีฐานขอมูล

ในการใชงานตั้งแตกระบวนการจัดซื้อ

จนถึงตั้งแตกระบวนการจัดซื้อจนถึง

การจําหนายออกจากระบบบัญชี

เฟสที่ 1

 1.จัดทําขั้นตอนการปฏิบัติงานการ

จัดซื้อ/จัดจางครุภัณฑโดยวิธีตกลงราคา

ดวยเงินรายได

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/อําภา

 2. ประสานงานกับฝายกับคอมพิวเตอร

ทุก 2 สัปดาหเพื่อปรึกษาหารือในการ

จัดทําโปรแกรมตั้งแตกระบวนการ

จัดซื้อจัดจางจนถึงการเบิกจาย

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

เฟสที่ 2

 1.จัดทําขั้นตอนการควบคุมครุภัณฑ  

การลงทะเบียน การบํารุงรักษาตลอดจน

ถึงการจําหนาย

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/อําภา
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6แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบประมาณ 

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

ระยะสั้น (1 ป) 

ของคณะฯ

2.ประสานงานกับฝายคอมพิวเตอรฯ ทุก

 2 สัปดาหเพื่อดําเนินการตามกระบวนใน

เฟสที่ 2 (สค. 56 -พย. 56)

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

เฟสที่ 3

 -พัฒนาและปรับปรุงโปรแกรม (ธค. 

56-กพ.57)

หน.กลุมงาน

ฯ/

วนันยา/

อําภา/

ฝายคอมฯ

26. การจัดประชุมกลุมงานฯ 1.เพื่อวางแผน ติดตาม แกไขปญหา

สรางความเขาใจในการปฏิบัติงาน

2.เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน

กิจกรรม :

 - จัดประชุมกลุมงานฯ ทุกคนใน

กลุมงาน

การเงินและ

พัสดุ
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1.  ดําเนินการและ

ประสานงานการรับนักศึกษา

รวมกับมหาวิทยาลัย

สงขลานครินทร  วิธีรับตรง 

 Admission  /วิธีรับตรง 14 

จังหวัด/โครงการคัดเลือก

นักเรียนที่มีผลการเรียนดี/

โครงการ สอวน./โครงการ

คัดเลือกนักเรียนที่มี

ความสามารถดานกีฬาฯลฯ

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขาศึกษาในคณะ

วิศวกรรมศาสตรตามนโยบาย และพันธกิจของคณะฯ 

และมหาวิทยาลัยฯ

ขอ 1.2.5

กิจกรรม :

1. เสนอชื่อกรรมการสอบสัมภาษณและผูประสานงาน

ในการสอบสัมภาษณ แกงานรับนักศึกษา

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดเตรียมสถานที่สอบสัมภาษณ  จัดประชาสัมพันธ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

ทะเบียนและพัฒนาวิชาการ  กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา  

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. ดําเนินการและประสานงานการสอบสัมภาษณ เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

4. สรุปผลการสอบสัมภาษณ แจงมหาวิทยาลัยฯ และ

รายงานผลการคัดเลือกฯ แกคณะฯ

5. แจงจํานวนนักศึกษาเขาศึกษาในคณะฯ แกงานรับ

นักศึกษา

2.   ดําเนินการรับสมัคร/

คัดเลือกนักศึกษาโดยวิธีพิเศษ

 โครงการทุนมงคลสุข/

โครงการทุนมงคลสุข(ยื่น

เกียรติบัตร)โครงการโควตา

วิศวกรรมศาสตร ม.อ./

โครงการลูกพระราชบิดา1 

และโครงการลูกพระราชบิดา

 2

 - เพื่อคัดเลือก รับนักเรียนเขาศึกษาโครงการพิเศษ

ตางๆ เขาศึกษาในคณะวิศวกรรมศาสตรโดยไมตอง

สอบ ตามนโยบายและพันธกิจของคณะฯ

กิจกรรม :

1. จัดสงเอกสารประชาสัมพันธการรับสมัครไปยัง

โรงเรียนตาง ๆ ทั่วประเทศ

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. รับสมัคร

3. ตรวจสอบคุณสมบัติ และคัดเลือก

4. แจงรายชื่อผูมีสิทธิ์เขาศึกษา
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

5. ผูมีสิทธิ์เขาศึกษาแจงยืนยันสิทธิ์ เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

6. ประกาศรายชื่อผูมีสทธิ์เขาศึกษา

3. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารอง

ขอลงทะเบียนเรียน เกิน/

นอยกวากําหนด/การกักตัว 

สอบกลางภาคและสอบไล

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา เพิ่ม ถอนวิชาเรียนตาม

สถานภาพของผลการศึกษา

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่มีวัน เวลา สอบกลาง

ภาค/สอบไลตรงกัน จํานวน 2 วิชาใน 1 วัน สามารถ

เขาสอบได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํารอง แลวนําเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการฯ พิจารณาอนุมัติ (ภายในสัปดาหที่ 

2 ของการเปดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

จุรีพร กาหยี

4. การลงทะเบียนเรียนสาย  - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนผิดตอน หรือมี

ปญหาดานการเงินไดแกไขใหถูกตอง และสามารถ

ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา สาเหตุ

ของการลงทะเบียนเรียนสายและความถูกตองของคํา

รอง แลวเสนอรองคณบดีฝายวิชาการ พิจารณาอนุมัติ 

ระหวางการเปดภาคการศึกษาที่ 1 และ 2 (กอนการ

สอบไล)

จุรีพร กาหยี

5. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษาของนักศึกษาที่

มีเหตุจําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้งดวยเหตุผล

สวนตัว และผลการศึกษา  โดยจะลาพักติดตอกัน 2 

ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ ของคํารอง เหตุผล

ความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ เสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯพิจารณาใหความเห็นชอบ

และเสนอรองคณบดีฝายวิชาการฯ ลงนามในคํารอง 

เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

จุรีพร กาหยี

6. การรับรองผลการศึกษา  - เพื่อคณะฯ ไดทราบสถานภาพของนักศึกษา และให

การรับรองความถูกตองของผลการศึกษา

กิจกรรม :

1. จัดทําสรุปภาพรวมผลการศึกษา และสถานภาพของ

นักศึกษาทุกชั้นป ในแตละภาคการศึกษา

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาลงนาม

รับรอง

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

3. เสนอคณบดีลงนามใน เอกสาร สน.57

4. สงเอกสาร สน.57 แกกองทะเบียนฯ

7. การเลือกและการจัดสรร

สาขาวิชาเรียน (จัดสรร

สาขาวิชาผานระบบ Unicorn

 มีดวยกัน 3 ครั้งโดย

นักศึกษาตองผานเกณฑการ

จัดสรรสาขาวิชาคือ 24 นก.)

 - เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

หลักเกณฑการจัดสรรสาขาวิชาเรียน ไดเลือกศึกษาใน

สาขาวิชาที่ตองการ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาสงขอมูลรายละเอียดการแนะนํา

สาขาวิชาที่เปดสอนเพื่อจัดทํารูปเลม แจกจายแก

นักศึกษาไดทราบขอมูลประกอบการตัดสินใจเลือก

สาขาวิชา

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดทําประกาศกําหนดวัน เวลา การแนะแนวการ

เลือกสาขาวิชาเรียนของแตละภาควิชา ใหนักศึกษา

3. แจงหนวยงานที่รับผิดชอบ จัดเตรียมความพรอม

ของสถานที่ และอุปกรณโสตฯ สําหรับการจัดแนะแนว
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

4. ดําเนินการ ประสานงาน จัดประชุมหัวหนาภาควิชา 

เพื่อพิจารณาจัดสรรสาขาวิชาเรียน

เกศริน เฉิดฉิ้ม

5. ประกาศใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

เกณฑปอนขอมูลการเลือกสาขาวิชาดวยระบบ

คอมพิวเตอร พรอมสงแบบพิมพการเลือกสาขาวิชาแก

หนวยทะเบียนฯ เพื่อเปนหลักฐาน

6. จัดทําสรุปลําดับการเลือกสาขาวิชาเรียน

7. จัดทําคําสั่งคณะวิศวกรรมศาสตรประกาศผลการ

จัดสรรสาขาวิชาเรียน พรอมแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา

ปดประกาศ/แจงภาควิชา และผูเกี่ยวของทราบ

8. การขอยายสาขาวิชา

ภายในคณะ/การขอยายคณะ/

ประเภทวิชา

1. เพื่อใหนักศึกษาที่ไดรับการจัดสรรสาขาวิชาเรียน

ไปแลว มีโอกาสไดยายสาขาวิชาที่ตนเองถนัด และ

เห็นวาเหมาะสมมากกวา

2.  เพื่อเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษา ไดเลือกเรียน

ในคณะฯ ที่ตนเองถนัด และเห็นวาเหมาะสม

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษาตามคํารอง หากครบ

ตามเกณฑ นําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ 

พิจารณา (ยื่นคํารองกอนสอบไล 1 สัปดาห)

เกศริน เฉิดฉิ้ม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. สรุปผลการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําคณะฯ 

เสนอรองคณบดีฝายวิชาการลงนามการอนุมัติ และนํา

คํารองสงกองทะเบียนฯเพื่อดําเนินการตอไป

เกศริน เฉิดฉิ้ม

3. ตรวจสอบคุณสมบัตินักศึกษาตามคํารอง หากไม

ครบตามเกณฑ นําเสนอรองคณบดีฝายวิชาการ

พิจารณาไมอนุมัติ และนําคํารองสงกองทะเบียนฯเพื่อ

ดําเนินการตอไป

9. การขอเปนผูรวมเรียน 1. เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย

หรือสถาบันการศึกษาอื่นหรือบุคคลที่ทํางานใน

หนวยงานเอกชน   และบุคคลทั่วไปไดมีโอกาสเขา

ศึกษา

2. เพื่อใหไดใบประกอบวิชาชีพ ก.ว.

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบหลักฐาน  และนําเสนอหัวหนาภาควิชาฯ 

และอาจารยผูสอน สาขาวิชาที่ขอเขาศึกษา พิจารณา

ใหความเห็นชอบ (กอนเปดภาคการศึกษา 1 เดือน)

ธนิดา

เมธากิตตินันต

2. เสนอรองคณบดีฝายวิชาการ และคณะกรรมการ

ประจําคณะฯ ทราบ และนําแจงกองทะเบียนฯจัดทํา

คําสั่ง (กอนเปดภาคการศึกษา 1 เดือน)
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

10. การจัดทําทะเบียนเรียน

เยี่ยม

- เพื่อเปนเกียรติประวัติแกนักศึกษาที่เรียนดี และเปน

ตัวอยางแกนักศึกษาทั่วไป

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษาทุกชั้นป เฉพาะ

ผูที่มีคุณสมบัติครบตามเกณฑ

เกศริน 

เฉิดฉิ้ม

2. จัดทําประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์ไดรับเกียรติบัตรเรียน

เยี่ยม

3. แจงภาควิชา และปดประกาศใหนักศึกษาผูมีรายชื่อ 

มารายงานตัวรับเกียรติบัตรในวันไหวครู

4. จัดพิมพใบเกียรติบัตร

5. เสนอใบเกียรติบัตรใหหัวหนาภาควิชาและคณบดี

ลงนาม

11. การตรวจสอบภาระงาน

สอน และประมาณการคา

สอนพิเศษ วิทยาเขตหาดใหญ

  และวิทยาเขตภูเก็ต

1) เพื่อเปนกรอบวงเงินในการพิจารณาคาสอนพิเศษ

2) เพื่อใชเปนเอกสารประกอบการขออนุมัติเบิกจายคา

สอนพิเศษ

กิจกรรม:



- วศ.215 -
หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1. ตรวจสอบภาระงานสอนฉบับจริง เอกสารประกอบ

เสนอคณบดีพิจารณาอนุมัติและลงนามในเอกสาร โดย

ผานความเห็นชอบของรองคณบดีฝายวิชาการ ภาค

การศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2

กุศล แกวหนู

2. จัดสงเอกสารภาระงานสอนตนฉบับให  

วิทยาเขตภูเก็ต

12. โครงการ In-House 

Practical Training

1. เพื่อใหนักศึกษาไดมีทักษะในการใชอุปกรณตาง ๆ 

ที่คณะฯ มีอยูแตไมสามารถเรียนรูได ในชวงของการ

เรียนการสอนตามปกติ

2. เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 2 ไดใชเวลาชวงปดภาค

การศึกษาฤดูรอนใหเปนประโยชน และเตรียมความ

พรอมสําหรับการฝกงานและการเรียนการสอนในชั้น

ปที่ 3

กิจกรรม

1. แจงภาควิชาจัดทําโครงการ IHPT ลัดดาวัลย

หนูเพชร

เขา กก.

วิชาการ

รอบที่ 1 

15 ม.ค. 

พิจารณา ก.พ.
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. รวบรวมโครงการ และนําเสนอโครงการ IHPT

ตอกรรมการวิชาการพิจารณาอนุมัติ

ลัดดาวัลย

หนูเพชร

รอบที่ 2  

15 เม.ย. 

พิจารณา พ.ค.

3. แจงผลลัพธโครงการตอผูที่เกี่ยวของ รอบที่ 3 

15 ส.ค.

 พิจารณา ก.ย.

4. ประกาศใหนักศึกษาที่เขารวมโครงการนําสง

ใบเสร็จรับเงินคาหอพัก เพื่อดําเนินการเบิกจายเงินคืน

แกนักศึกษา

รอบที่ 4 

15 ก.ย.

 พิจารณา 

ต.ค.

5.  สรุปการประเมินผลโครงการของนักศึกษา พรอม

สรุปคาใชจายในการดําเนินโครงการ รายงานคณะฯ 

ทราบ

13. การเปด - ปด รายวิชา 1. เพื่อใหแตละสาขาวิชามีรายวิชาเรียนที่หลากหลาย

และทันสมัย

2. ปดรายวิชาที่มีปญหาไมสามารถดําเนินการสอนได

3. กองทะเบียนฯไดทราบขอมูลรายวิชาที่เปดสอน 

และสามารถจัดตารางเรียนตารางสอบถูกตอง

กิจกรรม :



- วศ.217 -
หมายเหตุ

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอเปด - ปด ใหเปนไป

ตามหลักสูตร และตามเกณฑที่กําหนด ทั้งกรณี

รายวิชาหัวขอพิเศษ และรายวิชาเลือก และเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการ พิจารณาใหความเห็นชอบกอนแจง

กองทะเบียนฯ ดําเนินการ

กุศล แกวหนู

14. การขอเทียบโอนรายวิชา 

และขอนับหนวยกิตเปน

หนวยกิตสะสม

 1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษาในคณะฯ 

มาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอในคณะฯ ได เทียบ

โอนรายวิชาโดยขอนับหนวยกิตเปน

หนวยกิตสะสมได

2. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษา ตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย (ตลอดภาคการศึกษาที่ 1)

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษาตามระเบียบ

มหาวิทยาลัย

จุรีพร 

กาหยี

2. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอเทียบโอนรายวิชาและ

ขอนับหนวยกิตเปนหนวยกิตสะสม

15. การประชุม

คณะกรรมการวิชาการ คณะ

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพิจารณาตัดสินปญหา กลั่นกรอง เสนอแนะ 

เรื่องตางๆ ที่เกี่ยวกับการเรียนการสอนของคณะฯ
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ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.รวบรวมวาระการประชุม  สรุปเรื่องที่เสนอพิจารณา

ในบางประเด็นพรอมจัดเตรียมเอกสารประกอบเรื่อง

เดิมเพื่องายแกการพิจารณา

จุรีพร กาหยี

2. จัดทําปฏิทินการประชุมประจําป/จองหองประชุม/

เชิญประชุม/เบิกจายเบี้ยประชุม และทําคําสั่ง

เปลี่ยนแปลงกรรมการ

กุศล แกวหนู

3. จัดทํารายงานการประชุม  ดําเนินการตามมติที่

ประชุมฯ และแจงมติใหผูเกี่ยวของทราบและดําเนินการ

กานตพิชชา 

ฤทธิพฤกษ

16. การจัดทํา/ปรับปรงุ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร

บัณฑิต

1. เพื่อใหหลักสูตรระดับปริญญาตรี มีความเหมาะสม 

ทันสมัย และสอดคลองกับสภาวะการณปจจุบัน

2. เพื่อจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามแผนการ

พัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษาของชาติ

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถระดับสูง

และมีคุณภาพ

กิจกรรม:

1. เสนอมหาวิทยาลัยฯแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา/

ปรับปรุงหลักสูตรตามเสนอของภาควิชา

ธนิดา

เมธากิตตินันต
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. ประสานงานการดําเนินการจัดทํา/ปรับปรุง

หลักสูตรของคณะกรรมการฯ ตลอดระยะเวลา

ดําเนินการ

ธนิดา

เมธากิตตินันต

3. ตรวจสอบเบื้องตนหลักสูตรใหม/ปรับปรุงเสนอ

คณะกรรมการวิชาการคณะฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบเบื้องตน

4. เสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง หรือแจงภาควิชาที่

รับผิดชอบพิจารณาดําเนินการกรณีมีมติใหแกไขหรือ

มีขอเสนอแนะ

5. เสนอคณะกรรมการวิชาการวิทยาเขตหาดใหญ 

พิจารณาใหความเห็นชอบ

6. เสนออนุกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยฯ พิจารณา

7. เสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ

8. เสนอสภามหาวิทยาลัย รับทราบ

9. เสนออธิการบดีอนุมัติหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

10. แจงภาควิชาและสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศึกษารับทราบหลักสูตรใหม/ปรับปรุง

17. การจัดการศึกษาภาคฤดู

รอน

1. เพื่อใหนักศึกษาไดลงทะเบียนเรียนรายวิชาพื้นฐาน

เรียนรวม
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษา ที่ไดระดับขั้น E และ

เหลือเพียงวิชานี้ วิชาเดียวก็จะสําเร็จการศึกษา 

สามารถสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้นได

กิจกรรม:

1. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่เปดสอนในภาค

การศึกษาฤดูรอน ตามแจงของภาควิชาซึ่งรองคณบดี

ฝายวิชาการใหความเห็นชอบแลว

2. มหาวิทยาลัยฯแตงตั้งคณะกรรมการปฏิบัติงาน

การศึกษาภาคฤดูรอน

จุรีพร กาหยี

3. แจงกองทะเบียนฯ รายวิชาที่เปดสอน เพิ่มเติม ตาม

คํารองขอของนักศึกษาที่เปนไปตามเกณฑการศึกษา

ภาคฤดูรอน

4. ประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร รายวิชาที่เปดสอน

5. กําหนดการสงผลการศึกษา

6. ดําเนินการขออนุมัติเบิกจายเงินคาสอน และ

คาตอบแทนผูประสานงาน

18. การดําเนินการสอบกลาง

ภาคและสอบปลายภาค

 - เพื่อใหการวัดและประเมินผลรายวิชาที่นักศึกษาได

ลงทะเบียนเรียนอยูในระบบ ระเบียบ และเปน

มาตรฐานเดียวกัน

กิจกรรม:
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1. ประชุมสรุปผลการดําเนินการสอบปลายภาค ภาค

การศึกษาที่ 1

กุศล แกวหนู

2. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการสอบกลางภาคและ

สอบไลประจําภาคการศึกษาที่ 1

3. ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสอบ

4. เตรียมการสอบกลางภาค และจัดตารางสอบ/

กรรมการคุมสอบ

5. ดําเนินการสอบกลางภาค

6. ประชุมสรุปผลการดําเนินการสอบกลางภาค

7. ประชุมคณะกรรมการดําเนินการสอบ

8. เตรียมการสอบปลายภาค และจัดตารางสอบ/

กรรมการคุมสอบ

9. ดําเนินการสอบปลายภาค

19. การขอเลื่อนสอบกลาง

ภาค/สอบปลายภาค และการ

เขาสอบสาย

 - เพื่อใหนักศึกษาที่เจ็บปวย หรือมีเหตุอื่นทื่ทําใหไม

สามารถเขาสอบไดโดยปจจุบันทันดวน สามารถเขา

รับการวัดและประเมินผลรายวิชาที่ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม:
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - นักศึกษายื่นคํารองขอเลื่อนสอบ โดยผานอาจารยที่

ปรึกษา และผูสอน  เพื่อเสนอประธานคณะกรรมการ

ดําเนินการสอบ พิจารณาอนุมัติ กรณีสอบกลางภาค  

และสอบไล ภายในวันที่ขาดสอบรายวิชานั้น หรือ

กรณีจําเปนหลังการสอบเสร็จสิ้นโดยเร็ว

กุศล แกวหนู

20. การทบทวนการ

ตรวจขอสอบใหม

1. เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดรองขอใหผูสอน

ทบทวนการตรวจขอสอบใหม

2. เพื่อยืนยันวาระดับขั้นที่ไดรับถูกตองและเปนธรรม

กิจกรรม:

 - นําเสนอประธานกรรมการดําเนินการสอบ พิจารณา

นําเสนอภาควิชาที่เกี่ยวของดําเนินการ  และนําเสนอ

คณะกรรมการประจําคณะฯทราบผล และพิจารณาให

ความเห็นชอบ (ภายในสัปดาหแรกของการเปดภาค

การศึกษาที่ 1, 2 และ 3)

จุรีพร กาหยี

21. การสอนเสริมรายวิชา

พื้นฐานเรียนรวม

 - เพื่อลดการพนสภาพการศึกษาของนักศึกษาคณะฯ 

และเพื่อใหมีผลการเรียนดีขึ้น

กิจกรรม:

1. ดําเนินการเบิกจายเงินคาตอบแทนการสอนแก

ผูสอนคณะวิทยฯ ประจําปการศึกษา

จุรีพร กาหยี
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. ขอความอนุเคราะหคณะวิทยาศาสตร จัดสอนเสริม

รายวิชาเคมี รายวิชาฟสิกส และคณิตศาสตร ประจําป

การศึกษา

จุรีพร กาหยี

22. การจัดตารางเรียน

ตารางสอน-หองเรียน

 - เพื่อใหการเรียนการสอนของคณะฯในแตละป

การศึกษาเปนไปตามแผนการศึกษาที่กําหนดใน

หลักสูตร และการจัดหองเรียน หองปฏิบัติการและ

อุปกรณโสตทัศนูปกรณ มีความเหมาะสมและเอื้อตอ

การเรียน การสอน อยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:

 1. กองทะเบียนและประมวลผลสงตารางเรียนให

คณะฯ ตรวจสอบความถูกตองครบถวน 

ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนตุลาคม

ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนมิถุนายน

กุศล แกวหนู

2. แจงภาควิชาตรวจสอบความถูกตองกอนแจงกอง

ทะเบียนและประเมินผล

23. ประเมินคุณภาพการ

เรียนการสอน

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาใหตรวจสอบรายวิชาและผูสอน ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

2. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไปทําการประเมินผล
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. เปด-ปด วันเวลาใหนักศึกษาประเมินผล/อาจารยดูผล ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

4. สรุปรายชื่อนักศึกษาที่ไมประเมินผลฯ แจงรอง

คณบดีฝายวิชาการ  และปดประกาศใหนักศึกษาทราบ

5. ปด-เปด ผลการเรียนของนักศึกษา

6. สรุปขอมูลนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

และคณะกรรมการประจําคณะฯ

24. โครงการผลิตบทเรียน 

(LMS)

 - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยใหคณาจารยผลิต

บทเรียนใหนักศึกษาไดเรียนรู ทางระบบ Online

กิจกรรม:

1. แจงประกาศการใหทุนการผลิตบทเรียน ธนิดา

เมธากิตตินันต

2. ดําเนินการสงใบสมัครผูรับทุนใหมหาวิทยาลัย

พิจารณา

3. แจงผลการรับทุนใหผูเกี่ยวของทราบ

4. เบิกจายเงินคาตอบแทนแกผูรับทุน

5. สรุปผลผูรับทุนประจําปงบประมาณ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

25. แจงผลการเรียนของ

นักศึกษา

 - เพื่อแจงใหผูปกครองไดรับทราบผลการเรียนของ

นักศึกษาในแตละปการศึกษา

กิจกรรม:

- รวบรวมขอมูลดานผลการเรียนและที่อยูของ

ผูปกครองและสงผลใหผูปกครอง

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

26. โครงการพี่ชวยนอง - เพื่อพัฒนาการเรียนของนักศึกษาใหมีผลการเรียนที่ดี

กิจกรรม:

1. จัดทํา/ขออนุมัติจัดโครงการเสนอคณบดีผานรอง

คณบดีฝายวิชาการ

ฐานิตา 

ลอยวิรัตน

2. จัดทําเอกสารการติวและนําขึ้น web โครงการพี่ชวย

นอง

3. เบิกจายคาใชจายโครงการพี่ชวยนอง

4. สรุปขอมูลนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ 

และคณะกรรมการประจําคณะฯ

27. จัดสรรทุนสนับสนุนการ

ผลิตตํารา  (มหาวิทยาลัย)

 - สงเสริมการผลิตตําราและสื่อการสอนที่ผลิตโดย

บุคลากรของมหาวิทยาลัยใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น

กิจกรรม:

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการผลิตตําราฯ ปละ 1 ครั้ง ธนิดา เมธา

กิตตินันต
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2.แจงผลการพิจารณาทุน ธนิดา เมธา

กิตตินันต

3.ทําสัญญาและการเบิกจาย

4.แจงกําหนดการผลิตตํารา หรือสื่อการสอน ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับมหาวิทยาลัย

5.สงมอบผลงาน ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับมหาวิทยาลัย

28. รางวัลสงเสริมการจัดทํา

ตําราและหนังสือ

 - สงเสริมใหบุคลากรที่เกี่ยวของไดผลิตตําราหรือ

หนังสือที่มีคุณภาพเพื่อใชประกอบการเรียนการสอน

กิจกรรม:

1.ประกาศรับผลงานสงเสริมการจัดทําตําราและหนังสือ ธนิดา

เมธากิตตินันต

2.แตงตั้งคณะกรรมการตัดสิน

3.รวบรวมผลงานใหกรรมการฯ

4.พิจารณาตัดสินรางวัล

5.มอบรางวัล

29. ฝกงานนักศึกษา  - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกงานในสถาน

ประกอบการจริงกอนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. คณะสงหนังสือขอความอนุเคราะหสถานที่ฝกงาน

ไปยังหนวยของรัฐและเอกชน

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. รวบรวมสถานที่ประกอบการที่ตอบรับนักศึกษาเขา

ฝกงาน  สงใหภาควิชาจัดสรรใหกับนักศึกษา

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

3. คณะวิศวกรรมศาสตร จัดปฐมนิเทศการฝกงาน

ใหกับนักศึกษา

4. ภาควิชารวบรวมขอมูลการจัดสรรสงคืนคณะ

วิศวกรรมศาสตร

5.นักศึกษาติดตอหาสถานที่ฝกงาน (กรณีหาเอง) และ

คณะวิศวกรรมศาสตร หาสถานที่ฝกงาน (กรณีสถานที่

ฝกงานมีไมเพียงพอ)

6. แจงยืนยันสถานที่ฝกงานไปยังบริษัท และ

หนวยงานตางๆ

7. แจงนักศึกษาใหลงทะเบียนฝกงาน (ภายในสัปดาห

แรกของการลงทะเบียน)

8.นักศึกษาติดตอขอรับหนังสือสงตัว/สมุดบันทึกการ

ฝกงาน

9.นักศึกษาเริ่มการฝกงาน

10. อาจารยนิเทศฝกงาน

11. นักศึกษาสงรายงานพรอมสมุดบันทึกการฝกงาน

12. กรรมการอํานวยการฝกงานของภาควิชาประเมิน 

สงสน.13 ใหงานทะเบียนกลางดําเนินการประมวลผล
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ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสฝกงานในสถาน

ประกอบการจริงกอนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. ประกาศรับสมัครนักศึกษาฝกงานตางประเทศ ลัดดาวัลย หนู

เพชร/วิเทศ

สัมพันธ 

2. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาทราบทาง web site

31. จัดสรรทุนสนับสนุนการ

บันทึกวิดีโอและการบันทึก

หนาจอคอมพิวเตอร

ประกอบการเรียนการสอน

 - สงเสริมการบันทึกวิดีโอและการบันทึกหนา

จอคอมพิวเตอรประกอบการเรียนการสอน ใหมี

คุณภาพมากยิ่งขึ้น เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสศึกษา

เพิ่มเติม

กิจกรรม:

1.รับสมัครทุนสนับสนุนการบันทึกวีดิโอฯ ปละ 2 ครั้ง ธนิดา

เมธากิตตินันต

2.แจงผลการพิจารณาทุน

3.ทําสัญญาและการเบิกจายครั้งที่ 1

4.ดําเนินการบันทึกวิดีโอประกอบการเรียนการสอน

5.สงมอบผลงานและการเบิกจายครั้งที่ 2

30. ฝกงานตางประเทศ
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

32. นวัตกรรมนักศึกษา

ระดับปริญญาตรี

1. เพื่อกระตุนใหเกิดการสรางสรรคนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ หรือ การตอยอดผลงาน จากนักศึกษา

2. เพิ่มผลงานที่เปนรูปธรรมและเปนประโยชนตอ

ชุมชน

3. เผยแพรชื่อเสียงคณะวิศวกรรมศาสตรตอสังคม

กิจกรรม:

1. แตงตั้งกรรมการนวัตกรรม กุศล  แกวหนู

2. จัดประชุมกรรมการนวัตกรรม

3.  ทําเอกสารทาบทามกรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก/

ภายใน

4.  จัดทําขอเสนอโครงการเพื่อเสนอตอคณะฯ

5.  ประชาสัมพันธและรับโครงการนวัตกรรม

6.  จดัทําประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร

7.  ประชุมคณะกรรมการเพื่อกลื่นกรองและเตรียม

รูปแบบงาน

8.  ทําหนังสือเชิญกรรมการพิจารณาตัดสิน

9.  สรุปจํานวนโครงการนวัตกรรม

10. ขออนุมัติใชและยืมเงินจัดโครงการนวัตกรรม

11. ดําเนินการจัดงานนวัตกรรม

12.  สรุปผลงานจัดงานนวัตกรรม

13. เบิกจายเงินโครงการนวัตกรรม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

14. เชิญประชุมคณะกรรมการนวัตกรรมเพื่อรับทราบ

รายงานสรุปผล

33.  จัดประชุมนักศึกษาชั้น

ปที่ 1 ณ หองหัวหุนยนต

1. เพื่อติดตามและรับทราบปญหาเกี่ยวกับการเรียน

การสอนรวมทั้งรายวิชาพื้นฐาน กลุมวิชาวิทยาศาสตร

และคณิตศาสตร

2. เพื่อใหการลงทะเบียนของนักศึกษาเปนไปใน

แนวทางที่ถูกตอง

กิจกรรม:

 - ประชุมนักศึกษาชั้นปที่ 1 กุศล แกวหนู

34.  จัดประชุมอาจารยที่

ปรึกษา

 -เพื่อใหอาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษาที่รับผิดชอบดูแล

 อยางนอย 2 ครั้ง/ภาคการศึกษา

กิจกรรม:

1.  เชิญประชุมอาจารยทุกทานเพื่อประชุมหารือและ

เตรียมการสําหรับการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาชั้นปที่ 1

กุศล แกวหนู

2.  จัดพบปะนักศึกษาชั้นปที่ 1 (นักศึกษาใหม) ณ 

บริเวณลานตึกคณะวิศวกรรมศาสตร

35.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษา  - เพื่อใหภาระงานดานการใหคําปรึกษาแกนักศึกษา

เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม:
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาชั้นปที่ 1 

(นักศึกษาใหม)

กุศล แกวหนู

2.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาที่ยายสาขาวิชา

3.  แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาที่ไดรับการ

จัดสรรสาขาวิชา

36.  ใบเสร็จรับเงิน

คาธรรมเนียมการศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาที่บุตรขาราชการไปเบิกจาก

ตนสังกัด

กิจกรรม:

1.  รับใบเสร็จรับเงินจากกองคลัง จุรีพร  กาหยี

2.  จัดแยกใบเสร็จตามชั้นป

3.  จัดวางใบเสร็จรับเงินตามลิ้นชัก

ตูเหล็ก N

37.  จัดประชุมนักศึกษาชั้น

ปที่ 4 และผูที่คาดวาจะสําเร็จ

การศึกษา

 - เพื่อชี้แจงแนะนําแนวทางการตรวจสอบรายวิชาตาม

โครงสรางหลักสูตร เพื่อสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาประชาสัมพันธ

การจัดประชุม

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

2.. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาเขารวม

ประชุมตามวันและเวลาดังกลาว และเขาประเมินผล

การจัดประชุม
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งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

3. เปด-ปด วันเวลาใหนักศึกษาประเมินผล ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

4. สรุปขอมูล แจงรองคณบดีฝายวิชาการ

38. สหกิจศึกษา  - เพื่อเนนการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการ

ของนักศึกษา 5 สาขา

กิจกรรม: เคมี

1. ทาบทามและแตงตั้งกรรมการสหกิจศึกษา ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

ไฟฟา

2. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 1 ชีวการแพทย

3. ขอมูลกลุมผูประกอบการเปาหมาย (ประสานงาน

ผูประกอบการสนใจรวมเครือขายสหกิจ, ขอขอมูลจาก

เครือขายสหกิจ เครือขายอุดมศึกษาภาคใต, 

ประสานงานกับเครือขายศิษยเกา)

การผลิต/อุต

สาหการ

4. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 2

5. คณะและภาควิชาประชาสัมพันธโครงการสหกิจศึกษา

6. รับสมัครนักศึกษาเขาอบรมเตรียมความพรอมสห

กิจศึกษา

7. อบรมเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 15 ชั่วโมง  

ครั้งที่ 1

8. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 3

9. การคัดเลือกที่ผานการอบรมเตรียมความพรอม

นักศึกษาโครงการสหกิจศึกษา

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร
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(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

10. ประสานบริษัทเขารวมสหกิจศึกษาเพื่อยืนยัน

จํานวนและโครงการ

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

11. กลั่นกรองผูประกอบการและโครงการที่เหมาะสม 

(คัดกรองคุณสมบัติเบื้องตน,เสนอและพิจารณา

อาจารยที่ปรึกษาสําหรับโครงการที่ผานในขั้นตน,

ประชุมกลั่นกรองคุณสมบัติผูประกอบการ/อาจารยที่

ปรึกษา)

12. ประชาสัมพันธไปยังบริษัท

13. นักศึกษาเขาเลือกบริษัท

14. พิจารณาคุณสมบัติและคัดเลือกทุกสาขาที่เปด

หลักสูตรจะเปนนักศึกษาปที่ 3 ภาคการศึกษา 3 ซึ่งจะ

สิ้นสุดเดือนกุมภาพันธ 2557

15. ประชุมกรรมการสหกิจศึกษาครั้งที่ 4

16. ประกาศผลการพิจารณาใหนักศึกษารวมโครงการ

และบริษัท

17. แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาใหนักศึกษา

18. อบรมเตรียมความพรอมสหกิจศึกษา 15 ชั่วโมง

ครั้งที่ 2

39. โครงการตรี-โท 5 ป  - เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ใหนักศึกษาไดเรียนรู

กิจกรรม:
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

1.  จัดทําฐานขอมูลนักศึกษาโครงการ ลัดดาวัลย

หนูเพชร

2.  ประกาศรับสมัครนักศึกษาเขารวมโครงการ ลัดดาวัลย

หนูเพชร

3.  รวบรวมใบสมัครที่ผานการคัดเลือกจากภาควิชา

4.  รายงานในกรรมการวิชาการ และประกาศผลให

ภาค/นศ.  ทราบ

5.  ตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษา เพื่อปรับสถานะ

เขาบัณฑิต

40. ตรวจสอบนักศึกษา

สําเร็จการศึกษา

เพื่อใหนักศึกษาชั้นปที่ 4 ที่มีคุณสมบัติครบตาม

หลักสูตร

กิจกรรม:

1. หนวยทะเบียนฯ ประชาสัมพันธเกี่ยวกับการสําเร็จ

การศึกษา สําหรับนักศึกษาคาดวาจะจบ  ใหนักศึกษา

ทราบทางเว็บไซตของหนวยทะเบียนฯ,Facebook, 

ภาควิชา และประกาศบอรดคณะฯ

ลัดดาวัลย

 หนูเพชร
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

2. จัดเตรียมโครงสรางหลักสูตร  ทั้ง 12 สาขา เพื่อให

ครบตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด ซึ่งไดแก 

สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา, ชีวการแพทย, เครื่องกล, เม

คาทรอนิกส, อุตสาหการ, การผลิต, เหมืองแร, วัสดุ, 

เคมี, โยธา, สิ่งแวดลอม, และคอมพิวเตอร

ลัดดาวัลย

 หนูเพชร

3. ตรวจสอบ การเทียบเทา, เทียบโอน. การยายสาขา

4. ตรวจสอบโครงสรางหลักสูตร   

4.1 กลุมวิชาภาษา

 - สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา, ชีวการแพทย มีจํานวน  6 

 หนวยกิต

 - สาขาวิขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร,เหมืองแร  และวัสดุ

 มีจํานวน  9  หนวยกิต

 4.2 กลุมสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  จะตองเรียน

ไมนอยกวา 6/7 หนวยกิต และจะตองรวมรายวิชาพละ 

1 หนวยกิต

4.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จะตองเรียน

ใหครบตามหลักสูตร  18  หนวยกิต

4.4  ตรวจสอบหมวดวิชาเฉพาะ

  - กลุมวิชาแกน
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หมายเหตุ
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

 - กลุมวิชาพื้นฐาน ลัดดาวัลย

 หนูเพชร

  - กลุมวิชาเลือก จะตองเปนรายวิชาเลือกภาคที่

กําหนดไวในหลักสูตร

 4.5 ตรวจสอบรายวิชาฝกงาน

4.6 ตรวจสอบหมวดวิชาเลือกเสรี ซึ่งเปนรายวิชาอะไร

ก็ไดที่เปดสอนในมหาวิทยาลัย แตตองพิจารณา

หลักสูตรประกอบดวย ซึ่งมีบางหลักสูตรระบุวา 

เนื้อหาวิชาจะตองไมซ้ําซอนกับวิชาบังคับ และบาง

หลักสูตรระบุวา ลงวิชาละไมเกิน 2 หนวยกิต เปนตน

5. ติดตามนักศึกษาที่มีปญหาเรื่องการสําเร็จการศึกษา 

โดยการโทรศัพท หรือแจงภาควิชานั้นๆ

6. สงคืนกองทะเบียนฯ ตรวจสอบอีกครั้ง

7. ตรวจสอบเกณฑของคณะฯ นักศึกษาจะตองมี

คะแนนเฉลี่ยสะสม 2.00

8. ตรวจสอบนักศึกษาผานกิจกรรมเสริมหลักสูตร

(ชั่วโมงกิจกรรม)

9. ตรวจสอบระดับคะแนนทุกรายวิชาใหครบถวน

10. กรอกเกรดเทอมสุดทาย (GPA)
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56แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ

งบ

ประมาณ

(ถามี)

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป)

11. คณะฯ จัดพิมพ สน.42 (ใบประมวลรายชื่อผูสําเร็จ

การศึกษา ระดับปริญญาตรี)

ลัดดาวัลย 

หนูเพชร

12. คณะฯ รับรองการสําเร็จการศึกษา และกําหนด

วันที่สําเร็จการศึกษา

13. ตรวจสอบเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และ

เกียรตินิยมอันดับสอง

14. จัดทําแบบฟอรมสําเร็จการศึกษา

15. ตรวจสอบความถูกตองอีกครั้ง และนําเสนอรอง

คณบดีฝายวิชาการ

16. สงคืนกองทะเบียนฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 
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1. การจัดกิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติประจําป

 - เพื่อเปนการสงเสริมใหนักศึกษาไดมีสวน

รวมกับสถาบัน/ชุมนุม และเปนการเผยแพร

ประชาสัมพันธคณะฯ

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา/จัดประชุมกําหนด

รูปแบบ/งบประมาณ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.ประชาสัมพันธไปยังโรงเรียนตาง ๆ

3.ขออนุมัติโครงการงบประมาณ

4.ดําเนินการจัดกิจกรรม/เบิกจาย

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

2. การจัดกิจกรรมแสดง

ละครดานภาษาอังกฤษ หรือ

จัดแขงขันบอรด

 - เพื่อสงเสริมบรรยากาศแหงการเรียนรู 

กอใหเกิดกิจกรรมทางวิชาการ คุณธรรม 

จริยธรรม ของนักศึกษาแตละสาขาวิชา

กิจกรรม :

1.แตงตั้งคณะกรรมการ พิจารณากําหนด

รูปแบบหัวขอกิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2556

หนวยกิจการนักศึกษา กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2.ประสานงานภาควิชาฯ ดําเนินการจัด

กิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

3.ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรม/แจง

รูปแบบกิจกรรม

4.ดําเนินการจัดกิจกรรมและเบิกจาย

5.แจงใหที่ประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษา

ฝายกิจการนักศึกษาทราบ

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ

3. การจัดกิจกรรมปจฉิม

นิเทศนักศึกษาชั้นปสุดทาย

 - เพื่อสรางความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน 

ระหวางนักศึกษากับคณะฯ และแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นตอกัน เปนการใหความรูแก

นักศึกษา การวางแผนงานที่ดี ที่จะปฏิบัติ

หนาที่ และความรับผิดชอบตอตนเอง/สังคม

 อยางมีความสุข/มีคุณคา

กิจกรรม :

1.กําหนดรูปแบบกิจกรรม เสนอขอความ

เห็นชอบ

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.ติดตอประสานงานวิทยากรภายนอกและ

ภายใน บรรยายพิเศษ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.เรียนเชิญผูบริหาร คณาจารย เขารวม

กิจกรรม

ยุทธนา 

กาเด็ม

4.ขออนุมัติใชเงินจัดกิจกรรม

5.ประสานงานดานอาคารสถานที่ อาหาร

และเครื่องดื่มในกิจกรรม

6.ประสานงานดูแลความเรียบรอยกิจกรรม

จนแลวเสร็จ

7.ดําเนินการเบิกจาย/สรุปงบประมาณ

8.สรุปรายงานผลกิจกรรม  บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ

4. การจัดสัมมนากิจกรรม

นักศึกษาประจําป

 - เพื่อพิจารณาโครงการกิจกรรมตาง ๆ ที่

จะตองดําเนินการในปการศึกษาถัดไปของ

สโมสรนักศึกษา/ชุมนุม เปนการวางแผน 

พัฒนาแนวทางการทํากิจกรรมใหเกิดความ

เหมาะสมยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. กําหนดวัน เวลา สถานที่ รูปแบบการ

สัมมนา

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ประสานงานสโมสรนักศึกษา/ชุมนุม 

เสนอโครงการกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ประสานงานผูเขารวมประชุม สถานที่     

ที่พัก และอาหาร

ยุทธนา 

กาเด็ม

4. ขออนุมัติใชเงินไปยังกลุมงานการเงิน

และพัสดุ

5. ดําเนินการการจัดกิจกรรม

6. ดําเนินการเบิกจายเงิน ภายใน 15 วันหรือ

โดยเร็วที่สุด

7. สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

5. การจัดทําหนังสือคูมือ

นักศึกษาใหม

 - เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรับทราบขอมูล

ทั่วไปของมหาวิทยาลัย/คณะ  เปนแนวทาง

ในดานการเรียนการสอน กิจกรรมเสริม

หลักสูตร สวัสดิการ รวมถึงการติดตอ

ประสานงานกับคณะ ใหสามารถปฏิบัติงาน

ไดถูกตองและศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ

กิจกรรม :

1. กําหนดรูปแบบ แผนการดําเนินงาน 

เสนอขอความเห็นชอบ

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ขอความอนุเคราะหขอมูลจากภาควิชา/

หนวยงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ดําเนินการจัดพิมพ แกไขปรับปรุง เปน

ตนฉบับที่สมบูรณ

ยุทธนา 

กาเด็ม

4.เสนอพิจารณาอนุมัติจัดจางไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

5.ประสานงานผูรับจาง จัดทําหนังสือ คูมือ

นักศึกษา

6.ดําเนินการแจกจายใหแกนักศึกษาใหม 

คณาจารยในวันปฐมนิเทศ นักศึกษาใหม

และแจกจายภาควิชาฯ

6. การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม

 -เพื่อใหนักศึกษาใหม ไดรูจักผูบริหารคณะ 

รับทราบหลักสูตรการเรียนการสอน 

สาขาวิชาเรียนในเบื้องตน กิจกรรมนักศึกษา

 ตลอดจนการใหอาจารยที่ปรึกษาไดพบปะ

ใกลชิดกับนักศึกษา ในการใหคํา ปรึกษา

แนะนําเรื่องตาง ๆ ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม :

1. ประสานงานกับกองทะเบียนฯ เกี่ยวกับ

วัน เวลา สถานที่ และนําเสนอพิจารณาให

ความเห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2. ประสานงานติดตอวิทยากรภายใน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา 

คณาจารยที่ปรึกษานักศึกษา ชั้นปที่ 1 เขา

รวมกิจกรรม

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา

 อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

5.ดําเนินการจัดกิจกรรมและลงทะเบียน

นักศึกษา

6. ขออนุมัติใชและเบิกจาย ไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

7. สรุปรายงานผลกิจกรรมบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

7. การจัดกิจกรรมตักบาตร

และบริจาคโลหิตวัน ดร.

สตางค มงคลสุข

 -เพื่อเปนการระลึกถึงและอุทิศสวนกุศลแก 

ศ.ดร.สตางค มงคลสุข  ผูมีอุปการะคุณของ

คณะ/มหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1. ประสานงานสโมสรนักศึกษา เขารวม

กิจกรรมและกําหนดรูปแบบ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2. ประสานงานชมรมพุทธศาสน จัดใหมี

กิจกรรมตักบาตรตอนเชา



- วศ.244 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3. ประสานงานหนวยคลังเลือด 

โรงพยาบาลสงขลานครินทรมารับบริจาค

โลหิต และประชาสัมพันธใหนักศึกษา

่

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4. ติดตอ ประสานงาน นักศึกษาฟงบรรยาย

พิเศษ(ถามี)

5. ดําเนินงานกิจกรรมตักบาตร/บริจาคโลหิต

6.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม

8. การดําเนินงานพิธี

พระราชทานปริญญาบัตร

ประจําป

 - เพื่อชวยฝกซอมการรับปริญญาบัตร/การ

ปฏิบตัิตนที่ถูกตองของบัณฑิต

กิจกรรม :

1.ประสานงานดานสถานที่ อุปกรณโสต 

และกรรมการฝายพิธีการของคณะฯ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2. จัดทําแผนผังรายชื่อบัณฑิตที่จะไปซอม

ยอย ขั้นตอนการรายงานตัว

2.รับลงทะเบียนบัณฑิต และจายเข็ม-     

วิทยฐานะ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.จัดทําแผนผังที่นั่งบัณฑิต ตําแหนงการเดิน

เขารับปริญญาบัตร

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4.ดําเนินกิจกรรมฝกซอมยอย/ซอมใหญ

บัณฑิต และประสานงานสมาคมศิษยเกา

5.ตรวจสอบความพรอมบัณฑิต ความ

เรียบรอยในการเขารับพระราชทานปริญญา

บัตร

9. การสํารวจความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑิต

 - เพื่อใหการผลิตบัณฑิต ตรงตามความ

ตองการของตลอดแรงงานมากขึ้นและเปน

การปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอน

กิจกรรม :

1.จัดทําแบบสํารวจความพึงพอใจ เสนอขอ

ความเห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.แจกแบบสํารวจใหบัณฑิตกรอกชวงรับ

ปริญญาบัตร

3.สรุปความเห็น เสนอผูบริหารพิจารณา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

10. การจัดกิจกรรมประเพณี

วันลอยกระทง

 -เพื่อเปนการอนุรักษ เผยแพรประเพณีอันดี

งาม และสรางความสัมพันธอันดีระหวาง

นักศึกษา/บุคลากรในมหาวิทยาลัย และ

เผยแพรชื่อเสียง

กิจกรรม :

1.แตงตั้งกรรมการจัดงานฯ ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.ประชุมประสานงานและกําหนดรูปแบบ

กิจกรรม

3.ประสานงานนักศึกษา จัดทํากระทง 

ขบวนแห และนางนพมาศ

4.ประสานงานดูแลกิจกรรม ใหเปนไปดวย

ความเรียบรอย

5.ดําเนินการจัดกิจกรรม

6.ดําเนินการเบกิจายและสรุปงบประมาณ

7. สรุป รายงานผลกิจกรรมบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

11. การเลือกตั้งองคกร

กิจกรรมนักศึกษาคณะฯ

- เพื่อใหนักศึกษาคณะฯ รูจักใชสิทธิของ

ตนเองและมีความเขาใจในระอบ

ประชาธิปไตย อันเปนการสงเสริมความ

เปนประชาธิปไตย ตลอดจนไดนักศึกษามา

เปนคณะทํางานในปการศึกษาตอไป

กิจกรรม :

1. เสนอคณะกรรมการดําเนินการเลือกตั้ง

ใหคณะฯพิจารณาแตงตั้ง

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. ประชาสัมพันธการเลือกตั้งใหนักศึกษา

ทราบทั่วกัน

3. กําหนดวัน เวลา สถานที่เลือกตั้งและ

จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณในการดําเนินงาน

4. จัดการเลือกตั้งและประสานงานความ

เรียบรอย

5. รายงานผลการเลือกตั้งเสนอคณะฯ

พิจารณาแตงตั้งกลุมองคกรกิจกรรม

นักศึกษาชุดใหม

12. การจัดโครงการคาย

คุณธรรม จริยธรรมของ

ภาควิชาฯ

 - เพื่ออบรมคุณธรรม จริยธรรมและวินัย

ใหแกนักศึกษา ปองกันการใชสิ่งเสพติดให

โทษ และสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1.ประสานงานภาควิชา ใหดําเนินโครงการ

ในภาคการศึกษาที่ 1 และ 2

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.เสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณ

สนับสนุน

3.ภาควิชาดําเนินการเบิกจาย/สรุป

งบประมาณใหคณะฯทราบ

4.สรุป รายงานผลกิจกรรมเพื่อบันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสครินปกิจกรรม

13. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาประเภททุน

ยกเวนคาธรรมเนียมพิเศษ

แกนักศึกษาที่มีผลการเรียนดี

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษามี

ความขยันหมั่นเพียรมีความอุตสาหะใน

การศึกษาเลาเรียน และเปนรางวัลตอบแทน

กิจกรรม :

1.สรุปผลการศึกษาของนักศึกษาที่มีผลการ

เรียนดี ในแตละภาคการศึกษาโดยใช

โปรแกรมคํานวณผลการเรียนดี

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.จัดทําขอมูล เสนอคณะกรรมการวิชาการ 

พิจารณาอนุมัติผูสมควรได รับทุน ไมเกิน

รอยละ 5 ของจํานวนนักศึกษาทั้งหมด
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

3.จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธให

นักศึกษาทราบทั่วกัน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

4.แจงผลการพิจารณาใหคณะกรรมการ-

ประจําคณะฯรับทราบ

5.เสนอขอรับทุนไปยังมหาวิทยาลัยผาน

กองกิจการนักศึกษา

6.ประกาศ ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไป

ติดตอขอรับเงินไดที่กองคลัง สํานักงาน

อธิการบดี หรือตรวจสอบเงินโอนเขาบัญชี

14. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาโครงการพิเศษ

ตาง ๆ (มงคลสุข ลูกพระราช

บิดา โครงการ 14 จังหวัด

 - เพื่อเปนการสงเสริมนักเรียนที่มีผลการ

เรียนดี และกระจายโอกาสทางการศึกษา

กิจกรรม :

1.ประสานงานรายชื่อนักเรียนที่ไดรับ

ทุนการศึกษาตามโครงการเขาศึกษาโดยวิธี

พิเศษ จากหนวยทะเบียนและพัฒนาวิชาการ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
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55

ม.
ค.
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ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2.นักศึกษาโครงการฯ จะไดรับการยกเวน

คาธรรมเนียมคณะฯ ในภาคการศึกษาแรกที่

เขาศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

3.เสนอขออนุมัติทุนไปยังมหาวิทยาลัยฯ

ผานกองกิจการนักศึกษา

4.แจงผลการใหทุน เสนอคณะกรรมการ-

ประจําคณะฯรับทราบ

5.ประสานงาน ติดตามใหนักศึกษาไป

ติดตอขอรับเงินไดที่กองคลัง  สํานักงาน

อธิการบดี หรือตรวจสอบเงินโอนเขาบัญชี

15. การดําเนินการทุนทํางาน

แลกเปลี่ยนคณะฯ

 - เพื่อใหนักศึกษารูจักใชเวลาวางใหเปน

ประโยชน ฝกการทํางานหาประสบการณ

จริง และรูจักคุณคาเงินคาตอบแทนที่ไดรับ

กิจกรรม :

1. ประสานงานภาควิชา หนวยงาน ใหแจง

ความประสงคตองการใหนักศึกษาชวย

ปฏิบัติงาน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

2. ประกาศรับสมัครทุน และรับ-สงใบ

สมัครขอรับทุนในคราวเดียวกับทุนทั่วไป 

ชวง 2 สัปดาหแรกของแตละภาคการศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

3. ติดตอประสานงานกรรมการสัมภาษณ 

การขอใชอาคารสถานที่ อาหาร/อาหารวาง

และเครื่องดื่ม

4. ประกาศวัน เวลา สถานที่สัมภาษณ และ

ใหนักศึกษติดตอจองวัน เวลา สัมภาษณ

5. ประสานงานดําเนินการสัมภาษณทุน

6. ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบ

คะแนนสัมภาษณ

7. คณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกษา 

พิจารณาคัดเลือกนักศึกษาเขารับทน

8.ปฐมนิเทศนักศึกษาทุน

9. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับทุนใหทราบทั่ว

10. ติดตามการจัดสรรทุนและประสานงาน

การเบิกจายเงินทุนทุกเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.
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เม
.ย

.5
6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

16. การดําเนินการทุนผูชวย

สอนระดับปริญญาตรี

 - เพื่อชวยแบงเบาภาระงานของอาจารย 

และพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา เปนการ

เพิ่มพูนประสบการณในสาขาวิชาที่เรียน

กิจกรรม :

1.กําหนดปฏิทินดําเนินการ เสนอขอความ

เห็นชอบ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.ประสานงานใหภาควิชาแจงความจํานง

ทุนผูชวยสอนฯ

3.เสนอคณะกรรมการวิชาการ พิจารณา

จัดสรรกรอบวงเงินและแจงผลไปยังภาควิชา

4.ประสานงานภาควิชา ประชาสัมพันธและ

รับสมัครนักศึกษาที่ ประสงคจะขอรับทุน

5.ภาควิชาฯรวบรวมรายชื่อผูขอรับทุน 

เสนอคณะฯ

6.เสนอคณะกรรมการวิชาการคณะฯ 

พิจารณาใหทุนผูชวยสอน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
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ธ.
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55
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ค.
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พ

.5
6
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พ
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

7.จัดทําประกาศรายชื่อผูไดรับทุนผูชวยสอน

 แจงภาควิชาฯทราบทั่วกัน

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

8.ประสานงานภาควิชาฯ ใหผูรับทุน

ดําเนินการเบิกจายทุนฯเดือนละ 1 ครั้ง 

จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน สงมายัง

คณะฯ ภายใน 7 วันทําการของเดือนถัดไป

9.ขออนุมัติใชและเบิกจายเงิน ไปยังกลุม

งานแผนงาน การเงินและพัสดุ

10.ประชาสัมพันธใหนักศึกษาไปติดตอ

ขอรับเงินไดที่กองคลัง  สํานักงานอธิการบดี

11.ประสานงานภาควิชาสรุปรายงานผล

การปฏิบัติงานภายใน 30 วัน นับจากวัน

สุดทายของการเขาชั้นเรียน เมื่อสิ้นภาค

การศึกษา ใหคณะกรรมการวิชาการ

พิจารณาใหความเห็นชอบ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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ธ.
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55
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พ
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พ
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6

มิ.
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

17. การประสานงานการจัด

กิจกรรมนักศึกษาของ

องคกรกิจกรรมนักศึกษา

และภาควิชาฯ

 - เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหนักศึกษา

สามารถจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรไดอยาง

เหมาะสม เปนการเพิ่มประสบการณ 

สงเสริมพลานามัย ปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม และจิตสํานึกสาธารณะ อันพึง

ประสงคของนักศึกษา ซึ่งเปนการผลิต

บัณฑิตที่มีความสมบูรณทั้งดานรางกายและ

จิตใจ

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบโครงการนําเสนอ

คณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการนักศึกษา

พิจารณาใหความเห็นชอบเบื้องตน

ยุทธนา 

กาเด็ม

2. เสนอขออนุมัติโครงการ พรอม

งบประมาณสนับสนุน/ขออนุมัติยืมเงินทด

รองจายจากเงินรายไดคณะฯหรือเงิน

กิจกรรมนักศึกษา

3. ประสานงาน ขอความอนุเคราะหใช

สถานที่ฯ อุปกรณโสตฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.
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พ
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พ
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

4. ประสานงาน ติดตาม ดูแลความความ

เรียบรอยของกิจกรรมจนแลวเสร็จ หรือ

ประสานงานภาควิชาฯ ดําเนินกิจกรรม

ยุทธนา 

กาเด็ม

5. สรุปผลโครงการและขออนุมัติเบิกจายเงิน

 ไปยังกลุมงาน การเงินและพัสดุ

6. บันทึกขอมูลประกันคุณภาพ KPI และ

บันทึกทรานสคริปกิจกรรม

7. สรุปผลกิจกรรม เสนอคณะกรรมการที่

ปรึกษาฝายกิจการนักศึกษาทราบ

18. การจัดซื้อจัดหาพัสดุให

องคกรกิจกรรมนักศึกษา

 -เพื่อสนับสนุนใหสโมสรนักศึกษาและ

ชุมนุมตาง ๆ มีวัสดุอุปกรณที่เพียงพอตอ

การทํากิจกรรม

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบรายการ และแยกประเภทพัสดุ

ประเภทตาง ๆ เปรียบเทียบกับปที่ผานมา

หรือมีใชอยู

ยุทธนา 

กาเด็ม

2.เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการ

นักศึกษาพิจารณาใหความเห็นชอบ

3.ขออนุมัติและประสานงานการจัดซื้อ/จาง

พัสดุและการเบิกจาย
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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พ
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

4.ประสานงานกับนักศึกษา ติดตอขอรับ

พัสดุและเก็บรักษาใน หองพัสดุสโมสร

ยุทธนา 

กาเด็ม

5.ดําเนินการตรวจสอบพัสดุประจําป และ

ดําเนินงาน 5 ส.

19. การจัดโครงการกิจกรรม

พัฒนาทักษะดาน

ภาษาอังกฤษใหแกนักศึกษา

 - เพื่อเปนการสงเสริมทักษะดาน

ภาษาอังกฤษขั้นพื้นฐานใหกับนักศึกษา ให

มีความรูความสามารถในการออกไป

ประกอบวิชาชีพได และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

กิจกรรม :

1.จัดทําโครงการและจัดอบรมใหกับ

นักศึกษาทุกชั้นป หรือจัดโครงการทัศน

ศึกษาดานภาษาอังกฤษ

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2. ขออนุมัติงบประมาณ/เบิกจายเงินเมื่อ

เสร็จสิ้นโครงการ

3. จัดสรรทุนการศึกษาใหนักศึกษาเขารวม

โครงการ English Camp สวนหนึ่งและเรียก

เก็บจากผูเขารวมโครงการสมทบ

4. ดําเนินการเบิกจาย/สรุปงบประมาณ

5.สรุปรายงานผลกิจกรรม บันทึกขอมูล

ประกันคุณภาพ/ทรานสคริปกิจกรรม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)
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.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

20. การดําเนินการดานวินัย

นักศึกษา

 - เพื่อพิจารณาการกระทําผิดวินัยของ

นักศึกษา ใหเกิดความเปนธรรมเปนการ

เสริมสรางวินัยในตนเอง ตลอดจนดํารงไว

ซึ่งความถูกตองดีงาม และความสุขของ

สวนรวม

กิจกรรม :

1.ประสานงานกองกิจการนักศึกษา คณะ/

หนวยงานอื่น กรณีมีนักศึกษากระทําผิด

วินัยนักศึกษาหรือมีนักศึกษาคณะฯกระทํา

ผิดวินัย

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.เสนอรายชื่อขอแตงตั้งคณะกรรมการ

สอบสวนหาขอเท็จจริง

3.กําหนดวันสอบสวน ประสานงาน

กรรมการสอบสวน/สถานที่ และนักศึกษาผู

ถูกกลาวหา (ดําเนินการโดยดวน)

4.สรุปสํานวนผลการสอบสวน เสนอ

มหาวิทยาลัยพิจารณาดําเนินการ ตอไป 

(ดําเนินการโดยลับ)
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

5.ประสานงาน ติดตอนักศึกษารับทราบ

คําสั่งลงโทษที่กองกิจการนักศึกษาหรือ

ประชาสัมพันธใหนักศึกษามารับเอกสาร

คําสั่งลงโทษที่หนวยกิจการนักศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

21. การสมัครงานใหแก

นักศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาไดมีโอกาสเรียนรูถึง

ลักษณะงานและแหลงงานจากบริษัท 

หนวยงานอยางใกลชิด รวมถึงชองทางการ

ทํางาน และเพิ่มโอกาสในการสมัครงาน

กิจกรรม :

1.ประกาศ ประชาสัมพันธการรับสมัครงาน

ใหทราบทั่วกัน

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.ประสานงานขอความอนุเคราะหดาน

อาคารสถานที่/ อุปกรณโสตฯ

3.ประสานงานดูแล/อํานวยความสะดวก

4.เก็บขอมูล สถิติจํานวนนักศึกษาที่เขาฟง

บรรยายและสมัครงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

22. การดําเนินการ

ทุนการศึกษาประเภททุน

ทั่วไป ทุนทํางานแลกเปลี่ยน 

และทุนศิษยเกา

 - เพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่ขาดแคลนทุน

ทรัพย และมีความตั้งใจศึกษาใหมีโอกาส

ศึกษาจนสําเร็จการศึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา และรับ-

สงใบสมัครขอรับทุนการศึกษาในชวง 2 

สัปดาหแรกของแตละภาคการศึกษา

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

2.จัดทํารายชื่อนักศึกษาที่สมัครขอทุน 

เสนอพิจารณา

3. ติดตอประสานงานกรรมการสัมภาษณ 

การขอใชอาคารสถานที่ อาหาร/อาหารวาง

และเครื่องดื่ม

4. ประกาศวัน เวลา สถานที่ สัมภาษณให

ทราบทั่วกัน และใหนักศึกษา ติดตอจองวัน 

เวลาสัมภาษณ

5.ประชุมคณะกรรมการจัดสรรทุนการศึกา

6. ประสานงาน ดําเนินการสัมภาษณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

7. ประชุมพิจารณาใหความเห็นชอบ 

คะแนนสัมภาษณ

ปรัชญา 

ชีวธนา

กรณกุล

8. เสนอพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาเขารับ

ทุนการศึกษา ไปยังเจาของทุน หรือ

ดําเนินการผานมหาวิทยาลัย พิจารณาตอไป

9. ประกาศรายชื่อผูที่ไดรับทุนการศึกษาให

ทราบทั่วกัน

10. ติดตามการจัดสรรทุนและประสานงาน

การเบิกจายเงินทุน

11. สรุปขอมูลนักศึกษาที่ไดรับทุนการศึกษา

 เสนอคณะกรรมการที่ปรึกษาฝายกิจการ

นักศึกษา/คณะกรรมการประจําคณะฯ เมื่อ

สิ้นปการศึกษา

23. การใหคําปรึกษาแนะ

แนวแกนักศึกษา

 - เพื่อเปนการเตรียมความพรอมทางดาน

ภาวะจิตใจใหกับนักศึกษา ตลอดดานการ

เรียนและปญหาตาง ๆ ที่เกิดแกนักศึกษา 

และสามารถปรับตัวใหเขากับสภาวะ

แวดลอมในมหาวิทยาลัยและสังคมได

กิจกรรม :
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป) 

ของคณะฯ

 1. จัดใหมีหองใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 

และผลัดเปลี่ยนผูที่อยูดูแลใหคําปรึกษาแก

นักศึกษาที่มาติดตอขอรับคําปรึกษาหรือ

นักศึกษาสามารถติดตอเจาหนาที่ ประจํา

โตะทํางาน

อนุชิดา 

พิชิต

แสนยากร

2.บันทึกขอมูลรายชื่อนักศึกษาที่ติดตอขอ

ใชบริการ
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แผนปฏิบัติการประจําป งบประมาณ 2556

บัณฑิตศึกษา กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. รับสมัครทุนอุดหนุนการวิจัย

เพื่อวิทยานิพนธ ประจําป

งบประมาณ 2556

 -เพื่อเปนทุนสนับสนุนการวิจัยของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหนักศึกษาทุกภาควิชาทราบ ญดา

2. รวบรวมขอเสนอโครงการขอรับทนเสนอ

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

ุ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

3. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

4. ประสานงานเรื่องการเบิกจายเงินทุน

2. รับสมัครทุนบัณฑิตศึกษา

สงขลานครินทร แบบ 1

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

 - เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

3. รับสมัครทุนบัณฑิตศึกษา

สงขลานครินทร แบบ 2

 - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1. ประกาศทุนใหภาควิชาที่มีหลักสูตร

ปริญญาเอก

ญดา



- วศ.263 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาพิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

ญดา

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอบัณฑิตวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

5. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน

4. ประกาศรับสมัครทุนศิษย

กนกุฏิ

 - เพื่อรวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอ

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานการยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษา

แกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

5. ประกาศรับสมัครทุน

บัณฑิตศึกษาวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อเปนแรงจูงใจใหนักศึกษาเขามาศึกษาใน

ระดับบัณฑิตศึกษามากขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานเรื่องการยกเวนคาธรรมเนียม

การศึกษาแกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน

6. เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน

6. ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา

โครงการปริญญาตรี-โท 5 ป

 - เพื่อเปนทางเลือกในการศึกษาใหนักศึกษามาก

ขึ้น

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.ตรวจสอบความครบถวนของเอกสารใบสมัคร ญดา

3.เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

การจัดสรรทุนการศึกษา

4.ประกาศรายชื่อนักศึกษา

ผูไดรับทุนการศึกษา

5.ประสานงานเรื่องการยกเวนคาธรรมเนียม

การศึกษาแกนักศึกษาผูไดรับจัดสรรทุน

6  เบิกจายเงินเดือนแกผรับทนการศึกษาทกเดือน6. เบกจายเงนเดอนแกผูรบทุนการศกษาทุกเดอน

7. เบิกจายเงินทุนผูชวยวิจัย  - เพื่อเปนการสนับสนุนใหสามารถอุทิศเวลาและ

ทุมเทใหแกการศึกษาและวิจัยไดอยางเต็มศักยภาพ

กิจกรรม :

เบิกจายเงินเดือนแกผูรับทุนการศึกษาทุกเดือน ญดา

8. ทุนผูชวยสอนบัณฑิตวิทยาลัย  - เพื่อเปนทุนสนับสนุนการทําวิจัยของนักศึกษา

และอาจารยที่ปรึกษา

กิจกรรม :

1.ประกาศรับสมัครทุนการศึกษา ญดา



- วศ.266 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2.รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาพิจารณาคัดเลือกผูรับทุน

ญดา

3. รวบรวมรายชื่อผูขอรับทุนเสนอบัณฑิตวิทยาลัย

เพื่อพิจารณาจัดสรรทุน

4. แจงรายชื่อผูไดรับทุนแกภาควิชาเพื่อทราบ

9. ทุนการสนับสนุนการไปนําเสนอ

ผลงานทาวิชาการภายในประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลในงาน

ประชุมวิชาการมากขึ้นุ

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบในเบื้องตน

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ

10. ทุนการสนับสนุนการไป

นําเสนอผลงานทาวิชาการ ณ 

ตางประเทศ

 -เพื่อสนับสนุนใหนักศึกษานําเสนอผลในงาน

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติมากขึ้น

กิจกรรม :

1.ตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร ญดา

2.เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาพิจารณาให

ความเห็นชอบในเบื้องตน



- วศ.267 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

3.แจงภาควิชาเพื่อทราบ ญดา

11. รายงานทุนบัณฑิต

วิศวกรรมศาสตร, ทุนโครงการตรี-

โท 5 ป, ทุนผูชวยวิจัย

 - เพื่อรายงานผลการรับทุนใหแกคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาทราบและเพื่อประกอบการพิจารณา

จัดสรรทุนใหในคราวตอไป

กิจกรรม :

1.ประกาศใหนักศึกษาสงรายงานความกาวหนา

การรับทุน

ญดา

ุ

2.สรุปรายงานผลการรับทุนของนักศึกษาแตละ

รายเพื่อเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

เพื่อประเมินผล

12. การยื่นแบบฟอรม 

     - แบบฟอรม บว.1-บว.5

     - แบบฟอรม บส.1-บส.7

     - แบบฟอรม บ.วศ.1-บ.วศ.2

- เพื่อใหนักศึกษาบัณฑิตศึกษาดําเนินการไปตาม

ระเบียบและสําเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่

กําหนด

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของเอกสาร ญดา

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ พิจารณาใหความ

เห็นชอบ



- วศ.268 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

3. แจงภาควิชาเพื่อทราบ และแจงนักศึกษาทราบ

ดวย

ญดา

3. แจงงานทะเบียนกลางและบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อ

ดําเนินการตอไป

13. การขอใชยานพาหนะเพื่อ

งานวิจัยวิทยานิพนธของนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา

  - เพื่อใหความสะดวกในการเดินทางไปเก็บ

ขอมูลงานวิจัยของนักศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณของเอกสาร ญดา

2.แจงหนวยอาคารเพื่อดําเนินการตอไป

14. ดูแลเว็บไซตบัณฑิตศึกษา  -เพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาถึงขอมูลระเบียบ/

ประกาศ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

 - Update ขอมูลระเบียบ/ประกาศ ที่เกี่ยวของอยู

เสมอ เพื่อใหขอมูลเปนปจจุบันและทันสมัย

ญดา

15. ประชุมคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา ประจําคณะฯ

 -เพื่อพิจารณา กําหนดนโยบาย แนวปฏิบัติ ใน

เรื่องที่เกี่ยวกับ บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :



- วศ.269 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

1. เชิญกรรมการบัณฑิตเขารวมประชุม พัชชลี,

ญดา

2. รวบรวมวาระการประชุม  สรุปเรื่องที่เสนอ

พิจารณาและเพื่อทราบ

3. ดําเนินการประชุม

4. จัดทํารายงานการประชุม  ดําเนินการตามมติที่

ประชุมฯ และแจงมติใหผูเกี่ยวของทราบและ

ดําเนินการดาเนนการ

16. ปฐมนิเทศนักศึกษา

บัณฑิตศึกษา ชั้นปที่ 1 ปการศึกษา 

 2556

 - เพื่อพบปะนักศึกษาชั้นปที่ 1 และสรางความ

เขาใจในภาพรวมของการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

 แกนักศึกษาชั้นปที่ 1

กิจกรรม :

1.ประกาศเชิญนักศึกษาชั้นปที่ 1 ปการศึกษา 2554

 เขารวมประชุม

พัชชลี,ญดา

2. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา สถานที่ในการ

จัดการปฐมนิเทศ

3. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา ประธาน

หลักสูตร เขารวมกิจกรรม

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา 

อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ



- วศ.270 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

17. ประชุมนักศึกษาผูไดรับทุน

คณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อพบปะนักศึกษาผูไดรับทุน และสรางความ

เขาใจในระเบียบ แนวปฏิบัติของการรับทุนแก

นักศึกษา

กิจกรรม :

1. ประสานงานเกี่ยวกับวัน เวลา สถานที่ในการ

จัดการปฐมนิเทศ

พัชชลี,ญดา

2. เรียนเชิญผูบริหาร หัวหนาภาควิชา ประธาน

หลักสตร เขารวมกิจกรรมหลกสูตร เขารวมกจกรรม

3. ประชาสัมพันธใหนักศึกษาชั้นปที่ 1 ทราบโดย

ทั่วกัน

4. ประสานงานเตรียมหนังสือคูมือนักศึกษา 

อาหาร และเครื่องดื่ม/อุปกรณโสตฯ

18. การขอลาพักการศึกษา  - เพื่อรักษาสถานภาพการเปนนักศึกษาของ

นักศึกษาที่มีเหตุจําเปนตองหยุดพักการศึกษา ทั้ง

ดวยเหตุผลสวนตัว และผลการศึกษา  โดยจะลา

พักติดตอกัน 2 ภาคการศึกษาไมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของคํารอง 

เหตุผลความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี



- วศ.271 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

2. เสนอประธานคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา

ประจําคณะฯพิจารณาใหความเห็นชอบ (กรณี

เปนไปตามแนวปฏิบัติการลาพัก) หรือเสนอ

คณะกรรมการบัณฑิตฯ กรณีไมเปนไปตามแนว

ปฏิบัติการลาพัก

พัชชลี

4. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตฯ ลงนามในคํารอง 

เพื่อแจงงานทะเบียนกลาง

5.แจงกองทะเบียนและประมวลผลฯ

19. การขอขยายระยะเวลาการศึกษา  - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดสําเร็จการศึกษา

ตามแผน ที่นักศึกษาขอขยายระยะเวลา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบความถูกตอง สมบูรณ ของคํารอง 

เหตุผลความจําเปนและเอกสารหลักฐานประกอบ 

พัชชลี

2. เชิญนักศึกษาและอาจารยที่ปรึกษาเขารวม

ประชุมเพื่อชี้แจงเหตุผลประกอบการพิจารณา

3. เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะฯ

พิจารณาใหความเห็นชอบ



- วศ.272 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

4. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ ลงนามใน

คํารอง เพื่อแจงกองทะเบียนฯ

พัชชลี

20. ดําเนินการเกี่ยวกับคํารองขอ

ลงทะเบียนเรียน เกิน/นอยกวา

กําหนด/ขอเปลี่ยนแปลงประเภท

วิชาที่ลงทะเบียน

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาได เพิ่ม ถอนรายวิชา

เรียนตามสถานภาพของผลการศึกษาและตาม

ความตองการของหลักสูตรเพื่อใหสามารถ

ลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบความถูกตองของคํารองแลวนําเสนอ พัชชลีู

รองคณบดีฝายบัณฑิตฯ พิจารณาอนุมัติ

21. การขอลงทะเบียนสาย/ขอผอน

ผันการชําระเงินคาธรรมเนียม

การศึกษา

 - เพื่อใหนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนผิดตอน หรือ

มีปญหาดานการเงินไดแกไขใหถูกตอง และ

สามารถลงทะเบียนเรียนได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 

สาเหตุของการลงทะเบียนเรียนสายและความ

ถูกตองของคํารอง 

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯพิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป



- วศ.273 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

22. การขอเทียบโอนรายวิชา  - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษารายวิชา

บัณฑิตศึกษามาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

คณะวิศวฯ ไดเทียบโอนรายวิชาโดยขอนับหนวย

กิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบผลการศึกษา/ระยะเวลาที่ศึกษา

รายวิชานั้นๆ ใหเปนไปตามระเบียบฯ

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป

23. การขอเปนผูรวมเรียน  - เพื่อใหนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูใน

มหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาอื่นและบุคคล

ทั่วไปไดมีโอกาสเขาศึกษาตอในระดับ

บัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบเอกสารและความถูกตองของคํารอง พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

อนุมัติ

3. แจงกองทะเบียนเพื่อดําเนินการตอไป



- วศ.274 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

24. การเปด - ปด รายวิชา  -เพื่อใหแตละสาขาวิชามีรายวิชาเรียนที่

หลากหลายและทันสมัย

กิจกรรม :

1. ตรวจสอบรายวิชาที่ภาควิชาขอเปด - ปด ให

เปนไปตามหลักสูตร และตามเกณฑที่กําหนด ทั้ง

กรณีรายวิชาหัวขอพิเศษ และรายวิชาเลือก  

พัชชลี

2. เสนอรองคณบดีฝายบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณา

ใหความเห็นชอบ

3. แจงกองทะเบียนดําเนินการตอไป

25. การแตงตั้งประธาน/

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาที่เคยศึกษารายวิชา

บัณฑิตศึกษามาแลว สามารถสอบเขาศึกษาตอใน

คณะวิศวฯ ไดเทียบโอนรายวิชาโดยขอนับหนวย

กิตเปนหนวยกิตสะสมได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบผลการศึกษาของนักศึกษา ตาม

ระเบียบมหาวิทยาลัย

พัชชลี

26. การเชิญกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

จากภายนอกมหาวิทยาลัยมาสอบ

วิทยานิพนธ

 - เพื่อความมีมาตรฐานในการสอบวิทยานิพนธ/

สารนิพนธ ตามระเบียบฯ พ.ศ. 2549

กิจกรรม :



- วศ.275 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

1. ทําหนังสือทาบทามเพื่อเรียนเชิญอาจารยมา

เปนกรรมการสอบวิทยานิพนธแกนักศึกษา

พัชชลี

2. ทําหนังสือเพื่อขออนุมัติตนสังกัดของกรรมการ

จากภายนอกมหาวิทยาลัยใหเดินทางมาสอบ

วิทยานิพนธ

3. ประสานงานเรื่องรถและตั๋วเครื่องบิน ในการ

เดินทาง และที่พัก

4. เบิกจายคาใชจายในการเดินทางและ

คาเบี้ยเลี้ยงของผูทรงคุณวุฒิ

27. การแตงตั้งประธาน/

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรเพื่อสอดคลองตามระเบียบฯและ

ใหหลักสูตรสามารถจัดการเรียนการสอนได

กิจกรรม :

 - ตรวจสอบคุณสมบัติ ตามระเบียบมหาวิทยาลัย พัชชลี

28. การแตงตั้งอาจารยประจํา

บัณฑิตวิทยาลัย/อาจารยพิเศษ

 - เพื่อแตงตั้งประธานหลักสูตร /คณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรเพื่อสอดคลองตามระเบียบฯและ

ใหหลักสูตรสามารถจัดการเรียนการสอนได

กิจกรรม :



- วศ.276 -
แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ 

(ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ(1ป)

 ของคณะฯ

ระยะเวลาดําเนินการ

 1. ตรวจสอบคุณสมบัติ ตามระเบียบมหาวิทยาลัย พัชชลี

2. เสนอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาฯ พิจารณาให

ความเห็นชอบ

3. แจงบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการออกคําสั่ง

แตงตั้งตอไป

29. ดําเนินโครงการ "เปดบาน

บัณฑิตศึกษา"

เพื่อแนะนําหลักสูตรใหนักศึกษา ป.ตรี ที่สนใจ 

สมัครเขาศึกษาตอ ระดับบัณฑิตศึกษาในคณะฯ

กิจกรรม :

1. ขออนุมัติโครงการ พัชชลี

2.ประกาศเชิญชวน นศ. ป.ตรี ชั้นปที่ 4 ของ

คณะฯและตางคณะฯ   เขารวมกิจกรรม

3.เชิญประธานหลักสูตร เขารวมกิจกรรม

4.ดําเนินการจัดหา/สั่งทําปายไวนิล เพื่อ

ประชาสัมพันธ

5. เตรียมอาหารวาง-เครื่องดื่ม และของที่ระลึก

6.สรุปผลโครงการและ.เบิกจาย



- วศ.277 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1. การจัดทําโครงการและ

ดําเนินการกิจกรรมความรวมมือ 

รวมถึงการติดตอตางประเทศตาม

วัตถุประสงคตางๆ

 - เพื่อใหเกิดความรวมมือจาก

ตางประเทศในการสนับสนุน

การเรียน การสอน และงานวิจัย

ใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น

กิจกรรม:

1. นําเสนอเรื่อง/โครงการความ

รวมมือแกผูบริหารเพื่อพิจารณา

กิ่งกาญจน ขอ 1.2.5

2. ดําเนินการตามความเห็น

ผูบริหาร

3. จัดกิจกรรมและประสานงาน

กับหนวยงานที่เกี่ยวของ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หนวยวิเทศสัมพันธ กลุมงานสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ



- วศ.278 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. การจัดกิจกรรมตามที่ระบุใน

สัญญาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ เชน

 การแลกเปลี่ยนบุคลากรและ

นักศึกษา การจัดประชุมวิชาการ

นานาชาติ การสงนักศึกษาไป

ฝกงานตางประเทศ การรับ

นักศึกษาตางประเทศมาฝกงาน 

การเชิญ Vising Professor ฯลฯ

 - เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค

ของสัญญาความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศที่

คณะฯ เกี่ยวของ ในการพัฒนา

บุคลากรและนักศึกษาใหไดรับ

การถายทอดความรู รวมทั้งมี

ทักษะสากล

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับภาควิชา

และหนวยงานที่เกี่ยวของใน

การรวมกิจกรรมวิชาการตามที่

ระบุในระยะเวลาสัญญาความ

รวมมือ

กิ่งกาญจน ขอ 1.2.5

2. ดําเนินการติดตอกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศที่

เปนคุสัญญาฯ ในกิจกรรม

วิชาการตามที่ระบุ

3. ดําเนินการตามกิจกรรม

4. สรุปผลและประเมินผล



- วศ.279 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
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5
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พ

.5
6

มี.
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เม
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. การรับรองผูเชี่ยวชาญชาว

ตางประเทศที่มาเยี่ยมชมคณะฯ

 - เพื่อเปนการสราง

สัมพันธไมตรีกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ 

อันจะนําไปสูความรวมมือทาง

วิชาการรวมกัน

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับภาควิชา/

หนวยงานที่เกี่ยวของ

กิ่งกาญจน

2. สรุปผลการหารือ เผยแพร 

และสานตอในกิจกรรมที่

เกิดขึ้นตอเนื่อง การทําสัญญา

ความรวมมือและลงนาม

4. การดูแลนักศึกษาตางชาติคณะฯ

 ที่มาศึกษาภายใตทุนการศึกษาตาม

โครงการความรวมมือตางๆ เชน 

ทุน ASEA-UNINET ทุน 

PSU-President ทุน โครงการ 1 

คณะ 1 ทุน

 - เพื่อใหนักศึกษาตางชาติ

เหลานี้ไดรับคาใชจายตาม

กําหนด และการปฏิบัติตาม

เงื่อนไขที่ระบุในสัญญาการรับ

ทุนจนเสร็จสิ้นระยะเวลารับทุน

กิจกรรม:

1. ดําเนินการเบิกเงินเดือนให

ตามกําหนดเวลาทุกเดือน

กิ่งกาญจน



- วศ.280 -
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ดําเนินการเบิกจายคาใชจาย

ตางๆ ที่นอกเหนือจากทุน

ใหแกนักศึกษา เชน คาวีซา คา

อุปกรณการศึกษา ฯลฯ

กิ่งกาญจน

3. รายงานผลการศึกษาแก

หนวยงานที่ใหทุนทุกภาค

การศึกษา

5. การดูแลใหความชวยเหลือตางๆ 

แกอาจารยและนักศึกษาชาวตางชาติ

เพื่อใหอาจารยและนักศึกษา

ชาวตางชาติที่มาปฏิบัติงานและ

ศึกษาที่คณะฯ สามารถไดรับ

ความชวยเหลือเบื้องตนเมื่อมี

ปญหาตางๆ

กิจกรรม:

1. การดูแลเรื่องการตอวีซา และ

ระเบียบที่เกี่ยวกับสํานักงาน

ตรวจคนเขาเมือง

กิ่งกาญจน

2. การประสานงานและให

ความชวยเหลือตางๆ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55
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.ย
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พ
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6

มี.
ค.
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.ย
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. การประสานงานในการเดินทาง

ไปตางประเทศของคณะผูบริหาร

เพื่อเจรจาความรวมมือทางวิชาการ

 - เพื่อใหการเดินทางของ

ผูบริหารเปนไปดวยความ

ราบรื่น บรรลุวัตถุประสงคใน

การเจรจาความรวมมือ

กิจกรรม:

1. ประสานงานกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ/

หนวยงานที่ผูบริหารกําหนด

เดินทางไปเจรจาความรวมมือ 

ในเรื่องกําหนดการนัดหมาย

ตางๆ

กิ่งกาญจน

2. การเตรียมขอมูล เอกสาร

แนะนําคณะฯ ของที่ระลึก และ

อื่นๆ

3. การจัดประชุมสรุปผลการ

เจรจาความรวมมือ และ

ดําเนินการตามผลการหารือ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. การจัดทําสื่อประชาสัมพันธ

ขอมูลของคณะฯ เปนภาษาอังกฤษ

 - เพื่อเปนการประชาสัมพันธ

คณะฯ ใหเปนที่รูจักในระดับ

สากล และเปนขอมูลในการที่

จะไดมีความรวมมือกับ

สถาบันการศึกษาตางประเทศ 

รวมทั้งการสมัครศึกษาตอของ

นักศึกษาตางชาติ รวมทั้งขอมูล

ตางๆ ที่จะเปนประโยชนตอ

นักศึกษาตางชาติของคณะฯ

กิจกรรม:

1. จัดทํา Presentation แนะนํา

คณะฯ ใหมีขอมูลที่ทันสมัย

กิ่งกาญจน

2. เผยแพรขาวสารดานวิเทศ

สัมพันธ บนเว็บภาษาอังกฤษ

ของคณะฯ

3. ประชาสัมพันธขาวสารที่

เปนประโยชนสําหรับนักศึกษา

ตางประเทศของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. การเปนคณะกรรมการ/

คณะทํางานในชุดตางๆ

 - เพื่อใหภารกิจของคณะ/

หนวยงานบรรลุตามเปาหมายที่

กําหนด

กิจกรรม:

1. รวมประชุมตามที่กําหนด กิ่งกาญจน

2. ดําเนินการตามภารกิจที

ไดรับมอบหมายจากประธาน

คณะกรรมการ/คณะทํางาน
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
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ก.
ย.

56

1. การเปดสอนสาขาวิชาใหม/

โครงการใหม

 - เพื่อขยายโอกาสทางการศึกษา

และดําเนินการ

ตามโครงการอื่นๆ

กิจกรรม :

 - นําเสนอหลักคิดและความพรอม

ของการเปดหลักสูตรสาขาวิชา

ใหมของภาควิชา เพื่อบรรจุในแผน

 เสนอที่ประชุม กก.ประจําคณะฯ 

เพื่อใหความเห็นชอบ และนําสง

มหาวิทยาลัย

สิรินทรา

2. การยืนยันภาระงานใหมและ

จํานวนนักศึกษารับเขาใหม

 1. เพื่อใชประกอบการขอ

สนับสนุนงบประมาณรายจาย

ประจําป

2. เพื่อใชในการจัดสรรนักศึกษา

เขาภาควิชาตางๆ

กิจกรรม :

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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พ
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 1. แจงภาควิชา/หนวยงานยืนยัน

ภาระงานใหมและจํานวนนักศึกษา

รับเขาใหมปการศึกษา 2556-2557

สิรินทรา

2. สรุปภาระงานใหมและจํานวน

นักศึกษารับเขาใหมเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 พิจารณาใหความเห็นชอบและ

นําสงมหาวิทยาลัย

3. การจัดทําคําขอกําหนดตําแหนง

ลูกจางชั่วคราวเงินงบประมาณ

แผนดิน

 - เพื่อชวยการเรียนการสอน

นักศึกษาระดับปริญญาตรี การทํา

วิทยานิพนธ และงานวิจัยของ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา

กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาจัดทําคําขอกําหนด

ตําแหนงลูกจางชั่วคราวเงิน

งบประมาณแผนดิน

สิรินทรา

2. รวบรวมและตรวจสอบ

รายละเอียดคําขอกอนนําเสนอ

มหาวิทยาลัย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. การจัดทําคําขอกําหนดตําแหนง

พนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม

 - เพื่อรองรับภาระงานสอน 

งานวิจัยและบริการวิชาการของ

ภาควิชา/หนวยงานตามความ

จําเปนและเหมาะสมตามเกณฑที่

มหาวิทยาลัยกําหนด

กิจกรรม :

 1. จัดทําคําขอจางอัตราพนักงาน

มหาวิทยาลัยเพิ่มใหมทดแทน

อัตราที่เกษียณอายุฯ กอนกําหนด

และนําเสนอมหาวิทยาลัย

สิรินทรา

2. แจงการกําหนดอัตราพนักงาน

มหาวิทยาลัยเพิ่มใหมที่ไดรับ

จัดสรรใหภาควิชา/หนวยงานทราบ

5. สรุปภาระงานอาจารยของคณะฯ  - เพื่อวิเคราะหภาระงานอาจารยวา

เปนไปตามเกณฑที่กําหนดหรือไม

 อยางไร

 กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. รวบรวมขอมูลภาระงานอาจารย

จากฐานขอมูล MIS-DSS ของ

มหาวิทยาลัยในรอบปงบประมาณ 

2554

สิรินทรา

2. สรุปและรายงานตอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ ทราบ

6. การทบทวนกลุมภาระงานอาจารย

ประจําปงบประมาณ 2555

 - เพื่อกําหนดกลุมภาระงานให

สอดคลองกับเกณฑที่คณะฯ/

มหาวิทยาลัยกําหนด

 กิจกรรม :

1. แจงภาควิชาทบทวนกลุมภาระ

งานอาจารยในกรณีมีอาจารย

ลาออก/เกษียณอายุฯ/รับเพิ่มใหม/

กลับจากลาศึกษาตอ/เปลี่ยนแปลง

ผูบริหารในภาควิชา

สิรินทรา

2. รวบรวม/ตรวจสอบความถูก

ตองของขอมูลและแจงภาควิชา

ตางๆ ทราบ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. การจัดทําคําของบประมาณ

รายจายประจําป

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณใน

การบริหารการดําเนินงานของ

คณะฯ ทั้งดานการเรียนการสอน 

การวิจัย การบริการวิชาการ ทํานุ

บํารุงศิลปวัฒนธรรม และอื่นๆ

กิจกรรม :

1. แจงงบประมาณรายจายประจําป

 2556 ใหภาควิชา/หนวยงานทราบ

สิรินทรา

2. จัดทําคําของบประมาณคา

ครุภัณฑ คาที่ดินฯ 1 ป โครงการ

พัฒนาบุคลากร และโครงการ

บริการวิชาการและนําเสนอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 เพื่อพิจารณาใหความเหน็ชอบ

และนําเสนอมหาวิทยาลัย
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. จัดทําเอกสารสรุปปญหา

อุปสรรค นโยบายการดําเนินงาน/

แผนพัฒนาหนวยงาน และ

งบประมาณที่ตองการให

มหาวิทยาลัยสนับสนุนเปนพิเศษ

ปงบประมาณ 2557 และนําเสนอ

มหาวิทยาลัย

สิรินทรา

4. จัดทําคําของบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ 2557 ทุก

หมวดรายจายนําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ และ

มหาวิทยาลัย

5. แจงภาควิชาจัดสงรายชื่ออาจารย

เปนคณะทํางานเพื่อพิจารณาคําขอ

คาครุภัณฑของคณะฯ ป 2558
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทําคํา

ของบประมาณรายจายประจําป 

2558 (เบื้องตน) ประกอบดวย คา

ครุภัณฑ/คาที่ดินและสิ่งกอสรางฯ 

1 ป/โครงการพัฒนาบุคลากรและ

โครงการบริการวิชาการ

สิรินทรา

7. สรุปคําของบประมาณคา

ครุภัณฑและคาที่ดิน ฯ 1 ป 

ประจําปงบประมาณ 2558  เสนอ

ที่ประชุมคณะทํางานฯ เพื่อพิจารณา

8. การจัดทํางบประมาณเงินรายได

ประจําป

 - เพื่อจัดทํางบประมาณเงินรายได

ที่นํามาใชสนับสนุนการ

ดําเนินงานของคณะฯ กรณีที่

งบประมาณแผนดินที่ไดรับไม

เพียงพอตอการดําเนินงาน

ขอ 3.1.3

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงหนวยงานที่เกี่ยวของ

สําหรับใหขอมูลประกอบการ

จัดทําประมาณการงบประมาณเงิน

รายได

ขวัญฤดี

2. การจัดทํารายละเอียดขอมูลตาม

แบบฟอรมตางๆ

3. สรุปขอมูลงบประมาณเงิน

รายไดเพื่อนําเสนอตอทีมผูบริหาร

4. จัดทําเอกสารนําเสนอตอที่

ประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ

 พิจารณา

5. สงขอมูลใหมหาวิทยาลัย

9. การจัดทําโครงการในแผนปฏิบัติ

ราชการของจังหวัดสงขลา

 - เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณ

รายจายประจําปที่สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติราชการของจังหวัด

สงขลา

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงภาควิชา/กลุมงานสนับสนุน

การวิจัยฯ จัดทําคําขอตาม

แบบฟอรมที่กําหนด

สิรินทรา

 2. รวบรวมโครงการจากภาควิชา/

หนวยงาน/ตรวจสอบความถูกตอง

 และนําสงมหาวิทยาลัย

10. การจัดสรรคาเดินทางไปราชการ

ประจําป

 - เพื่อใหภาควิชา/หนวยงานไป

บริหารการใชจายดวยตนเอง

กิจกรรม :

 - จัดทําขอมูลการจัดสรร

งบประมาณคาเดินทางไปราชการ 

และแจงใหภาควิชา/หนวยงาน

ทราบ

สิรินทรา

11. การจัดสรรเงินคาวัสดุประจําป  - เพื่อใหภาควิชา/สวนกลางคณะฯ

 นําไปบริหารการใชจายคาวัสดุ

ภายในกรอบวงเงินที่กําหนด

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงการจัดสรรเงินคาวัสดุ

ปงบประมาณ 2556 ใหภาควิชา/

การเงินทราบ

สิรินทรา

2. จัดทําขอมูลในโปรแกรมการ

จัดสรรเงินคาวัสดุป 2558

12. การจัดสรรเงินประจํางวด

ประจําปงบประมาณ 2556

 - เพื่อใหภาควิชา/หนวยงานใชจาย

ตามกรอบวงเงินที่ไดรับจัดสรร

กิจกรรม :

 - จัดสรรวงเงินงบประมาณที่

ไดรับจัดสรรและแจงภาควิชา/

หนวยงานทราบ

สิรินทรา

13. การจัดสรรเงินคาธรรมเนียม

รายวิชาโครงงานนักศึกษา

 - เพื่อใหภาควิชา/สวนกลางคณะฯ

 นําไปบริหารการใชจายคาวัสดุ

โครงงานนักศึกษาตามกรอบ

วงเงินที่ไดรับจัดสรร

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. จัดสรรคาวัสดุโครงงาน

นักศึกษาในอัตรารอยละ 10 ของ

คาลงทะเบียนเรียนวิชาโครงงาน

นักศึกษา

สิรินทรา

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับรายงานจากกองคลัง

2. แจงภาควิชา/กลุมงานการเงิน

และพัสดุทราบเพื่อบริหารการใช

จายเงินตามกรอบที่ไดรับจัดสรร

14. การจัดสรรเงินรายไดพัฒนา

ภาควิชา

 - เพื่อจัดสรรเงินรายไดพัฒนา

ภาควิชาใหสอดคลองกับภาระงาน

ขอ 3.1.1

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดสรรยอดเงินที่

แทจริงเมื่อไดรับทราบรายรับจาก

คาธรรมเนียมพิเศษจากกองคลัง

ขวัญฤดี

15. การจัดทําแผนการใชจายเงิน

รายไดพัฒนาภาควิชา

 - เพื่อใหการใชจายเงินรายไดของ

ภาควิชาเปนไปตามกรอบวงเงินที่

ขอตั้งในงบประมาณเงินรายได
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แจงภาควิชาจัดทําแผนการใช

จายเงินรายไดพัฒนาภาควิชา

ขวัญฤดี

2. สรุปเอกสารแผนการใชจาย

นําเสนอตอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ

3. แจงแผนการใชจายเงินรายได

พัฒนาภาควิชาไปยังกลุมงาน

การเงินและพัสดุ

16. การวิเคราะหการจัดซื้อจัดจาง 

งบลงทุนจากงบประมาณเงินรายได 

ประจําปงบประมาณ 2555 กรณีไม

อยูในแผนการใชจายเงิน

 - เพื่อวิเคราะห รายการคาครุภัณฑ

 ที่ดินและสิ่งกอสรางใหมีการใช

จายอยางเหมาะสม และอยูภายใต

กรอบวงเงิน

ขอ 3.1.1

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ดําเนินการวิเคราะหขอมูล

รายการคาครุภัณฑ ที่ดินและ

สิ่งกอสราง  สําหรับรายการที่ไม

อยูในแผนการใชจายและนําเสนอ

แหลงเงินที่จะใช  พรอมนําเสนอ

ผูบริหารพิจารณาใหความเห็นชอบ

ขวัญฤดี

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

17. รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการจัดการศึกษาพิเศษ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงาน

ตอที่ประชุมคณบดีและที่ประชุม

สภามหาวิทยาลัยทราบ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการประสานงานกับ

หลักสูตร MIT และ MIM ในการ

จัดทํารายงาน พรอมตรวจสอบ

และนําเสนอผูบริหาร กอนนําสง

ใหมหาวิทยาลัยตอไป

นพเกา

18. การจัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําปของคณะฯ

 - เพื่อวางแผนกิจกรรม/งานที่จะ

ดําเนินการในรอบปงบประมาณ

โดยเชื่อมโยงกับแผนกลยุทคณะฯ

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

แผนปฎิบัติการประจําป 2557

สิรินทรา

2. รวบรวมขอมูลพรอมตรวจสอบ

ความถูกตอง

3. นําเสนอผูบริหาร และเผยแพร

ทาง Website ของคณะฯ

19. กิจกรรมประกอบปฏิทิน

ปฏิบัติงานของมหาวิทยาลัย

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมในรอบป

ของคณะฯในปฏิทินปฏิบัติงาน

ประจําปของมหาวิทยาลัย

กิจกรรม :

1.แจงภาควิชา/หนวยงานจัดทํา

ขอมูลกิจกรรมที่จะดําเนินป 2557

สิรินทรา

2. รวบรวมและตรวจสอบขอมูล

กิจกรรมของภาควิชา/หนวยงาน

และนําสงมหาวิทยาลัย

20. การทบทวนแผนกลยุทธคณะฯ 

ระยะสั้น

 1. เพื่อเปนทิศทางการดําเนินงาน

และการพัฒนาไปสูเปาหมายของ

คณะฯ ระยะสั้น 1 ป
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อใชเปนแนวทางในการจัดทํา

แผนปฏิบัติการประจําปของ

ภาควิชา/หนวยงาน

กิจกรรม :

 - แจงทีมผูบริหารทบทวน

แผนปฏิบัติการระยะสั้น 1 ป ใน

แผนกลยุทธคณะฯ

สิรินทรา

21. การรายงานผลการดําเนินงาน

ตามแผนกลยุทธของคณะฯ

 - เพื่อประเมินผลการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัดที่กําหนดในแผนกล

ยุทธคณะฯ

กิจกรรม :

 - ประเมินผลการดําเนินงานตาม

ตัวชี้วัดนําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ และ

เผยแพรในเว็ปไซดคณะฯ

สิรินทรา
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

22.  การจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเองตามแนวทาง TQA เปนการ

ดําเนินงานที่เปนเลิศ

 - เพื่อดําเนินงานจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเอง (Self  Assessment) 

 ตามเกณฑคุณภาพการศึกษาเพื่อ

การดําเนินงานที่เปนเลิศ ตาม

แนวทางของ TQA

กิจกรรม :

1. การเชิญประชุมคณะทํางานตาม

วาระตางๆ เพื่อชี้แจงการ

ดําเนินงานรวมกัน

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ/

นพเกา/

ขวัญฤดี

2. ดําเนินการประสานงานสําหรับ

การสงบุคลากรเขารับการฝกอบรม

ใหความรูตามเกณฑตางๆ

3. ดําเนินการจัดทําการบานใน

หัวขอตางๆ   ตามภาระงานที่

ไดรับมอบหมาย

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.300 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. การรวมกันพิจารณา/ปรับปรุง

รายงานการประเมินตนเองของแต

ละหมวด

5. การสรุปขอมูลนําเสนอ

ผูบริหารพิจารณา

6. ดําเนินการดานเอกสารและการ

เบิกจายในโครงการ

7. การประสานงานดานอื่นๆ ที่

เกี่ยวของกับการดําเนินงาน TQA

23. การจัดสรรเงินรายรับ

คาธรรมเนียมการศึกษาของ

นักศึกษาคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี วิทยาเขตปตตานี ที่มา

เรียน ณ คณะวิศวกรรมศาสตร

เพื่อใหการบริหารจัดการดานการ

เรียนการสอนเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพและเกิดความ

คลองตัวในการดําเนินงาน

กิจกรรม :

 - การจัดสรรเงินรายรับ

คาธรรมเนียมการศึกษาใหกับ

ภาควิชา/หนวยงานที่เกี่ยวของ

ขวัญฤดี



- วศ.301 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย
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5
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55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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พ
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56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

24. การจัดสรรเงินรายวิชากิจกรรม

เสริมหลักสูตร

 - เพื่อใหมีงบประมาณในการ

สนับสนุนกิจกรรมตางๆ สําหรับ

รายวิชาเสริมหลักสูตร

ขอ 1.1.3

กิจกรรม :

 - การจัดสรรเงินคาหนวยกิต

ใหกับภาควิชาที่เปดสอนรายวิชา

เสริมหลักสูตรของภาควิชาตางๆ

ขวัญฤดี

25. ปอนขอมูลจํานวนอาจารยที่อยู

ปฏิบัติงานในฐานขอมูลจํานวน

หนวยกิตนักศึกษาและนักศึกษาเต็ม

เวลา

 - เพื่อเปนขอมูลในการจัดสรร

งบประมาณดานตางๆ รวมถึงการ

รายงานผลตาม KPIs, การประกัน

คุณภาพ และอื่นๆ

กิจกรรม :

 - กรอกขอมูลจํานวนอาจารยที่อยู

ปฏิบัติงานในฐานขอมูลจํานวน

นักศึกษาเต็มเวลาของคณะฯ

สิรินทรา

26. การจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพปการศึกษา 2556 

ของสํานักงานเลขานุการคณะฯ

เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของ

หนวยงานตางๆ ภายในสํานักงาน

เลขานุการคณะวิศวกรรมศาสตร



- วศ.302 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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56
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม :

1. แจงกลุมงาน/หนวยงานรายงาน

ผลการดําเนินงานตามรอบป

การศึกษา 2555

ขวัญฤดี/ 

สิรินทรา

2. ดําเนินการสรุปรายงานผลการ

ดําเนินงาน

27. การจัดทําขอมูลผลการดําเนินงาน

 และจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพภายใน คณะฯ 2555

 - เพื่อเปนขอมูลประกอบการ

ประเมินคุณภาพภายใน

กิจกรรม :

1. ประสานงานในการขอขอมูล

ภายในหนวยงาน เพื่อจัดทํา

รายงานประจําปฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

2. นําเสนอที่ประชุม

คณะกรรมการประจําคณะฯ เพื่อ

ทราบ

3. จัดทําขอมูลผลการดําเนินงาน

และจัดทํารายงานประจําปการ

ประเมินคุณภาพ คณะฯ



- วศ.303 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
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55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ
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56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. ประสานงานประชุมเพื่อติดตาม

ขอมูลการจัดทํารายงานประจําป

ระดับภาควิชา/หนวยงาน   

5. เผยแพรขอมูลผลการ

ดําเนินงาน/หลักฐานเอกสารอางอิง

 และรายงานประจําปการประเมิน

คุณภาพระดับภาควิชา/หนวยงาน/

คณะฯ บนWebsite ของกลุมงานฯ

28. การเตรียมรับการประเมิน

คุณภาพภายใน จากคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายใน

 - เพื่อเตรียมขอมูลเอกสาร

หลักฐานและประสานงานในการ

รับประเมินคุณภาพภายใน

กิจกรรม :

1. ทาบทามและแตงตั้ง

คณะกรรมการประเมินคุณภาพ

ภายใน คณะฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

2. ประสานงานกับมหาวิทยาลัย 

และคณะกรรมการประเมินฯ เพื่อ

เตรียมรับการการประเมินคุณภาพ

ภายใน



- วศ.304 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
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55
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56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สงรายงานประจําปการประเมิน

คุณภาพภายในใหคณะกรรมการ

ประเมินฯ

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ

4. จัดเตรียมเอกสาร/หลักฐาน เพื่อ

รับการประเมิน

5. ประสานงานหนวยงาน/

ภาควิชาภายในคณะฯเพื่อเตรียม

ความพรอมรับการประเมิน

6. ประสานงาน และติดตามผล

การประเมินคุณภาพภายใน คณะฯ

 จากเลขานุการคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพภายในฯ

7. เผยแพรรายงานผลการประเมิน

คุณภาพภายในบน Website ของ

กลุมงานฯ



- วศ.305 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

29. ประสานงานและจัดทํารายงาน

การควบคุมภายใน 

(ตามระเบียบฯ ขอ 6)

 - เพื่อรายงานผลและแผนการ

บริหารความเสี่ยงของคณะฯ สง

มหาวิทยาลัยฯ เพื่อรายงาน

ประมวลผลภาพรวมเสนอ

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ

 (ก.พ.ร.)

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการดาน

บริหารความเสี่ยง เพื่อกําหนด

แนวทางบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายในของคณะฯ

ศิราณี

2.ติดตามขอมูลรายงานควบคุม

ภายในของภาควิชา/หนวยงาน/

คณะฯ

3.จัดทํารายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงการควบคุมภายใน



- วศ.306 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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56
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. เผยแพรรายงานการประเมินผล

และการปรับปรุงการควบคุม

ภายใน  และแผนบริหารความ

เสี่ยงคณะฯ บน website ของกลุม

งานฯ

ศิราณี

30. การรายงานผลการดําเนินงาน

ตามตัวชี้วัดในคํารับรองการปฏิบัติ

ราชการของ ก.พ.ร.

 - เพื่อประกอบการรายงานการ

ประเมินตนเองของมหาวิทยาลัย 

ตามที่ สํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด

กิจกรรม :

1. ดําเนินการประสานงานกับ

ภาควิชา/หนวยงาน เพื่อขอขอมูล 

พรอมหลักฐานอางอิง 

ประกอบการรายงานผลการ

ดําเนินงานตามตัวชี้วัดที่ กพร.

กําหนด

ศิราณี

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. ดําเนินการรายงานผลไปยัง

มหาวิทยาลัย



- วศ.307 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

31. การปรับปรุงขอมูลบน Website 

ของกลุมงานแผนงานฯ

 - เพื่อใหเปนขอมูลที่เปนปจจุบัน 

เพื่อใชในการอางอิงจัดทําขอมูล

รายงานผลการดําเนินงานแตละ

ดาน และรายงานผลการ

ดําเนินงานของกลุมงานฯ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการประชุมหารือรวมกัน

เพื่อดําเนินการปรับปรุง Website 

กลุมงานฯ

ธัญลักษณ/

ศิราณี/นพเกา

32. ทัศนศึกษา/ดูงาน ดานการ

ประกันคุณภาพ

 - เพื่อศึกษาระบบและกลไกดาน

การประกันคุณภาพของ

สถาบันการศึกษาอื่น เพื่อนํามา

วิเคราะห เปรียบเทียบและเปนการ

กระตุนใหมีการนําความรูมา

พัฒนาระบบประกันคุณภาพของ

คณะฯ

กิจกรรม :

 - เขารับการศึกษาดูงาน ตาม

หัวขอที่ไดรับมอบหมาย

ศิราณี/ 

ธัญลักษณ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.308 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

33. สัมมนา/อบรมใหความรูดาน

ประกันคุณภาพใหกับบุคลากรที่

รับผิดชอบงานดานประกันคุณภาพ

ของคณะฯ

 - เพื่อใหบุคลากรมีความรู ความ

เขาใจดานการประกันคุณภาพ

ภายในหลายมิติมากยิ่งขึ้น และ

สงเสริมความเขมแข็งในการ

ประกันคุณภาพของคณะฯ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดอบรม/สัมมนาให

ความรูตามหัวขอตางๆ ที่ไดรับ

มอบหมาย

บุคลากร

กลุมงานฯ ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

34. การจัดทําขอมูลเพื่อเปน

เอกสารอางอิงที่เกี่ยวกับการวางแผน/

การจัดสรรทรัพยากร รวมถึงเปน

ประโยชนตอการดําเนินงานอื่นๆ

 - เพื่อเปนขอมูลเกี่ยวกับการ

วางแผน/การจัดสรรทรัพยากรเพื่อ

เปนแนวทางปฏิบัติหรือการนําไป

ศึกษาวิเคราะหตอไป

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดทําขอมูลตามที่

ไดรับมอบหมาย

บุคลากร

กลุมงานฯ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.309 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)

ต.
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พ
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ค.

56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

35. โครงการสัมนาการเพิ่ม

ประสิทธิภาพการดําเนินงาน

ของคณะฯ

เพื่อเปนการระดมความคิดเห็น

จากบุคลากรในคณะฯ ในการหา

วิธีการเพิ่มประสิทธิภาพการ

ดําเนินงานในดานตางๆ

กิจกรรม :

1. ดําเนินการจัดทําขอมูล

ประกอบการสัมมนา

บุคลากร

กลุมงานฯ
ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. ประสานงานภาควิชา/หนวยงาน

 สําหรับผูเขารวม

3. ประสานงานดานสถานที่  และ

ดานอื่นๆ

4. สรุปผลการดําเนินงาน

36. การจัดทําขอมูลใหแกหนวยงาน

ภายนอก

 -  เพื่อเปนการใหความอนุเคราะห

ขอมูลดานตางๆ ของคณะฯ แก

หนวยงานตางๆ

กิจกรรม :

 - ดําเนินการจัดทําขอมูล และ

ประสานงานการใหขอมูลแก

หนวยงานภายนอก

บุคลากร

กลุมงานฯ ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด



- วศ.310 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

37. การปรับปรุงสํานักงานกลุมงานฯ

 ดวยกิจกรรม 5 ส. และกิจกรรมการ

มีสวนรวมในการทํากิจกรรม 5 ส.

 1. เพื่อใหสถานที่ทํางานเปน

ระเบียบเรียบรอยและบุคลากรมี

สวนรวมในการทํางาน และเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการทํางาน

 2. เพื่อใหสถานที่ทํางานเปน

ระเบียบเรียบรอยและบุคลากรมี

สวนรวมในการทํางาน และเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการทํางาน

กิจกรรม :

 - ปรับปรุงสํานักงานกลุมฯ และ

ทํากิจกรรม 5ส. รวมกัน

บุคลากร

กลุมงานฯ

38.โครงการผลิตบัณฑิตสาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร ณ วิทยาเขต

ภูเก็ต

 - เพื่อใหภารกิจการจัดการดานการ

เรียนการสอนบรรลุตามเปาหมาย

ที่กําหนดไว

กิจกรรม:

1. ประชุมหารือ/วางแผนการ

ดําเนินงานของโครงการ

ขวัญฤดี

2. ดําเนินการตามภาระงานที่ไดรับ

มอบหมาย (ขึ้นอยูกับกิจกรรม)



- วศ.311 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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พ
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ก.
ค.

56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

39. ประสานงาน ติดตาม และจัดกิจ

กรมมดานการจัดการความรู

 - เพื่อใหการดําเนินกิจกรรม

ทางดานการจัดการความรูเปนไป

ตามแผนที่กําหนดไวและเปนไป

อยางตอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมและ

ดําเนินการดังนี้

กิจกรรม:

1. ประสานงานการประชุม

คณะกรรมการจัดการความรู อยาง

นอยปละ 2 ครั้ง

นพเกา 1,500               ขอ 1.1

2. ประสานงานติดตามผลการ

จัดทําแผนการจัดการความรู ดาน

การเขียนบทความเผยแพร 

(บทความวิจัย) และ ดานการผลิต

บัณฑิต

750                  ขอ 1.1.1.3,ขอ 

1.1.1.4



- วศ.312 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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พ
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พ
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56
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ค.

56
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ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ประชาสัมพันธและเผยแพร

ขาวสารตาง ๆ ดานการจัดการ

ความรูทาง Web siteการจัดการ

ความรู เพื่อใหบุคลากรภายใน

คณะฯ ไดรับทราบขาวสาร และ

สามารถแลกเปลี่ยนความรูผานทาง

 Website ได

นพเกา 6,600               

4. อบรมใหความรูดานการจัดการ

ความรู

10,100            

5. ศึกษาดูงานดานการจัดการความรู 12,000            

6. ติดตามประมวลกิจกรรมสงเสริม

 CoP เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

เฉพาะเรื่องที่จัดตั้งขึ้น และ

สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชให

เกิดประโยชนจากกลุม CoP การ

ขอตําแหนงชํานาญการ CoP วิศว

ศึกษา/วิจัยสถาบัน

750                  



- วศ.313 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. จัดกิจกรรมเสวนา (Q-Talk) จัด

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน สาย

วิชาการและสายสนับสนุน  ปละ 4

 ครั้ง และเสวนาจิบน้ําชา เพื่อเปน

การแลกเปลี่ยนเรียนรูในดานตางๆ

 ของหนวยงานและบุคลากร

ภายในคณะฯ

นพเกา 31,200            งปม.ยอดรวม

จิบน้ําชาโดย

คํานวณจาก

บุคลากรคณะฯ

8. การรวบรวมคลังความรู   เพื่อทํา

ใหเปนแหลงความรูและภาควิชา/

หนวยงาน หรือบุคลากรของคณะฯ

 สามารถนําไปใชไดในอนาคต 

จากกิจกรรม

9. เรียนรูจากผูติดดาว (องคกร

สัมพันธดูแล)

10. ฝากไวในความทรงจํา (องคกร

สัมพันธดูแล)

11. กิจกรรมสงเสริมใหบุคลากร

เขียนบันทึกและมอบรางวัล

ประจําป

10,000            



- วศ.314 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

12. จัดกิจกรรมการประกวดขั้น

เขียนขั้นตอนการปฎิบัติงาน 

(K-Procedure)

นพเกา 40,000            

13. ประกวดการเขียนขอคําถามที่

ถามซ้ํา( FAQs)

5,000               

14. ประกวดเว็บคลังความรูของ

หนวยงาน

5,000               

40. การประสานงานการดําเนินการ

กิจกรรม 5 ส  อํานวยการ 5ส

 - เพื่อเปนการสงเสริมและ

ดําเนินการกิจกรรม 5ส ใหเปนไป

ตามเปาหมายและแผนที่กําหนด

กิจกรรม :

1.ประชุมคณะกรรมการอํานวยการ

 5ส ปละ 2 ครั้ง

นพเกา 1,500               

2.จัดกิจกรรมสงเสริมและให

ความรูเกี่ยวกับ 5 ส+

41. การจัดกิจกรรมสงเสริม 5ส+  - เพื่อกระตุนใหมีการจัดทํา

กิจกรรม 5ส อยางตอเนื่องรวมทั้ง

เปนการสรางขวัญและกําลังใจแก

ผูที่รวมกิจกรรม 5ส

ขอ 5.1

งปม.

โดยประมาณ

ขึ้นอยูกับ

จํานวนผู

สงผลงาน



- วศ.315 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. การจัดเวทีนําเสนอการประกวด

พื้นที่ 5ส. และนวัตกรรม ประจําป

เพื่อกระตุนและสงเสริมในการทํา

กิจกรรม 5ส.คณะฯ

นพเกา/

ธัญลักษณ

             40,000 ขอ 5.1.1 และ 

ขอ 5.1.2

2. ประชาสัมพันธผานอีเมล และ

ผานเว็บไซด

นพเกา

3. โครงการดูงาน 5 ส ภายนอก              12,000

4. โครงการดูงาน 5 ส ภายใน                1,125

5. กิจกรรม ส 6 ส สรางสรรค (รับ

ผลงาน)

6. กิจกรรม ส 7 ส สนุกคิด

7. จัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม

ประจําป ส 6

             61,700

8. อบรมและสัมมนาผูประเมิน 

5 ส

นพเกา/

ธัญลักษณ

               7,500

9. อบรมหัวขอ Lean นพเกา              28,650

10. แฟนพันธุแท 5 ส ตอบคําถาม 5

 ส

10,000            



- วศ.316 -

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

42. การปรับปรุงขอมูลบน Website 

KM  และ Website 5ส+ และเว็บไซด

กลุมงานแผนงานฯ

 - เพื่อใหเปนขอมูลที่เปนปจจุบัน 

เพื่อใชในการอางอิงจัดทําขอมูล

รายงานผลการดําเนินงานแตละ

ดาน และรายงานผลการ

ดําเนินงานของกลุมงานฯ

กิจกรรม:

 - พัฒนาปรับ Website ใหมีความ

ทันสมัยอยางตอเนื่องโดยการ

ปรับปรุงอยางนอยเดือนละ 1 ครั้ง

นพเกา

43. การจัดทํารายงานประจําปคณะ

วิศวกรรมศาสตร ประจําปการศึกษา 

2555-2556

 - เพื่อเผยแพรกิจกรรมและผลการ

ดําเนินงานในรอบปที่ผานมาของ

คณะวิศวกรรมศาสตร แก

หนวยงานภายนอก และผูเกี่ยวของ

กิจกรรม:
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ดําเนินการจัดทําขอมูลสําหรับ

การเผยแพรผลการดําเนินงานตาม

ดานตางๆ เชน  วิจัยและบริการ

วิชาการ  การผลิตบัณฑิต  

งบประมาณ ทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ฯลฯ  ของป

การศึกษา 2555 และ 2556

ธัญลักษณ

2. สงรางตนฉบับใหผูบริหาร

พิจารณา

3.จัดซื้อจัดจางทําซีดี และเผยแพร

44. การรายงานผลตามแผนปฏิบัติ

การตามกลยุทธราชการสรางใสสะอาด

 - เพื่อใหเกิดความโปรงใสในการ

ดําเนนิงานทั้งในระดับ

มหาวิทยาลัยและคณะฯ

แผนปฏิบัติ

การกลยุทธ

ของ

มหาวิทยาลัย

กิจกรรม:

1. ประชาสัมพันธไปยังภาควิชา/

หนวยงาน เพื่อทราบแผนการ

ดําเนินการตามกลยุทธของราชการ

ใสสะอาด

ธัญลักษณ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. รวบรวมขอมูลจัดทํารายงาน

ขอมูลตามกลยุทธราชการใส

สะอาด และรายงานมหาวิทยาลัย

ตามแผนกลยุทธที่มหาวิทยาลัย

กําหนด

ธัญลักษณ

45. การตรวจประเมินคุณภาพ

กิจกรรม  5ส ประจําป 2556

 - เพื่อพัฒนาปรับปรุง

กระบวนการทํางาน และเพิ่ม

ประเสิทธิภาพในการทํางาน โดย

อาศัยกิจกรรม 5ส ในการพัฒนา

ระบบคุณภาพ มีติดตามผลการ

ดําเนินการกิจกรรม 5ส. คณะฯ ให

มีการดําเนินการยังตอเนื่อง

ขอ 5.1 ขอ 5.1.1 

และ 

ขอ 5.1.2

กิจกรรม:

1. ประชุมคณะอนุกรรมการ

ประเมินคุณภาพกิจกรรม 5ส+ 

เตรียมความพรอม

ธัญลักษณ 1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

2. แจงภาควิชา/หนวยงาน เตรียม

ความพรอมรับการประเมิน

คุณภาพกิจกรรม 5ส+ฯ
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ดําเนินการตรวจประเมินฯ พื้นที่

 5 ส.

ธัญลักษณ

4. สรุปผลและจัดทํารายงานผล

การตรวจประเมินฯ พื้นที่ 5 ส.แต

ละรอบการประเมิน

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

 5. ประชุมคณะอนุกรรมการ

ประเมินคุณภาพกิจกรรม 5ส+ 

สรุปผลการประเมินกิจกรรม 5ส+

ของแตละรอบการประเมิน และ

ผลภาควิชา/หนวยงาน

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

6.  สรุปผลการประเมินกิจกรรม 5

ส+ของแตละรอบการประเมิน 

แจงคณะกรรมการอํานวยการ 5ส+

1,280               เปนคา

เครื่องดื่ม/

อาหารวาง

46. การติดตามประสานงาน 

โครงการพัฒนางาน

 - เพื่อเปนการสงเสริมใหบุคลากร

มีการพัฒนาตนเอง ปรับปรุงการ

พัฒนางานทั่รับผิดชอบใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยใช

โครงการพัฒนางานเปนฐานใน

การพัฒนา

ขอ 5.1 ขอ 5.1.1 

และ 

ขอ 5.1.2
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1.จัดประชุมคณะกรรมการ

โครงการพัฒนางาน

ธัญลักษณ 600                  

2.ประชาสัมพันธการใหเสนอ

โครงการพัฒนางาน ไปยัง

ภาควิชา/หนวยงาน

3. ติดตามผลการดําเนินงาน

โครงการพัฒนางาน

4. จัดเวทีการนําเสนอโครงการ

พัฒนางาน

80,000            เปนยอด

ประมาณการ

ของ

คาตอบแทน

และอาหารวาง

47. การประสานงานดานฐานขอมูล  - เพื่อใหการจัดการดานฐานขอมูล

ดานการประกันคุณภาพมี

ประสิทธิภาพและมีฐานขอมูลใน

การอางอิงตาง ๆ จึงไดมีการจัดตั้ง

กิจกรรม :
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แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ หมายเหตุ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ประสานงานและดําเนินการจัด

ประชุมคณะทํางานจัดทําระบบ

ฐานขอมูล 2 เดือน/ครั้ง และ

สรุปผลการประชุมเพื่อใชเปน

แนวปฏิบัติ

ธัญลักษณ

ศิราณี

48. การเปนคณะกรรมการ/

คณะทํางานในชุดตางๆ

 - เพื่อใหภารกิจของคณะ/

หนวยงานบรรลุตามเปาหมายที่

กําหนด

กิจกรรม :

1. เขารวมประชุมตามที่กําหนด บุคลากร

กลุมงานฯ

ระยะเวลาดําเนินงานขึ้นอยูกับกิจกรรมที่กําหนด

2. รวมแสดงความความคิดเห็น 

ขอเสนอแนะ และรวมกัน

ดําเนินงานใหสําเร็จลุลวง
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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1. หมวดไฟฟา

1. ตรวจเช็ค  บํารุงรักษา

ระบบประธานไฟฟา (หมอ

แปลง , ตู MDB) ของทุก

อาคารในคณะฯ

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน(PM)ในงาน

ระบบไฟฟา

ยุทธนา 120,000  - 

กิจกรรม:

 - จางเหมาเอกชนตรวจสอบระบบการทํางานของ

หมอแปลงและตูMDB

2. ซอมบํารุง งานระบบ

ไฟฟาวงจรยอย เชน ระบบ

แสงสวาง  วงจรปลั๊ก  วงจร

ควบคุม  ฯลฯ  ทั้งคณะฯ

 - เพื่อใหอุปกรณ พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

  - ตรวจเช็คระบบไฟฟาวงจรยอยและระบบแสง

สวางทั้งคณะฯ

3.ปรับปรุงระบบไฟฟาของ

ตึกบรรยายกลาง

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน ยุทธนา  - 

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

4. ปรับปรุงระบบไฟฟาของ

อาคารโรงหลอโลหะ

 -เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

5. ติดตั้งระบบ ATS 

(Automatic Transfer 

Switch)

 - 

  ระบบสับจายไฟฟา

อัตโนมัติหอง server ตึก

หุนยนต

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเขียนแบบและจัดจางเอกชน

6. บํารุงรักษาตู Load Center

 ทั้งคณะฯ  ประมาณ 250 ตู

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบ

ไฟฟาวงจรยอย (PM)

ยุทธนา  - 

กิจกรรม:

 - เพื่อสํารองไฟฟาใหกับหอง server ของภาควิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร ยามไฟฟาตึกหุนยนตขัดของ

ยุทธนา 271,459
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ทําความสะอาดและตรวจสอบจุดเชื่อมตอทาง

ไฟฟาภายในตู Load Center ที่จายใหกับไฟฟาวงจร

ยอยตางๆ

7. ตรวจเช็คและบํารุงรักษา

(ตึกวิจัยฯ)

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน ยุทธนา  - 

 - ระบบ Fire Alarm 15,000

 - ระบบไฟฟาทั้งระบบ 50,000

 - ระบบลิฟท

 - ระบบไฟฟาสํารอง 45,000

 - ระบบไฟฉุกเฉินและปาย

หนีไฟ

20,000

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คและเปลี่ยนอุปกรณตางๆ  ตามอายุการ

ใชงาน

8. ติดตั้งระบบ ATS ใหกับ

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรฯ

,ภาควิชาวิศวกรรมเคมี,

อาคารปฏิบัติการพื้นฐาน

 - เพื่อสํารองไฟฟาใหกับภาควิชาวิศวกรรมเหมือง

แรฯ,ภาควิชาวิศวกรรมเคมี,อาคารปฏิบัติการพื้นฐาน

  เมื่อเวลาไฟฟาขัดของ

ยุทธนา 870,000  - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบจางเหมา (ของบประมาณป 56)
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. หมวดชางไม  ชางประปา

1. ใหบริการสราง/ซอมแซม

และบํารุงรักษางานชางไม

และระบบประปา

- งานชางไม ระบบประปา มีความพรอมในการใช

งาน

ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการตามระเบียบวิธีปฏิบัติงานซอม

2. การซอมแซมโตะ/เกาอี้/

ประตู ฯลฯ ประจําหองเรียน

ทั้งคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - สํารวจ/จัดตรียมวัสดุดําเนินการซอมตามระเบียบ

วิธีปฏิบัติ

3. บํารุงรักษา/ตรวจสอบ

หองน้ําทั้งคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คอุปกรณประปาในหองน้ําทั้งคณะฯ

4. บํารุงรักษาเครื่องกรอง

น้ํา/ตูทําน้ําเย็นของพื้นที่

สวนกลางประมาณ 11 จุด

 - เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกันของระบบน้ําดื่ม ปยะวัฒน 6,000  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 4.1 เปลี่ยนสารกรองคารบอนและเรซิ่ง

4.2 เปลี่ยนไสกรองเซรามิค

4.3 ลางเครื่องกรองน้ํา

4.4 ลางถังน้ําเย็น

5. ตรวจสอบ/บํารุงรักษา

เครื่องเติมอากาศระบบถัง

บําบัด(อาคารวิจัยฯ)

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน ปยะวัฒน  - 

กิจกรรม:

5.1 ตรวจสอบระบบ

5.2 เครื่องเติมอากาศ

5.3 ระบบถังบําบัด

5.4 ลางแผนกรองอากาศ

6. ตรวจสอบ/บํารุงรักษาโตะ,

เกาอี้,ประตู ฯลฯ ประจํา

หองเรียนทั้งคณะฯ

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน  - 

กิจกรรม:

6.1 ตรวจเช็คสภาพ ปยะวัฒน 30,000

6.2 ปรับแตงใหใชงานได
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. วางทอระบายน้ําฝนทาง

ลาดหลังหองพัสดุ

 - เพื่อใหระบายน้ําไดรวดเร็ว  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการจางเหมาและทําลวงเวลา ปยะวัฒน 17,500

8. เปลี่ยนฟลั๊ตวาลวโถ

ปสสาวะหองน้ําชายหนา

หองกลุมงานการเงินและพัสดุ

 - เพื่อทดแทนของเกาที่ชํารุดและเสื่อมสภาพ  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเปลี่ยนฟลั๊ตวาลวโดยชางประปาของ

คณะฯ

ปยะวัฒน 10,000

9. ตรวจสอบ/บํารุงรักษา

เครื่องสูบน้ําดี (อาคารวิจัยฯ)

-เพื่อเตรียมความพรอมในการใชงาน  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการเช็คระบบ ปยะวัฒน

3. หมวดงานอาคารสถานที่

1. จัดสถานที่กิจกรรมตางๆ  

ของคณะฯ

 - เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดสถานที่ให

เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

 - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

  - จัดเตรียมโตะ/เกาอี้ และอุปกรณตางๆ  พรอม

รูปแบบสถานที่ตามที่ผูขอใชแจง

นิภาพร

2. จัดสถานที่สอบประจํา

ภาคการศึกษา

- เพื่ออํานวยความสะดวกในการจัดสถานที่ให

เปนไปดวยความเรียบรอยเหมาะสม

 - 

กิจกรรม:

 - จัดหองเรียนตามผังสอบที่ไดรับแจง  และ

จัดเตรียมหองกรรมการอํานวยการสอบ

มลฤดี

3. ลางสระน้ํา บน - ลางลาน

ตึก

 - เพื่อความสะอาดสวยงาม  - 

กิจกรรม:

  - ถายน้ําจากสระน้ําจากนั้นขัดลางดวยแปรง

พลาสตคิ  (2 เดือน/ครั้ง) และเปดน้ําใหมเขาสระ

มลฤดี

4. ซักผามานหองเรียน

ทั้งหมด

-บํารุงรักษาผามานใหสะอาดเรียบรอยอยูเสมอ  - 

กิจกรรม:

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด มลฤดี

5. ซักพรม/ผามาน หอง

ประชุมทั้งหมดของคณะฯ

- บํารุงรักษาพรมและผามานใหสะอาดเรียบรอยอยู

เสมอ

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด นิภาพร

6. ขัดลางลานตึกสตางค

มงคลสุข/ลานตึกหัวหุนยนต/

โถงชั้น1 ตึกวิจัยฯ

 - เพื่อความสะอาดสวยงาม  - 

กิจกรรม:

- ดําเนินการโดยพนักงานทําความสะอาด นิภาพร

7. จัดเตรียมอาหารวาง/

เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน 

สําหรับงานประชุมของคณะฯ

 - เพื่อใหบริการสําหรับงานประชุมของคณะฯ  - 

กิจกรรม:

 7.1 ตรวจสอบรายการขออาหารวาง/เครื่องดื่ม,

อาหารกลางวัน ในระบบหองประชุมฯ

นิภาพร

7.2 โทรแจงกับผูใชบริการเพื่อยืนยันการขออาหาร

วาง/เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน

7.3 จัดเตรียมอาหารวาง/เครื่องดื่ม,อาหารกลางวัน นิภาพร

8. ตรวจเช็คหองประชุมของ

คณะฯ

 - เพื่อเตรียมความพรอมของหองประชุมกอนใช

งานทุกครั้ง

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - เช็คตรวจสอบหองประชุมใหพรอมกอนใชงาน นิภาพร

9. จัดทําขอมูลสรุปการใช

หองประชุมตอเดือน

 - เพื่อทราบถึงอัตราความถี่การใชงานของหอง

ประชุมในแตละเดือน

 - 

กิจกรรม:

 - บันทึกชั่วโมงการใชหองประชุมแตละหองลงใน

ตาราง Excel

นิภาพร

10. ทําความสะอาดดาดฟา

ตึกหุนยนต/อาคารบรรยาย

กลาง

 - เปนการรักษาความสะอาดเรียบรอยและปองกัน

น้ํารั่วซึมบนฝาเพดาน

 - 

กิจกรรม:

 - จัดเก็บ/กวาดเศษวัสดุ ขยะตางๆ บนดาดฟา มลฤดี

11. ลางทอ,บอดักไขมัน  - เพื่อปองกันไขมันไมใหอุดตันในทอ  - 

กิจกรรม:

 - ตักไขมันในบอไขมันทุกวันและเปดน้ําลางไขมัน

ในทอเดือนละ 2 ครั้ง

นิภาพร

4. หมวดงานยานพาหนะ

1. ซอมบํารุงรถยนตราชการ 1. เพื่อเปนการบํารุงรักษาเชิงปองกัน  - 

2. เพื่อยืดอายุการใชงานรถราชการ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 -ตรวจเช็คสภาพและนําเขาศูนยบริการ/เปลี่ยนถาย

น้ํามันเครื่องตามกําหนดการ/เปลี่ยนอุปกรณตาม

สภาพและตามกําหนดเวลาที่ควรเปลี่ยน

วันทนา

2. ซักเบาะรถบัส - ทําความสะอาดเบาะรถทั้งคัน  - 

กิจกรรม:

 2.1 ปดฝุนเบาะพรอมดูดดวยเครื่องดูดฝุนใชแปรง

ขนออนปดฝุนละอองทิ้ง/ใชน้ํายาทําความสะอาด

เช็ดแลวตามดวยผาบิดหมาดเช็ดซ้ํา และฉีดน้ํายา

เคลือบ

วันทนา

2.2 ซักดวยกรรมวิธีซักเบาะและพรม

3. ซักผามานรถตูทุกคัน - ทําความสะอาดผามานตามรอบกําหนด  - 

กิจกรรม:

 -จางเหมาบุคคลภายนอก วันทนา

4. เปลี่ยนผามานรถบัส 

ทะเบียน 40-0265,40-0318

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน  - 

กิจกรรม:

 - สืบราคาดําเนินการขออนุมัติและใหพัสดุจัดจาง วันทนา

5. เปลี่ยนผามานรถตู 

ทะเบียน นข-720,ม-5648,

นข-759

 - เพื่อทดแทนของเกาที่เสื่อมสภาพอายุการใชงาน  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - สืบราคาดําเนินการขออนุมัติและใหพัสดุจัดจาง
วันทนา

6.ทําประกันรถยนตราชการ

พรอมพ.ร.บ.

- เพื่อเตรียมความพรอมดานการทําประกันรถยนต  - 

กิจกรรม:

 - หาขอมูลเกี่ยวกับราคาทําประกันรถยนตพรอม 

พ.ร.บ ประมาณ 3 บริษัท/ทําหนังสือขออนุมัติใน

หลักการทําประกันรถยนตพรอม พ.ร.บ พรอม

นําเสนอพัสดุดําเนินการตอไป

วันทนา

7. จัดรถตามใบขอใชรถ งาน

ราชการ งานบริการ วิชาการ

และวิจัย งานสวัสดิการ งาน

เที่ยวเมส งานไป ธนาคาร 

งานอยูเวร

- เพื่อใหบริการการขอใชรถตามระเบียบของคณะฯ  - 

กิจกรรม:

 - จัดรถตามเอกสารการขอใชรถ/นําเสนอ

ผูบังคับบัญชาอนุมัติ/จัดขึ้นกระดานไวบอรด 

พรอมแจงพขร./โทรแจงผูขอใชบริการทราบ

วันทนา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
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.ย
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6

พ
.ค
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6

มิ.
ย.
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ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. ตรวจเช็ครถประจําวัน - เพื่อเตรียมความพรอมของยานพาหนะกอนใช

งานทุกครั้ง

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คตรวจสอบรถใหพรอมกอนใชงาน พนักงานขับรถ

9. จัดทําตารางการใชน้ํามัน

เชื้อเพลิง

1. เพื่อทราบอัตราการสิ้นเปลืองน้ํามันเชื้อเพลิงของ

รถแตละคัน

 - 

2. เพื่อทราบสภาพของเครื่องยนต

3. เพื่อหาสาเหตุการชํารุดสึกหรอและวินิจฉัยการ

ซอมบํารุงได

กิจกรรม:

 - บันทึกระยะทางการใชรถแตละครั้ง/บันทึกการ

ใชน้ํามันของรถยนตแตละคัน/จัดทําตาราง Excel 

เพื่อคํานวณหาอัตราการกินน้ํามันตอ กม. ที่ใชรถ

วันทนา

10. ปรับปรุงโปรแกรมขอใช

รถ(ใหแสดงสถานะของรถ

ในแตละวัน)

 - เพื่อใหผูรับบริการและผูจัดการยานพาหนะใช

งานไดสะดวกและประหยัดคาใชจายใหคณะฯ

 - 

กิจกรรม:

10.1 ทบทวนระบบการใหบริการทั้งหมด วันทนา

10.2 ดําเนินการสรุปขอควรปรับปรุงเพิ่มเติมทั้งหมด
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

10.3 สงขอมูลใหฝายคอมฯ  ดําเนินการปรับปรุง

โปรแกรม

11. จัดทําโปรแกรมจัดรถ  - เพื่อใหผูรับบริการและผูจัดการยานพาหนะใช

งานไดสะดวกและประหยัดคาใชจายใหคณะฯ

 - 

กิจกรรม:

10.1 ทบทวนระบบการใหบริการทั้งหมด วันทนา

10.2 ดําเนินการสรุปขอควรปรับปรุงเพิ่มเติมทั้งหมด

10.3 สงขอมูลใหฝายคอมฯ  ดําเนินการปรับปรุง

โปรแกรม

5. หมวดงานปรับอากาศ

1. บํารุงรักษา

เครื่องปรับอากาศสวนของ

สํานักงานเลขาฯ และ

หองเรียนสวนกลาง จํานวน 

111 เครื่อง

 - เพื่อใหเครื่องปรับอากาศทํางานอยางมี

ประสิทธิภาพและประหยัดพลังงาน

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
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5
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พ
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พ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ตรวจสอบจํานวนเครื่องและเช็คสภาพเครื่อง/

เขียนรายละเอียดขอบขายงานจางเหมาลาง

เครื่องปรับอากาศ/ แจงหนวยพัสดุดําเนินการจาง/ 

ใหผูรับจางเขาดําเนินการลางเครื่องปรับอากาศ/

ควบคุมงานจางเหมา

สุวรรณ

2. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาขนาด 250 KVA 1 

เครื่อง และ 500 KVA 2 

เครื่อง

- เพื่อใหเครื่องกําเนิดไฟฟาใชงานไดตามปกติ

พรอมทดสอบระบบการทํางานจายกระแสไฟฟา

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็ค/ซอมเปลี่ยนอุปกรณที่เสื่อมสภาพจาก

การใชงาน

สุวรรณ

3. บํารุงรักษาตรวจเช็คระบบ

โทรศัพท(ตูชุมสาย/ตูUDB 

ทุกภาควิชา)

- เพื่อใหอุปกรณและระบบคูสายสามารถใชงานได

ปกติ

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คจุดตอคูสายและอุปกรณเชื่อมตอบํารุงรักษา

ระบบไฟสํารอง

สุวรรณ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
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พ
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พ
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56

ก.
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4. บํารุงรักษาเครื่องกําเนิด

ไฟฟาและเครื่องสูบน้ํา

ดับเพลิงตึกวิจัยฯ

 - เพื่อความพรอมในการใชงานของเครื่องกําเนิด

ไฟฟาและเครื่องสูบน้ําดับเพลิง

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็ค บํารุงรักษาตามแผนการบํารุงรักษา สุวรรณ

6. หมวดยามรักษาการณ

1. ตรวจเช็คสายยางดับเพลิง

พรอมจัดหาของใหมมา

ทดแทน

- เพื่อเตรียมความพรอมและใชงานไดตามปกติ  - 

กิจกรรม:

 - นําสายยางดับเพลิงมาเสียบเขากับหัวสงน้ําเพื่อ

ทดสอบการรั่วซึมของสายยางดับเพลิง/จัดหาสาย

ยางดับเพลิงใหมมาทดแทน

ประยูร

2. ตรวจเช็คถังน้ํายา

ดับเพลิงทั้งหมดของคณะฯ

- เพื่อเตรียมความพรอมและสามารถใชงานไดเมื่อ

เกิดอัคคีภัย

 - 

กิจกรรม:

 -ใหทางรานเขามาตรวจเช็คถังน้ํายาดับเพลิง 

อุปกรณพรอมซอมเปลี่ยนและเติมน้ํายา

ประยูร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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พ
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พ
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56
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ตรวจเช็คซอมแซมและ

จัดหาแผนปายจราจร

 - เพื่อใหสามารถมองเห็นไดชัดเจนและเพิ่มเติม

ของเดิม

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจเช็คและซอมแซมปายจราจร/จัดหาแผนปาย

จราจรมาติดตั้งเพิ่มและพนสีแผนแผนปายจราจร

ของเดิมใหม

ประยูร

4. ทาสีตีเสนจราจร  -  เพื่อใหสามารถมองเห็นไดชัดเจนขึ้น  - 

กิจกรรม:

 - จัดหาสีและอุปกรณทาสี/ทําลวงเวลาใหบุคลากร

ภายในกลุมงานอาคารฯ  มาทาสีเสนจราจรใน

วันหยุด

ประยูร

5. จัดอบรมสัมมนา

เจาหนาที่ร.ป.ภ.ประจําป 

2556

 - เพื่อใหยามรักษาการณไดตระหนักถึงภาระหนาที่

ความรับผิดชอบของตนเอง

 - 

 - มีความเขาใจเพื่อนรวมงานมากขึ้น

 - มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับภาระงานที่ตองปฏิบัติ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 -จัดทําโครงการใหวิทยากรจากภายนอกเขามา

อบรมใหความรูกับยามรักษาการณทุกทาน/จัด

กิจกรรมกลุมสัมพันธนอกสถานที่

ประยูร

6. ตรวจเช็คมุมกลองทีวี

วงจรปด

 - เพื่อใหภาพที่ปรากฎในจอสามารถมองไดเต็ม

และชัดเจน

 - 

กิจกรรม:

 - เช็คจับยึดมุมกลองใหอยูในระดับที่สามารถ

มองเห็นไดชัดเจน
ร.ป.ภ.รวมกับ

เจาหนาที่ระบบ

คอมพิวเตอร

7. ตรวจเช็คระบบ Fire 

Pump อาคารวิจัยฯ

 - เพื่อใหเครื่องสามารถใชงานไดดีและปกติ  - 

กิจกรรม:

 - ดําเนินการตามแผนการบํารุงรักษา ร.ป.ภ.รวมกับ

คุณปยะวัฒน

7. หมวดภูมิทัศน

1. ปรับปรุงสวนหยอมรอบ

อาคารบรรยายกลาง

1. เพื่อปรับสภาพพันธุไมที่ทรุดโทรม  - 

2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ปรับปรุงตนไมโดยนําตนไมที่ชํารุดเปลี่ยนใหม จอมสรางภูมิ

2. ปรับปรุงสวนหยอม

บริเวณวิศวทัศนและแนว

ขอบหลังคาโคง

 - เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

 - 

กิจกรรม:

 - เปลี่ยนตนไมที่ชํารุดใหมทั้งหมด พรอมลงตนไม

ใหม

จอมสรางภูมิ

3. ปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณ

ดานหนาตึกสิรินธร

1. เพื่อปรับสภาพลักษณะการจัดสวนใหเหมาะสม

กับสถานที่

 - 

2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

กิจกรรม:

 - เปลี่ยนจากสวนน้ํา(เดิม)  เปนสวนแหงเนื่องจาก

จุดดังกลาวมีน้ํารั่วซึมลงมายังชั้นจอดรถใตดิน/จัด

ภูมิทัศนใหมทั้งหมด

จอมสรางภูมิ

4. ปรับปรุงสนามหญาหนา

ปอมยามจุดที่ 2

 - เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - จัดหาไมยืนตนขนาดกลาง เชน ตนหูกระจง จอมสรางภูมิ

5. ปรับปรุงสวนหนาอาคาร

บริหารฯ

1. เพื่อปรับปรุงเปนสวนแหงการเรียนรู  - 

 2. เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพและสภาพแวดลอมให

สวยงาม

กิจกรรม:

 - ออกแบบและดําเนินการโดยทีมงานภูมิทัศนของ

คณะฯ

จอมสรางภูมิ

6. งานตัดหญารอบคณะฯ  

ทั้งหมดพรอมเก็บกวาด

(เดือนละ 2 ครั้ง)

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ตัดหญารอบคณะฯ  พรอมสับขอบ จอมสรางภูมิ

7. งานตัดแตงกิ่ง ไมดอก ไม

ประดับ ไมพุมสนาม 

สวนหยอม และไมพุมขนาด

กลาง

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ตัดแตงกิ่งไมดอกไมประดับรอบคณะฯ จอมสรางภูมิ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

8. งานปรับปรุงบํารุงดูแลไม

ดอกไมประดับสวน

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ใสปุยบํารุงดูแลรักษาไมดอกไมประดับสวนรอบ

คณะฯ

จอมสรางภูมิ

9. งานดูแลรักษาปองกัน

กําจัดศัตรูพืช/ขุดถอนวัชพืช

 - เพื่อความสะอาดแลดูสวยงาม  - 

กิจกรรม:

 - ฉีดยา/ถอนกําจัดวัชพืชรอบคณะฯ จอมสรางภูมิ

8. หมวดงานออกแบบและเขียนแบบงานกอสราง

1. ซอมแซมโครงเหล็กรับ

หลังคาลูกโดม

 - เพื่อชวยยืดอายุการใชงานของโครงเหล็กให

ยาวนานยิ่งขึ้นและเพื่อความปลอดภัย

 - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางดําเนินการจัดจาง

พรอมควบคุมงานกอสราง

ประยูร

2. ซอมแซมอาคารวิจัย

วิศวกรรมประยุกต สิรินธร

 - เพื่อซอมแซมใหสามารถใชงานไดดีตามปกติ  - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - เขียนแบบประมาณราคากลางดําเนินการจัดจาง

พรอมควบคุมงานกอสราง

ประยูร

3. ปรับปรุงที่จอดรถยนต

ดานทิศใตภาควิชาวิศวกรรม

อุตสาหการ

 - เพื่อความสะดวกในการจัดการจราจรของคณะฯ  

และเพื่อความปลอดภัย

 - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

4. ซอมแซมพื้นตัวหนอนที่

จอดรถยนตบุคคลทั่วไป

 - เพื่อปองกันน้ําขังพื้นที่จอดรถยนต  - 

กิจกรรม:

 - เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

5. ทําระบบน้ําสํารองอาคาร

เรียนและปฏิบัติการรวม

 - เพื่อสํารองน้ําไวใชในกรณีที่แรงดันน้ําของ

มหาวิทยาลัยตก

 - 

กิจกรรม:

 -เขียนแบบประมาณราคากลางสงใหหนวยพัสดุ

ดําเนินการจัดจาง

ประยูร

6. ปรับปรุงหอง A201 เปน

หองเรียนทันสมัย

1. เพื่อรองรับและสนับสนุนในการเรียนการสอน  - 
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. เพื่อปรับสภาพใหหองเรียนมีบรรยากาศการเรียน

การสอน

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

7. งานทําบอรด

ประชาสัมพันธหนาภาควิชา

วิศวกรรมไฟฟา

1. เพื่อสําหรับจัดนิทรรศการทางวิชาการ  - 

(หนารานกาแฟเอสเปรสโซ) 2. เพื่อลดปริมาณการใชบอรดขาเหล็ก(บอรดฟา)

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

8. ปรับปรุงหองประชุม

มงคลสุข

 - เพื่อปรับสภาพใหดีขึ้นและสอดคลองกับการใช

งานในอนาคต

 - 

กิจกรรม:

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

9. ปรับปรุงหองหัวหุนยนต  - เพื่อปรับสภาพใหดีขึ้นและสอดคลองกับการใช

งานในอนาคต

 - 

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

 - ออกแบบ/เขียนแบบ/ประมาณราคากลาง/ควบคุม

งานกอสราง

จอมสรางภูมิ

9. หมวดธุรการ

1. จัดเก็บขอมูลสถิติงาน

ซอมบํารุง สถิติน้ํามัน

รถยนตและรถจักรยานยนต

- เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลืองสําหรับวางแผนใน

การจัดหาใหเพียงพอในการใชงาน เอกสารที่ไม

จําเปนและเปนการทํา 5 ส. เอกสารอยางตอเนื่อง

 - 

กิจกรรม:

 - จัดพิมพขอมูลงานซอมของหมวดงานตางๆ ใน

โปรแกรมเอ็กซเซลอายุครบตามระเบียบกําหนด

หรือไม และดําเนินการขอ/ทําลายเอกสารที่ไมตอง

มีการขออนุมัติ

วันทนา

2. ปดบัญชีเงินทดรองจาย - เพื่อจัดทําบัญชีใหถูกตองและตรงตามการเบิกจาย  - 

กิจกรรม:

1. ทดรองจายเงินทดรองจายตามการทํางาน

ลวงเวลาของเจาหนาที่อาคารฯ

วันทนา

2. ทดรองจายอาหารวางเครื่องดื่ม

3. ทดรองจายเงินงานซอมฉุกเฉิน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. ทําเบิกจายคาลวงเวลา

พนักงานขับรถพรอมคา

ลวงเวลาเจาหนาที่หนวย

อาคารฯ ทุกรายการ

- เพื่อจัดทําคาลวงเวลาใหเจาหนาที่หนวยอาคารฯ  - 

กิจกรรม:

 - ขออนุมัติทําลวงเวลาใหเจาหนาที่/เสนอผูมี

อํานาจอนุมัติ/นําสงหนวยคลังตรวจสอบ

วันทนา

4. ขออนุมัติในหลักการทํา

ลวงเวลาของพนักงานขับรถ

และเจาหนาที่หนวยอาคารฯ 

 ทุกรายการ

- เพื่อรองรับการเบิกจายในแตละเดือน  - 

กิจกรรม:

 - ทําหนังสือขออนุมัติ/นําเสนอผูมีอํานาจอนุมัติ/

นําสงหนวยคลังเพื่อดําเนินการตอไป

วันทนา

5. จายเงินคาลวงเวลา

พนักงานขับรถ

- เพื่อทดรองจายเงินใหพนักงานขับรถที่ทํางาน

ลวงเวลา

 - 

กิจกรรม:

 - จายเงินทดรองจายใหพนักงานขับรถตามใบเบิก วันทนา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6. ดําเนินการทําลายเอกสาร

การขอใชรถ

- เพื่อลดพื้นที่ในการเก็บเอกสาร,สะสางเอกสารที่

ไมจําเปน และเปนการทํา 5ส. เอกสารอยางตอเนื่อง

 - 

กิจกรรม:

 - ตรวจสอบเอกสารที่จะขอทําลายวาอายุครบตาม

ระเบียบกําหนดหรือไมและดําเนินการขออนุมัติ

ทําลาย/ทําลายเอกสารที่ไมตองมีการขออนุมัติ

วันทนา

7. ประเมินความพึงพอใจ

ของผูรับบริการทุกหมวดงาน

- เพื่อประเมินความพึงพอใจของผูรับบริการจะได

นํามาปรับปรุงการใหบริการตอไป

 - 

กิจกรรม:

 - สงแบบฟอรมประเมินใหผูรับบริการ/ประเมิน

การใหบริการ/รายงานผลการประเมิน

นิภาพร

8. รายงานสถิติงานซอมบํารุง  - เพื่อการคํานวณวัสดุสิ้นเปลืองสําหรับวางแผนใน

การจัดหาใหเพียงพอในการใชงาน

 - 

กิจกรรม:

 - รายงานซอมของหมวดงานตางๆ ใน

ระบบแจงซอมสาธารณูปการ

มลฤดี



-วศ.347 -

แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

9. จัดเก็บขอมูลดานวัสดุ

ของประจําหองสโตรอาคารฯ

 - เพื่อใหสะดวกตอการทํางาน  - 

กิจกรรม:

 - บันทึกขอมูลการเบิกจายวัสดุ  โดยใชโปรแกรม

ของภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกล

มลฤดี

10. ประเมินผลแผนปฏิบัติ

การประจําป  2556

1. เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การ

 - 

2. เพื่อปรับแผนใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

กิจกรรม:

 - ตรวจสอบผลการดําเนินการตามหัวขอที่กําหนด

ในแผน/ ปรับปรุงแผน/การดําเนินการ/เสนอที่

ประชุมกลุมฯ ทราบและแจงผูเกี่ยวของ

นิภาพร

11.จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป  2557

1. เพื่อเปนแนวทางในการดําเนินงานของหนวยงาน

ใหดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

 - 

2. เพื่อเปนเครื่องมือในการวัดผลการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว
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แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

 - ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทําราง

แผนปฏิบัติการประจําป 2557/จัดทําแผนฯ ฉบับ

สมบูรณ/แจงบุคลากรของหมวดงานทราบและเพื่อ

เปนแนวทางในการทํางานตอไป

นิภาพร
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1. สนับสนุนการจัด

กิจกรรมประจําปคณะฯ

1.1 สอบกลางภาคและ

ปลายภาค ภาคการศึกษาที่

 1 และ 2

 - เพื่อสนับสนุนการผลิตขอสอบกลางภาคและ

ขอสอบปลายภาค

กิจกรรม:

- เตรียมเครื่องพิมพระบบดิจิตอล เครื่องเรียงหนา 

 กระดาษ วัสดุ อุปกรณสําหรับการผลิตขอสอบ

และดําเนินการผลิต

บุญรับ  

พิศาล พงศธร

1.2 การจัดงานวิศวฯ 

สัมพันธ

 - เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมวิศวฯ สัมพันธ

ประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบระบบแสง เสียง เครื่องดนตรี จตุรงค/

ชัยยุทธ/

จํานงค/

ภูวเนศวร/

พิศาล/

บุญรับ

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

เทคโนโลยีการศึกษา กลุมงานอาคารสถานที่และสาธารณูปการ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. อํานวยความสะดวกการใหบริการ

โสตทัศนูปกรณ ฯลฯ

3. ถายภาพนิ่งและบันทึกวีดิโอ ภูวเนศวร/

 อนุสิษฐ

4. จัดหาวัสดุ อุปกรณสนับสนุบการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

5. ออกแบบและตกแตงฉากเวที อนุสิษฐ

1.3 ประชุมวิชาการทาง

วิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการทาง

วิศวกรรมศาสตร

 กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

3. จัดหาวัสดุสนับสนุนการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

1.4 พบผูปกครองและ

นักศึกษาใหมพบอาจารย

ที่ปรึกษา

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการพบผูปกครองและ

นักศึกษาใหมพบอาจารยที่ปรึกษา
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จตุรงค  

จํานงค 

ภูวเนศวร      

  ชัยยุทธ   

พงศธร พิศาล

2. ติดตั้งระบบวงจรปดและทดสอบ

3. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

1.5 พิธีไหวครู  - เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมไหวครูของคณะฯ

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

1.6 สนับสนุนกิจกรรม

ประชุมเชียรของนักศึกษา

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของนักศึกษา

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ ภูวเนศวร/

อนุสิษฐ

3. งานบํารุงรักษาและใหบริการ

1.7 เตรียมงานทําบุญตึก เพื่อสนับสนุนงานทําบุญตึกประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/

พิศาล/

พงศธร/บุญ

รับ

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ อนุสิษฐ/ 

ภูวเนศวร

1.8 เตรียมงาน ม.อ. 

วิชาการ

 - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมงาน ม.อ. วิชาการ

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

1. ติดตั้ง ทดสอบและอํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล

2. ถายภาพนิ่งและวิดีโอ อนุสิษฐ/ 

ภูวเนศวร

3. จัดหาวัสดุสําหรับการจัดกิจกรรม ปราณี/

แสงเดือน

1.9 การจัดซุมวันรับ

ปริญญาป 2556

 - เพื่อสนับสนุนใหบัณฑิตถายภาพวันรับปริญญา

กิจกรรม:

1. ตกแตงซุมใหบัณฑิตถายภาพวันรับปริญญา อนุสิษฐ/

ปราณี/พิศาล

2. จัดหาวัสดุสําหรับจัดกิจกรรมฯ ปราณี/

แสงเดือน

10. งานวันเด็กแหงชาติ

ประจําป 2556

 - เพื่อสนับสนุนงานวัดเด็กแหงชาติประจําป 2556

กิจกรรม:

1. ติดตั้ง ควบคุมดูแล อํานวยความสะดวกการ

ใหบริการโสตทัศนูปกรณและบันทึกวิดีโอ

จํานงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ/พิศาล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ถายภาพนิ่งและออกแบบเวทีพรอมติดตั้ง อนุสิษฐ

3. จัดหาวัสดุสําหรับการจัดกิจกรรม แสงเดือน/

ปราณี

11. การจัดหาบัตรอวย

พรประจําป 2557

 - เพื่อใหคณะไดบัตรอวยพรตามวัตถุประสงค

กิจกรรม:

1. ประสานกับรานคาเรื่องการออกแบบ ส.ค.ส. 

ตามความประสงคของคณะฯ

อนุสิษฐ

2. จัดหาตามจํานวนที่กลุมงานบริหารฯ กําหนด แสงเดือน

3. นํา ส.ค.ส. ที่จัดหาสงใหกลุมงานบริหารฯ เพื่อ

ดําเนินการตอไป

2. กิจกรรม 5ส และการ

ประเมินผล

2.1 กิจกรรม 5 ส  - เพื่อความสะดวก จัดเก็บเปนระบบ และคนหา

ไดงาย

กิจกรรม:

1. สํารวจพื้นที่ในการจัดทํา 5ส ทุกคนใน

หนวยงาน

2. ระดมความคิดเห็น

3. จัดทํากิจกรรม 5ส หนวยงาน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2.2 ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ (การ

ดําเนินงานตาม KPIs)

 - เพื่อปรึกษาหารือและระดมความคิดเห็นรวมกัน

ภายในหนวยงาน

จตุรงค

กิจกรรม:

1. แจงสมาชิกในหนวยงานทราบ

2. ดําเนินการประชุม

2.3 จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม:

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2557

แสงเดือน

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

- แจงบุคลากรในหนวยทราบ และใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานตอไป

3. ซอม บํารุงรักษา 

อุปกรณประจําหองเรียน

 - เพื่อใหโสตทัศนูปกรณพรอมใหบริการอยู

ตลอดเวลา

กิจกรรม:

- ตรวจเช็ค ทําความสะอาดโสตทัศนูปกรณ 

บํารุงรักษาและซอมเบื้องตน

ชัยยุทธ/

จํานงค/

ภูวเนศวร/

พิศาล/พงศธร
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.1 ตรวจสอบระบบเสียง

ตามสาย

 - เพื่อตรวจสอบสัญญาณเสียงตามสาย ใหพรอม

ใชงานตลอดเวลา

กิจกรรม:

- ตรวจสอบ ปรับปรุงเสียงตามสายอาคารบรรยาย

กลาง  อาคารเรียนและปฏิบัติการรวม (หัวหุน) 

และอาคารวิจัยฯ

จตุรงค/

ภูวเนศวร/

ชัยยุทธ

3.2 เก็บอุปกรณกลับ

หนวยงาน

 - เพื่อตรวจเช็ค ซอมและบํารุงรักษาหลังใชงาน 

(เมื่อสิ้นภาคการศึกษาที่ 1 และ 2)

กิจกรรม:

1. ตรวจเช็ค  ทําความสะอาดอุปกรณทุกชิ้นที่นํา

กลับมา

ภูวเนศวร/

จาํนงค/

ชัยยุทธ

2. ติดตั้งตามสถานที่กําหนดเพื่อใหพรอมใชงาน

3.3 ตรวจสอบสัญญาณ  - เพื่อตรวจสอบความเขมของสัญญาณโทรทัศน

กิจกรรม:

1. วัดความเขมสัญญาณภายในหองควบคุมชั้น 4 จตุรงค/

ชัยยุทธ

2. วัดความเขมสัญญาณที่ภาควิชาและจุดติดตั้ง

ตาง ๆ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ
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ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3.4 ตรวจสอบอุปกรณใช

งานไดหรือไมได

 - เพื่อตรวจสอบสภาพอุปกรณ  ครุภัณฑ ให

พรอมใชงานและจัดหาของใหมทดแทนที่

เสื่อมสภาพ

กิจกรรม:

- ตรวจเช็คอุปกรณทุกชิ้นที่ติดตั้งประจําหองเรียน

อาคารบรรยายกลาง อาคารเรียนฯ(หัวหุน) อาคาร

ศูนยวิจัยฯ ภาควิชาและหองประชุม

ภูวเนศวร/

จํานง/

ชัยยุทธ/แสง

เดือน

4. แผนการจัดหาครุภัณฑ

4.1. จัดหาครุภัณฑ ตามที่

ไดรับจัดสรรใน

ปงบประมาณ 2556

 - เพื่อใหไดครุภัณฑตรงตามวัตถุประสงคและ

เปาหมายที่กําหนด

กิจกรรม:

- จัดทํารายละเอียดครุภัณฑทุกรายการและ

กําหนดผูเปดซอง

จตุรงค/แสง

เดือน/ปราณี

4.2 สอบราคาครุภัณฑป 

2556

 - ดําเนินการตามขั้นตอนและระเบียบพัสดุ

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบรายการครุภัณฑ แสงเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

2. ติดตั้งตามสถานที่กําหนด

4.3 เตรียมขอมูลเพื่อ

ประกอบคําขอ

งบประมาณประจําป 2557

 - เพื่อเตรียมขอมูลเสนอผูบริหารในการขอตั้ง

รายการครุภัณฑประจําป สําหรับพัฒนาการเรียน

การสอน วิจัย อบรม สัมมนา บริการวิชาการ 

กิจกรรม ฯลฯ

กิจกรรม:

1. จัดทํารายละเอียดและความจําเปนในการจัดซื้อ

2. จํานวนรายการครุภัณฑ

3. งบประมาณที่ขอจัดตั้ง

4. วัตถุประสงคของการจัดซื้อ

4.4 แยกหมวดหมูครุภัณฑ  - เพื่อวางแผนการจัดหาครุภัณฑสนับสนุนการ

เรียนการสอนและกิจทั่วไปของคณะฯ

กิจกรรม:

1. แยกประเภทครุภัณฑ จตุรงค

2. นับจํานวนครุภัณฑ

3. ตรวจสภาพ

4. สํารวจอายุการใชงานครุภัณฑ

จตุรงค/แสง

เดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

4.5 เตรียมขอมูลเพื่อ

ประกอบคําขอ

งบประมาณเงินรายได

ประจําป 2557

 - เพื่อใหไดครุภัณฑตรงตามวัตถุประสงคและ

เปาหมายที่กําหนด พรอมใชงาน

กิจกรรม:

1. เตรียมขอมูล จตุรงค/แสง

เดือน

2. จํานวนรายการครุภัณฑที่ขอตั้ง

5. สํารวจขอมูลความ

ตองการผลิตหนังสือฯ

5.1 ทําบันทึกแจงภาควิชา

ฯ เพื่อเตรียมตนฉบับ

หนังสือ ตําราและเอกสาร

ประกอบการสอนฯ

 - เพื่อใหนักศึกษา/บุคคลทั่วไปที่สนใจศึกษา 

คนควาและทดลอง

กิจกรรม:

1. ทําบันทึกเวียนภาควิชาใหสงตนฉบับหนังสือ 

ตําราและเอกสารประกอบการสอนฯ ให

เทคโนโลยีการศึกษาดําเนินการตอไป

ปราณี

2. ประมาณราคาและขออนุมัติดําเนินการผลิต

ตามจํานวนที่ไดรับแจง

แสงเดือน
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. สงฝายผลิตดําเนินตามระเบียบและขั้นตอนที่

กําหนด

พิศาล 

พงศธร บุญ

รับ

4. ชางศิลปออกแบบปกและสั่งผลิต นายอนุสิษฐ

5. นําเขาบัญชีและจําหนาย ปราณี

5.2 สํารวจวัสดุ อุปกรณ

ดานงานพิมพ และจัดหา

เพิ่มเติมใหเพียงพอ

 - เพื่อเตรียมความพรอมสนับสนุนในการผลิต

หนังสือ ตํารา/เอกสารประกอบการเรียนการสอน 

และเอกสารราชการทั่วไป

กิจกรรม:

1. สอบถามความตองการของผูรวมงาน แสงเดือน

2. ตรวจเช็คยอดวัสดุคงเหลือและสถานที่จัดเก็บ 

เพื่อจัดหาเพิ่มเติมใหเพียงพอสําหรับการใหบริการ

5.3 ประเมินผลความพึง

พอใจผูรับบริการป 2556

1. เพื่อปฏิบัติตามวัตถุประสงค  ที่คณะฯ กําหนด

2. เปนเครื่องมือในการวัดผลการปฏิบัติงาน

กิจกรรม:

1. สํารวจขอมูล (แบบสอบถาม) แสงเดือน

2. ประมวลผล
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

3. แจงบุคลากรในหนวยงานมทราบและใชเปน

ขอมูลในการปรับปรุงพัฒนางาน

แสงเดือน

6. ประชุมกลุมยอย

พัฒนาคุณภาพ

6.1 ดําเนินการประชุม

กลุมยอยพัฒนาคุณภาพ 

KPIs

  - เพื่อปรึกษาหารือและระดมความคิดเห็น

รวมกันภายในหนวยงาน

กิจกรรม:

1. แจงสมาชิกในหนวยงานทราบ จตุรงค

2. ดําเนินการประชุม

6.2 การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2556

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามแผนที่กําหนด ใหสอดคลองกับส

ถาการณปจจุบัน

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลดําเนินการตามหัวขอที่กําหนดใน

แผน

จตุรงค

2. แจงใหทุกคนในหนวยงานทราบ ทุกคนใน

หนวย

3. ปรับปรุงแผน/ดําเนินการ

4. เสนอที่ประชุมกลุมทราบและแจงผูเกี่ยวของ
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แผนงาน /โครงการ วัตถุประสงค/เปาหมาย/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ

 ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

6.3 จัดทําแผนปฏิบัติการ

ประจําป 2557

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการดําเนินงานโดย

เปรียบเทียบกับแผนที่วางไว

กิจกรรม:

1. ทบทวนผลการปฏิบัติงานป 2556 และจัดทํา

รางแผนปฏิบัติการประจําป 2557

แสงเดือน

2. จัดทําแผนฯ ฉบับสมบูรณ

3. แจงบุคลากรในหนวยทราบ และใชเปนขอมูล

ในการปรับปรุงพัฒนางานตอไป

6.4 การประเมินผล

แผนปฏิบัติการประจําป 

2556

 - เพื่อเปนเครื่องมือในการตรวจสอบผลการ

ดําเนินงานตามแผนที่กําหนดใหสอดคลองกับ

สถานการณปจจุบัน

กิจกรรม:

1. ตรวจสอบผลดําเนินการตามหัวขอที่กําหนดใน

แผน

จตุรงค

2. แจงใหทุกคนในหนวยงานทราบ ทุกคนใน

หนวย

3. ปรับปรุงแผน/ดําเนินการ

4. เสนอที่ประชุมกลุมทราบและแจงผูเกี่ยวของ
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1. แผนงานโครงการบริการ

วชิาการตามจุดเน้น/สาขา

ความเชี่ยวชาญ และการ

นําไปใชป้ระโยชน์เพื่อชุมชน

และสังคม

1.1 เพื่อให้บริการวิชาการ

ที่ตอบสนองความต้องการ

ของชุมชนและเกิด

ประโยชน์อย่างต่อเนื่อง 

ยั่งยืน หรือสร้างความ

เข้มแข็ง

 - โครงการ/กิจกรรม

บรกิารวชิาการตามจุดเน้น/

สาขาความเชี่ยวชาญ และ

การนําไปใชป้ระโยชน์เพื่อ

ชุมชนและสังคม

รองคณบดี

ฝา่ยบรกิาร

วชิาการ

30 

โครงการ

ต่อปี

2. แผนงานสร้างความ

เชื่อมั่นด้านขีดความสามารถ

ใ

2.1 เพื่อเผยแพร่ผลงาน

บริการวชิาการให้ทราบใน

 - กิจกรรมประชาสัมพันธ์

ผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่

12 ครัง้/ปี

ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56

แผนปฎิบัติการประจําปีงบประมาณ 2556

ฝ่ายบริหารงานบริการวิชาการและการถ่ายทอดเทคโนโลยี  สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร์

แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ
พ.ย. 55 ธ.ค. 55

ของผู้ใหบ้รกิารและรับฟัง

ความต้องการของลูกค้า

วงกวา้ง

 - จัดทําแผน่พับ

ประชาสัมพันธ์/จํานวน 

2,000 ฉบับ

หน.ฝ่ายฯ/

นิษฐกานต์/

อรุนันต์

1 ครัง้/ปี

 - ป้ายประชาสัมพันธ์ นิษฐกานต์/

จริา

 6 ครัง้/ปี
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

 - จัดกิจกรรมแนะนํา

ศักยภาพความเชี่ยวชาญ

และความพร้อมแก่

หน่วยงานต่างๆ ในพื้นที่ 

พรอ้มรับฟังความต้องการ

ของลูกค้า และกิจกรรม

พบปะเครือข่ายในงาน

บริการวชิาการ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/

หน.ฝ่ายฯ/

เสาวลักษณ/์

อรุนันต์

4 ครัง้/ปี

 - จัดทําฐานข้อมูล E-mail 

ของสถานประกอบการ/

ส่วนราชการในเขตพื้นที่ที่

นิษฐกานต์/

จริา/

เสาวลักษณ์

 3,500 ราย/ปี

สวนราชการในเขตพนทท

รับผดิชอบ

เสาวลกษณ

2.2 เพื่อสรา้งทีมงาน

บรกิารวชิาการตามสาขา

ความเชี่ยวชาญ

 - จัดประชุมทีมบริการ

วชิาการตามสาขาความ

เชี่ยวชาญ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/ 

หน.ฝ่าย./

เสาวลักษณ์

4 ครัง้/ปี

2. แผนงานสร้างความ

เชื่อมั่นด้านขีดความสามารถ

ของผูใ้ห้บริการและรับฟัง

ความต้องการของลูกค้า (ต่อ)

2.2 เพื่อสรา้งทีมงาน

บรกิารวชิาการตามสาขา

ความเชี่ยวชาญ (ต่อ)

 - จัดเสวนาพบปะ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้เรื่องงาน

บริการวชิาการ

รองคณบดี

ฝ่ายฯ/ 

หน.ฝ่าย./

อรุนันต์

1 ครัง้/ปี

3. การบริหารจัดการงาน

บริการวชิาการ และการ

ติดตามผลการปฏิบัติงาน 

ตามวงจร PDCA

3.1 เพื่อติดตามผลการ

ปฏิบัติงานด้านบริการ

วชิาการตามวงจร PDCA

 - จัดประชุม

คณะกรรมการบริการ

วิชาการประจําคณะฯ

หน.ฝ่าย/

อรุนันต์

4 ครัง้/ปี
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

3.2 เพื่อบริหารจัดการใน

การรับงานบริการวชิาการ

 - กิจกรรมการ

ประชาสัมพันธ์ TOR งาน

บริการวชิาการใหม่เพื่อให้

บุคลากรของคณะฯ 

รับทราบผา่นเว็บไซต์ของ

หน่วยฯ

อรุนันต์ ตลอดปี

4. แผนงานตามแผน

งบประมาณเงินรายได้ของ

คณะ

4.1 เพื่อให้บริการวิชาการ

แก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม

 - โครงการ/กิจกรรม

บริการวชิาการแบบให้เปล่า

แก่ผู้ด้อยโอกาสในสังคม

หน.ฝ่ายฯ/

อรุนันต์

4 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

่ โ4.2 เพื่อถ่ายทอด

เทคโนโลยีและผลงานที่

เป็นประโยชน์ต่อสังคม

 - โครงการ/กิจกรรมการ

ถ่ายทอดเทคโนโลยีต่อสังคม

หน.ฝ่ายฯ/

จริา

4 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

4.3 เพื่อสรา้งความ

ร่วมมือกับองค์กรวิชาชีพ

 - โครงการ/กิจกรรมที่

คณะฯ จัดร่วมกับองค์กร

วชิาชพีอื่นๆ

หน.ฝ่ายฯ/

เสาวลักษณ์

2 กิจกรรม/

โครงการต่อปี

5. แผนการอบรมและสัมมนา 5.1 เพื่อจัดอบรมและ

สัมมนาให้กับหน่วยงาน

ต่างๆ ในหลักสูตรต่างๆ 

ด้านวิศวกรรมศาสตร์

 - กิจกรรม/โครงการ

ฝึกอบรมหลักสูตร Public 

Training และหลักสูตร 

In-house Training

นิษฐกานต์/

เสาวลักษณ์

12 

หลักสูตร/ปี

6. แผนพัฒนาประสิทธิภาพ

ในการสนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ

6.1 เพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพในการ

สนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ

 - พัฒนาปรับปรุงเว็บไซต์

ของฝ่ายฯ

ผ่านเว็บไซต์ และ Facebook

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ์

3 เดือน
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

 - พัฒนาปรับปรุงโปรแกรม

 KPIs เพื่อการรายงานผล

การดําเนินงาน

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ/์

อรุนันต์

1 เดือน

6. แผนพัฒนาประสิทธิภาพ

ในการสนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ (ต่อ)

6.1 เพื่อพัฒนา

ประสิทธิภาพในการ

สนับสนุนงานบรกิาร

วชิาการ (ต่อ)

 - พัฒนาการแยก

หน่วยงาน/บุคคล (Database)

สุระเชษฐ์ 1 เดือน

 - พัฒนาการแยก

หน่วยงาน/บุคคล (Interface)

สุระเชษฐ์ 2 เดือน

 - พัฒนาระบบการส่ง 

E-mail

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- พัฒนาสามารถพมิพซ์อง

จดหมายออกจากหน้า

โปรแกรมได้

สุระเชษฐ์ 15 วัน

 - พัฒนาโปรแกรม KPIs 

สําหรับการจัดทํารายงาน

ผล สมศ., สกอ.

หน.ฝ่ายฯ/

สุระเชษฐ/์

อรุนันต์

1 เดือน

 - พัฒนาการแสดงผลตาม

รายชื่อหน่วยงาน (รายชื่อผู้

เข้าอบรมในหน่วยงาน, 

รายชื่อหลักสูตร)

สุระเชษฐ์ 15 วัน
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ความถี่ 

     ตัวชี้วัด

ระยะเวลาดําเนินการ

ต.ค. 55 พ.ค. 56 มิ.ย. 56
หมายเหตุ

ส.ค. 56มี.ค. 56 เม.ย. 56ม.ค. 56 ก.พ. 56 ก.ย. 56ก.ค. 56
แผนงาน / โครงการ วัตถุประสงค์ กิจกรรม/เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ

พ.ย. 55 ธ.ค. 55

- พัฒนาการแสดงผล

รายบุคคล (รายชื่อหลักสูตร)

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- พัฒนาการแสดงผลราย

หลักสูตร (รายชื่อหน่วยงาน

 ย่อยบุคคล)

สุระเชษฐ์ 15 วัน

- สามารถ Export ไฟล์เป็น 

Excel ได้

สุระเชษฐ์ 1 เดือน
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

- ดานงานประชาสัมพันธ

1.การประชาสัมพันธเชิงรุก  - เพื่อใหกลุมเปาหมายไดรับทราบขอมูล

ขาวสารจาก การประชาสัมพันธ

กิจกรรม:

1.การประชาสัมพันธขาวคณะฯ ผานสื่อ

ตาง ๆ

ขัติยาภรณ  ขอ 6.1.3

2. พัฒนาจัดทํา Pop up ขาวเดนเพื่อใช

ประชาสัมพันธ

ขอ 6.1.3

3.จัดทําสื่อแนะนําใหแกโรงเรียนและ

หนวยงานที่เกี่ยวของ

100,000 ขอ 6.1.3

4. จัดนิทรรศการงานตลาดนัดหลักสุตร

ใหแกนักเรียนในภูมิภาคตาง ๆ รวมกับ

ทีมงาน ประชาสัมพันธของมหาวิทยาลัย 

และเครือขายประชาสัมพันธ

50,000 ขอ 6.1.3

5. สงเมลการไดรับรางวัลของคณาจารย

และบุคคลากรเพื่อการประชาสัมพันธและ

สรางขวัญกําลังใจใหกับผูไดรางวัล

6. จัดทําสารสื่อสารขาวสารภายในคณะฯ ขัติยาภรณ 

มนิษา

ขอ 6.1.3

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

แผนปฎิบัติการประจําปงบประมาณ 2556

หนวยองคกรสัมพันธ สํานักงานเลขานุการ คณะวิศวกรรมศาสตร
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

2. การปรับปรุงฐานขอมูล

ใหมีความทันสมัย

 - เพื่อมีฐานขอมูลที่ทันสมัยใชเผยแพร

กิจกรรมของคณะฯ

กิจกรรม:

1.สํารวจฐานขอมูลจากหนวยงานตางๆ ที่

เกี่ยวของ

ขัติยาภรณ

2. รวบรวมและตรวจสอบกับฐานขอมูลเดิม

เพื่อนํามา Update

3. นํามาใชกิจกรรมประชาสัมพันธ ขอ 6.1.3

3. การจัดกิจกรรม

สื่อมวลชนสัมพันธ

 - เพื่อรายงานผลการดําเนินงานของคณะ

วิศวกรรมศาสตร  และแจงขอมูลขาวสารที่

เดนในแตละเดือน

กิจกรรม:

1. แถลงขาวในชวงเดือนที่มีผลงานเดน ขัติยาภรณ  ขอ 6.1.5

2. เยี่ยมสื่อมวลชนประจําป  ขอ 6.1.5

ดานศิษยเกาสัมพันธ

 1.สรางความสัมพันธ

ระหวางศิษยเกา ศิษยปจจุบัน

 และคณะวิศวกรรมศาสตร

 - เพื่อเผยแพรขอมูลขาวสารใหแกศิษยเกา

และสรางกิจกรรมสัมพันธเพื่อใหกอ

ประโยชนแกนักศึกษา และคณะ

วิศวกรรมศาสตร โดยมีศิษยเกาเปน

ผูสนับสนุน

กิจกรรม:
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

1. จัดเผยแพรขอมูลขาวสารผานเว็บศิษยเกา มนัสขวัญ ขอ 4.2.2

2. ปรับปรุงและอัพเดทฐานขอมูลศิษยเกา ขอ 4.2.1

3.  จัดสรรหานักศึกษาเพื่อเขารับทุน

สมาคมศิษยเกา

ขอ 4.2.2

4.  การบรรยายจากรุนพี่ศิษยเกาใหแกศิษย

ปจจุบัน

ขอ 4.2.2

5.  กิจกรรมสัมพันธกับศิษยเกา ขอ 4.2.2

6. การจัดทําสารศิษยเกาและผลงานคณะฯ ขอ 4.2.3

7. กิจกรรมเดินสายพบปะศิษยเกา ขอ 4.2.3

8.กิจกรรมสัมมพันธผานเว็บไซด ขอ 4.2.2

ดานชุมชนสัมพันธ

 1.โครงการโรงเรียน

สัมพันธกับงานวิจัย

 - เพื่อเปดโอกาสใหนักเรียนในภาคใตไดมี

โอกาสเขาศึกษางานวิจัยในคณะวิศวฯและ

ทราบขอมูลการเขาศึกษาตอ

กิจกรรม:

1. โรงเรียนทัวรวิจัย มนิษา ขอ 6.1.4

2. โรงเรียนทําวิจัย ขอ 6.1.4
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ งบประมาณ

 (ถามี)

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับแผนปฏิบัติ

การ(1ป) ของคณะฯ

2.โครงการพัฒนาศูนยเรียนรู

เชิงวิศวกรรมสูชุมชน

 - เพื่อเพิ่มกิจกรรมและสื่อการเรียนรูใน

รูปแบบที่นาสนใจสนองความตองการ

ผูใชบริการ

กิจกรรม:

1. การจัดทําสื่อการเรียนรู มนิษา ขอ 1.4.1, 6.1.2

2. สถานวิจัยเยี่ยมศูนยเรียนรูฯ ขอ 6.1.2

3. เว็บไซตศูนยเรียนรูและเพิ่มเครือขาย

โรงเรียนทางเว็บไซต
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

หนวยบริหารงานวิจัย นวัตกรรม และทรัพยสินทางปญญา

แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
ค.

55

พ
.ย

.5
5

ธ.
ค.

55

ม.
ค.

56

ก.
พ

.5
6

มี.
ค.

56

เม
.ย

.5
6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

1.  กําหนดเปาหมายและทิศทางงานวิจัยของ

คณะฯ และภาควิชา

แสงจันทร ต.ค.-55

2. สงเสริมและสนับสนุนทุนเครือขายวิจัย

ของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 3.1.4

3. สนับสนุนทุนวิจัยภายในคณะฯ และการ

สนับสนุนรวมกับมหาวิทยาลัย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ดําเนินการตลอดป

เปดรับ 2 รอบ

ธ.ค.55 และ มิ.ย.56

ขอ 3.1.4

4. สรางแรงจูงใจใหแกคณาจารยและนักศึกษา

โดยการใหรางวัลผลงานทางวิชาการ และ

กระตุน สงเสริมสนับสนุนการผลิตผล

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

5. นําผลงานวิจัยไปใชประโยชนตอชุมชน 

สังคม และเชิงพาณิชย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 1.4.1, 1.4.2, 

1.4.3

6. สรางขวัญและกําลังใจและยกยองนักวิจัยที่

มีผลงานวิจัยและงานสรางสรรคดีเดน

แสงจันทร

พีรดาว

ตลอดป

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

-มีระบบและกลไกบริหารงานวิจัย

หรืองานสรางสรรค เพื่อใหบรรลุ

เปาหมายตามแผนดานการวิจัยของ

สถาบัน และดําเนินการตามระบบที่

กําหนด 

-มีการจัดสรรงบประมาณของสถาบัน 

เพื่อเปนทุนวิจัยหรืองานสรางสรรค  

โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจําคณะฯ

คอยกํากับดูแลการดําเนินการดานวิจัย

ใหเปนไปตามกลไกที่กําหนด
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา

ต.
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พ
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ธ.
ค.

55
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6

พ
.ค

.5
6

มิ.
ย.

56

ก.
ค.

56

ส.
ค.

56

ก.
ย.

56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

7. สงเสริมความรวมมือระหวางนักวิจัยกับ

องคกรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และ

ภาคอุตสาหกรรม

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 1.4.1, 1.4.2, 

1.4.4

8. ระบบฐานขอมูลดานการวิจัย แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 3.1.4

9. สงเสริมและสนับสนุนทุนวิจัยประเภท

โครงงานของนักศึกษา  ประเภทวิศวศึกษา

วิศวกรรมศาสตร และประเภทวิจัยสถาบัน 

เพื่อสรางองคความรู สรางผลงานวิจัยที่

สามารถนําไปใชกับการเรียนการสอนของ

คณะฯ โดยจะตองมีอาจารยที่ปรึกษา

โครงการวิจัย

มีการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคกับการจัดการเรียน

การสอน

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

10. สนับสนุนทุนวิจัยประเภททุนพัฒนา

นักวิจัยใหมสําหรับสายวิชาการและประเภท

ทุนวิจัยสถาบันสําหรับสายบุคลากรของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป

11. จัดอบรม ประชุม สัมมนาดานวิจัยและ

งานสรางสรรคอยางตอเนื่องใหกับอาจารย 

นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป

12. ใหความรูดานจรรยาบรรณการวิจัยใหกับ

อาจารย นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ

แสงจันทร ต.ค.55 และ มี.ค.

56

มีการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคและใหความรูดาน

จรรยาบรรณ การวิจัยแกอาจารย

ประจําและนักวิจัยประจํา
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

13. สนับสนุนการบริหารงานวิจัยของ

เครือขายวิจัยคณะฯ (สาขาความเปนเลิศ 

สถานวิจัย หนวยวิจัย และทีมวิจัย)

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ตลอดป ขอ 3.1.4

14. สรางเครือขายวิจัยรวมกับคณะอื่นๆ ใน

มหาวิทยาลัย โดยสนับสนุนทั้งงบประมาณ 

และบุคลากรเขารวมในการจัดตั้งเครือขายวิจัย

ในระดับมหาวิทยาลัย ที่สังกัดคณะอื่นๆ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

ตลอดป ขอ 3.1.4

15. Update เว็บไซตวิจัยของคณะฯ เพื่อ

รวบรวมและเผยแพรแหลงขอมูลดานวิจัยของ

คณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ทุกเดือน

16. จัดนิทรรศการ การแสดงผลงานวิจัย 

ชิ้นงาน งานนวัตกรรม  ของภาควิชาและ

เครือขายวิจัยคณะฯ ในงานสัปดาหวิชาการ 

และอื่นๆ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

พ.ค.56 หรือ

ส.ค.56

ขอ 1.4.3

17. จัดทําฐานขอมูลปฎิทินการประกวด/

แขงขันผลงาน

พีรดาว ต.ค.-55 ขอ 2.1.1

18. คัดเลือกผลงานวิจัย นวัตกรรม และ

สิ่งประดิษฐที่เดนเพื่อผลักดันและสนับสนุน

เขาแขงขัน

พีรดาว ม.ค.-56 ขอ 2.1.2

มีการสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

หรืองานสรางสรรคตามอัตลักษณ

ของสถาบัน เชน หองปฏิบัติการวิจัยฯ

 ศูนยใหคําปรึกษาและหนวย

สนับสนุนการวิจัยฯ และสงเสริม

กิจกรรมวิชาการ

มีสนับสนุนการสรางผลงานวิจัย 

ผลงานทางวิชาการ และนวัตกรรม

เพื่อการประกวด /แขงขัน
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แผนงาน /โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค/เปาหมาย ผูรับผิดชอบ กรอบระยะเวลา
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56

ระยะเวลาดําเนินการ สอดคลองกับ

แผนปฏิบัติการ 

ระยะสั้น (1ป) 

ของคณะฯ

19. การประเมินคุณภาพผลงานวิจัยเชิง

วิชาการของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศ

ไทยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สกว.)

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ธ.ค.-55 ขอ 2.1.2

20. โครงการนํารองประเมินศักยภาพ

ผลงานวิจัยของสถาบันอุดมศึกษาไทย (สกอ.)

พีรดาว ม.ค.-56 ขอ 2.1.2

21. จัดเตรียมขอมูลเพื่อรับการประเมิน

คุณภาพผลงานดานการวิจัย QA KPIs กพร. 

สมศ.

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ทุก 3 เดือน ขอ 2.1.2

22. ประเมินความพึงพอใจของอาจารย นักวิจัย

 และผูชวยวิจัย ภายในคณะฯ ตอการ

สนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ต.ค.-55 ขอ 2.1.1

23. นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุง

แกไข การสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัยหรือ

งานสรางสรรคของคณะฯ

แสงจันทร

ณัฐธยาน

พีรดาว

ธ.ค.55-ม.ค.56 ขอ 2.1.2

มีการประเมินผลงานวิจัยอยางตอเนื่อง

มีการติดตาม ประเมินผล และ

ปรับปรุงแกไข เพื่อใชเปนแนวทางใน

การสนับสนุนพันธกิจดานการวิจัย

หรืองานสรางสรรคของคณะฯ




