
หลักเกณฑการพิจารณาจัดสรรทุนสนับสนุนใหบุคลากรสายสนับสนนุ เดินทางไปตางประเทศ 
จากเงินรายไดคณะวิศวกรรมศาสตร (เงินกองทุนวิจัยคณะวิศวกรรมศาสตร) 

 
1. คณะฯ ใหการสนับสนุนกิจกรรม ดังนี ้

1.1 การฝกอบรม 
1.2 ดูงาน/ ฝกงาน 

2. ผูที่ประสงคจะขอรับทุน จะตองขอสนับสนุนทุนจากมหาวิทยาลัยกอน (การพิจารณาจัดสรรทุน  
       เพื่อสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย ไปทํากจิกรรมทางวิชาการ ณ ตาง ประเทศ)  
        หากไมไดรับการอนุมัติ หรือไดรับการอนุมัติบางสวน    สวนที่เหลือคณะฯ จะสนับสนุนไมเกนิครึ่ง 
       หนึ่ง ทั้งนี้ไมเกิน 10,000 บาท ตอคน ตอป   สวนอีกครึ่งหนึ่งใหภาควิชาพิจารณาสนับสนุนเพิ่มเติม              
       ทั้งนี้ไมเกนิ 10,000 บาท ตอคน ตอป ยกเวน บุคลากรสังกัดสํานักงานเลขานุการ คณะฯจะใหการ 
       สนับสนุนไมเกนิ 20,000 บาท ตอคน ตอป 
3.    ผูขอรับทุนตองกําหนดกิจกรรมหลังเสร็จสิ้นการไปฝกอบรม หรือดูงาน/ฝกงาน อยางชัดเจน 
4. ผูที่ไดรับการสนับสนุนทุนจากคณะฯ มาแลว หากประสงคจะขอรับทุนในคราวตอไป ตองมีเวลา   
       กลับมาปฏิบัติงานไมนอยกวา 3 ป ยกเวนบางกรณี ใหอยูในดุลยพนิิจของผูบังคับบัญชา 
 

------------------------------------------------- 
ขั้นตอนการขอรับทุน 

 
1.    ใหผูประสงคขอรับทุนดําเนินการ  ดังนี้ 
        1.1  กรอกแบบขอรับทุนจากคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรทุนเพื่อสงเสริม สนับสนุนการพัฒนาบุคลากร       
               ของมหาวิทยาลัย   และ     
        1.2  กรอกแบบขอจัดสรรทุนสนับสนุนใหบุคลากรสายสนับสนุนเดินทางไปตางประเทศจากเงินรายได 
                คณะฯ (เงินกองทุนวิจัยคณะวิศวกรรมศาสตร)  เพื่อนําเสนอผูบังคับบัญชาใหความเห็นชอบ และสง 
                การจัดการทรัพยากรบุคคล เพื่อนําเสนอคณบดีพิจารณาและสงใหมหาวิทยาลัยพิจารณาจัดสรรทุนฯ 
2.     เมื่อมหาวทิยาลัยแจงผลการพิจารณาการจัดสรรทุนมาแลว    สวนที่เหลือ คณะฯ จะพิจารณาสนับสนุน    
       ไมเกินครึง่หนึ่ง ทั้งนี้ไมเกิน 10,000  บาท ตอคน ตอป  สวนอีกครึง่หนึ่งใหภาควชิาพิจารณา 
        สนับสนุนเพิ่มเติม ทั้งนี้ไมเกนิ 10,000 บาท ตอคน ตอป 
3.    แจงผูขอรับทุนทราบเพือ่ดําเนินการตอไป 
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