
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร 
 คร้ังที่ 7/2551 

วันศุกรที่ 25  กรกฎาคม   2551  เวลา 13.30 น. 
ณ  หองประชมุ 3 

---------------------------------------- 
ผูมาประชุม 
1. รศ.ดร.ชูศักดิ ์ ล่ิมสกุล  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร               ประธานกรรมการ 
2. ดร.ฟูกิจ           นิลรัตน  รองคณบดีฝายบริหาร     กรรมการ 
3. รศ.ดร.จรัญ            บุญกาญจน รองคณบดีฝายวิจยัและบัณฑิตศึกษา   กรรมการ 
4. ดร.สุธรรม          สุขมณี  รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา                 กรรมการ 
5. รศ.สมชาย            ชูโฉม  รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา    กรรมการ 
6. ผศ.ดร.กลางเดอืน   โพชนา  รองคณบดีฝายบริการวิชาการ     กรรมการ 
7. ผศ.ดร.วีระวรรณ    สุทธิศรีปก (แทน) หวัหนาภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรและวัสด ุ กรรมการ 
8. ผศ.ดร.องุน            สังขพงศ           หัวหนาภาควชิาวิศวกรรมอุตสาหการ   กรรมการ 
9. ผศ.ดร.พิชญา         ตัณฑยัย  หัวหนาภาควชิาวิศวกรรมคอมพิวเตอร   กรรมการ 
10. ผศ.สุระพล            เธียรมนตรี  (แทน) หวัหนาภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา   กรรมการ 
11. ผศ.ดร.เจริญยทุธ เดชวายุกุล  หัวหนาภาควชิาวิศวกรรมเครื่องกล   กรรมการ 
12. ผศ.ดร.ธนิต เฉลิมยานนท หัวหนาภาควชิาวิศวกรรมโยธา    กรรมการ 
13. ผศ.ดร.ลือพงศ        แกวศรีจนัทร หัวหนาภาควชิาวิศวกรรมเคมี    กรรมการ 
14. รศ.ดร.อุดมผล        พืชนไพบูลย  คณาจารยประจํา      กรรมการ 
15. รศ.ดร.มนตรี กาญจนะเดชะ คณาจารยประจํา                   กรรมการ 
16. ผศ.ดร.ผกามาศ       เจษฏพฒันานนท คณาจารยประจํา      กรรมการ 
17. ผศ.ดร.พรชัย          พฤกษภทัรานนท คณาจารยประจํา      กรรมการ 
18. ผศ.ดร.วิริยะ           ทองเรือง  คณาจารยประจํา      กรรมการ 
19. นางจันทรวด ี ล่ิมสกุล  (แทน) เลขานกุารคณะฯ                                  เลขานุการ 
20. นางวรลักษณ   วสุสิริชัย   เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป       ผูชวยเลขานุการ 
 
ผูมาประชุมไมได 
1. รศ.ดร.วรวุธ           วิสุทธิ์เมธางกูร รองคณบดีฝายวิชาการ      กรรมการ 
2. ผศ.ดร.ธวัชชัย        ปลูกผล  คณาจารยประจํา      กรรมการ 
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เร่ิมประชุมเวลา  13.30 น. 
 

 เมื่อครบองคประชุม ประธานคณะกรรมการประจําคณะฯ กลาวเปดประชุม และดําเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้  
 
วาระท่ี  1       เร่ืองแจงเพื่อทราบ 

1.1 รายงานสรุปผลโครงการ “วิศวกรรมศาสตรพบผูปกครอง” นักศึกษาชั้นปท่ี 1 และกิจกรรมปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม ประจําปการศกึษา 2551  
ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร ไดเห็นชอบใหจัดโครงการ“วิศวกรรมศาสตรพบผูปกครอง” นักศึกษา

ช้ันปที่ 1 ในวนัพฤหัสบดี ที ่  29  พฤษภาคม  2551 เวลา 09.00 - 12.00 น. และกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม 
ประจําปการศกึษา 2551 ในวันศุกรที่ 30 พฤษภาคม 2551 เวลา 08.00 - 17.00 น. ณ หองประชุมอาคารเรียนและ
ปฏิบัติการรวม กลุมสนับสนุนวิชาการและกิจการนักศกึษาไดสรุปผลการดําเนินงาน ดังนี ้

โครงการวิศวกรรมศาสตรพบผูปกครอง 
จํานวนผูปกครองเขารวมโครงการ จํานวน 203 คน จากจาํนวนผูเขา มกีารสงแบบประเมินที่คณะฯ 

ไดใหผูปกครองกรอก จํานวน 126 คน สรุปแบบประเมิน มี 2 สวน คือ สวนที่ 1 แสดงความคดิเห็น ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีความเห็นจากประโยชนทีไ่ดรับจากการเขารวมโครงการและความคิดเหน็เกี่ยวกบัการ
จัดการทัว่ไป สําหรับสวนที่ 2 มีขอเสนอแนะจากผูปกครองในเรื่องวันเวลาสําหรับการจัดโครงการเกี่ยวกับ
นักศึกษา การติดตอส่ือสารระหวางคณะฯ อุปกรณโสตฯ เปนตน รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม
ปรากฎใน Web 

ปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม 
จํานวนนักศกึษาที่เขารวมกจิกรรม จํานวน 700 คน และมีนักศกึษา ไมเขารวม 66 คน จากนักศึกษา

เขารวมกิจกรรมฯ สงแบบประเมิน จํานวน 662 คน  สรุปแบบประเมินมี 3 สวน คือ สวนที่ 1 ขอมลูทั่วไป สวนที่ 
2 แสดงความคิดเห็น เชน การประชาสัมพันธโครงการ รูปแบบวิธีการ วันเวลา สถานที่ การอํานวยความสะดวก/
การประสานงาน การพัฒนาความรูและแนวทางการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย การนําไปประยุกตใช ขอคิดที่ไดจาก
วิทยากร และความพึงพอใจในการเขารวมโครงการ สวนที่ 3 ขอเสนอแนะจากนกัศึกษาที่เขารวมกิจกรรมฯ 
รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม ปรากฎใน Web  

 
1.2 การพัฒนาความเขมแข็งดานทักษะภาษาอังกฤษ 

ตามที่ฝายวิชาการมหาวิทยาลัย ไดเสนอเรือ่ง การพัฒนาความเข็มแข็งดานทักษะภาษาอังกฤษตอที่
ประชุมคณะกรรมการวิชาการ วิทยาเขตหาดใหญ ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2551 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2551 คร้ังที่ 
4/2551 เมื่อวนัที่ 9 เมษายน 2551 และครั้งที่ 5/2551 เมื่อวันที ่ 7 พฤษภาคม 2551 โดยที่ประชุมไดกําหนด
แนวทางการพฒันาความเขมแข็งดานทักษะภาษาอังกฤษในประเด็นตาง ๆ คือ  ประเด็นเกีย่วกับการทดสอบ การ
พัฒนานักศกึษา การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความเขมแข็งดานทักษะภาษาอังกฤษ การพัฒนาอาจารย และกิจกรรม
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อ่ืน ๆ  โดยในเบื้องตนไดกําหนดรายละเอียดในประเด็นการทดสอบ และการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาความ
เขมแข็งดานทกัษะภาษาอังกฤษแลว รายละเอียดเอกสารประกอบปรากฎใน Web 

 
1.3 ขั้นตอนการเสนอขอเปล่ียนรหัสรายวิชา 

คณะกรรมการวิชาการ วิทยาเขตหาดใหญ ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2551 เมื่อวันที ่ 2 กรกฎาคม 
2551 เห็นชอบใหปรับขั้นตอนการเสนอขอเปลี่ยนรหัสรายวิชา ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี ดังนี้ 

1. คณะเจาของรายวิชาเสนอใหคณะกรรมการประจําคณะ พิจารณาใหความเห็นชอบการขอ
เปลี่ยนรหัสรายวิชา 

2. คณะเจาของรายวิชาแจงงานทะเบียนกลางทราบการขอเปลี่ยนรหัสรายวิชา พรอมสําเนาแจง
กองบริการการศึกษา เพื่อทราบ 

3. กองบริการการศึกษารวบรวมแจงเปนวาระเพื่อทราบในที่ประชุมคณะกรรมการวิชาการ วิทยา
เขตหาดใหญ และแจงสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพื่อทราบ  

 
1.4 รายงานผลการจัดซื้อ/ จัดจางงบลงทุน   ประจําปงบประมาณ 2551   (แบบ มอ 600)  ประจําเดือน 

กรกฎาคม 2551 
กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ (แผนงาน) ขอสรุปผลการจัดซื้อ/จัดจางงบลงทนุ         

ประจําปงบประมาณ 2551 (แบบ มอ 600) ประจําเดือน กรกฎาคม 2551 ดังนี ้
  1. คาครุภัณฑ  คงเหลืออยูระหวางการตรวจรับ 1 รายการ คือ โมบายโรบอท (ภ.คอมพิวเตอร 
วิทยาเขตภูเก็ต) 
   2. คาสิ่งกอสรางผูกพัน      อาคารศูนยวจิัยทางดานวิศวกรรมประยุกต  1  หลัง 
เบิกจายถึงงวดที่ 15  เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารประกอบปรากฎใน Web 
           

1.5 การจัดทําคําขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม (แผนอัตรากําลังระยะ 4 ป 
ประจําปงบประมาณ 2552-2555) 
ตามที่มหาวิทยาลัย (กองแผนงาน) ไดเชิญเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการจัดทําคําขอกาํหนดตําแหนง

เพิ่มใหมของคณะฯ เขาประชุม เพื่อรับฟงคําชี้แจงการจดัทําคําขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวทิยาลัยเพิ่มใหม 
(แผนอัตรากําลังระยะ 4 ป) ประจําปงบประมาณ 2552-2555  เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 2551 ไปแลวนัน้  

กลุมงานแผนงานและพัฒนาคุณภาพ (แผนงาน) ไดสรุปประเด็นสําคัญจากการเขาประชุมดังกลาว 
ดังนี ้

1. การจัดทําคาํขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม ใหมกีารจัดทําคําขอปละ 2 คร้ัง 
คร้ังที่ 1 เดือนมิถุนายน คร้ังที่ 2 เดือนพฤศจิกายน และมหาวิทยาลัยจะพิจารณาจดัสรรกรอบพรอมเงินใหคณะฯ 
มาในคราวเดียวกัน   



 

 
 

4

2.  ไดมีการเปลี่ยนแปลงการจัดทําคําขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม  ดังนี ้
สวนที่ 1  ใหจดัทําแผนอัตรากําลัง 4 ป   เร่ิมดําเนินการตัง้แตปงบประมาณ 2551 (คร้ังที่ 

2/2551)  โดยทดแทนอัตราขาราชการสายวิชาการที่เกษยีณอายุฯ ในชวงปงบประมาณ 2551-2554   ซ่ึงคณะฯ 
ไดรับจัดสรรอัตราพนักงานมหาวิทยาลัยเพิม่ใหมจํานวนทั้งสิ้น 15 อัตรา 

สวนที่ 2  ใหจดัทําคําของบประมาณเพื่อรองรับอัตราในสวนที่ 1 ปละ 2 คร้ัง คร้ังที่ 1 เดือน
มิถุนายน คร้ังที่ 2  เดือนพฤศจิกายน 

3.  ในสวนการของบประมาณเพื่อรองรับอตัรากําลังตามแผนระยะ 4 ป คาดวาจะเริ่มใหคณะฯ 
ยืนยนัในปงบประมาณ 2552 (คร้ังที่ 2/2552)ไปที่มหาวทิยาลัย 

อนึ่ง การจัดทาํคําขอกําหนดตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัยเพิ่มใหม (แผนอัตรากําลังระยะ 4 ป) 
ปงบประมาณ 2552-2555 ของคณะฯ  สรุปไดดังนี ้
         1) เพื่อรองรับนักเรียนทุนที่คาดวาจะสําเร็จการศึกษา  และกลับมาปฏิบัติงานที่คณะฯ          
ชวงปงบประมาณ 2552-2555 ซ่ึงคณะฯ มีนกัเรียนทุนที่คาดวาจะกลับมาปฏิบัติงานที่คณะฯ ป 2551 ภาคฯ 
ไฟฟา 1 อัตรา ภาคฯ โยธา 2 อัตรา ป 2552 ภาคฯ ไฟฟา 1 อัตรา ป 2553 ภาคฯ อุตสาหการ 1 อัตรา ภาคฯ เหมือง
แรฯ 2 อัตรา ป 2554 ภาคฯ โยธา 1 อัตรา 
         2)  เพื่อรองรับภาระงานสอนของภาควิชาที่มีอัตราสวนอาจารยตอนักศึกษาเต็มเวลาสูงกวา
เกณฑที่มหาวทิยาลัยกําหนด คือ 1 ตอ 15  ซ่ึงจากการวิเคราะหภาระงานสอนปการศึกษา 2551 แลว ปรากฏวามี 
2 ภาควิชาที่มภีาระงานสอนสูงกวาเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด คือ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการและภาควิชา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร ทั้งนี้  จะตองจดัทําขอมูลประมาณภาระงานสอนปการศึกษา 2552-2555 ประกอบคําขอ 
         3) ทดแทนอัตราขาราชการที่จะเกษยีณอายุราชการปงบประมาณ 2552-2555  ดงันี้ 
             3.1 สายวิชาการ  ตําแหนงอาจารยที่จะเกษยีณอายุฯ  ป 2555 จํานวน  5 อัตรา 
ประกอบดวย ภ.ไฟฟา 1 อัตรา ภ. เครื่องกล 3 อัตรา และ ภ.เหมืองแรฯ 1 อัตรา 
             3.2 สายสนับสนุนวิชาการที่ปฏิบัติงานในหองปฏิบัติการ  จํานวน 4 อัตรา เพื่อทดแทน
อัตราที่เกษียณอายุฯ กอนกาํหนดป 2551  จํานวน 1 อัตรา (ภ.เคมี)  ทดแทนตามความจําเปนจํานวน 1 อัตรา         
(ภ.คอมพวิเตอร) และทดแทนอัตราที่จะเกษียณอายุฯ จํานวน 2 อัตรา ประกอบดวย ภ.ไฟฟา 1 อัตรา (ป 2551)  
ภ.โยธา 1 อัตรา (ป 2554)  ทั้งนี้ 5  จะตองจัดทําคําชีแ้จงเหตุผลความจําเปนเพื่อ ทดแทนในตําแหนงวิศวกร   
หรือ    ตําแหนงนักวิทยาศาสตร วุฒิปริญญาตรีและ/หรือโท ประกอบคําขอ 
             3.3 สายสนับสนุนวิชาการ ในสวนของสํานักงานเลขานุการคณะฯ  จํานวน 5 อัตรา เพื่อ
ทดแทนอัตราที่เกษยีณอายุฯ กอนกําหนดป 2551 จํานวน 1 อัตรา ทดแทนอัตราที่จะเกษียณอายฯุ ป 2552 จํานวน  
2 อัตรา  ป 2554 จํานวน 1 อัตรา และป 2555 จํานวน 1 อัตรา   
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1.6 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาสอนพิเศษและคาสอนเกินภาระงานสอนใน
สถานศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551 
ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร  ไดแจงระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาสอนพิเศษและ

คาสอนเกินภาระงานสอนในสถานศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551  ทางระบบเอกสารอิเล็กทรอนิกสไป
แลว นั้น    ซ่ึงตามระเบียบใหมไดมีสาระสําคัญแตกตางจากระเบยีบเดมิ ดังนี้  
 

ระเบียบใหม ระเบียบเดิม 
1. จํานวนหนวยช่ัวโมงครบตามเกณฑการเบิก 
คาสอนพิเศษ นับเปนภาคการศึกษา  ซ่ึงกําหนดเปน 
ทวิภาค, ไตรภาค, จตุรภาค 

1. จํานวนหนวยช่ัวโมงครบตามเกณฑ 
นับเปนสัปดาห 

2. จํานวนหนวยช่ัวโมงทําการสอนครบตาม 
หลักเกณฑ กรณี ทวภิาค 
 - ปริญญาตรี          150  หนวยช่ัวโมง 
 - บัณฑิตศกึษา       150  หนวยช่ัวโมง   

2. จํานวนหนวยช่ัวโมงทําการสอนครบในหนึ่ง 
สัปดาห 
 - ปริญญาตรี           10  หนวยช่ัวโมง 
 - บัณฑิตศกึษา        6    หนวยช่ัวโมง 

3. อัตราคาสอนตอหนวยช่ัวโมง 
 - ปริญญาตรี                 400   บาท 
 - บัณฑิตศกึษา              540  บาท 

3. อัตราคาสอนตอหนวยช่ัวโมง 
  - ปริญญาตรี               300  บาท 
  - บัณฑิตศกึษา            400  บาท 

4. ไมกําหนด 4. การสอนภาคปฏิบัติหรือคุมฝกในหองทดลอง 
2 ช่ัวโมง มีคา 1 หนวยช่ัวโมง 

5. หามนําเวลาใหคําปรึกษาดานการจัดการทํา 
วิทยานพินธ คาํนวณเปนชัว่โมงการสอน 

5. ไมกําหนด 

6. เบิกจายคาสอนพิเศษ   1  คร้ัง ตอ 1 ภาคการศึกษา 
 

6. เบิกคาสอนอยางนอยเดือนละ 1 คร้ัง 

  
จากการที่ไดมกีารปรับปรุงระเบียบการเบิกจายคาสอนพิเศษและคาสอนเกินภาระงานสอนใน 

สถานศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551 ทําใหมีผลกระทบตอรูปแบบการจัดสรรและแนวปฏิบัติการ
เบิกจายคาสอนพิเศษตามแบบเหมาจายของคณะฯ  ทีใ่ชมาตั้งแตปการศึกษา 2549  เปนตนมา 

ทั้งนี้  เพื่อใหสอดคลองกับการปรับปรุงระเบียบการเบิกจายคาสอนพิเศษและคาสอนเกินภาระงาน
สอนในสถานศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2551   สําหรับรูปแบบ และแนวปฏิบตัิการดําเนนิงานของ
คณะฯ    จะขอนําไปหารือเพื่อใหไดรูปแบบ แนวทางปฏิบัติ และสอดคลองกับระเบียบใหม   ซ่ึงจะดําเนนิการ
แจงใหที่ประชมุทราบในคราวตอไป  
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1.7 แผนการใชจายเงินรายไดพฒันาภาควชิา  ปงบประมาณ 2552 
ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร  ไดแจงใหภาควิชาจัดทาํแผนการใชจายเงินรายไดพฒันาภาควิชา  

ปงบประมาณ 2552  ตามกรอบวงเงินที่จดัสรรไปแลว นั้น  กลุมงานแผนงานและพัฒนาคณุภาพ ไดรวบรวม
แผนการใชจายเงินรายไดพฒันาภาควิชา ปงบประมาณ 2552  สรุปได ดังนี ้
 

แผนการใชจายเงินรายไดพฒันาภาควชิา  ปงบประมาณ 2552 
 

1. เงินท่ีไดรับจัดสรรประจําป 
ภาควิชา ประมาณการรายจาย ชดใชคืน รวม 

 หมวดดําเนินการ คาครุภัณฑ คาที่ดินฯ สํารองจาย คณะฯ  
วิศวกรรมไฟฟา 934,920 139,500 50,000 296,266 - 1,420,686 
วิศวกรรมเครื่องกล 1,346,740 256,000 - 57,491 - 1,660,231 
วิศวกรรมโยธา 1,276,502 - - - - 1,276,502 
วิศวกรรมอุตสาหการ 1,108,440 164,000 320,000 96,646 - 1,689,086 
วิศวกรรมเคมี 572,360 80,000 100,000 27,649 100,000 880,009 
วิศวกรรมเหมืองแรฯ 200,000 300,000 150,000 60,402 100,000 810,402 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร 5,202,680 280,000 180,000 47,665 - 5,710,345 

รวม 10,641,642 1,219,500 800,000 586,119 200,000 13,447,261 
 
2. เงินรายไดสะสม 

ภาควิชา ประมาณการรายจาย รวม หมายเหตุ 
 หมวดดําเนินการ คาครุภัณฑ คาที่ดินฯ สํารองจาย   
วิศวกรรมไฟฟา - - 650,000 - 650,000  
วิศวกรรมเครื่องกล 120,000 50,000 - 100,000 270,000  
วิศวกรรมโยธา - 1,255,000 1,000,000 245,000 2,500,000 ใชจากเงิน

รายไดสะสม
บริการวิชาการ 

วิศวกรรมอุตสาหการ - - - -   
วิศวกรรมเคมี       
วิศวกรรมเหมืองแรฯ       
วิศวกรรมคอมพิวเตอร 2,000,000 300,000   2,300,000  

รวม 2,120,000 1,605,000 1,650,000 345,000 5,720,000  
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1.8 การเสริมสรางความสามารถดานผลงานและนวัตกรรมนกัศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร                
ระดับปริญญาตร ี
ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร  ไดเล็งเหน็ความสําคัญในการจดัการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ที่จําเปนตองใหความสําคัญกับความสามารถที่ผูเรียนจะตองแสดงใหเห็นได 
โดยมีเครื่องบงชี้ที่ชัดแจง  จงึมีนโยบายทีจ่ะสงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค ผลงาน โครงงาน ที่มีคุณภาพ และ
การแสวงหาความรูดวยการนําเทคโนโลยทีันสมัยมาใช   ซ่ึงจะนําไปสูการพัฒนาความสามารถในการคิดคน
นวัตกรรมใหม ๆ จนถึงขั้นประกอบเปนธุรกิจไดจริงของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  ทั้งนี ้ เพื่อใหเกิดประโยชน
สูงสุดในการผลิตบัณฑิตในอนาคต  และเปนการกระตุนใหนักศึกษาใฝรูมากขึ้น และไดแตงตั้งคณะกรรมการ
เสริมสรางความสามารถดานผลงานและนวตักรรมนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตรขึ้น เพื่อดําเนนิการใหนโยบาย
ดังกลาวสัมฤทธิ์ผล  

คณะกรรมการเสริมสรางความสามารถดานผลงานฯ   ไดดําเนินการประชุมตั้งแตเดือนมกราคม – 
กรกฎาคม  2551  รวม 5 คร้ัง   มีมติโดยสรุป  ใหกําหนดมาตรการ แนวทางดําเนินการ  และแผนการดําเนินงาน          
ในการสรางเสริมผลงาน นวตักรรม และการเตรียมความพรอมในการผลิตผลงานคุณภาพ ของคณะวิศวกรรมศาสตร 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ ตาม Web 

ผลการดําเนนิงานในเบื้องตน 
สรุปผลการดําเนินการตามมติคณะกรรมการฯ  ขางตน  ณ วนัที่ 16 กรกฎาคม  2551  ไดดังนี ้
1.  จัดทําประกาศคณะวิศวกรรมศาสตร เร่ือง รางวัลผลงานดีเดนของนักศึกษาระดบัปริญญาตรี  

แลวเสร็จ   
2.  กําหนดมูลคารางวัลแตละประเภท  สําหรับปการศึกษา 2551    
3.  ปการศึกษา 2551  ภาควชิาสงผลงานดีเดนระดับภาควิชาเขาประกวดระดับคณะ  11  สาขาวิชา 

จํานวนรวม  33  เร่ือง   แบงเปนประเภทผลงานทางวิชาการ จํานวน   22   เร่ือง  และประเภท
นวัตกรรมจํานวน  11  เร่ือง     

 
1.9 รายงานสรุปผลโครงการประชุมเชียร และกิจกรรมรับนอง ประจําปการศึกษา 2551 

ตามที่หนวยกจิการนักศกึษา กลุมงานสนบัสนุนวิชาการและกิจการนกัศึกษา ไดรายงานสรุปผล
การดําเนินโครงการประชุมเชียร ประจําปการศึกษา 2551 เมื่อวันที่ 2 – 14 มิถุนายน 2551 ณ ลานหนาภาควิชา
วิศวกรรมโยธา และการจดักจิกรรมรับนอง ประจําปการศกึษา 2551 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2551 ณ โรงยิมเนเซยีม
และลานหนาภาควิชาวิศวกรรมโยธา ดังนี้ 

การประชุมเชยีร 
-    จํานวนนกัศึกษาชั้นปที่ 1   เขารวมโครงการ 

วันจนัทรที่  2 มิถุนายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 1 รวมกจิกรรม 680 คน 
วันพุธที่  4 มิถุนายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 2 รวมกิจกรรม 629 คน 
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วันศุกรที่  6 มถุินายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 3 รวมกิจกรรม 610 คน 
วันจนัทรที่  9 มิถุนายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 4 รวมกจิกรรม 574 คน 
วันพุธที่ 11 มถุินายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 5 รวมกิจกรรม 585 คน 
วันศุกรที่ 13 มถุินายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 6 รวมกิจกรรม 608 คน 
วันเสารที่ 14 มิถุนายน 2551 ประชุมเชียรคร้ังที่ 7 มอบเกียรใหนักศกึษาที่รวมกจิกรรม 5 คร้ังขึ้นไป 

-   สรุปรายงานผลการประชุมเชียรของอาจารยและเจาหนาที่ผูปฏิบัติเวรในแตละวันมี กิจกรรมตาง 
ๆ  รายงานใหทราบ  

-   ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ 
1. รุนพี่ ช้ันปที่ 2 แตงกายไมเรียบรอย ใสรองเทาแตะ 
2. การทํางานของฝายพยาบาลไมเปนระบบ ไมมีสัญลักษณที่ชัดเจน 
3. Staff cheer (วากเกอร) สวนใหญเปนชดุเกา มีชุดใหมเพยีง 3 คน 
4. นักศึกษาบางคนมีโรคประจําตัวแตไมแจงใหรุนพี่ทราบ ทําใหตองมีการนําสงโรงพยาบาล 
5. การประสานงานไมมีประสิทธิภาพ ควรมหีัวหนาทีมที่มอํีานาจตัดสินใจและประสานทุกฝาย 
6. ควรปรับรูปแบบการประชมุเชียรใหเปนแบบสรางสรรค ไมมีการวากเกอร 

 

การรับนอง 
“จํานวนนักศกึษาชั้นปที่ 1 เขารวมกิจกรรม 661 คน และไดมกีารตอบแบบประเมินโครงการ 

ดังตอไปนี ้
1. ความประทับใจในการรับนอง 

ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความประทับใจในการรบันองอยูในระดับมาก รองลงมาคือ
ปานกลาง มากที่สุด นอย และนอยที่สุด ตามลําดับ 

2. สิ่งท่ีประทับใจ 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีความประทับใจในเรื่องการใหคําแนะนําและความตัง้ใจของรุน
พี่ มีความเปนกันเองและเอาใจใสดแูลรุนนองอยูในระดับมาก รองลงมาคือ ความสามัคคี         
มีความสนุกสนาน  การไดรับความรูตางๆ จากรุนพี่ และการไดเลอะโคลน ตามลําดับ 

3. สิ่งท่ีไมประทบัใจ 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีส่ิงไมประทับใจในเรื่องการเลอะโคลน การเลนที่มคีวาม
สกปรก เลอะเทอะอยูในระดบัมาก รองลงมาคือ การรับนองที่เกินควร เชน การนําของหวาน
ราดศีรษะ การใชน้ํามันเครื่องเปนอุปกรณรับนอง  การใหรับประทานอาหารที่รุนพีท่ําขึ้น    
และการเกิดบาดแผลและมีแมลงกัดตอยจากการรับนองดวยการเลอะโคลน  ตามลําดับ 

4. สิ่งท่ีตองการใหเปล่ียนแปลง 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญมีส่ิงที่ตองการใหเปลี่ยนแปลงในเรื่องรูปแบบกิจกรรมของแตละ
ฐานที่เหมือนและซ้ํากัน อยูในระดับมาก รองลงมาคือ การรับนองที่เลอะโคลนและเลนสกปรก 
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การรับนองที่เกินควร เชน การนําของหวานราดศีรษะ การใชน้ํามันเครื่องเปนอุปกรณรับนอง 
และยกเลิกการใหรับประทานอาหารที่รุนพี่ทําขึ้น  ตามลําดับ 

5. ตองการรปูแบบกิจกรรมรับนองแบบใด 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญตองการรูปแบบกิจกรรมรบันองในลักษณะที่สรางความ
สนุกสนาน ราเริง และมีสาระ เชน การบรรยายพิเศษแบบทอลคโชว อยูในระดับมาก รองลงมา
คือ ตองการแบบเดิม ความแตกตางในรูปแบบกิจกรรมระหวางภาควชิาฯ และกิจกรรมที่เนน
สรางความสัมพันธเชิงบวก  ตามลําดับ 

6. รูปแบบการจดักิจกรรมรับนองในปนี้ ควรจัดตอไปหรอืไม 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญเห็นวารูปแบบกิจกรรมรบันองในปนี้ควรจัดตอมากทีสุ่ด 
รองลงมา คือ ไมควรจัดตอ 

7. และตองการใหปรับเปล่ียนรูปแบบการจดักิจกรรมรับนองในสวนใดหรือแบบใด 
ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญตองการปรับเปลี่ยนรูปแบบกิจกรรมรบันองในลักษณะเดิมแต
สรางความแตกตางในรูปแบบกิจกรรมระหวางซุม ไมเลนสกปรก อยูในระดับมาก รองลงมาคือ 
กิจกรรมที่สรางความสนุกสนาน เกดิความภูมิใจในสถาบัน  และไมตองเปลี่ยนแปลงตามลําดับ 

     
วาระท่ี  2  การรับรองรายงานการประชุม  คร้ังท่ี  6/2551   

คณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร พิจารณารายงานการประชุม คร้ังที่  6/2551  เมื่อวันที่   
20  มิถุนายน  2551  แลวมีมติรับรองรายงานการประชุม   โดยมีขอแกไข ดังนี ้

หนาที่ 9 บรรทัดที่ 21-24  ใหแกไข ดังนี ้
“3.  สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดหุรือโลหการ”    
 

        ใหแกไขเปน 
 

“3.  สาขาวิชาวิศวกรรมวัสด ุ
  4.  สาขาวิชาวิศวกรรมโลหการ” 

  และใหตัดขอความตอไปนีอ้อก    “อนึ่ง  ที่ประชุมไดพจิารณาทบทวนแยกสาขาวิชาวิศวกรรม
วัสดุหรือโลหการเปนสาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุและสาขาวิชาวิศวกรรมโลหการ” 

 

หนาที่ 20 บรรทัดที่ 6-9  ใหแกไข ดังนี ้
“2.  ความเห็นเพิ่มเติม  สําหรับการบริหารจดัการหลักสูตรฯ”   

 

      ขอความทั้งหมดใหตัดทิง้ และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
 

“2.  ความคิดเห็นเพิ่มเติม  สําหรับการบริหารจัดการหลักสูตร ดังนี้  
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- การควบคุมคุณภาพ คณะวศิวกรรมศาสตร จะเขาไปดแูลเร่ืองการประกันคุณภาพการศึกษาของ
หลักสูตร  ทั้งนี้  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี วิทยาเขตปตตานี ตองจายคาดําเนนิการดูแล
ควบคุมคุณภาพ 

- การรับรองหลักสูตรวิศวกรรมเคมี ที่วิทยาเขตปตตานี จะตองไดรับการรับรองจากสภาวิศวกร 
ทั้งนี้ คณะวิศวกรรมศาสตร จะเปนผูตดิตอประสานงาน  โดยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
เปนผูรับผิดชอบคาใชจายทัง้หมด” 

 
วาระท่ี 3        เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

3.1  แจงมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ  คร้ังท่ี  6/2551                                                            
ฝายเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะฯ ไดดําเนนิการแจงมติที่ประชุม คร้ังที่ 6/2551  เมื่อวันที่       

20  มิถุนายน  2551  จํานวน    22   เร่ือง   แกคณะกรรมการประจําคณะฯ และหนวยงานที่เกี่ยวของ รายละเอียด
ปรากฏใน web 

คณะกรรมการประจําคณะฯ รับทราบ และรับรองมติที่ประชุม โดยแกไขตามรายงานการประชุม 
ตามที่นําเสนอ  
 
วาระท่ี 4      เร่ืองคางพิจารณา จากการประชุมคร้ังท่ีแลว 

(ไมมี) 
 

วาระท่ี 5       เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
5.1  ภาระงานใหมและจํานวนนกัศึกษาที่ยืนยนัจะรับเขาใหมปการศึกษา 2552-2553 

ตามที่มหาวิทยาลัยแจงใหคณะวิศวกรรมศาสตร ยืนยันภาระงานใหมและจํานวนนกัศึกษาทีจ่ะรบัเขา
ใหมปการศกึษา 2552-2553 และภาควิชาไดยืนยันภาระงานและจํานวนนกัศึกษารับเขาใหมปการศึกษา 2552-
2553  สรุปได ดังนี ้

  1. ภาระงานใหมที่ยืนยันจะดําเนินการป 2552 จํานวน 7 สาขาวิชา ประกอบดวย   

 1.1 ระดับประกาศนยีบัตรบัณฑิต 1 สาขาวิชา  คือ สาขาวิศวกรรมเครือขายและสื่อผสม 
จํานวนนักศกึษา 80 คน 

 1.2 ระดับปรญิญาโท 2 สาขาวิชา  คือ  

       - สาขาวิศวกรรมคอมพวิเตอร (นานาชาติ) จํานวนนักศึกษา ป 2552 จํานวน 10 คน  ป  
2553 จํานวน 30 คน  

        - สาขาพลังงาน จํานวนนักศึกษา 10 คน 
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 1.3 ระดับปรญิญาเอก 4 สาขาวิชา  คือ  

  - สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและระบบ จํานวนนักศึกษา 5 คน 

  - สาขาวิศวกรรมโยธา จํานวนนักศึกษา 5 คน 

  -  สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม จํานวนนักศกึษา 5 คน  

  -  สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร (นานาชาติ) จํานวนนักศกึษา 5 คน 

 2. ภาระงานใหมที่ยืนยันจะดําเนินการป 2553       (เอกสารหมายเลข 2)          

-ไมม-ี 

  3. จํานวนนักศกึษาที่ยนืยนัจะรับเขาใหมปการศึกษา 2552     

 สาขาเดิม สาขาใหม รวม 

 ปกติ ภาคสมทบ ปกติ  

 สาขา นศ. สาขา นศ. สาขา นศ. สาขา นศ. 

ป.ตรี 12 903     12   903 

ป.บัณฑิต     1 80   1    80 

ป.โท  9   235 2 140 2 20 13   395 

ป.เอก  5     26   4 20   9     46 

รวม 26 1,164 2 140 7 120 35 1,424 

  4. จํานวนนักศกึษาที่ยนืยนัจะรับเขาใหมปการศึกษา 2553     

 สาขาเดิม รวม 

 ปกติ ภาคสมทบ  

 สาขา นศ. สาขา นศ. สาขา นศ. 

ป.ตรี 12   903   12   903 

ป.บัณฑิต    1    80      1    80 

ป.โท 13   275 2 140 13   415 

ป.เอก   9     46     9     46 

รวม 35 1,304 2 140 35 1,444 

 หมายเหตุ      จํานวนนักศึกษาปการศึกษา 2553 เพิ่มจากปการศึกษา  2552 จํานวน 20 คน โดยเพิ่มจาก 

                   สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร (นานาชาติ) ป.โท จาก 10 คน เปน 30 คน 
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  5. จํานวนนักศกึษาปริญญาตรีที่จะรับเขาใหมปการศึกษา 2552 จําแนกตามประเภทวชิา (สน.)  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ    * สอบตรง 7 สาขาวิชา ประกอบดวย  14 จังหวัด  เรียนดี  เหนือ  และอีสาน 
**อ่ืนๆ คือ โครงการดาวรุงคอมพิวเตอร 20 คน และ นศ.โควตาประเภทวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
(วิทยาเขตภูเก็ต) รับรวมกับโควตาคณะฯ จํานวน 50 คน 
 
คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลว เห็นชอบภาระงานใหมและจํานวนนักศึกษาที่ยืนยันจะ

รับเขาใหม ปการศึกษา 2552-2553  ตามที่นําเสนอ  ทั้งนี้ ใหปรับแกจํานวนนักศึกษาปริญญาตรีที่จะรับเขาใหม 
ปการศึกษา 2552  ดังตอไปนี้ 

 
 

ประเภทวิชา จํานวนตาม
แผน 

โครงการ
พิเศษ 

สอบตรง* Admission อ่ืนๆ** 

 903 300 420 113 70 

วิศวกรรมศาสตร 180 300 62  6  

วิศวกรรมเครื่องกล 120  60   -  

วิศวกรรมเมคาทรอนิกส 60  30    -  

วิศวกรรมโยธา 60  20    -  

วิศวกรรมสิ่งแวดลอม 30    10    -  

วิศวกรรมการผลิต 48  36   -  

วิศวกรรมเคมี 60  20  -  

วิศวกรรมเหมืองแร 35  25 -  

วิศวกรรมวัสดุ 50  40 -  

วิศวกรรมคอมพิวเตอร 70  40 10 20 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร  

(นักศึกษาพิเศษ) 

70  60 10  

วิศวกรรมคอมพิวเตอร  

(วิทยาเขตภูเก็ต) 

120  45 25 50 
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          ประเภทวชิา            สอบตรง        Admission 
   วิศวกรรมเครื่องกล   60    - 
   วิศวกรรมเมคาทรอนิกส   30    - 
   วิศวกรรมโยธา    20    - 
   วิศวกรรมสิ่งแวดลอม   10    - 
   วิศวกรรมการผลิต   36    - 
   วิศวกรรมเหมอืงแร   25    - 
   วิศวกรรมวัสด ุ    40    - 

 
5.2 จัดสรรทุนการศึกษาประเภททุนยกเวนคาธรรมเนียมพิเศษแกนักศึกษาคณะฯ ประจําภาคการศึกษาที่ 

1/2551  
ตามที่คณะฯ มีนโยบายจัดสรรทุนการศึกษาประเภททุนยกเวนคาธรรมเนียมพิเศษแกนกัศึกษาคณะฯ 

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อชวยเหลือนักศึกษาที่มีปญหาขาดแคลนทุนทรัพยในการลงทะเบียนเรียน และสนับสนุนให
นักศึกษาที่มีปญหาทางดานการเงินไดมีโอกาสศึกษา โดยผูรับทุนตองมีคุณสมบัติ ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ 
ดังนี ้

1. เปนผูไดรับทนุการศึกษาประเภททนุยกเวนคาธรรมเนียมการศึกษาของมหาวิทยาลัย(ขอ 4.1) 
2. มีผลการเรียนไมอยูในสภาวะรอพินิจและมีดัชนีประจําภาคการศึกษาปกติที่ผานมา ไมนอยกวา  

 1.25  เวนแตไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการประจําคณะฯ เปนกรณีพิเศษ(ขอ 4.2) 
3. ไมเคยตองโทษวินยัตามคําสัง่ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร(ขอ 4.3) 
4. กรณีที่เปนนักศึกษาที่ใชเวลาเรียนมากกวา 4 ปการศึกษา นักศึกษาตองยืน่คํารองขอรับทุน     

โดยคณะฯ จะขยายเวลาการรับทุนใหอีกไมเกิน 1 ปการศึกษา (มติ 7/2544) 
หนวยกจิการนักศึกษา กลุมงานสนับสนุนวิชาการฯ ไดประกาศแจงใหนักศกึษาที่ไดรับทนุการศึกษา

ประเภททนุยกเวนคาธรรมเนยีมพิเศษคณะฯ ประจําภาคการศึกษาที่ 2/2550 จํานวน 14 คน รายงานผลการศึกษาของ
ภาคการศึกษาที่ผานมาหลังเปดภาคการศึกษาใหม ตามเงือ่นไขการรับทุนในประกาศมหาวิทยาลัยฯเรื่อง ทุนการศึกษา
ประเภททนุยกเวนคาธรรมเนยีมพิเศษแกนกัศึกษาคณะฯ ขอ 6.1 ภายในวันที ่ 20 มิถุนายน 2551 ปรากฏวามีนักศกึษา
แจงความจํานงขอรับทุนตอเนื่อง จํานวน 3 คน  

 

ลําดับ ช่ือ สกุล รหัส สาขาวิชา GPA.1/50 SI.2/50 GPA.2/50 หมายเหตุ 
1 นางสาวจิรวรรณ ขวัญศรี 4810088 CoE 2.92 2.13 2.80  
2 นางสาวลดาวรรณ จันทรัตน 4810525 IE 3.12 3.4 3.17  
3 นายวิศรุต เพ็ชรรัตน 4810587 CE 2.12 1.54 2.05  
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จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ  พิจารณาการใหทนุการศึกษาประเภททนุยกเวนคาธรรมเนียม
พิเศษแกนกัศกึษาคณะฯ ประจําภาคการศกึษาที ่1/2551 ตอเนื่องจากภาคการศึกษาที ่2/2550 จํานวน 3 คน 

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวเห็นชอบใหทนุยกเวนคาธรรมเนียมพิเศษแกนกัศึกษาคณะฯ  
ประจําภาคการศึกษาที่ 1/2551  และตอเนือ่งจากภาคการศึกษาที่ 2/2550 จํานวน 3 ราย ตามที่นําเสนอ 

 
5.3 หารือแนวทางปองกันกรณนีกัศึกษาขอยกเลิกการยายสาขาวิชาภายในคณะฯ 

ตามที่นางสาวอภิรมย      เอม็  เอ็ม    รหัสนักศึกษา  4810766    ช้ันปที่  4    ไดยืน่คํารองขอยาย 
สาขาวิชาภายในคณะฯ จากภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา ไปสังกัดภาควิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอมโดยมีเหตุผล “ไมมี
ความถนัดในสาขาเดิมจึงตองการจะยาย” โดยคณะกรรมการประจําคณะฯมีมติ อนุมัติ  เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 
2551 ไปแลวนั้น   ในระหวางการพิจารณานักศึกษาไดยืน่คํารอง  เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน  2551  ขอยกเลิกการยาย
สาขาวิชาภายในคณะฯ โดยชี้แจงเหตุผลวา “ไดไปเขาเรียนในสาขาสิ่งแวดลอมแลว รูสึกไมถนัด จึงขอไปเรียน
ในสาขาวิชาเดมิวิศวกรรมไฟฟา 

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา และ ภาควิชาวิศวกรรมโยธา ไดเห็นชอบการยกเลิก การยายสาขาวชิา
ภายในคณะฯ และคณะกรรมการประจําคณะฯ  โดยวาระเวยีน  เมื่อวันที่  25  มิถุนายน  2551 มีมติ  เห็นชอบ 
จํานวน 19 ราย (โดยรวมผูทีไ่มแจงผลภายในกําหนดซึ่งถือวา ทานเหน็ชอบ)  อนึ่ง ขณะนี้ นักศึกษาดังกลาวได
ศึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา ที่สังกัด จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาหารือแนวทาง
ปองกัน  กรณนีักศึกษาขอยกเลิกการยายสาขาวิชาภายในคณะฯ 

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวเห็นชอบใหกําหนดเปนแนวปฏิบัติในกรณทีี่นักศึกษาขอ
ยกเลิกการยายสาขาภายในคณะฯ  ดังนี ้

- นักศึกษาสามารถขอยกเลิกการขอยายสาขาวิชาภายในคณะฯ ได ในกรณีที่นักศกึษายืน่คํารองกอน
กรรมการประจําคณะฯ มีมตใิหยาย 

- นักศึกษาไมสามารถขอยกเลิกการขอยายสาขาวิชา  ในกรณีที่กรรมการประจําคณะฯ ไดมีมติแลว 
ทั้งนี้  นักศกึษาตองเรียนในสาขาวิชาที่ขอยายจนสําเร็จการศึกษา 

 
5.4 การลาพักการศึกษาในปการศึกษา 2549 – 2550  และในภาคการศึกษาที่  1/2551 

 ตามที่นายวิทวัต จิรเสถียรสุข รหัสนักศึกษา  4710485   ช้ันปที่ 3  สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
โดยในปการศกึษา 2549 - 2550 และภาคการศึกษาที่ 1/2551  มิไดลงทะเบียนเรียนภายในเวลาที่มหาวิทยาลัย
กําหนด  ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยฯ ที่  1742/2549  ลงวนัที่ 23  สิงหาคม  2549  นักศึกษาพนสภาพการเปน
นักศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาที่ 1/2549 ไปแลว   ตอมานักศึกษายื่นคํารอง   เมื่อวันที่  27  มิถุนายน  2551  เพื่อขอ 
คืนสภาพการเปนนักศกึษา   เหตุผลที่ขอลาพักการศึกษา “ ที่บานมีฐานะทางดานการเงินไมคอยดี จงึขอลาพัก
การศึกษา ในปการศึกษา 2549-2550 และภาคการศึกษาที่ 1/2551  ยอนหลังเปนกรณีพิเศษพรอมขอคืนสภาพ
การเปนนกัศึกษา ในภาคการศึกษาที่ 2/2551 
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ปจจุบันนกัศึกษามีหนวยกิตรวม  50  หนวยกิต   แตมระดับคะแนนสะสม 1.78  ภาวะรอพินิจ คร้ังที่ 2 
อ.ธัชชัย   เองฉวน อาจารยที่ปรึกษาเหน็สมควรไดรับการพิจารณาตามคํารอง  และนายสมหมาย   จิรเสถียรสุข   
ซ่ึงเกี่ยวของเปน บิดา ใหความเห็นทางบานฐานะการเงินไมคอยดี  และใหไปหางานทําสักระยะหนึ่ง 

จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ  พิจารณาใหความเห็นชอบ   ใหนายวิทวัต     จริเสถียรสุข 
1. การลาพักการศึกษา ในปการศึกษา 2549-2550  และในภาคการศึกษาที่ 1/2551 
2. การขอคืนสภาพการเปนนกัศึกษา  ตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2/2551 เปนตนไป 
คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวไมเห็นชอบใหนายวิทวัต  จริเสถียรสุข ลาพักการศึกษาป

การศึกษา 2549-2550  และในภาคการศึกษาที่ 1/2551 และการขอคืนสภาพการเปนนักศกึษา  ตั้งแตภาค 
การศึกษาที่  2/2551  ตามที่รองขอ  

 
5.5 นักศึกษาขอยายสาขาวชิาภายในคณะฯ 

ตามที่นายพีรภัทร ขายมาน รหัส 5010110359 นักศึกษาชั้นปที่ 2  สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ  มีความ
ประสงคขอยายสาขาวิชาภายในคณะฯ จากสาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ ไปศึกษา สาขาวชิาวิศวกรรมโยธา ตั้งแต ภาค
การศึกษาที่ 2/2551 โดยมีเหตุผลคือ เปนความตองการของนักศึกษาและทางครอบครัวสามารถจัดงานรองรับให
สอดคลองกับการศึกษาได  

ระเบียบคณะวศิวกรรมศาสตร วาดวยการยายสาขาวิชาภายในคณะของนักศึกษา พ.ศ.2549 ขอ 8 
และขอ 9 ปรากฏวา นักศกึษาผานเกณฑการยายสาขาวิชา ไปศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ได  

ภาควิชาวิศวกรรมเหมืองแรฯ และ ภาควิชาวิศวกรรมโยธา เห็นชอบ การขอยายสาขาวิชา                 
จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาการขอยายสาขาวิชาฯ ของนายพีรภทัร  ขายมาน  

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวเห็นชอบให  นายพีรภัทร  ขายมาน   ยายสาขาวิชา
วิศวกรรมวัสดไุปศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมโยธา ตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2/2551  ไดตามที่รองขอ 

 
5.6 การทดสอบมาตรฐานความรูและทักษะทางดานคอมพิวเตอรแกนักศึกษา 

ประธานกรรมการขอเลื่อนการพิจารณาไปประชุมในคราวหนา  

 
5.7 การใหความอนุเคราะหนักเรียนโครงการ สอวน. เขาศึกษาในคณะเปนกรณีพิเศษ  

ตามที่มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตรศึกษา ในพระอุปถัมป 
สมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณวิัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร (สอวน.)  ไดขอความอนุเคราะห
มหาวิทยาลัยพจิารณารับนักเรียนโครงการ สอวน. เขาศึกษาตรงในคณะตาง ๆ และที่ประชุมคณะกรรมการ
วิชาการ วิทยาเขตหาดใหญ ในคราวประชมุครั้งที่ 7/2551 เมื่อวันที ่2 กรกฎาคม 2551 พิจารณาแลว เหน็ชอบใน
หลักการใหความอนุเคราะหนักเรียนโครงการนี้ไดเขาศกึษาตรงในคณะตาง ๆ เนื่องจากเปนนกัเรียนทีเ่รียนเกง 
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มหาวิทยาลัยขอความรวมมือจากคณะวิศวกรรมศาสตร พิจารณาจัดสรรที่นั่งใหนักเรยีนโครงการ 
สอวน. เขาศึกษาเปนกรณีพิเศษ รวมทั้งเสนอเงื่อนไข/มาตรการ เพื่อจูงใจใหนักเรียนโครงการนี้สนใจเขาเรียนที่
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาสาขาวิชาและเงื่อนไข/มาตรการ
จูงใจ การรับนักเรียนโครงการดังกลาวฯ  

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลว เห็นชอบใหความอนุเคราะหรับนักเรียนโครงการ          
สอวน. โดยกําหนดใหรับในสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตรทั่วไป จํานวน 10 คน  และใหสิทธิ์เขาเรียนในสาขาวิชา
ตามที่นักเรียนตองการ  ทั้งนี ้ใหจดัสรรทุนมงคลสุขเพื่อเปนแรงจูงใจ 

 
5.8 การประเมินผลการสอนลวงหนากอน ขอกําหนดตาํแหนงรองศาสตราจารย                                  

ของ  ผศ.ดร.พรทิพย  ศรีแดง 
 

5.9 ขออนุญาตใหสมาชิกสภาอาจารย เขารวมประชุมคณะกรรมการประจําคณะฯ                              
ในฐานะผูเขารวมประชุม 
 
ประธานกรรมการขอเลื่อนการพิจารณา ทั้ง 2 วาระ ไปประชุมในคราวหนา 
 

5.10 การเสนอชื่อผูเหมาะสมจะดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานกัวิทยบริการ 
ตามที่มหาวิทยาลัยสงขลานครินทรไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาผูอํานวยการสํานกัวิทยบริการ 

และคณะกรรมการสรรหาฯ ประชุมกําหนดขั้นตอนการสรรหาผูอํานวยการสํานักวทิยบริการแลว เมื่อวันที ่ 2 
กรกฎาคม 2551 จึงขอใหทกุคณะ/หนวยงาน เสนอชื่อผูเหมาะสมจะดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานกัวิทยบริการ 
หนวยงานละไมเกิน 2 ช่ือ  ในภาพรวมของคณะ/หนวยงาน ผานกรรมการประจําคณะฯ และหากหนวยงานใด
ประสงคจะมาใหขอมูลตอกรรมการสรรหาฯ ใหสงชื่อผูแทน จํานวน 1 ช่ือ ภายในวนัพุธที่  6  สิงหาคม 2551 

ธุรการและการประชุม ไดเวียนแจงทุกภาควิชา   พิจารณาเสนอชื่อผูเหมาะสมจะดํารงตําแหนง
ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ    โดยใหเสนอชื่อ ผานธุรการและการประชุม ภายในวันที่ 22  กรกฎาคม 2551   
เพื่อพิจารณาในที่ประชุมกรรมการประจําคณะฯ คร้ังที่  7/2551 นั้น ปรากฎวาไมมีภาควิชาใดเสนอชื่อฯ  
ดังกลาว จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ  พิจารณาในประเด็น ตอไปนี้ 

1.   พิจารณาเสนอชื่อผูเหมาะสมจะดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ จํานวนไมเกนิ  2 ช่ือ   
2.   ผูแทนใหขอมูลกรรมการสรรหา จํานวน 1 ช่ือ 
คณะกรรมการประจําคณะฯ  พิจารณาแลวเห็นชอบใหเสนอชื่อ  ดร.อดศิัย รุงวิชานวิฒัน                 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   วิทยาเขตปตตานี เปนผูเหมาะสมจะดํารงตําแหนงผูอํานวยการสํานักวิทยบริการ  
สําหรับผูแทนของคณะวิศวกรรมศาสตร ที่จะไปใหขอมูลตอกรรมการสรรหาฯ คือ รศ.ดร.จรัญ  บุญกาญจน 
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5.11 แบบขอตกลงภาระงานและแบบประเมินผลการปฏบิัตงิานเพื่อการพฒันาและการเลื่อนขั้น
เงินเดือน/เพิ่มคาจาง สายวิชาการ สายสนบัสนุนและผูดาํรงตาํแหนงชาํนาญการ/เชี่ยวชาญ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  (แบบใหม) 

  

5.12 ขออนุมัติในหลักการเพื่อจายเงินสมนาคณุแกบุคลากรในตําแหนงคุณวุฒิและสาขาที่ขาดแคลน 
ใหแก   นายธวชั   วราไชย  พนักงานเงินรายได  ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร  และ               
นายรุงโรจน   แซจุง  พนักงานเงินรายได   ตําแหนงวิศวกร 

 
ประธานกรรมการขอเลื่อนการพิจารณา ทั้ง 2 วาระ ไปประชุมในคราวหนา 

 
5.13 ขอบรรจุหลักสูตรใหมในแผนฯ 10 (ป 2550-2554)  

ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตรมีภาระงานใหมที่จะดําเนินการป 2552  ซ่ึงมีหลักสูตรระดับปริญญา
เอกที่ตองดําเนนิการขอบรรจุในแผนฯ 10  จํานวน 3 สาขาวิชา ประกอบดวย 

1. สาขาวิชาวศิวกรรมโยธา  รับนักศึกษาปละ 5 คน โดยมีเหตุผลและความจําเปนเพื่อพัฒนาและ
เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันทางดานวิศวกรรมโยธาของวิศวกรและนักวิจยัชาวไทย ใหมคีวามทัดเทยีม
นานาอารยะประเทศและมีศกัยภาพที่จะเปนผูนําทางเทคโนโลยีตอไปในอนาคต 

2. สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม  รับนักศึกษาปละ 5 คน โดยมีเหตุผลและความจําเปนเพื่อเพิ่ม
กําลังคนที่เปนนักวิชาการและนักวิศวกรสิ่งแวดลอมที่มีความรูช้ันสูงขึ้นเองภายในประเทศ และเปนฐานกําลัง
ในการสรางความเปนเลิศทางวิชาการ นอกจากนี ้ ยังเปนการชวยบรรเทาภาวะความขาดแคลนสถาบันที่ทําการ
เปดสอนระดบัปริญญาเอก สาขาวิศวกรรมสิ่งแวดลอม ของประเทศไทยดวย 

3. สาขาวิศวกรรมอุตสาหการและระบบ รับนักศึกษาปละ 5 คน โดยมีเหตุผลความจําเปนเพื่อ
ตอบสนองความตองการพัฒนากําลังคนในระดับปริญญาเอก ซ่ึงตองมีความรูความสามารถในการวิจัยขัน้สูง 
และเปนการพฒันาประเทศใหมีขีดความสามารถดานการวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พจิารณาใหขอความเหน็ชอบการขอบรรจุหลักสูตรใหม
ในแผนฯ 10 จาํนวน 3 สาขาวิชาดังกลาว 

คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวเห็นชอบการขอบรรจุหลักสูตรปริญญาเอกใหมใน
แผนฯ 10  (ป 2550-2554)  จาํนวน  3  สาขาวิชา รับนักศกึษาปละ 5 คน ตามที่นําเสนอ   

 
5.14 ขอความอนุเคราะหเปดสอนหลักสูตรสาขาการจัดการงานชางและผงัเมือง  

ตามที่มหาวิทยาลัยไดมีความรวมมือทางวชิาการกับกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ในการ
เปดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาการจัดการงานชางและผังเมือง เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน และขาราชการกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินใหมีความรูความสามารถ เพื่อนําไป
ปฏิบัติภารกิจในการจัดบริการสาธารณะ ตอบสนองความตองการของประชาชนในพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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โดยมหาวิทยาลัยไดดําเนินการเปดรับนักศกึษารุนแรกจากบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใน 14 
จังหวดัภาคใต นั้น 

มหาวิทยาลัยจงึขอความอนุเคราะหคณะวศิวกรรมศาสตรเปดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต
สาขาการจัดการงานชางและผังเมือง ใหกบันักศึกษาในหลักสูตรดังกลาวซึ่งเปดการเรียนการสอนเฉพาะวนัเสาร
และอาทิตย  โดยเริ่มเปดสอนเปนรุนแรก ตั้งแตวันที ่ 5 กรกฎาคม 2551 นี้ โดยมีระยะเวลาการเรียนการสอน
ตลอดหลักสูตร 3 ปการศึกษาตอรุน และเนื่องจากเปนหลักสูตรความรวมมือระหวางกรมสงเสริมการปกครอง
สวนทองถ่ินกบัมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร รูปแบบการบริหารหลักสูตรจึงตางจากหลักสูตรอื่น ๆ กลาวคือให
มีการบริหารหลักสูตรโดยคณะกรรมการประสานงานการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

1.   การประชาสัมพันธและรับสมัครนักศึกษา การจัดการสอบคัดเลือก 
2.   การลงทะเบียน การปฐมนิเทศ 
3.   การแกไขปญหาอุปสรรค การจัดการเรยีนการสอน และปญหาอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 
4.   ดําเนินการอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการดําเนนิการของหลกัสูตร ตามที่ไดรับมอบหมายจาก

คณะกรรมการอํานวยการหลกัสูตรปริญญาตรี สาขาการจัดการงานชางและผังเมือง 
นอกจากนี้มหาวิทยาลัยขอความอนุเคราะหอาจารยจากคณะวิศวกรรมศาสตร ดังรายชื่อตอไปนี้ 

รวมเปนคณะกรรมการประสานงานหลักสูตรดังกลาว 
1. ดร.ชัยศรี  สุขสาโรจน 
2. ดร.จรงคพันธ  มุสิกะวงศ 
3. ดร.วรพจน  ประชาเสรี 
จึงนําเสนอคณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาในประเด็นตอไปนี ้
1.   ใหความอนุเคราะห เปดสอนหลักสูตรสาขาการจัดการงานชางและผังเมือง 
2.   แนวทางการกํากับดูแลคณุภาพซึ่งเปนอํานาจของคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร 
คณะกรรมการประจําคณะฯ พิจารณาแลวเห็นชอบใหความอนุเคราะหเปดสอนหลักสูตรสาขาการ

จัดการงานชางและผังเมือง  โดยกําหนดรบัเปดสอนนักศึกษาใหเพยีงรุนเดียว  และในสวนของการกํากับดูแล
คุณภาพ ทีเ่ปนอํานาจของคณะกรรมการประจําคณะวิศวกรรมศาสตร  ตาม พ.ร.บ. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร             
ที่ประชุมมอบอํานาจใหเปนหนาที่ของคณะกรรมการประสานงานการเรียนการสอนฯ   ทั้งนี้ มอบหมายให        
รองคณบดีฝายวิชาการ และ รศ.ดร.อุดมผล  พืชนไพบูลย  เปนตวัแทนของกรรมการประจําคณะฯ เขาไปเปน
กรรมการในชดุดังกลาว  และใหรายงานเกีย่วกับการเรียนการสอนในหลักสูตรฯ ใหคณะกรรมการประจําคณะฯ 
ทราบดวย  

 
5.15 ทิศทางความเปนเลิศของคณะวิศวกรรมศาสตร  

  ประธานกรรมการขอเลื่อนการพิจารณาไปประชุมในคราวหนา  
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เลิกประชุมเวลา   17.00 น. 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

(นางวรลักษณ  วสุสิริชัย) 
ผูชวยเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะฯ 

บันทึกรายงานการประชุม 

(นางจันทรวดี  ล่ิมสกุล) 
ทําหนาที่แทน เลขานุการคณะกรรมการประจําคณะฯ 

ตรวจ/บันทึกรายงานการประชุม 

(รองศาสตราจารย ดร.ชูศักดิ์  ล่ิมสกุล) 
คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร 

ประธานคณะกรรมการประจําคณะฯ 


