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2  รายละเอียดผลการประเมิน 

 
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

 
  1.  บทสรุปสาํหรับผูบ้ริหาร 
 

1.1 บทสรุปผูบ้ริหาร 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2554 ได้ดําเนนิ
ตามปรัชญา ปณิธาน วัสัยทัศน์ พันธกิจที่ตัง้ไว้ โดยในปกีารศึกษา 2557 ได้ดําเนินการครบทุก
องค์ประกอบทีก่ําหนดโดยสํานกังานคณะกรรมการการอดุมศึกษา (สกอ.) ดงันี้ 

 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ได้บริหาร
จัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ.  แต่เนื่องจากอาจารย์ประจําหลักสูตรฯ 1 ท่าน
เป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาชีวการแพทย์ ซ่ึงไม่อยู่ในเงื่อนไขเรื่องการเป็นอาจารย์ประจํา
หลักสูตรแบบพหุหลักสูตรฯ ท่ีได้ประกาศไว้  
 

หมวดที่ 2  อาจารย์ (องค์ประกอบที่ 4 ) 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ดําเนินการ
ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ทั้ง 3 ตัวบ่งชี้ ผลการประเมินตามองค์ประกอบที่ 4 ได้ 2.33 คะแนน อยู่ในระดับปาน
กลาง เนื่องจากการรายงานยังไม่สะท้อนให้เห็นถึงการประเมินกระบวนการ  แต่อย่างไรก็ตามจะเห็นว่า 
หลักสูตรฯ มีผลงานโดดเด่นเรื่องจํานวนบทความที่ได้รับการอ้างอิง (Citation) ซึ่งมีจํานวมาก  และคิดเป็น
คแนนได้ 5 คะแนนอยู่ในระดับสูง 
 
หมวดที่ 3  นักศึกษาและบัณฑิต (องคป์ระกอบที่ 2,3 ) 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ดําเนินการตาม
เป้าหมายทุกองค์ประกอบ ทั้งนี้ หลักสูตรฯ ได้ให้ความสําคัญตั้งแต่การรับนักศึกษา การพัฒนาหัวข้อวิจัย
ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม ตลอดจนการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา เพื่อให้นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาเป็น
บัณฑิตที่มีคุณภาพ และสนองตอบต่อความต้องการใน การใช้บัณฑิต ในองค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต ผลการ
ประเมินได้ 4.51 คะแนน อยู่ในระดับดีมาก องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา ผลการประเมินได้ 1.00 อยู่ในระดับ
น้อย   ในข้อนี้มีกระบวนการเกี่ยวกับการรับนักศึกษา การส่งเสริมและพัฒนา และผลที่เกิดกับนักศึกษา ได้
ถูกนําไปปฏิบัติ แต่ยังไม่มีการประเมินและปรับปรุงกระบวนการ ส่วนในองค์ประกอบที่ 3 นั้น จึงเห็นว่า แม้



ยังไม่ปรับปรุงกระบวนการ แต่หลักสูตรก็สามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและมีผลงานการตีพิมพ์สูง รวมทั้ง
ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจในระดับสูง 
 
หมวดที่ 4  ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคณุภาพการสอนในหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ 5 ) 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ได้
ดําเนินการได้ตามเป้าหมายท้ัง 4 ตัวบ่งชี้ ภาควิชามีระบบกลไกและนําสู่การปฏิบัติ แต่ยังขาดการประเมิน
เพื่อนําไปปรับปรุงตามแนวทางของการประกันคุณภาพ ผลการประเมินได้ 1.88 คะแนน อยู่ในระดับน้อย 
 
หมวดที่ 5  การบริหารหลกัสูตร (องค์ประกอบที่ 6 ) 
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ดําเนินการ
ได้ตามเป้าหมาย ทุกตัวบ่งชี้ ซึ่งส่วนหน่ึงเป็นส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมีส่ิงสนับสนุนจากคณะฯและจาก
ทางมหาวิทยาลัย ผลการประเมินได้ 1.00 อยู่ในระดับน้อย 
 
หมวดที่ 6  สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 รายงานส่ิง
สนับสนุนการเรียนรู้ ซึ่งเป็นทรัพยาการกลางของภาควิชาฯ คณะฯ และมหาวิทยาลัยฯ ได้มีการเตรียมความ
พร้อมของส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเรียนการสอน การบริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอร์ Wifi และอื่น ๆ อย่างไรก็ตามควรนําผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการเสริมสร้างส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ต่อไป 
 
 
วัตถุประสงค์ของการประเมิน 

1. เสริมสร้างความตระหนักต่อการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 
2. เพื่อให้ทราบถงึประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกการ      

ประกันคุณภาพ 
3. เพื่อให้ทราบจุดอ่อน จุดแขง็ โอกาส อุปสรรค เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอย่า

ต่อเน่ือง 
4. เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการดําเนินงาน

ปัจจุบัน 
5. เตรียมความพรอ้มสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 
 
  2.  รายนามคณะผูป้ระเมินคุณภาพการศกึษาภายใน 

- ดร.วิริยะ ดวงสุวรรณ 
- ผศ.มนูญ มาศนิยม     



- ผศ.ดร.สินินาฏ จงคง 
- นางสาวบงกช  พฤกษพงษ ์

 
  3.  วัตถุประสงค์ของการประเมิน 
   3.1  เสริมสร้างความตระหนักต่อการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 
   3.2  เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบและ 
        กลไกการประกันคุณภาพ 
   3.3  เพื่อให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ 
        อย่างต่อเน่ือง 
   3.4  เพื่อตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการ 
        ดําเนินงานปัจจุบัน 
   3.5  เตรียมความพร้อมสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 
  4.  บทนํา 
         4.1  ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 

บทนํา 
1.1 ประวัติความเป็นมาของหลักสตูร 

 
      ชือ่หน่วยงาน ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์

ที่ต้ัง 110/5 ถนน กาญจนวนิช ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 90112 
ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

พ.ศ. 2510 เริ่มก่อตั้งภาควิชาฯ และรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าเป็นรุ่นแรกในเดือนมิถุนายน โดยใช้อาคารของคณะ
วิทยาศาสตร์การแพทย์ มหาวิทยาลัยแพทย์ศาสตร์ ซึ่งในปัจจุบันนี้คือ คณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นสํานักงานและอาคารเรียนชั่วคราว 

พ.ศ. 2514 คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ก่อสร้างอาคารกลางเสร็จส้ินในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ คณะวิศวกรรมศาสตร์จึงย้ายนักศึกษาชั้นปีที่ 2 ขึ้นไปมาเรียนที่
วิทยาเขตหาดใหญ่และในปีถัดมาก็ย้ายนักศึกษาที่เหลือทั้งหมดมาที่หาดใหญ่ 

พ.ศ. 2526 รับนัก ศึกษารุ่นแรกศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า 

พ.ศ. 2537 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
พ.ศ. 2542  รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมเมคาทรอนิกส์ โดยจัดตั้งหลักสูตร

ร่วมกับภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
พ.ศ. 2546 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 



พ.ศ. 2549 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า ในปีเดียวกันภาควิชาฯ ได้รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาใน
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

พ.ศ. 2550 รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีว-
การแพทย์ 

พ.ศ. 2551 ก่อตั้งเครือข่ายศูนย์ความรู้เฉพาะด้านวิศวกรรมฟื้นฟู ห้องปฏิบัติการวิจัยร่วม
เครือข่ายเซนเซอร์ไร้สายและหน่วยวิจัยร่วมเฉพาะทางด้านส่วนประกอบฮาร์ดดิสก์
ไดร์ฟ 

ปรัชญา ปณิธาน  

ภารกิจหลักของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าคือ จัดการเรียนการสอนสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
พัฒนาองค์ความรู้จากการวิจัย ตลอดจนการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนในท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ 

เป็นสถาบันวิศวกรรมศาสตร์ที่ได้รับการยอมรับในด้านการศึกษา วิจัย และการประยุกต์ใช้ความรู้และ
เทคโนโลยี เพื่อเป็นประโยชน์แก่สังคมอาเซียน 

พันธกิจ 

1. ผลิตวิศวกรที่คิดเป็น ทําเป็น มีคุณภาพ และจริยธรรม 
2. สร้าง บูรณาการ และเผยแพร่องค์ความรู้ทางวิศวกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการทางสังคม

อย่างยั่งยืน 
3. สร้างสภาพแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้และเปิดกว้างต่อสังคม 

 
         4.2  ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมนิปีที่ผ่านมา 
 

(-) 
   
  5.  วิธีการประเมิน 
   5.1  การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
   5.2  วธิีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของขอ้มูล 
    1. ศึกษารายงานประจําปีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
    2. ศึกษาเอกสาร 
    3. สัมภาษณ ์
     3.1......ผู้ใช้บัณฑิตจํานวน 1 ราย 
     3.2......นักศึกษาปัจจุบัน  2 ราย..................... 



     3.3.......ผู้สําเรจ็การศึกษา.....จํานวน 1 ราย............... 
3.4......ตัวแทนอาจารย์ประจําหลักสูตร 1 ราย.......... 

 
    4. เยี่ยมชมสถานที ่
     4.1.......หอ้งประชุมภาควิชาฯ.................................. 
     4.2.......หอ้งสํานักงานภาควิชาฯ.............................. 
    6. ขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ 
     6.1 การประเมินจากผูท้ี่สําเร็จการศึกษา  
         (รายงานตามปีที่สํารวจ) 

6.2.1 บัณฑิตมคีวามพึงพอใจหลักสูตร อุปกรณ์การเรียนการสอน อาจารย์ผู้สอน และส่ิงแวดล้อมในการ
เรียนการสอน อาคาร  สถานที ่

     6.2 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวขอ้ง (ผู้ใช้บัณฑิต) 
6.2.1 มีความพงึพอใจต่อคุณภาพของบัณฑิต 
6.2.2 ต้องการให้บัณฑิตมีความเช่ียวชาญเกี่ยวไฟฟ้ากําลัง (เพิ่มเติม) 
    6.3 การประเมินจากนักศึกษาปัจจุบัน 
6.3.1 แม้มหาวิทยาลัยฯ ในส่วนกลางจะได้เปรียบกว่าในการเข้าถงึทรัพยากร และโอกาสต่างๆ แต่ด้วยความ
ใกล้ภูมิลําเนา  ที่นี่จึงเป็นทางเลือกที่ดทีี่สุด และอยากแนะนําญาติ คนรู้จกั รุน่น้องให้มาเรยีน 
6.3.2 หากเป็นไปได้ ควรมีการสอบเทียบเครื่องมือวัด และเพิม่อุปกรณ์ทีท่ันสมัยให้มากขึ้น   
6.3.3 การเรยีนระดับบัณฑิตศึกษาเน้นงานวิจยัเป็นหลัก จงึมกีิจกรรมไม่มากนัก แต่อย่างไรก็ตาม สังคม

นักศึกษาต่างก็ให้ความช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมถงึนักศึกษาในระดับปริญญาตรี ตามความถนัดของพี่บณัฑิตแต่
ละคน โดยภาพรวมนักศึกษามคีวามสุข  
     6.4 การประเมินจากตัวแทนอาจารย์ประจําหลักสูตร 

6.4.1 หลักสูตรฯ พยายามแสวงหาความรว่มมอืกับภาคอุตสาหกรรม ในการพัฒนาหัวขอ้วิจยัร่วมกัน เช่น 
การเข้ารว่มทุน พอว. (ทุนร่วมระหว่าง สกอ. และ ภาคอุตสาหกรรม) 
6.4.2 โดยภาพรวมอาจารย์มีความสุข และพึงพอใจในหลักสูตรฯ แต่หากมีการปรับปรุง ตอ้งการปรับปรงุ 
องค์ความรู้ด้านพลังงานทดแทนเพิ่มในหลักสูตรให้มากขึ้น 
6.4.3 ส่ิงทีต่้องการให้ หน่วยงานระดับสูงดําเนนิการเพิ่มเติม เช่น ระบบการรบันักศึกษา การดําเนินการที่
กระชับและให้ความร่วมมือ ประสานงาน ในกรณีเรง่ด่วน เช่น กรณี การรับเขา้นักศึกษาต่างประเทศ เป็นต้น 

 
 
 
7.  ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 

 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้
ผ่านเกณฑ์/
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ 

1. การกํากับ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตาม   



องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้
ผ่านเกณฑ์/
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ 

มาตรฐาน เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย 
สกอ. 

 

เกณฑ์การประเมิน   
1. จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร   

มีอาจารย์ประจาํ
หลักสูตร 1 ท่านที่

เป็นอาจารย์
ประจําหลักสูตรโท 

และ เอก 
2 .  คุณสมบัติของอาจารย์ประจํ า
หลักสูตร 

  

3. คุณสมบัติของผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน   
5. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
ค้นคว้าอิสระ 

  

6. คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) 

  

7 .  คุณสมบัติ ของอาจารย์ ผู้ สอบ
วิทยานิพนธ์ 

  

8. การตีพิมพ์ เผยแพร่ผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษา 

  

9. ภาระงานของอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา
มี ผล ง านวิ จั ย อย่ า งต่ อ เนื่ อ ง และ
สม่ําเสมอ 

  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่กําหนด 

  

12.การดําเนินงานให้เป็นไปตามตัว
บ่งชี้    ผลการดําเนินงานเพื่อการ
ประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียน

  



องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้
ผ่านเกณฑ์/
ไม่ผ่านเกณฑ์ 

ระบุเหตุผล 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ 

การสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 ไม่ผ่านเกณฑ์  
 
 
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
ผลการ

ดําเนินการ 
คะแนน 

2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒุิ 
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

2 3.97 3.97 

 2 . 2  ก า ร ไ ด้ ง า น ทํ า ห รื อ
ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง ผู้ สํ า เ ร็ จ
การศึกษา 

20 56.52 2.83 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที ่2  1.00 
3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 2 1 1.00 
 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา

นักศึกษา 
2 1 1.00 

 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 1 1 1.00 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที ่3   

4. อาจารย ์ 4.1 การบริหารพัฒนาอาจารย์ 2  1 
 4.2 คุณภาพอาจารย์    
 ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีมีคุณวุฒิ

ปริญญาเอก 
100 100 5.00 

 ร้อยละอาจารย์ประจําท่ีดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ 

100 100 5.00 

 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจําหลักสูตร 

40 40 5.00 

 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 2 1 1.00 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที ่4  2.33 

5. หลักสูตร การ
เรียน  
การสอน การ
ประเมิน ผู้เรียน 

5.1 ส า ร ะ ขอ ง ร า ย วิ ช า ใ น
หลักสูตร 

3 1 1.00 



องค์ประกอบ ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย 
ผลการ

ดําเนินการ 
คะแนน 

 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการ จัดการเรียนการ
สอน 

3 1 1.00 

 5.3 การประเมินผู้เรียน 3 1 1.00 
 5 . 4  ผ ล ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น

หลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ อุ ด ม ศึ ก ษ า
แห่งชาติ 

81 90.91 4.50 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที ่5  1.88 
6. สิ่งสนับสนุน  
การเรียนรู้ 

6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 2 1 1.00 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบที ่6  1.00 
 
 
 

8.ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 
 

องค์ประกอบ
คุณภาพ 

คะแนน
ผ่าน 

คะแนนการประเมินเฉลี่ย ผลการประเมิน 

ตัว
บ่งชี ้

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

0.01-2.00 ระดับคุณภาพน้อย 
2.01-3.00 ระดับคุณภาพปาน
กลาง 
3.01-4.00 ระดับคุณภาพดี 
4.01-5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี ่

2 - - 4.76 4.76 ดีมาก 

3 3 1.00 - - 1.00 น้อย 

4 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 



5 4 1.00 2.17 - 1.88 น้อย 

6 1 - 1.00 - 1.00 น้อย 

รวม   13 1.57 1.88 4.76 0.00 น้อย 

ผลการประเมิน น้อย น้อย ดีมาก น้อย   
 
 
 



9. รายงานผลการวิเคราะห์จดุเด่นและโอกาสในการพัฒนา 
 
องค์ประกอบที ่2 : บัณฑิต 
จุดเด่น 
 

- 

โอกาสในการพฒันา 
 

- 
 
 
 

 
องค์ประกอบที ่3 : นักศึกษา 
จุดเด่น 
มีความรับผิดชอบ อดทน พร้อมเปิดรับส่ิงใหม่ 
 
 
 
 
 
 

โอกาสในการพฒันา 
เสริมทกัษะภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
องค์ประกอบที ่4 : อาจารย ์
จุดเด่น 
คณาจารย์สามารถหาทุนจากภายนอก รวมทัง้สร้างความรว่มมือระหว่างภาคอุตสาหกรรมและเชื่อมโยงไปสู่การ
สร้างโจทย์วิจัยร่วมกันได ้
สามารถตีพิมพผ์ลงานวิชาการและมีจํานวนการ citation จํานวนมาก 
 
 

โอกาสในการพฒันา 
- 

 
 
 
 

 
องค์ประกอบที ่5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น 
เป็นหลักสูตรทีม่ีความโดดเด่นในระดับภูมิภาค  

โอกาสในการพฒันา 
ควรหามาตรการผลักดันให้นักศึกษาสําเรจ็การศึกษาตามแผนให้มากขึ้น 

 
 
องค์ประกอบที ่6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น 
 
 
- 
 

โอกาสในการพฒันา 



 

 
ควรจัดการประเมินความพึงพอใจต่อส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ของภาควิชาฯเอง  เช่น ห้องปฏิบตัิการ, ห้องเรียน
ของภาคฯ เป็นต้น และนําผลการประเมินมาปรับปรงุกระบวนการส่งเสริมส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ และสอบเทยีบ
เครื่องมอื 
 

 
 



 

แบบฟอร์มแผน-ผลการดําเนินงานระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2557-2561 
ชื่อหลักสูตร ......ปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า........... 
คณะ...........วิศวกรรมศาสร.์.............. 
ระดับหลักสูตร .......ปริญญาเอก....... (ป.ตรี/ป.บัณฑิต/ป.โท/ป.บัณฑิตขั้นสูง/ป.เอก) 
 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน                
1.1 การบริหารจัดการหลักสตูรตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. ข้อ 
แผน 12 12 12 12 12 

ผล 11 - - - - 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต                

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 4.51 - - - - 
2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของ

ผู้สําเร็จการศึกษา  
   

ร้อยละ 
แผน 20 20 20 20 20 

-  (ป.ตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 -  (ป.โท) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
 -  (ป.เอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเรจ็
การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ผล 160 - - - - 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา          
3.1 การรับนักศึกษา  

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา  

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา  

คะแนน 
แผน 1 1 1 1 1 

ผล 1 - - - - 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์          

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  คะแนน แผน 2 2 2 2 2 



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

ผล 1 - - - - 
4.2 คุณภาพอาจารย์         

      
4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ 

ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 
ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 

    ผล 100 - - - - 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ที่ 
มีตําแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 

    ผล 100 - - - - 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ร้อยละ แผน 40 40 40 40 40 

    ผล 120 - - - - 

4.2.4 (เฉพาะหลักสูตร  
ป.เอก) จํานวนบทความของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรปรญิญาเอกที่ได้รับการ  อ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

สัดส่วน แผน 2 2 2 2 2 

    ผล 10 - - - - 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์  
คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน          

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  
คะแนน 

แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.2  การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน  คะแนน 
แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.3 การประเมินผู้เรียน 

คะแนน 
แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตร

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ  

ร้อยละ 
แผน 81 81 81 81 81 

ผล 90.91 - - - - 



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 
 
 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้         
6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
 
 
 
 



 

 

10. แบบฟอร์มคาํนวนคะแนนผลการประเมินคุณภาพ 

 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับ
มาตรฐาน      

                                        

การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ที่กําหนดโดย สกอ.     

          1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11     ไม่ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต                                            4.76 
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

  ความพึง
พอใจผู้ใช้
บัณฑิต 

4.51   4.51 4.51                             4.51 ดีมาก 

2.2 การได้งานทําหรือ
ผลงานวิจัยของผู้สําเร็จ

  
  

                                        



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

การศึกษา  
 -  (ป.เอก) ผลงาน

ของนักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญา
เอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร ่

ถ่วง
น้ําหนัก
ผลงานฯ 

  1.60 160.00 10.00                             5.00   

  ค่า
น้ําหนัก 
0.20 

0 0.00                                     

  ค่า
น้ําหนัก 
0.40 

1 0.40                                     

  ค่า
น้ําหนัก 
0.60 

2 1.20                                     

  ค่า   0.00                                     



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

น้ําหนัก 
0.80 

  ค่า
น้ําหนัก 
1.00 

  0.00                                     

  จํานวน
ผู้สําเร็จ

การศึกษา
ระดับ

ปริญญา
เอก

ทั้งหมด 

1                                       

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา                                            1.00 
3.1 การรับนักศึกษา    

  
        1                       1 1.0

0 
1.00 น้อย 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา  

  
  

        1                       1 1.0
0 

1.00   



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา    
  

        1                       1 1.0
0 

1.00   

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์                                            2.33 
4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์  

  
  

        1                       1 1.0
0 

1.00 ปาน
กลาง 

4.2 คุณภาพอาจารย์                                          5.00   
4.2.1 ร้อยละของ

อาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

อาจารย์
ป.เอก 

5   100.00 5.00                             5.00   

  อาจารย์
ทั้งหมด 

5                                       

4.2.2 ร้อยละของ
อาจารย์ประจําที่ดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ 

ผศ.+
รศ.+ศ. 

5   100.00 5.00                             5.00   

  อาจารย์ 5                                       



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ทั้งหมด 

4.2.3 ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

ถ่วง
น้ําหนัก
ผลงานฯ 

  6.00 120.00 10.00                             5.00   

  ค่า
น้ําหนัก 
0.20 

0 0.00                                     

  ค่า
น้ําหนัก 
0.40 

0 0.00                                     

  ค่า
น้ําหนัก 
0.60 

0 0.00                                     

  ค่า
น้ําหนัก 
0.80 

0 0.00                                     



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  ค่า
น้ําหนัก 
1.00 

6 6.00                                     

  จํานวน
อาจารย์
ประจํา
หลักสูตร
ทั้งหมด 

5                                       

4.2.4 จํานวน
บทความของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรปรญิญาเอกที่ได้รับ
การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI 
และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

  50     20.00                             5.00   

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

  จํานวน
บทความ
ที่ได้รับ

50   10.00 20.00                                 



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

การ
อ้างอิง 

  จํานวน
อาจารย์
ประจํา
หลักสูตร
ทั้งหมด 

5                                       

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ   จํานวน
บทความ
ที่ได้รับ
การ

อ้างอิง 

    0.00 0.00                                 

    จํานวน
อาจารย์
ประจํา
หลักสูตร
ทั้งหมด 

                                        



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์    
  

        1                       1 1.0
0 

1.00   

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร 
การเรียนการสอน การ
ประเมินผูเ้รียน  

  

  

                                      1.88 

5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร  

  
  

        1                       1 1.0
0 

1.00 น้อย 

5.2  การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน  

  

  

        1                       1 1.0
0 

1.00   

5.3 การประเมินผู้เรียน   
  

        1                       1 1.0
0 

1.00   

5.4  ผลการดําเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

  จํานวนตัว
บ่งชี้ตาม 
TQF ที่

ดําเนินกา

10   90.91 4.50                             4.50   



 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เป้าห
มาย 

เชิงปริมาณ   
คิด
คะแ
นน

เทียบ
เกณ
ฑ์ 

ผลการ
ประเมิ

น 

com
mit 

รายละเ
อียดตัว
ตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ําหนัก 

ผลการ
ดําเนนิ
งาน 

คะแน
น 

  
จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแ
นน
(ระ
ดับ) KPIs 

รายละเ
อียด
ตัวหาร 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

แห่งชาติ  รได้จริง 

    จํานวนตัว
บ่งชี้ตาม 

TQF 
ทั้งหมด 

11                                       

องค์ประกอบที่ 6 สิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู ้ 

  
  

                                      1.00 

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้    
  

        1                       1 1.0
0 

1.00 น้อย 

ค่าเฉลี่ยสําหรบัการประเมิน
คุณภาพภายใน                                            0.00 

                                            

ไม่ได้
มาตรฐ
าน 



 

 

 

 

 

 



11. ลายมือชื่อของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
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 (…ดร.วริิยะ ดวงสุวรรณ…) 
      ประธานคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 
 
 
    
 ลงนาม ………………………………………………………………………… 

 (…ผศ.มนูญ มาศนิยม …) 
 กรรมการ 
 
 
    
 ลงนาม ………………………………………………………………………… 

(…ผศ.ดร.สินินาฏ จงคง….) 
   กรรมการ 
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  (…นางสาวบงกช  พฤกษพงษ…์.) 
 เลขานุการ 
 
 
 


