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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
 
1.  บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ได้ด าเนินงานการจัดการ
เรียนการสอนโดยมีจุดแข็งของหลักสูตร คือ การมีคณาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอนที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน ทั้งในด้านคุณวุฒิ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์การท างานจริง จึงท าให้
ได้รับการรับรองจากส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและสภาวิศวกร ได้รับคะแนนประเมิน 15 
คะแนนเต็ม และมีคะแนนประเมินการสอนโดยนักศึกษาอยู่ในระดับที่ดีมาก  อย่างไรก็ตามพบว่า ใน
การควบคุม ก ากับ ให้คณาจารย์ผู้สอนทุกท่านจัดท า มคอ. 3 และ 5 ภายในเวลาที่ ก าหนด ยังเป็น
ปัญหา เนื่องจากเป็นความรับผิดชอบส่วนบุคคลจึงไม่สามารถก ากับดูแลได้อย่างเต็มที่ รวมทั้งการ
จัดการหลักสูตรในหลายประเด็นยังไม่มีขั้นตอนการประเมินอย่างเป็นระบบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาและ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง  โดยในปีการศึกษา 2557 จากการประเมินผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การ
ประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(สกอ.) ได้ผลดังนี้ 

 
  องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน 

 หลักสูตรฯ มีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 คน อาจารย์ประจ าฯ, อาจารย์
ผู้รับผิดชอบฯ และอาจารย์ผู้สอนทุกคนมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า
หลักสูตรแต่มีข้อสังเกตว่ายังไม่ได้ให้สภามหาวิทยาลัยฯอนุมัติ  อย่างไรก็ตามได้มีการบริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. ไมค่รบทุกข้อ โดยไม่สามารถจัดท ามคอ. 3 
และ 5 ได้ครบทุกรายวิชาภายในเวลาที่ก าหนด 

ผลการประเมินตามองค์ประกอบที่ 1 ด าเนินการได้ 3 ข้อ จาก 4 ข้อ ไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

 
 องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของบัณฑิต ได้ผลการประเมินเท่ากับ 3.97 คะแนน 
บัณฑิตมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของภาควิชาอย่างไรก็ตามอัตราการได้งานท าของ
นักศึกษายังน้อย เท่ากับ ร้อยละ 42.8  (คะแนนประเมิน = 2.14) เนื่องจากมีบัณฑิตบางส่วนช่วยงาน
ที่บ้าน 

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 2 ได้ 3.06 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดี 
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 องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  
หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกในการรับนักศึกษาที่ท าให้ได้จ านวนนักศึกษาตามแผน มีระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ  มีการจัดการเรียนการสอนที่นักศึกษามีประสบการณ์การท า
โครงงานนักศึกษาจากปัญหาของอุตสาหกรรมจริง อย่างไรก็ตาม ในการรับนักศึกษาและการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของหลักสูตร ยังไม่มีการประเมินกระบวนการที่ชัดเจน   

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 3 ได้ 1.0 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ น้อย 
 
 องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

 หลักสูตรฯและภาควิชาฯ มีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย์ มีการ
รายงานผลการด าเนินงานแต่ยังไม่มีการประเมินผลกระบวนการ ควรเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์สาขา
วิศวกรรมสิ่งแวดล้อมมากขึ้น อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณภาพดีมาก มีผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์
เผยแพร่เป็นค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนัก = 92 (คะแนนประเมิน = 5)    

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 4 ได้ 2.33 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ปาน
กลาง 
 

 องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
หลักสูตรฯมีการระบบและกลไกในการบริหารจัดการหลักสูตร  การจัดการสาระของรายวิชาใน
หลักสูตร  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน การประเมินระบบผู้เรียน แต่ยังไม่มี
การประเมินประบวนการอย่างชัดเจน  นอกจากนี้ ในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรฯมีผลการ
ด าเนินงานไม่ครบทุกตัวบ่งชี้เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  โดยโดยไม่สามารถจัดท ามคอ. 3 และ 5 ได้ครบทุก
รายวิชาภายในเวลาที่ก าหนด 

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 5 ได้ 0.75 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ น้อย 
 
องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
ภาควิชาฯ  ได้มีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์ 

Wifi และอ่ืนๆ แต่ยังไม่มีการประเมินกระบวนการในการจัดสรรงบประมาณและการเตรียมความ
พร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบที่ 6 ได้ 1 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ 
น้อย 

 
ผลการด าเนินงานในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 6 องค์ประกอบส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2558/ปีการศึกษา 2557   หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม มีคะแนนเป็น 0 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ไม่ได้มาตรฐาน  
อย่างไรก็ตามหากมีการคิดค่าเฉลี่ยในองค์ประกอบที่ 2-6 พบว่าผลการด าเนินการมีคะแนนเฉลี่ย 
1.55  คะแนน 
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 2.  รายนามคณะผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 

1. ผศ.ดร.ปิยะรัตน์ บุญแสวง          ประธานคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 
2. ผศ.ดร.มนูญ มาศนิยม         กรรมการ 
3. ดร.อารีย์  ธีรภาพเสรี              กรรมการ 
4. นางสาวจินตนา ชูศรีด า             เลขานุการ 
 

 3.  วัตถุประสงค์ของการประเมิน 
 3.1  เสริมสร้างความตระหนักต่อการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน 

3.2  เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตามระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ 
3.3  เพ่ือให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 

  3.4  เพ่ือตรวจสอบผลการด าเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการ 
  ด าเนินงานปัจจุบัน 
  3.5  เตรียมความพร้อมส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 
4.  บทน า 
       4.1  ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
 ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในปัจจุบัน ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมทั้งระดับโลก 
ภูมิภาค และท้องถิ่น อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ซึ่งปัญหาสิ่งแวดล้อมในปัจจุบันมีความซับซ้อนมากขึ้น
เรื่อยๆ และต้องการวิธีการแก้ไขที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น เพ่ือประโยชน์สูงสุดในด้านการลดการใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด ซึ่งจะลดมลพิษสิ่งแวดล้อมท่ีจะเกิดข้ึนด้วย ดังนั้นจึงมีการพัฒนาหลักสูตร 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม ขึ้นเพ่ือสนับสนุนให้เกิดวิศวกรผู้มีความรู้ใน
การแก้ปัญหาดังกล่าว โดยความรู้ด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อมภายใต้หลักสูตรนี้มีการปรับปรุงเพ่ือเน้น
แนวทางวิชาการเพ่ือบรรลุเป้าหมายที่กล่าวมาข้างต้น แทนที่จะรอการแก้ไขที่ปลายทางเหมือนในอดีต
ที่ผ่านมา 

 
        4.2  ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีท่ีผ่านมา 

- 
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 5.  วิธีการประเมิน 
  5.1  การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
  5.2  วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
   1. ศึกษารายงานประจ าปีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
   2. ศึกษาเอกสาร 
   3. สัมภาษณ์ 
    3.1 นักศึกษาปัจจุบัน ชั้นปี 2 ,3, 4 ชั้นปีละ 1 คน 
    3.2 บัณฑิต (ศิษย์เก่า) นางสาวจุฑามาส  ใจซื่อดี มาให้สัมภาษณ์ 

3.3 ผู้ใช้บัณฑิต คุณสิริ  จันทรประแดง  ห้างจ ากัด เวิลด์กรีนพลัส 

   4. เยี่ยมชมสถานที่ 
 
 6. ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ 
  6.1 การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา (รายงานตามปีที่ส ารวจ ปี 2557) 
   6.1.1 บัณฑิตมีความรู้เพียงพอในการท างาน  
  6.2 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

6.2.1 ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการ กล้าแสดงออก 
   6.2.2 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

6.2.3 ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจกับบัณฑิต 
       6.3 ข้อมูลเพิ่มเติมจากการสัมภาษณ์ (นักศึกษาปัจจุบัน) 

6.3.1 เปิดวิชาเลือกให้กับนักศึกษา มีวิชาเลือกบางวิชามีความน่าสนใจ แต่ไม่ได้เปิด
สอน 
6.3.2 ชั่วโมงเรียนควรจัดคาบเรียนในวิชาเดียวกัน ให้เรียนติดกัน 2-3 ชั่วโมง ต่อ
สัปดาห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5 

 

  7.  ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
 

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่าน

เกณฑ ์
ระบุเหตุผล 

หากไม่ผ่านเกณฑ ์
1. การก ากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สกอ. 

ไม่ผา่น 
เอกสาร มคอ.ไม่
ครบถ้วนตามเวลาที่
ก าหนด 

เกณฑ์การประเมิน   
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  

2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร ผ่าน  
3. คุณสมบัติของผู้รับผิดชอบหลักสูตร -  
4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน -  
5. คุณ สมบั ติ ของอาจารย์ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
ค้นคว้าอิสระ 

-  

6. คุณ สมบั ติ ของอาจารย์ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) 

-  

7 . คุ ณ ส ม บั ติ ข อ งอ า จ า ร ย์ ผู้ ส อ บ
วิทยานิพนธ ์

-  

8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

-  

9. ภ าระงานของอาจารย์ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์ และการค้นคว้าอิสระใน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

-  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
 

-  

11. การปรับปรุ งหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 
 

ผ่าน  

12.การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งช้ี                           
ผลการด า เนิ น งาน เพื่ อการประกั น
คุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

ไม่ผา่น เอกสาร มคอ.ไม่
ครบถ้วนตามเวลาที่
ก าหนด 

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน 3 ข้อ  
2. บัณฑิต 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน 3.97  
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องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่าน

เกณฑ ์
ระบุเหตุผล 

หากไม่ผ่านเกณฑ ์
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจัยของ
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

2.14  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 2 3.06  
3. นักศกึษา 3.1 การรับนักศึกษา 1  

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 1  
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 1  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 3 1.0  
4. อาจารย์ 4.1 การบริหารพัฒนาอาจารย์ 1  

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5  
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 1  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 4 2.33  
5. หลักสูตร การเรียน  
การสอน การประเมิน 
ผู้เรียน 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 1  
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ 
จัดการเรียนการสอน 

1  

5.3 การประเมินผู้เรียน 1  
5.4 ผลการด าเนินงานหลักสตูรตามกรอบ
มาตรฐาน คุณ วุฒิ ระดั บ อุ ดมศึ กษ า
แห่งชาติ 

 
0 

ไม่ผา่น มีการ
ด าเนินงานน้อยกว่า
ร้อยละ 80 มี
รายวิชาที่ไมไ่ด้จดัท า 
มคอ.3 -5 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 5 0.75  
6. สิ่งสนับสนุน  
การเรียนรู้ 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 1  

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 6 1.0  
เฉลี่ยส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน 1.55  
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8.ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องค์ประกอบ
ที่ 

คะแนนผ่าน 
จ านวน 
ตัวบ่งชี ้ I P O คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 - 2.00 ระดับคณุภาพน้อย 
2.01 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 
3.01 - 4.00 ระดับคณุภาพด ี
4.01 - 5.00 ระดับคณุภาพดีมาก 

1 ไม่ผา่นการประเมิน หลักสตูรไม่ได้มาตรฐาน 

2 คะแนนเฉลีย่
ของทุกตัย
บ่งช้ีใน
องค์ประกอบ
ที่ 2-6 

2 - - 3.06 3.06 ด ี

3 3 1.00 - - 1.00 น้อย 

4 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 

5 4 1.00 0.67 - 0.75 น้อย 

6 1 - 1.00 - 1.00 น้อย 

รวม 13 1.57 0.75 3.06 0.00 น้อย 

ผลการประเมิน น้อย น้อย ด ี น้อย  

 
 
 คะแนนประเมิน กรณีผ่านเกณฑ์ = 1.55 
 
 

ชื่อ-นามสกุล.......................................................... 



9. รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา 
 
องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
จุดเด่น 
 

1. บัณฑิตมีความรู้เพียงพอในการท างาน 

โอกาสในการพัฒนา 
 

1. ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการกล้าแสดงออก 
2. พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

 
องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
จุดเด่น 
 

1. นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติงานจริง  
2. มีประสบการณ์การท าโครงงานนักศึกษา จากปัญหาของอุตสาหกรรมจริง 

โอกาสในการพัฒนา 
 

1. ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการกล้าแสดงออก 
2. พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

 
 
 
องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
จุดเด่น 
 

1. อาจารย์มีคุณภาพในระดับสูง 
 

โอกาสในการพัฒนา 
 

1. เพิ่มอัตราก าลังอาจารย์ท่ีตรงกับสาขามากขึ้น 

 



9 

 

 

 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น 
 

1. เนื้อหารายวิชาครอบคลุม นักศึกษาสามารถน าไปใช้ในการท างานได้จริง 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 

 
1. ปรับปรุงรายวิชาให้มีความทันสมัย 

 
 
 
องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น 
 

- 
 

โอกาสในการพัฒนา 
 

1. จัดหาเครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยให้พร้อมใช้งาน 
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แบบฟอร์มแผน-ผลการด าเนินงานระดับหลกัสูตร ปีการศึกษา 2557-2561 

ช่ือหลกัสูตร วศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวชิาวศิวกรรมส่ิงแวดล้อม 
คณะวศิวกรรมศาสตร์ 
ระดับหลกัสูตร  ป.ตรี 

องค์ประกอบและตัวบ่งช้ี   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากบัมาตรฐาน                
1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตรตาม

เกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ขอ้ 
แผน 4 4 4 4 4 
ผล 3 

    องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต      
     2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  คะแนน 
แผน 1 2 2 2 3 
ผล 3.97 

    2.2 การไดง้านท าหรือผลงานวิจยั
ของผูส้ าเร็จการศึกษา  
   

ร้อยละ 
แผน 

60 60 60 60 60 

 -  (ป.ตรี) ร้อยละของบณัฑิตปริญญา
ตรีท่ีไดง้านท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปี 

ผล 42.86 

        
องค์ประกอบที ่3 นักศึกษา                

3.1 การรับนกัศึกษา  
คะแนน 

แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    3.2 การส่งเสริมและพฒันา
นกัศึกษา  คะแนน 

แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    3.3 ผลท่ีเกิดกบันกัศึกษา  
คะแนน 

แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    องค์ประกอบที ่4 อาจารย์      
     4.1 การบริหารและพฒันา

อาจารย ์ คะแนน 
แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    4.2 คุณภาพอาจารย ์                    
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องค์ประกอบและตัวบ่งช้ี   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์
ประจ าหลกัสูตรท่ีมีคุณวฒิุปริญญาเอก 

ร้อยละ แผน 
60 60 60 60 60 

    ผล 80     

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์
ท่ีมีต าแหน่งทางวชิาการ 

ร้อยละ แผน 
60 60 60 60 60 

    ผล 80     

4.2.3 ผลงานทางวชิาการ
ของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

ร้อยละ แผน 
15 15 15 15 15 

    ผล 92 
    4.3 ผลท่ีเกิดกบัอาจารย ์ 

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 
ผล 1 

    องค์ประกอบที ่5 หลกัสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน      

     5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร  
คะแนน 

แผน 1 2 2 2 3 
ผล 1 

    5.2  การวางระบบผูส้อนและ
กระบวนการจดัการเรียนการสอน  คะแนน 

แผน 1 2 2 2 3 
ผล 1 

    5.3 การประเมินผูเ้รียน 
คะแนน 

แผน 1 2 2 2 3 
ผล 1 

    5.4  ผลการด าเนินงานหลกัสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษา
แห่งชาติ  

ร้อยละ 
แผน 3.5 4.0 4.0 4.5 4.5 
ผล 

58.33 
    องค์ประกอบที ่6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้      

     6.1  ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้  
คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 
ผล 1 

     



10. แบบฟอร์มค านวนคะแนนผลการประเมินคุณภาพ 
 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิดคะแนน

เทียบ
เกณฑ ์

ตัวตั้ง ข้อมูล
พื้นฐาน 

ข้อมูลถ่วง
น้ าหนัก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน จ านวนข้อที่

ได้ 
คะแนน
(ระดับ) ตัวหาร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน    
                                      

1.1การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ.   

        1 1         1  3 0 0 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต    
                                    3.06  

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 

ความพึงพอใจ
ผู้ใช้บัณฑิต 

3.97  3.97 3.97              3.97 ดี 

2.2 การได้งานท าหรือผลงานวิจยัของผูส้ าเร็จ
การศึกษา    

                   
 

-(ป.ตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท า
หรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ปี 

จ านวนบัณฑิตที่
ได้งานท าฯ 

12  42.86 2.14              2.14  

จ านวนบัณฑิตที่
ตอบฯ 

28                   

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา  
  

                       1.00 

3.1 การรับนักศึกษา  
  

       1            1 1.00 น้อย 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา  
  

       1            1 1.00  

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา  

  

       1            1 1.00  
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิดคะแนน

เทียบ
เกณฑ ์

ตัวตั้ง ข้อมูล
พื้นฐาน 

ข้อมูลถ่วง
น้ าหนัก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน จ านวนข้อที่

ได้ 
คะแนน
(ระดับ) ตัวหาร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย ์ 
  

                      2.33 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 
  

        1            1 1.00 ปานกลาง 

4.2 คุณภาพอาจารย ์ 
  

                       

4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่มีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

อาจารย์ป.เอก 4  80.00 20.00               5.00 

  อาจารย์ทั้งหมด 5                   

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจ าที่ด ารงต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

ผศ.+รศ.+ศ. 4  80.00 6.67               5.00 

  อาจารย์ทั้งหมด 5                   

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ า
หลักสูตร 

ถ่วงน้ าหนัก
ผลงานฯ 

 4.60 92.00 23.00               5.00 

  ค่าน้ าหนัก 0.20 3 0.6                                 

  ค่าน้ าหนัก 0.40                                 5.00  

  ค่าน้ าหนัก 0.60                                   

  ค่าน้ าหนัก 0.80                                   

  ค่าน้ าหนัก 1.00 4 4                                 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิดคะแนน

เทียบ
เกณฑ ์

ตัวตั้ง ข้อมูล
พื้นฐาน 

ข้อมูลถ่วง
น้ าหนัก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน จ านวนข้อที่

ได้ 
คะแนน
(ระดับ) ตัวหาร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  จ านวนอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร

ทั้งหมด 

5                                  

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 
  

        1            1 1.00 1.00 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน 
การประเมินผู้เรียน    

                      0.75 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  
  

        1            1 1.00 น้อย 

5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน    

        1            1 1.00  

5.3 การประเมินผู้เรียน 
  

        1            1 1.00  

5.4  ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  จ านวนตวับ่งชี้

ตาม TQF ที่
ด าเนินการได้

จริง 

7  58.33 0              0.00  

  จ านวนตวับ่งชี้
ตาม TQF 
ทั้งหมด 

12                                 
 

  
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  

  
                                    1.00  

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
  

       1            1 1.00 น้อย 

ค่าเฉลี่ยส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน          
              

1.55 
ไม่ได้
มาตรฐาน 
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11. ลายมือชื่อของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                (             ผศ.ดร.ปิยะรัตน์ บญุแสวง         ) 
           ประธานคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                            (               ผศ.ดร.มนญู มาศนิยม            ) 
                           กรรมการ 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                             (               ดร.อารีย์  ธีรภาพเสรี             ) 
                  กรรมการ 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                              (             นางสาวจินตนา ชศูรีด า          ) 
                  เลขานุการ 
 
 
 
 


