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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 
 

1. บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 

การบริหารหลักสูตร 
  ในการบริหารหลักสูตร จะมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจ านวน 5 คนเป็นผู้รับผิดชอบ โดย
มีหัวหน้าภาควิชาวิศวกรรมโยธาเป็นผู้ก ากับดูแล และคอยให้ค าแนะน า ตลอดจนก าหนดนโยบาย
ปฏิบัติให้แก่ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจะวางแผนการจัดการเรียนการสอนร่วมกับผู้บริหารของคณะ 
และอาจารย์ผู้สอนติดตาม และรวบรวมข้อมูลส าหรับใช้ในการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรโดย
กระท าทุกปีอย่างต่อเนื่อง 
 

เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 
นักศึกษามีความรู้ความสามารถ
ในการวิจัย  และพัฒ นาองค์
ความรู้ใหม่ด้วยตนเอง 

ส่ ง เส ริ ม ให้ นั ก ศึ ก ษ า เขี ย น
ผลงานทางวิชาการ 

จ านวนผลงานทางวิชาการที่
ได้รับการเผยแพร่ 

นักศึกษารู้จักวิเคราะห์แก้ปัญหา
และประยุกต์ใช้ความรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ให้นักศึกษาน าปัญหาที่เกิดขึ้น
ในสังคมปัจจุบันเป็นหัวข้อใน
การศึกษาท างานวิจัย 

นักศึกษามีข้อเสนอแนะจาก
การศึ กษ าค้ น คว้ าปั ญ ห าที่
เกิดข้ึน 

นักศึกษาเป็นผู้ที่มีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

มี ก ารสั มมน าในหั วข้ อก าร
อ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลใน
บทความทางวิชาการ 

นั ก ศึ ก ษ า ส า ม า ร ถ อ้ า ง อิ ง
แหล่งที่มาของข้อมูลในบทความ
ทางวิชาการได้อย่างถูกต้องตาม
หลักสากล 

 

จุดแข็ง 
  อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีความพร้อมในการสอน มีความรู้ทางวิชาการที่ทันสมัย สามารถ
ผลิตผลงานวิจัยที่สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ และของประเทศ  
 

จุดอ่อน 
  นักศึกษารับเข้าในหลักสูตรยังไม่ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ อาจมีปัจจัยมาจากการได้งานท า
ของวิศวกรสิ่งแวดล้อม ซึ่งปัจจุบันเป็นที่ต้องการของตลาดและบริษัทต่างๆ ท าให้มีนักศึกษาเรียนต่อ
ในระดับปริญญาโทไม่มากตามท่ีตั้งเป้าหมายไว้ 

โดยในปีการศึกษา 2557 จากการประเมินผลการด าเนินงานตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาแห่งชาติ (สกอ.) ได้ผลดังนี้ 

  
  



องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรฯ มีจ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรครบ 5 คน อาจารย์ประจ าฯ, อาจารย์
ผู้รับผิดชอบฯ และอาจารย์ผู้สอนทุกคนมีคุณสมบัติครบตามเกณฑ์ มีการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ประจ า
หลักสูตรแต่มีข้อสังเกตว่ายังไม่ได้ให้สภามหาวิทยาลัยฯอนุมัติ  มีการบริหารจัดการหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย สกอ. ครบทุกข้อ  

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 1 ด าเนินการได้ครบ 12 ข้อ ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
 

 องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 
ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อคุณภาพของบัณฑิต ได้ผลการประเมินเท่ากับ 4.26 คะแนน 

อยู่ในระดับดีมาก  บัณฑิตมีผลงานตีพิมพ์ผลงานทางวิชาคิดเป็นค่าถ่วงน้ าหนักร้อยละ 140 (คะแนน
ประเมิน = 5.0)  

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 2 ได้ 4.63 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ดีมาก 
 

 องค์ประกอบที่ 3  นักศึกษา  
หลักสูตรฯ มีระบบและกลไกในการรับนักศึกษาที่ท าให้ได้จ านวนนักศึกษาตามแผน มีระบบ

อาจารย์ที่ปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ  มีการจัดการเรียนการสอนที่นักศึกษามีประสบการณ์การท า
โครงงานนักศึกษาจากปัญหาของอุตสาหกรรมจริง อย่างไรก็ตาม ในการรับนักศึกษาและการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของหลักสูตร ยังไม่มีการประเมินกระบวนการที่ชัดเจน   

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 3 ได้ 1.0 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ น้อย 
 
 องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

 หลักสูตรฯและภาควิชาฯ มีการบริหารและพัฒนาอาจารย์ มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานแต่ยังไม่มีการประเมินผลกระบวนการ ควรเพ่ิมอัตราก าลังอาจารย์สาขาวิ ศวกรรม
สิ่งแวดล้อมมากขึ้น อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณภาพดีมาก มีผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่
มาก 

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 4 ได้ 2.33 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ปาน
กลาง 
 
 องค์ประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน  
หลักสูตรฯมีการระบบและกลไกในการบริหารจัดการหลักสูตร  การจัดการสาระของรายวิชาใน
หลักสูตร  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรียนการสอน การประเมินระบบผู้เรียน แต่ยังไม่มี
การประเมินประบวนการอย่างชัดเจน  ในปีการศึกษา 2557  หลักสูตรฯมีผลการด าเนินงานไม่ครบ
ทุกตัวบ่งชี้เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยไม่มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของรายวิชาและการปฐมนิเทศอาจารย์
ประจ าหลักสูตรคนใหม่เพ่ือให้เข้าใจการบริหารงานของหลักสูตร 

ผลการประเมินตามองค์ประกอบท่ี 5 ได้ 1.75 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ น้อย 
 



องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
ภาควิชาฯ  ได้มีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ คอมพิวเตอร์ 

Wifi และอ่ืนๆ แต่ยังไม่มีการประเมินกระบวนการในการจัดสรรงบประมาณและการเตรียมความ
พร้อมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบที่ 6 ได้ 1 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ 
น้อย 

 
ผลการด าเนินงานในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 6 องค์ประกอบส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน 

ประจ าปีงบประมาณ 2558/ปีการศึกษา 2557   หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมสิ่งแวดล้อม มีคะแนนเป็น 2.10 คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับปานกลาง   
 
 
2.  รายนามคณะผู้ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

1. ผศ.ดร.ปิยะรัตน์ บุญแสวง          ประธานคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 
2. ผศ.ดร.มนูญ มาศนิยม          กรรมการ 
3. ดร.อารีย์  ธีรภาพเสรี              กรรมการ 
4. นางสาวจินตนา ชูศรีด า             เลขานุการ 

 

3.  วัตถุประสงค์ของการประเมิน 
  3.1  เสริมสร้างความตระหนักต่อการพัฒนาคุณภาพการด าเนินงาน 
  3.2  เพื่อให้ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานตามระบบและ 
        กลไกการประกันคุณภาพ 
  3.3  เพื่อให้ทราบจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ 
        อย่างต่อเนื่อง 
  3.4  เพ่ือตรวจสอบผลการด าเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการ 
        ด าเนินงานปัจจุบัน 
  3.5  เตรียมความพร้อมส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



4.  บทน า 
        4.1  ประวัติความเป็นมาของหลักสูตร 
การพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

การเจริญเติบโตของภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และชุมชนเมือง ต้องการการพัฒนา
ทางด้านเทคโนโลยีและองค์ความรู้หลากหลายสาขา เพ่ือให้การพัฒนาเป็นไปอย่างยั่งยืน กล่าวคือ 
เศรษฐศาสตร์ สังคม และสิ่งแวดล้อม ต้องไปด้วยกัน ดังนั้นการพัฒนาทางด้านความรู้ทางด้าน
วิชาการเพ่ือน าไปใช้ในการป้องกันและประยุกต์เพ่ือแก้ไขปัญหาเฉพาะทางด้านสิ่งแวดล้อมจึงเป็น
สิ่งจ าเป็น เนื่องจากเป็นปัญหาระดับโลกมีการบูรณาการศาสตร์แขนงต่างๆ  เข้ามาในกระบวนการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาทางด้านสิ่งแวดล้อม ดังจะเห็นได้จากทั้งระดับนโยบายและประเด็นปัญหา
ทางด้านสิ่งแวดล้อมเป็นที่วิภาควิจารณ์กันในวงกว้าง เช่นปัญหามลพิษและการบ าบัด ปัญหาโลกร้อน 
หรือพลังงานทดแทนเป็นต้น ท าให้เกิดการแลกเปลี่ยนความรู้ นักวิจัย หรือการร่วมศึกษาค้นคว้า
เทคโนโลยีทางด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อมในวงกว้าง ดังนั้นการทบทวนเนื้อหารายวิชาและโครงสร้าง
ของหลักสูตรให้ทันสมัยจึงเป็นสิ่งจ าเป็นเพ่ือให้สามารถผลิตบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคม 
สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

การพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ เป็น เรื่องที่ มีความเชื่อมโยงกันอย่างแยกไม่ ออกกับ
ภาคอุตสาหกรรม เกษตรกรรม และบริการ ทั้งในภาคใต้และระดับประเทศ ซึ่งล้วนแล้วแต่ส่งผล
กระทบไม่โดยตรงก็โดยอ้อมต่อสิ่งแวดล้อม หากละเลยแล้วการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจคงด าเนินไป
ไม่ได้ อีกทั้งปัจจัยด้านกฎหมาย เช่นพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม พ.ศ.2535 
ซึ่งมีข้อกฎหมายรายละเอียดมากมายที่ล้วนแล้วแต่ต้องการผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญทางด้าน
วิศวกรรมสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้นในสังคมให้สอดคล้องกับการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เป็นไปอย่างรวดเร็ว 
ไปช่วยกันแก้ไขปัญหาทางด้านสิ่งแวดล้อมเพ่ือให้กลไกการใช้กฎหมายด าเนินไปได้และลดปัญหาที่จะ
ส่งผลกระทบที่มีต่อสิ่งแวดล้อมซ่ึงก็คือพวกเราทุกคน 
สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

จากสถานการณ์ปัจจุบันเป็นที่ชัดเจนแล้วว่าองค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม 
เศรษฐกิจ สังคม เป็นเสมือนเก้าอ้ีสามขาในกลไกการพัฒนาชุมชนให้ยั่งยืน ค าว่ายั่ งยืนมีนัยส าคัญคือ
การที่องค์กรไม่ว่าระดับท้องถิ่น ประเทศ หรือโลก สามารถเจริญเติบโตและขับเคลื่อนไปได้ด้วยตัวเอง 
หากละเลยปัจจัยใดไปแล้วองค์กรย่อมไม่สามารถขับเคลื่อนต่อไปได้ โดยเฉพาะปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม
ซึ่งเป็นเรื่องที่ไม่ไกลตัวอีกต่อไป ทั้งนี้ค าว่าเทคโนโลยีทางด้านวิศวกรรมสิ่งแวดล้อมไม่จ าเป็นต้อง
หมายถึงความสลับซับซ้อน มีราคาแพง หรือต้องพ่ึงพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศ ซึ่งไม่สามารถน ามา
แก้ไขปัญหาทางด้านสิ่งแวดล้อมได้อย่างทั่วถึงและยั่งยืนได้ แต่หากองค์ความรู้ของท้องถิ่นหรือภูมิ
ปัญญาชาวบ้านสามารถประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์และเหมาะสมกับชุมชนนั้นๆได้ดังจะเห็น
หน่วยงานที่มีการวิจัยเชื่อมโยงกับชุมชนอันเป็นภาพสะท้อนของการพัฒนาทางด้านสังคมและ
วัฒนธรรมควบคู่กันไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาทางด้านสิ่งแวดล้อมโดยใช้เทคโนโลยีให้



เหมาะสม เพ่ือเกิดประโยชน์คุ้มค่าและรวมถึงการค้นคว้าวิจัยเชิงลึกเพ่ือการต่อยอดทั้งการวิจัยและ
การประยุกต์ด้วยเช่นกัน 

 
        4.2  ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 

- 
 

 5.  วิธีการประเมิน 
  5.1  การวางแผนและการประเมิน (ก่อน ระหว่าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
  5.2  วิธีการตรวจสอบและความน่าเชื่อถือของข้อมูล 
   1. ศึกษารายงานประจ าปีการประเมินคุณภาพของหลักสูตร 
   2. ศึกษาเอกสาร 
   3. สัมภาษณ์ 
    3.1 นักศึกษา  นางสาวเสาวภัคย์  ธรรมเสน่ห์  มาให้สัมภาษณ์ 

3.2 บัณฑิต นายนิติ  เหมพัฒน์ สัมภาษณ์ทางโทรศัพท์ 084-438-4589 
3.3 ผู้ใช้บัณฑิต ดร.พูนศักดิ์  จันทร์จ าปี บริษัท Waste Management   

4. เยี่ยมชมสถานที่ 
      
 6. ข้อมูลจากการสัมภาษณ์ 
  6.1 การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา (รายงานตามปีที่ส ารวจ) ปี 2557 
   6.1.1 บัณฑิตมีความรู้เพียงพอในการท างาน 

6.1.2 การมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ จะท าให้ได้เปรียบในการหางานท าได้ง่ายขึ้น 
   6.1.3 ทักษะทางด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

6.1.4 เพ่ิมทุนวิจัยให้กับนักศึกษา 
  6.2 การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง (ผู้ใช้บัณฑิต) 

6.2.1 ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการ กล้าแสดงออก 
   6.2.2 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
   6.2.3 ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจกับบัณฑิต 

6.3 ข้อมูลเพิ่มเติมจากการสัมภาษณ์ (นักศึกษาปัจจุบัน) 
6.3.1 ให้หลักสูตรส ารวจ และวางแผน จ านวนอุปกรณ์และสถานที่ ให้เพียงพอกับ

นักศึกษาท่ีเพ่ิมขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  7.  ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
   

องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ 
ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่าน

เกณฑ ์
ระบุเหตุผล 

หากไม่ผ่านเกณฑ ์
1. การก ากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดโดย 
สกอ. 

 
ผ่าน 

 

เกณฑ์การประเมิน   
1. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร   

2. คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร   
3. คุณสมบัติของผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
4. คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน   
5. คุณ สมบั ติ ของอาจารย์ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษา
ค้นคว้าอิสระ 

  

6. คุณ สมบั ติ ของอาจารย์ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) 

  

7 . คุ ณ ส ม บั ติ ข อ งอ า จ า ร ย์ ผู้ ส อ บ
วิทยานิพนธ ์

  

8. การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

  

9. ภาระงานของอาจารย์ ที่ ป รึกษา
วิทยานิพนธ์                     และการ
ค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

  

10. อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และ
การค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 

  

11. การปรับปรุ งหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาที่ก าหนด 

  

12.การด าเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งช้ี                           
ผลการด า เนิ น งาน เพื่ อก ารประกั น
คุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

  

ผลการประเมินองค์ประกอบท่ี 1 ผ่าน 12 ข้อ  
 
 



องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการ
ด าเนินงาน 

คะแนน 

2. บัณฑิต 2.1 คุณ ภาพบัณ ฑิ ตตาม
ก รอบ ม าต รฐาน คุ ณ วุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

1 4.63 4.63 

2 .2  ก า ร ได้ ง าน ท าห รื อ
ผล งาน วิ จั ย ขอ งผู้ ส า เร็ จ
การศึกษา 

40 140 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 2   4.63 
3. นักศกึษา 3.1 การรับนักศึกษา 1 1 1.00 

3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

1 1 1.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 1 1 1.00 
เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 3   1.00 
4. อาจารย์ 4.1 ก า ร บ ริ ห า ร พั ฒ น า

อาจารย์ 
1 1 1.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ 5 5 5.00 
4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 1 1 1.00 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 4   2.33 
5. หลักสูตร การเรียน  
การสอน การประเมิน 
ผู้เรียน 

5.1 ส าระของรายวิชาใน
หลักสูตร 

2 1 1.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการ จัดการเรียน
การสอน 

2 1 1.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 2 1 1.00 
5 .4  ผ ล ก า ร ด า เนิ น งา น
ห ลั ก สู ต ร ต า ม ก ร อ บ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

80 83.33 4.00 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 5   1.75 
6. สิ่งสนับสนุน  
การเรียนรู้ 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 1 1.00 

เฉลี่ยคะแนนองค์ประกอบท่ี 6   1.00 
เฉลี่ยส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน   2.10 

 
 
 
 
 



8.ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องค์ประกอบ
ที่ 

คะแนน
ผ่าน 

จ านวน 
ตัวบ่งชี ้ I P O คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 - 2.00 ระดับคณุภาพน้อย 
2.01 - 3.00 ระดับคณุภาพปานกลาง 
3.01 - 4.00 ระดับคณุภาพด ี
4.01 - 5.00 ระดับคณุภาพดีมาก 

1  หลักสตูรได้มาตรฐาน 

2  2 - - 4.63 4.63 ดีมาก 

3 3 1.00 - - 1.00 น้อย 

4 3 2.33 - - 2.33 ปานกลาง 

5 4 1.00 2.00 - 1.75 น้อย 

6 1 - 1.00 - 1.00 น้อย 

รวม 13 1.57 1.75 4.63 2.10 ปานกลาง 

ผลการประเมิน 
น้อย น้อย ดีมาก ปาน

กลาง 
 

ชื่อ-นามสกุล.......................................................... 
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9. รายงานผลการวิเคราะห์จุดเด่นและโอกาสในการพัฒนา 
 
องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต 
จุดเด่น 
 

1. บัณฑิตมีความรู้เพียงพอในการท างาน 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
 

1. ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการกล้าแสดงออก 
2. พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

 
องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา 
จุดเด่น 
 

- 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
 

1. ส่งเสริมให้มีทักษะทางด้านบุคลิกภาพและการกล้าแสดงออก  
2. พัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 
3. ทักษะการวิเคราะห์งาน และการน าเสนองาน 

 
องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์ 
จุดเด่น 
 

1. อาจารย์มีคุณภาพในระดับสูง 
2. อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ดูแลนักศึกษาอย่างใกล้ชิด 

 
โอกาสในการพัฒนา 
 

- 
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องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
จุดเด่น 
 

- 

โอกาสในการพัฒนา 
 
1. เพิ่มการประชาสัมพันธ์หลักสูตร เพื่อเพิ่มจ านวนการรับนักศึกษาให้ได้ตามเป้าที่วางไว้ 

 

 
องค์ประกอบที่ 6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
จุดเด่น 
 

- 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
 

1. จัดหาเครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยให้พร้อมใช้งาน 
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แบบฟอร์มแผน-ผลการด าเนินงานระดับหลกัสูตร ปีการศึกษา 2557-2561 

ช่ือหลกัสูตรวศิวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวชิาวิศวกรรมส่ิงแวดล้อม 
คณะวศิวกรรมศาสตร์ 

ระดับหลกัสูตร  ป.โท 

 

องค์ประกอบและตวับ่งช้ี   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

องค์ประกอบที ่1 การก ากบัมาตรฐาน                
1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตรตามเกณฑม์าตรฐาน
หลกัสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. 

ขอ้ 
แผน 12 12 12 12 12 
ผล 12         

องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต                
2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  

คะแนน 
แผน 1 2 2 2 3 
ผล 4.26         

2.2 การไดง้านท าหรือผลงานวจิยัของผูส้ าเร็จ
การศึกษา 

ร้อยละ 
แผน 

40 40 40 40 40 

 -  (ป.โท) ผลงานของนกัศึกษาและผูส้ าเร็จการ 
ศึกษาในระดบัปริญญาโทท่ีไดรั้บการตีพิมพห์รือ
เผยแพร่ 

ผล 140 

        
องค์ประกอบที ่3 นักศึกษา                
3.1 การรับนกัศึกษา  

คะแนน 
แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    3.2 การส่งเสริมและพฒันานกัศึกษา  
คะแนน 

แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    3.3 ผลท่ีเกิดกบันกัศึกษา  
คะแนน 

แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    องค์ประกอบที ่4 อาจารย์                
4.1 การบริหารและพฒันาอาจารย ์ 

คะแนน 
แผน 1 1 2 2 3 
ผล 1 

    4.2 คุณภาพอาจารย ์          
      4.2.1 ร้อยละของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรท่ีมี

คุณวฒิุปริญญาเอก 
ร้อยละ แผน 80 80 80 80 80 

  ผล 100 
    4.2.2 ร้อยละของอาจารยท่ี์มีต าแหน่งทางวชิาการ 

  
ร้อยละ แผน 60 60 60 60 60 

  ผล 100 
    4.2.3 ผลงานทางวชิาการของอาจารยป์ระจ า ร้อยละ แผน 60 60 60 60 60 
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องค์ประกอบและตวับ่งช้ี   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 
หลกัสูตร    ผล 256         
4.2.4 (เฉพาะหลกัสูตร ป.เอก) จ านวนบทความของ
อาจารยป์ระจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการ  
อา้งอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจ านวน
อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 

สดัส่วน แผน -         

  
ผล 

-         
4.3 ผลท่ีเกิดกบัอาจารย ์ 

คะแนน 
แผน 1 2 2 2 3 
ผล 1         

องค์ประกอบที ่5 หลกัสูตร การเรียนการสอน การ
ประเมนิผู้เรียน                
5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร  

คะแนน 
แผน 2 2 3 3 3 
ผล 1 

    5.2  การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจดัการ
เรียนการสอน  

คะแนน 
แผน 2 2 3 3 3 
ผล 1 

    5.3 การประเมินผูเ้รียน 
คะแนน 

แผน 2 2 3 3 3 
ผล 1 

    5.4  ผลการด าเนินงานหลกัสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ  

ร้อยละ 
แผน 80 85 85 90 90 
ผล 83.33 

    องค์ประกอบที ่6 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้      
     6.1  ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้  

คะแนน 
แผน 2 2 3 3 3 
ผล 1 
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10. แบบฟอร์มค านวนคะแนนผลการประเมินคุณภาพ 
 

องค์ประกอบและตัว
บ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ ์

ผล
การ
ประเ
มิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ าหนั
ก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน 

จ านวน
ข้อที่ได ้

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 1 การก ากับมาตรฐาน  
                                        

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ห ลั ก สู ต รต า ม เก ณ ฑ์
ม าต รฐาน ห ลั ก สู ต รที่
ก าหนดโดย สกอ.   

        1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 1.00 1.00   

องค์ประกอบที่ 2 
บัณฑิต    

                                      4.63 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ร ะ ดั บ  อุ ด ม ศึ ก ษ า
แห่งชาติ  

ความพึง
พอใจผู้ใช้
บัณฑิต 

 4.26   4.26 4.26                             4.26 ดีมาก 

2.2 การได้งานท าหรือ
ผลงานวิจัยของผู้ส าเร็จ
การศึกษา    

                                        

- (ป .โท ) ผ ล งาน ข อ ง
นัก ศึกษาและผู้ ส า เร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า ใน ร ะ ดั บ
ปริญญาโทที่ ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  

ถ่วงน้ าหนัก
ผลงานฯ 

  4.20 140 17.5                             5.00   

ค่าน้ าหนัก 
0.10 

  0.00                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.20 

 4 0.80                                     
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องค์ประกอบและตัว
บ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ ์

ผล
การ
ประเ
มิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ าหนั
ก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน 

จ านวน
ข้อที่ได ้

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ค่าน้ าหนัก 
0.40 

 1 0.40                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.60 

  0.00                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.80 

  0.00                                     

ค่าน้ าหนัก 
1.00 

 3 3.00                                     

จ านวน
ผู้ส าเร็จ

การศึกษา
ระดับ

ปริญญาโท
ทั้งหมด 

 
 

3                                        

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา                                        1.00 
3.1 การรับนักศึกษา             

1 
                      1 1.00 1.00 น้อย 

  
3.2 การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา  

           
1 

                      1 1.00 1.00 

3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา            1
  

                      1 1.00 1.00 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย ์                                       2.33 
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องค์ประกอบและตัว
บ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ ์

ผล
การ
ประเ
มิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ าหนั
ก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน 

จ านวน
ข้อที่ได ้

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

4.1 การบริหารและ
พัฒนาอาจารย ์   

         
1 

                      1 1.00 1.00 ปาน
กลาง 

4.2 คุณภาพอาจารย ์ 
  

                                    5.00   

4.2.1 ร้อยละของ
อาจารย์ประจ าที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

  

อาจารย์ป.
เอก 

 5   100 8.33                             5.00   

อาจารย์
ทั้งหมด 

 5                                   5.00   

4.2.2 ร้อยละของ
อาจารย์ประจ าที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

  

ผศ.+รศ.+ศ.  5   100 6.25                             5.00   
อาจารย์
ทั้งหมด 

 5                                   5.00   

4.2.3 ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์
ประจ าหลกัสูตร 

  
  
  
  
  
  

ถ่วงน้ าหนัก
ผลงานฯ 

  12.80 256 32                             5.00   

ค่าน้ าหนัก 
0.20 

2  0.40                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.40 

 1 0.40                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.60 

  0.00                                     

ค่าน้ าหนัก 
0.80 

  0.00                                     

ค่าน้ าหนัก 
1.00 

 12 12.00                                     
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องค์ประกอบและตัว
บ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ ์

ผล
การ
ประเ
มิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ าหนั
ก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน 

จ านวน
ข้อที่ได ้

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

จ านวน
อาจารย์
ประจ า

หลักสูตร
ทั้งหมด 

 5                                       

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย ์ 
  

         
1 

                      1 1.00 1.00   

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรยีนการสอน การ
ประเมินผู้เรียน   

                                    1.75 

5.1 สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร    

        1
  

                      1 1.00 1.00 น้อย 

5.2  การวางระบบผู้สอน
และกระบวน การจัดการ
เรียนการสอน    

         
1 

                      1 1.00 1.00   

5.3 การประเมินผู้เรียน 
  

        1
  

                      1 1.00 1.00   

5.4  ผลการด าเนิน งาน
หลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ 
  

จ านวนตวั
บ่งชี้ตาม 
TQF ที่

ด าเนินการ
ได้จริง 

10    83.33 4.00                             4.00   

จ านวนตวั
บ่งชี้ตาม 

TQF 
ทั้งหมด 

12                                        
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องค์ประกอบและตัว
บ่งชี ้

เชิงปรมิาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ ์

ผล
การ
ประเ
มิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง

น้ าหนั
ก 

ผลการ
ด าเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการด าเนินงาน 

จ านวน
ข้อที่ได ้

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้                                      1.00 
6.1  สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู ้   

         
1 

                      1 1.00 1.00 น้อย 

ค่าเฉลี่ยส าหรับการประเมินคุณภาพภายใน  
   

2.10 
ปาน
กลาง 
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11. ลายมือชื่อของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                (             ผศ.ดร.ปิยะรัตน์ บญุแสวง         ) 
           ประธานคณะกรรมการประเมินหลักสูตร 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                            (               ผศ.ดร.มนญู มาศนิยม            ) 
                           กรรมการ 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                             (               ดร.อารีย์  ธีรภาพเสรี             ) 
                  กรรมการ 
 
 
     ลงนาม ………………………………………………………………………… 
                                                              (             นางสาวจินตนา ชศูรีด า          ) 
                  เลขานุการ 
 

 

 

 


