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องค์ประกอบ 4 การวิจัย

	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1

	(สกอ.) ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	กระบวนการ

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์ทั่วไป
คะแนน 1

คะแนน 2 

คะแนน 3 

คะแนน 4 

คะแนน 5 

มีการดำเนินการ
1 ข้อ
มีการดำเนินการ
2 หรือ 3 ข้อ
มีการดำเนินการ
4 หรือ 5 ข้อ
มีการดำเนินการ
6 ข้อ
มีการดำเนินการ
7 ข้อ
 


	หมายเหตุ
	

	เกณฑ์มาตรฐาน
ข้อ



ผลการประเมินตนเอง
	มี
	ข้อ
	เกณฑ์การประเมิน
	ผลดำเนินงาน
	หลักฐาน

	(
	1
	มีระบบและกลไกบริหารงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามแผนด้านการวิจัยของสถาบัน และดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
	-มีการกำหนดเป้าหมายและ
ทิศทางงานวิจัยของคณะฯ
และภาควิชา
-มีการส่งเสริมและสนับสนุน
ทุนเครือข่ายวิจัยของคณะฯ
-มีการสนับสนุนทุนวิจัยภายในคณะฯ และการสนับสนุนร่วมกับมหาวิทยาลัย
-มีการสนับสนุนทุนระดับบัณฑิตศึกษา
-การสนับสนุนให้ คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาเพื่อไปนำเสนอผลงานวิชาการ
ทั้งภายในและต่างประเทศ
-การสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลผลงานทางวิชาการแก่คณาจารย์และนักศึกษา
-การสร้างขวัญและกำลังใจและยกย่องนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น
-ระบบฐานข้อมูลด้านการวิจัย
-การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคอุตสาหกรรม
	- วศ. 4.1-1
- วศ. 4.1-2 ถึง 
   วศ.4.1-3
- วศ. 4.1-4 ถึง 
   วศ. 4.1-10
- วศ. 4.1-11 ถึง 
  วศ. 4.1-14
- วศ. 4.1-15ถึง 
  วศ. 4.1-18
- วศ. 4.1-19
- วศ. 4.1-21
- วศ. 4.1-20
- วศ. 4.1-21


	(
	2
	มีการบูรณาการกระบวนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์กับการจัดการเรียนการสอน 
	- มีการส่งเสริมและสนับสนุนทุนวิจัยประเภทโครงงานของนักศึกษา  ประเภทวิศวศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ และประเภทวิจัยสถาบัน เพื่อสร้างองค์ความรู้ สร้างผลงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้กับการเรียนการสอนของคณะฯ โดยจะต้องมีอาจารย์ที่ปรึกษาโครงการวิจัย
	- วศ. 4.1-6 ถึง 
  วศ. 4.1-9


	(
	3
	มีการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์และให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณ การวิจัยแก่อาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ 
	-มีการสนับสนุนทุนวิจัยประเภททุนพัฒนานักวิจัยใหม่สำหรับสายวิชาการ และประเภททุนวิจัยสถาบันสำหรับสายบุคลากรของคณะฯ ให้สามารถทำวิจัยได้อย่างมีคุณภาพ และพัฒนาเป็นนักวิจัยที่เข้มแข็งต่อไปในอนาคต
-มีการจัดอบรม ประชุม สัมมนาด้านวิจัยและงานสร้างสรรค์อย่างต่อเนื่องให้กับอาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ

-มีการให้ความรู้ด้านจรรยาบรรณการวิจัยให้กับอาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษาของคณะฯ
	- วศ. 4.1-4 และ
  วศ. 4.1-9
- วศ. 4.1-23
- วศ. 4.1-24


	(
	4
	มีการจัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
	-คณะฯ ได้จัดสรรงบประมาณจากเงินกองทุนวิจัยคณะฯ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับด้านวิจัยและด้านบัณฑิตศึกษา โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจำคณะฯคอยกำกับดูแลการดำเนินการด้านวิจัยให้เป็นไปตามกลไกที่กำหนด เช่น  การสนับสนุนการจัดตั้งเครือข่ายวิจัย  การสนับสนุนทุนวิจัยประเภทต่างๆ  การให้ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  การสนับสนุนให้ คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาเพื่อไปนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภายในและต่างประเทศ  การสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลผลงานทางวิชาการแก่ คณาจารย์ นักศึกษาและการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคอุตสาหกรรม
	- วศ. 4.1-2 ถึง 
  วศ. 4.1-20
วศ.4.1-22


	(
	5
	มีการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตาม         อัตลักษณ์ของสถาบัน อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้
- ห้องปฏิบัติการวิจัยฯ หรือหน่วยวิจัยฯ หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัยฯ
- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยฯ
- สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยฯ เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย
- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยฯ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (visiting professor)
	-มีการสนับสนุนการบริหารงานวิจัยของเครือข่ายวิจัยคณะฯ 
(สาขาความเป็นเลิศ สถานวิจัย หน่วยวิจัย และทีมวิจัย) 
-การสร้างเครือข่ายวิจัยร่วมกับคณะอื่นๆ ในมหาวิทยาลัย โดยสนับสนุนทั้งงบประมาณ และบุคลากรเข้าร่วมในการจัดตั้งเครือข่ายวิจัยในระดับมหาวิทยาลัย ที่สังกัดคณะอื่นๆ 

-มีหน่วยวิจัยและนวัตกรรมคณะฯ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนด้านวิจัยและนวัตกรรมของคณะฯ
-มีเว็บไซต์วิจัยของคณะฯ research.eng.psu.ac.th  เพื่อรวบรวมและเผยแพร่แหล่งข้อมูลด้านวิจัยของคณะฯ
-มีระบบฐานข้อมูลด้านการวิจัย

-มีการจัดนิทรรศการ การแสดงผลงานวิจัย ชิ้นงาน งานนวัตกรรม  ของภาควิชาและเครือข่ายวิจัยคณะฯ ในงานสัปดาห์วิชาการ และอื่นๆ 
-มีการจัดประชุมวิชาการระดับประเทศ คือ การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ครั้งที่ 9 (PEC-9) และระดับนานาชาติ คือ The 5th PSU-UNS International Conference on Engineering and Technology (ICET-2011)
	- วศ. 4.1-26
- วศ. 4.1-27
- วศ. 4.1-28
- วศ. 4.1-29
- วศ. 4.1-22
- วศ. 4.1-30
- วศ. 4.1-31

	(
	6
	มีการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนในข้อ 4 และข้อ 5 อย่างครบถ้วนทุกประเด็น 
	-มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินการในข้อ 4 และข้อ 5 ตามหลักฐาน
	- วศ. 4.1-2 ถึง วศ. 4.1-20, 
- วศ. 4.1-25 ถึง 
วศ. 4.1-30

	(
	7
	มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการสนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้าง สรรค์ของสถาบัน 
	-มีการสรุปผลกิจกรรมและ
ผลการดำเนินการ โดยนำเสนอในที่ประชุมกรรมการวิจัยคณะฯ เพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะและปรับปรุงแก้ไข และนำเสนอเข้าที่ประชุมกรรมการประจำคณะฯ เพื่อให้ความเห็นชอบและปรับใช้เป็นนโยบายของคณะต่อไป
	- วศ. 4.1-31



ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	7
	7
	5.00
	(


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	7
	7
	5.00
	(


หมายเหตุ / ข้อสังเกต :
	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.2

	(สกอ.) ระบบและกลไกการจัดการความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	กระบวนการ

	เกณฑ์การประเมิน
	1.  เกณฑ์ทั่วไป
คะแนน 1

คะแนน 2

คะแนน 3

คะแนน 4

คะแนน 5

มีการดำเนินการ
1 ข้อ
มีการดำเนินการ
2

ข้อ
มีการดำเนินการ
3 ข้อ
มีการดำเนินการ
4 ข้อ
มีการดำเนินการ
5 ข้อ
2.  เกณฑ์เฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 ค2 และ ง
คะแนน 1

คะแนน 2

คะแนน 3

คะแนน 4

คะแนน 5

มีการดำเนินการ 
1 ข้อ ตามเกณฑ์ทั่วไป
มีการดำเนินการ 
2 ข้อ ตามเกณฑ์ทั่วไป
มีการดำเนินการ 
3 ข้อ ตามเกณฑ์ทั่วไป
มีการดำเนินการ 
4 หรือ 5 ข้อ ตามเกณฑ์ทั่วไป
มีการดำเนินการครบ 
5 ข้อ ตามเกณฑ์ทั่วไป และครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐานเพิ่มเติมเฉพาะกลุ่ม

	หมายเหตุ
	
	เกณฑ์มาตรฐาน
	ข้อ


	


ผลการประเมินตนเอง

	มี
	ข้อ
	เกณฑ์การประเมิน
	ผลดำเนินงาน
	หลักฐาน

	(
	1
	มีระบบและกลไกสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุม วิชาการหรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ และมีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการหรือการตี พิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ 
	- มีการจัดประชุมวิชาการระดับประเทศ คือ การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ครั้งที่ 9 (PEC-9) และระดับนานาชาติ คือ The 5th PSU-UNS International Conference on Engineering and Technology (ICET-2011)  
- มีการสนับสนุนการตรวจแก้ไขภาษาอังกฤษของต้นฉบับบทความที่จะส่งตีพิมพ์ในวารสาร (Publication Clinic) โดยมีผู้เชี่ยวชาญภาษาอังกฤษประจำศูนย์ เพื่อช่วยตรวจแก้ต้นฉบับบทความวิจัย ให้อาจารย์และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
- มีการให้รางวัลผลงานตีพิมพ์และงานสร้างสรรค์
- มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยเด่น หรือได้รับรางวัลต่างๆ  ผ่าน web-site ของคณะฯ ที่ให้ผู้สนใจทั่วไปสามารถเข้าถึงได้
	- วศ. 4.1-30
- วศ. 4.2.-1
- วศ. 4.1-19
- วศ. 4.2-2


	(
	2
	มีระบบและกลไกการรวบรวม คัดสรร วิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เพื่อให้เป็นองค์ความรู้ที่คนทั่วไปเข้าใจได้ และดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
	- มีการคัดเลือก ผลงานเด่น
ด้านวิจัย ผลงานเด่น
ด้านสิ่งประดิษฐ์ การคัดเลือกอาจารย์ตัวอย่างด้านวิจัย และ การพิจารณาคัดเลือกผลงานวิจัยประเภทต่างๆ ที่สมควรได้รับการเผยแพร่และเชิดชูเกียรติในวันนักวิจัย เป็นต้น
- จัดประชุมวิชาการระดับชาติ PEC-9 และระดับนานาชาติ ICET-2011 เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของคณะฯไปยังผู้เกี่ยวข้อง
ทั้งภายในและภายนอกสถาบันขึ้นเป็นประจำทุกปี
- มีเว็บไซต์วิจัยของคณะฯ research.eng.psu.ac.th 
เพื่อรวบรวมและเผยแพร่แหล่งข้อมูลด้านวิจัยของคณะฯ
-มีระบบฐานข้อมูลด้านการวิจัย
	- วศ. 4.1-20
- วศ. 4.1-30
-วศ. 4.1-28
- วศ. 4.1-21

	(
	3
	มีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่องค์ความรู้จากงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ ได้จากข้อ 2 สู่สาธารณชนและผู้เกี่ยวข้อง 
	- จัดประชุมวิชาการระดับชาติ PEC-9 และระดับนานาชาติ ICET-2011 เพื่อเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ของคณะฯไปยังผู้เกี่ยวข้อง
ทั้งภายในและภายนอกสถาบันขึ้นเป็นประจำทุกปี
- มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีผลงานวิจัยจากอาจารย์และนักวิจัยคณะฯ สู่ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง
- การเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ไปสู่ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 
โดยผ่านเครือข่ายวิจัยของคณะฯ 

-มีการจัดนิทรรศการ การแสดงผลงานวิจัย ชิ้นงาน งานนวัตกรรม ของภาควิชาและเครือข่ายวิจัยคณะฯ ในงานสัปดาห์วิชาการ และอื่นๆ เพื่อเผยแพร่องค์ความรู้จากงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
	- วศ. 4.1-30
- วศ. 4.2-3
- วศ. 4.2-4
- วศ. 4.1-29


	(
	4
	มีการนำผลงานงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ และมีการรับรองการใช้ประโยชน์จริงจากหน่วยงานภายนอกหรือชุมชน 
	- มีการสนับสนุนความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับองค์การภายนอกสถาบันเพื่อการนำผลงานไปใช้ประโยชน์
- มีการถ่ายทอดเทคโนโลยีผลงานวิจัยจากอาจารย์และนักวิจัยคณะฯ สู่ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง
- การเผยแพร่ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ไปสู่ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถาบัน 
โดยผ่านเครือข่ายวิจัยของคณะฯ
	- วศ. 4.2-5
- วศ. 4.2-3
- วศ. 4.2-4


	(
	5
	มีระบบและกลไกเพื่อช่วยในการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ นำไปใช้ประโยชน์ และดำเนินการตามระบบที่กำหนด 
	- มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
- มีการนำผลงานที่ได้รับความคุ้มครองแล้วไปขยายผล
- เริ่มต้นทำการสำรวจผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ เพื่อค้นหางานที่เป็นทรัพย์สินทางปัญญาเพื่อยื่นขอจด หรือ ขยายผลเชิงพาณิชย์สำหรับงานที่ได้รับการคุ้มครองแล้ว
	- วศ. 4.2-6
- วศ. 4.2-7
- วศ. 4.2-8


	(
	6
	มีระบบและกลไกส่งเสริมการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร และมีการยื่นจดสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร 
	- มีการสนับสนุนการจดสิทธิบัตรการซื้อขายทรัพย์สินทางปัญญา ตลอดจนการคุ้มครองสิทธิของงานวิจัย หรือสิ่งประดิษฐ์ หรือนวัตกรรมให้แก่นักวิจัยเจ้าของผลงาน
- มีการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
- มีการให้ส่งเสริมให้รางวัลผลการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร ตลอดกระบวนการตั้งแต่ได้เลขที่คำขอ/ประกาศโฆษณา/จนถึงได้รับการอนุมัติ
	- วศ. 4.2-9
- วศ. 4.2-6
- วศ. 4.1-19



ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	6
	6
	5.00
	(


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	6
	6
	5.00
	(


หมายเหตุ / ข้อสังเกต :
	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.3

	(สกอ.) เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ปัจจัยนำเข้า

	เกณฑ์การประเมิน
	เกณฑ์ประเมินเฉพาะสถาบันกลุ่ม ค1 และ ง 
กลุ่มสาขาวิชา
คะแนนเต็ม 5
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
180,000 บาทขึ้นไปต่อคน
150,000 บาทขึ้นไปต่อคน
75,000 บาทขึ้นไปต่อคน

	หมายเหตุ
	1.
จำนวนอาจารย์และนักวิจัยและนักวิจัยประจำ ให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ
2.
ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษา ปีปฏิทิน หรือปีงบประมาณนั้นๆ ไม่ใช่จำนวนเงินที่เบิกจ่ายจริง
3.
กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐานให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่ละสถาบัน
4.
การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดยอาจารย์หรือนัก วิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช่นัก วิจัยเป็นผู้ดำเนินการ

	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	


ผลการคำนวณ
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลรวมจากภาควิชา
	จำนวนยืนยันของคณะ

	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน
	24,120,068.53
	24,120,068.53

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	24,120,068.53
	24,120,068.53

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	-
	-

	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	-
	-

	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน
	54,696,830.51
	54,696,830.51

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	54,696,830.51
	54,696,830.51

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	-
	-

	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	-
	-

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ)
	143
	143

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	143
	143

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	-
	-

	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	-
	-

	จำนวนนักวิจัยประจำทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ)
	0
	0

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	0
	0

	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	-
	-

	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	-
	-


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	320,000
	551,167
	5.00
	(


ผลการดำเนินงาน
คณะวิศวกรรมศาสตร์มีกลไกการสนับสนุนด้านวิจัยที่เชื่อมโยงและสนับสนุนซึ่งกันและกันครอบในทุกมิติดังรายละเอียดที่กล่าวถึงแล้วในตัวบ่งชี้ 4.1 และ 4.2 โดยเฉพาะเรื่องการสนับสนุนทุนวิจัยประเภทต่างๆ  การสนับสนุนทุนพัฒนาทีมวิจัย หน่วยวิจัย และสถานวิจัย และ การสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลผลงานทางวิชาการแก่คณาจารย์และนักศึกษา โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจำคณะฯคอยกำกับดูแลการดำเนินการด้านวิจัยให้เป็นไปตามกลไกที่กำหนด  การดำเนินการตามกลไกดังกล่าวส่งผลให้การดำเนินงานในเรื่องของเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยบรรลุเป้าหมายที่คณะฯ กำหนดไว้ โดยในปีการศึกษา 2553   คณะฯ มีเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์จากภายใน 24,120,068.53 บาท และจากภายนอกสถาบัน 54,696,830.51 บาท รวมทั้งสิ้น 78,816,899,04 บาท คิดเป็นเงินสนับสนุนต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย 551,167 บาท/คน สามารถดำเนินการได้บรรลุตามเกณฑ์มาตรฐานและตามแผนที่กำหนด (วศ. 4.3-1)   และเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับผลดำเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา 
รายการหลักฐาน
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	320,000
	551,167
	5.00
	(


หมายเหตุ/ข้อสังเกต
	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๕
	(สมศ.) งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลผลิต

	เกณฑ์การประเมิน
	กำหนดระดับคุณภาพงานวิจัยที่ตีพิมพ์ ดังนี้ 
ค่าน้ำหนัก
ระดับคุณภาพงานวิจัย
๐.๑๒๕
- มีการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
๐.๒๕
- มีการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือมีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI

๐.๕๐
- มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในประกาศของสมศ.
๐.๗๕
- มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลการจัด อันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank:www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ควอไทล์ที่ ๓ หรือ ๔ (Q3 หรือ Q4) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ หรือมีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในประกาศ ของ สมศ. 

๑.๐๐
- มีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ระดับนานาชาติที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank:www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ใน ควอไทล์ที่ ๑ หรือ ๒ (Q1 หรือ Q2) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ หรือมีการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในฐาน ข้อมูลสากล ISI

 
กำหนดระดับแหล่งเผยแพร่งานสร้างสรรค์ ดังนี้ 
ค่าน้ำหนัก
ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์
๐.๑๒๕
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบันหรือจังหวัด
๐.๒๕
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
๐.๕๐
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
๐.๗๕
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน*
๑.๐๐
- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ
อาเซียน หมายถึง สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of South East Asian Nations) มี ๑๐ ประเทศ ได้แก่  บรูไน กัมพูชา อินโดนีเซีย ลาว มาเลเซีย พม่า ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ ไทย      และเวียดนาม
การเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ เป็นโครงการเฉพาะระหว่างประเทศ เช่น ความร่วมมือการจัดแสดงโขนระหว่าง ไทย - ลาว เป็นต้น
การเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน เป็นการเผยแพร่เฉพาะในกลุ่มอาเซียน ๑๐ ประเทศ (อย่างน้อย ๕ ประเทศ)
การเผยแพร่ในระดับนานชาติ เป็นการเผยแพร่ที่เปิดกว้างสำหรับทุกประเทศ (อย่างน้อย ๕ ประเทศ ที่ไม่ได้อยู่ในกลุ่มอาเซียน)
เกณฑ์การให้คะแนน
ใช้บัญญัติไตรยางศ์เทียบ โดยกำหนดร้อยละเท่ากับ ๕ คะแนน จำแนกตามกลุ่มสาขาวิชา ดังนี้
กลุ่มสาขาวิชา
๕ คะแนน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

๒๐
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

๒๐
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
๑๐
 


	หมายเหตุ
	
	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	


ผลการคำนวณ
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลรวมจากภาควิชา
	จำนวนยืนยันของคณะ

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ)
	143
	143

	จำนวนนักวิจัยประจำทั้งหมด (ไม่นับผู้ลาศึกษาต่อ)
	0
	0

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ
	13
	13

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือจำนวนการตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI
	19
	19

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติที่มีชื่อปรากฏในประกาศของ สมศ.
	3
	3

	(สมศ.)จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในประกาศของ สมศ. 
	12
	12

	(สมศ.)จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีชื่อปรากฏอยู่ในฐานข้อมูลสากล ISI 
	19
	19

	จำนวน บทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่มีชื่อปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ใน ควอไทล์ที่ 4 (Q4) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	0
	0

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่มีชื่อปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ใน ควอไทล์ที่ 3 (Q3) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	0
	0

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่มีชื่อปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ใน ควอไทล์ที่ 2 (Q2) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	0
	0

	จำนวนบทความวิจัยฯ ที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่มีชื่อปรากฏในฐานข้อมูลการจัดอันดับวารสาร SJR (SCImago Journal Rank :www.scimagojr.com) โดยวารสารนั้นถูกจัดอยู่ใน ควอไทล์ที่ 1 (Q1) ในปีล่าสุด ใน subject category ที่ตีพิมพ์ 
	0
	0

	จำนวนผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบันหรือจังหวัด
	0
	0

	จำนวนผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ
	0
	0

	จำนวนผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0
	0

	จำนวนผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน
	0
	0

	จำนวนผลงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ
	0
	0

	จำนวนอาจารย์ประจำที่ลาศึกษาต่อ
	13.50
	13.50

	จำนวนนักวิจัยประจำที่ลาศึกษาต่อ
	0
	0


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	20
	22.92
	5.00
	(


ผลการดำเนินงาน
คณะวิศวกรรมศาสตร์มีกลไกการสนับสนุนด้านวิจัยที่เชื่อมโยงและสนับสนุนซึ่งกันและกันครอบในทุกมิติ   ดังรายละเอียดที่กล่าวถึงแล้วในตัวบ่งชี้ 4.1 และ 4.2 โดยเฉพาะในเรื่องของการพัฒนาทีมวิจัย หน่วยวิจัย สถานวิจัย การสนับสนุนทุนวิจัยประเภทต่างๆ การให้ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา การสนับสนุนให้คณาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาเพื่อไปนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภายในและต่างประเทศ การสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลผลงานทางวิชาการแก่คณาจารย์และนักศึกษา และการส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคอุตสาหกรรม โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจำคณะฯคอยกำกับดูแลการดำเนินการด้านวิจัยให้เป็นไปตามกลไกที่กำหนด การดำเนินการตามกลไกดังกล่าวพร้อมๆ กันอย่างมีระบบส่งผลให้การดำเนินงานในเรื่องของร้อยละของงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ตีพิมพ์เผยแพร่มีผลการดำเนินงานในระดับ 22.92 คะแนนซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ (วศ.๔.๕-๑) 

รายการหลักฐาน
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	20
	23.96
	5.00
	(


หมายเหตุ/ข้อสังเกต
	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๖
	(สมศ.) งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลผลิต

	เกณฑ์การประเมิน
	
	หมายเหตุ
	
	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	


ผลการคำนวณ

	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลรวมจากภาควิชา
	จำนวนยืนยันของคณะ

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	156.50
	156.50

	จำนวนนักวิจัยประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	0
	0

	จำนวนรวมของผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ 
	5
	5

	จำนวนรวมของผลงานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์ 
	0
	0


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	20
	3.19
	0.80
	(


ผลการดำเนินงาน
คณะได้มีการเริ่มต้นตามโครงการวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ แต่หลายโครงการไม่เป็นไปตามเงื่อนไข สมศ. กำหนด แต่อย่างไรก็ตาม คณะฯได้ทำการปรับปรุงระบบการติดตามผลการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ของโครงการ เริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัย เพื่อติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงกลไกการส่งเสริมในคราวต่อไป   (วศ. ๔.๖-๑) 

รายการหลักฐาน
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	20
	3.19
	0.80
	(


หมายเหตุ/ข้อสังเกต
	องค์ประกอบ 4
	การวิจัย

	ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๗
	(สมศ.) ผลงานวิชาการที่ได้รับการรับรองคุณภาพ

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	ผลผลิต

	เกณฑ์การประเมิน
	การกำหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการด้วย ดังนี้
ค่าน้ำหนัก
ระดับคุณภาพผลงานวิชาการ
  ๐.๒๕
บทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ 

  ๐.๕๐
บทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 

  ๐.๗๕
ตำราหรือหนังสือที่มีการตรวจอ่านโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 

  ๑.๐๐
ตำราหรือ หนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอตำแหน่ง ทางวิชาการแล้ว หรือตำราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจอ่านตามเกณฑ์ขอ ตำแหน่งทางวิชาการ 


	หมายเหตุ
	
	เกณฑ์มาตรฐาน
	เชิงปริมาณ


	


ผลการคำนวณ
	ข้อมูลพื้นฐาน
	ผลรวมจากคณะ
	จำนวนยืนยันของสถาบัน

	จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	156.50
	156.50

	จำนวนนักวิจัยประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ
	0
	0

	บทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
	3
	3

	บทความวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ
	31
	31

	ตำราหรือหนังสือที่มีการตรวจอ่านโดยผู้ทรงคุณวุฒิ
	0
	0

	ตำราหรือหนังสือที่ใช้ในการขอผลงานทางวิชาการและผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอ ตำแหน่งทางวิชาการแล้วหรือตำราหรือหนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจอ่านตามเกณฑ์ขอ ตำแหน่งทางวิชาการ
	0
	0


ผลการประเมินของคณะกรรมการปีที่แล้ว
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	
	
	
	


ผลการประเมินตนเองปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนจากการประเมินตนเอง
	บรรลุเป้าหมาย

	10
	10.38
	5.00
	(


ผลการดำเนินงาน
จากการดำเนินการตามกลไกการสนับสนุนด้านวิจัยอย่างต่อเนื่องส่งผลให้คณะฯ มีงานวิจัยที่ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารระดับชาติและนานาชาติบรรลุเป้าหมายที่คณะฯ กำหนดไว้ คือในปีการศึกษา 2553   คณะฯ มีบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาติจำนวน 3 และ 31 บทความ ตามลำดับ เมื่อคิดเทียบกับจำนวนอาจารย์ประจำของคณะฯ ทั้งหมด 156.5 คน  คิดเป็นผลการดำเนินงานในระดับ 10.38 คะแนน สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ (วศ.๔.๕-๑)

รายการหลักฐาน
ผลการประเมินของคณะกรรมการปีนี้
	เป้าหมาย 
	ผลดำเนินงาน
	คะแนนประเมินจากคณะกรรมการ
	บรรลุเป้าหมาย

	10
	0
	0.00
	(


หมายเหตุ/ข้อสังเกต
จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มีกลไกการสนับสนุนด้านวิจัยที่เชื่อมโยงและสนับสนุนซึ่งกันและกันครอบในทุกมิติ โดยเฉพาะในเรื่องของ การพัฒนาทีมวิจัย หน่วยวิจัย สถานวิจัย การสนับสนุนทุนวิจัยประเภทต่างๆ การให้ทุนการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา การสนับสนุนให้ คณาจารย์ บุคลากร และ นักศึกษาเพื่อไปนำเสนอผลงานวิชาการทั้งภายในและต่างประเทศ การสร้างแรงจูงใจโดยการให้รางวัลผลงานทางวิชาการแก่คณาจารย์ นักศึกษา  การส่งเสริมความร่วมมือระหว่างนักวิจัยกับองค์กรภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคอุตสาหกรรม โดยมีคณะกรรมการวิจัยประจำคณะฯ คอยกำกับดูแลการดำเนินการด้านวิจัยให้เป็นไปตามกลไกที่กำหนด การดำเนินการตามกลไกดังกล่าวพร้อมๆ กันอย่างมีระบบส่งผลให้ผลการดำเนินงานด้านวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ปรากฏในงานตีพิมพ์เผยแพร่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอด 3 ปีที่ผ่านมา โดยมีจุดแข็งของคณะฯ ดังนี้
1.
ด้านการตีพิมพ์  เผยแพร่ และการนำไปใช้ประโยชน์ของงานวิจัย
· มีทีมวิจัยและสถานวิจัยในคณะวิศวกรรมศาสตร์จำนวนมากทำให้มีผลงานทางวิชาการเพิ่มมากขึ้น
· มีแรงจูงใจในการขอตำแหน่งทางวิชาการทำให้มีผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้น
· มีระบบการให้รางวัลการตีพิมพ์ เผยแพร่ที่ชัดเจนและจูงใจ
· คณะฯ จัดประชุมวิชาการทางวิศวกรรมศาสตร์ทุกปี
· มีการสนับสนุนการแก้ไขต้นฉบับ (Editing) เพื่อลงตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ
· มีหลักสูตรปริญญาเอก
· มีบัณฑิตศึกษาในทุกสาขาวิชา
2.
ด้านงบประมาณงานวิจัย
· มีแหล่งทุนวิจัยภายในคณะฯ  ที่มีทิศทางชัดเจน
· มีทุนสนับสนุนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
· มีเครือข่ายการวิจัย ทั้ง ภายในและภายนอกเพิ่มขึ้น
· คณะฯ สนับสนุนงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเพื่องานวิจัย
3.
ด้านจำนวนอาจารย์ที่ทำวิจัย
· บุคลากรมีความรู้ความสามารถ มีอาจารย์จบปริญญาเอกมากขึ้น

· มีทีมวิจัย หน่วยวิจัย และสถานวิจัยที่สามารถทำวิจัยครบวงจร
· มีบัณฑิตศึกษาในทุกสาขาวิชา
4.
ด้านจำนวนทรัพย์สินทางปัญญา
· มีผลงานที่อยู่ในกระบวนการขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาจำนวนมาก
· เริ่มต้นนำผลงานวิจัยที่ได้รับการคุ้มครองแล้วนำไปถ่ายทอดเทคโนโลยี หรือขยายผลเชิงพาณิชย์
จุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
คณะวิศวกรรมศาสตร์ควรพัฒนาการเชื่อมโยงงานวิจัยเข้าสู่การเรียนการสอนและการนำงานวิจัยไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น ควรเพิ่มกลไกส่งเสริมอาจารย์ที่มีประสบการณ์ในการวิจัยแล้วให้เขียนตำราที่ใช้สอนโดยบูรณาการเข้ากับงานวิจัยที่ตัวเองเชี่ยวชาญ ควรเสริมกลไกให้มีการคัดเลือกงานวิจัยที่มีศักยภาพเพื่อนำไปถ่ายทอดเทคโนโลยีและต่อยอดเชิงพาณิชย์ต่อไป

วิธีปฏิบัติที่ดี/นวัตกรรม
คณะวิศวกรรมศาสตร์มีการให้ทุนสนับสนุนทีมวิจัย หน่วยวิจัย สถานวิจัย และ สาขาความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่อง ทำให้อาจารย์และนักวิจัยมีการพัฒนาตนเองจนเข้มแข็งและสามารถหาแหล่งทุนสนับสนุนจากภายนอกได้เป็นจำนวนมาก ซึ่งเห็นได้จากอัตราส่วนเงินทุนวิจัยจากสถาบันภายนอกมากกว่าเงินทุนวิจัยที่สนับสนุนจากภายในสถาบันถึงกว่า 2 เท่าตัว อีกทั้งยังมีจำนวนผลงานตีพิมพ์เผยแพร่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องทุกปี 
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