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คํานํา 
 

           รายงานประจําปการประเมินคุณภาพ ปการศึกษา 2553/ ปงบประมาณ 2553 ฉบับน้ี
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ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                       2. เพื่อประเมินผลการดําเนินการในรอบปที่ผานมาตามองคประกอบ 
                       3. เพื่อนําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการดําเนินงานของโครงการฯ ตอไป 
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บทที่ 1 สวนนํา 
 

1.1 ชื่อหนวยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเปนมาโดยยอ 

โครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เปนโครงการจัดการศึกษาพิเศษจากความรวมมือของ 4 ภาควิชา/หนวยงานของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ไดแก 
คณะวิศวกรรมศาสตร คณะวิทยาศาสตร คณะวิทยาการจัดการ และศูนยคอมพิวเตอร วิทยาเขตหาดใหญ  ซ่ึงใน
ปจจุบัน คณะวิศวกรรมศาสตรเปนหนวยงานที่รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตรฯ  

โครงการฯ ทําการเรียนการสอนเฉพาะวันเสาร-อาทิตย โดยไดเปดรับนักศึกษาเขาศึกษาตั้งแตภาคการศึกษา
ที่ 2 ปการศึกษา 2545 จนถึงปจจุบัน ในแตละปสามารถรับผูสนใจเขาศึกษาไดมากถึง 80 คน ความนิยมในโครงการฯ 
น้ี เกิดขึ้นไดเน่ืองจากการตอบสนองที่ตรงกับความตองการของบุคคลากรทั้งภาครัฐและเอกชนที่อยูในภูมิภาคทางใต
ของประเทศ ซ่ึงตองการจะเพิ่มพูนความรู/ทักษะดานการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ควบคูไปกับการประกอบวิชาชีพ 

1.2 วัตถุประสงคและ/หรือภารกิจหลัก 

ผลิตมหาบัณฑิตที่มีความรูและความสามารถในดานตาง ๆ ดังน้ี 

1.  มีความรูความเขาใจในหลักการที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ    และสามารถ
นํามาประยุกตใชในเชิงวิชาการและอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2.  มีความสามารถในการวางแผนและดําเนินการวิจัยที่มีคุณภาพ สามารถประยุกตงานวิจัย      มาสู
ภาคปฏิบัติไดเปนอยางดี 

3.  มีกระบวนการคิด/วิเคราะห และแกปญหาในสาขาวิชาชีพอยางทันสมัย พอเพียง และ     สอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน 

4.  มีจรรยาบรรณในการนําวิชาชีพดานเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชงานอยางเหมาะสม 

1.3 โครงสรางองคกร และโครงสรางการบริหาร 

แผนภูมิการแบงสวนราชการ 

 เน่ืองจากเปนหนวยงานดูแลโครงการจัดการศึกษาพิเศษ ภายใตความรวมมือของ 4 คณะ/หนวยงาน แตอยู
ภายใตการบริหารจัดการจากคณะวิศวกรรมศาสตร ดังน้ัน การแบงสวนราชการจึงมีความแตกตางไปจากหนวยงาน
ทั่วไป และสามารถแสดงเปนแผนภูมิไดดังน้ี 

 
1.4 รายชื่อผูบริหาร กรรมการบริหาร กรรมการหนวยงานชุดปจจุบัน 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

คณะวิทยาศาสตร 

คณะวิทยาการจัดการ 

ศูนยคอมพิวเตอร 



ผูบริหารหลักสูตรฯ จํานวน 2 คน 

   ผูชวยศาสตราจารย ดร. สุนทร  วิทูสุรพจน  ผูอํานวยหลักสูตรฯ 

   ผูชวยศาสตราจารย ธีรวัฒน หังสพฤกษ  รองผูอํานวยหลักสูตรฯ 

1.5 หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปดสอน 

หลักสูตรปริญญาโทหลักสตูรน้ี แบงการศึกษาเปน  3 แผน คือ 

- แผน ก แบบ ก 1 เปนแผนการศึกษาที่เนนการทําวิจัยในรูปวิทยานิพนธอยางเดียว แตอาจเรียนรายวิชาหรือมี
กิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพิ่มเติมไดโดยไมนับหนวยกิต 

- แผน ก  แบบ ก 2 เปนแผนการศึกษาที่ มีทั้งการเรียนรายวิชาตาง ๆ  และการทํา วิทยานิพนธ 
โดยแบงยอยรายวิชาเรียนเนนตามกลุมวิชาที่เก่ียวของกับงานวิจัย 3 กลุมวิชาคือ 

1) กลุมวิชาการประมวลผลสารสนเทศ 
(Information Processing) 

2) กลุมวิชาสารสนเทศและเครือขายคอมพิวเตอร 
(Information and Computer Networks) 

3) กลุมวิชาการบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Administration) 

- แผน ข  เปนแผนการศึกษาที่มีทั้งการเรียนรายวิชาตาง ๆ  และการทําสารนิพนธ  โดยแบงยอยรายวิชาเรียน
เนนตามกลุมวิชาที่เก่ียวของกับงานวิจัย 3 กลุมวิชาดังที่ไดแสดงขางตน 

 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร   

  17.1.1   แผน ก แบบ ก 1   ไมนอยกวา    36     หนวยกิต 

        17.1.2   แผน ก แบบ ก 2   ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

        17.1.3   แผน ข   ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

1.6 จํานวนนักศึกษา         

รหัสชั้นปของนักศึกษา จํานวน (คน) 
48, 49, 50,51 110 

52 102 
53 66 

รวมทั้งส้ิน 278 

1.7 จํานวนอาจารยและบุคลากร 

อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 1 คน 

          ดร.วัชรวลี  ตั้งคุปตานนท           ตําแหนง        อาจารย 
เจาหนาที่หลักสูตรฯ จํานวน 2 คน 

   นางสาวนงลักษณ  จันทรศรีทอง    ตําแหนง  เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

   นางสาวอัมพวรรณ สังขบุรินทร     ตําแหนง นักวิชาการเงินและบัญช ี
 
 

1.8 ขอมูลพื้นฐานโดยยอเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที ่
 ดําเนินการจัดทํางบประมาณรายไดและคาใชจายประจําปงบประมาณและเบิกจายเงินตามงบประมาณที่ตั้งไว 



โดยใชเงินรายไดหลักสูตรในการจัดสรรเงินดังกลาว ทั้งน้ีโดยถือตามประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เรื่อง ยกเลิก
ประกาศและกําหนดอัตราคาใชจายของโครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิศวกรรมศาสตร และ ระเบียบวาดวยเงินรายไดของมหาวิทยาลัยเปนหลัก 
 

1.9 เอกลักษณหรือวัฒนธรรมของหนวยงาน 

 ............................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................................... ........
............................................................................................................................................................................................
..................... 
 

1.10 ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินปที่ผานมา 

 ............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
..................... 
 



 
บทที ่2 ผลการประเมินตามตัวบงชี้ของ สกอ. 

องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 
องคประกอบที ่9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ  
 

 



บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
ตัวบงชี้ของ สกอ. 

 

องคประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต 
 ผลการดําเนินงานดานการผลิตบัณฑิตในปการศึกษา 2553 ของโครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ ผานการรับรองจากสํานํางานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  

. มีระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตรครบ 5 ขอตามเกณฑทั่วไป ครบถวนตามเกณฑมาตรฐาน
เพิ่มเติมเฉพาะกลุม  

. มีอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกครบตามเปาหมายรอยละ 100 แตมีจํานวนเพียง 1 ทาน เน่ืองจากใช
คณาจารยจากคณะ/ภาควิชาของหนวยงานรวมรับผิดชอบในรายวิชาอ่ืนๆ จึงทําใหอาจารยประจําสังกัด
หลักสูตรฯ สามารถทุมเทใหกับภารกิจสําคัญดานการเพิ่มจํานวนผลงานตีพิมพเผยแพรของนักศึกษาทั้งใน
หลักสูตรแผน ก และ ข อยางไรก็ตามไดอยูในระหวางการขออนุมัติตําแหนงอาจารยประจําวุฒิปริญญาเอก
เพิ่มเติมอีก 1 ตําแหนง 

. ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอนครบ 7 ขอตามเกณฑการประเมิน จึงทําใหไดรับผลการประเมินใน
ระดับที่สูง จากผลการประเมินผลการสอนอาจารยโดยนักศึกษาผานระบบสารสนเทศ 

 

องคประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

 ผลการดําเนินงานดานระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรในปการศึกษา 2553 มี

การดําเนินการครบตามเกณฑที่ไดกําหนดไวจํานวน 7 ขอ โดยพยายามพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับองคความรู

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (K-Procedures) เพื่อใหเจาหนาที่สามารถปฏิบัติงานหรือใหบริการไดอยางมีคุณภาพ แมวาจะ

ไมไดรับผิดชอบโดยตรงก็ตาม 

 

 



องคประกอบที ่2 
การผลิตบัณฑิต 

 

องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.1 : ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 
เกณฑการประเมิน : 

เกณฑเฉพาะสถาบันกลุม ค1 ค2 และ ง 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ  

1 ขอ  

ตามเกณฑทั่วไป 

มีการดําเนินการ  

2ขอ 

ตามเกณฑทั่วไป 

มีการดําเนินการ  

3 ขอ 

ตามเกณฑทั่วไป 

มีการดําเนินการ  

4 หรือ5 ขอ 

ตามเกณฑทั่วไป 

มีการดําเนินการ  

ครบ 5ขอตามเกณฑ

ทั่วไป และครบถวน

ตามเกณฑมาตรฐาน

เพิ่มเติมเฉพาะกลุม 
 

ผลการประเมินตนเองปการศึกษา 2553 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

บรรลุเปาหมาย 

5 5 4  บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 

                    
ประเมิน
ตนเอง 

ขอ เกณฑการประเมิน ผลดําเนินงาน หลักฐาน 

 1. มีระบบและกลไกการเปดหลักสูตร
ใหม แ ละ ปรั บป รุ ง หลั กสู ต ร ตาม
แ น ว ท า ง ป ฏิ บั ติ ที่ กํ า ห น ด โ ด ย
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และ
ดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

โครงการฯ ไดดําเนินการใน
เรื่องของการเปดหลักสูตร 
ตามกลไกที่มหาวิทยาลัย
กําหนด ภายในการกํากับ
ดูแลของคณะกรรมการชุด
ตาง ๆ ตามระดับของการ
ดําเนินการเปดหลักสูตร  

MIT/2.1-1 : แฟมการเปด / 
โอนยายหลักสูตรฯ 

 2. มีระบบและกลไกการปดหลักสูตร

ตามแนวทางปฏิบัติที่ กําหนดโดย

คณะกรรมการการอุดมศึกษา และ

ดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

คณะฯ ดําเนินการในเรื่อง
ข อ ง ก า ร เ ป ด แ ล ะ ป ด
ห ลั ก สู ต ร  ต า ม ก ล ไ ก ที่
กําหนดโดยมหาวิทยาลัย
ภายใตการกํากับดูแลของ
กรรมการชุดตาง ๆ ตาม
ระดับของการปดหลักสูตร  

MIT/2.1-2 : หนังสือสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เลขที่ ศธ.0506(1)/828 เรื่อง ให
ความเห็นชอบหลักสูตร 

 3. ทุกหลั กสู ต ร มีการดํ า เ นินงานให มีการดําเนินการเปนไปตาม MIT / 2.1-3: หนังสือเลขที่ มอ.



องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.1 : ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 

เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาและกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (การ

ดํ า เ นินงานตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

หมายถึง ตองมีการประเมินผลตาม 

“ตั วบ ง ชี้ ผลกา ร ดํ า เ นิ น งานต าม

ประกาศมาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือ

สาขาวิชา เพื่อการประกันคุณภาพ

หลักสูตรและการเรียนการสอน” 

กรณีที่หลักสูตรใดยังไมมีประกาศ

มาตรฐานคุณวุฒิสาขาหรือสาขาวิชา 

ใหประเมินตามตัวบงชี้กลางที่กําหนด

ในภาคผนวก ก) สําหรับหลักสูตร

สาขาวิชาชีพตองไดรับการรับรอง

หลักสูตรจากสภาหรือองคกรวิชาชีพ

ที่เก่ียวของดวย (หมายเหตุ : สําหรับ

หลักสูตรเกาหรือหลักสูตรปรับปรุงที่

ยั ง ไ ม ไ ด ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม ก ร อ บ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติกอนปการศึกษา 2555 ใหยึด

ต า ม เ ก ณ ฑ ม า ต ร ฐ าน ห ลั ก สู ต ร

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 ) 

 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ร ะ ดั บ อุ ด มศึ กษ า  พ .ศ . 
2 5 4 8  สํ า ห รั บ ก ร อ บ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
อยูระหวางการดําเนินการ
ซ่ึงคาดวาจะแลวเสร็จในป 
พ.ศ. 2555 

950/1013 เรื่อง หลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ....... 

 4. มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุม

กํากับใหมีการดําเนินการไดครบถวน

ทั้งขอ 1 ขอ 2และขอ 3 ขางตน

ตลอดเวลาที่จัดการศึกษา และมีการ

ประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรอยาง

นอยตามกรอบเวลาที่ กําหนดใน

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรฯ  กรณี

หลักสูต รที่ ดํ า เ นินงานตามกรอบ

   ห ลั ก สู ต ร มี           
คณะกรรมการรับผิดชอบ/
ควบคุมกํากับ/ดูแลถึง 2 ชุด 
คือ 

1 )  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ดํ า เ นินการ โครงการ จั ด
การศึกษาพิเศษ หลักสูตร
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
ส า ข า วิ ช า ก า ร จั ด ก า ร
เทคโนโลยีสารสนเทศ โดย

MIT/2.1-4  : คําสั่ งแต งตั้ ง
คณ ะ ก ร ร ม ก าร ดํ า เ นิ นก า ร
โครงการจัดการศึกษาพิ เศษ 
ห ลั ก สู ต ร วิ ท ย า ศ า ส ต ร
มห าบั ณฑิ ต  ส าข า วิ ช ากา ร
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

MIT/2.1/5  : คํ าสั่ งแตงตั้ ง
คณะกรรมการบริหารหลักสูตร
วิ ท ย า ศ า ส ต ร ม ห า บั ณ ฑิ ต 



องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.1 : ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ จะตองควบคุมกํากับใหการ

ดําเนินงานตามตัวบงชี้ในขอ 3 ผาน

เกณฑการประเมิน 5 ขอแรกและ

อยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ที่

กําหนดในแตละป ทุกหลักสูตร 

คณะกรรมการชุดน้ีมีหนาที่
ดู แ ล รั บ ผิ ด ช อ บ ก า ร
บริหารงานในเชิงนโยบาย
ของโครงการฯ เ ก่ียวกับ
การ เ งิ นและ บัญชี  ก า ร
ประชาสัมพันธ โครงการ 
การจัดหาอาจารย รวมทั้ง
อ อ ก แ น ว ป ฏิ บั ติ ข อ ง
หลั กสู ต ร  รวบร วมและ
วิ เ ค ราะ หป ญหา ในการ
ดําเ นินงาน ตลอดจนให
คําแนะนํา และดําเนินงาน
ในเรื่องการประกันคุณภาพ 

2) คณะกรรมการบริหาร
หลั ก สู ต ร วิ ท ย าศ า ส ต ร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จั ด ก า ร เ ท ค โ น โ ล ยี
ส า ร ส น เ ท ศ  โ ด ย
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ชุ ด น้ี มี
บทบาทหนาที่ในการบริหาร
จัดการเ ก่ียวกับหลักสูตร 
ประสานงานดานวิชาการ 
การพัฒนาหลักสูตร และ
การประเมินผลหลักสูตร 

   นอกจากน้ีหลักสูตรฯ ยัง
อยู ภ าย ใต กา ร ดู แ ลของ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา
ป ร ะ จํ า ค ณ ะ
วิศวกรรมศาสตรอีกชุดหน่ึง
ดวย 

สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 5. มีคณะกรรมการรับผิดชอบควบคุม
กํากับใหมีการดําเนินการไดครบถวน
ทั้งขอ 1 ขอ 2และขอ 3 ขางตน
ตลอดเวลาที่จัดการศึกษา และมีการ
พัฒนาหลักสูตรทุกหลักสูตรตามผล
การประเมินในขอ 4 กรณีหลักสูตรที่
ดํ า เ นินงานตามกรอบมาตรฐาน

   มีคณะกรรมการบริหาร
หลั ก สู ต ร วิ ท ย าศ า ส ต ร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จั ด ก า ร เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศ ซ่ึงกรรมการแต
ล ะ ท า นม า จา กตั ว แ ท น
ห น ว ย ง า น ร ว ม ทั้ ง  4 

 



องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.1 : ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
จ ะ ต อ ง ค ว บ คุ ม กํ า กั บ ใ ห ก า ร
ดําเนินงานตามตัวบงชี้ในขอ 3 ผาน
เกณฑการประเมินครบ ทุกตัวบงชี้
และทุกหลักสูตร 

หน วยงานร วมดู แลและ
รั บ ผิ ด ช อ บ  โ ด ย
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ชุ ด น้ี มี
บทบาทหนาที่ในการบริหาร
จัดการเ ก่ียวกับหลักสูตร 
ประสานงานดานวิชาการ 
การพัฒนาหลักสูตร และ
การประเมินผลหลักสูตร 

 6. มีความร วมมือในการพัฒนาและ

บริหารหลักสูตรระหวางสถาบันกับ

ภาครัฐหรือภาคเอกชนที่เก่ียวของกับ

วิชาชีพของหลักสูตร มากกวารอยละ 

30 ของจํานวนหลักสูตรวิชาชีพ

ทั้งหมดทุกระดับการศึกษา (เฉพาะ

กลุม ค1 และ ค2) 

  

 7. หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่เนนการ

วิจัยที่เปดสอน (ปริญญาโท เฉพาะ

แผน ก และปริญญาเอก) มีจํานวน

มากกวารอยละ  50 ของจํานวน

หลักสูตรทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 

(เฉพาะกลุม ค1 และ ง) 

  

 8. หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาที่เนนการ
วิจัยที่เปดสอน (ปริญญาโท เฉพาะ
แผน ก และปริญญาเอก) มีจํานวน
นักศึ กษาที่ ศึ กษาอยู ในหลั กสู ต ร
มากกวารอยละ  30 ของจํานวน
นักศึกษาทั้งหมดทุกระดับการศึกษา 

(เฉพาะกลุม ค1 และ ง) 

  

 



 
องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.2 : อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

ชนิดของตัวบงชี้ : ปจจัยนําเขา 

เกณฑการประเมิน : 
คารอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

กลุมสถาบัน คะแนนเต็ม 5 

ค1 และ ง รอยละ 60 ขึ้นไป 

หรือ คาการเพิ่มขึ้นของรอยละของอาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกเปรียบเทียบกับปที่ผานมา 

กลุมสถาบัน คะแนนเต็ม 5 

ค1 และ ง รอยละ 12 ขึ้นไป  

ขอมูลผลการดําเนินงาน 

กรณีที่ 1 
 ผลการดําเนินงาน ผลลัพธ 

ตัวตั้ง 1 

ตัวหาร 1 
100 

กรณีที่ 2 

ผลการดําเนินงาน ผลลัพธ  

ปกอนหนา ปปจจุบัน ผลการดําเนินงาน 
ตัวตั้ง    

ตัวหาร    

 

 
ผลการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

100 100 5  บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน: 

   โครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศเปนหลักสูตร
แบบสหวิทยาการ เปนการรวมมือกันหลายคณะฯ หนวยงาน ดังน้ัน อาจารยผูสอนของหลักสูตรฯ จึงมาจากคณะฯ และ
หนวยงานรวมเปนสวนใหญ ทําใหหลักสูตรฯ ยังคงมีจํานวนอาจารยประจําคงที่คอื 1 ทาน โดยที่หลักสูตรฯ เองก็มีนโยบายที่
จะเพิ่มตําแหนงอาจารยอีก 1 ตําแหนง ขณะน้ีอยูระหวางการดําเนินการประสานงานกับทางคณะฯ 

หลักฐาน:   - 
 

 
 
 



องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

องคประกอบที ่2 การผลิตบัณฑิต 

ชื่อตัวบงชี้ 2.6 : ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 
เกณฑการประเมิน : 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ขอ 

มีการดําเนินการ 

2 หรือ 3 ขอ 

มีการดําเนินการ 

4 หรือ 5 ขอ 

มีการดําเนินการ 

6 ขอ 

มีการดําเนินการ 

7ขอ 

 

ผลการประเมินตนเองปการศึกษา 2553 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

บรรลุเปาหมาย 

5 7 5  บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 

                    
ประเมิน
ตนเอง 

ขอ เกณฑการประเมิน ผลดําเนินงาน หลักฐาน 

 1. มีระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญทุก
หลักสูตร 

   หลักสูตรฯ มีระบบการเรียน
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
โดยวิชา 229-581 และ 229-
681 ซ่ึงนักศึกษาสามารถเลือก
เรียนในหัวขอที่สนใจ และยังมี
รายวิชา วิทยานิพนธ/สารนิพนธ 
ซ่ึงนักศึกษาสามารถเลือกหัวขอ
ที่ นักศึกษาสนใจหรือตองการ
คนควาในเรื่องน้ันๆ 

MIT/2.6-1 : แผนการสอนวิชา 
229 -581  และ  2 29 -681 
ป ร ะ จํ า ภ า ค ก า ร ศึ ก ษ า ที่ 
1/2554 

 2. ทุกรายวิชาของทุกหลักสูตร มี

รายละเอียดของรายวิชาและของ

ประสบการณภาคสนาม(ถามี ) 

กอนการเปดสอนในแตละภาค

การศึกษา ตามที่กําหนดในกรอบ

ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

  ทุกรายวิชาของหลักสูตรฯ มี
คําอธิบายรายวิชา และอาจารย
ผูสอนมีเคาโครงรายวิชา (Course 

Outline)  สํ าหรับ ให นักศึ กษา
ทราบกอนการเรียนการสอน  

MIT/2.6-2 : แฟมเคาโครง
รายวิชา (Course Outline) 

 3. ทุกหลักสูตรมีรายวิชาที่สงเสริม

ทักษะการเรียนรูดวยตนเอง และ

การใหผูเรียนไดเรียนรูจากการ

ปฏิบัติทั้งในและนอกหองเรียน

หรือจากการทําวิจัย 

   หลักสูตรฯ มีรายวิชา 229-
581 และ 229-681 ที่สงเสริม
ทักษะการเรียนรูและปฏิบัติดวย
ตนเองซ่ึงอาจารยผูสอนจะทํา
การประเ มินทุกๆ 3 สัปดาห

MIT/2.6-1 : แผนการสอนวิชา 
229-581 และ 229-681 
ประจําภาคการศึกษาที่ 
1/2554 



หลังจากการเรียน และหลักสูตร
ฯ มีรายวิชา 229-541 ซ่ึงเนน
การวิจัยโดยจะสอนใหนักศึกษา
ทราบถึงระเบียบวิธีวิจัย และลง
มือเขียนบทความทางวิชาการ
ดวยตัวเอง 

 4. มีการใหผู มีประสบการณทาง

วิ ช า ก า ร ห รื อ วิ ช า ชี พ จ า ก

หนวยงานหรือชุมชนภายนอก

เขามามีสวนรวมในกระบวนการ

เรียนการสอนทุกหลักสูตร 

   มีการเชิญวิทยากรพิเศษผู มี
ประสบการณมาบรรยาย ให
ค ว า ม รู แ ก นั ก ศึ ก ษา  ไ ด แ ก
ร าย วิ ช า  229 -531  จะ เ ชิ ญ
วิ ท ย า ก ร จ า ก ธ น า ค า ร แ ห ง
ประเทศไทยเพื่อใหความรูดาน
การเงิน หรือวิชา 229-515 จะ
เชิญวิทยากรผูมีประสบการณใน
ส า ย ธุ ร กิ จ ม า บ ร ร ย า ย แ ก
นักศึ กษา  และยั ง มีการ เชิ ญ
วิทยากรจากตางคณะฯ เพื่อให
ความรูแกนักศึกษาในเรื่องอ่ืนๆ 
อีกดวย 

MIT/2.6-3 : แผนการสอน
ร า ย วิ ช า  2 2 9 -5 3 1  ภ า ค
การศึกษาที่  1/53 และภาค
การศึกษาที่ 1/54 
 

MIT/ 2.6 – 4: หนังสือเชิญ
วิทยากร 

 5. มีการจัดการเรียนรูที่พัฒนาจาก
การวิจัย หรือจากกระบวนการ
จัดการความรู เพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน 

   สงเสริม สนับสนุนใหบุคลากร
รวบรวมองคความรู เพื่อนํามา
พัฒนาการเรียนการสอนในดาน
ตางๆ  

MIT/2.6-5  : องค ค ว ามรู
ขั้นตอนการปฏิบัติ งาน (K-
Procedure) ของเจาหนาที่
หลักสูตรฯ  

 6. มีการประเมินความพึงพอใจของ

ผูเรียนที่มีตอคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนและสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูทุกรายวิชา ทุกภาค

การศึกษา โดยผลการประเมิน

ความพึงพอใจแตละรายวิชาตอง

ไมต่ํากวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

   เป ด โอกาสให นักศึ กษาได
ประเมินการสอนของผูสอนทุก
ภาคการศึกษาโดยผลคะแนน
เฉลี่ยในปการศึกษา 2553 อยูที่ 
4.54 จากคะแนนเต็ม 5 

MIT/2.6-6 : ผลการประเมิน
การสอนประจําปการศึกษา 
2553 

 7. มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการ

จัดการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หรือการประเมินผล

การเรียนรู ทุกรายวิชา ตามผล

การประเมินรายวิชา 

   มีการนําเอาผลประเมินการ
สอนมาพิจารณาเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน โดยมีการแจงผล
การ ปร ะ เ มิ นการ สอน ไปยั ง
อาจารยเพื่อใหอาจารยผูสอน
ทราบและปรับปรุงพัฒนา 

https://eval2.eng.psu. 
ac.th/evaluate/ 
 

 



 

ขอสรุปโดยรวมองคประกอบท่ี 2 
จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง 

1. นักศึกษาของโครงการฯ สวนใหญเปนบุคคลที่มีงานประจําทําอยูแลว หรือบางคนที่ยังไมได
ทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษาไปแลว จะไดรับการคัดเลือกเขาทํางานในองคกรที่มีช่ือเสียง หรือ
เปนอาจารยมากมาย 

2. โครงการฯ ยังเปนหลักสูตรระดับปริญญาโทที่ไดรับความนิยม แมจะเปดการเรียนการสอนมาก
วา 8 ปการศึกษา และมีบุคคลจากหลากหลายอาชีพมาเรียน ทําใหมีงานวิจัยที่หลากหลาย และ
ตอบสนองความตองการผูใชงานไดจริง 

3. มีระบบสงเสริมและสนับสนุนที่จะชวยใหอาจารย และนักศึกษาทํางานวิจัย และตีพิมพผลงาน
ทางวิชาการ 

4. อาจารยเขาใจและยอมรับการประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา 
5. อาจารยมีศักยภาพสูง มีความพรอมในการใหคําแนะนํานักศึกษาในการเขียนผลงานทางวิชาการ 

จนไดรับรางวัล 
6. โครงการฯ ไดมีการกําหนดใหนักศึกษาแผน ข ตองมีผลงานทางวิชาการ ซึ่งจะชวยเพิ่มจํานวน

ผลงานตีพิมพเผยแพรไดมากข้ัน 
7. หลักสูตรที่เปดสอนไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยและการปรับปรุงหลักสูตรทุก ๆ 5 ป เพื่อ

ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและเทคโนโลยี 
8. มีผูสนใจเขาศึกษาตอจํานวนมากสงผลใหหลักสูตรฯ มีโอกาสคัดเลือกผูที่จะเขามาศึกษาไดมาก

ข้ึน 
จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

1. นักศึกษาเมื่อเขามาศึกษาแลวจะมีการเปลี่ยนแผนการศึกษาจาก แผน ก เปน แผน ข เปน
จํานวนกวาครึ่งหน่ึงของนักศึกษาที่สมัครเรียนแผน ก ทําใหมีนักศึกษา แผน ก ไมถึงครึ่งของ
นักศึกษาทั้งหมด 

2. ผูเขาศึกษาไมมีหรือมีประสบการณในการทําวิจัยมีนอย 
3. รอยละของนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาภายในเวลาที่กําหนดยังมีนอย 
 

วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
1. จัดใหมีการบรรยายเสริมเกี่ยวกับประโยชนของการศึกษาในแผน ก สําหรับนักศึกษาที่ประกอบ

อาชีพเปนบุคลากรทางดานการศึกษา (เชน ครู/นักการศึกษา เปนตน) หรือนักศึกษาที่มีแผนจะ
ประกอบอาชีพเปน ครู/อาจารย ในอนาคตอันใกล  

2. จัดใหมีอาจารยที่มีประสบการณวิจัยในหลักสูตรแผน ก เขาใหคําปรึกษาเกี่ยวกับงานวิจัยเพื่อ
วิทยานิพนธในเบื้องตน กอนที่จะสงตอใหกับอาจารยที่เหมาะสมกับหัวของานวิจัยน้ันๆ ตอไป 

 



องคประกอบที ่9  
ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

 

องคประกอบที ่9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 

ชื่อตัวบงชี้ 9.1 :ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

ชนิดของตัวบงชี้ : กระบวนการ 
เกณฑการประเมิน : 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 

มีการดําเนินการ 

1 ขอ 

มีการดําเนินการ 

2 หรือ 3 ขอ 

มีการดําเนินการ 

4 หรือ 5 ขอ หรือ 6 

ขอ 

มีการดําเนินการ 

7 หรือ 8 ขอ 

มีการดําเนินการ 

9 ขอ 

 

ผลการประเมินตนเองปการศึกษา 2553 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมินตนเอง บรรลุเปาหมาย 

7 7 4 บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 
                                      
ประเมิน
ตนเอง 

ขอ เกณฑการประเมิน ผลดําเนินงาน หลักฐาน 

 1. มีระบบและกลไกการประกัน
คุณภ าพการ ศึ กษาภ าย ในที่
เหมาะสมและสอดคลองกับพันธ
กิจและพัฒนาการของสถาบัน 

ตั้ ง แ ต ร ะ ดั บ ภ า ค วิ ช า ห รื อ
หน วยงานเที ยบ เทา  และ
ดําเนินการตามระบบที่กําหนด 

   หลักสูตรฯ เปนหนวยงานหน่ึง
ของคระวิศวกรรมศาสตร ที่ มี
การเขารวมระบบการประกัน
คุ ณ ภ า พ ก า ร ศึ ก ษ า ข อ ง
มห า วิท ย าลั ย  ที่ เ ห ม า ะ ส ม
สอด คล อ ง กับป รั ชญา  และ
วัตถุประสงคของหลักสูตรฯ 

MIT/ 9.1-1 : รายงานประจํา
ประจําปการประเมินคุณภาพ
ภายใน ปการศึกษา 2551 - 
2552 

 2. มีการกําหนดนโยบายและให
ความสําคัญเรื่องการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในโดย
คณะกรรมการระดับนโยบาย
และผูบริหารสูงสุดของสถาบัน 

   มีการกําหนดเรื่องการประกัน
คุ ณ ก า ร ศึ ก ษ า  ใ น เ อ ก ส า ร
หลักสูตรฯ เพื่อเปนมาตรฐาน
และคุณภาพของหลักสูตรฯ อีก
ทั้ ง ยั ง มีคณะการดํ า เ นินการ
โครงการฯ ซ่ึงคณะกรรมการมา
จากผูบริหารหนวยงานรวม ดูแล
ในเ รื่ อ งการประ กันคุณภาพ
การศึกษาของหลักสูตรฯ 

MIT/2.1-2 : คํ า สั่ ง แ ต ง ตั้ ง
คณะกรรมการดํ าเ นินการ
โครงการจัดการศึกษาพิเศษ 
ห ลั ก สู ต ร วิ ท ย า ศ า ส ต ร
มหาบัณฑิต  สาขาวิชาการ
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 3. มีการกําหนดตัวบงชี้ เพิ่ม เติม
ตามอัตลักษณของสถาบัน 

มหาวิทยาลัยมีการกําหนดตัว
บงชี้ตามอัตลักษณของสถาบัน
และกําหนดใหมีการรายงานผล
การดําเนินงานระดับคณะ 

http://phoenix.eng.psu. 
ac.th/qa/P&Q/  



 4. มีการดําเนินงานดานการประกัน
คุณภ าพการ ศึ กษาภ าย ในที่
ครบถวน ประกอบดวย 1)การ
ควบคุม ติดตามการดําเนินงาน 

และประเมินคุณภาพ 2) การ
จัดทํารายงานประจําปที่ เปน
รายงานประเมินคุณภาพเสนอ
ตอสภาสถาบันและสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา
ตามกําหนดเวลา  โดยเปน
รายงานที่มีขอมูลครบถวนตามที่
สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษากําหนดใน CHE QA 

Online และ 3) การนําผลการ
ประเมินคุณภาพไปทําแผนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถาบัน 

   หลักสูตรฯ มีการดําเนินงาน
ด ว ย ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาภายในที่ เหมาะสม 
ไดแก การควบคุม ติดตามผล
การดําเนินงาน และมีการจัดทํา
รายงานประกันคุณภาพภายใน
ประ จําป เ สนอตอคณะฯ  ซ่ึ ง
ค ณ ะ ฯ  จ ะ ไ ด นํ า เ ส น อ ต อ
มหาวิทยาลัย และสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา
ตอไปตามเวลาที่กําหนด 

MIT/ 9.1-1 : รายงานประจํา
ประจําปการประเมินคุณภาพ
ภ า ย ใ น  ป ก า ร ศึ ก ษ า                      
2551 - 2552 

 5. มีการนําผลการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในมาปรับปรุงการ
ทํางาน และสงผลใหมีการพัฒนา
ผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้
ของแผนกลยุทธทุกตัวบงชี ้

   มี ก า ร นํ า ผ ล ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพการศึกษามาปรับปรุง
การทํางาน และสงผลกให มี
พัฒนาการที่ดีขึ้น อันจะเห็นได
จากจํานวนผลงานทางวิชาการที่
มี ก า ร เ พิ่ ม จํ า น ว น ม า ก ขึ้ น
ตามลําดับ 

http://phoenix.eng.psu. 
ac.th/qa/P&Q/  
 

 6. มีระบบสารสนเทศที่ใหขอมูล
สนับสนุนการประกันคุณภาพ
กา ร ศึ ก ษา ภ าย ใ นค ร บทั้ ง 9 

องคประกอบคุณภาพ 

   คณะ วิศ วกร ร มศ าสต ร  มี
ระบบสารสนเทศเก่ียวของกับ
ขอมูลพื้นฐานที่จําเปนสําหรับ
จัดทํารายงานประจําปประเมิน
คุณภาพ โดยหลักสูตรฯ จะทํา
การแจงขอมูลผานคณะฯ แลว
คณะฯ  ทํ าการ เผยแพร ผ าน
ระบบสารสนเทศ  ซ่ึ งระบบ
ดังกลาวเปนการใชงานรวมกัน
ระหวางหนวยงานกับคณะฯ 

http://phoenix.eng.psu. 
ac.th/qa/P&Q/ 

 7. มีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย
ในการประกันคุณภาพการศึกษา 

โดยเฉพาะนักศึกษาผูใชบัณฑิต 

และผูใชบริการตามพันธกิจของ
สถาบัน 

 MIT/9.1-2 : รายงานผลการ
ประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิ ตส าขา วิชาการ
จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(โดยกองแผนงานมหาวิทยา
สงขลานครินทร) 



 8. มีเครือขายการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ด า น ก า ร ป ร ะ กั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาระหวางสถาบันและมี
กิจกรรมรวมกัน 

  

 9. มีแนวปฏิบัติที่ดีหรืองานวิจัยดาน
การประกันคุณภาพการศึกษาที่
หนวยงานพัฒนาขึ้นและเผยแพร
ใหหนวยงานอ่ืนสามารถนําไปใช
ประโยชน 

  ส นั บ ส นุ น ใ ห บุ ค ล า ก ร ทํ า
ขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อเปนแนว
และหลักการปฏิบัติงานที่ดี  มี
คุณภาพตอการใหบริการ และมี
กา รพัฒนาป รับปรุ ง ใ ห ดี ขึ้ น
เรื่อยๆ 

MIT/9.1-3 : คูมือขั้นตอนการ
ปฏิ บั ติ ง านของ เ จ าหน าที่
หลักสูตร 

 
 
 

ขอสรุปโดยรวมองคประกอบท่ี 9 
จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง 

9. หลักสูตรฯ เปนหนวยงานขนาดเล็กเปดสอนหลักสูตรพิเศษเพียงหลักสูตรเดียว จึงทําใหมีปริมาณ
ของขอมูลที่เกี่ยวของไมมาก 

10. ผูบริหาร และบุคลากรของหนวยงานตระหนักถึงความสําคัญของการประกันคุณภาพภายใน และ
ทุกคนในหนวยงานมีสวนรวมตอการประกันคุณภาพภายในเปนอยางดี 

 
จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

4. เน่ืองจากเปนหนวยงานขนาดเล็ก และตองใหบริการทุกวันรวมวันเสาร-อาทิตย จึงควรจะมีจัดทํา/
รวบรวมขอมูลข้ันตอนการปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาใหเปนระบบสารสนเทศ และใหเขาถึงไดงาย โดย
เจาหนาที่ทุกฝาย ซึ่งอาจจะไมไดรับผิดชอบงานน้ันๆ โดยตรงก็ตาม เพื่อประโยชนในการประกัน
คุณภาพการใหบริการไดอยางตอเน่ือง 

5. เน่ืองจากเปนหนวยงานที่เกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงควรจะหาแนวทางพัฒนาระบบ
สารสนเทศที่สามารถนํามาใชสนับสนุนการใหบริการ โดยที่ไมเพิ่มภาระดานบุคลากร ซึ่งปจจุบัน
เปนเจาหนาที่ดานสนับสนุนการศึกษา และไมมีความรูดานการโปรแกรม 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 

3. จัดทําข้ันตอนการปฏิบัติงาน (K-Procedure) ทั้งแบบอิเล็กทรอนิกส และแบบเอกสาร เพื่อเปน
แนวปฏิบัติสําหรับระบบงานตางๆ ใหกับเจาหนาที่ที่ไมไดรับผิดชอบโดยตรง 

4. พัฒนาซอฟตแวรสนับสนุนการทํางานในสวนที่เปนไปได โดยใชประโยชนจากนักศึกษาฝกงาน
แบบสหกิจศึกษาทดแทน ซึ่งในปการศึกษา 2553  ไดพัฒนาซอฟตแวรสนับสนุนงานเผยแพรทาง
วิชาการและการเบิกคาใชจาย ของหลักสูตร MIT  

 
 



 
บทที่ 3 ผลการประเมินตามตัวบงชี้ของ สมศ. 

บทสรุปผูบริหารตัวบงชี้ของ สมศ. 
กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน 

- ดานคุณภาพบัณฑิต 
- ดานการบริหารและพัฒนาสถาบัน 
- ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
ตัวบงชี้ของ สมศ. 

 

 
- ดานการบริหารและพัฒนาสถาบัน 

ผลการดําเนินงานดานการพัฒนาคณาจารยในปการศึกษา 2553 ของหลักสูตรฯ บรรลุเปาหมายที่ตั้งไว กลาวคือ มี
อาจารยระดับปริญญาเอกครบรอยละ 100 (จํานวนเพียง 1 รายเทาน้ัน) แตยังไมมีตําแหนงทางวิชาการ และจะครบ
คุณสมบัติในการยื่นขอตําแหนงทางวิชาการในระดับผูชวยศาสตราจารยในภาคการศึกษาที่ 1/2554 น้ี 

 

 
 

 

 



 

กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน 
ดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 

 

ดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 

ชื่อตัวบงชี้ 14: การพัฒนาคณาจารย   
เกณฑการประเมิน : 

ใชบัญญัติไตรยางศเทียบ โดยกําหนดใหคาดัชนีคุณภาพอาจารยเปน 6 เทากับ 5 คะแนน 

ขอมูลผลการดําเนินงาน 

 ตําแหนง 
วิชาการ 

วุฒิ
การศึกษา 

2551 2552 2553 รวม 
3 ป 

คาถวง
น้ําหนัก 

ผลรวมขอมูล 
3 ปยอนหลัง 

ผลลัพธ 

ป.ตรี      
ป.โท      อาจารย 
ป.เอก 1 1 1 3 15 
ป.ตรี      

ป.โท      ผศ. 
ป.เอก      

ป.ตรี      
ป.โท      รศ. 
ป.เอก      
ป.ตรี      

ป.โท      

ตัวตั้ง  

ศ. 
ป.เอก      

15 

ตัวหาร                       1 1         1        3 

4.17 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

บรรลุเปาหมาย 

5 5 4.17  บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน: 

      โครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ มีอาจารย
ประจําเพียงจํานวน 1 ทาน โดยเริ่มบรรจุตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2551 ซ่ึงจะครบคุณสมบัติในการยื่นขอตําแหนงทาง
วิชาการในระดับผูชวยศาสตราจารยในภาคการศึกษาที่ 1/2554 น้ี 
 
หลักฐาน:   



ดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 

ชื่อตัวบงชี้ 14: การพัฒนาคณาจารย   
1. MIT/14-1: คําสั่งที่ 1492/2551 เรื่องจางพนักงานมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ดวยเงินงบประมาณแผนดิน  

 
 

ขอสรุปโดยรวมดานการบริหารและการพัฒนาสถาบัน 

จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง 
. มีคณาจารยผูสอนจากหนวยงานรวมอื่นๆ (ไดแก 1. ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะ

วิศวกรรมศาสตร 2. ภาควิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตร 3. ภาควิชาคอมพิวเตอร
ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ และ 4. ศูนยคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยสงขลา นครินทร) ทําให
อาจารยประจําซึ่งสังกัดหลักสูตรฯ มีภาระงานสอนไมมากนัก สามารถทุมเทใหกับภาระงาน
ทางดานวิจัยของตนเองและนักศึกษาของหลักสูตรฯ ไดเปนอยางดี 

 
จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 

. การจัดหาอาจารยประจําที่สังกัดหลักสูตรฯ เพิ่มเติม เพื่อตอบสนองตอภารกิจที่ตองการจะเพิ่ม
ผลงานวิจัยผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท (หลักสูตรแผน ข) ใหไดรับการตีพิมพ
หรือเผยแพรในจํานวนที่ไมนอยกวารอยละ 50 ของผูสําเร็จการศึกษาในปหน่ึงๆ 

 
วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 

. การกําหนดกรอบอัตราของอาจารยประจําหลักสูตรฯ ในตําแหนงพนักงานมหาวิทยาลัย เพื่อใหมี
สวัสดิการและแรงจูงใจที่ดีในการปฏิบัติงาน 

 
 



กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน 
ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 

 

ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 

ชื่อตัวบงชี้ 15: ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยตนสังกัด 

เกณฑการประเมิน : 
ใชคาคะแนนผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน โดยตนสังกัด 

ผลการประเมินตนเอง 

เปาหมาย ผลการดําเนินการ คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

บรรลุเปาหมาย 

4 4.5 4.5  บรรลุเปาหมาย 

 ไมบรรลุเปาหมาย 
       
ผลการดําเนินงาน: 
 
 

หลักฐาน: 
1.  

 
 
 

 
 

ขอสรุปโดยรวมดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน 

จุดแข็ง/แนวทางเสริมจุดแข็ง 
11.  
12.  

จุดท่ีควรพัฒนา/ขอเสนอแนะในการปรับปรุง 
6.  
7.  

วิธีปฏิบัติท่ีดี/นวัตกรรม 
5.  
6.  

 



 
บทที ่4 สวนสรุปผลการประเมินและทิศทางการพัฒนา 

4.1 ตารางผลการดําเนินงานและผลประเมินตามองคประกอบและตัวบงชี้ (ฟอรม สกอ.) 
4.2 ตารางผลการดําเนินงานและผลประเมินตามองคประกอบและตัวบงชี้ (ฟอรม สมศ.) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.1 ตารางผลการดําเนินงานและผลประเมินตามองคประกอบและตัวบงช้ี (ฟอรม สกอ.)   

โครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ        แกไข 21 มี.ค. 54 เวลา 15.55 น. 

  เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ     
องคประกอบและตัวบงช้ี ตั้ง ขอมูล ผลการ 

ดําเนินงาน 
คะแนน (ระบุเลข 1 ในขอที่มีการดําเนินงาน) 

 
 
 
 

จํานวนขอ 
ที่ทําได 

คะแนน 
(ระดับ) 

คิด
คะแนน 
เทียบ
เกณฑ 

 

  หาร   ดําเนินงาน   1 2 3 4 5 6 7 8 9         
ตัวบงช้ี สกอ.                                   

องคประกอบที่ 2 การผลิตบัณฑิต (8)                                 4.67 
2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร                               4.00 ดี 
      กรณีที่ 2 เปดหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา         1 1 1 1 1         5 4 4.00 ดี 
2.2 อาจารยประจําที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก                                5.00 ดีมาก 

กรณีที่ 1 รอยละของอาจารยประจําที่มีวุฒิปริญญาเอก 
อาจารย 
ป.เอก 

1 100.00 5.00                       5.00 ดีมาก 

  
อาจารย
ทั้งหมด 

1                               

2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน         1 1 1 1 1 1 1     7 5 5.00 ดีมาก 

องคประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (1)                                 4.00 
9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน         1 1 1 1 1 1     1 7 4 4.00 ดี 
คาเฉล่ีย 9 องคประกอบ                                 4.5 
                                  ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.2 ตารางผลการดําเนินงานและผลประเมินตามองคประกอบและตัวบงช้ี (ฟอรม สมศ.)         
           

ตัวบงช้ี ตัวตั้ง ขอมูล ขอมูล ผลรวม
ขอมูล 

ผลการ
ดําเนินง

าน 

คะแนน คะแนน ผลการ 

  ตัวหาร 2551 2552 2553 ถวงน้ําหนัก 3 ป
ยอนหลัง 

    ถวง
น้ําหนัก 

ประเมิน 

ดานการบริหารและพัฒนาสถาบัน                 4.17   

14. การพัฒนาคณาจารย ถวงนํ้าหนักของอาจารย         15.00 5.00 4.17     

  อาจารย-ตรี       0.00           
  อาจารย-โท       0.00           
  อาจารย-เอก 1.00 1.00 1.00 15.00           
  ผูชวยศาสตราจารย-ตรี       0.00           
  ผูชวยศาสตราจารย-โท       0.00           
  ผูชวยศาสตราจารย-เอก       0.00           
  รองศาสตราจารย-ตรี       0.00           
  รองศาสตราจารย-โท       0.00           
  รองศาสตราจารย-เอก       0.00           
  ศาสตราจารย-ตร ี       0.00           
  ศาสตราจารย-โท       0.00           
  ศาสตราจารย-เอก       0.00           
  อาจารยปฏิบัติงาน

ทั้งหมด 
1.00 1.00 1.00   3.00         

ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน               4.5   

15. ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยตนสังกัด             4.5  4.5      
ตัวบงช้ีพันธกิจหลักของสถาบัน (ตัวบงช้ีที่ 1- 11)                     
ภาพรวม                 4.34 ดี 

 



 

ภาคผนวก  

-  ภาคผนวก ก ขอมูลพื้นฐาน (Common Data Set)  

-  ภาคผนวก ข แผนการดําเนินงานรายตัวบงชี้ 
-  ภาคผนวก ค ความหมายรหัสเอกสารอางอิง 

 



ภาคผนวก ก 
ขอมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 

 

ชื่อขอมูลพื้นฐาน  
ป

การศึกษ
า 2551 

ป
การศึกษ
า 2552 

ป
การศึกษา 

2553 
ผูรับผิดชอบ 

1. จํานวนหลักสูตรที่เปดสอนทั้งหมด    นงลักษณ  จันทรศรีทอง  
1.1 ระดับปริญญาโท (แผน ก ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
1.2 ระดับปริญญาโท (แผน ข ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

2. จํานวนหลักสูตรวิชาชีพที่เปดสอนทั้งหมด    นงลักษณ  จันทรศรีทอง  
2.1 ระดับปริญญาโท (แผน ก ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  
2.2 ระดับปริญญาโท (แผน ข ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

3. จํานวนหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2548 และเกณฑมาตรฐาน
สาขาวิชาชีพ (กรณีที่ เปนหลักสูตรสาขา
วิชาชีพ)  

   

นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

3.1 ระดับปริญญาโท (แผน ก ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
3.2 ระดับปริญญาโท (แผน ข ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

4. จํานวนหลักสูตรที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. 2548 และกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 
และเกณฑมาตรฐานสาขา วิชาชีพ (กรณีที่
เปนหลักสูตรสาขาวิชาชีพ)  

   

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

4.1 ระดับปริญญาโท (แผน ก ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
4.2 ระดับปริญญาโท (แผน ข ) 1 1 1 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

5. จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมดทุกระดับ
การศึกษา 

   
นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

5.1 จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด  ระดับ
ปริญญาโท (ภาคพิเศษ) 

236 225 278 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

5.2 จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด  ระดับ
ปริญญาโท (ภาคพิเศษ) (แผน ก) 

7 13 10 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

5.3  จํานวนนักศึกษาปจจุบันทั้งหมด  ระดับ
ปริญญาโท (ภาคพิเศษ) (แผน ข) 

229 212 268 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

6. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท
ทั้งหมด (ภาคปกติและภาคพิเศษ) 

54 56 55 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

6.1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา
โทที่จบโดยแผน ก (ภาคปกติและ
ภาคพิเศษ) 

2 5 7 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

6.2 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา 52 51 49 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  



ชื่อขอมูลพื้นฐาน  
ป

การศึกษ
า 2551 

ป
การศึกษ
า 2552 

ป
การศึกษา 

2553 
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โทที่จบโดยแผน ข (ภาคปกติและ
ภาคพิเศษ) 

7. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด รวมทั้งที่
ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาตอ 

1 1 1 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

8. จํานวนอาจารยประจําที่ลาศึกษาตอ 0 0 0 นงลักษณ  จันทรศรีทอง  
9. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด วุฒิปริญญา

เอกหรือเทียบเทา 
1 1 1 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง  

10. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนง
อาจารย 

1 1 1 
 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

10.1 จํ านวนอาจาร ย ป ระ จํ า  ( ที่ ไ ม มี
ตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญา
ตรี 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

10.2 จํ านวนอาจาร ย ป ระ จํ า  ( ที่ ไ ม มี
ตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญา
โท 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

10.3 จํ านวนอาจาร ย ป ระ จํ า  ( ที่ ไ ม มี
ตําแหนงทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญา
เอก 

1 1 1 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

11. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนง
ผูชวยศาสตราจารย 

   
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

11.1 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตร ี

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

11.2 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

11.3 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงผูชวย
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

12. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนง
รองศาสตราจารย 

   
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

12.1 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรอง
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตร ี

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

12.2 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรอง
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

12.3 จํานวนอาจารยประจําตําแหนงรอง
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

13. จํานวนอาจารยประจําทั้งหมดที่ดํารงตําแหนง
ศาสตราจารย 

   
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

13.1 จํานวนอาจารยประ จําตํ าแหน ง 0 0 0 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 



ชื่อขอมูลพื้นฐาน  
ป
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ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาตร ี
13.2 จํานวนอาจารยประ จําตํ าแหน ง

ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาโท 
0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

13.3 จํานวนอาจารยประ จําตํ าแหน ง
ศาสตราจารย ที่มีวุฒิปริญญาเอก 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

14. จํานวนหลักสูตรที่มีรายวิชาสงเสริมทักษะการ
เรียนรูดวยตนเอง และการใหผูเรียนไดเรียนรู
จากการปฏิบัติทั้งในและนอกหองเรียนหรือ
จากการทําวิจัย 

1 1 1 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

15. จํานวนหลักสูตรที่มีการใหผูมีประสบการณ
ทางวิชาการหรือวิชาชีพจากหนวยงานหรือ
ชุ ม ช น ภ า ย น อ ก เ ข า ม า มี ส ว น ร ว ม ใ น
กระบวนการเรียนการสอน 

1 1 1 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

16. จํานวนโครงการหรือกิจกรรมสงเสริมการ
พัฒนาพฤติกรรมดานคุณธรรมจริยธรรม 

1 1 1 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

17. จํานวนรวมของบทความวิจัยของวิทยานิพนธ
หรือการคนควาอิสระ (สารนิพนธ) ที่ตีพิมพ 
(ปริญญาโท) 

   
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

17.1 บทความวิ จัยฉบับสมบูรณ  ( Full 
Paper) ของวิทยานิพนธหรือการ
คนควาอิสระ (สารนิพนธ) ที่ตีพิมพใน
รายงานสืบเ น่ืองจากการประชุม
วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ช า ติ ที่ มี ก อ ง
บรรณาธิการจัดทํารายงานฯ หรือ
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร จั ด ป ร ะ ชุ ม
ประกอบดวยศ. หรือผูทรงคุณวุฒิ
ระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่
มีผลงานเปนที่ยอมรับในสาขาวิชา
น้ันๆ จากนอกสถาบันเจาภาพอยาง
นอยรอยละ 25 และมีผูประเมิน
บทความที่เปนผูเชี่ยวชาญในสาขาน้ัน
จากนอกสถาบันของเจาของบทความ 

7 19 33 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

17.2 บ ท ค ว า ม จ า ก ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง
วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพใน
ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร  ( Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI 

1 3 1 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
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หรือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full 
Paper) ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จ ากกา ร ป ร ะ ชุ ม วิ ช าก าร ร ะ ดั บ
นานาชาติ ที่มีกองบรรณาธิการจัดทํา
รายงานฯ หรือคณะกรรมการจัด
ป ร ะ ชุ ม  ป ร ะ ก อบด วย ศ .  ห รื อ
ผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือ
ผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่ยอมรับ
ในสาขาวิชาน้ันๆ จากตางประเทศ
อยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมิน
บทความที่เปนผุเชี่ยวชาญในสาขาน้ัน
จากตางประเทศ 

17.3 บ ท ค ว า ม จ า ก ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง
วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ที่มีชื่อ
ปรากฏอยู ในบัญชีรายชื่อวารสาร
ร ะ ดั บ ช า ติ ที่ ส ก อ .  เ ผ ย แพ ร ใ น 
Website ของสํานักงานฯ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

17.4 บ ท ค ว า ม จ า ก ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง
วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพใน
ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร  ( Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากลอ่ืนๆ ที่ยอมรับในศาสตรน้ัน
นอกเหนือจากฐานขอมูล ISI หรือ
บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสาร วิชาการ (Journal) 
ที่ มี ชื่ อปรากฏอยู ในบัญชี ร ายชื่ อ
วารสา รระดั บนานาชาติ ที่ สกอ . 
เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

17.5 บ ท ค ว า ม จ า ก ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง
วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ 
(สารนิพนธ) ที่ไดรับการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ (Journal) ระดับ
นานาชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากล ISI 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
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18. จํานวนรวมของบทความวิจัยที่ตีพิมพ 0 0 0 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
18.1  บทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full 

Paper) ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จากการประชมุวิชาการระดับชาติที่มี
กองบรรณาธิการจัดทํารายงานฯ 
ห รื อ คณ ะ ก ร ร มก าร จั ด ป ร ะ ชุ ม
ประกอบดวยศ. หรือผูทรงคุณวุฒิ
ระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่
มีผลงานเปนที่ยอมรับในสาขาวิชา
น้ันๆ จากนอกสถาบันเจาภาพอยาง
นอยรอยละ 25 และมีผูประเมิน
บทความที่เปนผูเชี่ยวชาญในสาขาน้ัน
จากนอกสถาบันของเจาของบทความ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

18.2  บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล TCI 
หรือบทความวิจัยฉบับสมบูรณ (Full 
Paper) ที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ือง
จ ากกา ร ป ร ะ ชุ ม วิ ช าก าร ร ะ ดั บ
นานาชาต ิที่มีกองบรรณาธิการจัดทํา
รายงานฯ หรือคณะกรรมการจัด
ประชุม ประกอบดวยศ . หรือ
ผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือ
ผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่ยอมรับ
ในสาขาวิชาน้ันๆ จากตางประเทศ
อยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมิน
บทความที่เปนผุเชี่ยวชาญในสาขาน้ัน
จากตางประเทศ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

18.3  บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ที่ มี ชื่ อปรากฏอยู ในบัญชี ร ายชื่ อ
วารสารระดับชาติที่สกอ. เผยแพรใน 
Website ของสํานักงานฯ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

18.4  บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ระดับชาติที่ปรากฏในฐานขอมูล
สากลอ่ืนๆ ที่ยอมรับในศาสตรน้ัน

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 



ชื่อขอมูลพื้นฐาน  
ป

การศึกษ
า 2551 

ป
การศึกษ
า 2552 

ป
การศึกษา 

2553 
ผูรับผิดชอบ 

นอกเหนือจากฐานขอมูล ISI หรือ
บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสาร วิชาการ (Journal) 
ที่ มี ชื่ อปรากฏอยู ในบัญชี ร ายชื่ อ
วารสา รระดั บนานาชาติ ที่ สกอ . 
เผยแพรใน Website ของสํานักงานฯ 

18.5  บทความจากผลงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพในวารสารวิชาการ (Journal) 
ร ะ ดั บ น า น า ช า ติ ที่ ป ร า ก ฏ ใ น
ฐานขอมูลสากล ISI 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

19. จํ านวนร วมของผล ง าน วิ จั ยที่ นํ า ไ ป ใ ช
ประโยชน ภายนอกสถาบัน 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

20. จํานวนรวมของผลงานวิชาการ    นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
20.1  บทความวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ

ในวารสารระดับชาติ 
0 2 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

20.2  บทความวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ
ในวารสารระดับนานาชาต ิ

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

20.3  ตําราหรือหนังสือที่มีการตรวจอาน
โดยผูทรงคุณวุฒิ 

0 0 0 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

20.4  ตําร าหรื อหนังสือที่ ใช ในการขอ
ผลงานทาง วิชาการและผานการ
พิจารณาตามเกณฑการขอตําแหนง
ทางวิชาการแลว หรือตําราหรือ
หนังสือที่มีคุณภาพสูงมีผูทรงคุณวุฒิ
ตรวจอานตามเกณฑขอตําแหนงทาง
วิชาการ 

0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

21. จํานวนบุคลากรประจําสายสนับสนุนทั้งหมด 2 2 2 นงลักษณ  จันทรศรีทอง 
22. รายรับทั้งหมดของสถาบัน (ปงบประมาณ) 9,935,998.33 6,554,674.46 7,316,410.85 อัมพวรรณ  สังขบุรินทร  
23. รายรับจากการบริการวิชาการและวิชาชีพ 0.00 0.00 0.00 อัมพวรรณ  สังขบรุินทร  
24. งบดําเนินการทั้งหมด 4,305,067.31 3,342,497.38 3,323,279.09 อัมพวรรณ  สังขบุรินทร  
25. คาใชจ ายทั้ งหมดของสถาบันโดยไมรวม

ครุภัณฑ อาคาร สถานที่และที่ดิน (ป
การศึกษา) 

1,991,093.82 2,489,868.85 2,826,305.13 

อัมพวรรณ  สังขบุรินทร  

26. เงินเหลือจายสุทธิ 2,313,973.49 852,628 496,973.96 อัมพวรรณ  สังขบุรินทร  
27. สินทรัพยถาวร 97,92.97 178,384.44 220,660.86 อัมพวรรณ  สังขบุรินทร  
28. จํานวนตัวบงชี้ เพิ่มเติมตามอัตลักษณของ

สถาบัน 
0 0 0 

นงลักษณ  จันทรศรีทอง 



ชื่อขอมูลพื้นฐาน  
ป

การศึกษ
า 2551 

ป
การศึกษ
า 2552 

ป
การศึกษา 

2553 
ผูรับผิดชอบ 

29. คะแนนการประเ มินการประกันคุณภาพ
ภายในโดยตนสังกัด 

3.47 4.90 4.50 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

30. จํานวนนักศึกษาที่เขาสอบภาษาตางประเทศ
ทั้งหมด 

54 56 55 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

30.1 จํ า น ว น นั ก ศึ ก ษ า ที่ เ ข า ส อ บ
ภาษาอังกฤษ 

54 56 55 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

31. จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการทดสอบ
ความรูความสามารถดานภาษาตางประเทศที่
กําหนดทั้งหมด 

54 56 55 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

31.1 จํานวนนักศึกษาที่สอบผานเกณฑการ
ทดสอบความรูความสามารถดาน
ภาษาอังกฤษที่กําหนด 

54 56 55 
นงลักษณ  จันทรศรีทอง 

 



 
 
 
 



 

ภาคผนวก ข แผนการดําเนินงานรายตัวบงชี้ ตัวบงชี้ ของ สกอ.
แผน
ผล 2553 2554 2555 2556 2557

องคประกอบท่ี 2 การผลิตบัณฑิต (8)
แผน 5 5 5 5 5
ผล 5

แผน 100 100 100 100 100
ผล 100

แผน 7 7 7 7 7
ผล 7

องคประกอบท่ี 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (1)
แผน 8 8 8 8 8
ผล 8

องคประกอบและตัวบงช้ี ของ สกอ.

2.1 ระบบและกลไกการพัฒนาและบริหารหลักสูตร

9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

2.2 อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

แผนการดําเนินงาน

2.6 ระบบและกลไกการจัดการเรียนการสอน
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ภาคผนวก ข แผนการดําเนินงานรายตัวบงชี้ ตัวบงชี้ ของ สมศ.
แผน
ผล 2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557

ตัวบงชี้พื้นฐาน
ดานคุณภาพบัณฑิต (4)

แผน 5 5 5 5 5
ผล 5

ดานการบริหารและพัฒนาสถาบัน (3)
แผน 5 5 5 5 5
ผล 4

ดานการพัฒนาและประกันคุณภาพภายใน (1)
แผน 4 4 4 4 4
ผล

15. ผลประเมินการประกันคุณภาพภายในรับรองโดยตนสังกัด

14. การพัฒนาคณาจารย

3. ผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร

แผนการดําเนินงาน
ตัวบงชี้การประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.)



ภาคผนวก ค 
ความหมายรหัสเอกสารอางอิง 

 
เลขที่เอกสาร ชื่อเอกสาร 

MIT/2.1-1 แฟมเอกสารเก่ียวกับการเปด / โอนยายหลักสูตรฯ 
MIT/2.1-2 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เลขที่ ศธ.0506(1)/828 เรื่อง ใหความเห็นชอบ

หลักสูตร 
MIT/2.1-3 หนังสือเลขที่ มอ. 950/1013 เรื่อง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการ

เทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ............. 
MIT/2.1-4 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการโครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
MIT/2.1-5 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
MIT/2.6-1 แผนการสอนรายวิชา 229-581 และ 229-681 ภาคการศึกษาที่ 1/2554 
MIT/2.6-2 แฟมเอกสารเก่ียวกับเคาโครงรายวิชา (Course Outline) 
MIT/2.6-3 แผนการสอนรายวิชา 229 – 531 ภาคการศึกษาที่ 1/2553 และภาคการศึกษาท                                       

 องคความรูขั้นตอนการปฏิบัติงาน (K-Procedure) ของเจาหนาที่หลักสูตรฯ 
MIT/2.6-4 หนังสือเชิญวิทยากร 
MIT/2.6-5 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (K-Procedure)  ของ เจาหนาที่หลักสูตรฯ 
MIT/2.6-6 ผลการปรเมินการสอนประจําปการศึกษา 2553 
MIT/9.1-1 รายงานประจําปการประเมินคุณภาพภายใน ปการศึกษา 2551 - 2552 
MIT/9.1-2 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการโครงการจัดการศึกษาพิเศษ หลักสูตรวิทยาศาสตร

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
MIT/9.1-3 รายงานผลการประเมินหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเทคโนโลยี

สารสนเทศ (โดยกองแผนงาน มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร) 
MIT/9.1/4 คูมือขั้นตอนการปฏิบัติงานของเจาหนาหลักสูตร 

 
 

 
 
 


