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รายงานประจําปีการประเมินคุณภาพภายใน  
ประจําปีการศึกษา 2557 / ปีงบประมาณ 2558 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร ์

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
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บทสรุปผู้บรหิาร 
 

หมวดที่ 1  การกํากับมาตรฐาน (องค์ประกอบที่ 1) 
 หลักสูตรฯ มีจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรครบ 5 คน แต่อาจารย์ประจําหลักสูตร มีช่ือซ้ํากันใน
หลักสูตร ระดับปริญญาตรีสาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์ ทําให้ไม่ผ่านคุณสมบัติตามเกณฑ์ในข้อที่ 1 ผล
การประเมินตามองค์ประกอบที่ 1 ดําเนินการได้ 11 ข้อ จาก 12 ข้อ ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน 

 
หมวดที่ 2  อาจารย์ (องคป์ระกอบที่ 4 ) 

 ภาควิชาฯ ดําเนินการตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ทั้ง 3 ตัวบ่งช้ี  ผลการประเมนิได้ 2.33 คะแนน อยู่ในระดับ
ปานกลาง 
 

หมวดที่ 3  นักศึกษาและบัณฑิต (องคป์ระกอบที่ 2, 3) 
 ภาควิชาฯ ดําเนินการตามเป้าหมายทุกองค์ประกอบ ทั้งน้ีภาควิชาได้ให้ความสําคัญต้ังแต่การรับ
นักศึกษา การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ และ
สนองตอบต่อความต้องการในการใช้บัณฑิต ในองค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต ผลการประเมินได้ 4.21 คะแนน 
อยู่ในระดับดีมาก องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา ผลการประเมินได้ 1.00 อยู่ในระดับน้อย 
 

หมวดที่ 4  ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคณุภาพการสอนในหลักสูตร (องคป์ระกอบที่ 5 ) 
 ภาควิชาฯ ได้ดําเนินการได้ตามเป้าหมายทั้ง 4 ตัวบ่งช้ี ภาควิชามีระบบกลไกและนําสู่การปฏิบัติ      
มีการประเมินเพ่ือนําไปปรับปรุงพัฒนาต่อไป ผลการประเมินได้ 1.88 อยู่ในระดับน้อย 
 

หมวดที่ 5 การบริหารหลักสตูร (องค์ประกอบที่ 6 ) 
 ภาควิชาฯ ดําเนินการได้ตามเป้าหมาย ทุกตัวบ่งช้ี ซึ่งส่วนหน่ึงเป็นสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ โดยมีสิ่ง
สนับสนุนจากคณะและจากทางมหาวิทยาลัย ผลการประเมินได้ 1.00 อยู่ในระดับน้อย 

   
 ผลการดําเนินงานในภาพรวม ค่าเฉลี่ย 6 องค์ประกอบสําหรับการประเมินคุณภาพภายใน        
ปีการศึกษา 2557   หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า มีคะแนนเป็น 0 
คะแนน ผลการประเมินอยู่ในระดับ ไม่ได้มาตรฐาน อย่างไรก็ตามหากมีการคิดค่าเฉลี่ยในองค์ประกอบ
ที่ 2-6 พบว่าผลการดําเนินการมีคะแนนเฉลี่ย 2.07 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

3 

 

ประวตัิความเป็นมาของหลักสูตร 
 

ชื่อหน่วยงาน ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
ที่ต้ัง 110/5 ถนน กาญจนวนิช ต.คอหงส์ อ.หาดใหญ ่จ.สงขลา 90112 
ประวัติความเป็นมาโดยย่อ 

พ.ศ. 2510 เริ่มก่อต้ังภาควิชาฯ และรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมไฟฟ้าเป็นรุ่นแรกในเดือนมิถุนายน โดยใช้อาคารของคณะวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
มหาวิทยาลัยแพทย์ศาสตร์ ซึ่งในปัจจุบันน้ีคือ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เป็น
สํานักงานและอาคารเรียนช่ัวคราว 

พ.ศ. 2514 คณะวิศวกรรมศาสตร์ได้ก่อสร้างอาคารกลางเสร็จสิ้นในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยา
เขตหาดใหญ่ คณะวิศวกรรมศาสตร์จึงย้ายนักศึกษาช้ันปีที่ 2 ขึ้นไปมาเรียนที่ วิทยาเขต
หาดใหญ่และในปีถัดมาก็ย้ายนักศึกษาที่เหลือทั้งหมดมาที่หาดใหญ่ 

พ.ศ. 2526 รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
พ.ศ. 2537 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
พ.ศ. 2542  รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในสาขาวิชาวิศวกรรมเมคาทรอนิกส์ โดยจัดต้ังหลักสูตรร่วมกับ

ภาควิชาวิศวกรรมเครื่องกลและภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ 
พ.ศ. 2546 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 
พ.ศ. 2549 ปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

วิศวกรรมไฟฟ้า ในปีเดียวกันภาควิชาฯ ได้รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

พ.ศ. 2550 รับนักศึกษารุ่นแรกศึกษาในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมชีว-
การแพทย์ 

พ.ศ. 2551 ก่อต้ังเครือข่ายศูนย์ความรู้เฉพาะด้านวิศวกรรมฟ้ืนฟู ห้องปฏิบัติการวิจัยร่วมเครือข่าย
เซนเซอร์ไร้สายและหน่วยวิจัยร่วมเฉพาะทางด้านส่วนประกอบฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ 

ปรัชญา ปณธิาน  

ภารกิจหลักของภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าคือ จัดการเรียนการสอนสาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หลักสูตรวิศวกรรม
ศาสตรบัณฑิต หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต พัฒนาองค์ความรู้
จากการวิจัย ตลอดจนการให้บริการวิชาการแก่ชุมชนในท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ 

เป็นสถาบันวิศวกรรมศาสตร์ที่ได้รับการยอมรับในด้านการศึกษา วิจัย และการประยุกต์ใช้ความรู้และเทคโนโลยี 
เพ่ือเป็นประโยชน์แก่สังคมอาเซียน 

พันธกิจ 

1. ผลิตวิศวกรที่คิดเป็น ทําเป็น มีคุณภาพ และจริยธรรม 
2. สร้าง บูรณาการ และเผยแพร่องค์ความรู้ทางวิศวกรรมที่สอดคล้องกับความต้องการทางสังคมอย่างย่ังยืน 
3. สร้างสภาพแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้และเปิดกว้างต่อสังคม 
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การรายงานผลการดําเนินงานของหลักสตูรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า พ.ศ. 2557 ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า 

คณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์
ประจําปีการศกึษา 2557 วันที่รายงาน 24 กรกฎาคม 2558 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
รหัสหลักสูตร ................................ระดับปริญญาโท 
ตารางที่ 1.1 ตารางสรปุผลการดําเนินงานตามเกณฑ์การประเมินองค์ประกอบที่ 1 

เกณฑ์
ข้อที่ 

เกณฑ์การประเมิน 

ผลการดําเนนิงานตาม
เกณฑ์ 

- ตามเกณฑ์ () 
- ไม่ได้ตามเกณฑ์ () 

1 จํานวนอาจารย์ประจําหลักสตูร  
2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร  
3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน  
5 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการ

ค้นคว้าอิสระ 
 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี)  

7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์    
8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้สําเร็จการศึกษา  
9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา 
 

10 อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเน่ืองและสม่ําเสมอ 

 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด  
12 การดําเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงานเพ่ือการประกัน

คุณภาพหลักสตูรและการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐาน 
 

สรุปผลการดําเนนิงานองคป์ระกอบท่ี 1 ตามเกณฑ์ข้อ 1-12 
 ได้มาตรฐาน 
 ไม่ได้มาตรฐาน เพราะจํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร (รศ.ดร.พรชัย พฤกษ์ภัทรานนต์) เป็นอาจารย์ประจํา
หลักสูตรมากกว่า 1 หลักสูตร ที่ไม่ได้เป็นหลกัสูตรพหุวิทยา 
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ตารางที่ 1.2 อาจารย์ประจําหลักสูตร / คณุสมบัติของอาจารย์ประจําหลักสูตร / คุณสมบัติของอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์ขอ้ 1, 2, 3) 

ตําแหน่งทางวิชาการ 
รายชื่อตาม มคอ. 2 
และเลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหน่งทางวิชาการ  
รายชื่อปัจจุบนั 

และเลขประจําตัวประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปทีี่
สําเร็จการศึกษา 

สาขาวิชา
ตรงหรือ

สัมพันธ์กับ
สาขาทีเ่ปิด

สอน 

หมาย
เหตุ 

ตรง 
สัม 
พันธ ์

1. รศ. ดร. ชูศักด์ิ  ลิ่มสกุล 
3-9101-00375-90-8 

1. รศ. ดร. ณัฎฐา  จินดาเพ็ชร์ * 
3-9004-00334-16-6 

Ph.D. (Information 
Engineering),  2547 

   

2. รศ. ดร. เกริกชัย ทองหนู 
3-9098-00880-48-4 

2. รศ.ดร. พรชัย  พฤกษ์ภัทรานนต์* 
3-9011-00047-01-4 

Ph.D. (Electronic and 
Electrical Engineering),  
2545 

   

3.ผศ.ดร. วิกลม  ธีรภาพขจรเดช 
3-9011-00047-01-4 

3. ผศ.ดร. วิกลม  ธีรภาพขจรเดช* 
3-9011-00047-01-4 

Ph.D.(Telecommunications)
,2547 

   

4.ผศ. ดร. ณัฎฐา  จินดาเพ็ชร์ 
3-9004-00334-16-6 

4. รศ.ดร. มิตรชัย จงเชี่ยวชํานาญ* 
3-9299-00030-20-2 

Ph.D.(Electrical 
Engineering), 2545 

   

5. รศ. ดร. ภาณุมาส  คําสัตย์  
3-1601-00253-41-9 

5. ผศ. ดร. กุสุมาลย์  เฉลิมยานนท*์ 
3-8001-00365-57-1 

Ph.D. (Power Electronics), 
2546 

   

หมายเหตุ : กรุณาใส่เครื่องหมาย * หลังรายช่ืออาจารย์ที่เป็นผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 1  จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตร 
  ครบ  ไม่ครบ 
เกณฑ์ข้อ 2 คณุสมบัติอาจารย์ประจําหลักสูตร 
  เป็นไปตามเกณฑ์  

1) เป็นอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิ ป.เอก 
    ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ..........................................................................................................  
เกณฑ์ข้อ 3 คณุสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 เป็นไปตามเกณฑ์ คือมีคุณวุฒิ ป.เอก 
 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ............................................................................................................ 
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ตารางที่ 1.3 อาจารย์ผู้สอนและคณุสมบัติของอาจารย์ผูส้อน (ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์ข้อ 4) 

ตําแหน่งทางวิชาการ 
และรายชื่ออาจารย์ผูส้อน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปทีี่สาํเรจ็การศึกษา 
สถานภาพ 

อาจารย์
ประจํา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 

1 รศ. บุญเจริญ  วงศ์กิตติศึกษา วศ.ม. (อุปกรณ์ชวีการแพทย์),  2529   
2 รศ. ดร. พรชัย  พฤกษ์ภัทรานนต์ Ph.D. (Electrical Engineering), 2547   
3 ผศ. ดร. กุสุมาลย์  เฉลิมยานนท์ Ph.D. (Power Electronics), 2546   
4 ผศ.สาวิตร์ ตัณฑนุช วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า),2544   
5 ผศ.ดร. วิกลม  ธีรภาพขจรเดช Ph.D. (Telecommunications),2547   
6 ดร.ไพโรจน์ วุ่นชุม Ph.D. (Electrical Engineering), 2553   
7 รศ.ดร.เกริกชัย ทองหนู Ph.D.(Telecommunications),2547   
8 ดร.วฤทธิ์ วิชกูล Ph.D. (Electrical Engineering), 2554   
9 ดร.ดุจดาว บูรณะพาณิชย์กิจ Ph.D. (Electronic and Electrical 

Engineering),2556 
  

10 รศ.คณดิถ  เจษฎ์พัฒนานนท์ M.Eng. (Applied Electronics, 2542   
11 ผศ.อนุวัตร ประเสริฐสิทธ์ิ M.Eng.  (Electrical Engineering),2538   
12 ดร.รักกฤตว์ ดวงสร้อยทอง Ph.D. (Biomedical Engineering), 2556   
13 รศ.ดร.ณัฎฐา จินดาเพ็ชร์ Ph.D. (Information Engineering),  2547   
14 ดร.มงคล แซเจีย Ph.D. (Electrical Engineering), 2555   
 
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 4 คณุสมบัติของอาจารย์ผู้สอน 
   เป็นไปตามเกณฑ์คือ 

1) มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรอืเทียบเท่าหรือดํารงตําแหน่งทางวิชาการไม่ตํ่ากว่า ผศ.ในสาขาที่ตรง
หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน และมปีระสบการณ์ในการสอน และมีประสบการณ์ในการทํา
วิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือ 

2) มีคุณวุฒิในระดับ ป.เอก 
  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์เพราะ.................................................................................................................. 
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ตารางที่ 1.4 อาจารย์ทีป่รึกษาหลักวิทยานิพนธ์หลัก และอาจารย์ทีป่รึกษาการคน้คว้าอิสระ (ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์
ข้อ 5, 9, 10) 
 

อาจารย์ทีป่รึกษาหลัก
วิทยานพินธ์หลัก และอาจารย์
ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 
(ระบุตําแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปทีี่สาํเรจ็
การศึกษา 

ประสบการณก์ารทํา
วิจัย 

ภาระงานอาจารย์ที่
ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษาที่
อาจารย์เปน็อาจารย์ที่

ปรึกษาหลัก) 
มี (ดังแนบ :
ระบุเลข

เอกสารอ้างอิง) 
ไม่มี 

1 รศ.บุญเจริญ  วงศ์กิตติศึกษา วศ.ม.(อุปกรณ์ชีวการแพทย์),  
2529 

  ป.โท 4 คน ป.เอก 1 คน 

2  รศ.ดร.ณัฎฐา  จินดาเพ็ชร์ Ph.D.(Electrical Engineering), 
2547 

  ป.โท 7 คน ป.เอก 2 คน 
คณ ะอนุ มั ติ  ต าม บั น ทึ ก
ข้อความ มอ210/487 
ลงวันท่ี 4 สค.58 
เอกสารแนบ 1 

3 ดร.ไพโรจน์ วุ่นชุม Ph.D. (Electrical Engineering), 
2553 

  ป.โท 2 คน ป.เอก 1 คน 

4 ดร.รักกฤตว์ ดวงสร้อยทอง Ph.D. (Biomedical 
Engineering),2556 

  ป.โท 1 คน 

5 ผศ.ดร. กุสุมาลย์  เฉลิมยานนท์ Ph.D.(Power Electronics), 2546   ป.เอก 2 คน 
6 รศ.ดร.เกริกชัย ทองหนู Ph.D.(Telecommunications),25

47 
  ป.โท 1 คน 

7 ดร.วฤทธิ์ วิชกูล Ph.D. (Electrical Engineering), 
2554 

  ป.โท 4 คน 

8 ผศ.ดร. วิกลม  ธีรภาพขจรเดช Ph.D. 
(Telecommunications),2547 

  ป.โท 1 คน ป.เอก 2 คน 

9 รศ. ดร. ชูศักด์ิ  ลิ่มสกุล Ph.D. (อิเล็กทรอนิกส์), 2528   ป.โท 1 คน ป.เอก 1 คน 
10 รศ.ดร.พรชัย พฤกษ์ภัทรานนต์ Ph.D. (Electronic and 

Electrical Engineering),  
2545 

  ป.เอก 3 คน 

   
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 5 คณุสมบัติอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์หลกัและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 
               เป็นไปตามเกณฑ์ คือ เป็นอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิไม่ตํ่ากว่า ป.เอก หรือดํารงตําแหน่ง รศ.ขึ้นไป  
                   ในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กัน และมีประสบการณ์ในการทําวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษา        
                   เพ่ือรับปริญญา 

 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ ............................................................................................................. 
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เกณฑ์ข้อ 9 ภาระงานอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์หลกัและอาจารย์ที่ปรึกษาการค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

 เป็นไปตามเกณฑ์ 
 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ........................................................................................................... 

เกณฑ์ข้อ 10 อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ที่ปรึกษาการคน้คว้าอิสระในระดับบณัฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องและสมํ่าเสมอ 

 เป็นไปตามเกณฑ์ 
 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ............................................................................................................ 

(หากขอ้น้ี เกณฑ์ข้อ 10 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ไม่นําไปตัดสินว่าการดําเนินงานไม่ได้มาตรฐาน แต่เป็นขอ้เสนอแนะให้
ผู้บริหารหลักสตูรนําไปพัฒนา) 
 
ตารางที่ 1.5 อาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี) (ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์ข้อ 6) 

อาจารย์ทีป่รึกษา
วิทยานพินธ์รว่ม 

(ระบุตําแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/
ปีที่สาํเร็จการศึกษา 

ประสบการณก์ารทําวิจัย สถานภาพ 

มี (ดังแนบ :ระบุเลข
เอกสารอ้างอิง) 

ไม่มี 
อาจารย์
ประจํา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 

1 รศ.ดร.พรชัย  พฤกษ์ภัทรานนต์ P h .D . (E le c t r ic a l 
Engineering), 2547 

    

2  รศ.ดร.ณัฎฐา  จินดาเพ็ชร์ Ph.D.(Electrical 
Engineering), 2547 

    

3 ดร.วฤทธ์ิ วิชกูล P h .D . (E le c t r ic a l 
Engineering), 2554 

    

4 ผศ.สาวิตร์ ตัณฑนุช ** วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า),
2544 

    

หมายเหตุ: ** ได้รับอนุมัติตาม คําสั่งมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ท่ี 0551/2554 เร่ืองแต่งต้ังอาจารย์ประจําเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ
เพ่ือทําหน้าท่ีเป็นอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม เอกสารแนบ 2 
 
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 6 คณุสมบัติอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์ร่วม  

 เป็นไปตามเกณฑ์ คือ 
1) เป็นอาจารย์ประจําที่มีคุณวุฒิไม่ตํ่ากว่า ป.เอก หรือดํารงตําแหน่ง รศ.ขึ้นไปในสาขาวิชาที่

ตรงหรือสัมพันธ์กัน และมีประสบการณ์ในการทําวิจัยที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือ
รับปริญญา หรอื 

2) เป็นผู้เช่ียวชาญเฉพาะ เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าระดับ 9 หรือ 
3) เป็นผู้เช่ียวชาญเฉพาะ ที่ได้รบัความเห็นชอบและแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย และได้แจ้ง

ให้ สกอ.รับทราบการแต่งต้ังแล้ว 
 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์เพราะ.............................. 
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ตารางที่ 1.6 อาจารย์ผู้สอบวิทยานพินธ ์(ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์ข้อ 7) 

อาจารย์ผู้สอบวิทยานพินธ ์
(ระบุตําแหน่งทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปทีี่
สําเร็จการศึกษา 

ประสบการณก์ารทําวิจัย สถานภาพ 

มี (ดังแนบ :ระบุเลข
เอกสารอ้างอิง) 

ไม่มี 
อาจารย์
ประจํา 

ผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก 

1.รศ.ดร.พรชัย  พฤกษ์ภัทรานนต์ Ph.D. (Electrical 
Engineering), 2547 

    

2.รศ.บุญเจริญ วงศ์กิตติศึกษา วศ.ม.(อุปกรณ์ชีว
การแพทย์),  2529 

    

3.ผศ.สาวิตร์ ตัณฑนุช วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟ้า),
2544 

    

4.ดร.อจลวิชญ์  ฉันทวีโรจน์ วศ.ด.(วิศวกรรมไฟฟ้า), 
2552 

    

6.5.รศ.ดร.เกริกชัย  ทองหนู Ph.D. (Electrical 
Engineering and 
Computer 
Science),2535 

    

7.ดร.วฤทธ์ิ วิชกูล Ph.D. (Electrical 
Engineering), 2554 

    

8.ผศ.ดร.กุสุมาลย์ เฉลิมยานนท์ Ph.D. (Power 
Electronics), 2546 

    

9.ดร.มงคล แซ่เจีย Ph.D. (Electrical 
Engineering), 2555 

    

10.ผศ.ดร.พิทักษ์ บุญนุ่น ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟ้า), 
2556 

    

11.รศ.ดร.พฤทธิกร สมิตไมตรี Ph.D.(Mechanical 
Engineering),2547 

    

12.ดร.สุรัสวดี กุลบุญ ก่อเกื้อ Ph.D.(Electrical 
Engineering), 2555 

    

13.รศ.ดร.ณัฎฐา จินดาเพ็ชร์ Ph.D.(Electrical 
Engineering), 2547 

    

14.Assoc Prof Dr. Wan Zuha 
Wan Hasan 

Ph.D.(Memory 
Testing),2005 
MSc.(Microelectrinic), 
2010 

    

15.ผศ.ดร.วรรณรัช สันติอมรทัต Ph.D.(Computer 
Science),2548 

    

16.ดร.ดุจดาว บูรณะพาณิชย์กิจ Ph.D.,( Electronic and 
Electrical 
Engineering ), 2556 

    

17.ผศ.ดร.ศุภชัย วรพจน์พิศุทธ์ิ D.Eng. (Control 
Engineering),2545 

    
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ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 7 คณุสมบัติอาจารย์ผูส้อบวิทยานิพนธ ์

  เป็นไปตามเกณฑ์ คือ  
1.  เป็นอาจารย์ประจําหรือผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบันที่มีคุณวุฒิ ป.เอก หรือเทียบเท่า หรือ

ดํารงตําแหน่ง รศ.ขึ้นไปในสาขาวิชาที่ตรงหรือสัมพันธ์กัน และมีประสบการณ์ในการทําวิจัยที่
ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา  

2.  เป็นผู้เช่ียวชาญเฉพาะ เทียบได้ไม่ตํ่ากว่าระดับ 9 หรือ 
3. เป็นผู้เช่ียวชาญเฉพาะ ที่ได้รับความเห็นชอบและแต่งต้ังจากสภามหาวิทยาลัย และได้แจ้งให้ 

สกอ.รับทราบการแต่งต้ังแล้ว 
 ไม่เป็นไปตามเกณฑ์เพราะ.............................. 
 

ตารางที่ 1.7 การตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานของผูส้ําเร็จการศึกษา (ตัวบ่งช้ี 1.1 เกณฑ์ข้อ 8) 
ผู้สาํเร็จการศกึษา ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร ่

นางสาวเจียระไน พลนุ้ย Automated Expert System for 
Urolithiasis Classification from 
Infrared Spectrogram 

The 10th International PSU 
Engineering Conference 
ระดับนานาชาติ 
วันที่ 14-15 พฤษภาคม 2555 

นายทวีพงษ์ แซ่ลิ้ว การจําแนกยูโรพลศาสตร์ในผูป่้วยที่มี
ความผิดปกติในการกลั้นปัสสาวะด้วย 
ตรรกศาสตร์คลุมเครือ 

การประชุมวิชาการเครือข่ายวิชาการ
วิศวกรรมไฟฟ้า ครั้งที่ 3 (EENET 2011)   
ระดับชาติ 
วันที่ 9-11 มีนาคม 2554 

The investigation of Urodynamic 
for Urinary Incontinence 
diagnosis using Expert System 

The 5th PSU-UNS International 
Conference on Engineering and 
Technology (ICET-2011) 
ระดับนานาชาติ 
วันที่ 2-3 พฤษภาคม 2554 

นางสาวพลอยพิมพ์ แกล้วทนง การศึกษาการไหลของกําลังไฟฟ้าเมื่อมี
การเช่ือมต่อกังหันลมผลิตไฟฟ้าใน
ภาคใต้ 

การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า 
ครั้งที่ 37 (EECON-37)  ระดับชาติ 
วันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 

นายวิทยา แป้นไทย การควบคุมตําแหน่งของตัวขับเคลื่อน
ขนาดเล็กชนิดโลหะผสมจากรูปโดยใช้
ตัวควบคุมแบบสัดส่วนร่วมกับปริพันธ์ 

การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า 
ครั้งที่ 37 (EECON-37)  ระดับชาติ 
วันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 

Miss Wang Jing Jing Adaptive On-line Tracking of 
Power System Harmonics Using 
ADALINE 

การประชุมวิชาการ 2015 12th 
International Conference on 
Electrical Engineering/Electronics, 
Computer, Telecommunications 
and Information Technology  
ระดับนานาชาติ 
วันที่ 24-27 มถิุนายน 2558 
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ผู้สาํเร็จการศกึษา ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร ่
นายวิฑูรย์  จินดามณีพล A Novel FPGA-based Multi-

Channel Multi-Interface Wireless 
Node: Implementation and 
Preliminary Test 

2015 2nd International Conference 
on Communication and Computer 
Engineering (ICOCOE) 
ระดับนานาชาติ 
วันที่ 9-11 มิถนุายน 2558 

 
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 8 การตีพิมพเ์ผยแพร่ผลงานของผู้สาํเร็จการศึกษา 
  เป็นไปตามเกณฑ์  คือ มกีารเผยแพร่ผลงานตามเกณฑ์ครบทุกราย  

1) มีผู้สําเร็จการศกึษา 6 คน 
2) เผยแพร่ในการประชุมวิชาการที่มี proceedings จํานวน 6 ราย เผยแพร่ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์

วิชาการ 0 ราย 
  ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ เพราะ................................................................................................................ 
 
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 11  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 

1) เริ่มเปิดหลักสตูรคร้ังแรกในปี พ.ศ.2549 
2) ตามรอบหลักสตูรต้องปรับปรุงให้แล้วเสร็จและประกาศใช้ในปี พ.ศ.2559 

 ปัจจุบันหลักสูตรยังอยู่ในระยะเวลาที่กําหนด 
 ปัจจุบันหลักสูตรถือว่าลา้สมัย 

 
ผลการกํากับมาตรฐาน 
เกณฑ์ข้อ 12  การดําเนินงานให้เป็นไปตามตัวบ่งชี้ผลการดําเนนิงานเพื่อการประกันคุณภาพหลกัสูตรและการ
เรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 

1) อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดําเนินงานของหลักสูตร 

ผลการดําเนนิงาน 
ทางหลักสูตรได้จัดให้มีการประชุมอาจารย์ประจําหลักสูตรร่วมกับการประชุมภาควิชาฯ เพ่ือวางแผน 

ติดตามและทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร  
หลักฐานอ้างอิง 

1. รายงานการประชุมภาควิชาฯ วันที่ 7 ก.ค.58 เอกสารแนบ 3 
2. รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วันที่ 20 มี.ค. 57 เอกสารแนบ 4 
3. รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วันที่ 22 ก.ย. 57 เอกสารแนบ 5 
4. รายงานการประชุมกรรมการบริหารหลักสูตร วันที่ 15 ม.ค. 58 เอกสารแนบ 6 
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2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 2 ทีส่อดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ หรือมาตรฐาน
คุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

ผลการดําเนนิงาน   
มีรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ทีส่ภามหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์อนุมัติ/รับทราบการอนุมัติหลักสตูรน้ี

แล้วในคราวประชุมครั้งที่ 329(2/2554) เมือ่วันที่ 5 มีนาคม 2554 
 หลักฐานอ้างอิง 

1. เล่มหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2554  

2. http://www.ee.psu.ac.th/newee/index.php?option=com_content&view=article&id=66
&Itemid=125 

 
3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 3 และมคอ.

4  อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 
ผลการดําเนนิงาน 

        (1) จํานวนรายวิชาที่เปิดสอน  24 รายวิชา  (12 วิชา เทอม1/57, 12 วิชา เทอม 2/57)   
        (2) จํานวนรายวิชาที่มี มคอ.3-4 ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา 24 รายวิชา 

หลักฐานอ้างอิง 
1. TQF.psu.ac.th 

 
4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 

(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และมคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 
ผลการดําเนนิงาน 

(1) จํานวนรายวิชาที่เปิดสอน  24 รายวิชา  (12 วิชา เทอม1/57, 12 วิชา เทอม 2/57)    
(2) จํานวนรายวิชาที่จัดทํา มคอ.5-6 แล้วเสร็จภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอน  
    24 รายวิชา 

หลักฐานอ้างอิง   
1. TQF.psu.ac.th 

 
5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสตูร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิน้สุดปีการศึกษา 
ผลการดําเนนิงาน 

(1) สิ้นสุดปีการศึกษาวันที่ 25 เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2558 
(2) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 แล้วเสร็จวันที่ 31 เดือนสงิหาคม      
พ.ศ.2558 

หลักฐานอ้างอิง 
1. TQF.psu.ac.th 

สรุปผลการดําเนนิงานตามเกณฑ์ข้อ 12 
 ผ่าน เพราะ ดําเนินงานผ่านทุกข้อ 
 ไม่ผ่าน เพราะ ดําเนินงานไม่ผ่านข้อ..................... 
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หมวดที่ 2 อาจารย์ 
(องค์ประกอบที่ 4 ) 

อธิบายผลการดําเนนิงานตามตัวบ่งชี้ต่อไปนี ้
 

ตารางที่ 2.1  ตารางสรปุผลการดําเนินงานตามเกณฑ์การประเมินองค์ประกอบที่ 4 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนน 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 2 1 1 
4.2 คุณภาพอาจารย์ 100 100 5 

4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรทีม่ีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

100 100 5 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ที่มีตําแหน่งทางวิชาการ 100 100 5 
4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

40 120 5 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์ 2 1 1 
 
ตารางที่ 2.2  กระบวนการและผลการดําเนินงานในองคป์ระกอบที่ 4 อาจารย์ 

ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ระบบการรับและ

แต่งต้ังอาจารย์ประจํา
หลักสูตร  

1.ภาควิชาเสนอรายช่ืออาจารย์ประจําหลักสูตร โดยผ่านที่ประชุมภาควิชาฯ ไปยังฝ่าย
วิชาการของคณะฯ   เพ่ือพิจารณาดําเนินการต่อไป 
2.ภาควิชาฯพิจารณาอาจารย์ประจําหลักสตูรจากคุณวุฒิ ตําแหน่งทางวิชาการ 
ผลงานทางวิชาการ ความเช่ียวชาญ  

- ระบบการบริหาร
อาจารย์ 

ภาควิชาได้ใช้แผนอัตรากําลังของคณะ เพ่ือใช้ในการบริหารพัฒนาอาจารย์ 

- ระบบการส่งเสริมและ
พัฒนาอาจารย์ 

อาจารย์ประจําทุกท่านต้องทําแผนพัฒนาตนเอง โดยภาควิชาฯ ดําเนินการติดตาม 
ส่งเสริม สนับสนุน ให้เป็นไปตามแผน 

ตัวบ่งชี้ที่ 4.2 คุณภาพอาจารย์ 
- ร้อยละอาจารย์ประจํา

หลักสูตรทีม่ีคณุวุฒิ
ปริญญาเอก  

1) อาจารย์ประจําหลักสูตรทั้งหมด 5 คน 
2) อาจารย์ประจําหลักสูตรที่มคีณุวุฒิปริญญาเอกจํานวน 5  คน 
3) อาจารย์ประจําหลักสูตรที่มคีณุวุฒิปริญญาเอกคิดเป็นร้อยละ100 
4) คะแนนอาจารย์ประจําหลักสตูรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละของอาจารย์

ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก x 5/60 =  5 
- ร้อยละอาจารย์ประจํา

หลักสูตรที่ดํารง
ตําแหน่งทางวิชาการ  

1) อาจารย์ประจําหลักสูตรทั้งหมด 5 คน 
2) อาจารย์ประจําหลักสูตรที่เป็น ผศ. รศ. ศ. จํานวน 5 คน 
3) อาจารย์ประจําหลักสูตรที่เป็น ผศ. รศ. ศ. คิดเป็นร้อยละ 100 
4) คะแนนอาจารย์ประจําหลักสตูรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่เป็น ผศ. รศ. ศ. x 5/80 =  5  
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

บทความวิจัย และบทความทางวิชาการที่มีการเผยแพร่ตามเกณฑ์ 
จํานวน 7 ผลงาน (ม.ค.-ธ.ค. 2557) 
 

ชื่อ-สกุล ชื่อบทความ  น้ําหนัก 
รศ.ดร.ณัฎฐา 
จินดาเพ็ชร์ 

K. Chetpattananondh, T. Tapoanoi, P. 
Phukpattaranont, and N. Jindapetch, “A self-
calibration water level measurement using an 
interdigital capacitive sensor” Sensors and Actuators, 
A: Physical, vol. 209, pp. 175–182, 2014 

1.00 

รศ.ดร.พรชัย 
พฤกษ์ภัทรานนต์ 

A. Phinyomark, P. Phukpattaranont, and  
C. Limsakul, “Applications of variance fractal 
dimension: A survey,” Fractals, vol. 22, no. 1–2, 2014. 

1.00 

รศ.ดร.มิตรชัย   
จงเชี่ยวชํานาญ 

S. Somwong and  
M.Chongcheawchamnan, “A simplified lumped-
distributed 3-dB Wilkinson power divider,” 
Presented at the 2014 11th International Conference 
on Electrical Engineering/Electronics, Computer, 
Telecommunications and Information Technology, 
ECTI-CON 2014, 2014.  

1.00 

รศ.ดร.มิตรชัย   
จงเชี่ยวชํานาญ 

K. Pongsuwan, B. Pamornnak,         
M.Chongcheawchamnan, and C. Tongurai, “Complex 
permittivity of fully ripe palm fruit and its application 
for microwave heating,” IEEE Transactions on 
Dielectrics and Electrical Insulation, vol. 21, no. 3, pp. 
1415–1423, 2014. 

1.00 

รศ.ดร.มิตรชัย   
จงเชี่ยวชํานาญ 

S. Julrat, M.Chongcheawchamnan, and I. D. 
Robertson, “Characterisation of the dielectric 
properties of rubber latex from 0.5 to 33GHz,” 
Biosystems Engineering, vol. 125, pp. 1–8, 2014. 

1.00 

รศ.ดร.มิตรชัย   
จงเชี่ยวชํานาญ 

Slot combined complementary split ring resonators 
for mutual coupling suppression in microstrip phased 
arrays IET Microwaves, Antennas and Propagation, vol. 
8, no. 15, pp. 1261–1267, 2014. 

1.00 

ร้อยละของผลรวมถ่วงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร    (6/5)x100 = 120 
คะแนนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร (120/40)x5 = 15 
( 5 คะแนน ) 
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 4.3 ผลทีเ่กิดกับอาจารย ์
แสดงผลท่ีเกิด 
- การคงอยู่ของอาจารย์    มีการเกษียณตามอายุราชการและมีการรับมาทดแทนอัตราที่เกษียณไป 
- ความพึงพอใจของ

อาจารย์ ต่อการบริหาร
หลักสูตร    

ไม่มีการประเมนิความพึงพอใจของอาจารย์ 
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หมวดที่ 3 นักศึกษาและบัณฑิต 
(องค์ประกอบที่ 2,3 ) 

ตารางที่ 3.1  ตารางสรปุผลการดําเนินงานตามเกณฑ์การประเมินองค์ประกอบที่ 2 และองค์ประกอบที่ 3 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนน 

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต 
2.1 คณุภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ 

2 4.26 4.26 

2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของ
ผู้สําเร็จการศึกษา 

- - - 

- (ป.โท) ผลงานของนักศึกษาและ
ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญา
โทที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 

20 33.33 4.17 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา 
3.1 การรับนักศึกษา 2 1 1 
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา 2 1 1 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 1 1 1 

 
ตารางที่ 3.2 ข้อมูลนักศึกษา 
ปีการศึกษาท่ีรับเขา้
(ต้ังแต่ปีการศกึษาท่ี
เริ่มใช้หลักสูตร) 

จํานวนนักศึกษาที่
รับเขา้ 

จํานวนนักศึกษาคงอยู่ (จํานวนจริง)ในแต่ละปีการศึกษา 
2554 2555 2556 2557  

2554 13 13 12 11 1   
2555 8 - 8 5 3  
2556 8 - - 6 4  
2557 12 - - - 9  
รวม 41 13 20 22 17  

แหล่งที่มา: สถิตินักศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์http://reg.psu.ac.th/StatHatyaiStudent/  
(จํานวนนักศึกษาที่หายไป ไมม่ารายงานตัว ลาออก ไม่ลงทะเบียนเรียน ตกออก) 
ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อจํานวนนักศึกษา ภาวะเศรษฐกิจและการได้งานทําเมื่อจบปริญญาตรี  
 
ตารางที่ 3.3 กระบวนการและผลการดําเนินงานในองคป์ระกอบที่ 3 นักศึกษา 

ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา  
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 

- การรับ
นักศึกษา 

หลักสูตรมแีผนการรับนักศึกษา โดยได้กําหนดรับนักศึกษาปีละ 30 คน โดยใช้การสอบ
ข้อเขียนและสมัภาษณ์ตามหลักเกณฑ์ของบัณฑิตวิทยาลัย ในปีการศึกษา 2557 สามารถ
รับนักศึกษาได้ 12 คน 
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- การเตรียม

ความพร้อม
ก่อนเข้า
ศึกษา   

มีการกําหนดปฐมนิเทศทั้งระดับมหาวิทยาลัย คณะ และมกีารอบรมการใช้เครื่องมือ   
มีการประเมิน และได้นําผลมาปรับปรุง เช่น ภาควิชาได้การจัดทําลําดับเอกสารที่เก่ียวข้อง
กับนักศึกษา บว. 1-5 และกรอบระยะเวลาเพ่ือให้จบการศึกษาตามแผน   
 

 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ กําหนดแผนการเตรียมความพร้อม
ให้กับนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาโดยการจัดปฐมนิเทศให้กับนักศึกษาบัณฑิตศึกษาทุกวิทยา
เขต รวม 4 วิทยาเขต (หาดใหญ่ ปัตตานี สรุาษฎร์ธานี และภูเก็ต) พร้อมกันใช้วิธีการ
ถ่ายทอดสดไปยังวิทยาเขตสุราษฎร์ธานี และวิทยาเขตภูเก็ต  และการจัดกิจกรรมดังกลา่ว
จะทําให้นักศึกษาที่เข้าศึกษาใหม่ได้รับทราบข้อมูลต่าง ๆ ดังน้ี   

1. ระบบสารสนเทศของบัณฑิตวิทยาลัย  
2. ระบบบัณฑิตศึกษา  
3. ทุนการศึกษาต่างๆ   
4. คู่มือนักศึกษาเพ่ือยึดถือเป็นแนวทางปฏิบัติจนสําเร็จการศึกษา 

โดยมีขั้นตอนการประเมินผลการดําเนินงาน เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดกิจกรรม
ดังกล่าวให้เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาต่อไป 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศกึษา 
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 

- การควบคุม 
ดูแลการให้
คําปรึกษา
วิทยานิพนธ์
แก่
บัณฑิตศึกษา   

หลักสูตรได้มีแผนและดูแลให้นักศึกษาพบอาจารย์ที่ปรึกษาทุกสัปดาห์ นอกจากน้ียังมีการ
จัดสัมมนาทุกสัปดาห์ที่รวมอาจารย์ทุกท่านและนักศึกษานําเสนอเพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะ  

- การพัฒนา
ศักยภาพ
นักศึกษาและ
การเสริมสร้าง
ทักษะการ
เรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

หลักสูตรได้มีการทําแผนและกําหนดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพและการเสริมสร้างทักษะการ
เรียนรู้ การทํางาน โดยในปีการศึกษา 2557 ได้จัดโครงการต่าง ๆ เช่น IHPT การอบรม
ทักษะการใช้ MATLAB และ LabVIEW ขั้นสูงในการวิเคราะห์งานด้านวิศวกรรมไฟฟ้า และ
โครงการ English Village เป็นต้น และได้มีการประเมินและนํามาปรับปรุงการดําเนินการ 
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 ผลทีเ่กิดกับนกัศึกษา  
แสดงผลท่ีเกิด 
- การคงอยู่    จํานวนนักศึกษาที่รับเขา้ และคงอยู่ 

ปีการศึกษาท่ี
รับเขา้ 

จํานวนที่
รับเขา้ 

จํานวนที่สาํเรจ็
การศึกษา 

จํานวนที่
คงคา้งอยู ่

จํานวนที่
หายไป 

อัตราการคง
อยู่ร้อยละ 

2554 13 10 1 2 84.62 
2555 8 2 3 3 62.50 
2556 8 3 4 1 87.50 
2557 12 1 9 2 83.33 

 41 16 17 8  
ข้อมูลจาก : http://reg.psu.ac.th/StatHatyaiStudent/index.aspx  
(จํานวนนักศึกษาที่หายไป ไมม่ารายงานตัว ลาออก ไม่ลงทะเบียนเรียน ตกออก) 
การคิดอัตราการคงอยู ่
I. คิดจํานวนนักศึกษาที่คงอยู่แต่ละปี 

1. จํานวนนักศึกษาที่รับเข้าทั้งหมด 41 คน 
2. จํานวนนักศึกษาที่หายไป  8 คน 
3. จํานวนนักศึกษาที่คงอยู่ (1)-(2)  9 คน (ปี 2557)  (คิดแต่ละปีที่รับเข้า) 

II.คิดอัตราการคงอยู่โดยคิดเป็นร้อยละ 83.33 
   จํานวนนักศกึษาที่คงอยู่ คณูด้วย 100 แล้วหารด้วยจํานวนนักศึกษาที่รับเข้าทั้งหมด 
    

- การสําเร็จ
การศึกษา 

ปีการศึกษาท่ีรับเขา้ 
(ต้ังแต่ปีการศกึษาท่ีเริ่มใช้หลักสูตร) 

จํานวนที่
รับเขา้ 

อัตราการสําเรจ็การศึกษาตาม
ระยะเวลาปกติ 

จํานวน ร้อยละ 
2554 13 10 76.92 
2555 8 2 25.00 
2556 8 3 37.50 
2557 12 1 8.33 

ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อการสาํเร็จการศึกษา 
      นักศึกษามีภาระทางบ้าน และงานประจํา 
 

- ความพึงพอใจ
ต่อการบริหาร
หลักสูตร และ
ผลการจัดการ
ข้อร้องเรียนของ
นักศึกษา 

หลักสูตรมีการบริหารแบบกัลยาณมิตร ช่วยแก้ปัญหาให้นักศึกษาทุกคน จึงไม่มีปัญหา
ร้องเรียน  
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ตารางที่ 3.4 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน TQF (ตัวบ่งชี้ 2.1) 
 จํานวน 

1. บัณฑิตที่จบการศึกษาทั้งหมด  6 
2. จํานวนบัณฑิตที่ได้งานทําและศึกษาต่อ  5 
3. จํานวนบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต  N/A 
4. ร้อยละของบัณฑิตทีได้รับจากการประเมินผู้ใช้บัณฑิต ต่อจํานวนบัณฑิตที่จบการศึกษา

ทั้งหมด 
N/A 

5. ค่าเฉล่ียของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5 ) 4.26 
หมายเหตุ : ข้อมูลค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของนายจ้าง/ผู้ใช้บัณฑิต ปี 2555 
 

ตารางที่ 3.5 ผลงานของนักศึกษาและผูส้ําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  
(ตัวบ่งช้ีที่ 2.2) 

นักศึกษาและ 
ผู้สาํเร็จการศกึษา 

ชื่อผลงาน แหล่งเผยแพร ่ ค่าน้าํหนัก 

นายพัฒนะ  
วิริยเสริมกุล 

DWT Based Detection of 
Stator-Winding Shorted-Turn 
in Induction Motors 

The 29th International Technical 
Conference on Circuit/Systems 
Computers and Communications  
(ITC-CSCC 2014) วันที ่1 - 4 ก.ค. 57 

    0.4  

นายจีรวัฒน์  
โสภาจารย์ 

การศึกษาวิธีการส่องสว่าง
เหมาะสมสําหรับการตรวจวัด
ปริมาตรตะก่ัวบนแผ่นวงจรพิมพ์ที่
นํามาประกอบกัน 

KKU RESEARCH JOURNAL 2014, 19 
(5): 636-644 
วันที่ 31/ตค/2557 

    0.8 

นางสาวธารทิพย์  
สิทธิรักษ ์

Preliminary Study of LMS 
based RSSI Calibration for 
Indoor Localization 

The 29th International Technical 
Conference on Circuit/Systems 
Computers and Communications  
(ITC-CSCC 2014) วันที ่1 - 4 ก.ค. 57 

     0.4 

นางสาวพลอยพิมพ์ 
แกล้วทนง 

การศึกษาการไหลของกําลังไฟฟ้า
เมื่อมีการเช่ือมต่อกังหันลมผลิต
ไฟฟ้าในภาคใต้ 

การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า 
ครั้งที่ 37 (EECON-37)  ระดับชาติ 
วันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 

     0.2 

นายวิทยา  
แป้นไทย 

การควบคุมตําแหน่งของตัว
ขับเคลื่อนขนาดเล็กชนิดโลหะผสม
จากรูปโดยใช้ตัวควบคุมแบบ
สัดส่วนร่วมกับปริพันธ์ 

การประชุมวิชาการทางวิศวกรรมไฟฟ้า 
ครั้งที่ 37 (EECON-37)  ระดับชาติ 
วันที่ 19-21 พฤศจิกายน 2557 

     0.2 

รวมค่าน้าํหนกั      2.00 
1. จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททัง้หมด 6 คน 
2. ร้อยละของผลรวมถ่วงนํ้าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเร็จการศึกษา 33.33 
3. แปลงค่าร้อยละที่คํานวณได้ในข้อ 2 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

     ร้อยละของผลรวมถ่วงนํ้าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเรจ็การศึกษา  x 5/40 = 4.17 
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หมวดที่ 4 ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 
ข้อมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

(องค์ประกอบที่ 5) 
ตารงที่ 4.1 ตารางสรปุผลการดําเนนิงานตามเกณฑ์การประเมินองคป์ระกอบที่ 5 

ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 1 1 
5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

3 1 1 

5.3 การประเมนิผู้เรียน 3 1 1 
5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

81 90.91 4.50 
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ตารางที่ 4.2 สรุปผลการเรยีนรายวิชาทีเ่ปิดสอนในภาค/ปีการศึกษา  

รหัส ชื่อวิชา 
ปีการ 
ศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E W I S U N P F 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ
ผ่าน 

210-535   SENSORS, ACTUATORS ELECTRODES 1/2557 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 
212-511   SWITCHING-MODE CONVERTERS I 1/2557 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 
212-538   APP PROS DEVIC AND ARTI ORGA 1/2557 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 
212-552   DIGITAL IMAGE PROCESSING 1/2557 7.1 21.4 50 21.4 0 0 0 0 21.4 0 0 0 0 0 0 14 11 
212-562   ELECTRO WAVE ENG 1/2557 33.3 66.6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 
212-591   RESEARCH METHODOLOGIES 1/2557 66.6 25 0 0 8.3 0 0 0 8.3 0 0 0 0 0 0 12 11 
212-650   ADAPTIVE SIGNAL PROCESSING 1/2557 16.6 83.3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 
212-656   NETWORK PERFORMAN & ANAL 1/2557 50 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 0 0 0 0 2 2 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 01 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 3 3 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 02 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 83.3 16.6 0 0 0 6 6 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 03 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 4 4 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 04 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 7 7 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 01 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 1 1 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 02 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 5 5 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 03 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 75 25 0 0 0 4 3 
212-787   SP(PATTERN RECOGNITION) 1/2557 22.2 11.1 22.2 0 0 0 0 0 22.2 0 22.2 0 0 0 0 9 7 
212-800   Thesis 1/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 14 14 
212-532   DIGI VLSI CIRCU DES BY HDL 2/2557 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
212-533   BIOMEDICAL INSTRUMENTATION 2/2557 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 
212-550   WAVELET & SIGNAL PROCESSING 2/2557 33.3 50 0 0 0 0 0 16.6 0 0 0 0 0 0 0 6 5 
212-557   COMP ARITH & NUMER METH ENG 2/2557 90 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 10 9 
212-559   WIRE AD HOC & SENSOR NET 2/2557 0 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 
212-560   APPIED DIGITAL CONTROL SYSTEM 2/2557 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
212-561   MODERN ANTENNA DESIGN 2/2557 0 33.3 33.3 0 0 0 0 0 0 0 33.3 0 0 0 0 3 3 
212-591   RESEARCH METHODOLOGIES 2/2557 66.6 0 33.3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 
212-651  NEU NET DESIG & FUZ LOGIC CON 2/2557 0 33.3 66.6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 
212-708  MASTER SEMINAR ตอน 01 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 85.7 14.3 0 0 0 7 6 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 02 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 4 4 
212-708   MASTER SEMINAR ตอน 03 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 3 3 
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รหัส ชื่อวิชา 

ปีการ 
ศึกษา 

ร้อยละการกระจายของเกรด จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E W I S U N P F 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ
ผ่าน 

212-708   MASTER SEMINAR ตอน 04 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 6 6 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 01 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 1 1 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 02 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 1 1 
212-709   Ph.D. SEMINAR ตอน 03 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 3 3 
212-800   Thesis 2/2557 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 0 20 20 

 
หมายเหตุ : นํามาจาก มคอ 5 ของแต่ละวิชา 
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ตารางที่ 4.3 กระบวนการและผลการดําเนินงานในองคป์ระกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน              

การประเมินผูเ้รียน 
ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 

องค์ประกอบที่ 5 
หลักสูตรการเรียน
การสอน และการ
ประเมินผล 

 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร  
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ก ารออกแบ บ

ห ลั ก สู ต รแ ล ะ
สาระรายวิชาใน
หลักสูตร  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯมีการปรับหลักสูตรใหม่ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีการให้อาจารย์ประจําหลักสูตรฯ ดําเนินการ
ประชุมสัมมนาเรื่องหลักสูตร  
 
 

- ก า ร ป รั บ ป รุ ง
ห ลั ก สู ต ร ใ ห้
ทั น ส มั ย ต า ม
ความก้าวหน้า
ใ น ศ า ส ต ร์
สาขาวิชาน้ันๆ 

1. ทางหลักสูตรฯได้วิเคราะห์หลักสูตรเดิม และนําข้อมูลมาปรบัเพ่ิม-ลด เน้ือหาของ
รายวิชา 

2. ผู้รับผิดชอบหลักสูตรจัดทําหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 
3. อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชาจัดทํา มคอ.3 ใหผู้้รับผิดชอบหลักสูตรทําการตรวจสอบ

และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 
4. ทางผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ วิเคราะห์ curriculum mapping โดยภาพรวมและจัด

ประชุมกลุ่มผู้สอนเพ่ือวิเคราะห์รายวิชาอีกครั้งเพ่ือให้หลักสูตรครอบคลุม 
learning outcome 

5. จัดทําตารางวิเคราะห์เปรียบเทียบวิชาเก่าและใหม ่วิเคราะห์จํานวนหน่วยกิตของ
แต่ละวิชา ปรับเพ่ิมลดรายวิชา 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ก า ร กํ า ห น ด

ผู้สอน 
มีการประชุมภาควิชาฯ เพ่ือกําหนดภาระงานสอนให้กับอาจารย์ โดยพิจารณาจากความ
เช่ียวชํานาญ ความเช่ียวชาญในสาขา 
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ก า ร กํ า กั บ 

ติ ด ต า ม  แ ล ะ
ตรวจสอบการ
จัดทํ าแผนการ
เรียนรู้ (มคอ. 3 
และ มคอ.4 )  

1. มหาวิทยาลัย /คณะฯ/หลักสตูรฯ มีการติดตามและตรวจสอบ โดยกําหนดให้อาจารย์
ผู้สอนต้องจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 ออนไลน์ ก่อนวันเปิดภาคการศึกษา 

2. กําหนดให้มีการประเมินการสอนปลายภาคเรียน และวิเคราะห์คุณภาพของการสอนใน
มุมมองของผู้เรียน 

 

- ก า ร ค ว บ คุ ม
หั ว ข้ อ
วิทยานิพนธ์และ
ก า ร ค้ น ค ว้ า
อิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา ให้
ส อ ดค ล้ อ ง กั บ
สาขาวิชาและ
ความก้าวหน้า
ของศาสตร์ 

มีการกําหนดหัวข้อวิทยานิพนธ์ แต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษา ตามมติกรรมการบริหาร
หลักสูตร  
มี Publication clinic ไว้ช่วยตรวจภาษาอังกฤษสําหรับตีพิมพ์ผลงาน 
มีการประชุมติดตามผล จากผลงานตีพิมพ์ที่ได้และการใช้บริการ Publication clinic 

 

- ก า ร แ ต่ ง ต้ั ง
อ า จ า ร ย์ ที่
ป รึ ก ษ า
วิทยานิพนธ์และ
ก า ร ค้ น ค ว้ า
อิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษาที่มี
ความเช่ียวชาญ 
สอดคล้อง หรือ
สั ม พั น ธ์ กั บ
หั ว ข้ อ
วิทยานิพนธ์ 

   การแต่งต้ังอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ พิจารณาจากความเช่ียวชาญของอาจารย์ที่
ปรึกษา และผา่นการกลั่นกรองจากกรรมการบริหารหลักสูตร 

- การช่ วย เหลื อ 
กํากับติดตาม ใน
ก า ร ทํ า
วิ ท ย า นิ พ น ธ์ 
และการค้นคว้า

 
1. จัดให้มีการรายงานความก้าวหน้าทุกสัปดาห์แบบวนสัปดาห์ละ 2 คน โดยมีคณาจารย์

ในหลักสูตรให้ข้อเสนอแนะ  
2. จัดให้มีกิจกรรมรายงานความก้าวหน้าแบบรวม ภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง  
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ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
อิสระ และการ
ตีพิมพ์ผลงานใน
ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การประเมินผูเ้รียน 
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- การประเมินผล

การเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐาน
คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

 

หลักสูตร ฯ  มกีารตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาของอาจารย์ผู้สอน 
โดยกําหนดให้มีการรายงานวิธีการที่ใช้ในการประเมิน เกณฑ์การประเมินและผลการ
ประเมิน 
 

- การตรวจสอบ
การประเมินผล
การเรียนรู้ของ
นักศึกษา 

กรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้กํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมิน
หลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ได้มกีารติดตามให้มีการจัดทํา มคอ.5 มคอ.6 และ 
มคอ.7 ให้เสรจ็ตามกําหนดเวลา 

- การกํ ากับการ
ป ร ะ เมิ น ก า ร
จัดการเรียนการ
ส อ น  แ ล ะ
ป ร ะ เ มิ น
หลักสูตร (มคอ. 
5  มคอ .6  และ
มคอ.7) 

1. หลักสูตรฯกําหนดให้ผู้เรียนประเมินผลการสอนของทุกรายวิชา 
2. หลักสูตรฯกําหนดให้ผู้สอนในทุกรายวิชาฯ มีการประเมินผลการจัดการเรียนการ

สอนของผู้สอนในรายวิชาน้ันๆ 
3. กรรมการบริหารหลักสูตรฯ จัดทํา  มคอ.7 เพ่ือวิเคราะห์ Learning outcomes 

ของผู้เรียน เพ่ือใช้ในการจัดรายวิชาหรือกิจกรรมเสริมหลกัสูตรสําหรับผลลัพธ์ที่ยัง
เห็นไม่ชัดเจนในตัวผู้เรียน 

- การประเมิน
วิทยานิพน ธ์
แ ล ะ ก า ร
ค้นคว้าอิสระ
ใ น ร ะ ดั บ
บัณฑิตศึกษา   

มีระบบการแต่งต้ังกรรมการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ตามเกณฑ์การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา  และมีการสอบจริง และประเมินโดยกรรมการ 
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ตารางที่ 4.4  ผลการดําเนนิงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  (ตัวบ่งช้ีที่ 5.4) 
ผลการดําเนนิงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

 
ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนนิงาน(Key 

Performance Indicators) 
ผลการดําเนนิงาน 

- เป็นไปตาม
เกณฑ์ () 
-ไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ () 

1) อาจารย์ประจําหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มี
ส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และ
ทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

มีการประชุม  20 มีค. 57 (เรื่อง 
TURNITIN) และ 22 ก.ย. 57 
(เรื่อง หลักสูตรร่วม) 

 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่
สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี) 

มีรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ที่
สภามหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร์
อนุมัติ/รับทราบการอนุมัติหลักสูตร
น้ีแล้วในคราวประชุมครั้งที่ 
329(2/2554) เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 
2554 

 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.3 
และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

หลักสูตรฯ ได้กําหนดให้อาจารย์
ผู้สอนจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 
ก่อนเปิดภาคการศึกษา ครบทุก
รายวิชา 

 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และ
รายงานผลการดําเนินการของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 
ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุกรายวิชา 

หลักสูตรฯ ได้กําหนดให้อาจารย์
ผู้สอนจัดทํา มคอ.5 และ มคอ.6
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา ครบทุก
รายวิชา 

 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสตูร 
ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60วัน หลังสิ้นสุดปี
การศึกษา 

หลักสูตรฯ ได้กําหนดให้อาจารย์
ผู้สอนจัดทํา มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา ครบทุก
รายวิชา 

 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่กําหนดใน มคอ.3 และ
มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชา
ที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

มีการวัดผลสอบตามท่ีระบุไว้ใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 

 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธ์การสอน หรือ การประเมินผลการเรยีนรู้ 
จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน 
มคอ.7 ปีทีแ่ลว้  

มีการวางแผนการเปิดรายวิชา รอบ 
2 ปี เพ่ือให้นักศึกษาสามารถวาง
แผนการเรียน และมีการจัดการ
กระบวนการสอนแบบ Team  
Teaching 

 

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ
หรือคําแนะนําด้านการจัดการเรียนการสอน 

ไม่มีอาจารย์ใหม่ 
 

- 
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ผลการดําเนนิงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการดําเนนิงาน(Key 
Performance Indicators) 

ผลการดําเนนิงาน 

- เป็นไปตาม
เกณฑ์ () 
-ไม่เป็นไปตาม
เกณฑ์ () 

9) อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนา
ทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละ
หน่ึงครั้ง 

อาจารย์ทุกท่านเข้าสัมมนาภาคฯ  
อาจารย์เข้าร่วมการประชุมวิชาการ 
ICET2015 

 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้า
มี) ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

คุณจินตนา ชูศรีดํา เข้าร่วมการ
ประชุมวิชาการ ICET2015 วันที่ 
18-20 มิ.ย.58 ณ จ.ภูเก็ต 
 

 

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/
บัณฑิตใหม่ทีม่ต่ีอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมน้่อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

ไม่ประเมิน  

12) ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิต
ใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

4.26 
(ผลการสํารวจจากกองแผนฯ) 

 

- รวมตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุไว้ในปีน้ี จํานวน 11  ตัวบ่งช้ี 
- ตัวบ่งช้ีที่ดําเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ จํานวน 10 ตัวบ่งช้ี คิดเป็นร้อยละ 90.91  ของตัวบ่งช้ีผลการดําเนินงาน

ที่ระบุไว้ในปีน้ี 
หมายเหตุ ต้องมีเอกสารหลกัฐานประกอบผลการดําเนินการในแต่ละตัวบ่งช้ี 
 
ตารางที่ 4.5 การวิเคราะห์รายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ (นํามาจาก มคอ 5 ของแต่ละวิชา) 
รหัส ชื่อวิชา ภาค

การศึกษา 
ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุที่ทาํใหผ้ิดปกติ มาตรการแก้ไข 

ไม่ม ี - - - - - 
 
ตารางที่ 4.6 รายวิชาที่ไม่ได้เปิดสอนในปกีารศึกษา  
รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา เหตุผลที่ไม่เปดิสอน มาตรการท่ีดําเนนิการ 

ไม่ม ี - - - 
 
ตารางที่ 4.7 รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบในปีการศึกษา  
รหัส ชื่อวิชา ภาคการศึกษา หัวข้อที่ขาด สาเหตุที่ไม่ได้สอน วิธีแก้ไข 

ไม่ม ี - - - - 
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ตารางที่ 4.8 คุณภาพของการสอน 
การประเมินรายวิชาทีเ่ปิดสอนในปีที่รายงาน 
รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส ชื่อวิชา 
ภาค 

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย
นักศึกษา 

แผนการปรับปรุง 
มี 

(ระบุคะแนน) 
ไม่มี 

212-656 
NETWORK PERFORMANCE AND 
ANALYSIS  

1/2557 4.73  ไม่มี 

212-511 SWITCHING-MODE CONVERTERS I  1/2557 4.80  ไม่มี 

212-591 RESEARCH METHODOLOGIES  1/2557 4.81  ไม่มี 

210-535 
SENSORS, ACTUATORS 
ANDELECTRODES 

1/2557 4.82  ไม่มี 

212-538 
APPLIED PROSTHETIC DEVICE 
AND ARTIFICIAL ORGAN  

1/2557 4.82  ไม่มี 

212-650 ADAPTIVE SIGNAL PROCESSING  1/2557 4.76  ไม่มี 

212-552 DIGITAL IMAGE PROCESSING  1/2557 4.54  ไม่มี 

212-562 
ELECTROMAGNETIC WAVE  
ENGINEERING  

1/2557 4.11  ไม่มี 

212-787 
SPECIAL TOPICS IN DSP AND 
COMMUNICATIONS I (PATTERN 
RECOGNITION)  

1/2557 4.54  ไม่มี 

212-651 NEURAL NETWORK DESIGN  AND 
FUZZY LOGIC CONTROL  

2/2557 
4.51 

 ไม่มี 

212-560 APPIED DIGITAL CONTROL 
SYSTEM  

2/2557 4.51 
 

ไม่มี 

212-591 RESEARCH METHODOLOGIES  2/2557 4.76  ไม่มี 

212-559 WIRELESS AD HOC  AND SENSOR 
NETWORKS  

2/2557 
4.76 

 
ไม่มี 

212-532 DIGITAL VLSI CIRCUIT DESIGN BY 
HDL  

2/2557 
4.51 

 
ไม่มี 

212-533 BIOMEDICAL INSTRUMENTATION  2/2557 4.51  ไม่มี 

212-557 COMPUTER ARITHMETIC AND 
NUMERICAL METHODS IN 
ENGINEERING  

2/2557 5.00 
 

ไม่มี 

212-550 WAVELET AND SIGNAL 
PROCESSING  

2/2557 4.51 
 

ไม่มี 

212-561 MODERN ANTENNA DESIGN  2/2557 5.00  ไม่มี 

หมายเหตุ : นํามาจาก มคอ 5 แต่ละวิชา 
ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 

ผลการประเมนิคุณภาพการสอนโดยรวม ภาคการศึกษาที่ 1 = 4.65   ภาคการศึกษาที่ 2 = 4.67 
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ตารางที่ 4.9 ประสิทธผิลของกลยุทธ์การสอน  

มาตรฐานผลการเรียนรู ้
สรุปข้อคิดเหน็ของผู้สอน และข้อมูล

ป้อนกลบัจากแหล่งต่าง ๆ 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม - - 
ความรู้ - - 
ทักษะทางปัญญา - - 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคลและ
ความรับผิดชอบ 

- - 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- - 

  
การปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ 

การปฐมนิเทศเพ่ือช้ีแจงหลักสูตร มี  ไม่มี  
จํานวนอาจารย์ใหม ่0 คน 
จํานวนอาจารย์ที่เข้าร่วมปฐมนิเทศ 0 คน 

 
ตารางที่ 4.10 กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารย์และบคุลากรสายสนับสนุน 
 
กิจกรรมที่จัดหรือเขา้ร่วม 

จํานวน  
สรุปข้อคิดเหน็ และประโยชน์ทีผู่้เข้าร่วม

กิจกรรมได้รับ 
อาจารย์ บุคลากรสาย

สนับสนุน 
สัมมนาภาควิชาฯ 25 11 เป็นกิจกรรมทีไ่ด้ทําร่วมกันระหว่างอาจารย์และ

บุคลากรภาควิชาฯ ได้ระดมความคิดเห็น และ
เปลี่ยนมุมมอง กับแนวทางการจัดสรรภาระงาน
สอนวิชาบรรยายและวิชาปฏิบัติการ และสร้าง
ความสามัคคีให้กับบุคลากรทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วม
ในการพัฒนา กําหนดแนวทาง และมี
ความสัมพันธ์ที่ดี 

เข้าร่วมประชุมวิชาการ
นานาชาติ ครั้งที่ 7 (ICET-
2015) 

5 1 ได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคณาจารย์ และ
มหาวิทยาลัยต่างประเทศที่เข้าร่วม 

เจรจาความร่วมมือในการ
สร้างหลักสูตรร่วมกับ
มหาวิทยาลัยในอาเซียน ณ 
Universiti Putra Malaysia 
ประเทศมาเลเซีย ระหว่าง
วันท่ี 22 มี.ค. 58 ถึง 23 มี.ค. 
58 

5 - ได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคณาจารย์ และ
สร้างความร่วมมือกับหลักสูตรของภาควิชาฯ 
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หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 
(องค์ประกอบที่ 6 ) 

ตารงที่ 5.1 ตารางสรปุผลการดําเนนิงานตามเกณฑ์การประเมินองคป์ระกอบที่ 6 
ตัวบ่งชี ้ เป้าหมาย ผลการดําเนนิงาน คะแนน 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 2 1 1 
 

ตารางที่ 5.2 การบริหารหลกัสูตร 

ปัญหาในการบริหารหลักสตูร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงคข์องหลักสูตร 
แนวทางการปอ้งกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต 
ไม่มี - - 
 
ตารางที่ 5.3 กระบวนการและผลการดําเนินงานในองคป์ระกอบที่  6 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้

ตัวบ่งชี ้ กระบวนการและผลการดําเนินงาน 
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู ้
อธิบายกระบวนการและผลการดําเนินงาน 
- ร ะ บ บ ก า ร

ดํ า เนิ น งานของ
ภาควิชา/คณะ/
สถาบันโดยมีส่วน
ร่วมของอาจารย์
ประจําหลักสูตร
เ พ่ื อ ใ ห้ มี สิ่ ง
ส นั บ ส นุ น ก า ร
เรียนรู้ 

มหาวิทยาลัย/คณะฯ/ภาควิชาฯ ได้จัดหาห้องเรียน และอุปกรณ์การเรียนการสอนให้
เพียงพอกับนักศึกษา เข้าถึงระบบสารสนเทศ เพ่ือให้การเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ   

- ห้องสมุดภาควิชาฯ  ภาควิชาฯ จัดให้มีเจ้าหน้าที่ห้องสมุดไว้คอยบริการ
นักศึกษา การค้นหา และการยืม-คืนหนังสือ  

- มหาวิทยาลัยได้มีการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ให้บริการแก่หลักสูตร โดยมี
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ห้องทํากิจกรรมกลุม่ร่วมกัน ห้องสมุดมหาวิทยาลัย ร่วม
ทั้ง Wifi ความเร็วสูงที่จัดเตรียมไว้สําหรับบริการนักศึกษา 

 
- จํ า น ว น สิ่ ง

ส นั บ ส นุ น ก า ร
เรียนรู้ที่ เพียงพอ
และเหมาะสมต่อ
การจัดการเรียน
การสอน 

มหาวิทยาลัย/คณะฯ/ภาควิชาฯ ได้จัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอ 

- ก ร ะ บ ว น ก า ร
ปรับปรุงตามผล
การประเมินความ
พึ ง พ อ ใ จ ข อ ง
นั ก ศึ ก ษ า แ ล ะ
อ า จ า ร ย์ ต่ อ สิ่ ง
ส นั บ ส นุ น ก า ร
เรียนรู้ 

มหาวิทยาลัย ได้มีการประเมินความพึงพอใจในการใช้ทรพัยากรต่างๆ ที่ใช้ในการ
สนับสนุนการศึกษา และนําผลการประเมนิเข้าที่ประชุมเพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุง
แก้ไขต่อไป 
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หมวดที่ 6  
ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ตารางที่ 6.1 ข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตรจากผู้ประเมิน 

ข้อคิดเห็นหรอืสาระจากผูป้ระเมิน ความเห็นของผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
การนําไปดําเนินการวางแผน

หรือปรับปรุงหลักสูตร 
   
   
   

 
สรุปการประเมินหลักสูตร 

ตารางที่ 6.2 การประเมินจากผู้ทีส่ําเร็จการศึกษา  (รายงานตามปีทีส่ํารวจ)  
วันที่สํารวจ .............................  

ข้อวิพากษ์ทีส่าํคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน ……………………………………………… 
 
 
ตารางที่ 6.3 การประเมินจากผู้มีส่วนเก่ียวข้อง (ผู้ใชบ้ณัฑิต) 
กระบวนการประเมิน …………………………………………………………………….. 

ข้อวิพากษ์ทีส่าํคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน …………………………………………… 
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หมวดที่ 7 แผนการดําเนนิการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
ตารางที่ 7.1 ความก้าวหนา้ของการดําเนินงานตามแผนทีเ่สนอในรายงานของปีทีผ่่านมา 

แผนดําเนนิการ กําหนดเวลาท่ีแล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
ความสาํเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม่

สามารถดําเนนิการได้สาํเร็จ 
จัดทํา Research 
Profile ของภาควิชา 
เพ่ือประชาสัมพันธ์
ให้ได้นักศึกษา
คุณภาพ 

30/5/2557 ประธานหลักสูตร สําเร็จ 

จัดทําหลักสูตรฉบับ
ภาษาอังกฤษแบบย่อ
สําหรับนักศึกษา
ต่างชาติ 

30/10/2557 ประธานหลักสูตร สําเร็จ 

 
 
ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสตูร 

1. ข้อเสนอในการปรับโครงสรา้งหลักสูตร (จํานวนหน่วยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลอืกฯ) 
ใช้โครงสร้างเดิม 

2.  ข้อเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลีย่นแปลง เพิ่มหรือลดเนือ้หาในรายวิชา การ
เปลีย่นแปลงวิธีการสอนและการประเมินสมัฤทธิผลรายวิชาฯ)  

 เพ่ิมรายวิชาทางด้าน Energy harvesting 
 
3.  กิจกรรมการพัฒนาคณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนนุ     
 จัด Workshop ร่วมกับมหาวิทยาลัยของมาเลเซีย  

 
 แผนปฏิบติัการใหม่สําหรบัปี 2558 
 

1. ทําหลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัย Universiti Putra Malaysia 
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แบบฟอร์มแผน-ผลการดําเนินงานระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2557-2561 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า 

ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะวิศวกรรมศาสตร ์
ระดับหลักสูตร ป.โท 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน                
1.1 การบริหารจัดการหลักสตูรตาม

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. ข้อ 
แผน 12 12 12 12 12 

ผล 11 - - - - 
องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต                

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 4.26 - - - - 
2.2 การได้งานทําหรือผลงานวิจัยของ

ผู้สําเร็จการศึกษา  
   

ร้อยละ 
แผน 20 20 20 20 20 

-  (ป.ตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 -  (ป.โท) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
 -  (ป.เอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเรจ็
การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ผล 33.33 - - - - 

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา          
3.1 การรับนักศึกษา  

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
3.2 การส่งเสริมและพัฒนานกัศึกษา  

คะแนน 
แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา  

คะแนน 
แผน 1 1 1 1 1 

ผล 1 - - - - 
องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์          

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์  
คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 
4.2 คุณภาพอาจารย์         

      
4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ 

ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปรญิญาเอก 
ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 

    ผล 100 - - - - 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ที่ 
มีตําแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ แผน 100 100 100 100 100 

    ผล 100 - - - - 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจําหลักสูตร 

ร้อยละ แผน 40 40 40 40 40 

    ผล 120 - - - - 

4.2.4 (เฉพาะหลักสูตร  
ป.เอก) จํานวนบทความของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรปรญิญาเอกที่ได้รับการ  อ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลักสูตร 

สัดส่วน แผน - - - - - 

    ผล - - - - - 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์  
คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการ
สอน การประเมินผู้เรียน          

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  
คะแนน 

แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.2  การวางระบบผู้สอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน  คะแนน 
แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.3 การประเมินผู้เรียน 

คะแนน 
แผน 3 3 3 3 3 

ผล 1 - - - - 
5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตร

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ  

 
 

ร้อยละ 

แผน 81 81 81 81 81 

ผล 90.91 - - - - 
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องค์ประกอบและตัวบ่งชี ้   
แผน ปีการศึกษา 

ผล 2557 2558 2559 2560 2561 
องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้         

6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
คะแนน 

แผน 2 2 2 2 2 

ผล 1 - - - - 
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แบบฟอร์มคาํนวณคะแนนผลการประเมินคุณภาพ 

องค์ประกอบและตวั
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ์ 

ผลการ
ประเมิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง
น้ําหนั

ก 

ผลการ
ดําเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการดําเนินงาน 

จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับ
มาตรฐาน  

                                       ไม่
ผ่าน 

การบ ริหารจัดการ
หลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่
กําหนดโดย สกอ.   

        

 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 0.00 0.00 

  

องค์ประกอบที่ 2 
บัณฑิต    

                                      4.21 

2.1 คุณภาพบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐาน
คุ ณ วุ ฒิ ร ะ ดั บ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ  

ความพึง
พอใจผู้ใช้
บัณฑิต 

4.26 
 

4.26 4.26 

                            4.26 ดีมาก 

2.2 ก าร ไ ด้ ง าน ทํ า
หรือผลงานวิจัยของ
ผู้สําเร็จการศึกษา    

                                        

- (ป.โท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้สําเร็จ
การศึกษาในระดับ
ป ริญญ าโท ที่ ได้ รับ
ก า ร ตี พิ ม พ์ ห รื อ
เผยแพร่  

ถ่วง
น้ําหนัก
ผลงานฯ 

 
2.00 33.33 4.17 

                            4.17   

ค่าน้ําหนัก 
0.10 

- 0.00 
  

                                

ค่าน้ําหนัก 
0.20 

2 0.40 
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องค์ประกอบและตวั
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ์ 

ผลการ
ประเมิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง
น้ําหนั

ก 

ผลการ
ดําเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการดําเนินงาน 

จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ค่าน้ําหนัก 
0.40 

2 0.80 
                                    

ค่าน้ําหนัก 
0.60 

- 0.00 
                                    

ค่าน้ําหนัก 
0.80 

1 0.80 
                                    

ค่าน้ําหนัก 
1.00 

- 0.00 
                                    

จํานวน
ผู้สําเร็จ

การศึกษา
ระดับ

ปริญญาโท
ทั้งหมด 

 
 

6 
 

                                    

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา                                        1.00 
3.1 การรับนักศึกษา            1 

           
1 1.00 1.00 น้อย 

  
  

3.2 การส่งเสริมและ
พัฒนานักศึกษา  

          
1 

           
1 1.00 1.00 

3.3 ผลที่เกิดกับ
นักศึกษา  

          
1 

           
1 1.00 

 
1.00 
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องค์ประกอบและตวั
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ์ 

ผลการ
ประเมิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง
น้ําหนั

ก 

ผลการ
ดําเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการดําเนินงาน 

จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์                                       2.33 

4.1 การบริหารและ
พัฒนาอาจารย์    

        
1 

 
                    1 1.00 1.00 ปาน

กลาง 
4.2 คุณภาพอาจารย์                                        5.00   

4.2.1 ร้อยละของ
อาจารย์ประจําที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

  

อาจารย์ป.
เอก 

5    100 8.33                             5.00   

อาจารย์
ทั้งหมด 

5                                        

4.2.2 ร้อยละของ
อาจารย์ประจําที่
ดํารงตําแหน่งทาง
วิชาการ 

  

ผศ.+รศ.+
ศ. 

5    100 6.25                             5.00   

อาจารย์
ทั้งหมด 

5                                       

4.2.3 ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย์
ประจําหลักสูตร 

  
  
  
  
  

ถ่วงน้ําหนัก
ผลงานฯ 

  6.00 120 15.00                             5.00   

ค่าน้ําหนัก 
0.20 

0 0.00                                     

ค่าน้ําหนัก 
0.40 

0 0.00                                     

ค่าน้ําหนัก 
0.60 

0 0.00                                     

ค่าน้ําหนัก 
0.80 

0 0.00                                     
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องค์ประกอบและตวั
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ์ 

ผลการ
ประเมิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง
น้ําหนั

ก 

ผลการ
ดําเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการดําเนินงาน 

จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  ค่าน้ําหนัก 
1.00 

 6 6.00                                     

จํานวน
อาจารย์
ประจํา
หลักสูตร
ทั้งหมด 

 5                                       

4.3 ผลที่เกิดกับ
อาจารย์    

        
1 

           
1 1.00 1.00 

  

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน 
การประเมินผู้เรียน   

                                    1.88 

5.1 สาระของ
รายวิชาในหลักสูตร    

        
1 

  
                  

1 1.00 1.00 
น้อย 

5.2  การวางระบบ
ผู้สอนและกระบวน 
การจัดการเรียนการ
สอน    

        

1 
  

                  

1 1.00 1.00 

  

5.3 การประเมิน
ผู้เรียน   

        
1 

  
                  

1 1.00 1.00 
  

5.4  ผลการดําเนิน 
งานหลักสูตรตาม
กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิ

จํานวนตัว
บ่งชี้ตาม 
TQF ที่

ดําเนินการ
ได้จริง 

 10   90.91 4.50                             4.50   
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องค์ประกอบและตวั
บ่งชี้ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
คิด

คะแนน
เทียบ
เกณฑ์ 

ผลการ
ประเมิน 

รายละเอียด
ตัวตั้ง ข้อมูล

พื้นฐาน 

ข้อมูล
ถ่วง
น้ําหนั

ก 

ผลการ
ดําเนิน
งาน 

คะแนน 
ระบุหมายเลข 1 ในข้อที่มีการดําเนินงาน 

จํานวน
ข้อที่ได้ 

คะแนน
(ระดับ) รายละเอียด

ตัวหาร 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ  
  

จํานวนตัว
บ่งชี้ตาม 

TQF 
ทั้งหมด 

 11                                       

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้                                      1.00 
6.1  สิ่งสนับสนนุการ
เรียนรู้    

        
1 

  
                  1 1.00 1.00 น้อย 

ค่าเฉลี่ยสําหรบัการประเมินคุณภาพภายใน  
   

2.07 
ไม่ได้
มาตร 
ฐาน 
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แบบรับรองความถูกต้องสมบูรณ์ของข้อมูล 
ขอรับรองว่าข้อมูลที่นําเสนอในรายงานฉบับน้ีได้มีการดําเนินงานจริง 
 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 1) รองศาสตราจารย์ ดร. พรชัย  พฤกษภั์ทรานนต์ 

ลายเซ็น : วันที่รายงาน : 

  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 2) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิกลม  ธีรภาพขจรเดช 

ลายเซ็น : วันที่รายงาน : 

  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 3) รองศาสตราจารย์ ดร. มิตรชัย จงเช่ียวชํานาญ 

ลายเซ็น : 
 
 

วันที่รายงาน : 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร : 4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. กุสุมาลย์  เฉลิมยานนท ์

ลายเซ็น : 
 
 

วันที่รายงาน : 

ประธานหลักสูตร : รองศาสตราจารย์ ดร. ณัฎฐา  จินดาเพ็ชร์ 

ลายเซ็น : วันที่รายงาน : 

  

เห็นชอบโดย : ดร.เกียรติศักด์ิ วงษ์โสพนากุล หัวหน้าภาควิชา/สาขาวิชา 

ลายเซ็น : วันที่รายงาน : 

  

เห็นชอบโดย : รองศาสตราจารย์ ดร.อุดมผล พืชน์ไพบูลย์ คณบดี/ผู้อํานวยการ 

ลายเซ็น : วันที่รายงาน : 

 
เอกสารประกอบรายงาน 
1. สําเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 
2. วิธีการให้คะแนนตามกําหนดเกณฑ์มาตรฐานที่ใช้ในการประเมิน 
3. ข้อสรุปผลการประเมินของบัณฑิตที่จบการศึกษาในปีที่ประเมิน 
4. ข้อสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 


