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คํานํา 

รายงานการประเมินหลักสูตรฉบับนี้ จัดทําโดยภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลับสงขลา

นครินทร มีวัตถุประสงคเพ่ือรองรับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตรตามเกณฑ AUN-QA 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ไดจัดทํารายงานการประเมินตนเองตามระบบประกัน

คุณภาพ CUPT (The Council of the University Presidents of Thailand Quality Assurance) ในระดับหลักสูตรใช

เกณฑ ASEAN University Network-Quality Assurance (AUN QA) เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรใน

ระหวางวันท่ี 1 สิงหาคม 2562 – 31 กรกฎาคม 2563 

รายงานการประเมินตนเองฉบับนี้รวบรวมขอมูลการดําเนินการของหลักสูตรฯ เพ่ือรับการประเมินจากคณะกรรมการฯ ซ่ึง

หลักสูตรจะนําผลการประเมินท่ีไดรับจากคณะกรรมการฯ ไปปรับปรุงพัฒนาการบริหารและการดําเนินการของหลักสูตร

ใหมีประสิทธิภาพตอไป 

 

    .................................................................. 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธเนศ  เคารพาพงศ) 

ประธานหลักสูตร 
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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

1. ขอมูลท่ัวไป  

หลักสูตรวิศวกรรมวิศวกรรมศาสตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ดําเนินการประกันคุณภาพในปการศึกษา 2562  เพ่ือการพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพ

ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาไดกําหนดไว ทุกป การเขารับการประเมินตามตามเกณฑAUN – QA (ASEAN 

University Network-Quality Assurance)  ซ่ึงแบงการดําเนินงาได 2 สวนคือ 

- สวนท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน   พิจารณาตามเกณฑมาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ป

การศึกษา 2562  

- สวนท่ี 2 การดําเนินงานตามเกณฑ AUN-QA จํานวน 11 ตัวบงช้ี  

2. แผนการดําเนินงานเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของ 

สกอ. 

การดําเนินงาน ผล 

AUN1 ผลการเรียนรูท่ี

คาดหวัง (Expected 

Learning Outcomes) 

- หลักสูตรฯท่ีดําเนินการอยูไมไดเร่ิมตนการราง

หลักสูตรโดยใชหลัก OBE อยางไรก็ตามหลักสูตรได

ออกแบบใหสอดคลองกับ Vision, Mission ของ

มหาวิทยาลัยฯ ดังสามารถแสดงสอดคลองระหวาง 

ELOs ของหลักสูตร และVision, Mission ของ

มหาวิทยาลัยฯ  ในรูปแบบตารางใน หนา 9-10  

 รวมถึงแสดงใหเห็นถึง ELOs, กับ specific 

learning outcome ของ รายวิชาประเภท  

generic /specific และรายวิชาวิทยานิพนธ  

นอกจากนั้นหลักสูตรฯ กําหนดความคาดหวังใน

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาในแตละช้ันปเพ่ือการ

วัดผลรวมดวยได    

- เพ่ือใหการปรับปรุงหลักสูตรฯ การดําเนินการไป

ตามหลักการ OBE หลักสูตรจัดทํารางหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2564  โดยมีการสํารวจผูมีสวนไดสวน

เสียของหลักสูตร เพ่ือนําขอมูลมาวิเคราะหเพ่ือ

ปรับปรุงหลักสูตร   

หลักสูตรฯ ปรับปรุง พ.ศ.

2564 ซ่ึงอยูระหวางข้ันตอน

การเสนอผูทรงคุณวุฒิ 

พิจารณา  

AUN2 รายละเอียดหลักสูตร 

(Programme 

Specification) 

-ขอมูลของหลักสูตรไดนําเสนอใน

www.coe.psu.ac.th มีการดูแลและปรับปรุงให

นําขอมูลผลใชปรับปรุงการ

ดําเนินงาน เชน การเปด SP 
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เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของ 

สกอ. 

การดําเนินงาน ผล 

ทันสมัย และเปดให stackholder เขามาศึกษา

รายละเอียดของหลักสูตรไดตลอดเวลา 

- เน่ืองจากศาสตรดานคอมพิวเตอรมีการเปลียน

แปลงอยางรวดเร็วหลักสูตรฯ ไดมีการกําหนด

รายวิชา SP tops และสนับสนุนการเปด SP 

tops ท่ีมีเน้ือหาทันสมัย 

- เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัย หลักสูตรฯ มี

การจัดทําแผนการปรับปรุงตามหลักการ

แนวทาง OBE ผานการระดมสมองในที่ประชุม

รวมกันของคณาจารย และผลสํารวจความ

คิดเห็นจากกลุมผูมีสวนไดสวนเสีย  

จุดประสงคสําคัญในการดําเนินการ คือ  

 1. เก็บขอมูลผลสํารวจอยางเปนระบบ และนํามาใช

ปรับปรุงการดําเนินงาน 

2. นําขอมูลท่ีได เปนพิจารณากําหนดกรอบผลการ

เรียนรูท่ีคาดหวังสําหรับหมวดวิชา หมวดวิชาบังคับ 

หมวดวิชาเลือก  ใหมีความทันสมัย ซ่ึงครอบคลุมผล

การเรียนรูท่ีคาดหวังตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติท้ัง 5 ดาน 

tops ใหแกนักศึกษา 

ปจจุบัน 

นําขอมูลท่ีได เปนพิจารณา

กําหนดกรอบผลการเรียนรูท่ี

คาดหวังสําหรับหมวดวิชา 

หมวดวิชาบังคับ หมวดวิชา

เลือก ในหลักสุตรปรับปรงุ 

รอบใหม ในอนาคต 

AUN3 โครงสรางหลักสูตร

และเนื้อหา (Programme 

Structure and Content) 

    หลักสูตรท่ีดําเนินการอยูปจจุบัน  ไดออกแบบให

โครงสรางหลักสูตรฯ ตอบสนอง ELOs ท่ีหลักสูตรฯ 

ไดกําหนดไว ผานทางรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ 

วิชาเลือก และวิชาวิทยานิพนธ โดยกระจายการ

เรียนรู ใหครอบคลุมผลการเรียนรูท่ีคาดหวังตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติทั้ง 

5 ดาน  

โดยแผนการเรียนท่ีออกแบบมาน้ันตอบสนองตอ

ความคาดหวังในแตละช้ันป ดวยเพ่ือใหครบทุกมิติ 

ท้ังทางดานรายวิชา และระยะเวลาการศึกษา 

นอกจากนี้ การดําเนินการจัดทําราง หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ.2564  มีการสํารวจผูมีสวนไดสวนเสีย

ของหลักสูตร เพ่ือนําขอมูลมาวิเคราะห  

นําขอมูลท่ีได วิเคราะห และ

พิจารณาประเภทการ

ลงทะเบียน, รายวิชาท่ี

ทันสมัย และ รูปแบบการ

เรียนท่ีเปนไปตามความ

ตองการ เชน upskill, 

reskill, หรือ การบูรณาการ

ความรูหลายดานรวมเปนชุด

วิชาในรูปแบบ module 

เปนตน  
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เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของ 

สกอ. 

การดําเนินงาน ผล 

AUN4 วิธีจัดการเรียนการ

สอน (Teaching and 

Learning Approach) 

ส่ือสาร ปรัชญาหลักสูตร การสอน การสอบวัดผล 

เผยแพรใหแกกลุมผูมีสวนไดสวนเสียในทุกกลุม ผาน

การประชาสัมพันธเผยแพร ท้ังเชิงรุก และ วิธีปกติ  

การประกาศ ประชาสัมพันธ

ผานส่ือ ตางๆ ท่ีคนทุกกลุม

เขาถึงได 

AUN5 การประเมินนักศึกษา 

(Student Assessment) 

มีการกําหนดรูปแบบการประเมิน ท้ังในเลมหลักสูตร

ฯ มคอ.03  และประชาสัมพันธแจงเตือน 

ผูเก่ียวของท้ังหมด ตามขอบเขต เกณฑ ระเบียบ ท่ี

เก่ียวของ 

ทุกคนทราบลวงหนา

เก่ียวกับการปะเมิน การ

ประเมินเปนไปตามเกณฑ 

AUN6 คุณภาพอาจารย 

(Academic Staff Quality) 

วิเคราะหการคงอยู และอัตรากําลังของอาจารย ได

ลวงหนา รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติอาจารยให

เปนไปตามเกณฑ 

ตรวจสอบคุณสมบติรักษา 

องคประกอบท่ี 1 ของ

หลักสูตรใหเปนไปตาม

เกณฑได และรักษากําลังคน

ใหเพียงพอตอการ

ดําเนินการของหลักสูตร  

AUN7 คุณภาพบุคลากร

สนับสนุน (Support Staff 

Quality) 

วิเคราะหการคงอยู และอัตรากําลังของสาย

สนับสนุน ไดลวงหนา มอบหมายงานตามภาระ

ขอตกลง ประเมิน และสนับสนุนการมีสวนรวมเชิง

พัฒนา นําทักษะ ท่ีมีประดิษฐ หรือ จัดทําวัสดุ 

อุปกรณ  

รักษากําลังคนใหเพียงพอตอ

การดําเนินการของหลักสูตร  

AUN8 คุณภาพและการ

สนับสนุนนักศึกษา (Student 

Quality and Support) 

กําหนดคุณสมบัติ และ วิธีการรับเขา เก็บขอมูล 

เพ่ือวิเคราะห และประเมินผลวิธีการรับเขา รวมถึง 

ใหการดูแลการประสานงาน ขอมูล ตรวจสอบการ

วัดผลของนักศึกษาท่ีจําเปนตอการสําเร็จการศึกษา  

โครงราง, ปกปองวิทยานิพนธ การสอบภาษอังกฤษ 

และการตีพิมพผลงานวิชาการ เปนตน  รวมถึง นํา

ผลสะทอนจากนักศึกษาเร่ือง การสนับสนุน

ทรัพยากร นําไปเขียนแผนของบพัฒนา ปรับปรุง 

เพ่ิมเติมจากแหลงเงินตางๆ ท่ี สามารถเขาถึงได 

นําผลสะทอนพัฒนาส่ิง

สนับสนุนของนักศึกษา 

เขียนแผน จัดซ้ือ จัดหา 

อุปกรณที่ทันสมัย และเปน

อุปกรณสวนกลางใหแก

นักศึกษา 

AUN9 ส่ิงอํานวยความ

สะดวกและโครงสรางพ้ืนฐาน 

(Facilities and 

Infrastructure) 

จัดส่ิงอํานวยความสะดวกพ้ืนฐานท่ีปลอดภัยและ

เหมาะสมเพ่ือสุขภาพอนามัยท่ีดีใหแกนักศึกษา 

โดยเฉพาะชวงการแพรกระจายของ ไวรัส covid-19 

สภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม 

และปลอดภัย 
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เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของ 

สกอ. 

การดําเนินงาน ผล 

AUN10 การสงเสริมคุณภาพ 

(Quality Enhancement) 

มีการจัดทํา feedback ในรายวิชา ท้ังจาก อาจารย

ผูสอนผาน มคอ.05 และผลประเมินจากผุเรียน 

รวมถึงผลสํารวจจากผุมีสวนไดสวนเสียอยางเปน

ระบบ  

ผลสรุป มคอ.05 

ผลจากการสํารวจ  

AUN11 ผลลัพธ (Output)   

2.2.4 การปฏิบัติการสําหรับปการศึกษา 2562 คือ 

- เปดโอกาสให อาจารยสงคําขอเปดรายวิชาหัวขอพิเศษ SP Topics เพ่ือรองรับการเขาศึกษาของนักศึกษาในป

การศึกษา 2563 และสงเสริมใหนักศึกษาไดเรียนรูเทคโนโลยีท่ีเหมาะกับการทํางานวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธของตนเอง 

- ติดตามและแจงเตือนนักศึกษาในการสอบ proposal สอบภาษาอังกฤษ 

- ติดตาม ประสานงาน และดูแลการสอบจบของนักศึกษา 

- ติดตามสถานะอาจารย ใหมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑ สกอ. และเปนไปตามองค1  

- แจงเตือนประกาศ ขาวสาร แหลงทุน การประชุมสัมมนาท่ีนาสนใจ รวมถึง กฎ แนวทางระเบียบใหแกนักศึกษา 

โดยเฉพาะคณะวิศวกรรมศาสตร มีการปรับเปล่ียนโครงสรางใหม ดังนั้น การติดตอประสานงานสวนหน่ึงนักศึกษาจะตอง

ดําเนินการโดยตรงผานเจาหนาท่ีคณะฯ  เชน การเบิกจายทุน การรายงานความกาวหนาทุน การย่ืนขอการสนับสนุนไป

เสนอผลงาน ณ ตางประเทศ เปนตน 

- เน่ืองจากสถานการณแพรระบาดไวรัส covid-19  หลักสูตรฯ และ ภาควิชาฯ มีความตระหนักถึงสุขอนามัย และ

การปองกันโรคระบาด จึงไดปรับเปลี่ยนการจัดสอบใหเปนรูปแบบ online ท้ังการสอบรายงานความกาวหนาปลายภาค 

2/2562 และ การจัดสอบปกปองวิทยานิพนธ  และการติดต้ังแอลกอฮอลลลางมือในอาคารเพ่ิมมากข้ึน รวมถึงการแจงขาว

ประกาศท่ีสําคัญ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับทราบและติดตามสถานการณเปนระยะ   

- การหารือบัณฑิตวิทยาลัยในเกณฑการสําเร็จการศึกษาการเรียนของนักศึกษาท่ีเขาศึกษาอยู โดยเฉพาะนักศึกษา

ท่ีตองสําเร็จการศึกษาดวยการตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการฐาน ISI   เพ่ือความชัดเจนสําหรับนักศึกษาทุน ซ่ึงมีท้ังทุน

จากภายนอก และทุนภายใน  โดยเฉพาะนักศึกษาชาวตางชาติ  และติดตามการเรียนของนักศึกษาชาวไทยและชาว

ตางประเทศเพ่ือใหนักศึกษาตระหนักถึงระยะการศึกษาท่ีเหลืออยู  
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บทท่ี 1 

สวนนํา 

 

อธิบายโครงรางหลักสูตร (Program Profile) สรุปขอมูลเพ่ือใหเห็นภาพรวมของหลักสูตร อาทิเชน 

- ประวัติโดยยอของคณะ ภาควิชา หลักสูตร 

- วัตถุประสงค จุดเนน จุดเดนของหลักสูตร 

- โครงสรางการจัดองคกร และการบริหารจัดการ 

- นโยบายการประกันคุณภาพของคณะ/ภาควิชา 

- ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับหลักสูตร เชน 

- โครงสรางหลักสูตร 

- อาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ (ถามี) 

- บุคลากรสนับสนุน 

- นักศึกษา 

- ผูสําเร็จการศึกษา 

- ศิษยเกา 

- ส่ิงอํานวยความสะดวก และส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 

ประวัติของคณะ ภาควิชา และหลักสูตร 

2532 เร่ิมโครงการจัดตั้งภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร โดยเปดหลักสูตรตอเน่ือง 2 ป 

2532 ไดรับการจัดต้ังเปนภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร  โดยเปดสอบหลักสูตรปริญญาตรีสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

2544 เปดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

2545 เปดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร วิทยาเขตภูเก็ต 

2547 เปดการเรียนการสอนหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

2549  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง 

2550  วิศวกรรมศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง  

2551  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หลักสูตรปรับปรุง  

 

วัตถุประสงคจุดเดนของหลักสูตร 

1) เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิตใหเปนนักวิชาการขั้นสูงท่ีมีความรูความสามารถและทักษะในการทําวิจัย 

2) เพื่อสรางองคความรูใหมในสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอรไปประยุกต ใชวิจัยรวมกับสาขาวิชาการดานอื่น ๆ  

อันจะนําไปใชประโยชนไดจริง  

3) เพื่อรวมมือกับนักวิชาการจากสถาบันการศึกษาอื่นๆหรือหนวยงานอื่น ๆ  อันจะเปนแนวทางหนึ่งในการนํา

ผลงานวิจัยเขาสูภาคอุตสาหกรรม การผลิตในเชิงพาณิชยได 
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แผนภูมิแสดงการบริหารงานของภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 
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หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   

หลักสูตรปริญญาเอก 

หลักสูตรนี้มี 3แผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัย 

- แบบ 1.1  สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท   

- แบบ 2.1  สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท   

- แบบ 2.2  สําหรับผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 48 – 72 หนวยกิต 

โครงสรางหลักสูตร 

   แบบ 1.1   48 หนวยกิต 

  - วิทยานิพนธ 48 หนวยกิต  

   แบบ 2.1   60 หนวยกิต 

  - หมวดวิชาบังคับ - หนวยกิต 

  - หมวดวิชาเลือก 12 หนวยกิต 

  - วิทยานิพนธ   48 หนวยกิต  

   แบบ 2.2   72 หนวยกิต 

  - หมวดวิชาบังคับ 3 หนวยกิต 

  - หมวดวิชาเลือก 21 หนวยกิต 

  - วิทยานิพนธ  48 หนวยกิต 

หมายเหตุ   รายวิชาสัมมนา 1-3 บังคับเรียนผานสําหรับแบบ 2.2 ซ่ึงเปนการลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต (audit) 

รายวิชา 240-500 ถือเปนรายวิชาในหมวดรายวิชาบังคับและนับหนวยกิต (credit) สําหรับแบบ 2.2   

 รายวิชาหลักสูตร 

หมวดวิชาบังคับ 

240-500 ระเบียบวิธีวิทยาการวิจัยและพัฒนา  

Research and Development Methodologies 
3(3-0-6) 

   

240-701 สัมมนา 1 (การอานงานวิจัย) 

Seminar  I (Research Publication Reading) 
1(0-2-1) 

240-702 สัมมนา 2 (การเขียนขอเสนอโครงการวิจัย) 

Seminar  II (Research Proposal Writing) 
1(0-2-1) 

240-703 สัมมนา 3 (การเขียนบทความวิจัย) 

Seminar  III (Research Article Writing) 
1(0-2-1) 

หมายเหตุ    
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1. นักศึกษาระดับปริญญาโททุกคนและนักศึกษาระดับปริญญาเอก แบบ 2.2 ตองลงทะเบียนเรียนวิชา                

สัมมนา 1-3  แตจะไมนับหนวยกิต (audit)  และสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกแบบ 1.1 และ แบบ 2.1 ไมบังคับให

มีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาดังกลาว แตหากนักศึกษาประสงคจะลงทะเบียนใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยท่ีปรึกษา 

2. รายวิชา 240-500 ถือเปนรายวิชาในหมวดรายวิชาบังคับและนับหนวยกิต (credit) สําหรับนักศึกษาระดับ

ปริญญาโทแผน ก แบบ ก2 และนักศึกษาระดับปริญญาเอก แบบ 2.2  แตบังคับเรียนผานสําหรับนักศึกษาระดับปริญญา

โทแผน ก แบบ ก 1โดยไมนับหนวยกิต (audit) และสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาเอกแบบ 1.1 และแบบ 2.1 ไมบังคับให

มีการลงทะเบียนเรียนรายวิชาดังกลาว แตหากนักศึกษาประสงคจะลงทะเบียนเรียนใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยท่ี

ปรึกษา 

หมวดวิชาเลือก  

- นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกตางๆ โดยผานความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา  

- หลักสูตรระดับปริญญาเอกแบบ และหลักสูตรระดับปริญญาโทแบบ 1 ก1 เปนหลักสูตรท่ีทําวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ

โดยไมตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา แตนักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีเปนประโยชนตอการทําวิทยานิพนธโดยไม

นับหนวยกิต ท้ังนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยท่ีปรึกษา   

- นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัยสงขลานครินทรได โดยความเห็นชอบจาก

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและกรรมการบริหารหลักสูตร 
 

 1.  กลุมวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ  

 ระดับปริญญาเอก  

240-510   แนวความคิดฐานขอมูลข้ันสูง และการประยุกตใชงาน  

Advanced Database Concepts and Applications 

3(3-0-6) 

240-511   เทคโนโลยีเว็บเชิงความหมายและการประยุกตใชงาน  

Semantic Web Technology and Applications 

3(3-0-6) 

240-512   วิศวกรรมสารสนเทศเว็บข้ันสูง 

Advanced Web Information Engineering 

3(3-0-6) 

240-513   การออกแบบวิศวกรรมสารสนเทศและระบบข้ันสูง 

Advanced Information Engineering Design and Systems 

3(3-0-6) 

240-529 หัวขอพิเศษในวิศวกรรมสารสนเทศ 2 

Special Topics in Information Engineering II 

3(3-0-6) 

 

 2.  กลุมวิชาการออกแบบระบบคอมพิวเตอร  

 ระดับปริญญาเอก  

240-530 การคํานวณแบบขนานและแบบกระจาย 

Parallel and Distributed Computing 

3(3-0-6) 

240-531 สถาปตยกรรมคอมพิวเตอรขั้นสูงสูง 

Advanced Computer Architecture 

3(3-0-6) 
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240-532 การออกแบบรวมกันระหวางฮารดแวรและ

ซอฟตแวร  

Hardware and Software Co-design 

3(3-0-6) 

240-533 การโปรแกรมเครือขายบนระบบปฏิบัติการยูนิกซข้ันสูง 

Advanced Unix Network Programming 

3(3-0-6) 

240-534 ระบบคอมพิวเตอรแบบฝงตัวและเวลาจริง 

Embedded and Real Time Systems 

3(3-0-6) 

240-535 การออกแบบและวิเคราะหข้ันตอนวิธี 

Algorithm Design and Analysis 

3(3-0-6) 

240-536 การประมวลผลแบบกริดและแบบกลุมเมฆ 

Grid and Cloud Computing 

3(3-0-6) 

240-537 วิทยาการเขารหัส     

Cryptography 

3(3-0-6) 

240-538 ระบบเครือขายเคล่ือนท่ีแอดฮอกและเซนเซอร     

Mobile Ad hoc and Sensor Network 

Systems  

3(3-0-6) 

240-539 หลักการและกระบวนทัศนการประมวลผลกลุมเมฆ 

Cloud Computing Principles and Paradigms 
3(3-0-6) 

240-549 หัวขอพิเศษในการออกแบบระบบคอมพิวเตอร 1 

Special Topics in Computer System Design I 

3(3-0-6) 

 
 3.  กลุมวิชาเครือขายคอมพิวเตอร  

 ระดับปริญญาเอก  

240-552 เครือขายการเขาคิวสําหรับเครือขายส่ือสาร 

Queuing Networks for Communication Networks 

3(3-0-6) 

240-553 เครือขายความเร็วสูงและเครือขายรวมชนิดแบนดกวาง 

High Speed and Broadband Integrated Networks 
3(3-0-6) 

240-554 เครือขายโทรคมนาคม เครือขายชนิดไรสายและชนิดเคล่ือนท่ี 

Telecommunication, Wireless and Mobile Networking 

3(3-0-6) 

240-640 หลักการเครือขายไรสาย 

Principle of Wireless Networks 
3(3-0-6) 

240-641 เครือขายไรสายและเคล่ือนท่ีข้ันสูง 

Advanced Wireless and Mobile Networks 
3(3-0-6) 

240-642 โปรโตคอลแบบมัลติคาสทและการประยุกตใชงาน 

Multicast Protocols and Applications 
3(3-0-6) 
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240-643 อินเตอรเน็ตและโปรโตคอลท่ีเกี่ยวของ 

Internet and Its Protocols 
3(3-0-6) 

240-644 ความปลอดภัยของคอมพิวเตอรและเครือขาย 

Security in Computers and Networks 
3(3-0-6) 

240-569 หัวขอพิเศษในเครือขายคอมพิวเตอร 2 

Special Topics in Computer Networks II 
3(3-0-6) 

   
 4.  กลุมวิชาระบบควบคุมดวยคอมพิวเตอรและระบบอัจฉริยะ  

 ระดับปริญญาเอก  

240-670 วิศวกรรมระบบดิจิทัล 

Digital System Engineering 

3(3-0-6) 

240-671 การประมวลผลสัญญาณดิจิทัล 

Digital Signal Processing 

3(3-0-6) 

240-672 การประยุกตฮารดแวรและซอฟตแวรในการประมวลผลสัญญาณดิจิทัล 

Digital Signal Processing Hardware, Software, and Applications 
3(3-0-6) 

240-673 หลักการรูจํารูปแบบ 

Principles of Pattern Recognition 

3(3-0-6) 

240-674 การประมวลผลภาพข้ันสูง 

Advanced Image Processing 

3(3-0-6) 

240-675 การประมวลผลสัญญาณเสียงพูดและสัญญาณเสียง 

Speech and Audio Signal processing 

3(3-0-6) 

240-676 การเรียนรูของเครื่อง  

Machine Learning 
3(3-0-6) 

240-677 คอมพิวเตอรวิทัศน 

Computer Vision 

3(3-0-6) 

240-678 การหาคาเหมาะสมท่ีสุด  

Optimization 

3(3-0-6) 

240-679 ตรรกศาสตรคลุมเครือและโครงขายประสาทเทียม 

Fuzzy Logic and Neural Network 

 

 

 

 

 

 

3(3-0-6) 
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240-589 หัวขอพิเศษในระบบควบคุมดวยคอมพิวเตอรและระบบอัจฉริยะ 2 

Special Topics in Computer Control Systems and Intelligent 

Systems II 

 
 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาวิทยานิพนธ 

 ระดับปริญญาเอก  

240-900 วิทยานิพนธ 

Thesis 
48(0-144-0) 
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บทที่ 2 

รายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 

ตารางที่ 1.1 ตารางสรุปผลการดําเนินงานตามเกณฑการประเมินองคประกอบที่ 1 

เกณฑ

ขอที่ 
เกณฑการประเมิน 

ผลการ

ดําเนินงาน

ตามเกณฑ 

- ตาม

เกณฑ () 

- ไมได

ตามเกณฑ 

() 

1. จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไมนอยกวา 3 คนและเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เกินกวา 1 หลักสูตรไมไดและประจําหลักสูตรตลอด

ระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น รายละเอียด 

 

2. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยขึ้นไป 

และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 

3. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย และมี

ผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 

4. คุณสมบัติของอาจารยผูสอน ที่เปนอาจารยประจํา มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย 

ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 

รายการใน 5 ปยอนหลัง  
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เกณฑ

ขอที่ 
เกณฑการประเมิน 

ผลการ

ดําเนินงาน

ตามเกณฑ 

- ตาม

เกณฑ () 

- ไมได

ตามเกณฑ 

() 

5. คุณสมบัติของ อาจารยผูสอน ที่เปนอาจารยพิเศษ (ถามี) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรอง

ศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกันหรือสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทาง

วิชาการอยางนอย 1 รายการใน 5 ปยอนหลัง มีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 

 

6. คุณสมบัติของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ 1. เปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือ ขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน 

และ 2.มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 

7. คุณสมบัติของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) กรณี เปนอาจารยประจําตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ ขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาและดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 

รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาและ

มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 5 เรื่อง 

หากไมมีคุณวุฒิหรือประสบการณตามที่กําหนดจะตองมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ โดยผานการเห็นชอบของสภาสถาบันและแจง กกอ ทราบ 

 

8. อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกไมนอยกวา 5 คน ประธานผูสอบวิทยานิพนธตองเปน

ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
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เกณฑ

ขอที่ 
เกณฑการประเมิน 

ผลการ

ดําเนินงาน

ตามเกณฑ 

- ตาม

เกณฑ () 

- ไมได

ตามเกณฑ 

() 

9. คุณสมบัติอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ กรณี เปนอาจารยประจําหลักสูตรตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ ขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา

และดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 

5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาและมีผลงาน

ทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 5 เรื่อง หากไมมี

คุณวุฒิหรือประสบการณตามที่กําหนดจะตองมีความรูความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ

การคนควาอิสระ โดยผานการเห็นชอบของสภาสถาบันและแจง กกอ ทราบ 

 

10. การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา กรณี แบบ 1 ตองไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตาม

ประกาศของ กกอ. อยางนอย 2 เรื่อง กรณี แบบ 2 ตองไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศของ 

กกอ. 

 

11. ภาระงานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา วิทยานิพนธ อาจารยคุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอ นักศึกษา 5 คน 

การคนควาอิสระ อาจารยคุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอ นักศึกษา 15 คน หากเปนที่ปรึกษาทั้ง 2 ประเภทใหเทียบสัดสวนนักศึกษาที่ทําวิทยานิพนธ 1 

คนเทียบเทากับ นักศึกษาที่คนควาอิสระ 3 คน หากอาจารยคุณวุฒิปริญญาเอกและมีตําแหนงทางวิชาการหรือปริญญาโทและตําแหนงทางวิชาการ

ระดับรองศาสตราจารยขึ้นไป 1 คน ตอนักศึกษา 10 คน 

 

12. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาของหลักสูตรหรือทุกรอบ 5 ป  
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หมายหตุ เนื่องจาก ในปการศกึษา 2560 ยังไมมีนักศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 (หลักสูตรที่เกิดข้ึนหลังจาก

เกณฑฯ ป 2558 บังคับใช)  แตมีนักศึกษาที่สอบปกปองวิทยนพินธ และ/หรือ สําเร็จการศึกษา ในหลักสูตรฯ ปรบัปรุง 

พ.ศ. 2554  ซึ่งเกิดข้ึน กอนเกณฑ  ป 2558 จะมีผลบังคับใช ดังนั้นเกณฑขอที่ 9 และ 10 จึงตองเปนไปตามหลักสูตรที่

รองรับการเขาเรียนของนักศึกษารายนัน้ๆ 

สรุปผลการดําเนินงานองคประกอบที่ 1 ตามเกณฑขอ 1-12 

 ไดมาตรฐาน 

 ไมไดมาตรฐาน เพราะ........................................................................ 

 

ตารางที่ 1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร /อาจารยประจําหลักสูตร (ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 1, 2, 3) 

 

ตําแหนงทาง

วิชาการ รายชื่อตาม 

มคอ. 2 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ  

รายชื่อปจจุบัน 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

สาขาวิชา

ตรงหรือ

สัมพันธกับ

สาขาที่เปด

สอน 

ผลงานทาง

วิชาการ* 

หมายเหตุ 

ตรง 
สัม 

พันธ 

รองศาสตราจารย 

ดร.สินชัย กมลภิวงศ 

*  

3-8499-00336-90-

6 

 

รองศาสตราจารย 

ดร.สินชัย กมลภิวงศ   

3-8499-00336-90-6 

 

Ph.D. (Electrical and 

Communications 

Engineering), The 

University of  New South 

Wales, Australia, พ.ศ. 

2542 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2533 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2528 

  SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 
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ตําแหนงทาง

วิชาการ รายชื่อตาม 

มคอ. 2 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ  

รายชื่อปจจุบัน 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

สาขาวิชา

ตรงหรือ

สัมพันธกับ

สาขาที่เปด

สอน 

ผลงานทาง

วิชาการ* 

หมายเหตุ 

ตรง 
สัม 

พันธ 

รองศาสตราจารย 

ดร. 

มนตรี กาญจนะเดชะ 

3-1009-04856-02-

3 

- -   SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 

ไดรับอนุมัติ

จากที่

ประชุมสภา

มหาวิทยาลยั

ฯ มติสภา

มหาวิทยาลยั

คร้ังที่ 

42(2/2563) 

เม่ือวันที่ 21 

มีนาคม 

2563 ปรับ

ลดจากการ

เปนอาจารย

ผูรับผิดชอบ

หลักสูตรฯ

แลว 

รองศาสตราจารย 

ดร.ทวีศักดิ์ เรืองพีระ

กุล* 

3-9299-0041-13-

62 

รองศาสตราจารย 

ดร.ทวีศักดิ์ เรืองพีระ

กุล 

3-9299-0041-13-62 

Ph.D.  (Electrical 

Engineering), 

Santa Clara University, 

U.S.A., พ.ศ. 2552 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย, 

พ.ศ.2538 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

  SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 
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ตําแหนงทาง

วิชาการ รายชื่อตาม 

มคอ. 2 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ  

รายชื่อปจจุบัน 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

สาขาวิชา

ตรงหรือ

สัมพันธกับ

สาขาที่เปด

สอน 

ผลงานทาง

วิชาการ* 

หมายเหตุ 

ตรง 
สัม 

พันธ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.พิชญา  ตัณฑยัย* 

3-8399-00068-08-

1 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.พิชญา  ตัณฑยัย 

3-8399-00068-08-1 

Ph.D. (Computer   

Science),  

University of Manchester, 

U.K., พ.ศ. 2544 

M.Phil. (Computer 

Science),  

University of Manchester, 

U.K., พ.ศ. 2543 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2532 

  SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 

 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.ธเนศ  เคารพา

พงศ* 

3-8098-00044-25-

3 

ผูชวยศาสตราจารย 

ดร.ธเนศ  เคารพาพงศ 

3-8098-00044-25-3 

Ph.D. Doctorat Systems 

Automatiques, 

(Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France,            

พ.ศ. 2544 

D.E.A. (Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, 

พ.ศ. 2541 

UPS, Toulouse, France, 

พ.ศ. 2540 

วศ.บ. (เกียรตินิยม) 

(วิศวกรรมไฟฟา) 

  SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 
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ตําแหนงทาง

วิชาการ รายชื่อตาม 

มคอ. 2 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ  

รายชื่อปจจุบัน 

และเลขประจําตัว

ประชาชน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

สาขาวิชา

ตรงหรือ

สัมพันธกับ

สาขาที่เปด

สอน 

ผลงานทาง

วิชาการ* 

หมายเหตุ 

ตรง 
สัม 

พันธ 

 มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2533 

 

หมายเหตุ : กรุณาใสเคร่ืองหมาย * หลังรายชื่ออาจารยที่เปนผูรับผิดชอบหลักสตูร 

รศ.ดร.มนตรี  กาญจนะเดชะ ไดรับอนุมัติจากทีป่ระชุมสภามหาวิทยาลัยฯ มตสิภามหาวิทยาลยัคร้ังที่ 42(2/2563) เมื่อ

วันที่ 21 มีนาคม 2563 ปรับลดจากการเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรฯแลว เนื่องจากเตรียมเปนอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรใหมของภาควิชาฯ 

ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 1 จํานวนอาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร ไมนอยกวา 3 คนและเปนอาจารยผูรับผดิชอบหลักสตูร เกินกวา 1 

หลักสูตรไมไดและประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาตามหลักสตูรนั้น รายละเอียด 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

 

เกณฑขอ 2 คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงศาสตราจารยขึ้นไป และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยาง

นอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย* 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

เกณฑขอ 3 คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสตูร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรอืขั้นตํ่าปริญญาโทหรือ

เทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 

1 รายการตองเปนผลงานวิจัย (*) 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ......................................................................................
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ตารางที่ 1.3 อาจารยผูสอน (ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 4,5) 

ตําแหนงทางวิชาการ 

และรายชื่ออาจารย

ผูสอน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

สถานภาพ ประสบการณ

ทํางานที่

เกี่ยวของกับวิชา

ที่สอน ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

จํานวนชั่วโมงที่

สอนในรายวิชา

นั้น ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

อาจารย

ประจํา 

อาจารย

พิเศษ 

1. รศ.ดร.มนตรี กาญจ

นะเดชะ* 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, 

U.S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

  มีมากกวา 10ป  

2. ผศ.ดร.พิชญา  

ตัณฑัยย* 

- Ph.D. (Computer 

Science), University of 

Manchester, U.K.,  พ.ศ. 

2544 

- M.Phil. (Computer 

Science), University of 

Manchester, U.K., พ.ศ. 

2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2532 

  มีมากกวา 10ป  
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ตําแหนงทางวิชาการ 

และรายชื่ออาจารย

ผูสอน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

สถานภาพ ประสบการณ

ทํางานที่

เกี่ยวของกับวิชา

ที่สอน ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

จํานวนชั่วโมงที่

สอนในรายวิชา

นั้น ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

อาจารย

ประจํา 

อาจารย

พิเศษ 

3. นายอนันท ชกสุริวงศ - Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  

Universite´  d’Orleans , 

France, พ.ศ. 2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

  มีมากกวา 10ป  

4. ผศ.ดร.วรรณรัช  สันติ

อมรทัต 

- Ph.D. (Computer 

Science), University of 

Manchester, U.K., พ.ศ. 

2548 

- วศ.ม.(วิศวกรรม

คอมพิวเตอร), จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั, พ.ศ. 2543 

  มีมากกวา 10ป  
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ตําแหนงทางวิชาการ 

และรายชื่ออาจารย

ผูสอน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

สถานภาพ ประสบการณ

ทํางานที่

เกี่ยวของกับวิชา

ที่สอน ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

จํานวนชั่วโมงที่

สอนในรายวิชา

นั้น ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

อาจารย

ประจํา 

อาจารย

พิเศษ 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร), สถาบันเทคโน 

โลยีพระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั, พ.ศ. 2540 

5. ผศ.ดร.ปญญยศ ไชย

กาฬ 

- ปร.ด. (วิศวกรรม
คอมพิวเตอร)  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 
พ.ศ. 2551 
- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา), 
สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง
,  พ.ศ. 2545 
- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร), สถาบัน

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจา

คุณทหารลาดกระบงั, พ.ศ. 

2542 

  มีมากกวา 10ป  

6. ผศ.ดร.วชรินทร    แกว

อภิชัย 

- ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟาและ

คอมพิวเตอร)มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยพีระจอมเกลา

ธนบุร,ี พ.ศ. 2552 

- วศ.ม. (วิศวกรรมระบบ

ควบคุม), มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยพีระจอมเกลา

ธนบุร,ี พ.ศ. 2547 

  มีมากกวา 10ป  
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ตําแหนงทางวิชาการ 

และรายชื่ออาจารย

ผูสอน 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

สถานภาพ ประสบการณ

ทํางานที่

เกี่ยวของกับวิชา

ที่สอน ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

จํานวนชั่วโมงที่

สอนในรายวิชา

นั้น ** 

(สําหรับอาจารย

พิเศษ) 

อาจารย

ประจํา 

อาจารย

พิเศษ 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2544 

7. Mr. Andrew  

Davison 

- Ph.D. (Computer 

Science), Imperial 

College, U.K., พ.ศ. 2532 

- M.Sc. (Computer 

Science), Lehigh 

University, U.S.A., พ.ศ. 

2528 

- B.Sc. (Honors) 

(Computing), University 

of Manchester Institute 

of Science and 

Technology , U.K., พ.ศ. 

2526 

  มีมากกวา 10ป  

 

ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 4 คุณสมบัติของอาจารยผูสอน ที่เปนอาจารยประจํา มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่าปริญญา

โทหรือเทียบเทาที่มีตําแหนงรองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกันหรือสาขาวิชาของรายวิชา

ที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 รายการใน 5 ปยอนหลัง (**) 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 
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เกณฑขอ 5 คุณสมบัติของ อาจารยผูสอน ที่เปนอาจารยพิเศษ (ถามี) มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาหรือขั้นตํ่า

ปริญญาโทหรือเทียบเทาที่มตีําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกันหรือสาขาวิชาของ

รายวิชาที่สอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 รายการใน 5 ปยอนหลัง มี

ชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผดิชอบรายวิชานั้น (*ไมมีอาจารยพิเศษเปน

ผูสอน*) 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

ตารางที่ 1.4 อาจารยที่ปรึกษาหลักวิทยานิพนธหลัก และอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ      

(ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 6,11) 

 

 

อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

1.รศ.ดร.สินชัย  กมลภิวงศ* - Ph.D. (Electrical and 

Communications 

Engineering), The University 

of  New South Wales, 

Australia, 2542 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2528 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 3 คน 

2.รศ.ดร.มนตรี กาญจนะ

เดชะ* 

- Ph.D. (Electrical Engineering), SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 2 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

3. รศ.ดร.พิชญา  ตัณฑัยย* - Ph.D. (Computer Science), 

University of Manchester, U.K., 

พ.ศ. 2544 

- M.Phil. (Computer Science), 

University of Manchester, U.K., 

พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2532 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 4 คน 

4. ผศ.ดร.ธเนศ  เคารพา

พงศ* 

- Ph.D. Doctorat Systems 

Automatiques, (Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2544 

- D.E.A. (Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2541 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 3 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

Maitrise, (Automatism), UPS, 

Toulouse, France,พ.ศ. 2540 

- วศ.บ. (เกียรตินิยม) 

(วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2533 

5. ผศ.ดร.สุนทร  วิทูสุรพจน - Ph.D. (Telecommunica tions), 

Swinburne University of 

Technology,  Australia, พ.ศ. 

2548 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, พ.ศ. 

2532 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)   

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2528 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 2 คน 

6. ผศ.ดร.นิคม  สุวรรณวร - Ph.D. (Computer 

Science),Paris 11 University, 

France, พ.ศ. 2549 

- D.E.A. SETI-Electronic 

System and Information 

Technology, University of 

Paris XI, France, พ.ศ. 2546 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 5 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

- M.Eng (Computer 

Engineering),  ESME-Sudria 

Engineering School Paris, 

France, พ.ศ. 2546 

- วศ.บ.(เกียรตินิยม) 

(คอมพิวเตอร), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2541 

 

7. ผศ.ดร.วรรณรัช  สันติ

อมรทัต 

- Ph.D. (Computer Science), 

University of Manchester, 

U.K., พ.ศ. 2548 

- วศ.ม.(วิศวกรรมคอมพิวเตอร), 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย, พ.ศ. 

2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร), 

สถาบนัเทคโน 

โลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบงั, พ.ศ. 2540 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 5 คน 

8.รศ.ดร.แสงสุรีย วสุพงศ

อัยยะ 

- Ph.D. (Computer Science), 

Portland State University, 

U.S.A., พ.ศ. 2551 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 3 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

- M.Sc. (Computer Science),  

California State University 

Chico, U.S.A., พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2539 

9. ผศ.ดร.เพ็ชรัตน สุริยะไชย - Ph.D. (Computer Science), 

Lancaster University, United 

Kingdom, พ.ศ.2554 

- M.S. (Electrical and 

Computer Engineering), 

Carnegie Mellon University, 

U.S.A., พ.ศ.2545 

- B.S. (Electrical and 

Computer Engineering, with 

an additional major in 

Economics), Carnegie Mellon 

University, U.S.A., พ.ศ.2543 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 1 คน 

10. นายสมชัย หลิมศิโรรัตน - Ph.D. (Agricultural Science), 

Kyoto University, Japan, พ.ศ. 

2548 

- M.Arg. (Agricultural Process 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 2 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

Engineering), Kyoto 

University, Japan, พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

11. นายอนันท ชกสุริวงศ - Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  industrielles),  

Universite´  d’Orleans , 

France, พ.ศ. 2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de Gronoble, 

France, พ.ศ. 2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 4 คน 

12. ผศ.ดร.ปญญยศ ไชยกาฬ - ปร.ด. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร)  
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 
พ.ศ. 2551 
- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา), สถาบัน
เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ
ทหารลาดกระบงั,  พ.ศ. 2545 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 2 คน 
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อาจารยที่ปรึกษาหลัก

วิทยานิพนธหลัก และ

อาจารยที่ปรึกษาการ

คนควาอิสระ 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่สําเร็จ

การศึกษา 

ประสบการณการทําวิจัย 

ภาระงานอาจารย

ที่ปรึกษา 

(จํานวนนักศึกษา

ที่อาจารยเปน

อาจารยที่ปรึกษา

หลัก) 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไมม ี

- วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร), 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา

เจาคุณทหารลาดกระบัง, พ.ศ. 

2542 

13.ผศ.ดร.อซีส  นันทอมร

พงศ 

Ph.D. Degree   2014 

Computer Science (Ph.D.), 

The University of Alabama, 

USA 

Master Degree      2002 

Information Technology 

(M.Sc.), Kasetsart University, 

Bangkok, Thailand 

Bachelor Degree     1999 

Industrial Engineering (B.Eng.), 

Thammasat University, 

Bangkok, Thailand 

SAR-COE1  

แบบประวัติและ

ผลงานตีพิมพ 

 1 คน 

 

ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 6 คุณสมบัติของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธหลักและอาจารยที่ปรึกษาการคนควาอิสระ  

 1. เปนอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ ขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและดํารง

ตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน และ  

 2.มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 
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เกณฑขอ 11 ภาระงานอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา วิทยานิพนธ อาจารย

คุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอ นักศึกษา 5 คน การคนควาอิสระ อาจารยคุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอ นักศึกษา 15 

คน หากเปนที่ปรึกษาทั้ง 2 ประเภทใหเทียบสัดสวนนักศึกษาที่ทําวิทยานิพนธ 1 คนเทียบเทากับ นักศึกษาที่คนควา

อิสระ 3 คน หากอาจารยคุณวุฒิปริญญาเอกและมีตําแหนงทางวิชาการหรือปริญญาโทและตําแหนงทางวิชาการ

ระดับรองศาสตราจารยขึ้นไป 1 คน ตอนักศึกษา 10 คน 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ......................................................................................
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ตารางที่ 1.5 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) (ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 7) 

 

อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธรวม 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

ประสบการณการทํา

วิจัย 
สถานภาพ 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไม

ม ี

อาจารย

ประจํา 

ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 

1.รศ.ดร.มนตรี กาญจนะ

เดชะ* 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, 

U.S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 

   

2.  ผศ.ดร.สกุณา  เจริญ

ปญญาศักดิ ์

- Ph.D. (Computer 

Engineering),  Institut 

National Polytechnique 

de Toulouse, France, 

พ.ศ. 2551 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา),  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2544 

SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 
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อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธรวม 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

ประสบการณการทํา

วิจัย 
สถานภาพ 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไม

ม ี

อาจารย

ประจํา 

ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสยาม, พ.ศ. 

2540 

3. ดร. นายอนันท ชกสุริวงศ - Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  

Universite´  d’Orleans , 

France, พ.ศ. 2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

SAR-COE1  

แบบประวัติ

และผลงาน

ตีพิมพ 

   

4. รศ.ดร.พรชัย  พฤกษภัท

รานนต 

Ph.D. (Electrical 

Engineering) from 

University of Minnesota, 

SAR-COE1  

แบบประวัติ
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อาจารยที่ปรึกษา

วิทยานิพนธรวม 

(ระบุตําแหนงทางวิชาการ) 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ปที่

สําเร็จการศึกษา 

ประสบการณการทํา

วิจัย 
สถานภาพ 

มี (ดังแนบ :

ระบุเลข

เอกสารอางอิง) 

ไม

ม ี

อาจารย

ประจํา 

ผูทรงคุณวุฒิ

ภายนอก 

Twin Cities 

M.Eng.(Electronics) from 

Prince of Songkla 

University, Thailand 

B.Eng.(Electrical) from 

Prince of Songkla 

University, Thailand 

และผลงาน

ตีพิมพ 

 

ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 7  คุณสมบัติของอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) กรณี เปนอาจารยประจําตองมีคุณวุฒิ

ปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ ขั ้นตํ ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ ่ากวารอง

ศาสตราจารย ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ป

ยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเทาและมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอ

วิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 5 เรื่อง หากไมมีคุณวุฒิหรือประสบการณตามที่กําหนดจะตองมีความรู

ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ โดย

ผานการเห็นชอบของสภาสถาบันและแจง กกอ. ทราบ 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ......................................................................................
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ตารางที่ 1.6 อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ (ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 8,9) 

รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

***วิทยานิพนธ***     

1. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5810130039 นายปรีชา วงศ

หิรัญเดชา 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ (ระบุชื่อ) 

รองศาสตราจารย ดร.ปติเขต 

สูรักษา 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

สาขาวชิา วิศวกรรมสารสนเทศ 

คณะวิศวกรรมศาสตร 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

Ph.D.(Electrical 

Engineering) สถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั   ไทย, 2546 

M.S.(Computer 

Engineering) สถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั   ไทย, 2538 

วท.บ.(สถิติศาสตร) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง   ไทย, 

2533 

อาจารยที่ปรึกษาหลัก (ระบุ

ชื่อ) 

รศ.ดร.มนตรี  กาญจนะเดชะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุ

ชื่อ) 

รศ.ดร.สาธิต  อินทจักร 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวทิยาการคอมพิวเตอร 

คณะวิทยาศาสตร 

ม.สงขลานครนิทร 

Ph.D.(Electrical 

Engineering) สถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั   ไทย ป ป 

2546    

 

M.S.(Computer 

Engineering) สถาบนั

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั   ไทย ป 

2538    
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

วท.บ.(สถิติศาสตร) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง   ไทย 

ป 2533    

คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

1. ผศ.ดร.นิคม  สุวรรณวร อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer 

Science),Paris 11 

University, France, พ.ศ. 

2549 

- D.E.A. SETI-Electronic 

System and Information 

Technology, University of 

Paris XI, France, พ.ศ. 2546 

- M.Eng (Computer 

Engineering),  ESME-Sudria 

Engineering School Paris, 

France, พ.ศ. 2546 

- วศ.บ.(เกียรตินิยม) 

(คอมพิวเตอร), 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2541 

2. ดร.อนันท  ชกสุริวงค อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

2. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5910130005 MS.EI EI MON 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ (ระบุชื่อ) 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเ 

ตอร คณะวิศวกรรมศาสตร  

Ph.D.(Electrical and 

Computer Engineering), 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

รศ.ดร.อนันต  ผลเพิ่ม ผูทรงคุณวุฒิภายนอก ม.เกษตรศาสตร  University of 

Massachusetts, 2543 

 MS.(Computer 

Engineering), University of 

Southern California, 2539 

 วศ.บ.(ไฟฟา), ม.สงขลา

นครินทร, 2533 

อาจารยที่ปรึกษาหลัก (ระบุ

ชื่อ) 

ผศ.ดร.แสงสุรีย วสุพงศ

อัยยะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer Science), 

Portland State University, 

U.S.A., พ.ศ. 2551 

- M.Sc. (Computer Science),  

California State University 

Chico, U.S.A., พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2539 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุ

ชื่อ) 

รศ.ดร.มนตรี  กาญจนะเดชะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

1.รศ.ทศพร  กมลภิวงศ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- M. Eng. Sc. 

(Communications), The  

University  of  New South 

Wales, Australia, พ.ศ. 2541 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 



45 
 

 

รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2529 

 2.ผศ.ดร.เพ็ชรัตน สุริยะไชย อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer 

Science), Lancaster 

University, United 

Kingdom, พ.ศ.2554 

- M.S. (Electrical and 

Computer Engineering),  

Carnegie Mellon 

University, U.S.A., พ.ศ.2545 

- B.S. (Electrical and 

Computer Engineering, 

with an additional major 

in Economics), Carnegie 

Mellon University, U.S.A., 

พ.ศ.2543 

3. รหัส-ชื่อนักศึกษา ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ (ระบุชื่อ) 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ Ph.D.(Computer 

Information Science) 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

5910130012 MR.MYINT ZAW 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

รองศาสตราจารย ดร.พรฤดี 

เนติโสภากุล 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

Case Western Reserve 

University, USA , 2545 

M.Sc. (Computer Science) 

University of Southern 

California, USA, 2536 

M.Sc. (Computer 

Information) 

University of Delaware, 

USA, 2541 

วท.บ. (สถิติ) (เกียรตินิยม) 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย, 

2529 

 อาจารยที่ปรึกษาหลัก (ระบุ

ชื่อ) 

ผศ.ดร.พิชญา ตัณฑยัย 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer Science), 

University of Manchester, 

U.K.,  พ.ศ. 2544 

- M.Phil. (Computer 

Science), University of 

Manchester, U.K., พ.ศ. 2543 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2532 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1.ปญญยศ  ไชยกาฬ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- M. Eng. Sc. 

(Communications), The  

University  of  New South 

Wales, Australia, พ.ศ. 2541 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2529 

 2. ดร.สมชัย  หลิมศิโรรัตน อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Agricultural 

Science), Kyoto University, 

Japan, พ.ศ. 2548 

- M.Arg. (Agricultural 

Process Engineering), 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

Kyoto University, Japan, 

พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

 3. ดร.อนันท ชกสุริวงค อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

4. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5910130037 MISSKHIN 

SANDAR KYAW 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ (ระบุชื่อ) 

รองศาสตราจารย ดร.พรฤดี 

เนติโสภากุล 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

Ph.D.(Computer 

Information Science) 

Case Western Reserve 

University, USA , 2545 

M.Sc. (Computer Science) 

University of Southern 

California, USA, 2536 

M.Sc. (Computer 

Information) 

University of Delaware, 

USA, 2541 

วท.บ. (สถิติ) (เกียรตินิยม) 

จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย, 

2529 

 อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ

หลัก (ระบุชื่อ) 

ดร.สมชัย  หลิมศิโรรัตน 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Agricultural 

Science), Kyoto University, 

Japan, พ.ศ. 2548 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- M.Arg. (Agricultural 

Process Engineering), 

Kyoto University, Japan, 

พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1.ปญญยศ  ไชยกาฬ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- M. Eng. Sc. 

(Communications), The  

University  of  New South 

Wales, Australia, พ.ศ. 2541 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2529 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

 2. ผศ.ดร.พิชญา ตัณฑัยย อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer Science), 

University of Manchester, 

U.K.,  พ.ศ. 2544 

- M.Phil. (Computer 

Science), University of 

Manchester, U.K., พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ.2532 

 3. ดร.อนันท  ชกสุริวงค อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

- ปร.ด. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2551 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา), 

สถาบนัเทคโนโลยีพระจอม

เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง,  

พ.ศ. 2545 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร), สถาบัน

เทคโนโลยพีระจอมเกลาเจาคุณ

ทหารลาดกระบงั, พ.ศ. 2542 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

5. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5910130023 MISSZIN WIN AYE 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ (ระบุชื่อ) 

รศ.ดร.อนันต  ผลเพิ่ม 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเ 

ตอร คณะวิศวกรรมศาสตร  

ม.เกษตรศาสตร  

Ph.D.(Electrical and 

Computer Engineering), 

University of 

Massachusetts, 2543 

 MS.(Computer 

Engineering), University of 

Southern California, 2539 

 วศ.บ.(ไฟฟา), ม.สงขลา

นครินทร, 2533 

 อาจารยที่ปรึกษาหลัก (ระบุ

ชื่อ) 

ผศ.ดร.เพ็ชรัตน สุริยะไชย 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer 

Science), Lancaster 

University, United 

Kingdom, พ.ศ.2554 

- M.S. (Electrical and 

Computer Engineering),  

Carnegie Mellon 

University, U.S.A., พ.ศ.2545 

- B.S. (Electrical and 

Computer Engineering, with 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

an additional major in 

Economics), Carnegie 

Mellon University, U.S.A., 

พ.ศ.2543 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1.รศ.ทศพร  กมลภิวงศ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- M. Eng. Sc. 

(Communications), The  

University  of  New South 

Wales, Australia, พ.ศ. 2541 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2534 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2529 

 2. รศ.ดร.สินชัย  กมลภิวงศ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical and 

Communications 

Engineering), The 

University of  New South 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

Wales, Australia, 2542 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2528 

 3. ผศ.ดร.แสงสุรีย วสุพงศ

อัยยะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer Science), 

Portland State University, 

U.S.A., พ.ศ. 2551 

- M.Sc. (Computer Science),  

California State University 

Chico, U.S.A., พ.ศ. 2543 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2539 

6. รหัส-ชื่อนักศึกษา ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ รศ.ดร.วัฒนพงศ  

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

สาขาวชิาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร สํานักวิชา

- ปริญญาเอก (Computer 

Science), Brunel 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

5910130038 Ms.May Thu 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

เกิดทองมี ผูทรงคุณวุฒิภายนอก วิศวกรรมศาสตรและ

ทรัพยากร 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ 

University, อังกฤษ,2541 

- วิทยาศาสตรบัณฑิต 

 (ฟสิกส), มหาวิทยาลัย สงขลา

นครินทร, 2533 

 อาจารยที่ปรึกษาหลัก 

ผศ.ดร.นิคม สุวรรณวร 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer 

Science),Paris 11 

University, France, พ.ศ. 

2549 

- D.E.A. SETI-Electronic 

System and Information 

Technology, University of 

Paris XI, France, พ.ศ. 2546 

- M.Eng (Computer 

Engineering),  ESME-Sudria 

Engineering School Paris, 

France, พ.ศ. 2546 

- วศ.บ.(เกียรตินิยม) 

(คอมพิวเตอร), 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2541 

 อาจารยที่ปรึกษารวม 

รศ.ดร.มนตรี กาญจนะเดชะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1. ดร.อนันท ชกสุริวงค อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

 2. ผศ.ดร.ธเนศ เคารพาพงศ อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. Doctorat Systems 

Automatiques, 

(Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2544 

- D.E.A. (Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2541 



59 
 

 

รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

Maitrise, (Automatism), 

UPS, Toulouse, France,พ.ศ. 

2540 

- วศ.บ. (เกียรตินิยม) 

(วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2533 

7. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5810130020 นายรัฐชัย วงศธน

วิจิต 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2548 

หลักสูตร ที่ใชเกณฑ สกอ 

2558 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ รศ.ดร.วัฒนพงศ เกิด

ทองมี 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

สาขาวชิาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร สํานักวิชา

วิศวกรรมศาสตรและ

ทรัพยากร 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ 

- ปริญญาเอก (Computer 

Science), Brunel 

University, อังกฤษ,2541 

- วิทยาศาสตรบัณฑิต 

 (ฟสิกส), มหาวิทยาลัย สงขลา

นครินทร, 2533 

 อาจารยที่ปรึกษาหลัก 

ผศ.ดร.ธเนศ เคารพาพงศ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร ม.

สงขลานครินทร 

- Ph.D. Doctorat Systems 

Automatiques, 

(Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2544 



60 
 

 

รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- D.E.A. (Automatism), 

INPT/ENSEEIHT, France, พ.ศ. 

2541 

Maitrise, (Automatism), 

UPS, Toulouse, France,พ.ศ. 

2540 

- วศ.บ. (เกียรตินิยม) 

(วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2533 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1.รศ.ดร.มนตรี  

กาญจนะเดชะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

 2. ดร.อนันท ชกสุริวงค อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

 2. ผศ.ดร.นิคม สุวรรณวร อาจารยประจาํ 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

8. รหัส-ชื่อนักศึกษา 

5910130028 นายบูคอรี  ซาเหาะ  

 

ประธานคณะกรรมการสอบ

คือ รศ.ดร.วัฒนพงศ  

เกิดทองมี 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

สาขาวชิาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร สํานักวิชา

วิศวกรรมศาสตรและ

ทรัพยากร 

มหาวิทยาลยัวลัยลักษณ 

- ปริญญาเอก (Computer 

Science), Brunel 

University, อังกฤษ,2541 

- วิทยาศาสตรบัณฑิต 

 (ฟสิกส), มหาวิทยาลัย สงขลา

นครินทร, 2533 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

 อาจารยที่ปรึกษาหลัก 

ดร.อนันท ชกสุริวงค 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Sciences  et  

Technologies  

industrielles),  Universite´  

d’Orleans , France, พ.ศ. 

2551 

- D.E.A. (Imagerie, Vision, 

Robotique),  

Institut National  

Polytechnique  de 

Gronoble, France, พ.ศ. 

2547 

- วศ.บ. (วิศวกรรม

คอมพิวเตอร)  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2543 

 คณะกรรมการสอบที่ไมใชประธานคณะกรรมการสอบ อาจารยที่ปรึกษาหลัก อาจารยที่ปรึกษารวม (ระบุชื่อ) คือ 

 1.ผศ.ดร.วิภาดา เวทย

ประสิทธิ ์

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- D.Sc. (Computer Science) 

Chulalongkorn University, 

2547 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

- M.S. (Computer Science) 

University of Missouri 

Columbia, USA, 2535 

- วท.บ. (คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2530 

 2.รศ.ดร.มนตรี  

กาญจนะเดชะ 

อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Electrical 

Engineering), 

Old Dominion University, U.

S.A., 2543 

- วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา)

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2538 

- วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

2533 

 3. ผศ.ดร.นิคม สุวรรณวร อาจารยประจํา 

อาจารยประจําหลักสูตร 

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร  

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

- Ph.D. (Computer 

Science),Paris 11 

University, France, พ.ศ. 
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รหัส-รายชื่อนักศึกษาที่สอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

และนักศึกษาวาอยูในหลักสูตรที่อิง

เกณฑ สกอ 2548 หรือ 2558 

รายชื่อคณะกรรมการสอบ

วิทยานพินธ/สารนิพนธ 

เปนอาจารยประจําหลักสูตรหรือ

เปนผูทรงคุณวฒุิจากภายนอก

สถาบนั 

หนวยงานที่กรรมการสอบ

วิทยา 

นิพนธ/สารนิพนธสังกัด 

คุณวุฒิ/สาขาวชิา/ปที่สาํเร็จ

การศึกษาทุกระดับ 

2549 

- D.E.A. SETI-Electronic 

System and Information 

Technology, University of 

Paris XI, France, พ.ศ. 2546 

- M.Eng (Computer 

Engineering),  ESME-Sudria 

Engineering School Paris, 

France, พ.ศ. 2546 

- วศ.บ.(เกียรตินิยม) 

(คอมพิวเตอร), 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร, 

พ.ศ. 2541 
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ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 8  อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกไม

นอยกวา 5 คน ประธานผูสอบวิทยานิพนธตองเปนผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

หมายเหตุ  เนื่องจากนักศึกษาทีส่อบวิทยานิพนธเปนนักศึกษาท่ีหลักสูตรฯ พ.ศ. 2554 ซึ่งเปนหลักสูตรฯที่เกิดขึ้นกอน

เกณฑมาตรฐาน ฯ พ.ศ. 2558 บังคับใช ดงันัน้ การแตงตั้งคณะกรรมการสอบจึงเปนไปตามหลกัสูตรฯ ที่นักศึกษาสงักัด

และเกณฑมาตรฐานที่รองรับหลักสูตรฯ  

 

เกณฑขอ 9  คุณสมบัติอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ กรณี เปนอาจารยประจําหลักสูตรตองมีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเทา หรือ ขั้นตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารย ใน

สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาที่สัมพันธกัน และมีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยาง

นอย 1 รายการตองเปนผลงานวิจัย หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาและมี

ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการ

คนควาอิสระไมนอยกวา 5 เรื่อง หากไมมีคุณวุฒิหรือประสบการณตามที่กําหนดจะตองมีความรูความเชี่ยวชาญและ

ประสบการณสูงเปนที่ยอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ โดยผานการเห็นชอบของ

สภาสถาบันและแจง กกอ. ทราบ 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

 

ตารางที่ 1.7 การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา (ตัวบงชี้ 1.1 เกณฑขอ 10) 

ผูสําเร็จการศึกษา ชื่อผลงาน แหลงเผยแพร 

น.ส.ชลธิศา  เวทโอสถ Anomaly detection in a 

crowded scene using an 

interaction force model 

ASIA-PACIFIC JOURNAL OF 

SCIENCE AND 

TECHNOLOGY . 3 (22), 1-8. 

Group activity recognition with 

an interaction force based on 

low level features 

IEEJ TRANSACTIONS ON 

ELECTRICAL AND ELECTRONIC 

ENGINEERING.  

7 (14). 

Fighting Detection Using 

Interaction Energy Force 

2016 International Conference on 

Robotics and Machine Vision 

(ICRMV) . 14-16/09/2559. BEST 
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ผูสําเร็จการศึกษา ชื่อผลงาน แหลงเผยแพร 

WESTERN Vega Hotel& 

Convention Center Moscow, 

Russia : 2016 

International conference on 

robotics and machine vision 

นายพงศกร เจริญเนตรกุล Rectangular layer Model for 

profile-based human action 

recognition using multi view 

depth 

information 2017:Vol.22, 

No.3:2017:pp1-6 

Asia-Pacific Journal of Science and 

Technology 

Multiview Layer Fusion Model 

for Action Recognition Using 

RGBD 

Images 2018:Vol.2018:2018: 

ArticleID.9032945:pp.1-22 

Computational 

Intelligence and 

Neuroscience 

 

ผลการกํากับมาตรฐาน 

เกณฑขอ 10  การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา กรณี แบบ 1 ตองไดรับการยอมรับใหตีพิมพใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศของ กกอ. อยางนอย 2 เรื่อง กรณี แบบ 2 ตองไดรับการ

ยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศของ กกอ. 

   เปนไปตามเกณฑ  

  ไมเปนไปตามเกณฑ เพราะ...................................................................................... 

หมายเหตุ  เนื่องจากนักศึกษาทีส่อบวิทยานิพนธเปนนักศึกษาท่ีหลักสูตรฯ เกิดขึ้นกอนเกณฑมาตรฐาน ฯ พ.ศ. 2558 

บังคับใช ดงันัน้ การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสาํเร็จการศึกษา จึงเปนไปตามหลักสูตรฯ ที่นักศึกษาสังกัด และเกณฑ

มาตรฐาน ท่ีรองรับชวงดังกลาว รวมถึงระเบียบมหาวิทยาลัยฯ 

 

เกณฑขอ 12  การปรับปรุงหลกัสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 

1) เร่ิมเปดหลักสูตรครั้งแรกในป พ.ศ....2547............. 

2) ตามรอบหลักสูตรตองปรับปรุงใหแลวเสร็จและประกาศใชในป พ.ศ........ 

 ปจจุบันหลักสตูรยังอยูในระยะเวลาที่กาํหนด 

 ปจจุบันหลักสตูรถือวาลาสมัย 

สรุปผลการดําเนินงานตามเกณฑขอ 12 
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 ผาน เพราะ ดาํเนนิงานผานทุกขอ 

 ไมผาน เพราะ ดําเนินงานไมผานขอ..................... 

หมายเหตุ  สําหรับเกณฑขอ 8 ในเรื่อง จํานวนคณะกรรมการสอบ และการทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสอบโดย

ผูทรงคุณวุฒิภายนอก และ เกณฑขอ 10 ผลงานตพีิมพเพื่อสําเร็จการศึกษา เนื่องจาก ในปการศึกษา 2560 นักศึกษาท่ี

สําเร็จการศึกษา  เปนนักศึกษาในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2554 ซ่ึง หลักสูตรฯดังกลาว เกิดขึ้น กอนเกณฑ  ป 2558 

บังคับใช  การสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาดังกลาวขางตน จึงเปนไปตามหลักสูตรฯ และเกณฑมาตรฐาน รวมถึงระเบียบ

มหาวิทยาลยัฯ ที่รองรับ 
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บทที ่3 

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN QA 

 

(การเขียนผลการดําเนินงานแตละตัวบงชี้อาจเขียนบรรยายตัวบงชีโ้ดยรวมใหครอบคลุมประเด็นยอย หรือเขียนบรรยาย

แยกแตละประเด็นการประเมินยอย โดยอางอิงหลักฐาน/เอกสารประกอบไปในเนื้อหาที่เขียนบรรยาย และมีตารางขอมูล

ประกอบในแตละตัวบงชี้/ประเด็น หรือนําไปแยกไวในสวนภาคผนวกก็ได) 

ระดับการประเมิน 

 เพ่ือใหหลักสูตรรับรูถึงระดับคุณภาพของหลักสูตรในแตละเกณฑ และสามารถปรบัปรุงพฒันาตอไปได การประเมิน

หลักสูตรใชเกณฑ 7 ระดับ ดังตอไปนี ้

เกณฑการประเมิน 7 ระดับ 

คะแนน ความหมาย คุณภาพและระดบัความตองการในการพัฒนา 

1 ไมปรากฏการดําเนินการ (ไมมีเอกสาร ไมมี

แผนหรือไมมีหลักฐาน) 

คุณภาพไมเพียงพออยางชัดเจน ตองปรับปรุงแกไข หรือ

พัฒนาโดยเรงดวน 

2 มีการวางแผนแตยังไมไดเร่ิมดําเนินการ คุณภาพไมเพียงพอ จําเปนตองมีการปรับปรุงแกไขหรือ

พัฒนา 

3 มีเอกสารแตไมเชื่อมโยงกับการปฏิบัติ หรือมี

การดําเนินการแตยังไมครบถวน 

คุณภาพไมเพียงพอ แตการปรับปรุง แกไข หรือพัฒนา

เพียงเล็กนอยสามารถทาํใหมีคุณภาพเพียงพอได 

4 มีเอกสารและหลักฐานการดาํเนนิการตาม

เกณฑ 

มีคุณภาพของการดําเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ 

5 มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนท่ีแสดงถึงการ

ดําเนินการที่มปีระสทิธิภาพดีกวาเกณฑ 

มีคุณภาพของการดําเนินการของหลักสูตรดีกวาเกณฑ 

6 ตัวอยางของแนวปฏบิัติท่ีด ี ตัวอยางของแนวปฏิบัติที่ด ี

7 ดีเยี่ยม เปนแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนว

ปฏิบัติชัน้นาํ 

ดีเยี่ยม เปนแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติชัน้นาํ 
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Criterion 1 

1. The formulation of the expected learning outcomes takes into account and reflects the 

vision and mission of the institution. The vision and mission are explicit and known to staff and 

students. 

2. The programme shows the expected learning outcomes of the graduate. Each course and 

lesson should clearly be designed to achieve its expected learning outcomes which should be 

aligned to the programme expected learning outcomes. 

3. The programme is designed to cover both subject specific outcomes that relate to the 

knowledge and skills of the subject discipline; and generic (sometimes called transferable skills) 

outcomes that relate to any and all disciplines e.g. written and oral communication, problem-solving, 

information technology, teambuilding skills, etc. 

4. The programme has clearly formulated the expected learning outcomes which reflect the 

relevant demands and needs of the stakeholders. 

 

ผลการประเมินตนเอง  

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1 The expected learning outcomes have 

been clearly formulated and aligned with 

the vision and mission of the university 

[1,2] 

  ✔     

1.2 The expected learning outcomes cover 

both subject specific and generic (i.e. 

transferable) learning outcomes [3] 

  ✔     

1.3 The expected learning outcomes 

clearly reflect the requirements of the 

stakeholders [4] 

  ✔     

Overall opinion   ✔     

AUN 1  

Expected Learning Outcomes 
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การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

ระดับปริญญาเอก 

คุณธรรม  จริยธรรม 

1) ซ่ือสัตยสุจริต ไมลอกเลียนผลงานของผูอ่ืน มีความตระหนักถึงปญหา Academic Plagiarism 

2) มีสัมมาคารวะ ใหเกียรติ และยอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน เคารพศักด์ิศรีความเปนมนุษย 

3) เคารพกฎ ระเบียบ และขอบังคับตางๆ ขององคกรและสังคม รวมท้ังมีความรับผิดชอบตอสังคม 

4) มีวินัย ตรงตอเวลา มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี และมีสวนรวมในกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาตนเอง วงการวิชาการ

และวิชาชีพ* 

5) ตัดสินใจบนพ้ืนฐานของจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และประโยชนของสังคม มากกวาผลประโยชนสวนตน 

ความรู  

1) มีความรูและความเขาใจอยางถองแทในเน้ือหาสาระหลักท้ังพื้นฐานและทฤษฎีท่ีสําคัญในศาสตรทางสาขา

วิศวกรรมคอมพิวเตอรไดอยางลึกซ้ึง 

2) มีความสามารถในการปรับตัวใหทันตอความกาวหนาทางวิชาการในศาสตรทางสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร และ

โจทยวิจัยทางสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร* 

ทักษะทางปญญา 

1) สามารถวางแผน  กําหนดกรอบแนวคิด และวิธีดําเนินการในการทําการวิจัยอยางเปนระบบ มีแบบแผนความคิด 

2) มีความสามารถวิเคราะหโจทยวิจัย การสังเคราะหและพัฒนาองคความรูใหมไดอยางสรางสรรคจากองคความรู

เดิมไดอยางลึกซ้ึง* 

3) มีความสามารถในการวิเคราะห ประยุกต ใชศาสตรและบูรณาการไดอยางมีประสิทธิผล 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) ตระหนักในหนาท่ีรับผิดชอบของตน และรับผิดชอบในการกระทําของตน  

2) วางตัวไดเหมาะสมกับบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบ  

3) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย ท้ังงานรายบุคคลและงานกลุม 

4) สามารถปรับตัวและทํางานรวมกับผูอ่ืนท้ังในฐานะผูนําและผูตามไดอยางมีประสิทธิภาพ แสดงความคิดริเริ่มใน

การทํางานไดอยางเหมาะสม 

5) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกร และกับบุคคลท่ัวไป 

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข   การสื่อสาร   และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถระบุและนําเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ีเก่ียวของมาใชในการวิเคราะห แปลความหมาย และเสนอ

แนวทางในการแกไขปญหาไดอยางสรางสรรค 

2) สามารถสื่อสารท้ังการพูดและการเขียน ไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังภาษาไทย และ/หรือภาษาอังกฤษไดอยาง

ลึกซ้ึง 

3) รูจักเลือกและใชรูปแบบของการนําเสนอที่เหมาะสมสําหรับเรื่องและผูฟงท่ีแตกตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถเขาถึง และคัดเลือกความรูท่ีเกี่ยวของ จากแหลงขอมูลสารสนเทศท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 

5) มีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารท่ีเหมาะสม  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูตรายวิชา (Curriculum Mapping)
ระดับปริญญาเอก   ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

2. 

ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

240-500  ระเบียบวิธีวิทยาการวิจัยและพฒันา                     

240-701  สัมมนา 1 (การอานงานวิจยั)                     

240-702  สัมมนา 2 (การเขียนขอเสนอโครงการวิจัย)                     

240-703 สัมมนา 3 (การเขียนบทความวจิัย)                     

240-900 วิทยานพินธ                     

1. กลุมวิชาวิศวกรรมสารสนเทศ                      

240-510  แนวความคิดฐานขอมูลขั้นสูง และการประยุกตใชงาน                     

240-511  เทคโนโลยีเวบ็เชิงความหมายและการประยุกตใชงาน                     

240-512  วิศวกรรมสารสนเทศเว็บขั้นสงู                     

240-513  การออกแบบวิศวกรรมสารสนเทศและระบบขั้นสงู                     

240-529 หัวขอพิเศษในวิศวกรรมสารสนเทศ 2                     

2. กลุมวิชาการออกแบบระบบคอมพิวเตอร                     

240-530  การคํานวณแบบขนานและแบบกระจาย                     
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

2. 

ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

240-531  สถาปตยกรรมคอมพิวเตอรขั้นสูง                     

240-532  การออกแบบรวมกันระหวางฮารดแวรและซอฟตแวร                     

240-533  การโปรแกรมเครือขายบนระบบปฏิบัติการยูนิกซขั้นสงู                     

240-534  ระบบคอมพิวเตอรแบบฝงตัวและเวลาจริง                     

240-535  การออกแบบและวิเคราะหขั้นตอนวิธี                     

240-536 การประมวลผลแบบกริดและแบบกลุมเมฆ                     

240-537  วิทยาการเขารหัส                         

240-538  ระบบเครือขายเคลื่อนที่แอดฮอกและเซนเซอร                         

240-539 หลักการและกระบวนทัศนการประมวลผลกลุมเมฆ                     

240-549 หัวขอพิเศษในการออกแบบระบบคอมพิวเตอร 2                     

3. กลุมวิชาเครือขายคอมพิวเตอร                     

240-552  เครือขายการเขาคิวสําหรับเครือขายสื่อสาร                     

240-553  เครือขายความเร็วสูงและเครือขายรวมชนดิแบนดกวาง                     

240-554  เครือขายโทรคมนาคม เครือขายชนิดไรสายและชนิด

เคลื่อนที่ 

                    

240-640  หลักการเครือขายไรสาย                     
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

2. 

ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

240-641  เครือขายไรสายและเคลื่อนที่ขัน้สูง                     

240-642  โปรโตคอลแบบมัลติคาสทและการประยุกตใชงาน                     

240-643  อินเตอรเน็ตและโปรโตคอลที่เกีย่วของ                     

240-644 ความปลอดภัยของคอมพิวเตอรและเครือขาย                     

240-569  หัวขอพิเศษในเครือขายคอมพิวเตอร 2 

 

                    

4. กลุมวิชาระบบควบคุมดวยคอมพิวเตอรและระบบอัจฉริยะ                     

240-670  วิศวกรรมระบบดิจิทัล                     

240-671  การประมวลผลสัญญาณดิจทิัล                     

240-672  

 

การประยุกตฮารดแวรและซอฟตแวรในการประมวลผล

สัญญาณดิจทิัล 

                    

240-673  หลักการรูจํารูปแบบ                     

240-674 การประมวลผลภาพข้ันสูง                     

240-675  การประมวลผลสัญญาณเสียงพูดและสัญญาณเสียง                     

240-676 การเรียนรูของเครื่อง                      

240-677  คอมพิวเตอรวิทัศน                     
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 

2. 

ความรู 

3. ทักษะทาง

ปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และ

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

240-678 การหาคาเหมาะสมทีสุ่ด                      

240-679 ตรรกศาสตรคลุมเครือและโครงขายประสาทเทียม                     

240-589  หัวขอพิเศษในระบบควบคุมดวยคอมพิวเตอรและระบบ

อัจฉริยะ 2 
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ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 1  

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

1.1 The expected learning outcomes have been clearly formulated and aligned with the vision and 

mission of the university 

จากบทนําในสวนที่มีการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.2560 [1.1.1] ซึ่งเปน

หลักส ูตรที ่ใช อย ู ในปจจ ุบ ัน นั ้น หลักส ูตรฯ ได ก ําหนด ปรัชญา และ

วัตถุประสงคหลักสูตร ใหสอดคลองกับวิสัยทัศน[1.1.2]  และพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและคณะวิศวกรรมศาสตร [1.1.3]  ดังแสดงในตารางท่ี 1.1 และ

เพื่อผลักดันพันธกิจขางตนเกิดผลเปนรูปธรรม หลักสูตรฯ ยังดําเนินการ

แสวงหาความรวมมือกับหลักสูตร/สถาบันในตางประเทศเพิ ่มเติม คือ 

Kanazawa University ประเทศญี่ปุน [1.1.4]  และประชาสัมพันธใหขอมูล

หลักสูตรความรวมมือดังกลาวอยางกวางขวาง [1.1.5]   

สําหรับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 ซึ ่งอยู ระหวางประสาน

ผูทรงคุณวุฒิ ใหความเห็นชอบใหครบถวน หลักสูตรฯ ดําเนินการปรับปรุงให

เปนไปตามแนวทาง OBE ตามที่มหาวิทยาลัยฯ กําหนด  และสําหรับ ELOs 

ของหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2564  ไดคํานึงถึงความสอดคลองกับวิสัยทัศน 

แ ล ะ  พ ั น ธ ก ิ จ ข อ ง ม ห า ว ิ ท ย า ล ั ย ฯ  แ ล ะ คณ ะ ฯ  เ ช  น ก ั น  [1.1.6] 

 

[1.1.1] มคอ.02 หลัักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560  

(https://drive.google.com/file/d/1z2

W9_aWiNMN98_0VESskSGv-

vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

 [1.1.2] วิสัยทัศนและพันธกิจ

มหาวิทยาลยั 

(http://www.psu.ac.th/th/vision) 

[1.1.3] วิสัยทัศนและพันธกิจคณะ

วิศวกรรมศาสตร 

(https://www.eng.psu.ac.th/about/vi

sion-mission) 

[1.1.4] MOU ความรวมมือกับ 

Kanazawa University ประเทศญี่ปุน 

(https://drive.google.com/file/d/1XU

yeiR9F5alsXPA8A-

SWv90VxxdNU7vH/view?usp=sharing

) 

 

[1.1.5] การประชาสัมพันธบน website 

ภาควิชาฯ coe.psu.ac.th 

www.coe.psu.ac.th 

[1.1.6] การประชุมภาควชิาฯ กาํหนด

ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564 ตามรูปแบบ 

OBE 

(https://drive.google.com/drive/fold
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ers/1ToXhDi9B8xmtVYhpXQAFuPJ8x

EAoHdta?usp=sharing) 

1.2 The expected learning outcomes cover both subject specific and generic (i.e. transferable) learning 

outcomes 

ทั้งนี้ หลักสูตรฯ ที่ดําเนินการอยูในปจจุบัน ไดพิจารณากําหนด ความ

คาดหวังของผลลัพธการเรียนรู ผานการเรียนรายวิชา ประเภท generic ใน

รายวิชาบังคับ โดยเฉพาะดานคุณธรรมจริยธรรม, ดานความรู และทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ ไดแกรายวิชา 

240-500   RESEARCH AND DEVELOPMENT METHODOLOGIES   แ ล ะ 

ชุดรายวิชาสัมมนา 240-701, 240-702 และ 240-703 Seminar  และให

น ักศึกษามีความรู เฉพาะทาง Specific ในรายว ิชาเล ือก และรายวิชา

วิทยานิพนธ ในทักษะทางปญญา และทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ เปนตน ซึ่งเปนผลจากการนําขอมูลผลการสํารวจสอบถาม 

และความคิดเห็นจากผูมีสวนไดสวนเสีย [1.2.1] เปนขอมูลประกอบการ

พิจารณา  นอกจากนั้นหลักสูตรฯ กําหนดความคาดหวังในหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษาในแตละชั้นป ดังนี ้

ปริญญาเอก 

ชั้นปที่ 1 มีความรูความสามารถทักษะในการทําวิจัย สามารถในการ

เรียนรูดวยตนเอง จัดทําและนําเสนอแนวคิดโครงรางงานวิจัยของตนเองได   

คิดวิเคราะหไดด ี

ชั้นปที ่ 2 คิดวิเคราะห วิจัยไดอยางเชี ่ยวชาญ ผลิตผลงานวิจัยทาง

วิศวกรรมคอมพิวเตอร  

ชั้นปที ่ 3 สรางผลงานวิจัย และ/หรือ องคความรูใหมในสาขาวิชา

วิศวกรรมคอมพิวเตอร และ ประยุกตใช กับสาขาวิชาอื ่นๆ เมื ่อสําเร็จ

การศึกษาไปแลวได อันจะเปนทางหนึ่งในการนําผลงานวิจัยเพื่อประโยชนใน

เช ิงว ิชาการ หรือ เข าส ู ภาคอุตสาหกรรม การผลิตในเช ิงพาณิชยได  

ซึ่ง หลักสูตรฯ ไดกําหนดกรอบผลการเรียนรูที่คาดหวัง สําหรับหมวดวิชาเลือก 

หมวดวิชาบังคับพื้นฐาน และหมวดวิชาเฉพาะ เพ่ือใหครอบคลุมผลการเรียนรู

ที่คาดหวังตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติท้ัง 5 ดาน ตาม

ตาราง Curriculum Mapping ที่แสดงความสัมพันธของแตละรายวิชากับผล

การเรียนรูที่คาดหวังดังแสดงใน มคอ.02 [1.2.2]  และสะทอนในมคอ.03 ใน

รายวิชาดังกลาว เชน รายวิชา  240-500   RESEARCH AND DEVELOPMENT 

METHODOLOGIES   แ ล ะ  ช ุ ด ร า ย ว ิ ช า ส ั ม ม น า  [1 . 2 . 3] เ ป  น ต น  

[1.2.1] แบบสอบถามความคิดเห็น ซึ่งจัด

สํารวจเมื่อ พ.ศ. 2557 

(https://drive.google.com/drive/fold

ers/1zJt1aoX6Fi9XOZgvNYIp17fXZ0x

uCL81?usp=sharing) 

 

[1.2.2]  มคอ.02 หลัักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 

(https://drive.google.com/file/d/1z2

W9_aWiNMN98_0VESskSGv-

vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

[1.2.3]  ตัวอยาง มคอ.03 

(https://drive.google.com/drive/fold

ers/11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

 

[1.2.4] กําหนดการสอบรายงาน

ความกาวหนาวิทยานิพนธ  

(https://drive.google.com/file/d/1Z0

PFA5g1FZLYtDLOvPbagLQir9NMafdU

/view?usp=sharing) 

 

และระบบสงรายงาน 

[https://intra.coe.psu.ac.th/project/] 

เฟสกรุปนักศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 

ภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร  

timon@facebook 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

นอกจากนี้  เพื ่อความเขมขนในการบรรลุผลความคาดหวังการเรียนรู 

โดยเฉพาะอยางยิ ่งการวิจัยเพื ่อวิทยานิพน หลักสูตรฯ ไดจัดใหมีการสอบ

รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ ภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง และกําหนดใน

ปลายภาคการศึกษา ตองเปนการนําเสนอเปนภาษาอังกฤษ เพื่อเสริมทักษะ

การใชภาษาทางวิชาการ การแสดงความคิดเห็นในสาขาวิจัยเดียวกัน [1.2.4] 

เปนตน   รวมถึง ประชาสัมพันธงานประชุมวิชาการ รวมถึงขาวการอบรม

สัมมนา ใหแกนักศึกษาเปนระยะเพื่อกระตุนใหเกิดบรรยากาศทางวิชาการใน

การเรียนระดับบัณฑิตศึกษาผานเฟสกรุปนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ตามที่

กําหนดไวในหลักสูตรฯ ดังที่แสดงในตารางที่ 1.2 แสดงคุณลักษณะพิเศษ 

และกลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา ตามหลักสูตร พ.ศ. 2560 (หลักสูตร

ปจจุบัน) 

1.3 The expected learning outcomes clearly reflect the requirements of the stakeholders 

การดําเนินการปการศึกษา 2562  นั้น และใหการปรับปรุงหลักสูตรฯ สะทอน

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  หลักสูตรฯ ไดกําหนดกลุมผูมีสวนไดสวน

เสีย และสํารวจความตองการของกลุมเปาหมาย เชน ผูสนใจเขาศึกษา  

นักศึกษา ศิษยเกา ผูประกอบการ ผลการสํารวจความคิดเห็นผูมสีวนไดสวนสีย 

เพ่ือใชในการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564 [13.1 ] โดยแบงเปน 

- แบบสาํรวจความคาดหวังตอบณัฑิตวิศวกรรมคอมพิวเตอร ระดับ

ปริญญาโท-เอก (สําหรับนักศึกษาและผูสนใจ)  

- แบบสาํรวจความคาดหวังตอบณัฑิตวิศวกรรมคอมพิวเตอรระดับโท-

เอก (ผูประกอบการและศิษยเกา) 

- ตําแหนงหนาที่การงาน และการประกอบอาชีพของศิษยเการะดับ

บัณฑิตศึกษา  

จุดประสงคสําคัญในการดําเนนิการ คือ  

1. เพื่อใหเกิดขอมูลเชิงประจักษ ท่ีจะนาํใชเปนขอมูลในการพิจารณาออกแบบ

หลักสูตรใหฯ ตรงกับความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย  

2. นําขอมูลมาปรับปรุงรูปแบบการเรียนและแผนการเรียนที่ตอบสนองความ

ตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เชน รูปแบบการเรียนแบบ Non-Degree, 

แผนการเรียน แผนข. การเรียน upskill/reskill เปนตน  

3. เพิ่มจํานวนผูเขาเรียนระดับบัณฑิตศึกษาไดในที่สุด 

[1.3.1] สํารวจความตองการของผูมีสวนได

สวนเสีย เชน อาจารย ผูทรงคณุวุฒิฯ 

นักศึกษา ศิษยเกา ผูประกอบการ ผลการ

สํารวจความคิดเห็นผูมสีวนไดสวนสีย เพ่ือ

ใชในการปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564  

(https://drive.google.com/drive/fold

ers/1zJt1aoX6Fi9XOZgvNYIp17fXZ0x

uCL81?usp=sharing) 
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ตารางที่ 1.1 ตารางแสดงความสอดคลองระหวาง วิสัยทัศน พันธกิจ มหาวิทยาลัยฯ และคณะวิศวกรรมศาสตร และปรัชญา หลักการและเหตุผลขอองหลักสูตรฯ 

มหาวิทยาลัย คณะวิศวกรรมศาสตร ปรัชญาหลักสูตร 

วิสัยทัศน 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร เปน

มหาวิทยาลยัเพื่อนวัตกรรมและสังคม ที่

มีความเปนเลิศทางวชิาการ และเปน

กลไกหลักในการพัฒนาภาคใตและ

ประเทศ มุงสูมหาวิทยาลยัชั้นนาํ 1 ใน 5 

ของอาเชียน ภายในป พ.ศ. 2570 

วิสัยทัศน 

คณะวิศวฯ ชัน้นาํ ระดับประเทศในการสราง

วิศวกรที่มีศักยภาพและนวัตกรรมระดับสากล เพื่อ

พัฒนาภาคใตและประเทศ 

 

ปรัชญา 

หลักสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร มีเปาหมายเพื่อผลิต

นักวิจัยทางดานวิศวกรรมคอมพิวเตอร ที่มีความรูความสามารถและความเชี่ยวชาญขั้น

สูง เปนผูนาํทางวิชาการที่สามารถผลิตงานวิจัยที่มีคุณภาพและสามารถนาํไปใชงานได

จริง เปนที่ยอมรับในระดบัสากลและเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรมและมีความคิดริเริ่ม

สรางสรรค 
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ตารางที่ 1.1 ตารางแสดงความสอดคลองระหวาง วิสัยทัศน พันธกิจ มหาวิทยาลัยฯ และคณะวิศวกรรมศาสตร และปรัชญา หลักการและเหตุผลขอองหลักสูตรฯ 

มหาวิทยาลัย คณะวิศวกรรมศาสตร ปรัชญาหลักสูตร 

พันธกิจ 

พันธกิจ 1 สรางความเปนผูนาํทาง

วิชาการและนวัตกรรม โดยมีการวิจัย

เปนฐานเพื่อการพัฒนาภาคใตและ

ประเทศ เชื่อมโยงสูสังคมและเครือขาย

สากล 

พันธกิจ 2 สรางบัณฑิตที่มีสมรรถนะทาง

วิชาการและวิชาชีพ ซื่อสตัย มีวนิัย ใฝ

ปญญา จิตสาธารณะและทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 สามารถประยุกตความรู

บนพืน้ฐานประสบการณจากการปฏิบัต ิ

พันธกิจ 3 พัฒนามหาวิทยาลยัใหเปน

สังคมฐานความรูบนพื้นฐานพหุ

วัฒนธรรม และหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพยีง โดยใหผูใฝรูไดมี

โอกาสเขาถึงความรูไดอยางหลากหลาย

รูปแบบ 

พันธกิจ 

ผลิตวิศวกรที่มีทัศนคตทิี่ดี มีความคิดสรางสรรค มี

ความรูและทักษะระดับสากล 

สราง บูรณาการ และเผยแพร องคความรูและ

นวัตกรรมทีพ่ัฒนาภาคใตใหเขมแข็ง และเชื่อมโยง

สูสากล 

บริการวิชาการดานวิศวกรรม เพื่อเสริมสรางความ

เขมแข็งแกชุมชนทองถิ่นของภาคใตและประเทศ 

 

ความสําคัญหลักการและเหตุผล 

จากสถานการณภายนอกทั้งทางเศรษฐกิจ และทางสังคม วัฒนธรรม และแนวนโยบาย

การมุงเนนพัฒนามหาวิทยาลัยใหเปนสังคมฐานความรูบนพืน้ฐานพหุวัฒนธรรม โดย

ใหผูใฝรูไดมีโอกาสเขาถึงความรูในหลากหลายรูปแบบ สรางความเปนผูนําทางวิชาการ

ในสาขาที่สอดคลองกับศักยภาพพืน้ฐานของภาคใต และเชื่อมโยงสูเครือขายสากล

หลักสูตรในสาขาวชิาวิศวกรรมคอมพิวเตอร จึงเปนสวนหนึ่งที่ สามารถตอบสนองตอ

ประเด็นตางๆ ดังตอไปนี้คอื  

เพิ่มบุคลากรที่ขาดแคลนในวชิาชีพวิศวกรรมคอมพิวเตอรระดับปริญญาโทและ

ปริญญาเอก ดานวิศวกรรมสารสนเทศ  การออกแบบระบบคอมพิวเตอร เครือขาย

คอมพิวเตอร และระบบควบคุมดวยคอมพิวเตอรและระบบอัจฉริยะ ซึ่งเปนสาขาที่มี

ความกาวหนาทางเทคโนโลยีอยางรวดเร็ว 

ผลิตบุคลากรที่มีความรูความสามารถทางวชิาการและการวิจัยขัน้สูงใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงทางดานสังคมและเศรษฐกิจ ชวยสนบัสนนุอุตสาหกรรมดานตางๆ ในการ

พัฒนาประเทศใหเทาทันกบันานาอารยประเทศ ควบคูกับการมีคุณธรรมและจริยธรรม 
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ตารางที่ 1.1 ตารางแสดงความสอดคลองระหวาง วิสัยทัศน พันธกิจ มหาวิทยาลัยฯ และคณะวิศวกรรมศาสตร และปรัชญา หลักการและเหตุผลขอองหลักสูตรฯ 

มหาวิทยาลัย คณะวิศวกรรมศาสตร ปรัชญาหลักสูตร 

  วัตถุประสงค 

- เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตใหเปนนักวิชาการขั้นสูงที่มีความรูความสามารถและ

ทักษะในการทําวิจัย 

- พื่อสรางองคความรูใหมในสาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอรไปประยุกต ใช

วิจัยรวมกับสาขาวิชาการดานอ่ืน ๆ  อันจะนําไปใชประโยชนไดจริง  

- เพ่ือรวมมือกับนักวิชาการจากสถาบันการศึกษาอ่ืนๆหรือหนวยงานอ่ืน ๆ  อัน

จะเปนแนวทางหนึ่งในการนําผลงานวิจัยเขาสูภาคอุตสาหกรรม การผลิตใน

เชิงพาณิชยได 
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ตารางที่ 1.2 แสดงคุณลักพิเศษ และกลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

ตามหลักสูตร พ.ศ. 2560 (หลกัสูตรปจจบุัน) 

 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

มีความสามารถดานการใช ภาษาอังกฤษ 

 

1. ฝกทักษะการนาํเสนอเปนภาษาอังกฤษ 

2. ฝกทักษะการเขียนบทความวชิาการเปนภาษาอังกฤษ 

3. จัดกิจกรรมทั้งในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียนที่สงเสริมการใช

ภาษาอังกฤษ 

4. สนับสนนุใหนักศึกษารวมกิจกรรมพัฒนาทักษะ ภาษาอังกฤษของ

คณะ/มหาวิทยาลัย 

5. สนับสนนุใหนักศึกษามีประสบการณดูงาน หรือฝกงานหรือเขารวม

ประชุมทางวชิาการในตางประเทศ 

มีความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 1. จัดการเรียนการสอนที่สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เชน 

การสืบคนจากหองสมุด  จากฐานขอมูลตางๆ การจัดการเรียนแบบ                    

e-learning 

2. จัดการอบรมสัมมนาในหัวขอพิเศษ ทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

มีจิตวิญญาณของการถือประโยชนของเพื่อน

มนุษยเปนกิจที่หนึ่ง 

1. สนับสนนุงบประมาณในการทาํโครงการที่เนนการถือประโยชนของ

เพื่อนมนุษยเปนกิจที่หนึ่ง 

2. สนับสนนุการรวมโครงการในวนัถือประโยชนของเพื่อนมนุษยเปนกิจ

ที่หนึ่งของคณะ/ มหาวิทยาลัย 

3. สอดแทรกจิตสํานึกของการถือประโยชนของเพื่อนมนุษยเปนกจิที่

หน่ึงในการเรียนการสอน และการทํากิจกรรมของนักศึกษา 

4. สนับสนนุการเขารวมกิจกรรมเพ่ือชวยเหลือสังคม 
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Criterion 2 

1. The Institution is recommended to publish and communicate the program and course 

specifications for each program it offers, and give detailed information about the program to help 

stakeholders make an informed choice about the program. 

2. Program specification including course specifications describes the expected learning 

outcomes in terms of knowledge, skills and attitudes. They help students to understand the teaching 

and learning methods that enable the outcome to be achieved; the assessment methods that 

enable achievement to be demonstrated; and the relationship of the program and its study 

elements. 

 

ผลการประเมินตนเอง  

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

2.1 The information in the program specification 

is comprehensive and up-to-date [1,2] 

   ✔    

2.2 The information in the course specification is 

comprehensive and up-to-date [1,2] 

   ✔    

2.3 The program and course specifications are 

communicated and made available to the 

stakeholders [1,2] 

   ✔    

Overall opinion    ✔    

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 2  

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

2.1 The information in the program specification is comprehensive and up-to-date 

การด ําเน ินการป การศ ึกษา 2562  น ั ้น เน ื ่องจาก

มหาวิทยาลัยฯ ไดกําหนดใหทุกหลักสูตรตองดําเนินการ

ตามหลัก OBE ใหทันปการศึกษา 2564 ดังนั้น  หลักสูตร

ฯ จึงไดมีการพิจารณา การปรับปรุงตามหลักการแนวทาง 

OBE ผ  านการระดมสมองในท ี ่ประช ุมร  วมก ันของ

[2.1.1] การประชุมปรบัปรุงหลกัสูตรฯ 

(https://drive.google.com/drive/folders/1FhiGqJ3fjLfYKF

1LlzxxZ2nfVeKMOM_n?usp=sharing) 

[2.1.2] สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เชน อาจารย 

ผูทรงคุณวฒุิฯ นักศึกษา ศิษยเกา ผูประกอบการ ผลการสาํรวจ

AUN 2 

Program Specification 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

คณาจารย ท ั ้ งอาจารย ประจ ํ าหล ั กส ูตร อาจารย

ผู รับผิดชอบหลักสูตร   [2.1.1] เพราะนอกเหนือ จากที่ 

หลักสูตรฯ ไดกําหนดกลุ มผู มีสวนไดสวนเสีย และได

สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย เชน ผูสนใจ

เขาศึกษา  นักศึกษา ศิษยเกา ผู ประกอบการ ผลการ

สํารวจความคิดเห็นผู ม ีสวนไดส วนสีย เพื ่อใชในการ

ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2564 [2.1.2] โดยแบงเปน 

- แบบสาํรวจความคาดหวังตอบณัฑิตวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ระดับปริญญาโท-เอก (สําหรับ

นักศึกษาและผูสนใจ)  

- แบบสาํรวจความคาดหวังตอบณัฑิตวิศวกรรม

คอมพิวเตอรระดับโท-เอก (ผูประกอบการและ

ศิษยเกา) 

- ตําแหนงหนาที่การงาน และการประกอบอาชีพ

ของศิษยเการะดับบัณฑิตศึกษา  

จุดประสงคสําคัญในการดําเนนิการ คือ  

 1. เก็บขอมูลผลสํารวจอยางเปนระบบ และนํามาใช

ปรับปรุงการดาํเนินงาน 

2. นําขอมูลท่ีได เปนพิจารณากาํหนดกรอบผลการเรียนรู

ที่คาดหวังสาํหรับหมวดวิชา หมวดวิชาบังคับ หมวดวชิา

เลือก  ใหมีความทันสมัย ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรูที่

คาดหวังตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติทั้ง 5 ดานคือ 1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู      

3. ทักษะปญญา 4.ความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 5. การวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สาํหรับแผนการเรียนรูปแบบ

ตางๆ เปนตน 

ขณะนี้ การจัดทํารางหลักสูตรฯ พ.ศ. 2564 ดังกลาว อยู

ในข้ันตอนการสงใหผูทรงคุณวฒุิ พิจารณาใหเสนอแนะ

แลว 

ความคิดเห็นผูมีสวนไดสวนสีย เพื่อใชในการปรับปรุงหลักสูตร 

พ.ศ. 2564 

(https://drive.google.com/drive/folders/1zJt1aoX6Fi9X

OZgvNYIp17fXZ0xuCL81?usp=sharing) 

[2.1.3] มคอ.02 

(https://drive.google.com/file/d/1z2W9_aWiNMN98_0V

ESskSGv-vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

[2.1.4] สรุปผลการประเมินผูสอนของนักศึกษา และ ผล มคอ.05  

(https://drive.google.com/drive/folders/11QZjbXr9qLGt

5Sh2qB-Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

 

(https://drive.google.com/file/d/1P1fIJvQGQPMqyBM3h

2CHU0NpIYiD92r_/view?usp=sharing) 

 

[2.1.5] ภาพกิจกรรมการประชุมนักศึกษา และสรุปขอคิดเห็น 

ขอเสนอแนะจากนักศึกษา 

(https://drive.google.com/drive/folders/1FNxz69veM29

SRxIpkIelCpd051Yy6u2T?usp=sharing) 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

 นอกจากน้ี หลักสูตรฯ ท่ีเปดการเรียนการสอนในปจจุบัน  

คือ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2560 นั้น ยังคงอยูในรอบ

การปรับปรุงปกติของ สกอ. ซึ่งรายละเอียดขอกําหนดของ

หลักสูตรและรายวิชาครบถวนตามที ่ระบุใน มคอ. 2 

[2.1.3]  รวมถึงการจัดประชุมนักศึกษาที่รับเขาศึกษาแลว 

เพื ่อรับฟงขอคิดเห็นและขอเสนอแนะ หลักสูตร ซึ่ง

นักศึกษาไดจัดสงเปนเอกสารขอความ [2.1.4] 

2.2 The information in the course specification is comprehensive and up-to-date 

หลักสูตรไดแสดงรายละเอียดของรายวิชามีการกําหนดไว

ใน มคอ. 2 และ มคอ.3 พรอมระบุไวในเว็บไซตของ

ภาควิชาฯ  [2.2.1] ท่ีครบถวน 

และเนื่องจากเทคโนโลยีทางคอมพิวเตอรกาวหนาไปอยา

รวดเรวหลักสูตรฯ สนับสนุนการเปดรายวิชาหัวขอพิเศษ 

ซึ่งเปนการวางแผนการเรียนระหวางอาจารยที่ปรึกษาและ

นักศึกษา เพื่อสอนและนําความรูและเทคโนโลยีใหมใหแก

ผูเรียน โดยมีคณาจารยขอเปดรายวิชา 2 รายวิชา ซึ่งจะได

เปดใชไดทันปการศึกษา 2563 ตอไป แบบฟอรมขอเปด

ร า ย ว ิ ช า  special topics[2.2.2] 

สําหรับรายวิชาที่เปดการเรียนการสอนในปการศึกษา 

2562 หลักสูตรฯ ยังไดพิจารณาอยางเปนระบบ ผานผล

ก ารป ระ เม ิ นผ ู  ส อนผ  านระบบของคณะฯ  และ 

มหาวิทยาลัยฯ ใน ระบบประเมินรายวิชา และ ระบบ

ประเมินผูสอน [2.2.3] เพื่อนําขอมูลเหลานั้นมาพิจารณา 

การปรับปรุงการดําเนินงานอยางเปนระบบผานที่ประชุม

ภาควิชาฯ  รวมถึงผลการประเมิน มคอ.05 [2.2.4] ของ

อาจารยผูสอน รวมดวย 

[2.2.1] www.coe.psu.ac.th 

[2.2.2] แบบฟอรมขอเปดรายวิชา special topics 

(https://drive.google.com/drive/folders/1gt9PIBqBfzv2B

7qI24LSZV8ILWfVK6Zr?usp=sharing) 

 

[2.2.3] ระบบประเมนิรายวชิา และ ระบบประเมินผูสอน  

(https://tes.psu.ac.th/login.asp) 

(https://infor.eng.psu.ac.th/se/student/authen) 

 

[2.2.4] มคอ.05  ผานระบบ http://tqf.psu.ac.th 

 

2.3 The program and course specifications are communicated and made available to the stakeholders 

ขอกําหนดและรายละเอียดของ คุณสมบัติผุมสีิทธิ์เขา

ศึกษา /รายวชิาในหลักสตูร /แผนการศึกษา/ขาวที่

เกี่ยวของกับบัณฑิตศึกษา โดยเผยแพรใหครอบคลุมผูมี

สวนไดสวนเสียสามารถเขาถึงขอมูลไดหลากหลาย ดังนี ้

[2.3.1] www.coe.psu.ac.th 

 

[2.3.2] timon@facebook 

https://www.facebook.com/groups/205160029520686 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

1. เว็บไซตภาควิชา ที่รองรับการเขาถึงขอมูลไดตลอด 24 

ชั่วโมง [2.3.1] 

2. เฟสกรุปสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของ

ภาควิชา [2.3.2] 

3. เฟสเพจของภาควิชาฯ [2.3.3] 

4. แผนพับแนะนําภาควิชา/คณะ ที่ใชในกิจกรรม  [2.3.4] 

Roadshow  

5. สไลดการนําเสนอเพื่อใชในการแนะนําภาควิชาฯและ

ติดตอประสานงานกับหลักสูตรอื่นๆ สถาบันอื่นๆ เปนตน 

[2.3.5 

 ทั้งนี้ พบวาจํานวนผูเขาศึกษาตอระดับบัณฑิตศึกษา มี

จํานวนลดลงในชวงหลายปที่ผานมา  และแมในปจจุบัน 

หลักสูตรฯ และ ภาควิชาฯมีขอจํากัดในเรื่องงบประมาณ  

แตก็ไดม ีความพยายามในการดําเนินการเชิงรุก เพื่อ

ประชาสัมพันธและหานักศึกษาเขาศึกษาตอ โดยให

อาจารยชักจูงนักศึกษาที ่สนใจเขามาเรียนพรอมการ

สนับสนุนทุนการศึกษา ทําใหในปการศึกษา 2563 มี

น ั กศ ึ กษา เข  า เ ร ี ยนระด ั บบ ัณฑ ิตศ ึ กษา เพ ิ ่ มขึ้ น 

ทั้งการสรางความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

Kanazawa University [2.3.6] รวมถึงเขารวมโครงการ

รับนักศึกษาชาวตางประเทศเขาเรียน เชน โครงการในดําริ

สมเด็จพระเทพฯ [2.3.7] เปนตน  

 

[2.3.3] https://www.facebook.com/coe.psu 

 

[2.3.4] แผนพับแนะนาํหลักสูตร/คณะ 

(https://drive.google.com/drive/folders/1tHMhR0i-

sMf_JVk71RgT7yuoIx0Y_Uwk?usp=sharing) 

 

[2.3.5] สไลดการแนะนาํภาควชิา  

(https://drive.google.com/file/d/19EP0vB9gwrl14Xh8ytB

N2-Cebxuifho_/view?usp=sharing) 

 

[2.3.6] Dural Program ระหวาง PSU และ Kanazawa 

University 

(https://drive.google.com/drive/folders/1hF4Sk9MHhFV

C6Lslh0dyThq2ge2D557R?usp=sharing) 

 

[2.3.7] การขอรับนักศึกษาตางชาติผานโครงการพิเศษฯ   

(https://drive.google.com/drive/folders/1YVomRt-

qf97JJgdPGlUgNo0xxLYINvQI?usp=sharing) 
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Criterion 3 

1. The curriculum, teaching and learning methods and student assessment are constructively 

aligned to achieve the expected learning outcomes. 

2. The curriculum is designed to meet the expected learning outcomes where the contribution 

made by each course in achieving the program's expected learning outcomes is clear. 

3. The curriculum is designed so that the subject matter is logically structured, sequenced, and 

integrated. 

4. The curriculum structure shows clearly the relationship and progression of basic courses, the 

intermediate courses, and the specialized courses. 

5. The curriculum is structured so that it is flexible enough to allow students to pursue an area 

of specialization and incorporate more recent changes and developments in the field. 

6. The curriculum is reviewed periodically to ensure that it remains relevant and up-to-date. 

 ผลการประเมินตนเอง  

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

3.1 The curriculum is designed based on 

constructive alignment with the expected 

learning outcomes [1] 

  ✔     

3.2 The contribution made by each course to 

achieve the expected learning outcomes is clear 

[2] 

  ✔     

3.3 The curriculum is logically structured, 

sequenced, integrated and up-to-date [3,4,5,6] 

  ✔     

Overall opinion   ✔     

AUN 3 

Program Structure and Content 
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ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 3 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

3.1 The curriculum is designed based on constructive alignment with the expected learning 

outcomes 

หลักสูตรฯ ที่เปดดําเนินการในปจจุบันนั้น [3.1.1] ไดอยูภายใต กฎ ระเบียบ 

เกณฑ ที่เกี่ยวของ เชน เกณฑมาตรฐานบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 [3.1.2], 

ระเบียบบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2556  แตอยางไรก็ตาม หลักสูตร ไดออกแบบ

ใหโครงสรางหลักสูตรฯ ตอบสนอง ELOs ที่หลักสูตรฯ ไดกําหนดไว ผาน

ทางรายวิชาในหมวดวิชาบังคับ วิชาเลือก และวิชาวิทยานิพนธ โดยกระจาย

การเรียนรู ใหครอบคลุมผลการเรียนรูที่คาดหวังตามกรอบมาตรฐานคณุวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติทั้ง 5 ดาน 

 อีกทั้ง หลักสูตร ยังออกแบบแผนการเรียนใหนักศึกษาสามารถเลือกเรียน

ตามแผนการศึกษาที่เหมาะสม โดยออกแบบแผนการเรียนใหนักศึกษาเลือก

เขาศึกษาตอทั้ง แผน ก1 ศึกษาวิจัยเพียงอยางเดียว หรือ แผนก2 แบบ

ศึกษาจัยรวมกับการเรียนวิชาเลือก เพื่อสนับสนุนการทําวิทยานิพนธ โดย

แผนการเรียนที่ออกแบบมานั้นตอบสนองตอความคาดหวังในแตละชั ้นป 

ดวยเพื่อใหครบทุกมิติ ทั้งทางดานรายวิชา และระยะเวลาการศึกษา 

[3.1.1] มคอ.02 ( 

(https://drive.google.com/file/d

/1z2W9_aWiNMN98_0VESskSGv-

vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

 

[3.1.2] เกณฑมาตรฐานบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558 

(https://drive.google.com/file/d

/1_LzAZOY4UuQAfQJnetXY1RLy

mPitOZlQ/view?usp=sharing) 

 

 

3.2 The contribution made by each course to achieve the expected learning outcomes is 

clear 

จากขอมูลรายละเอียดของหลักสูตร ใน มคอ. 2 [3.2.1]  และ Curriculum 

Mapping ของแตละรายวิชา ไดแสดงถึงความสอดคลองกนัระหวางการ

เรียนรูการสอนของแตละรายวชิากับผลการเรียนรูที่คาดหวัง ตามมาตราฐาน

การเรียนรูตามคุณวุฒิระดบับัณฑิตศึกษา สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร ทั้ง 5 

ดาน  ในแตละวชิามีการกําหนดความรับผิดชอบหลัก และความรับผิดชอบ

รองไวอยางชัดเจน  

อีกทั้งในทางปฏิบัติ เพิ่มเติม ในมิติความคาดหวังในแตละชั้นปเพื่อใหอาจารย

ที่ปรึกษาไดดูแลการศึกษาวทิยานิพนธ และ ความกาวหนาในงานของ

นักศึกษา  หลักสตูรฯ ยังกําหนดให ตามแผนการศึกษา เมื่อนักศึกษาตอง

ลงทะเบียนเรียน รายวชิา 240-703 SEMINAR III (RESEARCH ARTICLE 

WRITING)  อาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธ จะเปนผูดูแลนักศึกษาใน section 

เฉพาะของอาจารยแตละทาน  เพ่ือใหนักศึกษาใชเวลาเรียนศึกษาหัวขอ

วิทยานพินธ และบรรลุผลลัพธตามการวิจัยเพื่อวิทยานิพนธของแตละคนได

โดยมีอาจารยทีป่รึกษาเปนผูสอนและใหคําปรึกษาแนะนําในรายวิชาไดอยาง

เหมาะสม 

[3.2.1] มคอ.02 

(https://drive.google.com/file/d

/1z2W9_aWiNMN98_0VESskSGv-

vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

 

[3.2.2] ขอมูลการเปดรายวิชา จาก

ระบบของมหาวิทยาลัย  

www.sis.psu.ac.th 
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3.3 The curriculum is logically structured, sequenced, integrated and up-to-date 

หลักสูตรฯ ปจจุบนั มีการกําหนด แผนการศึกษา คาํอธิบายรายวิชา 

ที่ระบุใน มคอ. 2 [3.3.1] ที่มีการออกแบบเนื้อหารายวิชาและลาํดับการ

เรียนรูอยางเหมาะสม ทั้งรายวิชาบังคบั  และการกําหนดลาํดับรายวิชา

สัมมนา 1 2 และ 3   อีกทั้ง หลกัสูตรฯ ไดกําหนดการพฒันาคณุลักษณะ

พิเศษของนักศึกษา ดังแสดงไวในหมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยทุธการสอน

และการประเมินผล ผานกลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา  เปนตน 

 สวน การดาํเนินการ ในปการศกึษา 2562 เรื่องการปรับปรุงหลักสูตร

ปรับปรุง นั้น หลักสูตรฯ ไดกําหนดใหสอดคลองกับ ผลสํารวจความตองการ

ของผูมีสวนไดสวนเสีย [3.3.2] ซึ่งขอมูลที่ไดนัน้นาํไปสูการวิเคราะห และ

พิจารณาประเภทการลงทะเบียน, รายวิชาที่ทนัสมัย และ รูปแบบการเรียน

ที่เปนไปตามความตองการ เชน upskill, reskill, หรือ การบูรณาการความรู

หลายดานรวมเปนชุดวิชาในรูปแบบ module เปนตน  

[3.3.1] มคอ. 2 

(https://drive.google.com/file/d

/1z2W9_aWiNMN98_0VESskSGv-

vAvGNwrW/view?usp=sharing) 

[3.3.2] สํารวจความตองการของผูมี

สวนไดสวนเสีย  

(https://drive.google.com/drive/

folders/10unqEylLeX6z2-

nwPuLeE8T0_BdaaUwK?usp=sh

aring) 
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Criterion 4 

1. The teaching and learning approach is often dictated by the educational philosophy of the 

university. Educational philosophy can be defined as a set of related beliefs that influences what 

and how students should be taught. It defines the purpose of education, the roles of teachers and 

students, and what should be taught and by what methods. 

2. Quality learning is understood as involving the active construction of meaning by the 

student, and not just something that is imparted by the teacher. It is a deep approach of learning 

that seeks to make meaning and achieve understanding. 

3. Quality learning is also largely dependent on the approach that the learner takes when 

learning. This in turn is dependent on the concepts that the learner holds of learning, what he or 

she knows about his or her own learning, and the strategies she or he chooses to use. 

4. Quality learning embraces the principles of learning. Students learn best in a relaxed, 

supportive, and cooperative learning environment. 

5. In promoting responsibility in learning, teachers should: 

a) create a teaching-learning environment that enables individuals to participate responsibly 

in the learning process; and 

b) provide curricula that are flexible and enable learners to make meaningful choices in 

terms of subject content, programme routes, approaches to assessment and modes and duration 

of study. 

6. The teaching and learning approach should promote learning, learning how to learn and 

instil in students a commitment of lifelong learning (e.g. commitment to critical inquiry, 

information-processing skills, a willingness to experiment with new ideas and practices, etc.). 

AUN 4  

Teaching and Learning Approach 
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ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1 The educational philosophy is well 

articulated and communicated to all 

stakeholders [1] 

   ✔    

4.2 Teaching and learning activities are 

constructively aligned to the achievement 

of the expected learning outcomes 

[2,3,4,5] 

  ✔     

4.3 Teaching and learning activities 

enhance life-long learning [6] 

   ✔    

Overall opinion   ✔     

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 4 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

4.1 The educational philosophy is well articulated and communicated to all stakeholders 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ปรัชญาหลักสตูรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

คอมพิวเตอร ไดรับการสื่อสาร และเผยแพรใหแกกลุมผูมีสวนได

สวนเสียในทุกกลุม ผานการประชาสัมพันธเผยแพร  

1. นําเสนอและเผยแพรในเชงิรุก เชน การสรางความรวมมือกับ 

University of Kanazawa [4.1.1] รวมถึงเวทีการเขาพบหนวยงาน

ภายนอก 

2. วิธีการปกติที่ผานทางเว็บไซต และเว็บไซตมหาวิทยาลัย[4.1.2]  

รองรับการเขาถึงขอมูลของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม พรอม

เผยแพรผานทาง คูมือการศึกษา[4.1.3]  แผนพับสื่อนําเสนอ 

[4.1.4] และเฟสกรุปของภาควิชาฯ [4.1.5]  เปนตน 

[4.1.1] Dual Degree PSU & Kanazawa 

University 

(https://drive.google.com/file/d/1RAaJIP

41MaX0OZnepBy9VHP7PdtIF_Qs/view?

usp=sharing) 

[4.1.2] website ภาควิชาฯ 

(https://www.coe.psu.ac.th) 

[4.1.3] คูมือนักศึกษา 

(http://www.grad.eng.psu.ac.th/th/2014

-06-16-23-29-07/15-2014-06-17-02-06-

58/26-2014-06-20-02-19-10) 

[4.1.4] แผนพับสื่อนําเสนอ 

(https://drive.google.com/drive/folders/

1tHMhR0i-

sMf_JVk71RgT7yuoIx0Y_Uwk?usp=sharin

g) 

[4.1.5 ] timon@facebook เฟสกรุป 

4.2 Teaching and learning activities are constructively aligned to the achievement of the expected 

learning outcomes 

การเรียนการสอนภายในหลักสตูร มีการวางแผนการสอนและ

ดําเนินการเรียนการสอน ตามโครงสรางการดําเนนิการของ

หลักสูตร เพื่อใหบรรลุผลการเรียนรูที่คาดหวังตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติทั้ง 5 ดาน ผานรายวิชาในหลักสูตร ทีม่ี

การดําเนินการตาม มคอ. 3 และ มคอ. 5 [4.2.1]ที่สามารถแสดง

ความสัมพันธของรูปแบบการเรียนการสอนและผลการเรียนรูที่

คาดหวัง ดังนี ้

รูปแบบการเรียนการสอน ELO 

(1

) 

(2

) 

(3

) 

(4

) 

(5) 

การรวบรวมเนื้อหาและทฤษฎ ี  ✓    

การวิพากษทฤษฎี (การถามตอบ)   ✓ ✓   

[4.2.1] มคอ. 3 และ มคอ.05 รายวิชา 240-

500 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

[4.2.2] ระบบสารสนเทศรายวิชาวิทยานิพนธ  

https://intra.coe.psu.ac.th/thesis/index.

php?r=site%2Flogin 

[4.2.3] รูปแบบการสอบวดัคุณสมบัต ิ

(https://drive.google.com/file/d/1eWCJ

HMzF22q8PVw-

vjvBgO0tmP4AySXl/view?usp=sharing) 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

การทํากิจกรรมกลุม การนําเสนอ 

การอภิปราย 
✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

การใหคําปรึกษากลุมยอย 

(Meeting) 

 ✓ ✓   

การศึกษา วิเคราะห และการ

แกปญหาจากการดําเนนิงานจริง 

 ✓ ✓ ✓  

การจัดทําโครงงาน/โครงการ

กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

 ✓ ✓ ✓  

งานท่ีมอบหมายรายบุคคล 

(Assignment) 

 ✓ ✓ ✓  

นอกจากนี้ ยังมีมาตรการเพ่ิมเติม เชน  

1. การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ  

หลักสูตรฯ กําหนดใหการจัดสอบรายงานความกาวหนา

วิทยานพินธ ยงัจัดใหเปนการนาํเสนอภาษาอังกฤษในปลายภาค

การศึกษา [4.2.2] 

2. การสอบวัดคุณสมบัติ มีจุดประสงคเพื่อวัดผล การคิด

วิเคราะห การแกปญหาในเชิงตรรกะ เหตุผล  คณิตศาสตรผาน

ขอสอบที่เปนภาษาอังกฤษ รวมถึงขอสอบการแกปญหาในเชิง

ปญหาเชาวนปญญา ซึ่งการวัดผลดานนี้เปนพื้นฐานในดานทกัษะ

ทางปญญา และ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ [4.2.3] 

โดยสําหรับการสอบรายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ และ การ

สอบวัดคุณสมบัติ จะมีการกําหนดวันสง และวันสอบอยางชัดเจน

ตั้งแตตนภาคการศึกษา   อยางไรก็ตามในปการศึกษา 2562 ที่

ผานมา ในชวงการสอบปลายภาคฯ เนื่องจากสถานการณไวรัส 

Covid-19 ระบาด   สําหรับการสอบวัดคุณสมบัติ หลักสูตรฯ จึง

ไดสํารวจผูจําเปนตองสอบภายใตระเบียบบัณฑิตฯ พบวา ยัง

สามารถผอนระยะการสอบไปปการศึกษา 2563 ได จึง ยกเลิก

การสอบ  และขณะเดียวกัน หลักสูตรฯ ไดมีการปรับเปลี่ยนการ

สอบรายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ เฉพาะชวงการสอบปลาย

ภาค ใหเปนการสอบแตละหองวิจัย/สาขาวิจัยจัดการไดเอง 

[4.2.4] เพื ่อลดการรวมตัวของคนจํานวนมาก  อยางไรก็ตาม

นักศึกษาจะตองสงงานผานระบบสารสนเทศของภาควิชาฯ รวม

[4.2.4] ประกาศการเปลี่ยนแปลงการสอบ

รายงานความกาวหนาวิทยานิพนธ 

(https://drive.google.com/file/d/1BG6Ke

GSQiyGbtM-

tz6BqH5T4BLeCOopf/view?usp=sharing)  
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ดวยเพื่อแสดงความพรอมสอบ และบันทึกความกาวหนาในงาน

วิทยานิพนธของแตละรายไวอยางสมํ่าเสมอ  

4.3 Teaching and learning activities enhance life-long learning 

หลักสูตรฯ มีการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีพใหกับนักศึกษา โดย

การจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูและการสอนในหลักสูตรไดให

นักศึกษารูจักคนควาหาความรู การวิเคราะหและสังเคราะหขอมูล 

และคิดสิ่งใหมอยางมีระบบ ดวยตนเองโดยมีอาจารยที่ปรึกษาใหคํา

ชี้แนะ พรอมการนําเสนอความกาวหนาของการคนควาวิจัย ผาน

รายว ิชาระเบ ียบว ิธ ีว ิจ ัย รายว ิชาส ัมมนา 1 2 และ 3 และ

วิทยานิพนธ สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมการประชุมทางวิชาการท่ี

เกี่ยวของกับงานวิทยานิพนธ รวมถึงการอบรมสัมมนาที่เกี่ยวของ 

โดยมีการสื่อสารผานเฟสกรุปของกลุมนักศึกษาเปนระยะ[4.3.2]  

โดยผานสิ่งอํานวยความสะดวกในภาควิชาฯ [4.3.3] เชน หองสมุด 

และ ระบบเครือขายคอมพิวเตอร อุปกรณเคร่ืองมือ เปนตน 

[4.3.1] มคอ. 3 รายวิชา RDM และ รายวชิา

สัมมนา 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

[4.3.2] ประกาศการสงเสริมการเขารวมงาน

ประชุมวิชาการ และ การอบรมสัมมนา ผาน

เฟสกรุปของนักศึกษา 

(https://drive.google.com/file/d/1VnBl3

pJjEv98kOl_vY85WblDjDDJ6Jx6/view?us

p=sharing) 

 [4.3.3] สิ่งอํานวยความสะดวกในภาควิชาฯ 

เพื่อสนับสนุนการเรียนรู 

(https://www.coe.psu.ac.th/about-

us/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%

A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%

AD%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%B8%

B7%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0%B8%

A5%E0%B8%B0%E0%B8%AD%E0%B8%

B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%E0%B8%

A3%E0%B8%93%E0%B9%8C.html) 
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Criterion 5 

1. Assessment covers: 

a. New student admission 

b. Continuous assessment during the course of study 

c. Final/exit test before graduation 

2. In fostering constructive alignment, a variety of assessment methods should be adopted 

and be congruent with the expected learning outcomes. They should measure the achievement of 

all the expected learning outcomes of the programme and its courses. 

3. A range of assessment methods is used in a planned manner to serve diagnostic, 

formative, and summative purposes. 

4. The student assessments including timelines, methods, regulations, weight distribution, 

rubrics and grading should be explicit and communicated to all concerned. 

5. Standards applied in assessment schemes are explicit and consistent across the 

programme. 

6. Procedures and methods are applied to ensure that student assessment is valid, reliable 

and fairly administered. 

7. The reliability and validity of assessment methods should be documented and regularly 

evaluated and new assessment methods are developed and tested. 

8. Students have ready access to reasonable appeal procedures. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

5.1 The student assessment is 

constructively aligned to the 

achievement of the expected 

learning outcomes [1,2] 

   ✔    

5.2 The student assessments 

including timelines, methods, 

regulations, weight distribution, 

   ✔    

AUN 5 

Student Assessment 
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เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

rubrics and grading are explicit and 

communicated to students [4,5] 

5.3 Methods including assessment 

rubrics and marking schemes are 

used to ensure validity, reliability 

and fairness of student assessment 

[6,7] 

  ✔     

5.4 Feedback of student assessment 

is timely and helps to improve 

learning [3] 

  ✔     

5.5 Students have ready access to 

appeal procedure [8] 

  ✔     

Overall opinion   ✔     

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 5 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

5.1 The student assessment is constructively aligned to the achievement of the expected learning 

outcomes 

- หลักสูตรมีการประเมินผลการเรียนรูของแตละรายวิชาใน

หลักสูตรตามวัตถุประสงคการเรียนรูของแตละรายวิชา [5.1.1] 

- หลักสูตรมีระบบและกลไกการประเมินผลการเรียนรูผานการ

ประเมินผูสอนและรายวิชา [5.1.2]    

- หลักสูตรจัดใหมีการรายงานความกาวหนาการทําวทิยานิพนธทุก

ภาคการศึกษา ภาคการศึกษาละ 2 คร้ัง [5.1.3] 

- เกณฑการคัดเลือกและรับนักศึกษาเปนไปตามระบบและกลไก

ของคณะฯและมหาวิทยาลัยฯ [5.1.4]   

- หลักสูตรดําเนินการตรวจสอบการวัดผลใหเปนไปตามเกณฑ เชน 

การแตงตั้งกรรมการสอบ, การสอบปกปองวิทยานิพนธ  เงื่อนไข

การตีพิมพ [5.1.5] ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูรฯ และ

ตามที่หลักสูตรฯ กําหนด  

- เนื่องจาก การปรับโครงสราง หลักสูตรฯ จึงได ประกาศเผยแพร

ขั ้นตอนการจัดทําเอกสาร บว. และแนะนําการจัดทําเอกสารที่

[5.1.1] มคอ. 02 

 

[5.1.2] ระบบประเมนิรายวชิาและอาจารย

ผูสอนของคณะและมหาวิทยาลัยฯ 

(https://infor.eng.psu.ac.th/se/student/a

uthen) 

(https://tes.psu.ac.th/login.asp)  

[5.1.3] การประกาศ กําหนดการสอบรายงาน

ความกาวหนาวิทยานิพนธ 

(https://drive.google.com/file/d/1Z0PFA

5g1FZLYtDLOvPbagLQir9NMafdU/view?u

sp=sharing) 

[5.1.4] คุณสมบัติผูมีสิทธิ์เขาศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎี
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

เกี่ยวของสง โดยโพสทไวเปนเอกสารในเฟสกรุป นักศึกษา เพื่อการ

วางแผนการเรียนของนักศึกษาใหบรรลุตาม ELOs และระยะเวลา

การเรียนที่วางไว[5.1.6] 

บัณฑิต สาขาวชิาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

(https://www.coe.psu.ac.th/%E0%B8%A

B%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81

%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B8%95

%E0%B8%A3/%E0%B8%9B%E0%B8%A3

%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0%B8%8D

%E0%B8%B2%E0%B9%82%E0%B8%97-

%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%81.

html) 

[5.1.5] เกณฑการสําเร็จการศึกษา และ 

ตัวอยางแบบฟอรมเงื่อนไขการสําเร็จการศึกษา 

(http://www.grad.eng.psu.ac.th/th/2014-

06-16-23-29-07/15-2014-06-17-02-06-

58/26-2014-06-20-02-19-10) 

การทําขั้นตอนการสงเอกสารโดยโพสทไวเปน

ประกาศในเฟสกรุป นักศึกษา 

(https://drive.google.com/file/d/15Vf2F6

b0kcsuz5uSylokblkhuHyzS2b2/view?usp

=sharing) 

[5.1.6] แนะนําการจัดทําเอกสารที่เกี่ยวของสง 

โดยโพสทไวเปนเอกสารในเฟสกรุป นักศึกษา 

(https://drive.google.com/file/d/1igd4Grs

EhMXxKxE8ZglpmQM-84fzH0-

y/view?usp=sharing) 

5.2 The student assessments including timelines, methods, regulations, weight distribution, rubrics 

and grading are explicit and communicated to students 

หลักสูตรไดกําหนดให อาจารยผูสอนจัดทํา Course Syllabus ที่มี

การระบุขอมูลและบอกรายละเอียดเกี่ยวกับรายวิชา คําอธิบาย

รายวิชา จุดประสงคการเรียนรู เกณฑการประเมินผล ข้ันตอนและ

วิธ ีการการประเมินผลการเรียนรู ของนักศึกษา เพื ่อชี ้แจงให

นักศึกษารับทราบขอมูลในคาบแรกของการเรียนการสอนของแต

ละรายวิชา ที่มีการเรียนการสอน [5.2.1]  สําหรับในการดําเนินการ 

หลักสูตรใชชองทางสื่อสารออนไลนผานทาง facebook  [5.2.2]  

[5.2.1]มคอ.03 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

[5.2.2] เฟสกรุปนักศึกษา  timon@facebook 

[5.2.3] www.eng.psu.ac.th  
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และมีชองทางรับเรื่องรองทุกขผาน สายตรงคณบดี ที่หนา web 

คณะฯ [5.2.3] 

 

5.3 Methods including assessment rubrics and marking schemes are used to ensure validity, 

reliability and fairness of student assessment 

การประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาดําเนินการโดย อาจารย

ผูสอนในแตละรายวิชาที่เปดสอน ทั้งนี้รายละเอียดเกี่ยวกับ เกณฑ

การประเมิน นํ ้าหนักของเกณฑการประเมิน การประเมินผาน

กิจกรรมตางๆ เชน การนําเสนอ การสงรายงาน การสงการบาน 

การทํา Assignment เปนตน มีการแสดงใหนักศึกษาทราบใน

ชั่วโมงแรกของการเรียนการสอน[5.3.1]  ในรายวิชาวิทยานิพนธ 

หลักสูตรไดจัดใหมีคณะกรรมการประเมินผลความกาวหนา แบง

ตามสาขาวิชายอยใน 4 สาขาวิชายอย [5.3.2] 

รายวิชาทั้งหมดที่เปดสอนในแตละเทอม จะมีการประเมินการ

จัดการเรียนการสอนและการประเมินผลนักศึกษา ผานระบบ 

มคอ. 5 [5.3.3] 

 

หลักสูตรฯ จัดใหศิษยเกา ประเมินความรู/ทักษะที่ใชในงาน

ปจจุบนั เพื่อนํามาปรับปรุงรายวิชาและการดําเนนิการของ

หลักสูตร[5.3.4] 

[5.3.1] มคอ.03 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

[5.3.2] การจัดกลุมสอบรายงานความกาวหนา 

(https://drive.google.com/file/d/1RjVfqEz

ynC5W9K0JMOxA2xE2BxpXfNw8/view?us

p=sharing) 

[5.3.3] มคอ.05 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing)  

[5.3.4] การสํารวจความคิดเห็นศิษยเกาและ

ผูประกอบการ 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

5.4 Feedback of student assessment is timely and helps to improve learning 

อาจารยผู สอนในแตละรายวิชามีการชี้แจงชวงเวลาและวิธีการ

ประเมินผลการเรียนรู ของนักศึกษาตั ้งแตคาบแรกของภาค

การศึกษา พรอมมีการแจงผลของคะแนน หรือผลการประเมินให

นักศึกษาทราบเปนระยะ [5.4.1] โดยเฉพาะรายวิชาที่มีการสอบ

กลางภาค อาจารยผูสอนจะแจงคะแนนภายใน 1-2 สัปดาหหลัง

การสอบกลางงภาค เพื่อใหนักศึกษาทราบขอผิดพลาดและสามารถ

นําขอผิดพลาดนั้นไปปรับปรุงแกไขในการสอบครั้งถัดไป โดย

หลักสูตรจัดใหมีการแจงเตือนลวงหนาแกคณาจารย เพื ่อให

ประกาศคะแนนไดกอนกําหนดวันถอนรายวิชา วันสุดทายของ

นักศึกษา  [5.4.2]  

[5.4.1] มคอ.03 

(https://drive.google.com/drive/folders/

11QZjbXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing) 

[5.4.2] Email แจงเตือนคณาจารยประกาศ

เกรดกอนวันถอนรายวิชา 

(https://drive.google.com/drive/folders/

1v6LZEO3SSw6snoN0rHi2mAVNsQ1MyM

kg?usp=sharing) 
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5.5 Students have ready access to appeal procedure 

หลักสูตรจัดใหมีชองทางการรองเรียนเก่ียวกับการยื่นอุทธรณและ

การยื่นขอรองเรียนตางๆ ของนกัศึกษา โดยใหนักศึกษาสามารถยื่น

คํารองขออุทธรณผลการเรียนผานฝายบริการวชิาการและกิจการ

นักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร  

 

https://www.eng.psu.ac.th/menu-

std/online/student_app.html 
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Criterion 6 

1. Both short-term and long-term planning of academic staff establishment or needs 

(including succession, promotion, re-deployment, termination, and retirement plans) are carried 

out to ensure that the quality and quantity of academic staff fulfill the needs for education, 

research and service. 

2. Staff-to-student ratio and workload are measured and monitored to improve the quality of 

education, research and service. 

3. Competences of academic staff are identified and evaluated. A competent academic staff 

will be able to: 

● design and deliver a coherent teaching and learning curriculum; 

● apply a range of teaching and learning methods and select most appropriate assessment 

methods to achieve the expected learning outcomes; 

● develop and use a variety of instructional media; 

● monitor and evaluate their own teaching performance and evaluate courses they deliver; 

● reflect upon their own teaching practices; and 

● conduct research and provide services to benefit stakeholders 

4. Recruitment and promotion of academic staff are based on merit system, which includes 

teaching, research and service. 

5. Roles and relationship of academic staff members are well defined and understood. 

6. Duties allocated to academic staff are appropriate to qualifications, experience, and 

aptitude. 

7. All academic staff members are accountable to the university and its stakeholders, taking 

into account their academic freedom and professional ethics. 

8. Training and development needs for academic staff are systematically identified, and 

appropriate training and development activities are implemented to fulfill the identified needs. 

9. Performance management including rewards and recognition is implemented to motivate 

and support education, research and service. 

10. The types and quantity of research activities by academic staff are established, monitored 

and benchmarked for improvement. 

 

AUN 6 

Academic Staff Quality 
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ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

6.1 Academic staff planning (considering 

succession, promotion, re-deployment, 

termination, and retirement) is carried out to 

fulfill the needs for education, research and 

service [1] 

   ✔    

6.2 Staff-to-student ratio and workload are 

measured and monitored to improve the quality 

of education, research and service [2] 

   ✔    

6.3 Recruitment and selection criteria including 

ethics and academic freedom for appointment, 

deployment and promotion are determined and 

communicated [4,5,6,7] 

  ✔     

6.4 Competences of academic staff are identified 

and evaluated [3] 

   ✔    

6.5 Training and developmental needs of 

academic staff are identified and activities are 

implemented to fulfill them [8] 

   ✔    

6.6 Performance management including rewards 

and recognition is implemented to motivate and 

support education, research and service [9] 

   ✔    

6.7 The types and quantity of research activities 

by academic staff are established, monitored and 

benchmarked for improvement [10] 

   ✔    

Overall opinion    ✔    

 

 

 

 



102 
 

 

 

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 6 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

6.1 Academic staff planning (considering succession, promotion, re-deployment, termination, and 

retirement) is carried out to fulfill the needs for education, research and service 

หลักสูตรฯ มีการวิเคราะหอัตรากําลังคน และจัดทํา

แผนอัตรากําลังในภาพรวม เพื่อการปรับอัตรากําลัง

ตามที่มีบุคลากรสายวิชาการลาออก เกษียณอายุการ

ทํางาน [6.1.1] รวมถึงตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย

ผ ู สอน/อาจารยที ่ปรึกษาวิทยานิพนธ/อาจารย

ผู รับผิดชอบหลักสูตรฯ  เพื ่อใหเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐาน พ.ศ.2558 อยางสมํ่าเสมอ ปการศึกษาละ 

2 คร้ัง [ 6.1.2]   อีกท้ังวางแผนมอบหมายภาระงาน

สอนให แก คณาจารย ท ุกภาคการศ ึกษาอย  าง

สมํ่าเสมอ [6.1.3]   

หลักสูตรมีแผนการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรสาย

วิชาการ และ สายสนับสนุนใหมีการพัฒนาตนเอง 

ภายใตการสนับสนุนของคณะฯ [ 6.1.4]  และ

แนะนําชองทางการขอรับเงินรางวัลตีพิมพ ตามที่

สํานักวิจัยและคณะฯ ใหการสนับสนุน [ 6.1.5] 

[ 6.1.1 ] ตารางการคงอยูของอาจารย/ รายงานประชุม

ภาควิชาฯ เร่ืองการพิจารณาตออายุราชการบุคลากรสาย

วิชาการ การขอพิจารณาขยายเวลาปฏบิัติงานอาจารยใน

สังกัด 

(https://drive.google.com/file/d/1e4kw1ZIaF6RIKT9z

YdhDYCTYuoDCZL-S/view?usp=sharing) 

[ 6.1.2] การตรวจสอบคุณสมบตัิอาจารยผูสอน/อาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ/อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรฯ 

(https://drive.google.com/file/d/1iyPvG7g3-

k_MqJo8n_w8DcAZiMcqq3eD/view?usp=sharing) 

[ 6.1.3] การประชุมภาระงานสอน 

(https://drive.google.com/file/d/1qw1dIIiU6PvNCisuA

ErOpEMeDKgGbobq/view?usp=sharing) 

[ 6.1.4] กรอบเงินสนับสนุนการพัฒนาตนเอง 

 

[ 6.1.5] ชองทางการขอรับเงินรางวัลตีพิมพ ตามท่ีสํานักวิจัย

และคณะฯ ใหการสนบัสนุน

(https://aro.psu.ac.th/arotest/login.php) 

 

 

 

6.2 Staff-to-student ratio and workload are measured and monitored to improve the quality of 

education, research and service 

จากตารางแสดงคา FTE ของอาจารยตอ FTE ของ

นักศึกษา ตามตารางที ่ 6.1.1 ทําใหทราบความ

เหมาะสมของภาระงานของบุคลากรสายวิชาการ
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ภายในหลักสูตร ที่ตองมีภาระเต็มเวลาตองานดาน

การเรียนการสอน การวิจัย และบริการวิชาการ ทั้งนี้

ผลการดําเนินการดังกลาว ทําใหคณะรับทราบขอมูล

และสามารถจัดสรรอัตราอาจารยประจําหลักสูตรได

อยางเหมาะสม  

 

6.3 Recruitment and selection criteria including ethics and academic freedom for appointment, 

deployment and promotion are determined and communicated 

ก า ร ค ั ด เ ล ื อ กบ ุ ค ล า ก ร ส า ยว ิ ช า ก า ร  คณ ะ

วิศวกรรมศาสตรใชแนวทางวิธีการ และเกณฑการ

คัดเลือกบุคลากรสายวิชาการ เพื ่อรับเขาทํางาน

เ ป  น ไ ป ต า ม ร ะ บบแล ะ กล ไ กขอ ง คณ ะและ

มหาวิทยาลัย[6.3.1] เกณฑการทํางานอิสระทางดาน

วิชาการเปนไปตามที่ระบุในเกณฑการทํางานของ

คณะฯ บัณฑิตวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยฯ [6.3.2] 

[6.3.1] ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร เร่ืองการสรรหา

และการคัดเลือกพนักงาน 

(http://www.personnel.psu.ac.th/com/com_47.pdf) 

[6.3.2] เกณฑการเปนอาจารยประจําบัณฑิตวิทยาลัย 

(http://www.mua.go.th/users/bhes/front_home/crite

rion58/criterion%20_m58.PDF) 

6.4 Competences of academic staff are identified and evaluated 

การประเมินประสิทธิภาพและสมรรถนะการทํางาน

ของบุคลากรสายวิชาการ คณะใชแนวการประเมิน

ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ซึ่งมีการประกาศ การ

ประชาสัมพันธ เพื ่อใหบุคลากรสายวิชาการทราบ

ขอมูลหัวขอการประเมิน ว ิธ ีการประเมิน โดย

บุคลากรสายวิชาการตองผานการประเมินจาก

คณะกรรมการประเมินระดับภาควิชา และระดับ

คณะ(กรณ ีเป นผ ู บร ิหารภาคว ิชา) ผ านระบบ 

TOR[6.4.1], Load Unit [6.4.1] แ ล ะ 

Competency Online [6.4.1] 

[6.4.1] www.personal.psu.ac.th 

[6.4.2] hrmis.psu.ac.th 

[6.4.3] competency.psu.ac.th 

6.5 Training and developmental needs of academic staff are identified and activities are 

implemented to fulfill them 
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ภายใตการสนบัสนุนของ มหาวทิยาลัย [6.5.1] และ  

คณะฯ  [6.5.2] เพ่ือสงเสริมบุคลากรสายวิชาการทุก

ทานใหเขารวม การอบรม การประชุมทางวชิาการ 

การสัมมนา การนําเสนอผลงานวิจัย  

[6.5.1]ประกาศฯ การสนับสนุนในระดับมหาวิทยาลยั 

 

[6.5.2] ประกาศฯ การสนับสนนุในระดับคณะฯ  

6.6 Performance management including rewards and recognition is implemented to motivate and 

support education, research and service 

การกยองเชิดชูอาจารยดีเดน ผลงานตัวอยาง ใน

ระดับคณะฯ [6.6.1]  และ ระดับมหาวิทยาลัยฯ 

[6.6.2] 

ซึ ่งในปนี ้ ผศ.ดร.นิคม  สุวรรณวร อาจารยประจํา

ภาควิชาฯ ไดรับรางวัลผลงานดีเดนสายวิชาการ จาก

คณะวิศวกรรมศาสตร ในโครงการบริการวิชาการ

เรื ่อง “การเพิ ่มประสิทธิภาพและผลิตภาพดวย

เทคโนโลยีและนวัตกรรมระบบอัจฉริยะเฝาติดตาม

และตรวจสอบดูแลการทํางานของเครื่องจักร” 

[6.6.1] ประกาศระดับคณะฯ  

(https://drive.google.com/file/d/1VzMwoFlqmrlImp2j

AVq81k0FKG_R2DVu/view?usp=sharing) 

 

[6.6.2] ประกาศระดับมหาวิทยาลัยฯ 

(https://drive.google.com/file/d/1ABiDMeuQufQPnIT

0gJmFinxedWspVn0F/view?usp=sharing) 

 

 

 

6.7 The types and quantity of research activities by academic staff are established, monitored and 

benchmarked for improvement 

บุคลากรสายวิชาการในหลักสูตรมีการตีพิมพผลงาน

ทางวชิาการอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอ [6.71.] 

พรอมมีการเสนอโครงการเพื่อขอทุนวิจัย มีการเขา

รวมเสนอผลงานทางวชิาการทัง้การประชุมวชิาการ

ระดับชาติและนานาชาติ  

 

[6.71.] แสดงการตีพิมพอาจารยประจําภาควิชาจากฐานขอมูล 

scopus 

(https://drive.google.com/file/d/1uFIxyquJbUqFaZ_v

qsp3KuKRbsLx_QjD/view?usp=sharing) 
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Full-Time Equivalent (FTE) 

Category M F 
Total 

Percentage of PhDs 
Headcounts FTEs 

Professors - - - - - 

Associate/ 

Assistant Professors 

9 6 15 0.18 86.67 

Full-time Lecturers 3 1 4 0.04 100 

Part-time Lecturers - - - - - 

Visiting Professors/ 

Lecturers 

- - - - - 

Total 12 7 9 0.22 - 

หมายเหตุ  เนื่องจากไมมีการปรบัขอมูลของคณะฯ จึงขออางอิงขอมุล FTE ของปที่ผานมา แทน 

Full-Time Equivalent (FTE) 

ระดับ

การศึกษา 

FTE 

ภาพรวม 

FTE 

หลักสูตร 

 

โท 8.00 6.61  

 เอก 22.69 22.69  

หมายเหตุ  อางอิงขอมูลตามคณะฯ กําหนด 

 

Staff-to-student Ratio  

Academic Year Total FTEs of Academic 

staff 

Total FTEs of students Staff-to-student 

Ratio 

2562 n/a n/a n/a 

หมายเหตุ  อางอิงขอมูลตามคณะฯ กําหนด 

Research Activities 

Academic 

Year 

Types of Publication 

Total 

No. of 

Publications 

Per 

Academic 

Staff 

ln-house/ 

Institutional 
National Regional International 

2562 - 2 - 21 21  
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ผลงานตีพิมพคณาจารยปการศกึษา 2562 

วารสารวชิาการ 

 

1. Chaw, Hnin Thiri; Kamolphiwong, Sinchai; Wongsritrang, Krongthong (2019), “SLEEP APNEA 

DETECTION USING DEEP LEARNING”, TEHNICKI GLASNIK-TECHNICAL JOURNAL, Volume: 13 Issue: 4 

Pages: 261-266, DOI: 10.31803/tg-20191104191722 

2. Myo Myint Oo, Sinchai Kamolphiwong, Thossaporn Kamolphiwong, and Sangsuree 

Vasupongayya, "Advanced Support Vector Machine- (ASVM-) Based Detection for Distributed Denial of 

Service (DDoS) Attack on Software Defined Networking (SDN) ,” Journal of Computer Networks and 

Communications, vol. 2019, Article ID 8012568, 12 pages, 2019. https://doi.org/10.1155/2019/8012568 . 

3. E. E. Mon, S. Vasupongayya, M. Karnjanadecha and T. Angchuan, “Evaluating biometrics 

fingerprint template protection for an emergency situation,” Tehnicki Glasnik - Technical Journal, vol. 

13, no. 4, pp. 280-285, Dec 2019, doi: 10.31803/TG-20191104190328. 

4. Vonghirandecha, P., Karnjanadecha, M., Intajag, S, (2019) “Automated color balance and 

contrast enhancement of retinal images for visual diagnosis”, International Journal of Biology and 

Biomedical Engineering 13, pp. 46-57. 

5. Thamsee T., Choojit,S., Cheirsilp B., Yamseangsung R. , Ruengpeerakul T. Sangwichien C. (2019), 

"Combination of Superheated Steam Explosion and Alkaline Autoclaving Pretreatment for 

Improvement of Enzymatic Digestibility of the Oil Palm Tree Residues as Alternative Sugar Sources"", 

WASTE AND BIOMASS VALORIZATION   Volume: 10   Issue: 10   Pages: 3009-3023. 

6. Wateosot, C.Email Author,  Suvonvorn, N. (2019). “Group activity recognition with an 

interaction force based on low-level features”, IEEJ Transactions on Electrical and Electronic 

Engineering, ISSN:1931-4973 

7. Thein Than Thwin and Sangsuree Vasupongayya, “Blockchain-Based Access Control Model to 

Preserve Privacy for Personal Health Record Systems,” Security and Communication Networks, vol. 

2019, Article ID 8315614, 15 pages, 2019. https://doi.org/10.1155/2019/8315614. 

8. San Kyaw Zaw and Sangsuree Vasupongayya, "A Case-Based Reasoning Approach for Automatic 

Adaptation of Classifiers in Mobile Phishing Detection,” Journal of Computer Networks and 

Communications, vol. 2019, Article ID 7198435, 14 pages, 2019. https://doi.org/10.1155/2019/7198435. 
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9. Fradinata, E., Suthummanon, S., Suntiamorntut, W., Noor, M.M. (2019). “Compare the 

forecasting method of artificial neural network and support vector regression model to measure the 

bullwhip effect in supply chain”, Journal of Mechanical Engineering and Sciences, 13(2), pp. 4816-4834. 

การเผยแพรในงานประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิ

1. Khin Mo Sue ; Sinchai Kamolphiwong ; Thossaporn Kamolphiwong ; Lalitwadee Damyos (Dec 

2019), “SDN Based Fast Handover over IP Mobility”, In proceedings of 2019 23rd International 

Computer Science and Engineering Conference (ICSEC) Phuket Thailand,  30 Oct.-1 Nov. 2019, pp.345-

350. 

2. Taofik Lamsub ; Pichaya Tandayya (2019), “A Dynamic Popularity Caching Policy for Dynamic 

Adaptive Streaming over HTTP”, In Proceedings of 2019 19th International Symposium on 

Communications and Information Technologies (ISCIT), Ho Chi Minh City Vietnam, 25-27 Sept. 2019, pp. 

322-327. 

3. Thada Wangthammang and Pichaya Tandayya, “A Software Cache Mechanism for Reducing the 

OpenTSDB Query Time”, In Proceedings of The 18th International Symposium on Communications and 

Information Technologies (ISCIT 2018), Bangkok, Thailand, 26th-29thSeptember2018. Bangkok, Thailand, 

pp. 60-65. 

4. R. Wongtanawijit and T. Khaorapapong, "Rubber Tapping Position and Harvesting Cup Detection 

Using Faster-RCNN with MobileNetV2," 2019 23rd International Computer Science and Engineering 

Conference (ICSEC), Phuket, Thailand, 2019, pp. 335-339. 

5. Chaninart Thongleng and Wacharin Kaewapichai, “A System to Translate Morse Code by Eye 

Blink for Paralysis Patients Communication”, In Proceedings of IEEE Austria International Biomedical 

Engineering Conference (AIBEC2019)  IEEE AIBEC’ 2019,  October 20-21, 2019, in Vienna, Austria. 

6. Ekkapong Promin ; Petcharat Suriyachai (2019), “Improvement of Scanned Medical Document 

Management System”, In Proceedings of 2019 11th International Conference on Knowledge and Smart 

Technology (KST), Phuket Thailand, 23-26 Jan. 2019, pp. 126-131. 

7. Khin Sandar Kyaw ; Somchai Limsiroratana (Oct 2019), “Towards Nature-Inspired Intelligence 

Search for Optimization of Multi-Dimensional Feature Selection”,In proceedings of 2019 23rd 

International Computer Science and Engineering Conference (ICSEC) Phuket Thailand,  30 Oct.-1 Nov. 

2019, pp.379-384. 



108 
 

 

 

8. Khin Sandar Kyaw ; Somchai Limsiroratana (2019), “Case Study: Knowledge Discovery Process 

using Computation Intelligence with Feature Selection Approach”, In Proceedings of 2019 17th 

International Conference on ICT and Knowledge Engineering (ICT&KE), Bangkok Thailand,  Nov 20-22, 

2019. pp.1-7. 

9. Khin Sandar Kyaw ; Somchai LIMSIRORATANA (Sept 2019), “Traditional and Swarm Intelligent 

Based Text Feature Selection for Document Classification”, In Proceedings of 2019 19th International 

Symposium on Communications and Information Technologies (ISCIT), Ho Chi Minh City, Vietnam,Sept 

25-27 2019, pp.226-231. 

10. Kliangkhlao, M., Limsiroratana, S., “Towards the idea of agricultural market understanding for 

automatic event detection”, The 8th International Conference on Software and Computer 

Applications, ICSCA 2019; Usains Holding Sdn BhdPenang; Malaysia; 19 February 2019-  21 February 

2019; Code 147956 CM International Conference Proceeding Series Volume Part F147956, 2019, Pages 

81-86. 

11. Apichart Jaratrotkamjorn ; Anant Choksuriwong (Oct 2019), “Bimodal Emotion Recognition using 

Deep Belief Network”, In Proceedings of In proceedings of 2019 23rd International Computer Science 

and Engineering Conference (ICSEC) Phuket Thailand,  30 Oct.-1 Nov. 2019, pp.103-109. 

12. New Zin OO, Chaikan P., (2019 June), “Efficient Implementation of Strassen's Algorithm for 

Memory rcuits/Allocation using AVX Intrinsic on Multi-core Architecture”, 34th International Technical 

Conference on CiSystems, Computers and Communications (ITC-CSCC-2019), South Korea, June 23-26, 

2019, pp.62-65. 

13. ไพจิตร กชกรจารุพงศ, เดือนเพ็ญ กชกรจารุพงศ (พฤษภาคม 2562), “การประมวลผลภาพเพือ่เปลี่ยนสีผวิภาพ

ใบหนาดานหนาโดยใชการจับคูฮิสโทแกรมและแผนภูมิใบหนา”, การประชุมวิชาการระดับชาติมหาวิทยาลัยทักษิณ คร้ังที ่

29 ประจําป 2562, อ.หาดใหญ จ.สงขลา, 9-10 พฤษภาคม 2562, หนา 334-339. 

 

 

 

 

 

 

 



109 
 

 

 

 

 

Criterion 7 

1. Both short-term and long-term planning of support staff establishment or needs of the 

library, laboratory, IT facility and student services are carried out to ensure that the quality and 

quantity of support staff fulfil the needs for education, research and service. 

2. Recruitment and selection criteria for appointment, deployment and promotion of support 

staff are determined and communicated. Roles of support staff are well defined and duties are 

allocated based on merits, qualifications and experiences. 

3. Competences of support staff are identified and evaluated to ensure that their competencies 

remain relevant and the services provided by them satisfy the stakeholders' needs. 

4. Training and development needs for support staff are systematically identified, and 

appropriate training and development activities are implemented to fulfil the identified needs. 

5.  Performance management including rewards and recognition is implemented to 

motivate and support education, research and service. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

7.1 Support staff planning (at the library, 

laboratory, IT facility and student services) is 

carried out to fulfil the needs for  

education, research and service [1] 

   ✔    

7.2 Recruitment and selection criteria for 

appointment, deployment and promotion 

are determined and communicated [2] 

   ✔    

7.3 Competences of support staff are 

identified and evaluated [3] 

   ✔    

7.4 Training and developmental needs of 

support staff are identified and activities are 

implemented to fulfil them [4] 

   ✔    

7.5 Performance management including 

rewards and recognition is implemented to 

   ✔    

AUN 7  

Support Staff Quality 
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เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

motivate and support education, research 

and service [5] 

Overall opinion    ✔    

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 7 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

7.1 Support staff planning (at the library, laboratory, IT facility and student services) is carried out 

to fulfill the needs for education, research and service 

บุคลากรสายสนับสนุนของหลักสูตรมี 7 ทาน [7.1.1] เพื่อ

ใหบริการนักศึกษาและการดําเนินการ  โดยแบงเปน 

ดานเทคนิค จํานวน 5 ทาน  โดยดูแลระบบเครือขาย งานดาน 

IT หองปฏิบัติการทั้ง Hardware และ Software รวมถึง

บํารุงรักษา อุปกรณ และสิ่งอํานวยความสะดวกของภาควิชา

ฯ[7.1.2]    

ดานงานธุรการ จํานวน 2 ทาน ดูแลประสานงานหลักสูตรฯ 

และงานดานกิจกรรม การเรียนการสอน และการ

ประสานงานกับนักศึกษา  

คณะฯ มีการจัดทําภาระงาน และประเมินผานระบบ TOR 

และ Competency   และ การจัดอบรมความรูเพิ่มเติมใน

งาน เปนระยะ รวมถึงการพัฒนาตนเองตามความเหมาะสม

[7.1.3] 

 

[7.1.1] ตารางแสดงรายชื่อบุคลากรสายสนับสนนุ 

(https://drive.google.com/file/d/1-

bSKdNQDuGyVejeCCJY2-

NpyiIK8oDun/view?usp=sharing) 

 

 

[7.1.2]รายละเอียดเครื่องมือ อุปกรณท่ีใหบริการแก

นักศึกษา 

(https://www.coe.psu.ac.th/about-

us/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%

E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B

8%87%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD

%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0

%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8

%81%E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C.

html) 

 [7.1.3] ตัวอยางการอบรมสายสนับสนนุ 

(https://www.eng.psu.ac.th/inside-staff/news-

staff/47-eng-inside/personel) 

7.2 Recruitment and selection criteria for appointment, deployment and promotion are 

determined and communicated 

คณะมีการจัดทําประชาสัมพันธ และการประกาศการรับ

สมัครบุคลากรสายสนับสนุนตามความเหมาะสมและความ

[7.2.1] www.personal.psu.ac.th 

[7.2.2] www.eng.psu.ac.th 
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

ตองการของหนวยงาน [7.2.1] ผานเว็บไซตของคณะและ

เว็บไซตกองการเจาหนาที่มหาวิทยาลัย [7.2.2]โดยมีเกณฑ

การคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อรับเขาทํางานเปนไป

ตามเกณฑของคณะและมหาวิทยาลัย สําหรับกระบวนการ

คัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนเขาทํางานนั้น มีการพิจารณา

การทดสอบหล ักๆ ด ังต อไปนี ้ค ือ การทดสอบแบบวัด

คุณสมบัติท ั ่วไปของบุคคล การทดสอบแบบวัดความรู

ความสามารถพื้นฐานในตําแหนงที่เกี่ยวของ และ การสอบ

สัมภาษณ  

 

7.3 Competences of support staff are identified and evaluated 

การประเมินประสิทธิภาพและสมรรถนะการทํางานของ

บุคลากรสายสนับสนุน คณะใช แนวการประเมินตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด [7.3.1] ที ่มีการพิจารณาดานความ

เชี่ยวชาญในงานอาชีพ ความรับผิดชอบตอสังคม และรูรัก

สามัคคี ซึ่งมีการประกาศ และ การประชาสัมพันธ เพื่อให

บุคลากรสายสนับสนุนการทราบขอมูลหัวขอการประเมิน 

วิธ ีการประเมิน โดยบุคลากรสายสนับสนุนตองผานการ

ประเมินจากคณะกรรมการประเมินระดับภาควิชา ผานระบบ 

TOR แล ะ  Competency Online [7.3 . 2] ส ํ า ห ร ั บ กา ร

กําหนดสมรรถนะนั้น มีขั้นตอนคือ ผูบริหารกําหนดคาความ

คาดหวังบุคลากร บุคลากรยอมรับคาคาดหวัง และ ผูบริหาร

ประเมินสมรรถนะ ตามลําดับ รวมถึงตารางการสัมภาษณ 

เพ่ือพูดคุยผุบริหารเพื่อประเมินการทํางาน [7.3.3] 

[7.3.1] ระบบ TOR online 

www.personal.psu.ac.th 

[7.3.2] competency.psu.ac.th 

[7.3.3] ตารางการสัมภาษณ เพือ่พูดคุยผุบริหารเพื่อ

ประเมินการทํางาน 

(https://drive.google.com/file/d/1QFYQW4Yh

USGWOQGig40xRUkZd5QsAnxM/view?usp=sh

aring) 

  

 

7.4 Training and developmental needs of support staff are identified and activities are 

implemented to fulfill them 

หลักสูตรฯ มีแผนสนับสนนุและเพื่อสงเสริมบุคลากรสาย

สนับสนนุทุกทานใหเขารวม การสัมมนา การอบรม การดูงาน 

[7.4.1] การเขารวมกิจกรรมของสายสนับสนนุ 

(https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F
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ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

การแสดงนิทรรศการ[7.4.1]  อีกทั้งสนบัสนนุใหบุคลากรสาย

สนับสนนุเขารวมโครงการตางๆ ที่จัดโดยคณะ เปนระยะ  

MsTewGNpItcy6BIRgpvPHLHFUtxeOUz5QEEA

mQiSrM/edit#gid=1112602384) 

[7.4.1] ตัวอยางโครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากร

สายสนับสนนุโดยคณะวิศวกรรมศาสตร

(https://www.eng.psu.ac.th/inside-staff/news-

staff/47-eng-inside/personel) 

7.5 Performance management including rewards and recognition is implemented to motivate and 

support education, research and service 

คณะมีการประกวดผลงานของบุคลากรสายสนับสนุน เพื่อ

คัดเลือกโครงงานดีเดน และ/หรือ ยกยองบุคลากรดีเดน 

[7.5.1]  เขาสูการพิจารณาผลงานดีเดนระดับมหาวิทยาลัย 

อีกท ั ้งในสถานการณโรคระบาดไวรัส covid-19 [7.5.2]  

หลักสูตรฯ สนับสนุน ใหบุคลากรสายสนับสุนนไดรวมกัน

จัดทําอุปกรณที่จะเปนการปองกัน และสรางความปลอดภัย

ในการเร ียนรายว ิชาปฏ ิบ ัต ิการ เพ ื ่อสร  างแรงจ ูงใจ 

แรงผลักดันในการพัฒนางานดวยทักษะฝมือ และเปนการ

ชวยเหลือสังคมอีกทางหนึ่ง [7.5.3] 

[7.5.1] บุคลากรดีเดน คณะวิศวกรรมศาสตร 

การคัดเลือกโครงงานดีเดน คณะวิศวกรรมศาสตร 

ผลงาน (https://www.eng.psu.ac.th/inside-

staff/news-staff/47-eng-inside/personel) 

 [7.5.2]  ภาควิชาฯ สนบัสนนุแอลกอฮอลลประจําตึก 

เพ่ือการทําความสะอาด 

(https://drive.google.com/file/d/1ZqAGy1YJC

poFynOTImXEKxLn7IqdCOtn/view?usp=sharin

g) 

[7.5.3] ผลงานของทางฝายสนบัสนนุ และคณาจารย 

สําหรับปองกันและสรางความปลอดภยัการเรียนวิชา

ปฏิบัติการ 

(https://drive.google.com/drive/folders/1-

ZQ_amn6IT1fXgVY_opXUxPdTN87mjnF?usp=

sharing) 
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Number of Support staff 

Support Staff 
Highest Educational Attainment 

Total 
High School Bachelor's Master's Doctoral 

Library Personnel - - - - - 

Laboratory Personnel 1 2 - - 3 

IT Personnel - 2 - - 2 

Administrative Personnel - 2 - - 2 

Student Services Personnel 

(enumerate the services) 

- - - - - 

Total 1 6 - - 7 
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Criterion 8 

1. The student intake policy and the admission criteria to the program are clearly defined, 

communicated, published, and up-to-date. 

2. The methods and criteria for the selection of students are determined and evaluated. 

3. There is an adequate monitoring system for student progress, academic performance, and 

workload, student progress, academic performance and workload are systematically recorded and 

monitored, feedback to students and corrective actions are made where necessary. 

4. Academic advice, co-curricular activities, student competition, and other student support 

services are available to improve learning and employability. 

5. In establishing a learning environment to support the achievement of quality student 

learning, the institution should provide a physical, social and psychological environment that is 

conducive for education and research as well as personal well-being. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

8.1 The student intake policy and 

admission criteria are defined, 

communicated, published, and up-

to-date [1] 

   ✔    

8.2 The methods and criteria for the 

selection of students are determined 

and evaluated [2] 

   ✔    

8.3 There is an adequate monitoring 

system for student progress, 

academic performance, and 

workload [3] 

  ✔     

8.4 Academic advice, co-curricular 

activities, student competition, and 

other student support services are 

  ✔     

AUN 8 

Student Quality and Support 
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เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

available to improve learning and 

employability [4] 

8.5 The physical, social and 

psychological environment is 

conducive for education and 

research as well as personal well-

being [5] 

   ✔    

Overall opinion    ✔    

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 8 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

8.1 The student intake policy and admission criteria are defined, communicated, published, and 

up-to-date 

หลักสูตรมีการกําหนดนโยบายการรับนักศึกษาใหมเขาศึกษาใน

หลักสูตรอยางชัดเจน โดยกําหนดคุณสมบตัิการรับนักศึกษา จาํนวน

ที่ประกาศรับนักศึกษา เกณฑการรับนักศึกษาเขาเรียนในหลักสตูร 

[8.1.1] ซึ่งสอดคลองกับเกณฑ คุณสมบัติผูมสีิทธิ์สมัคร และระเบียบ

มหาวิทยาลยัฯ ระดับบัณฑติศึกษา [8.1.2]  

สําหรับคุณสมบัติผูสมัครเขาเรียน ถูกระบุไวใน มคอ. 2 เว็บไซต

ภาควิชา และเว็บไซตบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

[8.1.3] 

โดย ผูสมัครตองแสดง Transcript และ หลักฐานประกอบการ

คัดเลือก รวมถึงระบุหัวของานวิทยานิพนธทีส่นใจได และอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธในใบสมัครได [7.5.4] 

[8.1.1] คุณสมบัติผูมีสิทธิ์สมัคร 

(https://www.coe.psu.ac.th/%E0%B8%

AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8

%81%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B

8%95%E0%B8%A3/%E0%B8%9B%E0%

B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0

%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B9%82%E

0%B8%97-

%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%8

1.html) 

[8.12] ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ระดับ

บัณฑิตศึกษา 

(https://grad.psu.ac.th/th/current-

student/graduate-study-

guideline.html#%E0%B8%A3%E0%B8

%B0%E0%B9%80%E0%B8%9A%E0%B

8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%9A%E0%

B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0

%B8%A1%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E
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0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%97%

E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%A5

%E0%B8%B1%E0%B8%A2%E0%B8%A

A%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%

A5%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8

%84%E0%B8%A3%E0%B8%B4%E0%B

8%99%E0%B8%97%E0%B8%A3%E0%

B9%8C) 

[8.13] Website ภาควิชา 

www.coe.psu.ac.th 

[8.1.4] ใบสมัครรับเขานักศึกษา 

(https://drive.google.com/drive/folders

/17nDa3XRIzwpQ2wCG3Plph0xo4ct-

88Rz?usp=sharing) 

8.2 The methods and criteria for the selection of students are determined and evaluated 

กําหนดวิธีการและเกณฑการคัดเลือกนักศึกษาเขาเรียนในหลักสูตร 

[8.2.1] เป นไปตามเกณฑและระเบ ียบมหาว ิทยาลัยฯ ระดับ

บัณฑิตศึกษา [8.2.2]  และการสอบสัมภาษณจากกรรมการที่

หลักสูตรกําหนด [8.2.3]  และประเมินผลกําหนดวิธีการคัดเลือก 

โดยดูจากสถิติ retention time ของนักศึกษา และจํานวนผลงาน

ตีพิมพเพื่อประเมินวิธีการคัดเลือกรับเขา  

[8.2.1] เกณฑการคัดเลือกเขาเรียนใน

หลักสูตร 

(https://www.coe.psu.ac.th/%E0%B8%

AB%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8

%81%E0%B8%AA%E0%B8%B9%E0%B

8%95%E0%B8%A3/%E0%B8%9B%E0%

B8%A3%E0%B8%B4%E0%B8%8D%E0

%B8%8D%E0%B8%B2%E0%B9%82%E

0%B8%97-

%E0%B9%80%E0%B8%AD%E0%B8%8

1.html) 

[8.2.2] เกณฑการรับสมัคร 

ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ ระดับบณัฑิตศึกษา 

www.coe.psu.ac.th 

[8.2.3] 

(https://drive.google.com/file/d/1V7_iu

W7sk7F01RKciHgtKGVkG1mQ-

yhD/view?usp=sharing) 
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8.3 There is an adequate monitoring system for student progress, academic performance, and 

workload 

หลักสูตรมีระบบและข้ันตอนการตรวจสอบความกาวหนาของการ

เรียนของนักศึกษา ดังนี ้

- การกําหนดอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ที่นักศึกษาจําเปนตอง

ทาบทามและกําหนดชื่ออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธกอนเขาศึกษา

ในภาคการศึกษาแรกของนักศึกษาทุกราย ทําใหนักศึกษามีความ

ชัดเจนทั้งแนวทางการศึกษา หัวขอวิจัย [8.3.1]  และวิธีการติดตาม

ความกาวหนาของนักศึกษา โดยอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซึ่ง

ปกตินักศึกษาตองมีการเขาพบอาจารยที ่ปรึกษาเพื่อขอคําหารือ 

รายงานความกาวหนาที่สงผานระบบตองมีลายมือชื่ออาจารยลงนาม  

[8.3.2] 

- การรายงานความกาวหนาการทําวิทยานิพนธ ซึ่งนักศึกษาทุกคน

จะตองรายงานความกาวหนา 2 ครั้งตอภาคการศึกษา โดยรายงาน

ความกาวหนาที่มีการนาํเสนอเปนภาษาอังกฤษ 1 คร้ัง และ นาํเสนอ

เปนภาษาไทย 1 ครั้ง (ยกเวนนักศึกษาชาวตางชาติทีน่ําเสนอเปน

ภาษาอังกฤษทั้ง 2 ครั้งในแตละภาคการศึกษา) 

- มีการติดตามและการตรวจสอบ การสอบโครงรางวิทยานิพนธ และ

การสําเร็จการศึกษา โดยเมื่อพบนักศึกษาที่ใกลระยะการสอบโครง

รางฯ จะติดตอนักศึกษาเพื่อแนะนําการดําเนินการสอบโครงราง

วิทยานิพนธ สอบภาษาอังกฤษ ดวย [8.3.3] 

- มีการแจงเตือนการประเมินเกรดการสงเกรด โดยเฉพาะวิชา

วิทยานิพนธ[8.3.4]  รวมถึงมีการตรวจสอบผลการเรียนของนักศึกษา 

ผาน ระบบ SIS ของมหาวิทยาลัยฯ เพื่อดูความกาวหนาในการเรียน 

และระบบเดียวกันนี ้ น ักศึกษาจะใชวางแผนการเรียน รวมกับ

อาจารยท่ีปรึกษา[8.3.5]  

[8.3.1] มคอ. 2 

(https://drive.google.com/file/d/1V7_iu

W7sk7F01RKciHgtKGVkG1mQ-

yhD/view?usp=sharing) 

[8.3.2] ตัวอยางระบบการสงวทิยานิพนธ  

(https://intra.coe.psu.ac.th/thesis/index

.php?r=submission%2Flist) 

[8.3.3] การโพสท ตรวจสอบ การสอบโครง

ราง และการแนะนาํการสอบภาษาอังกฤษแก

นักศึกษา  

(https://drive.google.com/file/d/1Tz38r

bYbFlsVJhUd3aFMlvxjKFhL6ql8/view?u

sp=sharing) 

[8.3.4] การติดตามตรวจสอบผลการเรียนของ

นักศึกษา ระบบ SIS และการสงเกรด 

(https://drive.google.com/drive/folders

/1qyDHTBY7G7T6JkZdIzUD3okP0jDyUB

aw?usp=sharing) 

[8.3.5] ระบบ SIS.psu.ac.th 

 

 

 

8.4 Academic advice, co-curricular activities, student competition, and other student support 

services are available to improve learning and employability 

ในการประชุมภาควิชาฯ มีการประชุมเพื่อปรับปรุงระบบการเรียน

การสอน การชวยเหลือนักศึกษา ทั ้งระดับรายวิชาเฉพาะ และ

วิทยานิพนธ พรอมนําผลการเรียนการสอน ที่ระบุใน มคอ. 5 และ 

รายงานประกันคุณภาพ ในปการศึกษากอนป 2561 มาพิจารณาแนว

ทางการสนับสนุนนักศึกษา [8.4.1]   

[8.4.1] การประชุมภาควชิา 

 [8.4.3] การจัดประชุมนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา 
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การจัดกิจกรรมของตัวแทนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อ

เสริมสรางความสัมพันธระหวางศิษยเกากับนักศึกษาปจจุบัน พรอม

กิจกรรมเสริมสรางชองทางการไดงานทําของนักศึกษา [8.4.3] 

8.5 The physical, social and psychological environment is conducive for education and research as 

well as personal well-being 

จากการประเมิน AUN-QA ในหลายปที่ผานมาซึ่งเปนการประเมิน

แบบ sitevisit มีนักศึกษาสะทอนความคิดเห็นผานกรรมการประเมิน 

เกี่ยวกับ การสนับสนุนทรัพยากรใหแกนักศึกษา 

หลักสูตรฯ มิไดน่ิงนอนใจ แมวาจะเปนสิ่งที่อยูนอกเหนือการควบคุม  

หลักสูตรฯ ไดดําเนินการ จัดทําแผนเพื่อขอจัดซื ้อ จัดจาง จัดหา 

จัดหาครุภัณฑ และอุปกรณใหเหมาะสมกับการศึกษาวิจัยทุกระดับ 

ซึ่งไดรับกรอบการสนับสนุนจากเงินงบประมาณแผนดิน และ เงิน

รายไดสะสมของสาขาวิชาฯ  รวมถึงกองทุนศิษยเกาฯ ที่ไดจาก

คณะฯ นําไปพัฒนา/ปรับปรุง และจัดหา อุปกรณสนับสนุนการ

เรียนรูของนักศึกษาในการทําวิจัย โตะปฏิบัติการ เคร่ืองคอมพิวเตอร

ประจําหองปฏิบัติการ  การจัดวางผังหองสมุด หองประชุม หองพัก

ผอน ลานกิจกรรมสําหรับนักศึกษาเพื่อสภาพแวดลอมที่ดีทั้งดาน

กายภาพและสังคม [8.5.1] รวมถึงการจัดกิจกรรม CoE Music 

Relax เพื่อผอนคลายความเครียดในการเรียนของนักศึกษา [8.5.2]   

ดังรายการครุภัณฑประจําภาควิชาฯ ตามรายการที่ปรากฎ [8.5.3] 

เพื่อใหเกิดการนําผลสะทอนจากนักศึกษาไปสูการพัฒนาและปฏิบัติ

จริง ทําใหเกิดบรรยากาศการเรียนการวิจัยที่เหมาะสมมากข้ึน 

[8.5.1] หองวิจัยและสิ่งอํานวยความสะดวก 

หองสมุด 

ลานสันทนาการ การจัดกิจกรรม  

(https://www.coe.psu.ac.th/about-

us/%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8

%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B

8%AD%E0%B8%87%E0%B8%A1%E0%

B8%B7%E0%B8%AD%E0%B9%81%E0

%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%AD%E

0%B8%B8%E0%B8%9B%E0%B8%81%

E0%B8%A3%E0%B8%93%E0%B9%8C.

html) 

[8.5.2] CoE Music Relax 

(https://www.coe.psu.ac.th/news/item

/57-coe-music-relax.html) 

[8.5.3] การวางแผนขอครุภัณฑ 

(https://drive.google.com/drive/folders

/1FAZQYfQjeTq6FXc1RkHCvLKOa7lzg3

K4?usp=sharing) 

รายการครุภัณฑประจาํภาควิชาฯ ในรอบ

ปงบประมาณ 2562 – ปจจบุัน 

(https://drive.google.com/file/d/1Zbq6

2iTZWffa6kdr4LMUke2GdGkkvesr/view?

usp=sharing) 
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Intake of First-Year Students  

Academic Year 
Applicants 

No. Applied No. Offered No. Admitted/Enrolled 

2558 7 7 7 

2559 21 19 19 

2560 3 2 5 

2561 2 2 2 

2562 N/A 5 5 
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Criterion 9 

1. The physical resources to deliver the curriculum, including equipment, materials and 

information technology are sufficient. 

2. Equipment is up-to-date, readily available and effectively deployed. 

3. Learning resources are selected, filtered, and synchronised with the objectives of the study 

programme. 

4. A digital library is set up in keeping with progress in information and communication 

technology. 

5. Information technology systems are set up to meet the needs of staff and students. 

6. The institution provides a highly accessible computer and network infrastructure that 

enables the campus community to fully exploit information technology for teaching, research, 

services and administration. 

7.  Environmental, health and safety standards and access for people with special needs are 

defined and implemented. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

9.1 The teaching and learning facilities 

and equipment (lecture halls, 

classrooms, project rooms, etc.) are 

adequate and updated to support 

education and research [1] 

   ✔    

9.2 The library and its resources are 

adequate and updated to support 

education and research [3,4] 

   ✔    

9.3 The laboratories and equipment are 

adequate and updated to support 

education and research [1,2] 

   ✔    

AUN 9 

Facilities and Infrastructure 

 



121 
 

 

 

เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

9.4 The IT facilities including e-learning 

infrastructure are adequate and 

updated to support education and 

research [1,5,6] 

   ✔    

9.5 The standards for environment, 

health and safety; and access for 

people with special needs are defined 

and implemented [7] 

  ✔     

Overall opinion    ✔    

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 9 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

9.1 The teaching and learning facilities and equipment (lecture halls, classrooms, project rooms, etc.) 

are adequate and updated to support education and research 

หลักสูตรมีการจัดเตรียมหองบรรยายและอุปกรณเพื่อการเรียนรูอยางเพียงพอและ

ทันสมัย ประกอบดวย เคร่ืองคอมพิวเตอร โปรเจคเตอร เคร่ืองเสียง อุปกรณสารสมเทศ 

อินเตอรเน็ตและwifi [9.1.1] 

หลักสูตรจัดใหมีหองวิจัยเฉพาะดาน ที่ถูกแบงออกเปน 4 สาขาวิชา เพื่อสนบัสนุนการ

ทําวิจัยของนักศึกษาทุกคนที่มีหัวขอวิจัยสัมพันธกับหองวิจัยเฉพาะดานนัน้ๆ [9.1.2] 

หลักสูตรมีชองทางสําหรับเชื่อมตออินเตอรเน็ตของหลักสูตรเอง เพ่ือสงเสริมการคนควา

งานวิจัย การสืบคนขอมูลวิจัย โดยกําจัดปญหาเรื่อง Bandwidth และความลาชาของ

การสงผานขอมูลผานอินเตอรเน็ต  

นอกเหนือจากนั้น หลักสูตร ยังมีจัดหาอุปกรณ ปรับปรุงหองเรียนที่เหมาะสม เพ่ือ

นักศึกษาและอาจารยในหลักสูตรสามารถใชงานอุปกรณการเรียนการสอน และในการ

ทําวิจัยและปฏบิัติการ [9.1.3] 

[9.1.1] หองวิจัยและสิ่ง

อํานวยความสะดวกของ

ภาควิชาฯ  

 

[9.1.2] หองวิจัย 

(https://drive.google.com

/drive/folders/1PM9IqZO

AS3crTbUpu156W4vgLU8

fRP3d?usp=sharing) 

 

 [9.1.3] รายการครุภัณฑ

ประจําภาควิชาฯ ในรอบ

ปงบประมาณ 2562 – 

ปจจุบนั 

(https://drive.google.com

/file/d/1Zbq62iTZWffa6k

dr4LMUke2GdGkkvesr/vie

w?usp=sharing) 
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9.2 The library and its resources are adequate and updated to support education and research 

หลักสูตรมีหองสมุดของภาควิชาที่มีหนังสือ รายงานการวิจัย และวารสารเฉพาะทาง 

รองรับการศึกษาคนควาของนักศึกษาที่ตองการศึกษา สืบคนขอมูล ที่เกี่ยวของโดยตรง

กับศาสตรทางดานวิศวกรรมคอมพิวเตอร [9.2.1] 

นอกเหนือจากนั้นนักศึกษายงัสามารถใหบริการที่หองสมุดกลาง ระดับมหาวิทยาลัย

[9.2.1]  ท่ีมีสื่อรองรับการคนควา การเรียนรู การสืบหาขอมูล ไดอยางเพียงพอ 

เหมาะสม และทันสมัย เพราะสามารถเขาถึงขอมูลผานระบบออนไลนไดตลอด 24 

ชั่วโมง มีการประเมินผลจากนักศึกษา [9.2.3] 

[9.2.1] หองสมุดของภาควิชา

ฯ 

(https://www.coe.psu.ac.

th/about-

us/%E0%B9%80%E0%B8

%84%E0%B8%A3%E0%B

8%B7%E0%B9%88%E0%

B8%AD%E0%B8%87%E0

%B8%A1%E0%B8%B7%E

0%B8%AD%E0%B9%81%

E0%B8%A5%E0%B8%B0

%E0%B8%AD%E0%B8%B

8%E0%B8%9B%E0%B8%

81%E0%B8%A3%E0%B8

%93%E0%B9%8C.html#g

allerye7112fedd2-3) 

หองสมุดกลางระดบั

มหาวิทยาลยั 

(https://clib.psu.ac.th/) 

 

[9.2.3] ผลการประเมินระดับ

มหาวิทยาลยัฯ  

(https://clib.psu.ac.th/ab

out/quality-

assurance.html) 

9.3 The laboratories and equipment are adequate and updated to support education and research 

หลักสูตรมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 หอง ที่มีเคร่ืองคอมพิวเตอร 40 เครื่องตอหอง  

หลักสูตรมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรทางดานฮารดแวร 1 หอง 

หลักสูตรมีหองเครือขายคอมพิวเตอรท่ีรองรับการเชื่อมตอของคอมพิวเตอรทุกเครื่องที่

อยูในภาควิชา 

หลักสูตรมีอุปกรณท่ีรองรับการวิจัยเพียงพอ ทันสมัย และมีความหลากหลาย เชน 

อุปกรณการเชื่อมตอเครือขาย อุปกรณลักษณะ Embedded System อุปกรณดาน

สิ่งอํานวยความสะดวก และ

เคร่ืองมือในหองปฏิบัติการ 

หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

(https://www.coe.psu.ac.

th/about-

us/%E0%B9%80%E0%B8
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บอรดไมโครโปรเซสเซอร ชุดทดลองตางๆ อุปกรณและเครื่องมือวัด เคร่ืองวิเคราะห

สัญญาณความถ่ีสูง เครื่องทํา PCB ตนแบบ เคร่ืองตัดเลเซอร กลองถายภาพ โปรแกรม 

Matlab  [9.3.1]เปนตน  ท้ังนี้ในที่ประชุมนักศึกษาไดใหความคิดเห็นไวโดยสรปุดวย

เชนกัน แตอยางไรก็ตามไมมี comment เกี่ยวกับหองสมุด แตมีความตองการการ

สนับสนนุคาใชจายและอ่ืนๆ [9.3.2] 

 

%84%E0%B8%A3%E0%B

8%B7%E0%B9%88%E0%

B8%AD%E0%B8%87%E0

%B8%A1%E0%B8%B7%E

0%B8%AD%E0%B9%81%

E0%B8%A5%E0%B8%B0

%E0%B8%AD%E0%B8%B

8%E0%B8%9B%E0%B8%

81%E0%B8%A3%E0%B8

%93%E0%B9%8C.html) 

[9.3.2] ผลการประเมิน 

(https://drive.google.com

/file/d/1YKyLIClY3VHFpN

3ffVa3hID7j6VPXXc2/view

?usp=sharing) 

9.4 The IT facilities including e-learning infrastructure are adequate and updated to support 

education and research 

หลักสูตรมีนักวิชาการและนักพฒันาโปรแกรม พรอมมีการดําเนินการพฒันาสรางระบบ 

IT รองรับการจัดการดานการเรียนการสอนอยางทันสมัย ทั้งระบบการสงรายงาน ระบบ

เอกสาร ระบบนัดหมาย ระบบการยืมคืนอุปกรณ ระบบการจองหอง ซึ่งระบบทั้งหมดท่ี

กลาวถึงขางตน เปนการสรางและพัฒนาข้ึนโดยภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร[9.4.1] 

มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช LMS ในระหวางเกิดสถานะการโควิดระบาดไดมีการ

จัดการรียนการสอน online ผานทาง Zoom , WebX หรือ Google meet [9.4.2] 

 

 

[9.4.1] ระบบยืมคืน วสัดุ 

อุปกรณ HW และระบบวัสดุ 

ระบบสารสนเทศของภาควิชา

ฯ เชน ระบบจองหอง ระบบ

การสงรายงานความกาวหนา

วิทยานพินธ 

[https://drive.google.com

/file/d/1oKjmhluXwPb6E

gcNeCzt4v94QgPsgV_1/vi

ew?usp=sharing] 

[9.4.2] ตัวอยางการใชระบบ

ประชุมทางไกล ในชวงการ

ระบาดของไวรสั Covid-19 

(https://drive.google.com

/file/d/1Tw0lokVpR91gE1
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72eyJKuRwSG9WCYWaB/

view?usp=sharing) 

 

 

9.5 The standards for environment, health and safety; and access for people with special needs are 

defined and implemented 

หลักสูตรไดจัดเตรียมสภาพแวดลอม สิ่งอํานวยความสะดวก และระบบรักษาความ

ปลอดภัย ดังนี้ มีลานกิจกรรม หองนํ้า มีระบบบัตรการเขาออกอาคารสาขาวิชาและ

หองวิจัย มีระบบกลองวงจรปดท่ัวอาคาร มีระบบแจงเพลิงไหม มีระบบยามรักษาความ

ปลอดภัย นอกจากนั้นยังมีการจัดซอมการหนีไฟเปนระยะ  และเนื่องจากการปรับ

โครงสรางภาระงานในการดูแลบํารุงรักษา อาคารสถานที่จะอยูในความดูแลของคณะฯ 

โดยเจาหนาที่หนวยอาคารเปนหลัก สวนการซอมบํารุงอุปกรณคอมพิวเตอร จะอยูใน

ความดูแลรับผิดชอบของ ฝายคอมพิวเตอร คณะฯ[9.5.1] 

ดานสุขภาพมหาวิทยาลัยไดจัดใหมีการดูแลสุขภาพโดยโรงพยาบาลสงขลานครินทร 

และในชวงการระบาดไวรัส covid-19 มีการติดตั้งแอลกอฮอลลภายในอาคาร 

 

 

 

 

[9.5.1] การมีเจาหนาที่ ที่มี

หนาที่ในการบํารุงรักษา

อุปกรณ 

[https://www.eng.psu.ac.

th/infrastructure-staff] 

 และระบบแจงซอมอุปกรณ 

IT ของคณะฯ 

[https://infor.eng.psu.ac.t

h/repairComputer/] 

[9.5.2] 

(https://drive.google.com

/file/d/1ZqAGy1YJCpoFy

nOTImXEKxLn7IqdCOtn/v

iew?usp=sharing) 
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Criterion 10 

1. The curriculum is developed with inputs and feedback from academic staff, students, alumni 

and stakeholders from industry, government and professional organisations. 

2. The curriculum design and development process is established and it is periodically 

reviewed and evaluated. Enhancements are made to improve its efficiency and effectiveness. 

3. The teaching and learning processes and student assessment are continuously reviewed and 

evaluated to ensure their relevance and alignment to the expected learning outcomes. 

4. Research output is used to enhance teaching and learning. 

5. Quality of support services and facilities (at the library, laboratory, IT facility and student 

services) is subject to evaluation and enhancement. 

6. Feedback mechanisms to gather inputs and feedback from staff, students, alumni and 

employers are systematic and subjected to evaluation and enhancement. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

10.1Stakeholders’needs and feedback 

serve as input to curriculum design and 

development [1] 

  ✔     

10.2 The curriculum design and 

development process is established and 

subjected to evaluation and enhancement 

[2] 

  ✔     

10.3 The teaching and learning processes 

and student assessment are continuously 

reviewed and evaluated to ensure their 

relevance and alignment [3] 

  ✔     

10.4 Research output is used to enhance 

teaching and learning [4] 

  ✔     

AUN 10  

Quality Enhancement 
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เกณฑ 
คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

10.5 Quality of support services and 

facilities (at the library, laboratory, IT 

facility and student services) is subjected 

to evaluation and enhancement [5] 

  ✔     

10.6 The stakeholder’s feedback 

mechanisms are systematic and subjected 

to evaluation and enhancement [6] 

  ✔     

Overall opinion   ✔     

ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 10 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

10.1Stakeholders’needs and feedback serve as input to curriculum design and development 

หลักสูตรมีการนําขอมูลปอนกลับทั้งจากนักศึกษา อาจารย

ผูสอน ศิษยเกา และผูประกอบการ อีกทั้งจากผูทรงคุณวุฒิ

ในสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร เพื่อใชประกอบการออกแบบ

และพัฒนาหลักสูตร ที่บรรจุอยูในการปรับปรุงหลักสูตร ป

การศึกษา 2560 [10.1.1] และหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2564 

[10.1.2] 

รวมถึง การรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษาจากการประชุม

รวมกันทุกชั้นป[10.1.3] 

 

[10.1.1] การสํารวจสอบถามเพือ่ ปรับปรุงหลักสูตร   

ป พ.ศ.2560 

[https://drive.google.com/drive/folders/1zJt1a

oX6Fi9XOZgvNYIp17fXZ0xuCL81?usp=sharing] 

[10.1.2] การสํารวจสอบถามเพือ่ ปรับปรุงหลักสูตร    

ป พ.ศ.2564 

[https://drive.google.com/drive/folders/10unq

EylLeX6z2-

nwPuLeE8T0_BdaaUwK?usp=sharing] 

[10.1.3] สรุปผลความคิดเห็นของนักศึกษา ซ่ึงไดจาก

การประชุมนักศึกษาเมื่อวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 

[https://drive.google.com/file/d/1YKyLIClY3VH

FpN3ffVa3hID7j6VPXXc2/view?usp=sharing] 

10.2 The curriculum design and development process is established and subjected to evaluation 

and enhancement 

หล ักส ูตรม ีการปร ับปร ุงการเร ียนการสอนเพ ื ่ อเพิ่ม

ประสิทธิภาพการเรียนการสอนและการปรับปรุงหลักสูตร 

ทั้งรายวิชา Seminar I Seminar II และ Seminar III พรอม

ทั้งรายวิชา Research Development and Methodology 

[10.2.1] ผานการประชุมภาควิชา [10.2.2] และการประชุม

[10.2.1] การปรับปรุงหลักสูตร ป พ.ศ.2564 

[https://drive.google.com/file/d/1meiIo0XWO

YAaNjtDB-_ccVdkd03BBe88/view?usp=sharing] 

[10.2.2] วาระประชุมภาควิชาฯ 
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กรรมการผูรับผิดชอบหลักสูตร โดยนําขอคิดเห็นใน มคอ.5 

มาพิจารณารวมดวย[10.2.3]   

[https://drive.google.com/file/d/1bQeR0UsNFx

HgmYuTSnqYnjoAzigGF4bD/view?usp=sharing] 

[10.2.3] มคอ และ ขอคิดเห็นจากมคอ. 

[https://drive.google.com/drive/folders/11QZj

bXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing] 

10.3 The teaching and learning processes and student assessment are continuously reviewed and 

evaluated to ensure their relevance and alignment 

หลักสูตรมีการประเมินการเรียนการสอนและประเมิน

นักศึกษาทุกภาคการศึกษา เพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน 

[10.3.1]รวมทั ้งมีการทวนผลสัมฤทธิ ์ในขั ้นตอนการออก

ขอสอบ การใหระดับขั ้นคะแนน และการตรวจสอบผาน

ระบบออนไลนของมหาวิทยาลัย เพื่อประเมินผลการเรียน

การสอนเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติทั้ง 5 ดาน 

[10.3.1]ระบบประเมินรายวิชา 

[https://infor.eng.psu.ac.th/se/] 

และ ระบบประเมินของมหาวทิยาลัย 

[https://tes.psu.ac.th/TH/AdmDept/main.asp] 

10.4 Research output is used to enhance teaching and learning 

หลักสูตรมีการนําผลงานวิจัยของอาจารยผูสอนมาบูรณาการ

และประยุกตใชสําหรับการเรียนการสอนผานทั้งรายวิชา

เฉพาะ และรายวิชาบังคับพื้นฐาน เชน รายวิชา  Seminar I 

Seminar II และ  Seminar III และ ร า ยว ิ ช า  Research 

Development and Methodology เปนตน [10.4.1] 

[10.4.1] มคอ. 3 และ มคอ. 5 

[https://drive.google.com/drive/folders/11QZj

bXr9qLGt5Sh2qB-

Scm4gvL8cudl_?usp=sharing] 

 

10.5 Quality of support services and facilities (at the library, laboratory, IT facility and student 

services) is subjected to evaluation and enhancement 

นอกเหนือจากหองปฏิบัติการ อุปกรณและเครื่องมือที่ระบุ

ใน AUN-9.3 แลว คณะวิศวกรรมศาสตรมีการสนับสนุนและ

บริการ ทั้งดานหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรรองรับการใชงาน

สารสนเทศและระบบ wifi ทั่วพื้นที่ของคณะ การใหบริการ

การศึกษา การยื่นคํารองตางๆผานระบบสารสนเทศ พรอม

ทั้งมีการประเมินผลการใชงานโดยนักศึกษา [10.5.1] 

[10.5.1] สิ่งอํานวยความสะดวก และเครื่องมือใน

หองปฏิบัติการ คณะ 

https://ecs.eng.psu.ac.th/services 

 

 

10.6 The stakeholder’s feedback mechanisms are systematic and subjected to evaluation and 

enhancement 

การสํารวจศิษยเกา ผูประกอบการ  [10.6.1] สํารวจความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย 

เชน อาจารย ผูทรงคุณวุฒฯิ นักศึกษา ศิษยเกา 
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ผูประกอบการ ผลการสํารวจความคิดเห็นผูมีสวนได

สวนสีย เพ่ือใชในการปรับปรุงหลักสูตร  

[https://drive.google.com/drive/folders/10unq

EylLeX6z2-

nwPuLeE8T0_BdaaUwK?usp=sharing] 
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Criterion 11 

1. The quality of the graduates (such as pass rates, dropout rates, average time to graduate, 

employability, etc.) is established, monitored and benchmarked; and the programme should achieve 

the expected learning outcomes and satisfy the needs of the stakeholders. 

2. Research activities carried out by students are established, monitored and benchmarked; 

and they should meet the needs of the stakeholders. 

3. Satisfaction levels of staff, students, alumni, employers, etc. are established, monitored and 

benchmarked; and that they are satisfied with the quality of the programme and its graduates. 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เกณฑ คะแนน 

1 2 3 4 5 6 7 

11.1 The pass rates and dropout rates are 

established, monitored and benchmarked for 

improvement [1] 

  ✔     

11.2 The average time to graduate is established, 

monitored and benchmarked for improvement [1] 

  ✔     

11.3 Employability of graduates is established, 

monitored and benchmarked for improvement [1] 

  ✔     

11.4 The types and quantity of research activities 

by students are established, monitored and 

benchmarked for improvement [2] 

  ✔     

11.5 The satisfaction levels of stakeholders are 

established, monitored and benchmarked for 

improvement [3] 

  ✔     

Overall opinion   ✔     

 

 

 

 

AUN 11 

Output 
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ผลการดําเนินงานตามเกณฑ AUN 11 

ผลการดําเนินงาน รายการหลักฐาน 

11.1 The pass rates and dropout rates are established, monitored and benchmarked for 

improvement [1] 

หลักสูตรมีการรายงานและติดตามอัตราการคงอยูการตก

ออกของนักศึกษาทุกปการศึกษา ดังแสดงในตารางการคง

อยูและการตกออก 

 

ตารางขอมูลการคงอยูของนักศึกษาและการตกออก 

11.2 The average time to graduate is established, monitored and benchmarked for improvement 

หลักสูตรยังไมมีการเทียบเคียงกับหลักสูตรเดียวกันใน

สถาบนัอ่ืน  แตศึกษาเปรียบเทียบกับหลักสูตรสาขาอ่ืนที่

ใกลเคียงกันในคณะฯ [11.2.1] 

รายงาน AUNQA ที่เผยแพร 

(http://phoenix.eng.psu.ac.th/qa/P&Q/?file=in

formation_QA.html) 

 

11.3 Employability of graduates is established, monitored and benchmarked for improvement 

หลักสูตรมีการสํารวจ การรายงานและการติดตามอัตรา

การไดงานทาํของบัณฑิตทุกปการศึกษา จากการสาํรวจใน

แบบสอบถามของภาควิชา คณะวิศวกรรมศาสตร และ 

มหาวิทยาลยั 

การสํารวจของ มหาวิทยาลัย 

[http://www.planning.psu.ac.th/index.php/inf

ormation/stat/stats-student/31-job-psu] 

 

11.4 The types and quantity of research activities by students are established, monitored and 

benchmarked for improvement 

หลักสูตรมีการติดตามวิธีการวิจัยผานระบบอาจารยที่

ปรึกษาวิทยานิพนธ และการรายงานความกาวหนาการทาํ

วิทยานพินธ ที่มีการรายงาน 2 ครั้งตอภาคการศึกษา แตไม

มีการดําเนินการเทียบเคียงกับหลักสูตรอ่ืนที่ใกลเคียง 

 

การรายงานความกาวหนาการทาํวิทยานิพนธ 

11.5 The satisfaction levels of stakeholders are established, monitored and benchmarked for 

improvement 

หลักสูตรมีการสํารวจระดับความพึงพอใจจากผูมีสวนได

สวนเสีย ทัง้จากนักศึกษา อาจารยประจําหลักสูตร ศิษยเกา 

สถานประกอบการ โดยดาํเนินการผานแบบสอบถาม เพื่อ

ใชเปนการสะทอนกลบัแกหลักสูตร สําหรับการปรับปรุง

การดําเนินการหลักสูตรใหมีความพึงพอใจที่ระดับที่สูงขึน้

ในอนาคตตอไป 

การปรับปรุงหลักสูตร ป พ.ศ.2560 

แบบสาํรวจความพงึพอใจของผูมีสวนไดสวนเสีย 

(https://drive.google.com/drive/folders/10un

qEylLeX6z2-

nwPuLeE8T0_BdaaUwK?usp=sharing) 
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Pass Rates and Dropout Rates  

Academic 

Year 

Cohort 

Size 

% completed first degree in % dropout during 

3 

Years 

4 

Years 

>4  

Years 
1st 

Year 

2nd 

Year 

3rd 

Year 

4th Years & 

Beyond 

2558 7 - - 2  - - - 

2559 21 - - 4 - - - 2 

2560 19 - - 2 - - - - 

2561 24 - - 2 - - - - 

2562 5 - 6 - - - - - 

 

หมายเหตุ อางอิงตามขอมูลของคณะฯ 
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สวนที่ 4 

การวิเคราะหจุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนา 

จุดแข็ง ( 4 ประเด็น) 

1. ศาสตรดานวิศวกรรมคอมพิวเตอร กําลังเปนที่ตองการของตลาดทั้งในระดบัประเทศและนานาชาติ และสอดคลองกับ

ทิศทางการพฒันาประเทศ 

2. หลักสูตรฯ มีความยืดหยุนโดยการกําหนดรายวชิา SP tops ทีส่ามารถปรับเปลี่ยนใหทันสมัย อยางสมํา่เสมอ  

3. มีความรวมมือกับมหาวิทยาลัยตางประเทศ ในรปูแบบ Dual Degree เพื่อสรางโอกาสใหมีนกัศึกษาสนใจเขาศึกษา

มากข้ึน 

4. มีการผลิตผลงานวิชาการ บทความวิชาการ อยางตอเนื่อง และพัฒนาความเชี่ยวชาญของคณาจารยในหลักสูตรฯ ซ่ึง

สามารถนาํมาถายทอดความรูใหแกนักศึกษา  

 

จุดที่ควรพัฒนา  

1. ในดานการบริหารจัดการเรียนการสอน มีประเด็นเรื่องของการสนับสนุนงบประมาณ เพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง

อุปกรณการเรียนการสอน อุปกรณในหองปฏิบัติการ และการเพิ่มจํานวนอุปกรณในหองปฏิบัติการรวม ใหเพียงพอ

และหลากหลาย อีกทั้ง ปจจุบนัการบริหารงานของคณะวิศวกรรมศาสตรเปนแบบรวมศูนยสงผลใหงบประมาณซึ่งทาง

หลักสูตรฯ ไดรับจากเงินรายไดภาควิชาฯ ไมมีเชนเดิม สงผลกระทบตอการบริหารจัดการหลักสูตรฯ 

2. ในดานการรับนักศึกษา มีประเด็นเรื่องจํานวนนักศึกษารับเขาที่มีจํานวนนอยลง เปนประเด็นที่มิใชเพียงหลักสูตรฯ

เทานั้น แตเปนภาพรวมของอุดมศึกษา ซึ่งตองหาวิธีการแกไข 

 

แนวทางการพัฒนา 

1. ดําเนินการวิเคราะห เพื่อเตรียมหาแนวทางในการไดมาซึ่งจาํนวนและคุณภาพของนักศึกษารับเขา  

2. พิจารณาและดําเนนิการปรบัปรงุกระบวนการทาํงานตามคําแนะนําของคณะผูประมนิคุณภาพหลักสูตร 

3. การเทียบเคียงขอมูลท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรอื่นที่ใกลเคียงกัน 

 


